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3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu’nun Geçici 12’nci Maddesinde Yapılması Öngörülen Değişikliğe 

İlişkin Dış Paydaş Görüş Formu

1. Kurum / Kuruluş Bilgileri

Görüş Bildiren Kurum / 

Kuruluş

Görüş Bildiren Birim

İrtibat Bilgisi

Tarih

2. Kurum / Kuruluşun Düzenleme ile İlgisi

Kurumunuz/kuruluşunuz 

düzenlemeden hangi yönüyle 

etkilenmektedir veya 

düzenlemeyi hangi yönüyle 

etkilemektedir?

Düzenlemenin 

kurumunuz/kuruluşunuz görev 

veya faaliyet alanı bakımından 

önem düzeyi nedir?

Düşük / Orta / Yüksek

3. Düzenleme Seçeneklerine İlişkin Görüş

Düzenleme Seçeneği
Kurum / Kuruluş 

Görüşü
Kısa Gerekçe

Mevcut Durumun Devamı: 

3308 sayılı Kanun’un geçici 

12’nci maddesinde yer alan 

“on eğitim ve öğretim yılına 

kadar” ibaresinin korunması ve 

devlet katkısı uygulamasının 

mevcut uzatma yetkisiyle 

sınırlı kalması

Uygun / Kısmen 

uygun / Uygun değil / 

Görüş yok

Önerilen Düzenleme: 3308 

sayılı Kanun’un geçici 12’nci 

maddesinde yer alan uzatma 

yetkisinin 15 eğitim ve öğretim 

yılına çıkarılması; mevcut 

ödeme sistemi ve devlet katkısı 

oranlarının korunması

Uygun / Kısmen 

uygun / Uygun değil / 

Görüş yok
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Alternatif Düzenleme: 

İşletme büyüklüğü veya 

öğretim programı ayrımı 

yapılmaksızın öğrenciye 

ödenmesi gereken en düşük 

ücretin tamamının devlet 

katkısı kapsamında 

karşılanması

Uygun / Kısmen 

uygun / Uygun değil / 

Görüş yok

4. Etki, Risk ve Öneriler

Başlık Kurum / Kuruluş Görüşü

Düzenlemenin kurumunuz/kuruluşunuz 

görev veya faaliyet alanı bakımından 

muhtemel olumlu etkileri nelerdir?

Düzenlemenin kurumunuz/kuruluşunuz 

görev veya faaliyet alanı bakımından 

muhtemel olumsuz etkileri veya riskleri 

nelerdir?

Uygulamada dikkat edilmesi gereken 

hususlar nelerdir?

Taslak metne, uygulama sürecine veya 

DEA çalışmasına ilişkin önerileriniz 

nelerdir?

5. Paylaşılabilecek Veri / Bilgi / Belge

Soru Cevap

Kurumunuzda/kuruluşunuzda devlet 

katkısı uygulamasına ilişkin 

paylaşılabilecek veri, rapor veya 

değerlendirme var mıdır?

Evet / Hayır

Varsa kısaca belirtiniz ve mümkünse 

yazı ekinde paylaşınız.




