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YU-COOP (Yasar University COOperative Education Programme)
Yasar Universitesi 6n lisans ve lisans 6grencilerinin aldiklar,
egitim devam ederken ozel veya kamu kurumlarinda ¢alisarak
yuruttlkleri ve sektorle is birligine dayanan programdir.

Programin amaci; 6grencilerin egitim hayatlarini sektorle
butunlestirerek ve sektor Gniversite arasinda kuvvetli kopraler
kurarak égrencilerin bu sayede edinecekleri deneyimlerle mezun
olduklarinda istihndama yonelik rekabet guclerini artirici ve sektorin
ihtiyaclarina yonelik beceriler ve yetkinlikler kazandirmaktir.

YU-COOP’UN AVANTAJLARI

FIRMAYA
KATKI

OGRENCIYE
KAZANIM

Nitelikli, motive ve 6grenmeye
agik geng yeteneklere erisim

Gergek is ortaminda 1 yil deneyim

Mesleki beceri ve yetkinlik kazanim
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Sektorld yakindan tanima firsat 1§ surgietine 226 Ranle Ve atK!

Gelecegin ¢alisanlarimi taniyip
yetistirme firsati

Devlet destedi ile mali avantaj

Mezuniyet sonrasi istihdamda

gucll avantaj b

1/3’UDUR.

OGRENCILER FIRMALARDA
1YIL BOYUNCA CALISIR.

OGRENCIYE ODENECEK UCRET
EN AZ ASGARI UCRETIN

DEVLET, FIRMAYA ODENEN UCRETIN
2/3’UNU DESTEK OLARAK
GERIi ODER.
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DEVLET
DESTEGI
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Firmalar, 6grenciye odedikleri

tcretin 2/3’Unii devlet destegi

olarak geri alir.

MALI DESTEK MODELI
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OGRENCI FIRMA DEVEST
4_ H ‘_ Firmaya ddedigi
En az asgari Ucretin S Ogrenciye iicretin ; - ticretin 2/3'Uni
1/3"i kadar Ucret alir, Heret TAMAMINI 6der. Dﬂ?fe n Hcrﬁm destek olarak geri Gder.
tamanmin £ i ticretin 1/36) 2/3'linii firmaya
sder (En az asgari iicretin 1/3"ii Seriedar
o Firma, 6grenciye yaptigi ddemenin 2/3’Uni devlet destegiyle geri alir.
o Boylece nitelikli geng yeteneklere dusuk maliyetle erigim saglar. J

PROGRAMIN AMACI

Ogrencilerin egitim hayatlarini sektorle biitiinlestirerek,
sektor—Universite arasinda kuvvetli kdpriler kurmak;
agrencilerin deneyim kazanarak istihdama yonelik rekabet
guclerini artirmak ve sektérin ihtiyvag duydugu beceri ve
yetkinlikleri kazanmalarini saglamaktir.

E yucoop@yasar.edu.tr

@

@ www.yasar.edu.tr/yu-coop

GELIN, GELECEGI
BIRLIKTE INSA EDELIM!

Detayl bilgi ve ig birligi igin
bizimle iletisime gecebilirsiniz.
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Yasar Universitesi dgrencileri,
egitimleri devam ederken 1 yil boyunca
firmalarda calisir.

Firmalar nitelikli geng yeteneklere erisir,
ddedikleri licretin 2/3’tnl devlet destedi
olarak geri alur.
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1YIL BOYUNCA OGRENCIYE ODENEN UCRETIN GELECEGIN
ogrenci destegi en az asgari Ucretin 2/3’0 devlet tarafindan CALISANLARINI
1/3’l 6denir firmaya geri édenir ERKENDEN TANIYIN

MALI DESTEK MODELI
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- lcreti oder. et Gl il 2/3’Und firmaya

geri oder.

((}O\ Gelecegin yeteneklerini bugiinden kesgfedin.



