2009 YILI 9 AYLIK EKONOMiK DEGERLENDiRME
ANKET RAPORU

Ankete toplam 79 firmamiz katilmistir.

ISTIHDAM ARALIGI

%130 1-10 kisi

%36's1 11-50 kisi

%?28'i 51-100 Kkisi

%12'si 101-250 Kisi

%11'i 251- kisi arasinda istihdam saglamaktadir.

GENEL KARSILASTIRMA
2009 Yih 9 Aylik DOnem

20081v. | 2009L | o0
Ceyrek Ceyrek AV
Donem
% kac kapasite ile calistiniz 60 46 50
Musterilerinizden aldiginiz
karsiliksiz cek ve protestolu 11 23 20
senetlerin orani % kagtir
U__cret_slz izin gergeklestirdiyseniz 30 32 65
suresi (Gun olarak)
Isten cikarilan personel sayisi 773 783 813
Ihracatinizdaki % Degisim Orani .60 o1
kactir

2009 yili 9 aylik dénem itibariyle, ortalama kapasite kullanim orani 2009
yihnin ilk ceyregine gore 4 puan artarak, ortalama yilzde 50 olarak
gergeklesmistir.

Musterilerden Alinan Karsiliksiz Cek ve Protestolu Senetlerin Orani 3
puan duserek ylizde 20 oranina gerilemistir.

Firmalarimizin ylizde 69'u 9 aylik dénemde (cretsiz izin uygulamasina
gitmislerdir. 9 aylik dénemde uyguladiklar ortalama (cretsiz izin siresi
de il ceyregi ikiye katlayarak 65 giin olarak hesaplanmistir.

Ankete cevap veren firmalarimizin %84'G personel ¢ikartmistir. Toplam
813 kisinin is akdi feshedilmistir.

Firmalarimizin, Ilk ceyrekte yiizde — 60 olarak gerceklesen ihracattaki
degisim orani, 9 aylik dénemde ylizde -21 olarak gergeklesmistir.



2009 IV. CEYREK ve 2010 I. CEYREK ICIN BEKLENTILER

2009 1IV. Ceyrek 2010 I. Ceyrek
Kapasitede Azalmaya Gitme (%) | Evet %36 | Hayir 64 Evet 36 Hayir 64
Ucretsiz izin Gergeklestirme (%) | Evet %34 | Hayr 66 | Evet 28 | Hayir 72
Personel Cikarma (%) Evet %26 | Hayrr 74 Evet 25 Hayir 75
Yatirnm Yapma (%) Evet %23 | Hayir 77 Evet 24 Hayir 76

2009 1IV. Ceyrek ve 2010 I. Ceyrek beklentilerine goére; kapasitede
azalmaya gitme, personel ¢cikarma ve yatirrm yapma beklentilerinde iki

dénem arasinda pek bir degisme beklenmedigi goriilmektedir.

BORCLULUK DURUMU

Ilk ceyrekte firmalarin %79’unun borcu bulunurken, 9 aylik dénemde
borclu firma orani artarak ylizde 87’ye yikselmistir. Firmalarin sadece

yuzde 13’Undn borcu yoktur. Firmalarin borcunun,
Yuzde 43'l sadece TL,

Ylzde 16'sI sadece doviz,

Yizde 41'i de hem ddéviz hem YTL borcudur.

KRIZDEN ALINAN DERS

Krizin size Ogrettigi ve en gok fayda goérdiiginiz konu nedir? diye

sordugumuzda Uyelerimizin; sadece

% 59'u Maliyetleri Kontrol Etmeyi,

% 7'si Inovasyona Yonelmeyi,

% 24t Yeni Pazarlar Kesfetmeyi,

% 7’si Isgicti Verimliligini,

% 3'U Kaliteyi Yikseltmeyi 6grendiklerini ifade etmislerdir.

SEKTOREL EN'LER
Her sektoriin kendi icinde oranina gore sektor ligliisii,
< En Diisuk Kapasite ile Calisan: Otomotiv, Demir-Celik, Gida
< En Cok Karsiliksiz Cek ve Protestolu Senet Problemi
Yasayan: Tekstil, Makine, Agac-Mobilya
< En Fazla Ucretsiz Izin Gerceklestiren: Otomotiv, Agac-
Mobilya, Demir-Celik
En Fazla Eleman Cikaran: insaat, Otomotiv, Demir-Celik
Ihracati En Cok Azalan: Demir-Celik, Elektrik-Elektronik, Gida
En Borglu: insaat, Otomotiv, Makine
2009/1V. Kapasitede Azaltma Beklentisi Olan: insaat,
Makine, Demir-Celik
< 2009/1IV. Kapasitede Ucretsiz izin Uyg. Beklentisi Olan:
ingaat, Otomotiv
< 2009/1V. Kapasitede Personel Cikarma Beklentisi Olan:
Insaat, Demir-Celik
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TURKIYE'NIN SORUNLARI
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Ekonomi

Ekonomik kriz

Reel sektoriin sorunlari ve b unu algilayamayan ydnetim

Sermaye yetersizligi ve bu nedenden o6tiri teknoloji 6ncelikli
yatinmlar eksik olmasi

Satin alma gtictinin digmesi

Issizlik

Uretim degil, tiiketim toplumu olunmasi

Dis bagimlilik kaynakli kriz

Hayati dnemdeki ekonomik ve sosyal konulardaki belirsizlik

Kur rejimi

Kimelenme c¢alismalarina oncelik vermek ve artikel bazda
dlinyaya yone verebilmek

Her yoni ile ihracat

Isgiicii ve kalifiye sorunu. Bankalar

Egitim

Isletmelerde devlet destedi olmamasi ve SSK yiikimliligiinin
fazla olmasi

KDV oraninin yiksek olmasi ve misteriden tahsil edilmeden
O0demesinin yapilmasi

Devletin 6zel sektdre desteginin yok denecek kadar az olmasi
Istihdam ve ihracat

Siyasetciler ekonominin koétli oldugunu kabul edip sanayicilerle
ilgili acil ¢dzlim Uretmeliler

Ekonomik dar bogaz

Tekstil ihracatinin desteklenmemesi ve doéviz kurlarinin dusik
olmasi

Belirsizlik

Ekonomi ve istihdam

Talep yoklugu

Ihracatin arttirimasi icin gerekli énlemlerin alinmasi

Ekonomik bliyime

Siyasal ve buna bagli ekonomik istikrar

Yuksek vergiler



IZMIR’IN SORUNLARI
EKONOMIK BAZLI SORUNLAR:
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Yatinmlarin yetersizligi ve yatirnm eksikligi

Finansal merkezlere uzak olmasi

Tesvik — hibe — destek konularindaki yetersizlik. Bu konulardaki
calismalarin dar kapsamli olmasi

Organize Sanayi Bolgeleri'nin yeteri kadar desteklenmemesi
Yatinmlara imkan verecek sekilde devlet destegi olmamasi, Ozel
tesvik ve firsatlar yaratiimamasi

Satin alma gticiiniin disikligi ve pazar darhg

Yeni projeler ve is sahasi Uretiimemesi

Yeni is imkanlarinin olusturulmasi icin Izmir'in metropol sehrine
donustirdlmesi ihtiyac

Ter6rin finansmani

Cari acik, kamu aciklari sorunu

Izmir'in kalkinmada dncelikli iller kapsamina alinmamasi ve verilen
ayricaliklarin kisitl olmasi

Vergi oraninda yatirim yapilmamasi

Issizlik ve kalifiye eleman istihdami sorunu

Isverene isci alabilmesi icin SSK ve Muhtasar vergi indirimi
saglanmamasi

Ihracatin desteklenmemesi ve Izmirin Tiirkiye ihracatindaki
payinin az olmasi

Izmir'in lokomotif sektdriiniin belilenmemis olmasi

Uluslararasi fuarciik ve Kkiiltiirel yogun faaliyetlerin gelismesi
ihtiyaci

Blylik (kurumsal) sirket eksikligi

Maliyetlerin ¢ok yiksek olmasi

Izmir Limani mevcut durumunun problemlerinin asilmamis olmasi
ve limanin gelistiriimesi ihtiyaci

Ana sanayinin Izmir'de bulunmamasi

KOBI'lerin kredi kaynaklarina ulasamamasi ve finansman sorunu
Kapasite kullanimi

Altyapi ve 6zellikler ulagtirma hizmetlerindeki sorunlar

SOSYAL BAZLI SORUNLAR:
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Egitim yetersizligi

Issizlik ve istihdam

Asgari Ucretin az olmasi

Goc¢ (Dogu ve Glineydogu'dan)

Siyasi istikrarsizlik, siyasi problemler ve dzellikle Kirt meselesi
Izmir'in Uretmeden tiiketmeyi seven bir emekli sehri olmasi

Cevre ve sehir planlamasi eksikligi

Yerlesim alanlarinin yeniden dizenlenmesi

Universitelerin daha etkin olarak hayatin (iireten Universite) icine
girememeleri ve daha biyik Bilim ve Teknik Universitesi
kurulmasi ihtiyaci

Devlet ile iligkilerin zayifligi

Esitsizlik ve Ulagim



