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YONETIM KURULU BASKANI'NIN MESAJI

Degerli Paydaslarimiz;

Kurumsal  Sosyal  Sorumluluk  kavrami,  diinyada
strdirdlebilir ~ kalkinma  kavraminin  yiikselmesi  ve
kiiresellesme ile es zamanli olarak énem ve popiilerlik
kazanmustir. Glinliimiizde coklu paydas diyalogu ve aktérler
arasindaki paylasimin artmasi bliyiik é6nem tasimaktadir.
Kurumsal sosyal sorumluluk ve siirdiiriilebilir kalkinma artik
birbirinden ayni diistinlilemeyecek iki kavramdir ve agiktir ki
uygun bir sosyal sorumluluk yaklasimi  olmaksizin

sdrdiirtilebilir kalkinmanin saglanmasi olanaksizdir.

Hizmet kalitesini stirekli gelistirme gayreti igerisinde bulunan Odamiz da mevcut durum
analizi yaparak, ge¢mis tecriibelerini, tiim paydaslarinin gériis ve énerilerini dederlendirerek,
misyonunu, vizyonunu ve stratejik amaglarini yeniden gézden gegirmis, 5174 Sayili Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi Kanunu ve ilgili yénetmelikler ¢ercevesinde liyelerimize deger
yaratmak icin sundugu tiim hizmetlerin etkililigini arttirmak amaciyla stratejiler gelistirmistir.
Stratejik Planimizin 6 temel stratejisinden biri olan “Stirdiiriilebilir kalkinmanin desteklenmesi
ve kamuoyunun yaratiilmasi” amaciyla Odamiz, itibar ydnetimi ve Kurumsal sosyal
sorumluluk faaliyetlerinin yénetimine bliyiik 6nem atfetmistir. Bu dogrultuda Odamiz basta:

e Tiim diizeylerde egitim sisteminin giiclendirilmesi;

e Kayitl istihdamin yeni yontemlerle arttirilmasi ve girisimciligin 6zendirilmesi;

e Kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerin bir iilkenin en biiytlik zenginligi oldugu bilinciyle
hareket edilmesi;

e (evrenin ve dogal kaynaklarin korunmasi;

olmak lizere topluma fayda saglayacak tiim alanlarda sosyal sorumluluk ¢alismalarina her
yil yenilerini ekleyerek devam etmektedir.

Kurumsal Sosyal Sorumluluk c¢alismalarimiza destek veren iiyelerimize, sanayicilerimizin
degerli eslerine, proje ortaklarimiza ve ¢alisanlarimiza tesekkiirlerimizi sunariz.

ool

Ender YORGANCILAR
Ege Bélgesi Sanayi Odasi
Yénetim Kurulu Baskani

Savfa ?
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EGE BOLGESi SANAYi ODASI'NIN TANITIMI

Tlrkiye Cumhuriyeti Devleti’nin kurulmasindan kisa bir siire énce, 17 Subat-4 Mart 1923
tarihleri arasinda toplanan lzmir Iktisat Kongresi ile milli sanayinin hizla kurulmasi
O6ngoriilmlistiir. Ege Bélgesi sanayicilerinin mesleki menfaatlerini korumak amaciyla bir ¢ati
altinda gii¢ birligi olusturmalan fikri de Izmir iktisat Kongresi paralelinde filizlenmistir.
Cumhuriyet yénetiminin el attigi ilk konulardan biri ticaret ve sanayi odalari olmustur. 22
Nisan 1925 tarihinde ¢ikarilan Ticaret ve Sanayi Odalari Kanunu ile odalar tiizel kisiliklerini
elde etmisler, 1885 yilinda kurulan izmir Ticaret ve Sanayi Odasi da yeniden yapilanmistir.

ileriki yillarda “izmir Enternasyonal Fuari’na déniisecek olan “9 Eyliil Yerli Mallar Sergisi’nin
ilk defa agildigi 1927 yilinda lzmirli bir grup iiretici sanayi alanindaki varliklarini hizla
artirirken kendilerine ait bir érgiitlenmenin eksikligini gidermeye karar vermislerdir. Ancak
mevcut Ticaret ve Sanayi Odalari Kanunu kendilerine uygun olmadigi igin kendi odalarini
kuramayan sanayiciler, ortaya ¢ikan ekonomik boslugu gidermek amaciyla harekete gecerek,
11 Eyliil 1927 tarihinde “izmir Sanayi Birligi”’ni resmen kurmuslardir. Sanayicilerin Birlige
tyeligi de istege bagh kilinmistir.

izmir Sanayi Birligi, ikinci Diinya Savasi’nin etkilerinden dolayi 1937-1945 déneminde
faaliyetini durdurmustur. 1945 yili Aralik ayinda 96 sanayicinin iiye oldugu [zmir Sanayi
Birligi’nin toplantilari yeniden baslamis ve 1950 yiinda 5590 sayili Odalar Kanunu’nun
ylriirliige girmesiyle odalara kamu kurumu niteligi verildigi gibi ilk kez “sanayici” tanimi
yapilarak sanayicilerin ayri oda kurmalarina imkdn taninmistir.  Kanuni islemler
tamamlanarak 1 Aralik 1951 tarihinde [zmir Sanayi Odasi unvani ile faaliyete ge¢mistir. 612
liye ile faaliyete gegen izmir Sanayi Odasi’nin ilk Meclis Baskanlhgi’na Burhan Maner, Yénetim
Kurulu Baskanhgi’na Osman Kibar segilmistir.

Ekonomi ve Ticaret Bakanli§i’nin 19.10.1953 tarih ve 4/13717 sayil karari ile merkezi izmir
olmak lizere Aydin, Balikesir, Manisa, Denizli ve Mugla illerini de i¢ine alan bir bélge sanayi
odasinin kurulmasi uygun gériilmiistiir. izmir Sanayi Odasi béylece 1954 yili basindan itibaren
Ege Bélgesi Sanayi Odasi (EBSO ) haline déntismiis ve Tiirkiye’nin ilk ve tek bélge sanayi odasi
kimligine sahip olmustur.

Bélge imalat sanayisindeki gelismeler sonucunda; Denizli, Balikesir ve Aydin illeri, 1972, 1981
ve 2008 vyillarinda kendi sanayi odalarini kurmuslar, 1995 yili baslarinda Manisa Ticaret
Odasi, Manisa Ticaret ve Sanayi Odasi’na, 2008 yilinda Milas Ticaret Odasi ise Milas Ticaret
ve Sanayi Odasi’'na déndistiiriilerek EBSO biinyesinden ayrilmislardir. Giiniimiizde faaliyet
alani izmir olan, izmir sanayicilerini ¢atisi altinda toplayan odanin marka tescili yapilan “Ege
Bélgesi Sanayi Odasi” isminin korunmasina karar verilmistir.

Ege Bodlgesi Sanayi Odasi, kurulusundan itibaren mesleki ahlak ve birligin gliglendirilmesi,
bélgedeki sanayi hareketlerinin hizlanmasi, sermayenin sanayi kesimine aktariminin tesvik
edilmesi, sanayi yatirimi yapacak girisimcilere teknik yardimlarda bulunulmasi, fabrikalarin
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gliniimiiziin gerektirdigi sartlarda iretim yapmasi amaciyla organize sanayi bélgeleri
kurulmasi ve kurulacak olanlara &6nderlik edilmesi ve sanayiyi gelistirecek kanunlarin
¢ikarilmasi gibi alanlarda etkin ¢alismalar gergeklestirmektedir.

Bugiin 70 personeli ile Tiirkiye’nin en kéklii sanayi odalarindan biri olan Ege Bélgesi Sanayi
Odasi kamuoyunda ses getiren bircok calismaya imza atmis; Cumhuriyet’ten sonra ilk sanayi
érgiitlenmesi, Universite-Sanayi Isbirligi’nin kurumsallastiriimasi, Tiirkiye’de ilk Teknopark’in
kurulmasi, organize sanayi bélgelerinin olusturulmasi 6rneklerinde oldugu gibi ISO 9000
Kalite Sistemi, 10002 Miisteri Memnuniyeti Yénetim Sistemi, 27001 Bilgi Glivenligi Yénetim
Sistemi, Uluslararasi Akredite Olmus Oda Sertifikasinin alinmasi ve EFQM Miikemmellik
Modeli’nin benimsenmesi konularinda da 6nciiliik gérevini lstlenmistir.

EBSO, 2012 yilinda Kal Der tarafindan diizenlenen Ege Bélgesi Kalite Odiilii’ne basvurmus ve
Basari Odiilii almistir. Ayrica EFQM (Avrupa Kalite Yénetimi Vakfi) tarafindan “basarili
bicimde yénetilen ve miikemmel kurum olma yéniinde ilerleyen kurumlari” tanimak lizere
kurgulanmis Bes Asamali Avrupa Miikemmellige Yolculuk Programi’nin ikinci asamasi olan
Miikemmellikte Yetkinlik’e de basvurarak 4 yildizli Yetkinlik Belgesi almistir.

YASAL YUKUMLULUKLER VE ISLEVLER
Tlirkiye Odalar ve Borsalar Birligini tanimlayan 18.05.2004 tarihli 5174 sayili Kanunun 4.

maddesinde “Odalar; lyelerinin miisterek ihtiyaglarini karsilamak, mesleki faaliyetlerini
kolaylastirmak, meslegin genel menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak,
mensuplarinin birbirleri ve halk ile olan iliskilerinde diiriistliigii ve giiveni hédkim kilmak (lizere
mesleki disiplin, ahlak ve dayanismayi korumak ve bu Kanunda yazili hizmetler ile mevzuatla
odalara verilen gérevleri yerine getirmek amaciyla kurulan, tiizel kisilige sahip kamu kurumu
niteliginde meslek kuruluslaridir.” seklinde tanimlanmustir.

4500’e varan aktif lye sayisiyla EBSO , sanayide gelisme faaliyetlerine énciiliik etmekte,
hiikiimet ve sanayiciler arasindaki diyalogu gii¢lendirmekte, uygulanan ekonomi
politikalarina yardimci olacak sekilde yararli buldugu fikir ve énerilerini kamuoyu ve
yetkililere sunmaktadir.

Odamizin éncelikli gorevleri
Mesleki ahlak ve birligi gliclendirmek, lilke ¢ikarlari dogrultusunda sanayinin gelisimi igin

calismak, sanayiye yonelik arastirmalar yapmak, istatistiki bilgiler saglamak, sanayiyle ilgili
bilgileri, haberleri ve belgeleri toplayip yayinlar ve toplantilar yoluyla iiyelerine sunmak,
iiyeler icin gereken kapasite raporlari ve ekspertize dayali ¢esitli raporlari hazirlamak, fire ve
zayiat tespitleri, arastirma raporlari yapmak, ihracatgi lyeler icin ¢esitli yasal formlari ve
belgeleri onaylamak, yeni organize sanayi bélgelerinin kurulmasi icin ¢alismaktir.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi’nin sorumluluklarinin giiniimiizdeki yasal dayanagini 18.05.2004
tarihli 5174 sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu ve
yénetmelikleri, ve EBSO I¢ Yénergeleri olusturmaktadir.
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EGE BOLGESI SANAYi ODASI SOSYAL SORUMLULUK POLITIKASI

“Odamiz tiim faaliyetlerinde sosyal sorumluluk ve stirdiiriilebilirlik anlayisi ile hareket etmeyi
taahhiit eder. Bu kapsamda hizmet kalitesini artirirken ¢evresel duyarliligi ve iginde
bulundugu toplumun beklentilerini 6n planda tutar ve destekler.” Olarak belirlenmistir.

MISYON, ViZYON VE ETIK KURALLARIMIZ

> MISYONUMUZ

Misyonumuz, miikemmellik anlayisi ile lyelerimize belgelendirme, girisim ve bilgilendirme,
egitim, arastirma ve ticaret gelistirme hizmetleri sunarak deger katmak ve paydaslarimizla
birlikte sanayinin siirdiiriilebilirligine katkida bulunmak

> VIZYONUMUZ

Hizmetleriyle sanayinin global élgekte liretim ve markalasmasinda ilk ¢6zim ortagi ve
Tlirkiye’nin éncti sanayi odasi olmak

> ETIK KURALLARIMIZ

o Diiriistliik ve Tarafsizlik

Yapilan iste diiriist ve tarafsiz davranilir.

e Karsilikli1 Saygi ve Giiven

iliskiler, karsilikli saygi icerisinde itibar ve giiveni saglayacak sekilde yiiriitiiliir.

o Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklarina Saygi

Zihinsel yaraticiligin ortaya koydudgu tim fikri ve sinai miilkiyet haklarina saygi gosterilir.
e Kaynaklarin Kullanimi

Her tiirlii malzeme, makine, donanim ve tasitlar yalnizca is amagh kullanilir; enerji, zaman ve
kaynak israfindan kaginilir.

e (ikar Catismalari

Tarafsiz degerlendirmelerde bulunarak ¢ikar c¢atismalarina girmeden gdérevlerini yerine
getirme, kendilerine, yakinlarina, arkadaslarina ya da iliskide bulunduklari kisi/ kuruluslara
saglanan her tiirlii menfaat, onlarla ilgili mali ya da diger yiikiimliiliikler ve benzeri sahsi
cikarlar konusunda dikkatli davranilir.

e Sorumluluk

Goérev ve topluma karsi sorumluluk bilinci icerisinde hareket edilir. Gerekli kararlarin tutarlilik
icerisinde dogru, zamaninda alinmasi ve uygulanmasi saglanir.

Savfa I:
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e Firsat Esitligi

Her tiirlii gérevlendirme, istihdam ve kisisel gelisimde, yiiriitiilen faaliyetlerde ilgili tim
taraflara firsat esitligi saglanir.

e Pozitif Yaklasim

Tavir ve davranislarda yapici yaklasimlar sergilenir.

o Gizlilik

Gorev sliresince ve gérev sona erdikten sonra kurumsal ve kisisel bilgiler ile ilgili gizlilik esas
alinir.

e Misyon ve Degerlere Baghlik

Her tiirlii hizmet ve c¢alismalarda oda misyonuna ve dederlerine hizmet edecek sekilde
davranilir.

SOSYAL SORUMLULUK CALISMALARI
> EGITIM

e EBSO VAKFI Tanitimi
Vakfimiz, Ege Bélgesi Sanayi Odasi Uyesi olan sanayicilerimizin bilgi | B S QW
ve is deneyimleri ile is yeteneklerinden yararlanarak bélgemiz ve
tilkemizin ekonomik, sosyal, teknolojik, bilimsel ve kiiltiirel gelisimine
katkida bulunmak, ilgili kurum ve kuruluslar ile isbirligi yapmak ve
tyeleri arasindaki sosyal ve kiiltiirel iletisim, yardimlasma ve

dayanismay! saglamak ve gelistirmek maksadi ile 2000 yilinda
. SANAYi ODASI VAKFI
kurulmus bir vakiftir.

Vakfimiz, Ege Bélgesi Sanayi Odasi’ndan, Odamiz éncliliigiinde kurulmus bulunan Organize

Sanayi Bélgeleri'’nden ve sanayicimizden aldigi giic ve destekle, bélge sanayisinin
gelismesive bélge insanlarimizin sorunlari ve ihtiyaclari ile ilgili her konuda katki
vermeye gayret etmektedir.

Vakfimiz 15.04.2010 tarih 2010/351 sayili Bakanlar Kurulu karari ile vergi muafiyeti alan
Vakif statiisiine sahip olmustur. Vakfimiza yapilacak badislar vergiden muaf tutulmakta,
béylelikle daha ¢ok 6grenciye burs ve gelisim olanagina sahip bulunmaktayiz.

e Burslar
Ege Bdlgesi Sanayi Odasi Vakfi olarak éncelikli gérevlerimiz arasinda égrencilere maddi
manevi destek saglayarak 6grenim hayatlarini bir parca kolaylastirabilmek ve egitilmis insan
gliciine yapabildigimiz destek ile (ilkemizin gelisimine katkida bulunabilecegimizi
diisiinmekteyiz.
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Vakfimiz bursiyerlerine parasal destek saglamanin yani sira, onlarin sosyal yénden de
gelismelerini saglamak icin faaliyetlerde bulunmaktadir.

Bursiyerlere bu amacla;

*Staj yerleri temin etmekte,

Toplantilar yaparak, kisisel gelisim seminerleri diizenlemekte,

*Ucretsiz tiyatro, konser ve fuar davetiyesi saglamaktadir.

Van Depremi maddurlari, sehit ve hiikiimlii ailelerin ¢ocuklarina da burs desteginde
bulunulmaktadir.

2009-2013 dénemleri arasinda:

2008-2009 déneminde 381 bursiyer (139 lise, 242 liniversite)

2009-2010 déneminde 465 bursiyer (222 lise,243 (iniversite)

2010-2011 déneminde 437 bursiyer (158 lise, 279 (iniversite)

2011-2012 déneminde 465 bursiyer (142 lise,279 (iniversite)

2012-2013 déneminde 439 bursiyer (106 lise, 333 liniversite)

2013-2014 déneminde 283 bursiyer (51 lise, 232 (iniversite) olmak lizere toplam 2470
ogrenciye burs verilmistir.

e EBSO Tarafindan Yaptirilan Okullar

— Kiraz Cevizli EBSO Ilkokul Ve Ortaokulu
Odamiz, ilimizin geri kalmis yérelerinden Kiraz ligesi’ne badl Cevizli Kéyii'ne 1997 yilinda, 6
derslikli ilkokul binasi yaparak, bélgenin en 6nemli eksiklerinden biri olan okul ihtiyacini
karsilamis; bélgede egitim ve dgretime devam edilebilmesini saglamistir.

— Bergama Derekdy EBSO Ilkokul Ve Ortaokulu

Izmir'in Bergama ilgesinin Derekéy merkezli Turanli Bucadina badlh 19 kéyiin 2 kademe
égrencileri 6nceleri Citahmetbeyler ilkégretim Okulu’nda &grenimlerini siirdiiriirken, bu
okulun kapasitesinin yetersiz kalmasi nedeniyle Bucak merkezi Derekéy’e, EBSO tarafindan
2001 yilinda 9 derslikli bir okul binasi yapilmistir. Bu sayede Derekdy ddhil 15 kéyiin
ogrencilerinin (14 kéy tasimali egitim kapsaminda) bu okulda dgrenimlerini siirdiirmesi
saglanmustir. 11 Ocak 2010 tarihinde mevcut okula “EBSO Vakfi Kadinlar Birligi” adini tasiyan
6 derslikli prefabrik ek bir bina yapimi icin Milli Egitim Md(irliigii ile bir protokol imzalamis
ve ek bina insaatini tamamlayarak Milli Egitim Bakanligi'na teslim etmistir.

— Izmir Seferihisar Ulamis ITkokulu
Bunun disinda ilimizin Seferihisar ilgesine bagli Ulamis mahallesinde bulunan Ulamis
ilkokulu’na 2002 yilinda 6 derslikli ek bina yaptirilmistir.
Ayrica imkdnlar éliciistinde kirsal kesimdeki diger okullara da destek verilmektedir.

Cavfa '7
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e  Milli Giin Ve Bayram Etkinlikleri

23 Nisan 2010 tarihinde Ulusal
Egemenlik ve Cocuk Bayrami nedeniyle
Vakfimiza ait Cevizli ve Derekéy EBSO
ilkokullari ile Sidika Akdemir Bilim ve
Sanat Merkezi’nde 6grenim géren bir
gurup 6grenci, EBSO Meclis Baskani,
Yénetim Kurulu Baskani ve diger Meclis
tyelerimizin de katilimiyla EBSO “da

misafir edilmis, égrencilerin katilimiyla

temsili bir meclis olusturulmustur. S6z
konusu giinde égrencilerimize Kadifekale ve
Oyuncak Miizesini kapsayan kisa bir izmir
turu yaptirilmis ve Sanayiciler Kuliibii’'nde
kendilerine siirpriz eglenceler hazirlanmistir.

Sayfa 8

23 Nisan 2011
tarihinde Ulusal
Egemenlik ve
Cocuk Bayrami
nedeniyle EBSO
Meclis Baskani,
Yénetim Kurulu
Baskani ve diger
Meclis
iiyelerimizin de
katilimiyla, Cevizli
ve Derekéy EBSO
ilkokullarinda

6grenim géren bir

grup égrenci EBSO “da misafir edilerek 6grencilerin katihimiyla temsili bir Meclis
olusturulmustur. S6z konusu giinde pek ¢ogu ilk kez deniz géren 6grencilere Bergama
Vapuru ile kisa bir izmir Kérfez turu da yaptirilmistir.



KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK RAPORU

23 Nisan 2012 tarihinde Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami kapsaminda Kadinlar Birligi
destegiyle 7/70 Kiiltiir ve Sanat Egitim grubu tarafindan Bergama Derekdy EBSO
lIkégretim Okulu’'nda okuyan 5. ve 6. Sinif diizeyindeki 77 égrenciye “Ege’nin Antik

Kentlerine Yolculuk: Smyrna’dan Pergamon’a” adli bir kiiltiir egitimi projesi uygulandi.

Proje ile Bergama ilgesi ¢evresinde yasayan ¢ocuklarin erken yaslarda ¢evre-kent ve Aidiyet
bilincinin gelisimlerine katkida bulunarak, cocuklarin yasadiklari kenti ve tarihi cevreyi
anlayip, sevmelerine aracilik edilmistir.
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EGE BOLGESI SANAYi ODASI

“Ege’nin Antik Kentlerine
Yolculuk: Smyrna’dan
Pergamon’a” Projesi
sirasinda 6grencilerin
calismalarindan ¢iktilar ve
fotograflar EBSO Sergi
Salonu’nda égretmenlerin ve
ogrencilerin katilimi ile
sergilenmistir.

8 Kasim 2013’de Aysel-Salih
Siikrii Baysak Anaokulu
ogrencilerinin katihmiyla
Atatlirk’ii anma etkinligi
diizenlenmistir.

e KOBI Okulu

Bélgemizdeki sanayicilerin gelisimlerine yénelik olarak girisimlerini desteklemek, teknik ve
sertifikasyonlara yénelik ihtiyaglari hakkinda bilgilendirmede bulunmak ve
sanayicilerimizin yeni pazarlara a¢ilmalarina olanak saglamak amaciyla "EBSO KOBi OKULU"

Sayfa 1 O

projesi 2006 yilinda
baslamis ve kesintisiz
olarak bu giine gelmistir.
EBSO Vakfi Iktisadi
Isletmesi biinyesinde
gergeklestirilen
egitimlerden elde edilen
gelirler bu proje
kapsaminda Vakfimiza
aktarilarak ihtiyag sahibi
ve basarili genclere burs
olanagi saglanmaktadir.
KOBI Okulu egitimleri
sadece liyelerimizin degil
herkesin katilimina agiktir.




KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK RAPORU

> BAGISLAR

e Gida Yardimi
Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi ve EBSO tarafindan
iletilen yardim ile satin alimi
gerceklestirilen erzak
paketleri her yil Ramazan
ayinda Vakfimiz araciligi ile
ihtiyag¢ sahibi kbylere ve
mabhallelere gidilerek teslim
edilmektedir.

2009-2013 dénemleri arasinda :
2009 yilinda 501 aileye

2010 yilinda 501 aileye

2011 yilinda 1002 aileye

2012 yilinda 1001 aileye

2013 yilinda 1429 aileye olmak lizere toplam 4434
aileye gida yardimi yapilmistir.

EGE BOLGESI SANAY ODASI VAKFINA
_ HIZMETLERINDEN DOLAY] TESEKKUR EDERIZ.

e Kirtasiye ve giyim Yardimi
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ve EBSO

tarafindan iletilen yardim ile satin alimi
gerceklestirilen kirtasiye setleri her egitim ve
6gretim dénemi basinda Vakfimiz araciligi ile
ihtiyag sahibi okullara gidilerek teslim

edilmektedir.

Sayfa 1 1
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2009-2013 dénemleri arasinda:
2009 yilinda 1025 6grenciye

2010 yihinda 1107 égrenciye

2011 yihinda 1635 égrenciye

2012 yilinda 1565 égrenciye

2013 yilinda 2289 égrenciye olmak
lizere toplam 7621 6grenciye
kirtasiye yardimi yapilmistir.

Ayrica EBSO tarafindan Cevizli ve
Bergama EBSO O kullarindaki
6grencilerin basarilarini arttirmak

adina yardimci ders kitaplari ile

yeni kurulan ana siniflari icin egitici
oyuncaklar temin edilerek, okullarimiza teslim edilmistir (Kasim 2011).

EBSO ilkégretim okullarinda okuyan
ogrencilerin giyim ihtiyaglarina yénelik
her sene yapilan tespitler

dogrultusunda mont, yagmurluk,
ayakkabi gibi giyim esyasi dagitimi
saglanmaktadir.

Bu kapsamda Kiraz Cevizli EBSO
Okulu’ndan gelen spor malzeme
yardim talebi Kadinlar Birligi
tarafindan karsilanarak, okula

gidilerek teslim edilmistir.(Kasim 2013)

S:qvf21 7

e Bilgisayar Yardimi

EBSOV Kadinlar Birligi tarafindan 2013 yilinda baslatilan Bilgisayar Projesi ile kullanilabilir
durumdaki bilgisayarlar Vakfimizda toplanip bursiyerlerimize ve ihtiya¢ sahibi okullara
iletilmektedir.

Bergama Derekéy EBSO Okulu’na 7 adet bilgisayar teslim edilmistir (Kasim 2012).
2 adet bilgisayar kasasi, 3 adet monitér, 14 adet klavye ihtiyaci olan bursiyerlerimize teslim
edilmistir (Nisan 2013).



KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK RAPORU

e Gardrop Projesi
EBSOV Kadinlar Birligi
tarafindan 2002 yilinda “Size
lazim ol mayan, baskalarina
elzem olabilir” sloganiyla
baslatilan “Gardrop Projesi”
ile yil boyunca sanayicilerden
temin edilen ihrag fazlasi
driinler ile Vakfimiza iletilen
kullanilabilir durumdaki ikinci
el iriinler Kadinlar Birligi
tiyeleri tarafindan diizenlenip
Bursiyer Toplantilarinda
bursiyerlerimiz ve aileleri ile

paylasiimakta, ayrica EBSO
‘nun kurdugu Okullara da iletilmektedir.

e (icek, Celenk Gonderimi
Anlasmali oldugumuz firmalar aracihigi ile iiyelerimize yénelik vermis oldugumuz Celenk-Cicek
siparis hizmeti ile Vakfimiza gelir elde edilmektedir.

e Kitap Bagislari
Her sene ihtiyag sahibi okullara ve kurumlara okuyucu profiline uygun kitaplar badis olarak
gonderilmektedir

2010 yilinda 5 okula 167 kitap
2011 yilinda 7 okula 159 kitap
2012 yilinda 7 okula 188 kitap
2013 yilinda 1 okul ve 1 kurulusa 64 kitap génderilmistir.

Ayrica kiitiiphanemizde fazla bulunan yayinlar ile Oda yayinlari talep eden kurum/kuruluslara
da génderilmektedir.

o Insaat Malzemesi Yardimi
2008 yilinda Kizilay Urla Hizmet Binasi Odamiz ve lyelerimizin katkilariyla yenilenerek Kizilay
Baskani’nin katildigi térenle hizmete agiimistir.

Buca F Tipi Cezaevine Odamiz ve liyelerimizin katkisi ile malzeme yardimi yapilmistir.
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EGE BOLGESI SANAYi ODASI

e Sponsorluklar
Odamiz her sene 6grenci kuruluslari, okullar, yardim dernekleri, kamu kurumlari tarafindan
diizenlenen yiizlerce projeye gerek maddi gerekse manevi katki saglamaktadir. Odamiza
gelen nakdi ve ayni sponsorluk talepleri Satin Alma ve Sponsorluk Komitemiz tarafindan
titizlikle incelenmekte ve imkanlar élgiisiinde karsilanmaya ¢alisiimaktadir. 2009-2013 yillari
arasinda Odamiz tarafindan gergeklestirilen sponsorluk ve badislar: (TL)

| 78.485 89.210 171.778 110.341 |
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KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK RAPORU

> KULTUR, SANAT VE SPOR

e EBSOV Kadinlar Birligi

Ege Boblgesi Sanayi Odasi’na liye sanayicilerinin esleri
tarafindan Vakfin kurulusuyla birlikte ¢alismalara
baslayan EBSOV Kadinlar Birligi, 2003 yilinda alinan
o kararla Vakif Yonetim Kurulu’na bagh bir komite olarak
Sanayici esleri, egitime resmiyete kavusmustur.

destek olmak icin oynadi Kadinlar Birligi’nin ~ 6ncelikli hedefi EBSO  Vakfi
W pte ISR purslarina ve ihtiyag duyulan bélgelerde kurulan EBSO

ERESEEee | ceiesi DL LEL | okullarina maddi ve manevi kaynak yaratmaktir. Bu

_»lﬂl::‘“ hrin, lasey nin ve ok v py e .
e gggv:ﬂ“:m”;::ﬁmm, sebeple yil boyunca kiiltiirel ve sosyal faaliyetler
BT T | et i e Klestirilmektedi
mmeieie | st | gereklestirilmektedir.

e [ i A o Do

e s i Oy ikam GO | sy o st i it s 2009 -2013 yillari arasinda Kadinlar Birligimizin yaptigi

s ornek d!w.'li.lm‘&‘uum

kiiltiirel ve sosyal faaliyetler séyledir;

Kadinlar Birligi, 2009 yilinda Tiirk Miizigi konseri ve tiyatro etkinlikleri icin TEMA Vakfi
Kaynak Gurubu ile stratejik ortaklhiga giderek burs badislarinin 6nemli él¢iide artmasini
saglamistir.

Bu ortaklik kapsaminda 14 Mayis 2009 tarihinde “Kadin, Sanat ve Egitim” adli konser, 19
Mayis 2009 tarihinde istanbul’da is Sanat Merkezi ile 4 Haziran 2009 tarihinde [zmir Atatiirk
Kiiltiir Merkezi’nde “Atesle Barut Yan Yana Durursa” adli tiyatro oyunu sahneye koyularak,
Vakfimizin  tanittimina  ayrica  katki
saglamistir

Kadinlar Birligi Tiyatro Toplulugu, 2009
yilinda Atesle Barut Yanyana Durursa
adli tiyatro oyununu Isilay Saygin
Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi’nde

sahnelemistir. S6z konusu etkinlikten
elde edilen bagislar lisenin eksiklerinin
ve ihtiyaglarinin giderilmesi igin
aktarilmistir.

13 Mayis 2010 tarihinde Kadinlar

Birligi’nin geleneksel olarak

gerceklestirdigi Tiirk Miizigi Korosu Atatlirk Kiltiir Merkezi’nde yaklasik 650 dinleyicinin
katilimiyla gergeklestirilmistir. S6z konusu etkinlikten elde edilen bagislar “Kadinlar Birligi”
adini tasiyan Derekdy EBSO Okulu’na yaptirilan 6 derslikli ek bina yapimina aktarilmistir.
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EGE BOLGESI SANAYi ODASI

BIR ELIMi DE SEN TUT, KORUYUCU AILEM OL R )
Bir Elimi de Sen Tut, Koruyucu Ailem O

Onlarin elinden tutmaya .

Onu hayata sevgi ile baglamaya

var misiniz?
var misiniz?

Ulkemizde binlerce cocuk gesitli
nedenlerle 6z ailesi tarafindan bakilamiyor.
Sevgiye, ilgiye, bakima ihtiyac duyan bu

BIR ENT\I‘ & cocuklarimizin yalmizhiklarini gidermek,
Ulkemizde binlerce ocuk gesitli KORE'LYI#CSEA?LEM ow ‘aile sicakhi@in’ hissettirmek, gelecege
denlerle 6z ailesi dan bakilamiyor. glivenle bakmalanini saglamak igin
Sevgiye, ilgiye, bakima ihtiyag duyan bu desteginiz ¢ok onemli..
cocuklarimizin yalmizhiklarini gidermek, “aile sicakligini’ hissettirmek, 3
gelecege guvenle bakmalarini saglamak igin desteginiz gok nemli.. ’ Koruyucu aile olmaya,
onlari hayatinizin bir parcasi yapmaya ve
Koruyucu aile olmaya, \ hayata sevgi ile baglamaya var misiniz?
onlar hayatinizin bir pargasi yapmaya, \
onlann elinden tutmaya var misiniz? ‘
-
ala A¥eni Asir esoy PN
® % 9 ™ ® % @
el Somyal E85OVakts % . Alleler Tophum Gonillaleri FEERE e i) o s '“‘l
= T TR e o

Muduriogy Mod0rioga

Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu (SHCEK) izmir il Sosyal Hizmetler Miidiirliigi’nce
hazirlanan ‘Oteki Elini De Sen Tut-Koruyucu Aileligi Yayginlastirma Projesi’, Ege Bélgesi
Sanayi Odasi Vakfi (EBSO Vakfi Kadinlar Birligi), Yeni Asir (Gazetesi, Televizyonu, Kadin
Diinyasi), Koruyucu Aileler Yardimlasma ve Yayginlastirma Dernegi, Toplum Géniilliileri Vakfi
(TOG) ortakligiyla yiiriitiilmistiir. Proje ile “Koruyucu Ailelik” konusunda toplumsal
farkindaligin, Koruyucu Aile sayisinin ve Koruyucu Aile yaninda kalan ¢ocuk sayisinin
arttirilmasi hedeflenmistir (Nisan 2010).

[zmir Il Sosyal
Hizmetler Miidlirliigti
ile Ege Bolgesi Sanayi
Odasi Vakfi Kadinlar
Birligi’nin ortaklasa
ylrtttiigii ‘cocuk oyun
odasi’ projesinde
EBSOV Kadinlar Birligi

tiyelerince ‘cocuk oyun

odast’ tefrisati
gerceklestirilmistir. Tefrisat: yapilan cocuk oyun odasi; Izmir [l Sosyal Hizmetler
Miidiirliigii’'ne bagh kuruluslardan hizmet almakta olan aile i¢i siddet magduru kadinlarin

cocuklarinin yararlanacagi bir oda olarak faaliyete ge¢mistir. (2010).



KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK RAPORU

Kadinlar Birligi
tarafindan 2000 adet
yillik ajanda bastirilarak

gelecedin 15191 genglerimiz...

burs bagisi karsiliginda

satisi gergeklestirilmistir
(Ocak 2011 ve Aralik
2013). EBSOV

Kadinlar Birligi tarafindan Dokuz Eyliil Universitesi Giizel Sanatlar Toplulugu égrencilerinin
sahneledigi “Gilgamis Destani” oyununa sponsorluk desteginde bulunulmustur. Bu geceden
elde edilen gelir de Vakfin bursiyer havuzuna aktarilmistir. (15 Nisan 2011).

Kadinlar Birligi
Tiyatro Toplulugu
tarafindan Tepekule
Kongre ve Sergi
Merkezi’nde
sahnelenen “DULLAR”
adl tiyatro
oyunundan elde
edilen bagislar
bursiyer havuzuna
aktarilmistir. (28
Nisan 2011).
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EGE BOLGESI SANAYi ODASI

Kadinlar Birligi Tiirk Miizigi
Korosu’nun Atattirk Kiiltiir
Merkezi’nde verdigi “Kadin, Sanat ve
Egitim” adli konser etkinliginden
elde edilen bagislar burs havuzuna
aktarilmstir. (4 Mayis 2011).

Kadinlar Birligi Ttirk Miizigi
Korosu’nun Atatiirk Kiiltiir
Merkezi’nde verdigi “Kadin, Sanat ve
Egitim” adli konser etkinliginden elde
edilen bagislar burs havuzuna
aktarilmistir (2 Mayis 2012).

Kadinlar Birligi tarafindan katilimi saglanan 50
gondilliiniin 117 tarifi ile “Sizin de Corbada Tuzunuz
Olsun” adli yemek kitabindan 2000 adet basilarak
satisina baslanmis ve elde edilen gelir, bursiyer
havuzuna aktarilmistir (Ekim 2011).




KURUMSAL SOSYAL SORUMLULUK RAPORU

Kadinlar Birligi Tiyatro
Toplulugu tarafindan [smet
Inénii Sanat Merkezi’nde
sahnelenen “AKLIMDAKI
KADINLAR” adli tiyatro
oyunundan elde edilen
badislar bursiyer havuzuna
aktarilmistir (29 Mayis
2012).

Kadinlar Birligi “Klasik ve
Pop Miizik Korosu”nun
Atatlirk Kiiltiir Merkezi’nde
verdigi konser etkinliginden
elde edilen bagislar bursiyer
havuzuna aktarilmistir

(16 Nisan 2013).

Kadinlar Birligi’nin
Vakfimiza gelir saglamak
amaciyla ¢ikardigi “Sizin de
Corbada Tuzunuz Olsun”
adli yemek kitabi ile TUYAP
18. izmir Kitap Fuari’na
katihm saglanarak, kitap
satislarindan elde edilen
bagdislar bursiyer havuzuna
aktariimistir (20-28 Nisan
2013).
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Kadinlar Birligi Tiyatro
Toplulugu tarafindan
Sabanci Kiiltiir Merkezi’nde
sahnelenen “AZIZNAME”
adl tiyatro oyunundan
elde edilen bagislar
bursiyer havuzuna
aktarilmistir (14 Mayis
2013).

2008/05/07

Kadinlar Birligi tarafindan gergeklestirilen gezi etkinlikleri ve “Diinya Kadinlar Giini”
sebebiyle EBSOV Sanayiciler Kuliibii’nde gergeklestirilen geleneksel aksam yemeklerinden
elde edilen gelir bursiyer havuzuna aktarilmaktadir.

e Bursiyerlere konser ve tiyatro bileti temini

Kadinlar Birligi lyeleri tarafindan konser ve tiyatro gibi sanatsal etkinliklere toplu bilet
alinarak satisindan elde edilen bagislarla Vakfa gelir elde edilirken, bursiyerlere de licretsiz
bilet temin edilerek sanatsal etkinliklere katilimlari desteklenmektedir.
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e Seminer ve soylesiler ——
Tim bu yardim ¢alismalarinin yani _{f____

sira Kadinlar Birligi hem kendi
kisisel gelisimleri icin hem de
toplumu bilinglendirmek
adina seminer ve séylesiler
diizenlemektedir.

29 Aralik 2011 tarihinde izmir
Psikodrama Dernegi’nin baskani
Sayin inci DOGANER ve dernek
tyelerinin de katilimi ile misafirlere “Evlilik

Yorgunlugu” konulu bir uygulama gergeklestirdi

- @ 13 Kasim 2013

T

EGE BCLGESi | tarihinde
SANAY ODAS =

Zayiflama
Genglestirme
Merkezi’nden Dr.
Gékalp
USTECAPLIOGLU
tarafindan Meclis
Salonu’nda saglikh
beslenme,
zayiflama ve
geng¢lesme konulu
seminer

gerceklestirilmistir.
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4 Mart 2013 tarihinde Diinya Kadinlar Giinii etkinligi kapsaminda gazeteci, yazar Tuluhan
TEKELIOGLU ile yapilan kitap séylesisi ve ardindan gerceklestirilen yemek
organizasyonundan elde edilen badislar bursiyer havuzuna aktariimistir.
Tiyatro egitmeni Cihangir Turantas tarafindan gergeklestirilen “Donanimli Birey Egitim
Seminerinden elde edilen bagislar bursiyer havuzuna aktariimistir.(Kasim 2013)

gALKINMAE 845

> ANAY| ODASI
ng: gh?oisc'hfmbor of Industry

9 Aralik 2013 tarihinde Tiirk Kadinina Se¢me ve Secilme Hakki Verilisinin 79’uncu Yildénimii
nedeniyle Hiirriyet Gazetesi yazari Ayce Dikmen moderatoérliigiinde, Isilay Saygin, Sema
Pekdas, Isin Yilmaz ve Reyhan Ozlen’in katilimi ile “Kadinin Toplumdaki Yeri” Paneli ve

ardindan gerceklestirilen yemek organizasyonundan elde edilen badislar bursiyer havuzuna

aktarilmistir..
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e Hali Saha Futbol Turnuvasi

HALI SAHA FUTBOL TURNUVAMIZA
EEEE KATILAN TUM TAKIMLARIMIZA BASARILAR DILERI
KATILIMCILARIMIZ

: % EBSO VAKFI 1. GELENEKSEL PETKIM

EBSO ‘ya iiye firmalar arasindaki iliskileri artirmak ve Vakfimiza gelir saglamak amaciyla 16
Aralik 2012 tarihinde 15 firmanin katiimi ile “EBSO Vakfi 1. Geleneksel PETKIM Hali Saha
Futbol Turnuvasi” diizenlenmistir.

e Plaketler

Odamizi ziyaret eden heyet ve misafirlere Agustos 2011 tarihinden bu yana Buca F Tipi
Cezaevi’nde tutuklu bulunan ¢ini kursu d&grencisi hiikiimliilerin hazirladigi plaketler
verilmektedir.
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e Sergiler
2003 yilindan bu yana Odamiz zemin katinda faaliyet gésteren Sergi Salonumuz Odamizin
katkilariyla pek cok sergiye ev sahipligi yapmaktadir. 2009 yilindan bu yana EBSO Sergi

Salonunda diizenlenen 45 sergiyi yaklasik 1000 Sanatsever ziyaret etmistir.

EBSO Sponsorlugunda Sergi Salonumuzda Diizenlenen Sergiler 2009-2013

27 Ocak—04 Subat2009 Tayyareci Vecihi Hiirkus Dernegi Resim Sergisi

19-27 Mart 2009 Ege Orman Vakfi Resim Sergisi

20 Nisan—01 Mayis 2009 Glizelyal Rotary Kuliibii Esleri Adina Zihinsel Oziirliileri
Yetistirme ve Koruma Vakfi Adina Resim ve Ahsap Boyama
Sergisi

04—-09 Mayis 2009 Maliye Kresi Resim Sergisi

10-16 Mayis 2009 Giindogdu Rotary Kuliibii Sergisi

17-23 Mayis 2009 Gonlil Saray

24-28 Mayis 2009 Glilperin Sertdemir Resim Sergisi

31 Mayis—06 Haziran 2009 Filiz Pelit Resim Sergisi

07-13 Haziran 2009 Urla Halk Egitim Resim Sergisi

25 Ekim—01 Kasim 2009 LOSEV Fotodraf Sergisi
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15-20 Aralik 2009
19-28 Subat2010
04-09 Mart2010
22-27 Nisan 2010
05-06 Mayis 2010
10-11 Mayis 2010
12-14 Mayis 2010
26—-30 Mayis 2010
01-05 Haziran 2010
07-12 Haziran 2010
08-14 Ekim 2010
01-07 Kasim 2010
15-19 Mart 2011
03-13 Mart 2011
22-24 Nisan 2011
09-15 Mayis 2011
16-21 Mayis 2011
22-29 Mayis 2011

30 Mayis—03 Haziran 2011

13-19 Kasim 2011
01-05 Aralik 2011
08-12 Nisan 2012
23-26 Nisan 2012
13-19 Mayis 2012

12-15 Haziran 2012

28 Ekim—04 Kasim 2012

16-25 Kasim.2012
05-15 Aralik 2012
17-25 Mart2013

14-18 Nisan 2013
02-04 Mayis 2013
05-12 Mayis 2013

13-19 Mayis 2013
20-26 Mayis 2013
23-30 Haziran2013
04-14 Eyliil 2013
10-14 Aralik 2013

e Personel Kiitiiphanesi

Cengiz Cinar Kege Sergisi

Tiirk Kadinlar Birligi Mehmet Glirsoy Cini Sergisi

Kader Resim Sergisi

Seda Seng6k Resim Sergisi

Mesut Selek Ebru Sergisi

Diinyadaki Sanat Akimlari- Ayse Behtiye Atay
Diinyadaki Sanat Akimlari

Filiz Pelit Resim Sergisi

Tiirk Anneler Dernegi Resim Sergisi

Urla Halk Egitim Merkezi Resim Sergisi

Aykut Erdogdu Fotograf Sergisi

Nursen Ulcay Resim Sergisi

Deniz Ticaret Odasi Resim Sergisi

Seda-Nezih Oztiire Fotograf Sergisi

Mustafa Cem Sergi

Soroptimist Dernegi Sergisi

Mehmet Celiksan Fotodgraf Sergisi

Tiirk Anneler Dernedi izmir Subesi Resim Ve Cini Sergisi
T.C. Konak Kaymakamhgi Arastirma Merkezi Mudlirliigi
"Glliimsemeye Engel Yok" Konulu Fotograf Sergisi
Safak G6ksin Resim Sergisi

Romanya Konsoloslugu Resim Sergisi

Bornova Anadolu Lisesi Fotograf Sergisi

Kadinlar Birligi ve Uluslararasi Kadinlar Birligi Sergisi
Suna Erkinay Cam Mozaik Sergisi

Urla Halk Egitim Merkezi "U¢ Boyutlu Kégit Kaplama Sanati
Sergisi"

Bornova Rotary Kuliibii Fotograf Sergisi

Sezer Acarlar El Dekoru Porselen Boyama Sergisi

Arya M. Kamali Minyatiir Sergisi

Dr. Kemal Tarim Dinlenme Evi Vakfi Resim Sergisi
Hatice Berrin Okur Resim Sergisi

KALDER Anneler Giinii Resim Sergisi

Glizelbahge Halk Egitim Merkezi Sergisi

Atatiirk¢ii Diisiince Dernegi Karabaglar Subesi "Cumhuriyet
Dénemi Kiyafetleri ve Fotograf Sergisi"

Tiirk Anneler Dernegi Resim Sergisi

Izmir Fotografgilar Odasi Fotograf Sergisi

Berkay Eskinazi Resim Sergisi

Reyhan Ozlen Anadolu Kadinlari Fotodraf Sergisi

Odamizda uzun yillardir var olan sanayi sektériinii ilgilendiren yayinlari iceren kiitiiphanemiz

icerisinde okuma aliskanhgini arttirmaya yénelik personelden gelen talepler dogrultusunda

belirlenen giincel roman ve arastirma kitaplarini iceren bir personel kiitiiphanesi

olusturulmustur.

Lf
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> SANAYICILER KULUBU

Odamiz 8. Katinda uzun yillardir faaliyet gésteren EBSO Lokali 2004 yilindan bu yana EBSO
Vakfina bagli Sanayiciler Kuliibii adi altinda faaliyet géstermekte ve burada diizenlenen égle,
aksam yemekleri ve sirket toplantilarindan elde edilen gelir burs havuzuna aktarilmaktadir.
Ayni zamanda bu mekan Odamiz etkinliklerine de ev sahipligi yapmakta, personel
kaynasmasinda etkin rol oynamaktadir.

> CEVRE CALISMALARI

e Cevre Odiil Téreni

EBSO tarafindan cevre ile ilgili konulari devamli olarak giindemde tutarak, ¢evre agisindan en
olumlu ve basarili ¢alismalari olan sanayi tesislerini ve sanayi bélgelerini tesvik etmek ve
édiillendirmek amaciyla 12 yildan beri EBSO Cevre Odiilleri verilmektedir.
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CEVRE ODUL TORENLERI (2009-2012) Odiil Alan Firma Sayisi
2009 yil1 Odiil Téreni 08.06.2010 3

2010 y1h Odiil Téreni 06.06.2011 11

2011 yili Odiil Téreni 26.06.2012 5

2012 yih Odiil Téreni 27.12.2013

Odiil kriterleri:

Cevre Odiilii Basvuru Sartlari

e Sanayi tesisinin faal olmasi,
e (evre kirliliginin onlenmesi konusunda ytirtirliikte bulunan mevzuata gére hareket

edildigine iliskin lisans, ruhsat, izin vb. belgelere sahip olmak.

Cevre Uygulama Odiilii Basvuru Sartlari

e Uygulaniyor olmali,
e Uygulama cevresel fayda saglamall,

e Uygulamanin gevresel etkilerinin ol¢tilebilir olmasi gerekmektedir.

Cevre Alaninda Kurumsal Sosyal Sorumluluk Odiilii Basvuru Sartlari

e Asagidaki kosullardan bir veya birka¢ini gerceklestirmis olan Sanayi tesisleri ve
sanayi bolgeleri bu édiile basvurabilirler.

e (evre korumaya yénelik yapilan kampanyalara katki saglanmasi,

e (evre konusunda seminerler, konferanslar diizenlenmesi ya da diizenlenmesine
etkin olarak destek verilmesi,

e (evre konusunda egitici yayin hazirlanarak topluma sunulmasi,

e Uriin ambalajlarinda cevreyi koruyucu, egitici ve mesaj verici slogan kullanilarak
toplumun biling diizeyinin artirilmasina katki saglanmasi,

e (evre konusunda egitim, yarisma ve etkinlikler diizenlemesi,

e (evre konusunda deneyimlerin baska sanayi tesisleri ve sanayi bélgeleri veya
toplumla paylasilmasi,

e Yerel ve merkezi yonetimler ile yapilan igbirlikleri, projeler.
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Tema Odiilii Basvuru Sartlari

Sanayi Tesisleri ve Sanayi Bélgelerinin Tema Odiilii’ne basvurabilmesi icin proje ve/veya
uygulamalarinin asagidaki sartlari saglamasi gerekmektedir

a) Calisma, édiil yili iginde gergeklestirilmis olmalidir.

b) Uygulamanin cevresel fayda saglamasi gerekmektedir.

e (evre dostu uygulamalar
Oda icinde ¢evresel duyarlihgi artirmak igin:

a) Kurum genelinde su ve elektrik tiiketimini azaltmak igin fotoselli armatiir ve lamba

kullanimi saglanmigtir.

b) Oda yazilimlar ve digital ortamda yapilan duyurularin tesvik edilmesi sayesinde

sayesinde kagit tiiketimi azalmistir.

c¢) Atik yaglarin EBSO Lokalinde toplanmast ve ilgili yerlere ulastirilmasi

saglanmaktadir.

d) Ege Universitesi Dis hekimligi Fakiiltesinin baslatmis oldugu plastik sise kapaklarini

toplayarak engellilere tekerlekli sandalye temin edilmesi kampanyasina katkida

bulunulmustur.

e) Odanin muhtelif ofislerinde yer alan kutular ile atik pillerin toplanmasi

saglanmaktadir.

f) Her katta bulunan geri doniistim kutular vasitasiyla kagit, plastik ve madeni atiklar

toplanmakta ve ilgili yerlere teslim edilmektedir.

e EBSO Ormanlari

EBSO 2000 Ormani - Bornova
Gokdere mevkiinde Ege Orman
Vakfi isbirligi ile 2000 yilinda
14.000 fidan bagisi ile
olusturulmustur.

EBSO Vakfi Kadinlar Birligi Korusu

2005-2008 yillari arasinda Cesme’de
olusturulan [zmir Dostluk Ormanina

1.000 adet agag¢ bagisinda
bulunulmustur.
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EBSO 2006 Ormani ve Her
Fabrika Bir Fidandi
Kampanyasi- 2006 yilinda
yasanan orman yanginlarinin
ardindan harekete gegen
Odamiz Ege Orman Vakfi
isbirligi ile liyelerine yénelik
agag¢ badisi kampanyasi
baslatmis ve Urla Kestane
Dagina 57.328 fidan dikilmistir.

> SAGLIK

e Izmir’in Saghkl Anneleri Projesi
Binyil Kalkinma Hedefleri TOBB-UNDP Fonu (23.02.2009-23.11.2009)
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EBSO ile izmir Biiyiiksehir Belediyesi’nin ortaklasa yaptigi projede, [.B.B. Esrefpasa
Hastanesinde ¢alisan uzman bir ekip tarafindan basta mahalle ve fabrikalar olmak lizere 24
yere gidilerek toplam 2.617 kadina ulasiimistir.

Proje kapsaminda 15-49 yas arasi kadinlara; annelik ve lreme saghdgi, kadin saglig,
hamilelik, menopoz gibi konularda egitim verilmistir. Ayrica yine proje kapsaminda kadinlara
smear testi, dis ve saglik taramalari da uygulanmistir.

e Kizilay Kan Bagisi Kampanyasina Destek

4

[
\
-~
.

yr

17.02.2012 yilinda personel tarafindan Odamiz Oneri Sistemine gelen “Kizilay'a kan badisi”
sosyal sorumluluk kapsaminda Tiirkiye Kizilay Dernedi zmir Subesine ile yapilan

goriismelerden sonra Oda personeli ve Meclis liyeleri tarafindan kan bagisinda
bulunulmustur.
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> KADIN ISGUCU VE ISTIHDAM

e Izmir’in Girisimci -
Kadinlar1 Projesi
(Agustos 2009- Nisan 2010)

. _si EGE BOLGESI SANAY! ODASI
A

Aegean Region Chamber Of ingustry

Izmir Kalkinma Ajansi
tarafindan desteklenen proje
Izmir Valiligi ve [zmir Sanayici
ve [sadamlari Dernedi ortakligi
ile Odamiz koordinasyonunda
yiriitilmdstir.

Projeye icin is Kadinlarindan
30, Sivil Toplum
Kuruluslarindan 30, Ev

Hanimlarindan 40 kisi olmak
lizere farkli alanlardan toplam 100 kadin 6zenle segilmistir.

Projeye katilan kadinlara 9 ay siiresince kooperatiflesme, derneklesme ve sirketlesme
egitimleri verilmis, bu konular ile ilgili deneyim paylasim toplantilari yapiimis ve edindikleri

bilgiler 1siginda dernek, sirket ve kooperatif kurma konularinda ¢alistaylar diizenlenip yol

haritalari ¢cizme hususlarinda destek verilmistir.

Proje, 7. ayinda AVON
firmasi tarafindan en
basarili kadin girisimci
projesi secilerek, 30.000
TL hibe destegi almistir.
Bu tutar proje sonunda
dernek, sirket, kooperatif
olusumlarini ortaya
ctkaran girisimcilerimize
dagitilarak kadin
girisimcilerimiz maddi
olarak da
desteklenmistir. Proje
sonucunda 3 dernek ve 4
sirket kurulmustur.
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e Kadin Uyelerden Kadin Calisanlara Egitim

Projesi
(8 Mart 2010 — 8 Haziran 2010)

Kadin Uyelerden Kadin Calisanlara Egitim Projesi, Ege
Bélgesi Sanayi Odasi tarafindan [zmir Atatiirk, Tire ve
Buca Ege Giyim Organize Sanayi Bdlgelerinde ¢alisan
kadinlara yénelik olarak egitimler diizenlenerek cesitli
konularda bilinglenmeleri ve farkindaliklarinin artirilmasi

amaciyla hayata gecirilmistir.

Proje Sonucu

» [zmir Atatiirk OSB : 9 editim
gerceklestirildi. Toplam 60 kisi katild.

>

K/
*

Buca Ege Giyim OSB :9 egitim
gerceklestirildi. Toplam 121 kisi katild.

)

>

K/
*

Tire OSB: 9 egitim gergeklestirildi.
Toplam 241 kisi katild..

)

< Toplam 81 saat sliren egitimlere yaklasik
450 kisi katild..

"% KADIN UYELERDEN
?l(nnlu i

- 1S r
5 Elonomll ve Sosyal
Verimliliklerini
Destekieme Projesi

8 Mart 2010 - 08 Haziran 2010

>_ ATATURK ORGANIZE SANAYI BOLGES]
™ " TIRE ORGANIZE SANAY] BOLGEST *
BUCA ORGANIZE SANAY] BOLGESI

avo

EGE BOLGESI SANAY] DDASI

Organize sanayi bélgelerinde ¢alisan

kadinlara;

% isyerinde verimlilik ve toplam kalite,

X8 Kisisel Gelisim,

7

< Cocuk ve Aile
X8 Kadin Saghgi ve Hijyeni

o Kadin  ve konularinda

egitimler verilmistir.

Yasam
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