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KALKINMA ALT YAPISI 

Üretimde 
İleri Teknoloji 

Sürdürülebilir 
Büyüme 

Nitelikli 
Eğitim 

DÖNEM BOYUNCA DEDİK Kİ: NASIL BİR 

KALKINMA MODELİ? 



ÜRETİMDE İLERİ TEKNOLOJİ 

Günde 100 bin ağaç dikimi için 

kullanılan drone-İrlanda 

Sıra beklememek için takı takma 

amacıyla kullanılan drone-Türkiye 



SÜRDÜRÜLEBİLİR BÜYÜME 

Kaynak: Tuik 

İmalat Sanayinin 

GSYİH içindeki payı  

Türkiye 
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NİTELİKLİ EĞİTİM: EĞİTİM 4.0 

İleri  

Teknolojiye 

Dayalı Nitelikli 

Eğitim 

Mesleki 

Eğitim 

Yaratıcı 

Nesil 



ODA OLARAK İSTİHDAMA YÖNELİK 

NE YAPTIK? 

MESLEKİ EĞİTİM VE İSTİHDAM SEFERBERLİĞİ BAŞLATTIK 

 

1. İşbaşı Eğitim Programları 

2. Mesleki Eğitim Kursları 

3. Firmaların Stajyer İhtiyaçlarının Karşılanması 

4. Mesleki Yeterlilik Belgesi Olmayanlara Yönelik Kurslar 

 

ODAMIZ MEYBEM İLE TÜRKİYE GENELİNDE ODALAR 

ARASINDA SINAVA TABİ TUTULAN 3.500 ÇALIŞAN İŞÇİ İLE 

AÇIK ARA ÖNDE. 



DİJİTAL DÖNÜŞÜME YÖNELİK ÇALIŞMALARIMIZ 

1. Online Belge İşlemleri 

 

2. Online Aidat Ödemeleri 

 

3. TOBB yazılımları ile entegre modüller 

 

4. Online Üye Portalı ile üyelerimiz her türlü belge (sicil 

belgesi, kap. raporu vs.) işlerini, ödemelerini, borç 

sorgulamasını, bilgi güncellemesini ve Oda ile ilgili işleri 

tek bir portal üzerinden ofisinden takip etme imkanı, 

 

5. Tüm kamu servisleri ile entegrasyon  

 



TEŞVİK SİSTEMİ 

24 Temmuz 2014 Ekonomi Zirvesi’nde dedik ki; 
 

5. Bölge desteklerini sağlayan öncelikli yatırımlardan 

İzmir’in ÜLKE GENELİNDE aldığı pay sadece %1,4’de 

kalmıştır.  

 

Öncelikli yatırımlarda İMALAT’ın payı mutlaka 

artırılmalıdır. Bunun için de öncelikli yatırımların kapsamı 

genişletilmelidir. 



SON 4 YILDA 

21 BİNİ 
AŞKIN 
HABER 

KALDER EGE BÖLGESİ VE  

TÜRKİYE MÜKEMMELLİK 

ÖDÜLÜ 

 
1.715 

YENİ ÜYE 
TOBB 

AKREDİTAS
YON  

65 TAM 
PUAN 

 

6.663 
KAPASİTE 
RAPORU 

KOBİ 
OKULU 

68 
EĞİTİM 



LOBİ FAALİYETLERİMİZ 

1. YATIRIM ORTAMI 

2. FİNANSMAN TEMİNİ 

3. VERGİ 

4. AR-GE DESTEKLERİ 

5. SEKTÖREL KONULAR 

6. MESLEKİ EĞİTİM 

7. ÇEVRE 

8. GENEL KONULAR 
 

 
65 

SONUÇLANAN 

GİRİŞİM  

20 
BAKANA 
MAKAM 

ZİYARETİ 

ODAMIZI 
ZİYARET 

EDEN  

25 
BAKAN 

KOMİTE 
ÜYELERİ 

İÇİN 7 
YURTDIŞI 
SEYAHAT 



GERÇEKLEŞEN GİRİŞİMLERİMİZDEN BAZILARI 

1. Eximbank sermayesinin ve desteklerin artırılması 

2. İhracatçılara yeşil pasaport 

3. Nefes Kredisi, KOSGEB, KGF vesilesiyle finansman imkanları 

4. KOSGEB desteklerinde yaşanan sorunların giderilmesi 

5. Vergisini düzenli ödeyenlere indirim  

6. TRT payı, damga vergisi, emlak vergisi, tapu ve kadastro harçlarının kaldırılması,  

7. Yatırım ve ara mallarının vadeli ithalatında KKDF’nin sıfırlanması 

8. Sektörel ÖTV oranlarının yeniden düzenlenmesi 

9. OSB, Serbest Bölge vb. alanlarda yapılacak yatırım için gerekli arsa tahsisine ilişkin 

yapılacak sözleşmelerde vergi istisnaları 

10. Haftasonu çalışma ruhsat harcından muafiyet 

11. KDV oranlarının sektörlere göre revize edilmesi 

12. Genç ve kadın girişimcilerin desteklenmesi,  

13. Karşılıksız çek sorununda mağduriyetinin çözülmesi 

14. Fikri, Sınai Mülkiyet Hakları Kanun Tasarısı’nın yasalaşması,  

15. Ar-Ge merkezi ve tasarım merkezleri ile ilgili desteklerin gerçekleştirilmesi 

16. Asansör Bakım Onarım ve Montaj işçisi Mesleki Yeterlilik sınav ücretlerinin sigorta işsizlik 

fonundan karşılanması 

17. Bazı sektörlerde tehlikeli sınıflarının çok tehlikeli sınıftan tehlikeli sınıfa düşürülmesi 

18. Mesleki eğitime yönelik teşviklerin artırılması 

19. İşbaşı eğitim programlarının artırılması 

20. Birçok sanayicimizin gerek Belediye, gerekse diğer kamu hizmetleri ile ilgili yaşadığı 

sıkıntıların çözümü noktasında aracı olunması 

21. İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili bazı yasal zorunluluklarda işçi kriterinin yükseltilmesi 

22. Kamu İhale Kanunu ile orta ve yüksek teknolojili yerli ürünlere %15 fiyat avantajı 

 

 



KOBİLERİ DESTEKLEYEN ADIMLAR SONUCU 

YATIRIM TEŞVİKLERİ 

Dönem  Belge Adedi 
Yatırım Tutarı  

(Milyon TL) 

Oca.-Haz. 2016 2.888 44.992 

Oca.-Haz. 2017 3.781 50.819 

Dönemi KGF Kredi Adedi 

Oca.-Tem. 2016 19.483 

Oca.-Tem. 2017 293.449 

DAYANIKLI TÜKETİM 

MALI SANAYİ ÜRETİMİ 
Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz 

7 AYLIK 

ORTALAMA 

2015/2016 Değişimi 6,47 2,41 1,93 -3,22 2,68 -5,48 -16,33 -1,65 

2016/2017 Değişimi 2,05 5,63 13,05 16,23 7,63 2,57 28,45 10,80 



ÜYE MEMNUNİYET ANKETİ 
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LİDERLİK ANKETİ VE ÖDÜLLER 

2014 

89 

2015 

87 

2016 

91 

2013 

89 

DIŞ 
KURULUŞLAR 

TARAFINCA 
VERİLEN 
BAŞARI 

ÖDÜLLERİ 

15.01.2013  Capital&Vodafone&Ekonomist  

  İzmir'e Yön Verenler Ödülü 

11.03.2013  İzmir Kız Lisesi  Doruktakiler Ödülü  

13.11.2015  İTK  İş'te Başarı Ödülü 

28.03.2016  E.Ü. İşletme Kulübü Ege'ye Katkı Ödülü 

15.12.2016  İzmir Rotaract Kulübü    

  Meslek Hizmet Ödülü 



12 Temmuz 2013 



19 Mart 2014 



10 Eylül 2014 

file:///C:/Users/oekinci/Desktop/20140903094150676.pdf#page=1
file:///C:/Users/oekinci/Desktop/20140903094150676.pdf#page=1


24 Eylül 2014 
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