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iZMIR’DE ORNEK SINERJI ILE SOMUT PROJELER URETIYORUZ

Tarima Dayali Ihtisas OSB’ler
1ZQ Girisimcilik Merkezi ve Inovasyon Merkezi

Model Fabrika: Izmir Yetkinlik ve Dijital Donisim Merkezi

"Meslek Yiiksekokullari Egitim Is Birligi Protokoli" Kapsaminda
Meslek Liselerinde Ortak PPK Uyeligi

Kemalpasa Lojistik Merkezi

|zmir Is DUnyasI Bulusmalari

Ortak Sektor Toplantilari

Ortak Yatirimci Bulusmalari

Arabuluculuk ve Uyusmazlik Cozum Merkezi
|zmir’de Depremzedeler icin Konut Yapimi

11 1li Etkileyen Deprem icin Yardim Organizasyonu



L. EBSO’NUN PLANLI KALKINMADAKI ROLU

Ege Bolgesi Sanayi ' Bergama _
. < 03
Odasi olarak, Bolge R >
Odasi kimligimizle: o Kinik
gecmisten bugune Dikili 08
_ Limam
220SB6 ni n AlGa Y oo
kur ul madadir  a i
olduk. pr . Menemen
Cesme © iz
- Ro-ro 05 ?
Kzmir ©°zel Limani B | Cisi Limani

v

16 OSBO6 Nni n 3
15%inin kurucu i (o} Kemalpasa
~ _ Urla 02 06
ortajeyeéey o8

Seferihisar Menderes

Bayindir Odemis

(@)
Torbali : ©10
Tire

o 011

*:Proje asamasi

1-ALIAGA KiMYA IiHTISAS VE
KARMA OSB

2-BAGYURDU OSB
3-BERGAMA 0SB
4-BUCA EGE 0SB

5-iZMiR ATATURK OSB
6-iZMiR KEMALPASA OSB

7-iZMIiR MENEMEN PLASTIK
iHTISAS OSB

8-iZMIiR PANCAR OSB
9-KINIK OSB
10-ODEMI$ OSB
11-TiRE OSB

12-TORBALI KARMA VE MOBILYA
OSB

13-DiKILI JEOTERMAL ISITMALI
SERA OTB

14-1ZMIR BAYINDIR TARIMA DAYALI
iHTISAS SERA OTB

15-1ZMIR KINIK TARIMA DAYALI
iHTiISAS BITKISEL URETIM OSB



L ODAMIZ iSTIRAKLERI

86> °

L wios (& ZQ
ORGANIZE SANAYI BOLGESI iZMiR GIRISIMCILIK & INOVASYON M

DIKILI TDIOSB i
SANAYI OD&SIVAKA TARIMA DAYALI IHTISAS SERA ORGANIZE SANAYi BOLGESI T DR f

MODEL FABRIKA

%100 %50 %20 %20 %20 %19
= | "
IZMIR KEMALPASA Ll - : f
LOJISTIK MERKEZI - @i | x % é&lgﬁgm V
- noparlzmtr o ITAS TEKNOPARK A.§.
-z.@ G ARKEM IZFAS
ESBAS
%0,4 %0,09 %0,013
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e AB PROJELERIMIZ ILE DEGER YARATIYORUZ

Avrupa isletmeler A&
Single Market Programi

Proje Biitcesi: 716.000 €
Konsorsiyum: 2.3 Milyon €

Hedef Kitle
Dis ticaret yapan/yapmak
isteyen tum uyelerin
firmalarla eslemesi
Diinyanin en buyuk
Uluslararasi Ticaret ve

Teknoloji Transfer Agi

3 yilda bir yenilenen
projenin 7. donemi devam
ediyor.

Sektorel Miikkemmeliyet

Merkezlerinin Kurulmasi Yoluyla

NEET’ler

Mesleki ve Teknik Eqitimin
Kalitesinin Artinimasi Hibe

Programi

Proje Butcgesi: 484.243 €
Hedef Kitle
151 Elektrik Elektronik
Meslek Lisesi Egitmeni
(60 izmir, 30 cevre il,
60 diger iller)
Elektrik ve Elektronik
sektoru firmalar

2024 Ocak’ta tamamlandiu.
Turkiye’de sadece Cinarli
Meslek Lisesi’nde olan 6
istasyonlu End. 4.0 seti ile
yurticinden gelen hocalar icin
hizmet ici egitimler devam
edivor.

Makine Sektériinii
Gelecege Tasiyor Programi

Proje Biutcgesi: 325.571 €
Hedef Kitle
15-29 yas
arahginda ne istihdamda
ne de egitimde olan 75 geng¢
(en az %10 kadin)

15 Meslek Lisesi Makine bim.
Egitmeni (en az %30 kadin)
EBSO biunyesinde bulunan

makine sektoru uyeleri
Egitimini tamamlayan
75 NEET’in 35’i uiye
firmalarimizda 1 ay staj
yapti. 34°u istihdam
edildi. 24’ MYK belgesi
aldi. Proje tamamlandi.




AB PROJELERIMIZ ILE DEGER YARATIYORUZ

4.Cinsiyet Esitligi Odaginda Gelecegin
insana Yakagir Igleri Yaklagiminin
Destekienmesi Hibe Programi
Bilisim Sektoriinde Gelecege Yon

5.izmir Kalkinma Ajansi
Kamuda Dijital Donusum Mali
Destek Programi

Veren Kadinlar Projesi EBSO Dijital Doniigsiimii Projesi
Proje Biitcesi: 223.746 € Proje Biitcesi: 11.836.314 TL
Hedef Kitle
Hedef Kitle
50 issiz kadin, . EBSO
15 Meslek Lisesi Bilisim Teknolojileri . EBSO iiyesi sirketler
Ogretmeni
Bilisim Teknolojileri Meslek Lisesi
Ogrencileri
EBSO biinyesinde bulunan bilisim sektorii
uyeleri Odamiz hizmetlerinin
50 kadinin egitimi bitti. Hedeflenen 5 dijitallesmesine yonelik
kisinin istihdami saglandi. Proje calismalar tamamlandi.

tamamliandi.



£ AVRUPA iSLETMELER AGI KAPSAMINDAKI i$ BiRLIKLERIMIiZ

Avrupa Isletmeler Ag1 (EEN) Projesi, 6 0 kadar ¢l kede faaliyet g°steren

b¢y ¢ k aProgmnéamaci, dunya genelindeki firmalar arasinda ticaret, teknoloji ve Ar-Ge odaginda
is birligi ve ticaret geligtiriimesidir.

Odaméz, 2011 yéeléndan bu yanakapsamndga KkKkI et mel
firma ziyaretleri, egitim, yurtdisi seyahatleri, sektorel toplantilar gerceklestirmistir.
AutoMechanica Fuari, Hannover Messe Fuari ve benzer is seyahatleri araciligiyla
Son 1 yeélda 5 sekt°rde 9 ¢yemiz 1 K birli]

Met al v € Yeni Ar azi Al ém ve
SektOr Fabri ka Yat éer é meé
Maki ne Al é@&ém v.e
Sat émé 3
Yeni Ar azi Al eém ve
Fabri ka Yat ér é mé
Yeni Ar azi Asans
Fabri ka Ya < = Sekt?©
Tekstil Kumak ve Hazér giyim
Sekt©or Al éSat é mé

.
Projenin ik birliji feéersatl &véenganKyxadeamebemalk] e-PnopPdameéer




L ~ MESLEKI EGITIMDE EBSO FARKI:
iSSiZLIK YOKTUR, MESLEKSIZLIK VARDIR!

N NEET MAKINA BiLiSIM
UMEM GUGLU KADIN MAHIRELLER SEKTOREL SEKTORUND SEKT(jzﬁNDE
BECERI 10 GUGLU PROJESI MUKEMMELLIYET
EKONOMI MERKEZI GELECEGE TASIYOR  GELECEGE YON
1529 vyak ar al MEREN KADINLAR
3 farkl meslek, g 000 civari kadina 1.170 151 Elektrik ejitimini tamagplayan. .
2817 kurs ’ mesleki e ] i t i m Mesleki Elektronik Meslek 75 NEET'in 356 dye -0 Meslek Lisesi
3.207 kursiyer 346 kadina gi ri ki mciMeteriik Lisesi hocasi egitim firmalarimizda Sriixim Teknol:
. : . - srdil Tiirkive’ : Ogretmeni Almanya’da,
Kstihd _ Ie it i mi Belgesi gordu. Turkiye'de 1 ay staj yaptl. 4o B0 _
(st am n . ( Kzmir me tsadece Cinarli’'da olan yee o sonrasinda |l KS1 z
2348 K i K i 5.840.l§ad|na Meslekl_ dahil Kurduduruz merkezde 34'( istihdam  edildi. k a d ©marh MTALde
Yeterlilik sertifika s & ) N i
e 6 istasyonlu End. 4.0 24'0 MYK belgesi ald!. kurdugumuz bilgisayar
Okullara teknik 24 kadinaki ki sel seti ile yurticinden 15 al an °J r eddditniald.56
donaneéem. 9gel i&jiimim gelen hocalar igin Almanya’da egitime gitti. istihdam edildi.
Uye firmalarimizda hizmet i -i e] Cmaill MTAE'de makine
3.561 k a d iatinda mé . devam ediyor. lab. yenilendi.

Blitcesi: 292 bin Euro Biitcesi: 485 bin Euro Biitcesi: 325 bin Euro Biitgesi: 225 bin Etiro



L DEVAM EDEN VE YENIi EGITIM PROTOKOLLERIMIZ

KU LOMBINIVERSITEST )
" iR ESLERMUKSEROK LU

YASAR UNIVERSITESI EGE UNIVERSITESI EGE UNIVERSITESI 9 EYLUL UNIVERSITESI
KAVRAM T pali
MYO PROTOKOLU ORTAK EGiTiM PROGRAMI EMEL AKIN EGE MYO IZMIR MYO
(YU-COOP) MYO PROTOKOLU PROTOKOLU PROTOKOLU
NKaynak Teknol oyy&dit@sanayiis TOBB ile Yiksekdgretim Kurulu (YOK) EBSO- iZTO-ITB EBSO-iZTO-Dokuz
_programinin aclimasi birligini gliclendirmek arasinda imzalanan "Meslek Ege Universitesi Ege Eylul Universitesi
onerimiz Y ¥ Karafindan ve sanayimizin ihtiyag Yiiksekokullari Egitim Is Birligi Meslek Yiiksekokulu izmir Meslek
onaylandi. duydugu yetkinliklere ProtokolU" kapsaminda olusturulan ~ Protokol Yurutme Kurulu Yiiksekokulu
sahip genclerin EBSO-Ege Universitesi Emel Akin MYO ilk toplantisinin ardindan Protokol Yiiriitme
358°j renci yetismesini Protokol Yiriitme Kurulu Bagkan caligmalarina bagladi. Kurulu (PYK)
firmalarimizda desteklemek amaciyla Yardimcimiz Metin Ak d a kK 6 € n Yénetim Kurulu
STAJ yapti. nitelikid . v e 4 .bax&maifl ealismaladirea basladi. Uyemiz
°frencil eGiiyim teknolojileri, moda tasar e \h&yd Temel
sanayide pratik tekstil teknolojileri  bolumleri icin bakkanl éf ér
yapmasina iliskin mufredattan, staj imkanina gok yonlu calismalarina
is birligi protokolii is birligi gerceklestirilecektir. 5 baslad.

imzaland. ogrenciye Odamiz burs verecek. 9



_ Odamiz,
Izmir Calisma ve

NITELIKLI iISGUCU YETISTIRME PROGRAMI: NIiYEP

1-4 - al é ksampa 1 K

is Kurumu il
Mudirlagi ve
Izmir Ticaret
Odasi igbirliginde,
mesleki egitim Calisan
kurslar icin talep Sayisi
toplama devam
ediyor.

Is yerinin

Bu imkandan
yararianiniz.

*verlerii - 1 al éxayés é

kadar kursiyer

5-9 calisana sahip is

“verleri  icin 12 ki ki ye

kadar kursiyer

, 10- 49 calisana sahip is

yerleri icin 24 ki KI y e
kadar kursiyer

90 ve daha fazla calisana

~Sahip is yerleri icin sigortali

sayisinin %500 s i rkazlar
kursiyer
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YURTDISI TICARET HEYETI ORGANIZASYONLARIMIZ/ 2025

Kat el Kat él

Kk Seyahat.i Tarih Ki ki Firma
SayéesBayeées®aye
BAE Dubai Gulfood K : :
A =u100% 2 115.19.02.2025 | Dubal BAE | Geda Maddel dri25 Sand4i | 125
Seyahati ( Géldaar é))
Almanya Hannover K :
Seyahiti (Ha:/nnove’r 30.03 Genel Sanayl
e H ALMANYA i 22 1
Messe Ul usl a| 03.04.2025 annover (Makm? v_e meta_l ) 33 05
: _ ajéerl éklle)

Sanayil Fuar é)
Ks p a K weayahati Malaga —
(Zeytin&zeyt i|d31%.p52025| Cordoba—| ISPANYA Yaj Sanay|i 26 17 145
sekt©or¢) Jaen
EMO Hannover i Metal, Genel Sanayi
Sac Kk | e mdakine | 21-25.09.2025 | Hannover | ALMANYA (Makine ve metal 39 22 172
Fuar € ajéerl ekl le)
A n "

ea Gedae Gedgs 7102025 Koln | ALMANYA | Geda Maddel dri16 Sanaryi | 64
Teknolojileri Fuar é
K1 Plast-Plastik, K - . P t ik K - Kk

ast-rastio R a Ut 15.15.10.2025 | Dusseldorf | ALMANYA asti e Ve IRy -1 g 72
Fuar é P renl er i Slanay.i
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_©_ 2025 YILINDA ODAMIZIN DUZENLEDIGI TOPLANTI VE ETKINLIKLER

Etkinli k/Ejitim Adé Tarih

T.C. Cumhurbagkani Yrd. Sn. Ce v d et Teygrildriifedzmiy i8 Dinyasi Bulusmasi 10.01.2025
Endustri iligkileri Calisma Grubu-Ve r g i Kan unl SaykHKaduala Yaglén©nemli Degisiklikler 14.01.2025
49. Ener j i SapayiMeskk komitest-M¢ kKt er e k Téplanhsi t e 21.01.2025
Yer?ilengbilir Enerji ve Enerji Verimliligi Calisma Grubu-Son Kaynak Tedarik Tarifesindeki De j i k i kd GQuhkcél &alismeler Hakkinda 21.01.2025
Bilgilendirme Toplantisi

53. Yazeéel émM8stkeh@uybuGeni kl eti |l mik Topl ant e 18.02.2025
YeniYer | i Mal € Teopldnisfj i Tanétéem 19.02.2025
Yapay Zeka Calisma Grubu-Yapay Ze k a RaSakag bydudamaldn Egitimi 19.02.2025
EBSO-KOSGEBDi j i t al D°n¢ kKEgitme Li der |l ik 25-27.02.2025
4. Maki ne SMeklekKomieleriOr t ak Topl ant éseé 20.03.2025
NitelikI:i Kkgece Yet i @YER)Bilgilendirme Topldntisi i Progr amé 11.04.2025
12-13-14. ve 15. Grup Meslek KomiteleriOr t ak Topl ant és é 13.05.2025
Avr upa Kk eUlusiedrasilasmApkademisiE] i t i mi 21-23.05.2025
izmirFi kri Mgl ki yet Urivkrsits-Sanali soirliginEtkialigi 22.05.2025
Ma ki ne SMeklekKomijeleriOr t ak Topl ant ésé 19.06.2025
33. ve 38. Grup Meslek Komitelerile Kocael i Sanayi Odasé K=&dnayirtGmbukioplsieig a | L reéenloeri 02.07.2025
iZTO, EBSO, iTB is birliginde IPARD Il Bilgilendirme  Toplantisi 09.07.2025
01. ve 05. Grup Meslek Komiteleri Toplantisi 04.08.2025
YeniTekvi k Sistemi ve Ye PemdramKBldildndirmenaplaktiaiml| e s i 28.08.2025
BinalarmYangéndan Kor unmas é H®BigileadmiedoplEftisnet mel i k 03.09.2025
T.C. Hazine ve Maliye Bakani Sn. Me h me t  K’in IKaklienkile izmir is Diinyasi Bulusmasi 10.09.2025
Son Ekonomi k Gelikmeler | kKéjénda Kajét, Eti k eToplantééimb al aj ve Mat ba 07.10.2025
Endg¢stri KlIi kki l-kkiin ¢l exgmamGr ubw Fénpnden Y ieutuvnekte GlarvTeftislere ye iMevzuat

Degisikliklerine lligkin Bilgilendirme Toplantisi 08.10.2025
Savunma Sanayi Ana Y¢klenici Kl e B°l ge Firmalaré Bul ukmaseée kubat 2026

12



K2 2025 YILI YESIL DONUSUM ETKINLIKLERIMIZ

i m BE

TS ENISO 14064-1:2019 Kur ums al Kar bEgitimi Ay ak Kz
(Cevre Muhendisleri Odasi izmir Subesi ile)

GCC-Synergy: KiT izmirdenEl ekt Ka i b mns uz | a k Yoaelikdijitel &z
Sektéri Odak Grup Toplantisi (Izmir Bliytiksehir Belediyesi ile)

TS EN ISO 14064-1:2019Kur u ms a | Kar bEgitmiAy a k
(Cevre Muhendisleri Odasi Izmir Subesi ile)

TModul: S¢rder ¢l ebi I i r IEQtikmi Rapor | amasé
(Fin Carbon Yazilim Egitim Danigsmanlik Anonim Sirketi ile)

2. Modul: SKDM, | r ¢ n Bazl & KKazxid o abd Aywacks ¢
Egitimi (Fin Carbon Yazilim Egitim Danigmanlik Anonim Sirketi ile)

¢cevr e ¥dg Velkin?Degsikliigi Baskanligi Esliginde K k | i m Kvé
Taslak Yonetmelikler Hakkinda Bilgilendirme Paneli
Su Ver i ml il i jToplaMi8 filatm wveeQrman Bakanhgr)
ISO 14046 Su Ayak Kzi Standardé ve Su Verimlilifji
AEnerji ve ! reti mddsBMigi Kdapsaminda Prage Tenrtim jloplaniisd _
. 4 Ar al ék
(Yapi Kredi ile)
At ék Y°neti mi Sekt °rEan &kniklem el i k Mevcut
Bilgilendirme Toplantisi (Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligr)
Terkiye Yeki | Kapsamanga KobPler igin Yegl Donlisiim Calismalari
(Some Carbon Firmasi ile)

16-17-20 Ocak
2025

rojesi, Sanayi
Ay 4 17 Subat 2025

12-13-14 Mart 2025

15-16 Mayis 2025

29-30 Mayis 2025

17 Ekim 2025

Kasém 202
Eji tKHam émal é Kk

Ar al ek 20

2025-2026
13



EGE BOLGES SANAYl ODASI

EBSO AYLIK EKONOMI BULTENI

G¢encelbreweTr kiekomomisindeki gel | K med e raeynl e€ék&nomik b ¢ | t lken ay

sonunda t ¢ myeynallat él. \WWegbemayf asvesoshyal medyahesapl ayerath @y or

EGE BOLGESI SANAY| ODASI
AEGEAN REGION CHAMBER OF INDUSTRY

AYLIK
EKONOMI
BULTENI

EKIM 2025
Sayi1 150

Kaynak: EBSO Mgrdakt ér ma

Karekodu okutabilirsiniz.

ClhC
&

e RURESEL EroNeMinER] @ELISMELER

RURESEL ENDERSLER

GLOBAL IMALAT PMI ENDEKSI

Eyll 2025 50,8
gustos 2025 50,9
lobal imalat PMI endeksi
lulde 0.1 puan geriledi.

DUNYA TICARET HACMI ENDEKSI
Temmuz 2025 110,1
Haziran 2025 108,6
Diinya Ticaret Hacmi temmuzda %1,3
iikseldi.

MSCIDUNYA ENDEKSI
Eyldl 2025 4.307
Agustos 2025 4177
Morgan Stanley Diinya Endeksi
eylulde % 3,1 yiikseldi.

IKURESEL GIDA FIYATLARI ENDEKSI| BALTIK KURU YUK ENDEKSI

Eyliil 2025 1288
Agustos 2025 129,7
Kiresel gida fiyatlari eyliilkde %07
geriledi.

Eyliil 2025 2134
Agustos 2025 2.025
[Baltik Kuru Yiik Endeksi eyliild
5.4 yiikseldi.

MSCI GELISEN ULKELER ENDEKSI
Eyliil 2025 1.346
IAgustos 2025 1.258
Morgan Stanley Gelisen Ulkel
[Endeksi eyliilde % 6.9 yiikseldi.

il

HAM PETROL ($
Eylil 2025 62,4
Agustos 2025 64,0

Ham petrol fiyati eylulde %2.7
geriledi.
Kaynakc Harkit PHI, FAO, CBP, Investing

oy

RURESEL PIVASALAR

Eylil 2025 3.873
Agustos 2025 3.503

i TURRIVERER CUNGCEL ERoNeMik CELISMELER

ENFLASYEN (E7VLUL, 2025)
Yillik Aylik

TUFE %33,29 %3,23
Yi-OFE %26,59 %2,52

Yi-UFE'de sanayinin dért sektorinin yillik bazdaki degisimleri; su temininde
%55,03, madencilik ve tas ocakgiliginda %28,73, imalatta %26,63 ve elekirik, gaz
Uretimi ve dagitiminda %23,81 artis kaydedildi.

2025 Eyliil ayinda
TUFE’de ana harcama gruplarina gore;

islenmemis glg_a\
YILLIK ENDUSUK  YILLIK EN YUKSEK uranleri, enerji,
ARTIS ARTIS alkol-lu ickiler ve‘
. g titin ile altin haric
Giyim ve ayakkabi Egitim s
%9,80 %66,10 TUFE
Haberlesme Konut Yilik %32,86
%23,20 %51,36
& - ) Ayhik %3,34
Alkollii icecekler ve Gida ve alkolsuz
tatan Icecekler \ artti. /
%24,49 %36,06
Edlence ve kaltar Sagdlk
%24,85 %35,21
Yillik Degisim Oranlan (%) s s
85,0 af»TUFE YI-UFE
80,0
75.0
700
65.0
60,0
50 494
00 ¢ ol 444
{ . 421
45.0 t . 39,1 38,1 37,9 5
400 " 0 354 35,1 335 330
350 : { { <
o | B34
. 3l 322
;:2 295 285 272 252
= _ : ; £0€ 252 1235 235 231 245 242 252
2024/09 2024/10 2024/11 2024/12 2025/01 2025/02 2025/03 2025/04 2025/05 2025/06 2025/07 2025/08 uAL‘
Kay nax: TUIK
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S EBSO 100 BUYUK FiRMA LIiSTESI

2024 Takvim Yeéelée | retimden Sat éxkl
10 tanesi ESBAk ve Gaziemirode

ftanesi Torbal éedda,
Ot anesi Konak B°l gesi nde

At anesi Tire ve ¥demiko6te f a

EGE BOLGESI SANAYI ODASI
AEGEAN REGION CHAMBER OF INDUSTRY

2024 YILI URETIMDEN SATISLARINA GORE

EBSO ‘ 2024 ’

BUYUK SANAYi KURULUSU

15

Kaynak: Ebso Ar akt Bl} tha



2025 YILINDA SAYILARLA HIZMETLERIMIZ

—
- Almanya: 135 Vize
N L7
: . . ONAY VERKLEN BELGE
ahs Kkngi | t ¥izee: 32 o
M— . oplam :
A% KspanyVze 21 KAPASITE RAPORU 1.874 Adet
B = 202 Vize
8 (2025) EXPERTIZ RAPORU 1.421 Adet
YERLI MALI BELGESI 858 Adet
I*I Kanada: 1 Vize

16



@ EBSO BINALARININ GUNCEL DURUMU: iIAOSB




EBSO BINALARININ GUNCEL DURUMU: PASAPORT
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£GE BOLGESI
SANAY| ODASI




iZMIR YETKINLIK VE DIJITAL DONUSUM MERKEZI
MODEL FABRIKA

A= &

A YANGIN GUVENLIK A5

ARNES o DAYIL

Malamnih Mokinn Bas Ve Tic il Bs

.......

3

...........

I LI C ©O ™ E
dinamik ALKIN

firmaya
dijital 32 s e —
Ay
EBSO | &Dpogu Ml
Meslek " Etkin, =IET e FORM
i Komitesi o R
1291, FUTON @e&rer 'enanens
|
] S, IEGI <imas
firmaya Tamrm
p I'OJ e '(ELRya AIBAL MAKinA Lomertcelik

Tekno-sar
UGUR ¢ VALS
M S ZAFERLIFT
2ls3 19

Model Fabrika uyg .
§ W M L nursoc /og /ADO

firmaya

deneyimsel |
ej] i t4




TOBB ETU MIMARLIK VE TASARIM FAKULTESI

TOBB ETU
Mimarlik ve Tasarim Fakultemiz,
Turkiye Mimarhk Yilhg 2024’te yer alan

seckin projeler arasinda gosterildi!

20



k=2 TOBTIM ULUSLARARASI TICARET MERKEZLERI A.$.’NiN,
MOSKOVA ARKADIA IS VE ALISVERIS MERKEZI ACILISI

— P

R —




MOSKOVA ZIYARETLERI

T.C. Moskova B¢y BKIL-Gikigdrei Sn. TRasjy@ Federasyonu Ticare
a K k dergey K AT Y R Kixaoet




TOBB ETU TIP FAKULTESI HASTANESI

TOBB ETU

TIR FARULTES] HASTANES!

Bilimin ve Saghigin
Bulu ma Noktasi

BUYUYOR'

w \__——-‘-’-
o35 |,

il FL?:’ 1. '...\\_

Ankara’nin kalbinde sadlikta yeni bir ¢ag baslyor!

25.000 m*den 55.000 m*ye biyiiyen hastanemizle, Ankara'nin en biytk ve en
ileri teknolojili saghk kompleksini inga ediyoruz.

> Turkiye'de ilk kez uygulanacak saghk ¢ozimleri

@ Dinya standartlannin 6tesinde teknolojiler

[ Estetik, konfor ve islevselligi birlestiren mimari
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TOBB ETU TEKNOKENT A.S.
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©_ 2025 YILI iGiN KURESEL MAKRO TEMALAR/EBSO OCAK MECLISI

. Trump’in atacagl adimlarin ongorulememesi 2025 Ocak ayeée M
Belirsizligin ve giindemin dalgali seyredecek olmasi Toplantéemezda pay

_ makro temal ar én h

Korumacilgin yeniden artmasi yakayarak 11. aysz
Jeopolitik risklerin artmasi 2025: ¢oklu krizler

Klresel enflasyon riskinin devam etmesi
AB’nin durgunlugu ve siyasi istikrarsizligi

Cin Japonlasiyor mu? endiseleri ile deflasyon riski

® N O o s w N =

Enerji ve gida arzi kaynakli risklerin devam etmesi

9. Enerji ve emtia piyasalarindaki dalgalanmalar

10.Teknoloji gelisiminde nadir metal rekabeti
11.G0¢ hareketlerinin devami

12.Kuresel siber savaslar
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DUNYADAKI CATISMA VE SAVASLAR/2025

@ Yiksek Diizeyde Catisma
Orta Duzeyde Catisma
@ Dusuk Duzeyde Catisma

Kaynak: CFRG
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e KURESEL EKONOMI IGCiN BEKLENTILER

| MF EayiKadydorundan
O0Dal gal e K¢gresel Ekonomi

Bakl éca Riskler:

Riskler agirlikh olarak asagi yonlu olmaya devam
ediyor.

‘Uzun s ¢ r @alitika b e |l i r stuketimive yatinmi
bastirabilir.

‘Kor umac & léea& jmam weaysne ticaret engelleri,
uretkenligi ve yatirim istahini dusurebilir.

*G° -k @és ét | ,aiggacl arzing daraltarak buyumeyi
zayiflatabilir.

‘Mali kér él gave larak lbar - | amahyatleri ,
finansal istikrarsizligi tetikleyebilir.

GPr¢negm HOI © Zayeéefoo

Polittka ¥ ner it | er i

Ekonomik guveni yeniden tesis etmek igin:

*Ticaret pol i t I lorgoridebiler, gseffaf ve
kurallara dayali hale getirilmeli.

-Maliye pol i t i lbag € surdurulebilirligini
koruyacak sekilde ayarlanmali; yeni destekler
gecici ve hedefli olmali.

‘Parap ol i t, fiyat astk@ar ve buyume risklerini
dengelemeli; merkez bankalarinin bagimsizligi
korunmali.

Yap és aeformlar hizlandinimal:  isgulcu

“Yapay z e k @Z) kaynakr et k eanrltiékk | ar darekaililigi, dijitallesme yatinmlar, kurumsal

beklentileri k ar k & | a mtaknodog Bisselerinde ani
deger kaybina yol acabilir.

guclenme oncelikli olmali.
‘D¢ kK ¢gdelirli ¢ | k el, eazalhre dis yardimlar

‘Merkez b ankal arbéanjéénms & z | yé&°Jnéenl ai kkarsisinda i¢ kaynak mobilizasyonu (vergi reformu,

b a s k ,@olitka guvenilirligini zedeleyebilir.
‘Emtia fiyat Kk o k |, azelékle dusuk gelirli ithalatgl
ulkeleri olumsuz etkileyebilir.

yonetisim iyilestirmeleri) guclendiriimeli.
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2024-2025-2026

IMF 3,3 - 3,2 - 3,1
(Ekim 2025)
DUNYA
BANKASI 28-23-24
(Haziran 2025)
OECD 3,3-3,2-2,9

(Eyliil 2025)

BUYUME TAHMINLERI (%)

2024-2025-2026

0,9-1,2-/1,1

0,9 - 0,7- 0,8

0,8 - 1,2 1,0

2024-2025-2026

3,3 - 3,5 - 3,7

3,3-3,1-3,6

3,3 - 3,2 - 3,2
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@ 2026-2028 ORTA VADELI PROGRAM/08.09.2025

GSYH Degisimi, Yiizde BUY“ M E (%)
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Kaynak' OVP GT: Gergeklesme Tahmi ini




L ENFLASYONDA DUSME EGILiMi BOZULDU (%)
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e ~ TORKIYE'NIN SURDURULEBILIR BUYOMESI
IMALAT SANAYININ PERFORMANSINA BAGLI (%)

=By ¢, me==Kmal at B¢ey¢ me
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2020

2021

2022

2023

2024

2025/0Ocak9 & f Nf
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Kaynak: Markit P MI / KS O

PMI, IMALAT SANAYI SATINALMA YONETICILERI ENDEKSI

SON 2 YILDIR URETIMIMIZ DARALDI

| fAENGrya

CNNJ AEBdSE ASOYST10GS
04AYZ wdzaeéel
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@ EBSO EKONOMIK DEGERLENDIRME ANKETI/HAZIRAN 2025

2025 yelée i1 kinci yarésé 1 -in hangi gel i kmeyl d e
30 - %25 0624 _ : _ _ e
0 Fi r ma lrigkr & In g; ékee@ faizleri
25 %19 ve kur baskésé&trafen
20 | yojunl akméxkt ér
15 %11
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L EBSO EKONOMIK DEGERLENDIRME ANKETI/HAZIRAN 2025

. ¢ STRATEJKNKZ ne ol acze
ENGEL hangi si ol muktur ? ’ ’

_ 1 Malivetleri diisi
U Isglcu maliyetlerindeki artis | Viallyetier dusurme

U Doviz kurlarindaki belirsizlik/yetersiz artis U Yeni dig pazarlara yonelme

0 Nakit akisindaki bozulma U Kugtimek
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@ ] ] ] ] ]
EGEBQLGE_S|EANA\’IOHAEI I KI Ncl I OBB N EI Es KREDIsI

Tarkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Kredi Garanti Fonu ve Bankalarin is birligiyle
KOBI'lere uygun kosullarda finansman destedi saglamak amaciyla hayata gegirilen

‘TOBB Nefes Kredisi' yeni dénem bagvurulari 2 Ekim 2025 tarihi itibariyle baghyor.

Basvurular; Halkbank, Vakifbank, Ziraat Bankasi, Denizbank, Garanti Bankasi, Akbank ve

Ziraat Katulim subelerine yapabilecek.

Bir firma azami 1,5 milyon TL kredi kullanabilecek olup,
kredi hacminin blyukltgu ise 25 milyar Tark Lirasi olacak. Krediler, 6 ay anapara ddemesiz
sekilde azami 36 ay vadeli olacak. Kredi, 24 aya kadar yuzde 33,

24 ay (zerinde ise yuzde 32 faizle kullandinlacak.

Firmalanmiza TOBB Nefes Kredisi imkanini yeniden sunmak icin géstermis oldugu
caba ve ozverili galigmalan nedeniyle TOBB Bagkamimiz Sayin M. Rifat Hisarcikliogiu'na

tesekkurlerimizi sunuyoruz.

EGE BOLGESI SANAYI ODASI
ALGEAN REGION CHAMBER OF INDUSTRY

TOBB Nefes Kredisi 2 Ekim itibari ile basladi

TOBB, KGF ve bankalar ig birligiyle hayata
gecirildi.

Ust limit: 1,5 milyon TL, Vade: 36 aya kadar
Faiz: %32-33 (onceki %37-38 idi)

Toplam hacim: 25 milyar TL
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@ SAHTE VE YANILTICI BELGE KULLANIMINDA 1 EKIM 2025 SONRASI

Ty
DI ZENLEMENKN UYGULAMASI ' YELERKMKZE ETKKLERK
1. Kayitlarinda sahte fatura ¢iktigi iddia edilen ve tespit edilen a. lIhracata dayali KDV iade sorunlari baslayacak,
mukellefler, bilerek ve bilmeyerek ol duj tna
bakél maNERGKAC AKC¢C] SUE Ik aps amdgnd& Kamu ihalelerinde ve kamu is birliklerinde dogrudan
dejerl eydipemacakt ér dogruya engelleme olabilecek,
2. Maliye bu diizenleme ile Vergi Usul Kanunu madde 3/B c. Bankalarin sagladigi kamu destekli kredilerden
hikmunde ispat k ¢ | f ed¢amamen m¢ kel lygké e m yararlanilamayacak,
suretiyle SUCSUZLUJUNKSPAT ETMEYE
zorl anacakter d. Tesvik belgesi kapsamindaki yatirimlar olumsuz
etkilenecek,
3. Duzgun mukelleflerden kayitlarina higbir bilgisi olmadan
sahte belge intikal etmis, kandiriimis olan mikelleflerin e. Hakkinda sahte belge kullanimi oldugu igin Urettigi
hukukun temel ilkesi i MAS UMKK ER K N E S Krtadan n mallarin satig1 yapilamayacak.
k al dé r hukulun terkel kurallarina aykiri bir dizenleme
ile kargi karsiya kalinacaktir.

J
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ONERILEN KORUYUCU TEDBIRLER

Akredite tedarikgi listesi olusturulmah

Birimler arasi capraz kontrol saglanmali
Satin alma prosediirleri yazili hale getirilmeli

ic denetim birimi kurulmal ve belirli prosediirler
tizerinden érnekleme denetimler yapiimah

Uretici veya ithalatgidan dogrudan temin tercih
edilmeli

Tedarikginin gegmis faaliyetleri sorgulanmal
Tedarikgi yerinde ziyaret edilerek kontrol edilmeli

Tiim personel sahte belge riski hakkinda egitilmeli

Fatura teyidi yapiimadan édeme baslatiimamah
Odemeler saticinin banka hesabina yapilmal
Hamiline ¢ek/nakit gibi yéntemlerden kaginilmah

Fatura diizenleyen ile mal/hizmet saglayan ayni mi
kontrol edilmeli

Sevk irsaliyesi, tasima belgesi ve PTS/GPS kayitlan
saklanmal

Kantar fisi, kalite tutanaklan ve depo giris belgeleri
arsivienmeli
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MEVZUAT DUZENLEMELERI HATIRLATMA

17 EKKM 2025 RESMK GAZETE KARARACE FAALKYET KODU
Gelir Idaresi Bagkanhgi veri tabani ile Odamiz

kayitlarindaki faaliyet kodu farklihginin giderilmesi

"Organize Sanayi Bolgeleri Uygulama
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair

vénetmelik” ile “Bakanlik uzatimi dahil tiim TOBB Mesleklerin Gruplandirilmasi Hakkinda

siireleri tiikenen ve yapi ruhsati veya isyeri Y(’jn(.atm.eligin.QI..Maddvesi geregince;.farlfllllkllarln
agma ve calisma ruhsati almayan glglerlleb!lrr}<_93| icin, bagl olun?n vergi ga|re3|.nden

katiimeilara, 31/12/2025 tarihine kadar imalat ilgili NACE kodunu gosterir mukellefiyet
Bakanl &ja bakvurul masé belgesi ve/veyan verg| levhasi fotokopisi ile gecerlilik

Bakanl ek taraféndan en f as%rq&énlargkap)asge/ rezo%rtévglveya sanayi sicll

tarihine kadar s¢re ve rPPlgennen; 9es Eki mkadab 25 |
Odamlza ulagtlrllma3| gerekli idi.
'.'( y Bu hafta da geri donus yapabilirsiniz.
Reso azete NACE KODU NEDIR:

SICIL NUMARAST  ABCORFOMLINLIMNOS 041 PR S5/ TV
oM S1CIL MUMARASE

poe Au:fnul-um-oou‘lnn'n?v

uuuuu AME  AWANE  AMANE  TMANE D MAME THANE ZMANE 3k
L —— -
- — - - - -
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e UYE MEMNUNIYET ANKETI SONUGLARI

{hb ¢ _L[Lb hwe¢![! al%889ab!bT,.9¢ hw!b

5

2023

hNILFEFYEYyPYy Na&GNYRS aS@NBRSY o6
¢l N FaPl P12 AftSGAOAYZ ol €t POF YL I

YEBYE{Y . FEPYAPI CANYI 39



L. ESBAS’IN EFQM KURESEL BASARISINI TEBRIK EDiYORUZ.

6 Diamonds (Elmas) & En ilham Veren Organizasyonel Sirket Kiiltiirii

EFQM Global A S
i Free ZOﬂe EFQM GIobaIAward 2025
ESBAS (Aegean Free Zone

BAS (AegS i
[E)gvelgpment & Operating (E:)evelopm)ent & Operating

Company)
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TEKEKKIERL ER
@EYorgancilar

www.ebso.org.tr
E B S O 0spsyal medyadan takip edebilirsiniz

Instagram Facebook Linkedin

® in

Youtube

o
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