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19 MAYIS ATATÜRK’Ü ANMA GENÇLİK VE SPOR BAYRAMI 



PMI VERİLERİ DİP SEVİYELERDE 

 

2018  52,9              55   48 
 

2019  49,9            47,4   47,5 
 
2020/I.Ç 48,4            47,2   50,6 

2020/Nisan 39,8            33,4   33,4 

 

2020/Mayıs (T)             39,5 

Kaynak: Markit 



YENİ NORMAL SÜRECE NASIL HAZIRLANALIM? 

1. Likidite yönetimini güçlendirerek, istikrarı korumaya çalışmalı, 

2. Tedarik zincirlerimizi yeniden gözden geçirmeli ve çeşitlendirmeli, 

3. Yerlileşme oranlarımızı artırmalı, 

4. Yenilikçi fikirleri geliştiren iş modellerine yönelmeli, 

5. Dijitalleşme stratejilerini oluşturmalı ve otomasyona yatırım yapmalı, 

6. Belirsizliğin çok yüksek olduğu bir süreçte alternatif planlarımızı hazırlamalı, 

7. Büyük verinin çok değerli olduğu günümüzde, verilerimizi doğru analiz etmeli, 

8. Çalışanlarımızın ve iş sahamızın güvenliğini sağlamalı, 

9. Mevcut ve olası müşterilerimizle iletişimi güçlendirmeli, 

10.Değişen tüketici davranışlarını doğru okumalı, 

11. İşbirliğine açık olunmalı, 

12.Salgın sonrasında olası talep artışı için hazırlıklar yapılmalı, 

13.E-ticarete yoğunlaşmalıyız. 
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ÇÖZÜM BEKLEYEN KONULARIMIZ 

 İzmir’de öncelikli olarak, Organize Sanayileri 

Bölgeleri ve Serbest Bölgeler başta olmak üzere, 

çalışanlara Covid-19 testlerinin yapılması 

 

 65 yaş üstü ve kronik hastalığı olan çalışanların 

işe dönüşünün sağlanması 

 

 Kısa çalışma ödeneğinde sürenin uzatılması, 

ücretin artırılması 

 

 

 

 Tüm sektörlerin mücbir sebep kapsamına dahil 

edilmesi  

 Devletten hak edilmiş tüm alacaklarının ödenmesi,  

 Elektrik fiyatlarındaki artışın indirilmesi, faturaların 

ertelenmesi 

 Özel bankaların kredi vermekteki çekimserliğinin 

giderilmesi 

 Temel gıda ürünleri özelinde; KDV oranının %1’e 

düşürülmesi  

 Firmalarımızın dijital altyapılarını kurgulamada 

desteklerin artırılması 

 Teşvik, destek, patent, marka başvurularında geri 

dönüş süresinin kısa tutulması 

ÇALIŞANLAR FİNANSMAN 
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