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KARAGAL! VING FILOSU HIZMETINIZDEDIR,

VINC KIRALAMA HiZMETLERIMIZ:

SEPETLi CALISMA (42 Metre )
KONTEYNER TASIMA
PREFABRIK MONTAJI
ELEKTRIK DIiREKLERI

MAKINA MONTAIJI

YUKLEME — BOSALTMA
REKLAM SEKTORU

ENERJI SANTRALLERI

PETROL RAFINELERI

iNSAAT iSLERi

SANTIYELER

LIMAN TAHMIL - TAHLIYE
MONTAJ VE DEMONTAJ iSLERI
CELIK KONSTRUKSIYON MONTAJLARI

o ol o o o o o o o o o o o o

SAATLIK — GUNLUK — HAFTALIK — AYLIK
VING KIRALAMA HIZMETLERI
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EBSOHABER, Ege Bolgesi Sanayi
Odasr’'nin aylik kurumsal yayin
organidir. EBSOHABER’de
yayinlanan yazilar kaynak
gosterilerek alinti yapilabilir. Yazilar
aksi belirtilmedikce EBSO’nun
resmi gorusinu yansitmaz. imzali
yazilarda ifade edilen gériisler
sadece yazarlarina aittir.

Yerel siireli yayin
Baski Tarihi: 25 Aralik 2013
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2013’0 ugurlarken
Icten buyime: 4.4

Yorgancilar: Baylime
surddrulebilir olmal

Sanayiciden TOKI'ye
“fabrika yap” dnerisi

OSB’lerde tesvikler
esitlensin

Sanayici uzun vadeli
bakamiyor

Kasim’da ihracat artti

Issizlige karsi egitim
reformu sart

Gokgloglu: Zor olani
basarmali

Colakoglu’na buyuk onur

Ticari anlasmazliklarda
kazan-kazan: Arabuluculuk

Boya ve kimyada giindem
OTV, teminat, sigorta

EBSO’dan Izmirli
sanayicilere savunma
sanayi destegi

Orta ve ylksek teknolojili
Urinde “yerli”ye yizde 15
destek

Tacikistan yatirrm bekliyor

Yorgancilar’dan 6gretmen
adaylarina “girisimciligi
destekleyin” tavsiyesi

Basarinin anahtari ortakhk
kalturd ve teknoloji
kullanimi

Izmir'in projeleri devam
etmeli

EBSO ile MMO’dan
sanayiciye 6zel hizmet

Esen: Dershane sistemi
gbzden gegirilmeli

Yorgancilar: Reformlar igin
zaman kaybedilmemeli

2 milyar liralik yatirrm
eleman bekliyor

Sanayicinin gindemi
sektorler ve ekonomi

Kadinlar basari igin birlik
icinde olmali

Izmirli sanayicilerin
Ankara’daki adresi EBSO
Ankara Temsilciligi

Ekonomik gdstergeler

Tirkiye, yurt ici ve yurt
dsindaki ekonomik ve politik
olaylarin etkilerine ragmen
yilin Gglincli ceyreginde
vatandasin kredi cekerek
tuketmesiyle yiizde 4.4
biiylime kaydetti.
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2013’U UGURLARKEN

tresel krizin 5. yilini tamamladigimiz 2013 yili; gelismis
Ulkelerdeki toparlanma cabalarina ragmen, krizi asma
basarisinin heniiz gésterilemedigi, belirsizliklerin ve
endiselerin devam ettigi, gelismekte olan (lkelerde de
kirilganliklarin belirginlestigi bir yil olmustur. Gerek diinya genelinde,
gerekse llkesel bazda 2012 yilina gére daha az biiylime saglanmustir.

FED’in 22 Mayis tarihli agiklamasina bagli olarak uluslararasi para ve
sermaye piyasalarinda yasanan dalgalanmalarla 2013 yilinin ikinci yarisi
yeniden sekillenmis, gelismekte olan dlkelerin kiriiganliklari su ytiziine
gikmustir.

Tirkiye icin, 2012 yili son 3 yilin en diisiik biiylimesini
gerceklestirmesine ragmen, ekonomideki performansi ile 18 yilin
ardindan uluslararasi kredi derecelendirme kuruluslari tarafindan
yatirim yapilabilir seviyeye yiikseldigi bir yil olmustu. Boyle bir yilin
ardindan, 2013 yilinda ise artan biiylimeye ragmen, FED aciklamalari ile
Ender YORGANCILAR kirilganliklarin ortaya ¢ikmasi belirsizlikleri ve riskleri arttirmistir.

Yonetim Kurulu Baskant  Her ne kadar piyasalar bu durumu satin almis olsa da, 2014 yilinda
verilecek tepkiyi kestirmek oldukea gii¢ gériinmektedir.

2013 3.ceyrek itibari ile ylizde 4,4’liik biylime hizi, diinya genel
ortalamasina gore sevindirici olmakla birlikte, kalitesi acisindan da bir o
kadar dustindiriicudir. FED etkisi ile tlke icinde belirginlesen daha fazla
kur ve faiz artisi beklentisi tiiketicilerin kredi destekli taleplerini 6ne
cekmis bu da biiylimenin yavaslamasini engellemistir.

Net dis talebin bliyliimeye katkisi 2012 yilinin 3. ¢eyreginde poxzitif
yonde ytizde 3,1 iken, 2013 yili 3. ceyrek itibari ile negatif olup, -2,2’dir.
Ozel tiiketim harcamalari biiyiimeye devam ederken 6zel kesim
yatirimlarinda da uzun siire sonra biiylime olmasi bizi umutlandirmistir.
Kiiresel kosullardaki olumsuzluklara ragmen, imalat sanayi sektoriiniin
yilin ilk 9 ayinda yiizde 3,5 biiyiimesini olumlu ancak, gelecek adina
yetersiz gormekteyiz.

Tirkiye’nin basta komsu ulkeler olmak tizere ihracat pazarlarinda
hem siyasi sorunlar hem de kiiresel istikrarsizliklardan kaynakli,
ihracattaki sinirli artisi biiylimenin kalitesi acisindan da 6nemsemekteyiz.
Ayrica dis girdi bagimliligi ve artan kurlar maliyetleri artirarak dis
pazarlarda avantaj elde edilmesini de engellemistir.

Kredilerle ic talep cekisli olarak biiytiyen bir ekonomide faizler son
derece 6nemlidir. Faizlerde yilin ikinci ceyreginde karsilastigimiz rekor
diizeydeki disiik oranlarin yakin zamanda yeniden gérmek olasi degildir.

Ortaya cikan bu resim gostermektedir ki; 2014 yilinda yeni bir
vizyonla, Uretime ve ihracata dayali siirdiiriilebilir bir biiylime icin somut
adimlar atiimalidir. Ozel sektériin riske doniisen dig borcu ve issizligin
yeniden cift haneye dayanmis olmasi da bunu zorunlu kilmaktadir.

Tiiketim ve ithalata dayali olarak biiyliyen Tiirkiye, déniisiim
stirecine giren kiiresel konjonktiir nedeniyle, mevcut ekonomi
politikalarini buna gére revize etmek durumundadir. En biiyiik
temennimiz bdylesi kritik bir slirecte, 2014 yilinda ekonominin siyasetin
gerisinde kalmamasidir. Mutlu ve umutlu bir yil diliyorum.
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AKBANK FARKIYLA
DUNYAYA ACILIN

Akbank’in uluslararasi piyasalardaki giiciini, tecriibe ve bilgi birikimini
miusterilerimizin deneyimine sunuyoruz. Global rekabette guclu bir
ortaginizin olmasini istiyorsaniz, siz de Akbank farkiyla tanisin.
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rkiye ekonomisi yilin
Uclincii ceyreginde yiizde
4.4 ile beklentilerin
Uzerinde bir biiyiime
hizi yakaladi. Bu gelismede yurt ici
tiiketimdeki goreli canlilik etkili oldu.
Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK),
tretim yontemiyle hesaplanan Gayri
Safi Yurtigi Hasila (GSYH) 2013 yili
Uclinci ceyrek sonuglarini agiklad.
Biylime hizi ticlincii ceyrekte yiizde
4,4 oldu. 2013 yilinin tgiinci tic aylik
déneminde, gecen yilin ayni dénemi-
ne gore gayri safi yurtici hasila sabit
fiyatlarla 33 milyar 33 milyon lira
diizeyinde gerceklesti.

Cektik, harcadik, buytittiik!

‘Gezi Olaylar’nin yasandigi, FED’in
tedirginlik fitilinin ateslendigi tictincii
ceyrekte vatandasin kredi cekerek
tilketmesiyle ekonomide biiyiime ylizde
4,4 oldu. Bu iyimser veri, yil sonu ylzde 3,6

hedefini yakin etti.
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buyume: 4.

Bu yilin 9 aylik doneminde bir
onceki yilin ayni ddnemine gore sabit
fiyatlarla gayri safi yurtici hasila yiizde
4,0’lik artisla 91 milyar 219 milyon lira
oldu. Uciincii ceyrekte gayri safi yur-
tici hasila gecen yilin ayni ddnemine
gore cari fiyatlarla ylizde 10’luk artigla
414 milyar 459 milyon lira oldu.

Ote yandan, takvim etkisinden
arindiriimis sabit fiyatlarla GSYH,
2013 yil tiglincii ceyreginde gegen yi-
lin ayni dénemine gore yiizde 4,3’lik
artis gosterdi. Mevsim ve takvim
etkilerinden arindirilmis GSYH degeri
de bir 6nceki doneme gore ytizde 0,9
artti.

Tirkiye ekonomisi 2013’lin
Uglinci ceyreginde yakaladig ylizde
4,4’luk biyime ile Ust tste 16 ceyrek
biiyiidii.

Yilin tiglincti 3 aylik doneminde
sabit fiyatlarla en fazla biiyiiyen sek-
tor, yiizde 14,9 ile dolayh dlciilen mali
aracilik hizmetleri oldu. Bliylimede
finans sektori yizde | I’lik biyiimesi
ve 1.3 puanlik katkisiyla 6ne gikti.
Mali araci kuruluslar, 2013 yil Ggtinet
ceyreginde cari fiyatlarla yiizde 9,4’lik
artisla 12 milyar 709 milyon, sabit
fiyatlarla yiizde | I’lik artigla 3 milyar
998 milyon lira olarak gerceklesti.

Uciincii ceyrekte bankalar




66.9 milyar lira kredi kullandirdi ve
kredi hacmi eyliil sonunda | trilyon

| milyar liraya ulasti. Gegen yil tictincii
ceyrekte ise sadece 20.6 milyar liralik
kredi kullanimi gerceklesmisti. Bu
gecen yila gore 3 katini asan bir artisa
isaret ediyor.

GSYH 2013 yili tiglinci tic ayhk
déneminde gecen yilin ayni ceyregine
gore sabit fiyatlarla ylizde 4,4 artti.
imalat sanayi, bu dénemde cari fiyat-
larla yuzde 10,2’lik artisla 58 milyar
924 milyon, sabit fiyatlarla ylizde
4,9’luk artigla 7 milyar 249 milyon lira
oldu. Ozel sektériin yatirimlarindaki
iyilesme de sevindirici. Kamu yatirim-
larinin frene bastigi ve ytizde 9,1 biiyii-
yerek biiyimeye sadece 0.4 puanlk
katki yaptigi ticlincli ceyrekte 6zel
sektoriin yatirimlari ylizde 5,3 biiyiidi
ve katkisi | puana cikti. GSYH’de en
fazla agirliga sahip sanayi I.| puanlik
katkisiyla ikinci ceyrekte baglayan
hizini korudu. Ugiincii ceyrekte sanayi
Uretimi verileri yuzde 3,6’lik blyu-
meye isaret ediyordu. Son ceyrekte
ise sanayideki ivmenin tclincii ceyrek
kadar hizli olmasa da siirmesi bekle-
niyor.

Cari fiyatlarla GSYH

Uretim yontemiyle gayri safi yurti-
¢i hasila tahmininde, 2013’lin tgiinci
ceyreginde gecen yilin ayni geyregine
gore cari fiyatlarla yiizde 10’luk artisla
414 milyar 459 milyon lira oldu.

TALEP Katki puan

Hanehalki tuketim

Devletin tiketimi

Devlet yatinmiari 0.4
Ozel yatnmlar 1.0
Stok degisimi 1.9
ihracat -0.6
ithalat

TALEP Katki puan

Tarim

Sanayi

insaat 0-5
Ticaret 0.6
Ulastirma 0.4
Otel-lokanta 0.2
Finans 1.3
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Imalat sanayi, bu
donemde cari fiyatlarla
yuizde 10,2’lik artisla 58

milyar 924 milyon, sabit
fiyatlarla yuzde 4,9’luk
artisla 7 milyar 249
milyon lira oldu.

Bu yilin dokuz aylik doneminde
gecen yilin ayni ddnemine gore cari
fiyatlarla gayri safi yurtici hasila, ylizde
9,7’lik artisla | trilyon 153 milyar 872
milyon lira olarak gerceklesti.

Hanehalla tiiketim

harcamalari

Vatandas bu yila damga vurdu.
ikinci ceyrekteki 3.6 puanlik katki-
sindan bir miktar azalma yasansa
da yiizde 4,4’lik blytmenin 3.3
puani vatandasin tiiketiminden geldi.
Hanehalklarinin nihai tiiketim harca-
malarinin degeri 2013 yil tiglincii Gig
aylik ceyreginde cari fiyatlarla yiizde
10,2’lik artisla 281 milyar 809 milyon
lira, sabit fiyatlarla yiizde 5, I'lik artigla
21 milyar 702 milyon lira oldu. Dev-
letin nihai tiiketim harcamasi degeri
Uclincii ceyrekte cari fiyatlarla yiizde
6,4’lik artisla 55 milyar 31 milyon,
sabit fiyatlarla ylizde 0,6 artisla 3 mil-
yar 62 milyon lira olarak hesapland.

Gayri safi sabit sermaye olusumu
degeri ayni donemde cari fiyatlarla
ylizde 14’lik artisla 77 milyar 388

EBSO-ABER

milyon, sabit fiyatlarla ylizde 6 artisla
7 milyar 442 milyon lira oldu.

Mal ve hizmet ihracati degeri 2013
yili tiglincii i aylik ceyreginde cari fi-
yatlarla ylizde 7,6’lik artisla 109 milyar
592 milyon, sabit fiyatlarla ylizde 2,2
azalisla 8 milyar 360 milyon lira olarak
gerceklesti. Mal ve hizmet ithalat
degeri Uclincii ceyrekte cari fiyatlarla
ylzde |4’lik artisla 128 milyar 418
milyon lira, sabit fiyatlarla yiizde 6
artisla 8 milyar 914 milyon lira oldu.

Stok uretiminin blylimeye katkis
ise 1.9 puan. ikinci ceyrege gore azal-
mis olsa da umut verici rakam degil.

En fazla dolayh élciilen mali

aracilik hizmetleri biyudi

Tirkiye ekonomisinde yilin tiglincii
ceyreginde sabit fiyatlarla en fazla
biyliyen sektor, ylizde 14,9 ile dolayli
oOlclilen mali aracilik hizmetleri olur-
ken, bu sektorii ylizde | | ile mali araci
kuruluslarin faaliyetleri, ylizde 8,7 ile
insaat izledi. Buna karsilik madencilik
ve tasocakeiligr sektori ylizde 2,5
darald.

Biiyiime rakamlarinda
revizyon

TUIK 2013 yil biiyiime verilerinde
de revizyona gitti. Daha dnce yiizde
2,9 olarak aciklanan yilin ilk ceyregine
iliskin biiylime rakami yiizde 3, yilizde
4,4 olarak aciklanan ikinci ceyrek
biiyiime rakami ise yiizde 4,5 olarak
revize edildi.

2013 2013 2013
SEKTORLER 1.geyrek 2.geyrek 3.ceyrek

Tarim avcilik ve ormancilik
Balikgilik

Madencilik ve tagocakgiligi
imalat sanayi

Elektrik, gaz Uretim-dagitim
insaat

Toptan parekende ticaret
Oteller ve lokantalar
Ulastirma ve haberlesme
Mali araci kuruluslar

Gayrimenkul

Egitim
Saglk

4.8

-4.5
1.9

-3.0
5.9

29
13.7
24

6.5

5.7

4.6

4.6

8.8 26
-3.3 2.5
3.7 4.9
27 1.0
7.6 8.7
5.1 55
12.4 8.3
3.4 3.0
8.5 11.0
7.0 71
4.3 5.0
52 53




ge Bolgesi Sanayi Odasi

Yonetim Kurulu Basgkani

Ender Yorgancilar, ticlinci

ceyrek biiylimesini
degerlendirirken “Oldukca galkantil
bir donemde kredilere bagli olarak
ic talepte biiytidiik. Ozel kesim
yatirimlarindaki gerilemenin uzun
slire sonra tersine donmesi oldukga
sevindirici” dedi.

TUIK tarafindan agiklanan yilin
Uglinci ceyrek blylime rakamlari-
ni yorumlayan Yorgancilar, finansal
piyasalardaki istikrarsizliga ragmen
yakalanan biiyiime hizinin diizey
olarak sevindirici, kalite olarak
distindiirici oldugunu ifade etti.
Yorgancilar, FED’in 22 Mayis tarihli
aciklamasina bagli olarak uluslara-
rasi para ve sermaye piyasalarinda
yasanan dalgalanmalarin etkisiyle tilke
icinde belirginlesen daha fazla kur ve
faiz artisi beklentisinin, tiiketicilerin
kredi destekli taleplerini 6ne cek-
tigini belirtti. Bunun da biliylimenin
yavaslamasini engelledigine dikkat
ceken Yorgancilar, “Ancak ihracat ve
dolayisiyla net dis talebin biiyiimeye
katkisi negatif oldu. Boylece hem
aksak hem kalitesi sorunlu hem de
stirdiiriilmesi giic bir biiylime siireci-
ne girdik. Ozel tiiketim harcamalari
biiyiimeye devam ederken 6zel kesim
yatirimlarinda da uzun siire sonra bii-
yiime olmasi bizi umutlandirdi. Ancak
parcali bulutlu kiiresel iklim nedeniyle
Hikiimetin yeni adimlar atmasi ve
bunu yaparken de yeni yontemler ge-
listirmesi gerekiyor. 2014 yilinda tiim
ekonomik birimler cok dikkatli olmak
durumundadir. Zira hem kiiresel hem
de ulusal dinamikler siirdiiriilebilir
yliksek blylime icin Gimitli olmaya
imkan vermiyor” dedi.

Ender Yorgancilar, oldukga cal-
kantil gegen Temmuz-Eyliil done-

N D)V

Yorgancilar: Buyume
surdurulebilir olmali

1 O

“Ozel kesim
yatirimlarindaki
gerilemenin uzun siire

sonra tersine donmesi
oldukca sevindirici.”

minde ekonomi ylizde 4,4 oraninda
biiyiirken, imalat sanayi sektdriinde
Uretim artisinin ylizde 4,9 oraninda
gerceklesmesinin sevindirici oldugu-
nu soyledi. Baz etkisini de géz ardi
etmemek gerektigine isaret eden
Yorgancilar, sektorel boyutta insaat
ve hizmetler yaninda imalat sanayinin
biiyimeye katkisinin yiiksek oldugunu
dile getirdi.

Kiiresel istikrarsizlik etkili

Harcamalar boyutunda ise 6zel
tliketim ve yatirim harcamalarinin bi-
ylimeye ivme kattiginin gérildiigiini
anlatan Yorgancilar, sunlari sGyledi:

“Ancak mal ve hizmet ihracatinda
ylizde -2,| azalis, ithalatinda ise ylizde
6’lik artis yasanmasi net dis talep-

teki biiylimeyi asagiya cekmistir. Bu
ceyrekte dolarda yiizde 9,4, euroda
ise ylizde 15,8’lik artisa ragmen mal
ithalati yiizde 3,5 artarken mal ihracati
ytizde 3,4 oraninda geriledi. Bu gelis-
medeki ana etken, Turkiye’'nin basta
komsu lilkeler olmak lizere ihracat
pazarlarinda hem siyasi sorunlar hem
de kiiresel istikrarsizliklarin olusma-
sidir. Ayrica dis girdi bagimliligi artan
kurlar nedeniyle maliyetleri artirarak
dis pazarlarda avantaj elde edilmesini
engelledi. Bu gelismenin gerisindeki
faktorleri aciklamak icin ilave bazi
gostergelere bakilmasi gerekiyor.
Nitekim bu dénemde ticari krediler-
de ylizde 30,3, tiiketici kredilerinde
yiizde 26,4’liik arti yasand. ithalata
dayali i¢ tiiketim cekisli bliylime
nedeniyle issizlik de gegen yilin ayni
dénemine gore yiizde bir oraninda
artarak yiizde 9,8’e yiikseldi.”

Hedef: ihracata
dayal biiyiime

Kiresel kosullardaki olumsuzluk-
lara ragmen imalat sanayi sektoriiniin
yilin ilk 9 ayinda yiizde 3,5 biyiimesini
olumlu ancak yetersiz bulan Yor-
gancilar, 6zel kesim yatirimlarindaki
artisin daha cok insaat yatirimlarin-
dan kaynaklanmasinin ise tizerinde
durulmasi gereken bir konu olduguna
dikkat cekti.

Kredilerle i¢ talep cekisli olarak
biiyiiyen bir ekonomide faizlerin son
derece 6nemli oldugunu ifade eden
Yorgancilar ayrica, “Faizlerde yilin
ikinci ceyreginde karsilastigimiz rekor
diizeydeki diisiik oranlarin yakin
zamanda yeniden gérmek olasi degil.
2014 yilinda yeni bir seyler séylemek
daha da 6nemlisi bunlari yapmak icin
yeni bir vizyonla ihracata dayali bir
bliylime icin calismalar yapiimalidir”
dedi.
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T
_------
31 28 15 14 30 45 44

GSYiH Biyime Hizi %

i. Sanayi Blyume Hizi % 29 32 11 01 19 37 49
T. San. Uretim Endeksinde Deg. % 3,9 36 1.8 1,4 1,3 32 36
. San. Uretim Endeksinde Deg. % 27 34 13 21 27 38 49

Kapasite Kul. Oraninda Degisim % -0,06 -123 -2,02 -301 -154 -0,13 1,48

TUketici Kredilerinde degisim % 265 204 171 180 20,7 241 264
Ticari Kredilerde Degisim % 266 229 141 136 170 22,1 30,3
Ihracatta Degisim % 123 143 143 12,0 B0 2,1 -34
thalatta Degisim % 01 -35 -38 10 54 94 35

Dig Ticaret Agiginda Degisim % -16,3 -238 -253 -156 55 288 16,8
Ort. Dolar Kurunda Degisim % 140 154 42 2,4 -0,6 21 94

Ort. Euro Kurunda Degisim % 9,4 29 -78 -6,0 0,2 39 158
Hazine Borclanma faizi % (Ort.) 9,8 94 79 6,8 6,4 69 94

Borsa Endeksinde Degisim % -99 -101 121 326 392 420 119
Vergi Gelirlerinde Degisim % 70 123 3,8 172 198 21,8 10,7

Issizlik Orani % (Ort.) 104 82 88 9,4 1056 88 98
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Sanayiciden TOKi’ye
“fabrika yap onerisl

Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi Baskan
Yardimaisi Yorgancilar:

“TOKI sanayicilere
OSPB’lerde fabrika
yapsin. Sanayicinin

en cok paraya ihtiyac
duydugu bu donemde
fabrika TOKi’nin
uzerine olsun. Sanayici
ona ev parasi oder gibi
fabrika binasini 6desin”

ge Bolgesi Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani,
Tirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi (TOBB) Baskan
Yardimcisi Ender Yorgancilar, Toplu
Konut idaresi’nin (TOKI) organize
sanayi bolgelerinde yatirmcilar igin
fabrika binasi yapmasi ¢agrisinda
bulundu.
Anadolu Ajans’nin Yayin Kuru-
lu Toplantisi’na konuk olan Ender
Yorgancilar, TOKi’nin uzun vadeli
konut projelerinin benzerini fabrika
binalari icin de uygulamasini istedi.
Yatirimin basinda sermaye ihtiyacinin
fazla oldugunu belirten Yorgancilar,
“TOKI sanayicilere organize sanayi
bolgelerinde fabrika yapsin. Sanayici-
nin en cok paraya ihtilac duydugu bu
dénemde fabrika TOKi’nin iizerine
olsun. Sanayici ona ev parasi 6der gibi
fabrika binasini 6desin” dedi.
TOKI’nin sanayici igin OSB’lerde
kira 6der gibi geri 6demeyle fabrika
binasi yapmasi durumunda Tirkiye’nin
her tarafinin yatirim cenneti haline
donecegini kaydeden Yorgancilar,
yatirimcinin isin basinda parayi binaya,

arsaya, makineye yatirdigi icin isletme
sermayesi sikintisi yasadigini vurguladi.
TOKi’nin fabrika binasi yapmasi konu-
sundaki 6neriyi Bilim, Sanayi ve Tek-
noloji Bakani Nihat Ergiin’e ilettiklerini
séyleyen Ender Yorgancilar, “Oneriyi
sunduk ama bir sonug ¢cikmadi. Boyle
bir uygulama hem sehrin igcinde kalan
tesislerin taginmasi hem de yeni yati-
rim igin gergeklestirilebilir. Yatirimci
en fazla isin basindayken paraya ihtiyag
duyuyor. Fabrika binasina para ver-
mezse bunu isletme sermayesi olarak
kullanabilecek. Para kazandikea kira
oder gibi fabrika binasinin sahibi olmus
olacak” diye konustu.

Sanayi tesislerinin de

donusiime ihtiyaci var

Kentsel doniisiim gibi sanayi
tesislerinin de dontisime ihtiyacinin
bulundugunu belirten Yorgancilar,
bliyliksehirler basta olmak lizere bir
¢ok yerde kuruldugu dénemde sehir
disinda olan cok sayida sanayi tesisinin
bugtin icin sehir icinde kaldigina dikti.
izmir’de sanayinin gelistigi 1960l yil-
larda fabrikalarin genelde sehrin ¢ikis
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yollari tizerinde kuruldugunu hatirlatan
Yorgancilar, bugiin icin sehrin icinde
kalan sanayi tesislerinin altyapisi hazir
olan organize sanayi bolgelerine (OSB)
tasinmasinin tesvik edilmesi gerektigini
soyledi.

Tasinacak sanayi tesislerinden
bosalan arazilerin kentsel donusiim
projelerinde degerlendirilebilecegini
anlatan Yorgancilar, sunlari séyledi:

“Izmir’deki organize sanayi bolge-
lerindeki parsellerin yiizde 39’u bos
duruyor. Yeni kurulan sanayi tesisleri
OSPB’ler icinde yapilaniyor ancak sehir
icinde kalan bir sirket icin yeni bir fab-
rika yatirimi yapmak, calismaya devam
eden bir fabrikanin Gretimini durdu-
rarak yenisine gecmek hayli ytiksek
bir maliyet tutuyor. Bu durumda olan
fabrikalarin tasinmasi konusuna Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’'na yazi
yazarak bir tesvik sistemi olusturul-
masini istedik. Nasil toplu konutlarda
kentsel doniistimle bu is yapiliyorsa,
bu fabrikalarin da sehir merkezlerin-
den OSB’lere tasinmasiyla ilgili bir
tesvigin hayata gecirilmesi gerekiyor.
Tasinacak bu fabrikalardan bosalan




alan kentsel doniisiimde kullanilarak
sehrin yeni yasam alani haline getirile-
bilir.”

Ekonomideki gelismelere de de-
ginen Yorgancilar, Tirkiye’nin éniinde
cesitli sikintilarin bulundugunu dile
getirdi. “Ozel sektdriin borcu, halkin
tasarruf edemeyerek tiiketici kredileri
ve kredi kartlarina yiiklenmesi, cari
acik ve FED’in alacagi kararlar piyasa-
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lar ekonomide gidisati belirleyecek”
diyen Yorgancilar, su degerlendirmede
bulundu:

“FED’in tahvil almlaryla ilgili karari
piyasalarda yonu belirleyecek. Gelis-
mekte olan iilkelerin tamami bundan
etkilenecek. Diinyaya entegre olan
Tirkiye’nin bundan etkilenmemesi
miimkiin degil. Oniimiizde subat ayina
kadar bir siireg var. Bu siireci Merkez

Bankasi basta olmak lizere kanun ya-
picilarin iyi degerlendirmesi gerekiyor.
FED’in kararlarina bagh kalmaksizin
bizim yapmamiz gerekenler var. Gelis-
mekte olan ilkelerin Gretmesi gereki-
yor. Biz Giretmedikce sikintiya gireriz.
Urettigimizden fazlasini harcadigimiz
stirece iki yakamiz bir araya zor gelir.
Istihdami artirmak ve ihrag etmek igin
Uretmeye mecburuz.”

Yorgancilar’dan bor¢lanmada kur riski uyarisi

ge Bolgesi Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani
Ender Yorgancilar, dolar
kurunun son 10 ayda ylizde
12.5 oraninda arttigina dikkat ¢ekerek,
doviz cinsinden geliri olmayan 6zel
sektoriin TL ile bor¢lanmayi tercih
etmesi gerektigini sdyledi. Sanayicileri
dévizle borclanmaya karsi uyaran
Yorgancilar, konjonktiir itibari ile
yarinin ne getirecegini diinyanin en
iyi ekonomistleri dahi séylemezken
dikkatli adimlar atmanin kaginilmaz
oldugunu vurgulad.
“Trkiye’de sanayici olmanin
belki en zor yanlarindan biri de, déviz
kurunun TL karsisinda olmasi gereken
gergek seviyesinin ¢ok disinda kalma
riskini tasiyor olmasidir” diyen Yor-
gancilar, dyle ki bu riskin, yurtigindeki
herhangi bir olumsuz havadan da ya da
yurtdisindaki 6rnegin son olarak FED
aciklamalarindan da etkilenebildigini
ifade etti. Ender Yorgancilar, “Turkiye
bu tabloyu gecmiste tecriibe etti ve
ozel sektor bunu birebir bircok kez
yasadigi icin, ayni kayiplari vermeyelim
diye bu noktaya dikkat cekmek istiyo-
ruz. 2013 yiinin 10 aylik déneminde
dolar kuru TL karsisinda yiizde 12.5
oraninda artmistir. Dolar ile borglanan,
dolar ile ara mallarini tedarik eden
sanayici agisindan bu yiik, bugtinki
sartlarda tasinamaz boyuta ulasmakta-
dir” diye konustu.

Hedefler olumsuz

etkileniyor

Ozellikle son 10 yilda déviz kurla-
rindaki gelismelerden yerli treticilerin

ve dolayisiyla da tilkemiz ekonomisinin
uzun vadeli hedefler agisindan olumsuz
etkilendigi gercegini g6z ardi etmemek
gerektigine dikkat ceken Yorgancilar,
sozlerini soyle stirdiirdii:

“Ticari kredileri de dahil ettigimiz-
de, uzun ve kisa vadeli 6zel sektoriin
toplam borcu 259 milyar dolardir.
Yiizde 9 artan uzun vadeli kredi borcu,
ylizde 28 artan kisa vadeli kredi borcu,
olusan kur riskini acik¢a ortaya koy-
maktadr. Likiditenin bol oldugu do-
nemlerde bor¢lanma noktasinda hicbir
sikinti cekmeyen ve bu imkani sonuna
kadar kullanan 6zel sektor, llkeye
getirdigi bu doviz ile merkez bankasi-
nin doviz rezervini de arttirmaktadir.
Yani 6zel sektor, kendini riske ederek
aslinda bir anlamda merkez bankasina
da hizmet etmis oluyor. Ancak bugiine
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kadar cevrilebilen borglar, zor gececek
bir 2014 yili icin sikinti yaratabilir.”
Diger yandan, Tirkiye’nin kaliteli,
dogrudan yabanci yatirimlara ihtiyaci
oldugunu bir kez daha gérdiklerini
anlatan Yorgancilar, yeni teknolojisi
ile yeni bir vizyon olusturarak nitelikli
istihdam yaratan yatirimlara ihtiyac ol-
duguna degindi. Bu nedenle de, doviz,
kar transferi ve katma deger agisindan
lilkemize katki saglayacak yatirimlarin
tesvik edilmesi gerektiginin altini cizen
Yorgancilar, “ Oysaki baktigimizda
Tirkiye’de kar transferi, son yillarda
hizli bir artisa gegmis ve 2013 ilk 10
aylik déneminde, 2012 ayni dénemi-
ne gore; yilizde 68 oraninda bir artis
gerceklesmistir. Yatirimlarin niteliginin
neden 6nemli oldugunu da bir kez
daha gérmekteyiz” dedi.
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OSB’lerde te§V|kIer e§|tlensm

ge Bolgesi Sanayi Odasi

Yonetim Kurulu Baskani

Yorgancilar, tegvik sisteminin

Izmir’i magdur ettigini, or-
ganize sanayi bolgelerinin bu nedenle
bos kaldigini séyledi.

Ender Yorgancilar, yatirimcinin
tegvikte 1. Bolge’de olan izmir yerine
3. Bolge’de olan komsu Manisa’daki
organize sanayi bolgelerini tercih
ettigini belirtti. izmir’de bulunan 13
OSB’deki parsellerin yilizde 39’unun
bos oldugunu kaydeden Yorgancilar,
yatirim tesviklerinden izmir’in
yeterince pay alamadigini dile getirdi.

Uygulanan tesvik sisteminde
izmir’in OSB’lerinin 2. Bélge olarak
degerlendirildigini, komsu illerin
OSB’lerinin ise 4. Bolge tesvikleri
kapsaminda olmasi sebebiyle kent
sanayinin kan kaybettigini ifade eden
Yorgancilar, “Tesvik sistemi izmir’i
magdur ediyor. Yatirimci, 2. bolgede
olan izmir’deki OSB’ler yerine

4. Bolge’de olan Manisa’yi tercih
ediyor. Bu durum izmir’deki OSB’lerin
bos kalmasina yol agiyor” dedi.

izmir’in Manisa sinirina yakin
bolgelerdeki sanayi yatirimlarinin
ytrirlikteki tesvik sisteminden
zarar gordiigiine dikkat ceken Ender
Yorganclilar, sunlari séyledi:

“Rakamlar tesvik sisteminde
istenen sonuglarin elde edilemedigini
gosteriyor. izmir Kinik OSB ile Manisa
Soma OSB arasinda 10 kilometre
var. Kinik’ta yatirim yaparsan 2.

Bolge, Soma’da yaparsan 4. Bolge
tesvigini aliyorsun. Aliaga OSB ile
Manisa OSB arasi 7-8 kilometre ayni
durum sé6zkonusu. Bagyurdu OSB ile
Turgutlu OSB’in sinirlari bir. Bir adim
sonra digerine geciyorsun. Turgutlu
OSB 4. Bolge, Bagyurdu 2. Bolge'de
oldugu icin yatinmei Turgutlu’yu
tercih ediyor. izmir’deki OSB’lerde bu
nedenle bugiin yiizde 39 bos yer var.
Hig olmazsa bu OSB’ler doluncaya
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kadar komsu illerin tesviginden bizi
yararlandirin diyoruz. Yeni bir yer icin
istemiyoruz. OSB’ler dolsun ondan
sonra kaldirin.”

izmir geri kalmadi

izmir’in son yillarda “geri kaldi”
yoniindeki elestirilere katiimadigini
belirten Yorgancilar, bu konuda
istanbul ile mukayese edilmemesi
gerektigine dikkat cekti. Siyasi
iktidarlarin kentin gelisiminde
belirleyici roliiniin oldugu algisinin
dogru olmadigini vurgulayan
Yorgancilar, “Siyasi iktidar kim
olursa olsun sag da olsa, sol da olsa,
koalisyon da olsa lilkenin her tarafina
hizmeti gotiirmek icin ise talip oluyor.
Ulkenin bir tarafina az, bir tarafina
cok hizmet gétiirdiigline ben hig sahit
olmadim” dedi.

Bir kentin gelisip gelismediginin
belirli kriterlerle degerlendirilmesi
gerektigini sdyleyen Ender Yorgancilar,




su degerlendirmede bulundu:

“Bir kentin nerede oldugu
rakamlari séyler. Bir de kenti
kimle mukayese ettiginiz dnemli.
Eger izmir'i istanbul ile mukayese
ederseniz yanlis yaparsiniz. Her
kentin kendisi ile ilgili belirli olmasi
gereken noktalari var. izmir neden
istanbul olmaz. Birmingham nasil
Londra olamiyorsa, izmir'in de
Istanbul olmasini beklemeyeceksiniz.
izmir geri kalmis diye baktiginizda
geri kalmamus. izmir bugiin Tiirkiye
toplam vergisinin yiizde 9,5’ini veriyor.
En cok isglicii sanayide bulunuyor.
izmir'de sanayide calisan sayis
istanbul’dan daha fazla. izmir’de alinan
patent sayisi Istanbul disindaki diger
illerden fazla. Ar-Ge tesvikleri ayni
sekilde. Gaziantep’ten, Kayseri’den
geri kaldi deniyor. Gectigimiz 5-6 sene
once bunlarin isimleri yoktu zaten.
Yillarca yatmislar, uyumuslar hig bir
sey yapmamislar simdi son bir kag
yildir belli gelismeler oldu, olmali da
zaten, yillarca yapmadiklarini bugiin
yapiyorlar. izmir’de yillardir siiren bir
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gelisim var. izmir yillardir géce ragmen
gelismede iyi bir performans gosterdi
ve gosteriyor.”

izmir’de ortaklik
kiltiria eksik

EBSO Yonetim Kurulu Baskani
Yorgancilar, izmir'de ortaklik
kiiltiirtiniin eksik oldugunu séyledi.
Herkesin “az olsun kendimin olsun”
mantigiyla hareket ettigini ifade
eden Yorgancilar, “Ortaklik kiltiri
eksik oldugu icin gliclii sermaye
olusmuyor. Giicler birlestirilirse daha
biiyiik projeler, yatirimlar sézkonusu
oluyor. izmirlilerin biyiik projelerde
olmamasinda ortaklik kiiltiriiniin
gelismemesinin biiyiik katisi
bulunuyor” dedi.

Izmir’in niimiizdeki donemde
oncelikli olarak ¢6zmesi gereken
konularin basinda kentsel déniisiimiin
geldigine dikkat ceken Yorgancilar,
yeni kent merkezi olarak belirlenen
Bayrakli-Turan bolgesinde insaatlarin
bir an 6nce baslamasi ve EXPO 2020
alani olarak belirlenen inciralt’'nin

ayaga kaldiriimasi gerektigini
vurguladi. Bu tic konunun izmir’e
yeni bir ivme kazandiracagini belirten
Ender Yorgancilar, yatirimlarin
onlenmesi adina agilan davalara
dikkat cekerek, “Izmir’in maalesef
istemeziikglleri var. Acilan davalar var,
biri bitiyor digeri aciliyor. Demokrasi
varsa dava acma hakki da vardir. Dava
acmasini engelleyemiyorsun” diye
konustu.

Futbolda basari

Futbolda izmir’in basariya ac
olmasini da degerlendiren Yorgancilar,
yasa geregi, oda ve borsalarin spor
kuliiplerine destek olamadigini
vurguladi. Ender Yorganclilar, futbolun
bir enduistri haline geldigine isaret
ederken, bliyiik kultiplerin biitcesinin
Tirkiye’nin ilk 500 biyiik sanayi
kuruluslari listesinde olan firmalarin
cogunun yaptigl cirodan daha fazla
biitceye sahip olduguna dikkat ¢ekti
ve kuliiplerin giic birligine gitmesi
durumunda basarinin gelecegini
soyledi.




Sanayici uzur

ge Bolgesi Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani
Ender Yorgancilar,
ihracattaki dalgalanmalara
dikkat cekerek, ic talepteki goreli
istikrara ragmen dis girdi bagimlilig
nedeniyle sanayicilerin adeta anlik
kararlar vermek, gtinliik yasamak
durumunda kaldigini sdyledi.
Yorgancilar, “imalat sanayinde
ihracatta artis ve azalislarin bu kadar
sik gorildiigii bir doneme cok uzun
yillardir karsilasmamustik. Bir ileri
bir geri hareket ediyoruz. Kiiresel
pazarlardaki belirsizlikler yaninda
Tirkiye’de déviz kurlarinda yasanan
istikrarsizliklar oniimiizii gormemizi
engelliyor. Adeta anlik kararlar
vermek, giinliik yasamak durumunda
kaldigimiz ortamda gelecege yonelik
yatirim planlari yapmak, sektérde
yapisal doniisimii saglamak olasi
goriinmiiyor. Bu nedenle yeni yila
girmeden yatirim tesvik sistemini
gozden gecirmek ve yenilemek
gerekiyor” dedi.
Tirkiye ihracatcilar Meclisi
(TIM) tarafindan kasim ayinda aylk

bazda ihracat rekorunun kirilmasina
iliskin aciklamalarinin ardindan, 2013
yili imalat sanayi ihracatina iliskin
degerlendirmelerde bulunan Ender
Yorgancilar, gelecege iimitle bakmakta
zorlandiklarini séyledi. EBSO Yonetim
Kurulu Baskani Yorgancilar, “2006
yilindan bugiine Ocak-Ekim dénemi
itibariyle 2009 krizi disinda ihracat

ilk kez gerilemistir. Bu gerilemeden
daha 6nemli olan ise ihracattaki
gelismenin aylik seyrinde 2012 yilina
gore yasanan istikrarsizliklardir. imalat
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sanayinde yilin ilk 10 ayinin besinde
ihracat gerilemis, besinde ise artmistir.
Ayrica Ocak-Ekim déneminde imalat
sanayi ihracati yiizde 2, gerilerken
ithalatin ylizde | I, | oraninda artmasi
dis ticaret acigi ve dolayisiyla cari

acik acisindan tehlike sinyalleri
vermektedir” diye konustu.

Ender Yorgancilar, ihracattaki
gelismelerin imalat sanayi Gretimini
etkilemesinin kaginilmaz oldugunu
belirtirken, i¢ talepteki kismi canliligin
sanayi Uretimindeki dalgalanmalarin
ihracata oranla sinirli kalmasina neden
olduguna dikkat cekti. 2012 yil
Ocak-Eyliil déneminde yiizde 2,5 olan
sanayi Uretimi artisinin 2013 yilinin
ayni déneminde ortalama yiizde 3,9’a
yiikselmesini her seye ragmen olumlu
buldugunu ifade eden Yorgancilar,
Agustos sonu itibariyle sanayi
istihdaminda yasanan yiizde 4,6’lik
artisin kaynaginin da ic talep oldugunu
vurguladi.

Yeni bir rota
EBSO Yonetim Kurulu
Baskani Yorgancilar ayrica,
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kiiresel ekonomideki gelismelerin bagli olarak enflasyon oranlari ve istikrarsizhigi tolere edecek sekilde
Tiirkiye ekonomisine etkilerini de faizlerin dizeyi sekillenecektir. Bu yenilenmis, tiim organize sanayi
degerlendirirken, su gorisleri dile konularda Merkez Bankasi tizerine bolgelerini kapsayan bir tesvik
getirdi: “ABD’nin para politikalarina diiseni yaparken sanayi sektoriinde paketinin yilbasindan itibaren
iliskin tavrinin netlesmesi ve yapisal dontisimii hizlandiracak gecikmeden devreye alinmasidir.
sonrasinda kiiresel finans piyasalarinda  politikalar daha yogun olarak devreye ~ Bdylece sanayicimiz yeni bir isik, yeni
istikrar saglanincaya kadar kurlarda sokulmalidir. Beklentimiz; gerek bir rota ve hepsinden énemlisi de taze
dalgalanma yasanacaktir. Kurlara emtia, gerekse finansal piyasalardaki bir heyecan yakalayabilecektir.”
IMALAT SANAYINDE URETIM, ITHALAT, IHRACAT
(Onceki yihn aym ayma gore degisim %)
30,0
20,0
10,0
0,0
-10(@5)‘
-20,0
‘ —— Uretim Endeksi —=— ithalat —— Thracat ‘

IMALAT SANAYINDE URETIM ENDEKSI, ITHALAT VE IHRACATIN GELISIMI

. San . San. . San. istihdam
AY L"'Jretin;l Degisim [thalati Degisim lhracati Degisim (Bin Kisi) Degisim
Endeksi % (Milyon $) % (Milyon $) % %
2013-1 106,1 3,6 14.230 15,0 10.543 99 4.869 39
2 105,7 3,6 14.871 17,2 11.531 4,6 4.886 4,3
8 117,4 09 16.016 51 12.305 -1,0 4.948 4.8
4 17,4 51 18.010 25,7 11.681 -1,7 5.030 50
5 123,4 2,5 18.329 8,4 12.403 0,0 5.044 6,0
6 1217 3,8 16.824 92 11.591 -7,0 5.015 5,3
7 122,8 7,8 18.422 14,0 12.310 1,2 4.991 4,5
8 99,1 -0,9 14.130 1,4 10.511 -14,2 4.964 4,6
9 126,3 79 16.033 8,1 12.228 0,0 - -

10 - = 15.214 8,8 11.242 -9,2 - =
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Kasim’da ihracat artti

hracat 2013 yili Kasim ayinda
gecen yilin ayni ayina gére ylizde
8.8 oraninda artisla 13 milyar 798
milyon dolar oldu. Bu yilin Il aylk
déneminde ihracat gecen yilin ayni
dénemine gore yiizde 0.3 oraninda
azalisla 138 milyar 337 milyon dolara
gerilerken, son 12 aylik donemde ise
ylizde 0.2 oraninda azalisla 150 milyar
943 milyon dolar diizeyinde gerceklesti.
Tiirkiye ihracatgilar Meclisi Bagkan
Mehmet Bliyiikeksi, kasim ay ihracat
verilerini Tokat’ta acikladi. ihracatc
birlikleri verilerine gére kasim ayinda
ihracat gecen yilin ayni ayina gére ylizde
8.8 oraninda artti. 2012 yili Kasim ayinda
12 milyar 677 milyon dolar diizeyinde
gerceklesen ihracat, 2013 yili Kasim
ayinda 13 milyar 798 milyon dolar oldu.
2013 yil Kasim ayinda tarim sektori
ihracati ylizde 14.3 oraninda artisla
2 milyar 258 milyon dolara yiikseldi.
Bitkisel tirtinler ihracatinin yiizde 1 1.3
oraninda artisla | milyar 612 milyon
dolar diizeyinde gerceklestigi Kasim
ayinda, hayvansal Uriinler ihracati ylizde
20 oraninda artisla 194 milyon dolar,
agac ve orman driinleri ihracati yiizde
23.9 oraninda artisla 452 milyon dolar
oldu. Kasim ayinda gegen yilin ayni
dénemine gore sanayi lriinleri ihracati
ylizde 8 oraninda artila | | milyar 100
milyon dolara yiikseldi. Kasim ayinda
sanayi sektori alt grubunda yer alan
tarima dayali islenmis sanayi ihracati
gecen yilin ayni ayina gore ylizde 9.2
oraninda artisla | milyar 222 milyon
dolar, kimyevi maddeler ve mamuller
ihracati ylizde 0.3 oraninda azalisla |
milyar 571 milyon dolar diizeyinde
gerceklesti. Sanayi mamulleri ihracati
gecen yilin ayni ayina gore yiizde 9.6
artarak 8 milyar 307 milyon dolar oldu.
Kasim ayinda madencilik sektorii ihracat
ise ylizde 3 oraninda artisla 440 milyon
dolar diizeyinde gerceklesti.

Otomotiv lider
Kasim ayinda en fazla ihracat, 2
milyar 78 milyon dolarla otomotiv

endustrisi gerceklestirdi. Bu sektorti,

| milyar 661 milyon dolar ihracatla
hazirgiyim ve konfeksiyon sektorii,

| milyar 571 milyon dolarla kimyevi
maddeler ve mamulleri takip etti.
Otomotiv endustrisinin toplam ihracat
icindeki payi yiizde 15.1, hazir giyim

ve konfeksiyon sektoriiniin ylizde 12,
kimyevi maddeler ve mamullerinin yiizde
I'1.4 oldu.

En cok ihracatin yapildigi bu
sektorleri | milyar 154 milyon dolar
ihracatla celik sektord, | milyar
132 milyon dolar ihracatla elektrik-
elektronik, makine, bilisim sektori
izledi. Kasim ayinda gelik sektorii ihracati
gecen yilin ayni ayina gore yiizde 2.2
oraninda azalirken, elektrik-elektronik
makina bilisim sektori ihracati ylizde 5.9
oraninda artti. Bu iki sektoriin ihracat
icindeki payi ise sirasiyla ylizde 8.4 ile
ylizde 8.2 oldu.

Il aylik ihracat 138.3

milyar dolar

ihracat, 2013 yilinin | | ayinda gecen
yilin ayni ddnemine gore yiizde 0.3
oraninda azalig gésterdi. 2012 yili Ocak-
Kasim déneminde |38 milyar 780 milyon
dolar diizeyinde olan ihracat, bu yilin
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ayni déneminde 138 milyar 337 milyon
dolara geriledi. Ocak - Kasim dénemi
icin ilk 10 ay Tiirkiye istatistik Kurumu,
Kasim ay1 icin TiM verileri kullanildi.
2013 yilinin 11 ayinda tarim sektorii
ihracati ylizde 10.8 oraninda artisla 19
milyar 155 milyon dolara, sanayi tirlinleri
ihracati ylizde 3.9 oraninda artisla 108
milyar 716 milyon dolara, madencilik
sektorii ihracati yiizde 22 oraninda
artisla 4 milyar 616 milyon dolara
ylkseldi.

12 aylik ihracat 150.9 milyar dolar

ihracat son 12 aylik dénem itibartyla
yiizde 0.2 oraninda azalisla 150 milyar
943 milyon dolar oldu. 2012 yili Kasim
ayi itibartyla son 12 aylik ihracat 151
milyar 257 milyon dolar diizeyinde
gerceklesmisti. (Son 12 aylik verilerde
ill 11 ay TUIK, son ay TiM verileri
kullanildi.)

Kasim 2013 itibariyla son 12 aylik
tarim sektori ihracati yiizde 9.5
oraninda artigla 20 milyar 989 milyon
dolara, sanayi iirlinleri ihracati yiizde 3.4
oraninda artigla |18 milyar 322 milyon
dolara, madencilik ylizde 21.5 oraninda
artisla 5 milyar 13 milyon dolara
yiikseldi.
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Ege Bolgesi Sanayi Odasi Yonetim Kurulu

Issizlige karsi egitim reformu sart

Z7] n \ 4

Baskani Ender Yoréanalaf, issizligi

onlemek icin meslek liselerinin daha etkin hale getirilmesini istedi.
Yorgancilar, UMEM’in issizligi onlemedeki 6nemine dikkat cekerek, UMEM ve
isbasi egitimin birlestirilmesini onerdi.

zmir istihdam Zirvesi’nin
ikincisi, ‘glivenli ve engelsiz
istihdam’ temasiyla Kiiltiirpark
Fuar Alan’’ndaki 3 ve 4’nolu
hollerde gerceklestirildi. Zirvedeki
konusmalar isitme engelliler igin isaret
diline gevrilirken, sahneye tekerlekli
sandalyeler icin rampa konulmasi
da tema ile ortiisen diizenlemeler
oldu. Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhg onciiligiinde Tiirkiye Is
Kurumu tarafindan diizenlenen iki
giinliik zirve, |50 civarindaki isletme
ve kurulusu, is sahibi olmak isteyen
kisileri biraraya getirdi.

Acllis torenine katilan
konusmacilar basta egitim reformu
olmak tizere istihdamin 6niinii acacak
tedbirler alinmasi gerektigi lizerinde
durdu.

Hedef yiizde 5 issizlik

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakan
Yardimcisi Halil Etyemez, alinan
tedbirler sonucu kiiresel ekonomik

krizden Tirkiye’nin isgliciiniin
olumsuz etkilenmedigini belirterek,
daha yapilacak ¢ok sey oldugunu
sOyledi. 2008 Eyliil'linde yiizde
10.7 olan issizlik oraninin bu yilin
eylil ayinda ylizde 9.9’a geriledigini
ifade etti. Kadinlarin ve genclerin
istihdamini 6zendirici, bolgesel tesvik
politikalari ve Tiirkiye Is Kurumu’nun
katkilart ile istihdami artirmayi
basardiklarini belirten Etyemez, “Bu
yilin ilk 11 ayinda 630 bin kisi is-Kur
aracihig ile ise yerlestirildi. 2008’den
beri istihdami desteklemek icin 31
milyar 128 milyon liralik prim 6dedik.
Issizlik siyaset iistii bir konu. Herkesin
inisiyatif almasi ve projeler lretmesi
gerekiyor. 2023’te istihdam oranini
ylizde 55’e, issizli oranini yiizde 5’e,
kayitdisi istihdam oranini ylizde 15’e,
kadinlarin istihdam oranini ylizde
40’in tzerine ¢ikarmamiz gerekiyor”
dedi.

izmir Vali Yardimaisi Celal Ulusoy,
sanayicilerin istihdamla ilgili sikintilarini
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ve sikayetlerini Snemsedigini ancak
sanayicilerin de meslek lisesi, teknik
lise gibi okullari acip isletmeleri
gerektigini sdyledi.

ihalelerde canimiz yaniyor

izmir Biyiiksehir Belediyesi
Baskan Vekili Sirrt Aydogan,
belediyelerin binlerce isgi calistiran
kurumlar olduklarini ama belediye
sirketlerinin kendi islerini yaptirmak
icin girdikleri ihalelerde sikinti
yasadiklarini vurguladi. Aydogan,
“Ihalelerde canimiz yaniyor. Hiikiimet
bu konuda kanin yapip bunun de
¢6zimiini bulmali. Giivenli bir
istihdam diliyorum” diye konustu.

Tirkiye Is Kurumu Genel Midiirii
Dr. Nusret Yazicy, ilk | | ayda 388
binin tizerinde kisiye egitim verip
meslek sahibi yaptiklarini acikladi.
Is-Kur olarak iizerlerine diisen
sorumluluklari yerine getirmeye
calistiklarini belirten Yazici,
“Turkiye’nin hangi kasabasinda hangi




yasta, hangi cinste, hangi meslekte
actk var, bunu biliyoruz. Buna gére
insanlari ise yonlendiriyoruz” dedi.

Yorgancilar: Uzerimizdeki

ylukler kalksin

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Ender Yorgancilar,
issizligi 6nlemek icin meslek liselerinin
daha etkin hale getirilmesini istedi.
Nifusunun yaridan fazlasinin geng
oldugu bir tilkede her yil Giniversiteden
mezun olan 700 bin gencin is endisesi
yasadigini belirten Yorgancilar, artik
egitim sisteminde koklii bir degisiklik
gerektigini sdyledi. Yorgancilar, sinif
gecmeye degil 6grenmeye dayali bir
egitim sistemi istediklerini ifade etti.
Tirkiye’nin stirekli krizler yasadigini,
bu krizleri liretim ve yatirim yaparak,
ihracat gerceklestirerek, istihdam
yaratarak astiklarini kaydeden
Yorgancilar, “Hepimiz daha ¢ok
istihdam saglamak istiyoruz ama
lizerimizdeki yiiklerin kalkmasini
istiyoruz. Oniimiizdeki belirsizlikler
de ortadan kalkmali. En énemlisi de
kidem tazminati konusu ¢éziilmeli.
Konu Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhigr’'nin glindeminde ama bugiine
kadar sonug alamadik” dedi.

Yorgancilar, Uzmanlasmis Meslek
Edindirme Merkezleri Projesi’nin
(UMEM) issizligi 6nlemedeki 6nemine
dikkat cekerek, UMEM ve isbasi
egitimin birlestiriimesini 6nerdi.
Yorgancilar, meslek liselerinin daha
etkin hale getirilmesi gerektigini de
ifade etti.

izmir Calisma ve is Kurumu

Mudirt Kadri Kabak, “Gegen yil is
zirvesinin de tetiklemesiyle 7 bin kisi
olan ise yerlestirme sayisini, 2013
yihnin ilk 10 ayinda 45 bine gikardik.
izmir'de 442 bin calisan ile vatandas
odakli calismalarimizi siirdiiriiyoruz”
dedi.

Taleple uyumlu istihdam

izmir Esnaf ve Sanatkarlar
Odalari Birligi Baskani Zekeriya
Mutlu, Tirkiye’de 20-30 milyon
insanin istihdam sorunu yasadigini
belirterek, “Hayatinin baharinda
calismak isteyen cogu okumus geng
issizligin pencesinde. Muradim
Tirkiye’de isgiicii arz ve talebinin
sadece nicelik degil nitelik olarak da
ortlismesi. Isgiicti arizinin niteligini de
degistirmeliyiz. Biz kaynakg! istiyoruz,
Universiteler maden miihendisi
yetistiriyor. Biz elektrikgi istiyoruz,

siz arkeoloji egitimi veriyorsunuz.
Tirkiye’nin kaybedecek zamani
kalmadi” dedi.

Gediz Universitesi Rektorii
ve Izmir Universiteler Platformu
Sozctisti Prof. Dr. Seyfullah Cevik,
sanayicilere lniversite dgrencilerini
part-time calistirmalarini énerdi.

Prof. Dr. Cevik, Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanhgr’'nin da buna destek
saglamasi halinde is diinyasinin islerinin
kolaylasacagi gibi genclerin de okul
siralarinda islerini garantileyecegini
anlatti.

Zirvenin acilisinda en ¢ok istihdam
saglayan Kod-A, Fokker Elmo, Hugo
Boss, Petkim, THK Universitesi izmir
Havacilik Meslek Yiiksekokulu ve
izelman ile en ok kadin istihdami
saglayan Hugo Boss, Sifa Universitesi,
Migros, Tesco Kipa ve Yasar Holding
plaketle &dillendirildi.
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Gokcuoglu: Zor olani basarmali

ge Bolgesi Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimaisi ibrahim
Gokgiioglu, okullarindan
mezun olan &grencilerin is,
isverenlerin de isci bulmak
istedigini, hiikiimetin de istihdami
desteklemek igin yeni kanunlar
gikardigini belirterek, genclere
okul siralarindayken staj yaparak
kendilerini calisma hayatina
hazirlamalarini 6nerdi.
izmir 2. istihdam Zirvesi
kapsaminda gerceklestirilen 2023’e
Dogru Kiiresel istihdam ve Verimlilik
panelinde ¢ogunlugu tniversite ve
meslek lisesi 6grencisi genclere hitap
eden Gokgiioglu, Tirkiye’nin issizligi
¢6zmek icin 6nce mesleksizlik ve
is begenmeme sorununu ¢ézmesi,
“ne is olsa yaparim” mantiginin
ortadan kaldirilmasi gerektigini
soyledi. ibrahim Gokelioglu, “Gencler
okuldan mezun olduktan sonra
biiro isi istiyor. Ama standart ise
talip olan issiz kaliyor. Zor ise talip
olan, aranilan kisi oluyor. iskur’un
staj programlarina girin. Calismaya
basladiginiz yerde kendinizi gosterin.
Fotokopi bile cektirseler elinize
verilen kagitta ne yazdigina bir bakin.
Siradan kisi olmayin, fark yaratin. Bu
zaten sizi istediginiz kariyer hedefine
ulastiracaktir. Zor yok, mazeret yok,
hedef var. Goziiniizii hedefinizden
ayirmayin. Hayat tarziniz, durusunuz

olsun” dedi.

Tirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi’nin hiikimetle Uzmanlasmis
Meslek Edindirme Merkezleri
(UMEM) projesini hayata gecirdigini
hatirlatan Gokglioglu, kursiyerlerin
Ucret aldigini, ise girdikleri taktirde
isverene de 42 aya varan istihdam
destekleri verildigini bildirdi.

Diinyada teknolojik gelismeler
sayesinde sanayide otomasyonun
arttigina dikkat ceken Gokglioglu,
fabrikalarin insan miidahalesine ihtiyac
duymayan makineler Gretilmesini
istedigini, otomasyonun yanisira
kiiresel ekonomik krizin de issizligi
artiran etki yaptigini hatirlatti. ibrahim
Gokeiioglu, sézlerini soyle stirdirdi:

i Drables €0 LOGLL
EILA ¥ et Rruli

Magkan Yl

“Teknoloji sinirlari kaldirdi.
internet tizerinden diinyanin herhangi
bir yerindeki ihaleye katiimak
mimkin. Ben makine treticisiyim.
isletmeler az isciyle calisma yoluna
gidiyor, bizden insansiz ¢alisacak
makineler iiretmemizi istiyor. iste o
isyerinde calisacak insanlardan biri siz
olun. Tirkiye sanayide verimlilikte en
ust diizeye geldi. Aksi halde rekabet
edemez. Siz o firmaya arti deger
katin. Patent tretmek, marka degeri
yaratmak gerekiyor. Bu da sizlerle
olacak.”

Staj yapin deneyim kazanin

ibrahim Gokgiioglu, Ege Bolgesi
Sanayi Odasr’'nin Ege Universitesi ile
Sanayi Deneyim Sertifika Programi
baslattigini, 6grencilerin sanayide 2 bin
saat galisarak daha mezun olmadan
isi yapar hale geldiklerini séyledi.
Genclere mesleki bilgilerin yanisira
mutlaka yabanci dil 6grenmelerini
de 6neren Gokglioglu, kendi is
yasamindan da ornekler verirken,
“Mesleki gerekleri yerine getiren
kisi lisan bilmezse yine eksik kaliyor.
Okulda hala 40 yil 6nceki dersler
var ama sanayi 40 yil 6nceki sanayi
degil. Sartlar buysa siz farkli olun.
Teknolojiyi sadece eglence icin degil
egitim igin kullanin” diye konustu.
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Colakoglu’na buyuk onur

ge Bolgesi Sanayi Odasi 1997-

2005 dénemi Meclis Bagkani,

izmir Kalkinma Ajansi (IZKA)

Kalkinma Kurulu Baskani
Kemal Colakoglu, Meksika izmir Fahri
Konsoloslugu gorevi nedeniyle Meksika
Cumhurbaskani Enrique Pena Nieto
tarafindan Meksika Devlet Nisani ‘Aztek
Eagle’ (Aztek Kartal) ile taltif edildi.

Meksika Fahri Konsoloslugu gorevini

I8 yildir yiiriiten Kemal Colakoglu'na
Meksika Devlet Nisani verilmesi
dolayisiyla Swissotel Biiyiik Efes’te
diizenlenen térene izmir Valisi Mustafa
Toprak, Biiyiiksehir Belediye Baskani
Aziz Kocaoglu, Konak Belediye Baskani
Hakan Tartan, izmir'deki konsoloslar ile
is diinyasinin seckin temsilcileri katildi.

Ortak degerlerimiz var

Tiirkiye ve Meksika’nin iki uzak tlke
olmasina ragmen baris, 6zgiirlik ve refah
gibi ortak degerleri oldugunu belirten
Meksika Cumhurbaskani Nieto, soyle
konustu:

“Bu ziyaret kapsaminda iliskilerimizi
daha da derinlestirdik ve gelistirdik.
Stratejik ortaklik anlasmasi imzaladik.
diyalog cercevesinde yardimci olacaginin
bilincindeyiz. 1995’ten beri iki iilke
arasindaki iliskilerin gelismesi icin
Colakoglu biiyiik caba sarf etti ve dnemli
basarilari var. Degerli cabalarindan dolayi
kendisine tesekkiir etmek istiyoruz. ki
tilke arasindaki ticareti ve turizm alaninda
tanitimi arttirdi. Kendi girisimi sayesinde
izmir’in cok 6nemli bir meydanina
Meksika ismi verildi. Emiliano Zapata’nin
biistli sokagin basina dikildi. Biitiin
bunlar bizim iliskilerimizi gliclendirecek.

El sinyor Kemal Colakoglu: Meksika Devlet Nisani alan
Kemal Colakoglu, bunun ailesine birakacagi en 6nemli
miras oldugunu sdyledi. Colakoglu mutlulugunu Meksika
Cumbhurbaskani Nieto ve ailesi ile birlikte paylasti.

Baglarimizi arttiracak. Bu yiizden bugiin
kendisini, gayretlerinden dolayr Meksika
Azteka nisaniyla onurlandirmak istedik.
Basarilarinin devamini diliyorum.”

Ulkeler arasi

iliskilerin 6nemi

Meksika’nin izmir’de 40 yildir fahri
konsoloslugu bulundugunu ve kendisinin
bu gorevi 18 yildir stirdiirdiigiini
vurgulayan Kemal Colakoglu ise bunun
Tiirkiye-Meksika iliskilerine verilen
6nemi ortaya koydugunu ifade etti.
Colakoglu, “Bu vesileyle benden 6nce
bu gorevi 22 yil yapan ve bana devreden
Rasit Ozsaruhan’t rahmetle aniyorum.
Ayrica Tiirkiye Meksika iligkilerinin

100. yili onuruna izmir’in en prestii
yerlerinden birinde bir sokaga Meksika
ismini vermesine izin veren Biiyiiksehir
izmir Biiyiiksehir Belediye Bagkani'na
ve biistiin konmasini saglayan Konak
Belediye Baskani Hakan Tartan’a
tesekkiir ediyorum. Ankara’da yapilan
anlasma Tiirkiye-Meksika arasinda ticari
anlamda ¢ok biiyiik katki saglayacak.
Efes’te imzalanan anlagma ise turizm
alaninda 6nemli destekler saglayacak”
diye konustu.

Kemal Colakoglu'nu ilk
kutlayanlardan biri Ege Bolgesi Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu Baskani Ender
Yorgancilar oldu.
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Ticari anlasmazliklarda
kazan-kazan: Arabuluculuk

Ticari anlasmazliklarda
ve calisma hayatindaki
uyusmazhklarda tercih
edilen arabuluculuk
sayesinde taraflar uzun
ve gergin mahkeme
asamasi yerine
dostane coziimler
gelistirerek iliskilerinin
devamini saglamis
oluyor. Adalate giiven
duygusu giiclenirken,
adliyelerdeki is yiikii de
azahliyor.
dalet Bakanhg Hukuk
Isleri Genel Muduirltgi
Arabuluculuk Daire
Baskani Hakan Oztatar,

arabuluculugun ticari islemlerde kazan-
kazan sistemi oldugunu sdyledi.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi, Adalet

Bakanligi, TOBB ve Birlesmis Milletler
Kalkinma Programi (UNDP) isbirligiyle
Ticari Uyusmazliklarda Arabuluculuk
Farkindalik Artirma Toplantisi diizenle-
di. Toplantinin agilisinda konusan Oz-
tatar, arabuluculuk sisteminin “dostane

bir ¢6ziim yéntemi” oldugunu kaydetti.

Oztatar, gecmiste iki esnaf arasinda
meydana gelen anlasmazligin, baska bir
esnafin arabuluculuguyla ¢éziildiigiini
ve ahilik gelenegi oldugunu belirterek,
“Arabuluculuk sistemi, Birlesmis Mil-
letler kayitlarina gére diinyada 160’dan
fazla iilkede uygulanan bir sistemdir.
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ABD’de 50 yildir, Avrupa iilkelerinde
ise yaklasik 40 yildir uygulanan bir
sistemdir” dedi.

Arabuluculuk sisteminin, vatandas
uyusmazliga distiigiinde dava yoluna
gitmeden sorunu ¢6zmeyi amagladigini
ve Tiirkiye’nin alisik oldugu bir sistem
olduguna isaret eden Oztatar, “Esa-
sen gecmiste bize ait olan bir sistemi
yeniden hayata gecirmis bulunuyoruz.
Clinki arabuluculuk dostane bir sekil-
de ¢oziimler Giretmenizi sagliyor. Bu
sistem ‘mahkemeye gitmeden soru-
numu nasll halledebilirim?” sorusunun
cevabidir. Yani mahkemeye gitmeden
sorunlarin ¢éziimiiniin olabildiginin
gostergesidir. Bu anlamda ABD 50 yil
once bu hakki vatandasina verdiyse
artik Tirkiye’nin de vatandaslarina
mahkemeye gitmeden kendi aralarinda
¢6ziim hakki sunmasi zamani gelmistir”
diye konustu.

Bu sistemde siirecin gizli yuritildi-
glinii vurgulayan Oztatar, soyle devam
etti:

“Tiirkiye'de artik arabuluculuk
kurumu fiilen 14 Kasim itibariyle yiirir-
IGige girmistir ve su anda 681 arabu-
lucu galismalarina baslamistir. Hukuk
Fakiiltesi mezunu olup 5 yillik dene-
yime sahip kisilerin egitimin ardindan
girecekleri sinavlarda da basarili olma-
lar1 halinde arabulucu olabilecekler. Bu
sistemin oncelikle ticari uyusmazliklar
ile isci ve isveren arasindaki sorunlarda
uygulanacagini distintiyorum. Ciinkii

=
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Ticarette arabuluculugun faydalan

@ Arabuluculuk yargilama giderlerinden tasarruf saglar

@ Arabuluculuk zamandan tasarruf saglar

@ Arabuluculuk, uyusmazlik konusunun uzman kisilerce incelenmesini saglar
@ Arabuluculuk taraflarin uyusmazligin ¢éziimiine iligkin siirece dogrudan
katiimini ve boylece ¢6ziim lizerinde egemenligini saglar

@ Arabuluculuk, taraflara esnek ve iimli ¢dziimler sunar

@ Arabuluculuk, 6zellikle ticari uyusmazliklar bakimindan gizlilik saglar
@ Arabuluculuk, isletmelerin uyusmazlik hakkinda én inceleme

yapmalarini saglar

@ Arabuluculuk iki tarafin da kazanch ¢ikacagi bir sonucun dogumuna

onciiliik eder

@ Arabuluculuk ticari iligkilerin muhafaza edilmesini saglar
@ Arabuluculuk goniilliiliik (iradilik) esasina dayanir ve hak arama

hiirriyetini kisitlamaz

ticari uyusmazliklarda esnaflar icin
ticari sir kavrami 6nemlidir. Bugiin bir
davaya gittiginizde durusmalar aleni
oldugundan orada ticari sirlarin ortaya
ctkma durumu vardir. Oysa arabulucu-
luk stireci gizli bir siirectir. Gizlilik ihlali
halinde ise 6 aya kadar hapis cezasi
gerektiren bir sistemdir.”

Arabuluculuk sistemi ile hem
zamandan hem de paradan tasarruf
edildigini kaydeden Oztatar, sistemde
davalarin en geg bir hafta icinde ¢6zii-
lebilecegini ifade etti. Hakan Oztatar,
sOyle konustu: “Arabuluculugun en
onemli 6zelliklerinden birisi, her iki ta-
rafin da kazanacagi sonucun ¢ikmasidir.
Ayrica ticari islemlerde isci ile isveren

23

arasindaki bir takim uyusmazliklar, cok
rahatlikla dostane sekilde ¢oziilebi-
lecek. ingiltere’de 1,5 milyon hukuk
davasinin ylizde 3,5’i, yani 50 bin dosya
Hukuk Mahkemesi’'ne gidiyor. Yiizde
96,5’i arabuluculuk ¢éziim yoluyla
¢oziiliiyor. Bu anlamda bakildiginda
arabuluculugun neden 6nemli oldugu-
nu burada goériiyoruz.”

Dizilere de girecek

Hakan Oztatar, arabuluculuk siste-
minin toplum tarafindan 6grenilip be-
nimsenmesi i¢in dniimiizdeki glinlerde
dizi senaristleriyle de toplanti yapilip
popililer dizilerde de mesajlar verilme-
sini isteyeceklerini bildirdi. Televizyon-
larda yayinlanacak kamu spotlarinin da




hazir oldugunu soyleyen Oztatar, ayrica
PTT’ye kayith 2.5 milyon posta kutu-
suna brosiir koyacaklarini ifade etti.
Oztatar, arabulucular icin fotografli sicil
olusturuldugunu, Adalet Bakanligr’nin
internet sitesinde yer verilmesi icin
calismalarin stirdiiriildiiglini s6zlerine
ekledi.

Adliyelerdeki yiik azalmal

izmir Cumhuriyet Bassavcisi Hiise-
yin Bas da, sistemin yeni olmasina rag-
men adliyelerdeki is yiikiinii azaltacagini
ve yargilama siireclerine olumlu etkisi
olacagini ifade etti.

Uyusmazliklarin ¢6ziimiinde arabu-
luculugun hukuki zemine oturtulmasinin
6nemli oldugunu belirten Kul, “izmir'de
yeni adliye binasi acildiktan 5 yil sonra
yetersiz kalmaya basladi. Ek bina yapimi
icin yer arand, proje hazirlandi. Ciinkii
su anda bile kiraladigimiz binalar var.
Yarginin is ylikii hafifletiimezse yapila-
cak bina da birkag yil icinde yetersiz
kalacaktir. Bu galismalarin hem adalet
sistemine hem de hukuk uyusmazligi
oldugunda adalete ihtiyac duyan biitiin
taraflarin beklentilerine cevap verecegi-
ni umut ediyorum” diye konustu.

Porsuk: Kiiltiiriimiizde var

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Uyesi Kamil Porsuk, giiniimiizde
her insan icin zamanin 6nemli oldugu-
nu vurgularken, “Ozellikle is diinyasi
acisindan zaman esittir paradir. Ticari
anlasmazliklarda mahkemeye gidecek

EBSO-ABER

konular ne yazik ki tilkemizde aylarca
slirecegi icin arabuluculuk yéntemine
basvurmak sadece bu agidan bile de-
gerlendirdigimizde taraflarin kazancina
olacaktir” dedi.

ABD’de bile irk, etnik koken
ayrimciligi gibi toplumsal sorunlardan,
kiraci-ev sahibi, polis-vatandas ve hatta
aile bireyleri arasindaki anlasmazliklarin
¢6ziimiinde dahi 50 yildir arabuluculuk
kullanildigini hatirlatan Kamil Porsuk,
“Hemen hemen her alanda yasanan
anlasmazlik yargi sistemini mesgul
etmeden bu yontemle ¢oziime ulastiri-
labiliyorsa biz bu yéntemi neden kullan-
mayalim ki? Daha kisa siirede, belki de
daha az Ucretle ustelik, her iki tarafin da
memnun olabilecegi bir anlagmayi kim
istemez ki? Bizim kiiltlirel yapimizda;
aile icinde veya ortaklar arasinda ve
hatta dostlar arasinda bir anlasmazlik
halinde hatirli kisilerin araya girmesi ile
birlikte coziilmesi gibi gecmisten gelen
aliskanliklarimiz vardir. Bu kiiltiirel
ozelligimiz arabuluculuk kavrami ile
biylik uyumluluk géstermektedir. Bu
nedenle toplumumuzda uygulanabilir-
liginin fayda getirecegi kanaatindeyim”
diye konustu.

Arabuluculuk kucaklastirir

Erzincan Universitesi Medeni
Usul ve icra iflas Hukuku Anabilim
Dali Ogretim Uyesi Dog. Dr. ibrahim
Ozbay, arabuluculuk sisteminin yargiya
alternatif degil yardimei olduguna dikkat
cekti. Adaletin gecikmesinin en biiyiik

adaletsizlik oldugunu vurgulayan Dog.
Dr. Ozbay, soyle konustu:

“Arabuluculuk sisteminde hem
zamandan hem de yargilama masrafla-
rindan tasarruf saglanir. Ayrica mahke-
me siirecinde taraflar arasindaki iliskiler
zedelenirken arabuluculuk sisteminde
taraflar is iliskilerine zarar verecek
gereksiz davraniglardan kaginir, ihmli
coziimlerle iliskinin devami saglanir. isci
ve isveren arasindaki anlasmazliklarda
arabuluculuk devreye girdiginde ¢alisma
yasamina olumlu katki saglar, isyerinde
huzursuzluktan kaynaklanan verimsizlik
¢6zlimlenir. Mahkeme husumetle biter,
ihtilaf bitmez, ancak goniilliiliik esasina
dayanan arabuluculuk kucaklastirir.
Ayrica arabuluculukta taraflar arasinda
uzlasma saglanamazsa mahkeme yolu
aciktir. Dava siirerken bile arabulu-
cuya basvurulabilir. Hakim siire tanir,
hak kaybi olmaz, deliller kaybolmaz.
Taraflar sézlesme ile elde edemedikleri
haklari bu sistemle alabilir.”

Arabulucunuzu
Izmir’den secin

Arabuluculuk Kurulu Uyesi Hakim
Adem Albayrak da, izmirli arabulucula-
rin sinavdaki basarisini 6vdii. Albayrak,
“Arabuluculuk sinavlarinda en basarili
il izmir. izmirliler birinci sirada yeral-
di. izmir uzlasmada da birinci olacak.
Taraflar mahkemede hakimin kararina
uymak zorundayken arabuluculukta
kendi kararlarini kendileri veriyor. Yani
kendi kendilerinin hakimi oluyorlar”
diye konustu.
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Boya ve kKimyada gundem
OTV, teminat, sigorta

olvente dayali boya

ve kimya sektoriinde

sanayicilerin OTV, teminat

mektubu ve sigorta
konularina ¢éziim bulunamadig
taktirde iiretimin durma noktasina
gelecegi uyarisi yapildi.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi, sektorel
konulari glindeme taslyip sanayici-
lerle hiikimet ve birokrasideki ilgili
makamlari bir araya getirerek ¢céziime
kavusturma uygulamalarini, bu defa
Tirkiye’deki biitiin sanayi odalari
biinyesindeki boya ve kimya sektori
ile stirdiirdi.

EBSO’nun girisimleri ile 5 Aralik’ta
TOBB’ da diizenlenen Kimya Sanayi
Istisare Toplantis’da bir araya gelen
sektor ve ilgili Bakanlk temsilcileri,
Tiurkiye’de solvent bazli boya ve
kimya sektoriiniin sorunlari ve ¢6ziim
yollarini konustu. EBSO 25. Grup
Boya, Vernik ve Kaplayici Maddeler
Sanayi Meslek Komitesi’nden Ser-
dar Oran, Mesut Kanat, ihsan Bilgic,
Zafer Ergen ve Ahmet Tarik Pekel ile

24. Grup Kimyasal Uriinler Sana-

yi Meslek Komitesi’'nden Ahmet
Semiz’in katiimiyla gerceklestirilen
toplantida OTV, teminat mektubu
¢oziimleri ve isletmelerin sigorta yap-
tiramamasi gibi sorunlar ¢éziilemezse
sektoriin liretim yapamaz hale gelece-
gi uyarisinda bulunuldu.

Kimya Sanayi istisare Toplantisi’ni
yoneten TOBB Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi ve EBSO Yonetim
Kurulu Baskani Ender Yorgancilar,
tasin altina elini koyan sanayicilerin
cani yanan kesim olduguna dikkat
cekerek, “Sektor ve Bakanlik temsilci-

lerinin boyle bir platformda bir araya
gelerek, sorunlara ¢6ziim arayislari
onemlidir. Boya ve kimya sanayinin
konulari TOBB biinyesinde ilk kez
bdyle bir toplantida ele aliniyor.
Co6zlim arayislari acisindan bunu ¢ok
onemsiyorum” dedi.

Kocaeli Sanayi Odasi Baskani
Ayhan Zeytinoglu da, boya sanayisinin
izmir ve Kocaeli bélgesi icin 6nemli
bir sektor olduguna isaret ederken,
bu toplantinin Ege Bolgesi Sanayi
Odasi ile Kocaeli Sanayi Odasr’'ndaki
Boya ve Kimya Meslek Komiteleri’'nce
birlikte yapmis olduklari ortak top-

Turk boya sanayisinin profili
@ Orta ve biiyiik 6lcekli 600 firma iiretim yapiyor

@ Uretimde Avrupa'da 6. sirada

@ Diinya boya pazarinda yiizde 1,5-2’lik paya sahip

@ Yillik boya iiretimi 750 bin ton

@ Kisi basina boya tiiketimi 10-12 kg

@ Ticaret hacmi 2.5 milyar dolar

@ Sanayi boyalarinin yiizde 65’ini izmirli firmalar trretiyor
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EBSO’nun girisimleri ile TOBB’ da diizenlenen Kimya Sanayi istisare
Toplantis’nda bir araya gelen sektor ve ilgili Bakanlik temsilcileri, Turkiye’de
solvent bazli boya ve kimya sektoriiniin sorunlari ve ¢c6ziim yollarini konustu.

lantilarda kararlastirildigini vurgulad.
Zeytinoglu, OTV konusunun iretimin
oniinde ciddi bir engel olusturdugunu,
teminat mektubu miktarlarinin mutla-
ka dusurilmesi gerektigini belirtti.

Toplantida Maliye Bakanhgi ile ilgili
glindem maddeleri gorisiiliirken, s6z
alan EBSO Boya ve Diger Kaplayici
Maddeler Komitesi Bagkani ihsan
Bilgig, Komite olarak hazirladiklari
sunumu katilimcilarla paylasti. “Bizler
gercek anlamda sanayicileriz. Ama-
camiz liretmek ve iilke ekonomisine
katkida bulunmaktir. Bu rekabette
bilgi birikimi ve teknolojide higbir
eksigimiz yok, hatta Ttirkiye olarak
avantajlarimiz var” diyen Bilgic, 6zetle
su konulari giindeme getirdi:

OTV ve teminat
vergiden fazla

“Ancak akaryakit kacakgiligini
Snleme tedbirleri alinirken, OTV
uygulamalarinda boya ve kimya
sektoriine kacakgiligin merkezi gibi
davraniimasinin dogru ve adil bir
yaklasim olmadigini diistiniiyoruz.
Ciinkii TBMM Akaryakit Kagakgiligini
Arastirma Komisyonu’nca, akaryakit

kacakgiliginda solvente dayali kacakgi-
ligin en yiiksek ytizde |-2 oranlarinda
oldugu tesbit edilmistir. Bu nedenle
boya ve kimya sanayisinde kullanilan
bazi solventlere 0,0175 TL/Kg'lik bir
vergi asli icin 2,2985 TL/Kg. teminat
mektubu ve 2,2985 TL/Kg. Pesin
Vergi 6denmesi uygulamasi diinyada
hi¢bir rakibimizde yok. Sektor icin
kaldirilamayacak yiik haline gelen bu
uygulama siirdirilebilir degildir. Boya
ve kimya alaninda faaliyet gosteren
sanayicilerimiz teminat mektubu
bulamaz hale geldi” dedi.

ihsan Bilgic, teminat mektubu ¢6-
ziimlerinin cok zor ve uzun bir siirec
oldugunu da anlatirken, sorunlarin
¢6zimii icin sektor olarak gelistirdik-
leri ¢6zlim onerilerini soyle siraladi:

“White Sprite, Toluen ve Hekzan
disindaki solventlerden OTV kaldi-
rilmalidir. OTV uygulamasi baslayali
yaklasik 15 aylik bir siire gegmistir. Bu
stire zarfinda idari, mali ve akaryakit
kacakgiligi bakimindan sorun yasan-
mayan firmalarda 2014 yilindan itiba-
ren teminat mektubu orani OTV’nin
ylizde 25’i, 2015 yilindan itibaren de
ylizde 5’i olarak uygulanmalidir. Te-
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minat mektubu ¢éziimlerinde Maliye
Bakanligr’'nca bir diizenleme yapilarak
miifettislerce yapilan incelemeler tim
doénemler yerine 6rnekleme metodu
ile yilda 3 ya da 4 dénem ile sinirlan-
dirimalidir. Uretim raporlarinin GTiP
numarasina goére diizenlenmesi uygu-
lamasina gegildikten sonra, liretmis
oldugumuz bazi riinlerin GTiP’lerinin
belirlenmesinde yoruma dayali
uygulamalar sektorii ciddi anlamda
tehdit etmektedir. Maliye Bakanhgr’'nin
acilen bir kanuni diizenleme yaparak
yoruma dayali, gegmise doniik vergi
incelemesi gibi uygulamalarina son
verilmelidir.”

Sigortada ¢6ziim sart

TOBB’daki Kimya Sanayi Istisa-
re Toplantisi’nin bir baska 6nemli
glindem maddesi de, boya ve kimya
sektoriinde faaliyet gosteren sanayi-
cilerin yasadig sigorta sorunu oldu.
Sektoriin riskinden dolayi sigorta
firmalarinin polige yazma konusunda
isteksiz davranmalarindan yakinan
kimya sanayicileri, sigorta firmalarinin
risk analizi yapmak icin hicbir uzman
gondermedigini ifade etti.




TOBB Tiirkiye Kimya Sanayi Sek-
tor Meclisi Bagkani Timur Erk, sigorta
sorununa ¢6ziim bulunana kadar, bu
firmalarin ya zorunlu sigorta kapsami-
na alinmasini ya da kamu bankalarina
ait sigorta firmalari tarafindan sigorta-
lanmalarini énerdi.

Hazine Miistesarlig| Sigortacilik
Genel Mudiirii Ahmet Geng, 2012
yilinda Sigortacilik Kanunu’nda yapilan
degisiklikle, teminat bulunamayan
riskler konusunda olagandisi riskler
y6netim merkezi olusturulabilecegini
ve Hazine Mustesarligi olarak so-
runu ¢ézmeye talip olacak sektorel
girisimleri destekleyeceklerini ifade
etti. Sanayicilerin Tirk Loydu’na da
basvurabileceklerini belirten Geng,
“Risk inceleme uz-
mani talep eden her
firmaya, bir uzmanin
gonderilmesi lazim.
Hic adam gonder-
meden sigortalanip
sigortalanamayacagi-
ni bilemezsiniz” dedi.

Tirkiye Sigorta
Birligi Koordinatorii
Alper Tan, sigorta
sirketlerinin karli
gormedikleri islere
temkinli yaklastik-
larini belirtirken
“Risk analizi konu-
sunda taleplerine
cevap alamayan Tirk
Loydu’na girmeli.
Tirk Loydu’ndan ge-

cerli bir not alirsaniz rahatlikla teminat
bulabilirsiniz. Sigortacilik sektoriinde
2014 yilinda daha pozitif gelismeler
bekleniyor. Bu durum sigorta sirket-
lerinin risk kabul politikalarini degis-
tirmesi icin bir sans yaratacaktir” diye
konustu.

Sektorel Girisim adina konusan
Gokeen Suer de, “Riskinizi sigortalaya-
miyoruz demek ¢ok kolay bir yakla-
sim. Biitiin sanayiciler mutlaka risk
analizi yaptirabilmeli” dedi.

Endustriyel kazalarin
onlenmesi
Toplantida ayrica, Biyiik Endist-

riyel Kazalarin Kontrolii Hakkinda
Yonetmelik (SEVESO Yonetmeligi) ile

ilgili de degerlendirmelerde bulunul-
du. 2012 yilina kadar yayimlanmasi
gereken gilivenlik raporu hazirlama
rehberine iliskin dokiiman yayimla-
namadig igin yonetmeligin uygulama
stiresinin 01.01.2014’e uzatildigini
hatirlatan sektor temsilcileri, sekto-
riin givenlik raporu detaylarina iliskin
tebligi bekledigini acikladilar.

Kimya Sektor Meclisi tyeleri
yonetmelikle, hazirliklarini tamamlaya-
mamis firmalara faaliyetlerini durdur-
ma — kapatma cezalari 6ngériilmesinin
de kabul edilemez oldugunun altini
cizdiler, Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhigr’'nin rehberi yayinlamasindan
sonra yirirlige girmek lizere en az
iki yil erteleme talep ettiler.
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Zeytinyadi fabrikalarina italyan ¢dziimii

luslararasi Zeytin

Konseyi’nin (I0C)

ylrittligl “ Zeytinyag

Kalitesinin lyilestirilmesi
Egitimi” projesi kapsaminda egitim
veren Teknoloji uzman italyan
Luciano Di Giovacchino, zeytinyag
fabrikalarinin en biiyiik sorunu olan
karasu problemine italyan modeli
onerdi.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Yag
Sanayi Meslek Komitesi, Ulusal
Zeytin ve Zeytinyagl Konseyi (UZZK)
ile Uluslararasi Zeytin Konseyi
(10C) isbirliginde zeytinyaginin
kalitesinin iyilestirilmesinin yanisira
karasu sorununun ¢6ziimii igin son
gelismeleri ele ald.

EBSO Meclis Salonu’nda
gerceklestirilen ve UZZK Yonetim
Kurulu Uyesi Ummiihan Tibet'in
yonetiminde teorik bilgilerin
tazelenip uygulamalarin paylasildigi
4 giinliik seminerin agilisinda
konusan EBSO Meclis Uyesi Nejat
Ozduran, bu calismadan izmirli
zeytinyag sanayicilerin azami Slclide
yararlanacagini ifade etti.

Uluslararasi Zeytin Konseyi’'nin
lye llkelerde kalite altyapisini
gelistirmek iizere Zeytinyag
Kalitesinin Iyilestirilmesi Egitimi
projesi kapsaminda Tarladan Sofraya
Zeytinyaginda Kalite temali egitimde,
italyan uzman Luciano Di Giovacchino
ve ZAl Zeytin Yetistiriciligi Uzmani
Mehmet Ulas, zeytin ureticileri, EBSO

Yl ODASI
Of Industry ,

Yag Sanayi Meslek Komitesi tyeleri,
zeytinyag) fabrikasi yoneticileri, teknik
elemanlar, ziraat miihendisleri ve gida
mihendisleriyle diinyadaki 6rnekleri

paylasti.

Umut isigi

Katilimcilara sertifikalarin
verildigi torende 4 giinliik egitimin
degerlendirmesini yapan

Giovacchino, anlattigi tekniklerle
zeytinyag) fabrikalarinin en biiyiik
problemlerinden biri olan karasu
sorununa da umut is1g1 oldu.
italya’daki zeytinyag: fabrikalarinin
karasulari seyreltmeden metrekareye
50 ila 80 litre doktligiini belirten
Giovacchino, bu yontemin arazilere
zarar vermedigini, sulama yontemiyle
yapilan dogaya salim isleminin
ayni zamanda giibre niyetine de
gectigini kaydetti. Turkiye’deki
zeytinyagi fabrikalarinin karasulari

bir havuzda bekleterek onlarin
kurumasini beklediklerini Giovacchino
bu yontemin Tirkiye’'de de
kullanilabilecegini soyledi.

Zeytinyag uretilirken zeytinlerin
sikilmasinin ardindan atik su olarak
ortaya cikan karasu, pek cok
zeytinyag) fabrikasinin bas agrisi
olmustu. Ege Bolgesi Sanayi Odasi
Yag Sanayi Meslek Komitesi, cesitli
etkinliklerle karasu bertarafinin
cevreye zarar vermeden bertarafini
saglayacak uygulamalari grup
tyeleriyle paylasmis, Cevre ve
Sehircilik Bakanlhgi nezdinde de
girisimlerde bulunmustu.

EBSO Meclis Uyesi Ozduran,
“Yillarca karasu probleminin nasil
¢oziilebilecegini diistiniiyorduk. Sayin
Giovacchino’nun aktardigi ydntemle
problemin ¢oziilecegine inaniyorum”
diye konustu.
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EBSO’dan Izmirli sanayicilere
savunma sanayi destegi

ge Bolgesi Sanayi Odasi,

Izmirli sanayicilerin Giretim

kalite ve standartlarini

ylikselterek savunma
sanayinden daha fazla pay almalarini
saglamak, Tiirk Silahli Kuvvetleri’nin
modernizasyon ¢alismalarina yerli
tretimle katkida bulunmak amaciyla
Roketsan ile isbirligine gidiyor-
Roketsan, ihtiya¢ duydugu malzemeler
icin sanayicilere yonelik bilgilendirme
toplantisi diizenleyerek Ege’den yaptigi
alimlari artiracak.

izmir’de Tiirk Silahli Kuvvetleri
Musterek Sergisi’ni gerceklestiren,
IDEF Uluslararasi Savunma
Fuarlarinda semsiye standlar acarak
tiyelerinin TSK'nin ihtiyaglarini
karsilayabileceklerini gésteren ve
savunma sanayine yonelik sektor analizi
yapan Ege Bolgesi Sanayi Odasl, yine
ornek bir adim atiyor.

TSK’nin ihtiyaglarina yonelik yaptigi
Uretimle savunma sanayinin gézbebegi
kuruluslardan Roketsan Genel Miidiirii
Emekli Korgeneral Eyiip Kaptan, Ege
Bolgesi Sanayi Odasi Yoénetim Kurulu
Baskani Ender Yorgancilar’ ziyaret etti.
EBSO Yénetim Kurulu Uyesi Hakan
Uriin ile Savunma Sanayi Calisma Grubu
Baskani Mustafa Ozkan’in da hazir
bulundugu ziyarette Roketsan’i tanitarak

izmir ve Ege’den yeni alt yiiklenicilerle
calismak istediklerini bildiren Kaptan,
“Gegen yil ciromuzu 2 kat, karimizi

4 kat artirarak yiizde 40’lik biiyiime
sagladik. Kontrata baglanmis 3.5 milyar
dolardan fazla is var” dedi.

Bolgedeki firmalar da

teklif versin

Bu kadar biiyiik potansiyel icinde alt
ylklenicilere bakildiginda en az (iriiniin
izmir ve Ege’den alindigini gordiigiinii
belirten Eylip Kaptan, sunlari séyledi:

“Intiyag duydugumuz irtinleri
hep ayni yerlerden almak yerine
rekabet yaratmak gerektigine
inantyorum. Pazarlama ve Satin Alma
Direktorligimuziin altindaki mudiirligu
bu bolgedeki sanayicilerle tanistirmak
istiyorum. izmirli sanayicilerin
Roketsan’in alt yiiklenicisi konumuna
gelmesi igin bilgilendirilmeleri gerekiyor.
Yine izmirli sanayicilerden olusan
bir grubu Roketsan’a davet ederek
ilgili birimlerle temasa gecmesini
saglayabiliriz. Malzeme ve tedarik
sikintisi yasayan bir firma degiliz. Sadece
bu bolgenin de satin alma siireclerine
dahil olmasini arzu ediyorum.”

Roketsan Genel Miidiirii Kaptan,
hizli gelisen ve projeleri gizli olan bir
kurulus olduklarini da vurgularken,
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“Uzaya uydu firlatacagiz. Cirit fiizesini
ABD bile yapamadi, biz yiizde 40’lik
ihracat rakamina ulastik. Gecen yil 400
milyon liralik alim yaptik. Kalifiye edilmis
ve testlerden gecirilmis parcalarin
yanisira genel kullanima hitap eden
parcalar da aliyoruz. Bunun bir kismini
Ege’ye kaydirirsak giizel olur” diye
konustu.

izmir hazir

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Ender Yorgancilar da,
Roketsan Satin Alma Direktorligi'ne
bagl bir ekibi izmir’de konuk edip
sanayicilerle tanistirmak istediklerini
syledi. izmirli sanayicilerin Roketsan’in
tretimi ve ihtiyag duydugu malzemeler
hakkinda bilgi sahibi yapilmasinin
6nemine dikkat ceken Yorgancilar, “Bu
sunum sonucunda ihtiyag duydugunuz
parcalari iretebilecek sanayicileri de
Ankara’ya yonlendirip teklif vermelerini
saglayabiliriz. Bu organizasyonu zaman
kaybetmeden gerceklestirmeyi arzu
ediyoruz” dedi.

EBSO Savunma Sanayi Calisma
Grubu Baskani Mustafa Ozkan da,
boyle bir organizasyonun bolgeye
olumlu yansiyacagina ve sanayiye yeni
bir dinamizm kazandiracagina inandigini
ifade etti.
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Dirinler’den sanayiye ¢cok ozel makine

Tirkiye’de ilk kez Dirinler Makina tarafindan uretilen 36 eksen o6zel frezeleme ve
tornalama tezgahi ile sanayi tesisleri tiretimlerini yiizde 80 oraninda hizlandirarak

zmir’in 6ncii sanayicilerinden

biri olan Cemal Dirin

tarafindan 1952 yilinda kurulan

Dirinler, Tirkiye’de bir ilki
gerceklestirerek yeni sanayi tezgahini
iiretti. 36 Eksen Ozel Frezleme ve
Tornalama tezgahi ad verilen yeni
makina ile sanayi tesisleri tiretimlerini
ylizde 80 oraninda hizlandirarak
Uretim maliyetlerini diistirecek.

Dirinler Makina’nin izmir Atatiirk

Organize Sanayi Bolgesi'ndeki
tesislerinde sektore damgasini vuran
cok 6zel makine tanitildi. Toplantiya
izmir Biiyliksehir Belediye Baskani
Aziz Kocaoglu, Cigli Kaymakami
Dr. Mustafa Ari, Ege Bélgesi Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimaisi ibrahim Goékgiioglu ile
cok sayida sanayici katildi. Toplantida
konusan Dirinler Grubu Y&netim
Kurulu Baskani ve Ege Bolgesi Sanayi
OdasiI Meclis Uyesi Mustafa Dirin,
Drinns markasiyla misterilerine 6zel
cozimler sunduklarini belirterek,
yeni makinanin da yaptiklari ar-ge
calismalarinin sonucunda Tiirkiye’de
ilk kez irettiklerini soyledi.

Sanayicinin maliyeti diisecek

maliyetlerini dustrecek.

36 Eksen Ozel Frezleme ve
Tornalama Tezgahi ile piyasaya
sunduklari makinanin, sanayi
tretiminde biiyiik kolayliklar
saglayacagini dile getiren Dirin,
“Yeni makinamiz uretimin yiizde 80
oraninda hizlanmasini saglayacak.
Bircok islemi bu makina tek basina
gerceklestirecek. Uriinler tek bir
makinanin tiretiminden cikacak.

Boylelikle tiretimin kalitesi de artacak.

Uretim hizlanacag icin son dénemde
en 6nemli unsur haline gelen
sanayideki maliyetlerde diisecek.
Sanayi isletmeleri bu makina ile ¢ok
bliylik avantajlar saglayacak” dedi.

5 kitada 55 iilkeye ihracat

CNC ve torna tezgahlarini 5
kitada 55 llkeye ihrag ettiklerini ifade
eden Dirin, rahmetli babalari Cemal
Dirin’in kendilerine biraktigi bayrag
daha ileri noktalara tasimak icin ¢ok
calistiklarini kaydetti. Her giin ‘Ulkem
icin ne yaptik?’ diye dustindiiklerini
ve bu felsefe ile yollarina devam
ettiklerini anlatan Dirin, kendi
tasarladiklari, Tirkiye’de ilk kez
tretilen makinalari ile de (lkelerine
katma deger sagladiklarini ve cari
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acik sorununa yerli tiretimle ¢6zim
bulmaya calistiklarini vurgulad.

Tesisler biiyiisiin,

istihdam artsin

izmir Biiyiiksehir Belediye
Bagkani Aziz Kocaoglu da izmir’in
ornek sanayicilerinden olan Dirinler
Ailesi’nin yeni iirettigi makina ile
llke ekonomisine katki saglamaya
devam ettiklerini séyledi. Kendilerini
kutladigini ifade eden Kocaoglu,
Dirinler’in birlikteliginin stirmesini ve
sanayi tesislerinin biiyliyerek daha cok
kisiye istihdam saglamasini temenni
ettigini s6zlerine ekledi.




Orta ve yuksek teknO|OjI|I urunde

“yerli’ye yuzde 15 destek

Plan ve Biitce Komisyonu’nda ele alinan torba yasa tasarisina gére, Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanhigr’nin belirleyecegi sanayi mallari, kamu ihalelerinde avantajh olacak

amu ihale sistemi,
yerli sanayi Griinleri
Ureticilerine saglanan
avantajin kapsamini
genisletecek sekilde degistiriliyor.
“Orta ve yiiksek teknolojili sanayi
trtinleri” isimli yeni bir tanim
olusturuldu ve bu kapsama giren
urtinlerin ihalelerinde, yiizde |5’
kadar daha pahali {iriin 6nerilse
dahi, ihale makami zorunlu olarak

bu isteklinin teklifini kabul edecek.

“Orta ve yiiksek teknolojili sanayi

urtinlerinin” yerli olarak retilenleri

her yil Bilim Sanayi ve Teknoloji
Bakanlg tarafindan ilan edilecek.
Kamu ihale Kanunu’'nda da

degisiklik yapan ve TBMM’de bulunan

torba yasa tasarisinda, bazi sanayi
Urtinlerinin ihalelerinde zorunlu

olarak fiyat avantaji kurali uygulanmasi

diizenleniyor. Gegtigimiz Haziran
ayinda Meclis’e sunulan Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanligi Teskilat

Kanunu ile kazi kanunlarda degisiklik
ongoren 103 maddelik torba tasari,
Plan Biitce Komisyonu’nda ele alind.
Alt komisyona gonderilen torba
tasarida, Kamu ihale Kanunu’nun ‘yerli
isteklilerle ilgili diizenlemeleri’ iceren
63. maddesi yerli sanayi lriinlerine

Ar-Ge Merkezleri duzenlemesi

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani Ergin, is diinyasindan elestiri alan Ar-
Ge Merkezi kurulusu icin 50 kisilik Ar-Ge personeli istihdami konusunun
da yeniden diizenlenecegini bildirdi. Nihat Ergtin, “Ar-Ge merkezlerinin
kurulusu konusunda 50 kisilik Ar-Ge personeli istihdaminin 30’a kadar
inmesi icin de bir diizenlememiz var. Bunlar da yakin zamanda parlamento
glindemine gelecek. Bu alanda yeni yeni mekanizmalar ve tesvikler getirmek
gerekiyor. Bunlari da sirasi geldikce paylasacagiz” dedi.
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kamu alimlarinda fiyat avantaji
saglayacak sekilde degistiriliyor.

Tasariyla, ihalelere sadece yerli
isteklilerin katilmasi ile yerli istekliler
ve yerli mal teklif eden istekliler
lehine fiyat avantaji taninmasina iliskin
esaslar belirleniyor.

Buna gore, yaklasik maliyeti
esik degerin altinda kalan
ihalelerde sadece yerli isteklilerin
katilabilecegine iliskin diizenleme
yapilabilecek. Hizmet alimi ve yapimi
isi ihalelerinde yerli istekliler lehine
ylizde |5 oranina kadar fiyat avantaji
saglanabilecek. Mal alimi ihalelerinde
yerli mali teklif eden istekliler lehine
yiizde |5 oranina kadar fiyat avantaji
saglanabilecek.

Ancak Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanlig tarafindan ilgili kurum ve
kuruluslarin gorisleri alinarak orta
ve ylksek teknolojili sanayi uriinleri
arasindan belirlenen ve her yil Ocak
ayinda Kurum tarafindan ilan edilen
listede yer alan mallarin ihalelerinde
yerli mali teklif eden istekliler lehine
ylizde |5 oranina kadar fiyat avantaji
saglanmasi zorunlu olacak.

Yerli mali belirlenmesine iligkin
usul ve esaslar Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanhgi tarafindan ilgili
kurum ve kuruluslarin gorisleri
alinarak belirlenecek. isteklilere
teklif edilen malin yerli mali oldugu
diizenlenen yerli mali belgesi ile
belgelendirilecek.

Tasariya gore, ortak girisimlerin
yerli istekli sayilabilmesi icin bitiin
ortaklarinin yerli istekli olmasi
gerekiyor.

Bilim Sanayi ve Teknoloji
Bakani Nihat Ergtin, “Madem ki
Tirkiye’'nin hedefi orta ve ytiksek
teknoloiji triinlerde Uretim Ussd,
Ar-Ge Ussii haline gelmek, o zaman
bu konuda {iretim yapan insanlarin
sadece Uretim, yatirim stireglerinde
degil, tiiketim siireclerinde de
desteklenmesi lazim. Vatandaslarin
tliketim egilimlerini etkileyecek
calisma ve kampanya yapilabilir.

Bu konudaki kanun tasarisi,
parlamentoda genel biitcenin

4743 Saylll Kanun un 63. maddesi
yeniden duzenleniyor

ihalelere sadece yerli isteklilerin katilmasi ile yerli istekliler ve yerli mali
teklif eden istekliler lehine fiyat avantaji taninmasina iliskin olarak asagidaki

diizenlemeler esas alinir:

a) Yaklasik maliyeti esik degerin altinda kalan ihalelerde sadece yerli
isteklilerin katilabilecegine iliskin diizenleme yapilabilir.
b) Hizmet alim ve yapim isi ihalelerinde yerli istekliler lehine ylizde 15’e

kadar fiyat avantaji saglanabilir.

c) Mal alimi ihalelerinde yerli mali teklif eden istekliler lehine yiizde 15
oranina kadar fiyat avantaji saglanabilir. Ancak Sanayi Bakanligi tarafindan
ilgili kurum ve kuruluslarin gérisleri alinarak orta ve yiiksek teknolojili sanayi
Urlnleri arasindan belirlenen ve her yil ocak ayinda kurum tarafindan ilan
edilen listede yer alan mallarin ihalelerinde yerli mali teklif eden istekliler
lehine ylizde |5 oranina kadar fiyat avantaji saglanmasi zorunludur.

d) Yerli mali belirlenmesine iliskin usul ve esaslar Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi tarafindan ilgili kurum ve kuruluslarin gorisleri alinarak
belirlenir. isteklilere teklif edilen malin yerli mal oldugu, bu usul ve esaslara
uygun olarak diizenlenen yerli mali belgesi ile belgelendirilir.

e) Ortak girisimlerin yerli istekli sayilabilmesi icin biittin ortaklarinin yerli

istekli olmasi gereklidir.

goriismelerinin tamamlanmasindan
sonra hizli bir sekilde gelir” dedi.
Yenilik, yerlilesme ve teknoloji
transferini saglamaya yonelik sanayi
katilimi/ofset uygulamalarini iceren
mal ve hizmet alimlarinin usul ve
esaslari, Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi tarafindan ilgili kuruluslarin
da gorisleri alinarak belirlenecek.
Ar-Ge ve yenilik projeleri sonucu
ortaya cikan Urinler icin de is
deneyimini gosteren belgeler yerine
kullanilabilecek belge Bilim, Sanayi
ve Teknoloji Bakanligi tarafindan
verilecek. Bakan Ergiin, “Mallara
iliskin olarak is deneyimini gosteren
belgenin diizenlenmesi icin malin
yerli mali belgesine sahip olmasi
zorunludur. Bu belgeler, proje sonucu
ortaya c¢ikan Uriinlerin piyasaya arz
tarihinden itibaren 5 yil siireyle
kullanilabilecektir” diye konustu.
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Is diinyasinin giindemiydi

Kamu ihale Kanunu’na gore, ihale
makami tarafindan, ihaleye katilan
yerli firmalar ya da yerli Giretim
Uriinler s6z konusu ise yiizde |15
oraninda fazlaya kadar teklif edilse
dahi ihaleyi kazanabiliyordu ancak
bu uygulama zorunlu degil, ihale
makaminin uygun gérmesi halinde
gerceklesiyordu. ihale makamlarinin
cekingen tavri nedeniyle yerli
ureticiler tercih edilmiyordu.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi
Yoénetim Kurulu Baskani Ender
Yorgancilar basta olmak lizere is
dinyasinin yerli tiretimi desteklemek
amaciyla siirekli glindemde tuttugu,
zorunlu olmasini istedigi bu talebe,
orta ve yiiksek teknolojili mallar
konusunda yapilan yasal diizenleme
yurirliige girdiginde kismen yanit
gelmis olacak.




ge Bolgesi Madenciler
Dernegi (EBMAD) iyeleri,
4 Aralik Diinya Madenciler
Giind’nii Bostanli Altin Balik
Restoran’da bir araya gelerek kutlad.

EBMAD Baskani ve Ege Bolgesi
Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Uyesi
Hakan Uriin, Madenciler Giinii’niin
kutlanma sebebini dykdistyle birlikte
anlatirken, sektérdeki sorunlara da
dikkat cekti. Ozellikle ormanlik alan-
lardaki madencilik faaliyetlerinde bii-
rokrasi ve izin siireclerinin kisaltiimasi
gerektigini savunan Uriin, “Ormanlari
madenciler koruyor. Madenci orman
alaninda faaliyette bulunmak igin yol
yapiyor, calistig bolgeyi koruyor,
agaglarin ve kullandigi yollarin bedelini
odiiyor, yeniden agaclandirma yapiyor.
Ormanlari olan fakir toplum yerine
daha biiyiik ormanlari olan zengin
toplum olmaliyiz” dedi.

Eneriji ve Tabii Kaynaklar Bakanhg
ile Orman ve Su Isleri Bakanligi'nin
isbirligi ile madencilik yapilmis alanlarin
yeniden dogaya kazandirilmasina yo-
nelik bir idari yapilanmaya gidilmesini
de 6neren Hakan Uriin, su goriisleri

dile getirdi:

“Orman alanlarinda madencilik
faaliyetleri ile ilgili izinler eskiden ol-
dugu gibi Orman Bolge Mudiirliikleri
tarafindan verilmeli. Ormanlik alan-
larda madencilik faaliyetleri icin alinan
bedeller tekrar gézden gecirilerek
makul seviyelere indirilmeli. Ozellikle
yol yapiminda madenci-orman idaresi
arasindaki isbirligi icin yasal ortam
hazirlanmali.”

EBMAD Baskani Uriin, gecenin
sonunda madenciler icin hazirlanan
pastayi kesti, sektorde birlik bera-
berlik olusturmak ve kamuoyunda
madencilik sektorii ile ilgili olumlu bir
imaj yaratmak icin kurduklari der-
negin amacina ulasmaya basladigini
ifade etti. EBMAD {iyeleri de bu tiir
bir organizasyon yapilarak Madenci-
ler Gini’'nii kutladiklart icin Uriin’e
tesekkdirlerini iletti.
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e-fatura ve e-defter icin eFinans

elir idaresi Baskanligi'nin
bazi sektorler icin zorunlu
hale getirdigi e-fatura
uygulamasi, Tiirkiye’de
tahsilat ve 6deme dongiisiinde yeni
bir déonem baslatiyor. Tamamen
elektronik uygulamalar tizerinden
yiirliyecek yeni ticaret hayatinda
e-fatura, mali sistemin temel tasi
olacak. e-fatura, e-defter, mali mihir
ve yakin gelecekte olusacak e-arsiv,
e-cek, e-irsaliye ve benzeri elektronik
uygulamalar ile bankacilik da bastan
basa elektronik ortama tasinacak.

Finansbank’in istiraki olarak,
Cybersoft ortakligiyla kurulan
e-finans, basta e-fatura ve e-defter
gecisi olmak lizere ticari hayattaki
degisime miisterilerini hazirlayacak.
eFinans Genel Mudiirti Sadi Abali,
sektoriin onciisti olmak istediklerini
soyledi.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi, tiyelerini
e-fatura konusunda bilgilendirmek
Uzere eFinans isbirligi ile bir toplanti
diizenledi. EBSO Yonetim Kurulu
Danismani Adnan Yildirim’in
moderatorliigiinde gerceklestirilen
“Operasyonel ve Finansal Siiregler
icin Bir Firsat: e-fatura” konulu
toplantinin acilisinda konusan eFinans
Genel Midiiri Sadi Abali, basta
e-fatura ve e-defter gecisi olmak
Uzere ticari hayattaki musterilerini
destekleyerek yeni diinya ticaretine
en hizl sekilde adapte olmalarini
hedeflediklerini séyledi. Abali, su
anda e-fatura alaninda tek istirak
kurarak ilerleyen sirket olduklarina
da dikkat cekerken, “Gelir idaresi
Baskanlig’'nin bazi sektorler igin
zorunlu hale getirdigi uygulama
ile e-Fatura’nin, tahsilat ve 6deme
dongiisii icindeki yerinin giderek
artacagina ve mali miihriin de
etkisiyle kredi siiregleri icinde de
daha fazla yer alacagina inaniyoruz.
Tim elektronik ticari uygulamalar icin
servis saglayiciligl, bankacilik ve finans

eFinans Genel
Midiria Sadi Abal,
ticari hayattaki
musterilerinin yeni
diinya ticaretine

en hizh sekilde
adapte olmalarini
hedeflediklerini

soyledi.

cozlimleri sunarak, | Ocak 2014’te
e-Fatura’nin ve | Eyliil 2014’te de
e-Defter’in zorunlu hale gelecegi
slirecte, bununla ilgili tim islemler
icin ortaklarimizin bilgi birikimi

ve tecriibesi ile hazirlanan paket
¢oziimleriyle misterilerimizin yaninda
olacagiz” dedi.

Kapsam genisledi

EBSO Y6netim Kurulu Danigmani
Adnan Yildirnm da, 2010 yilina
kadar Gelir idaresi Baskanligi ile
cok sayida fatura diizenleyen
sirketler arasinda protokollerle dar
cercevede yiiriitilen e-fatura ve
e-defter calismalarinin 2010’dan
itibaren kosullari saglayan tiim sirket
ve sahislara acik hale getirildigini
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anlatti. 2012 yilina kadar kolaylik
olarak baslatilan e-fatura, ile e-defter
uygulamalarinin 2013 yilinda baslayan
bir gecis siireciyle bazi miikellef
gruplari ve onlardan mal alanlar

icin zorunluluga dénustirdldigind
belirten Yildirim, “Mukellef kitlesi
yayginlasinca oncelikle e-faturanin
hangi sistem lizerinde diizenlenecegi
sorun oldu. Gelir idaresi Bagkanligi'nin
hazirladigi portalin yetersiz kalacagi
anlagilinca e-faturanin GIB portalinin
yanisira firmalarin kendi sistemlerinin
GIB’e entegrasyonundan ve 6zel
entegrator firmalarin portalindan
diizenlenecegi bir yapi olusturuldu.
Halen aralarinda eFinans’in da
bulundugu 22 firma 6zel entegrasyon
izni almis durumda. Ayrica eFinans
dahil 18 sirket diizenlenen faturalari
saklama hizmeti verme izni aldi” diye
konustu.

Adnan Yildirm, e-fatura
kapsamina yaklasik 50 bin firmanin
girmesinin beklendigini ifade ederken,
bugiin itibariyle 7 bin 500 civarinda
firmanin bagvuru ve mali mihir
islemlerini tamamlayip e-fatura
kullanicilar listesinde yer aldigini da
sozlerine ekledi.




e-Fatura'ya gecenler,
eFinans'i tercih ediyor.

0850 250 67 50'yi arayin,

Finansbank ve Cybersoft ortakligi ile kurulan eFinans'la,
siz de e-Fatura sistemine rahat rahat gecin.

K €FiNANS

M FiINANSBANK Cybersoft

efinans.com.tr | info@efinans.com.tr
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Tacikistan yatirhbm bekliyor

arim ve hayvansal irtinlerin
yanisira dogal kaynaklarryla
da dikkat ceken Tacikistan,
maden, gida, tekstil ve
insaat sektorlerinde driinlerinin
katma degerini artiracak yatirimlarla
su kaynaklarini degerlendirecek
hidroelektrik santral yapimi bekliyor.
DEIK Tiirk-Tacik Is Konseyi,
Tacikistan Cumhuriyeti Ankara
Buytikelciligi'nin isbirliginde Ege
Bolgesi Sanayi Odasi’'nda gercekles-
tirildi. Turk girisimcilerine potansiyel
is firsatlari sunan Tacikistan’da pazar
payimizin arttiriimasi ve bolgeye yone-
lik yeni yatirim ve ihracat imkanlarinin
aktarilmasi amaclanan toplantiya ev
sahipligi yapan Ege Bolgesi Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu Baskani Ender
Yorganclilar, Tirkiye ile Tacikistan ara-
sindaki yakin sosyal ve kiiltiirel iliskile-
re dikkat cekti. Yorgancilar, “Tacikistan
ile ekonomik iliskilerimiz de dengede.
Tacikistan’a 235 milyon dolarlik ihra-
cat yaparken ithalatimiz da 345 milyon
dolar civarinda. Tacikistan ile 6zellikle
tarim, maden, hidroelektrik santralle-
ri, insaat gibi is kollari isbirligine agik.
iki tilke arasindaki ticaret ve yatirim
iliskilerinin artirilmasi icin her tirli
destegi vermeye haziriz” dedi.

Tacikistan Ankara BiyUkelcisi
Farruh Saripov ise, iki tilke insaninin
kardes olduguna vurgu yapti. Saripov,
ticari ve bolgesel iliskileri gliclendir-
mek adina izmir’e 6nem verdiklerini
ve Sahin ilgi'nin Fahri Konsolos olarak
atandigini bildirdi. Afganistan, Kirgizis-
tan, Ozbekistan ve Cin’e komsu olan
Tacikistan’in bagimsizligini kazandigin-
dan beri Tiirkiye ile iyi iligkiler icinde
oldugunu vurgulad.

Tacikistan’in ihracatinda ilk sirayi
Tirkiye’nin aldigini sdyleyen Biyiikelci
Saripov, su bilgileri verdi:

“Ulkemizde 60 tane Tiirk firma
faaliyet gosteriyor. Tacikistan ile Ttir-
kiye arasinda 60’dan fazla anlasma var.
Bunlarin yiizde 65'’i iktisadi faaliyetleri
iceriyor. Turkiye ile haftada karsilikh 4
ucak seferi gerceklestiriliyor. izmir’den
Tacikistan’a plastik malzemeler
aliyoruz, Tacikistan’dan alliminyum
ve pamuk yolluyoruz. Gegen yilin
istatistiklerine baktigimizda Tiirkiye
ile Tacikistan arasindaki ticaret hacmi
631 milyon dolari géstermektedir.
Son 9 ayin rakamlari ise 400 milyon
dolar tizerindedir. Rakamlarin yilizde
70 Tirkiye’ye ihracat, yiizde 30’u ise
ithalat rakamlaridir.”

38

DEIK Tiirk-Tacik is Konseyi Bagka-
ni Mahmut Er, DEIK ve Tiirk-Tacik i§
Konseyi faaliyetleri ile ilgili bir sunum
yapti.

Tiirk-Tacik is Konseyi toplantisina
Tiirk-Tacik is Konseyi Koordinatérii
Nurengiz Eski, EBSO Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi ibrahim Gokglioglu,
Yonetim Kurulu Uyeleri Kamil Porsuk,
Muhsin Dénmez ve Eyiip Sevimli de
katildi.

Bulundugu cografyadaki su
kaynaklarinin yiizde 60’ina sahip olan
Tacikistan, bundan faydalanabilmek
icin hidroelektrik santrallerine ihtiyag
duyuyor. Biiyiik gimiis madenlerine
sahip olan iilkede granit ve mermer
rezervi de dikkat cekiyor. Tacikistan
bir tarim Ulkesi olarak cok miktarda
sebze ve meyve uretiyor. Tacikistan’in
Tirkiye’ye ihracatinin ylizde 80’nini
aliiminyum ve pamuk olusturuyor.
ithalatta ilk siralari aliiminyum tozu,
kimyasallar, un, seker, bugday, gida ve
plastik aliyor. insaat, gida ve turizm
isbirligine acik en 6nemli sektorler
olarak dikkat cekiyor. iki tilke ara-
sindaki tarih, kiiltir ve din yakinligi,

yardimci oluyor.
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Almanya yatirim firsatlari
EBSO’da tanitildi

Imanya’nin merkezinde

onemli sanayi

yatirimlarinin bulundugu

eyalet Thiringen’deki
potansiyel firsatlar Ttk sirketlerine
tanitildi. Thiiringen Eyaleti Kalkinma
Ajansi Kidemli Bagkan Yardimcisi Dr.
Arnulf Wulff, “Oniimiizdeki yil biiyiik
bir heyetle izmir’e gelerek kentteki
yatirim firsatlarini degerlendirmek
istiyoruz” dedi.

Almanya’nin Thiringen eyaletinin
resmi delegasyonu, izmir ziyareti kap-
saminda Ege Bolgesi Sanayi Odasi’'nda
isbirligi Konferansi diizenlendi.
Konferansa, Almanya izmir Bagkonso-
losu Margit Katharina Haeberle, Ege
Bolgesi Sanayi Odasi Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Erdogan Cigekgi,
AHP international Sirketi Genel Mii-
diirti Stefan Peikert katildi.

Thiiringen Eyaleti Kalkinma Ajansi
Kidemli Baskan Yardimcisi Dr. Arnulf
Wulff, Delegasyonun hedefinin
Almanya pazarina ilgi géren Tiirk
sirketleri ile baglantiya gecip deneyim
ahisverisi gerceklestirmek oldugunu
soyledi.

izmir’e ilk gelisi oldugunu ve
olumlu izlenimler edindiklerini séy-
leyen Wulff, séyle konustu: “izmir
cok glizel bir kent. Burada 6nemli
yatirim firsatlari var. Bu gelisimizde
Tirkiye’den Almanya pazarina ilgi
duyan Tiirk sirretleri ile baglantiya
gecip deneyim alisverisi gercekles-
tirmeyi hedefliyoruz. Basarili oldugu
takdirde, énlimiizdeki yil cok farkli is
kollarindan sanayiciler ile tiniversite
temsilcilerin de bulundugu biiytik bir
heyetle gelecegiz.”

Thiiringen’in 20 yil 6nce
Almanya’da yabanci yatirimcilar
merkezi olarak secildigini hatirlatan
Almanya Izmir Baskonsolosu Margit
Katharina Haeberle, “Almanya pazari
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o Margit Haeberle

Tirkiye icin cok 6nemli, ama ayni
zamanda cok da stratejik bir pazardir.
Alman pazari kolay bir pazar degil ve
kalite talebi yiiksek. Ancak iiriin ve
hizmetlerini gelistirerek burada basa-
rili olan firmalar, kazandiklari prestij
ve tecriibeyle basta hem Avrupa hem
de Arap, Afrika ve Asya gibi biitiin
kiresel pazarlarda avantajli duruma
gececeklerdir” dedi.

Giiclu isbirligi
Ege Bolgesi Sanayi Odasi Yonetim

Kurulu Baskan Yardimcisi Erdogan
Cicekgi de, Tirkiye ile Almanya’nin
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tarih boyunca dost oldugunu belir-
tirken, bugiin Almanya’da yasayan
Tirklerin 3 milyona varan nifusunun
| milyonunun Alman vatandasi oldu-
gunu hatirlatti. Cicekgi, “Ekonomik
iliskilerimizi en fazla Almanya ile ger-
ceklestiriyoruz. Uyelerimiz triinlerini
Avrupa iilkeleri basta olmak lizere
biitiin diinyaya ihrag ediyor. izmir'de
436 Alman ortakl firma var. Bunlarin
57’si EBSO tiyesi. izmir, istanbul’dan
sonra Almanya ile gok ticaret yapan
sehir. izmir’e ve organize sanayi bolge-
lerimize daha fazla yatirim bekliyoruz.
Alman firmalari ile tyelerimiz arasin-
daki isbirligini gelistirmek tizere EBSO
olarak her tiirlii yardima haziriz” diye
konustu.

Toplantida, AHP Uluslararasi
Danismanlik firmasinin Genel Mii-
diirti Stefan Peikert konusmasinda
Thiiringen eyaletinin genel yapisi ile
ilgili bilgiler aktardi. Funkwell firmasi
Satis Muduri Gottfried Winter mobil
iletisim teknolojileri izerine firmanin
faaliyetlerini iceren bir sunum yapti.
Prof. Christian Rumpf, Almanya’da
yatirim icin yasal cerceveyi anlatti.




Adnan Yildirm
adnan.yidirim@ebso.org.tr

Tuketicilere yeni
haklar 2014 yilinin
Ikinci yarisinda

Umrik ve Ticaret
Bakanligi, 6nemli temel
yasa degisiklikleri
bakimindan yogun bir
doénem geciriyor. Yeni Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ardindan sebze meyve
halleri, lisansh depoculuk, tiiketicinin
korunmasi ve perakende ticaretin
diizenlenmesi konularindaki kanuni
ve idari diizenlemeler ya da tasari

hazirliklar birbirini izliyor.
Tiketicinin Korunmasi Hakkindaki
Kanun, 201 | yilindan bu yana Bakanlk
ve TBMM’de siirdiiriilen calismalar
sonucunda bastan asag| degistirildi.
Sirada Kanunun gerektirdigi
yonetmelikler, tebligler ve diger
diizenlemeler var. Cikarilacak ikincil
mevzuatin sayi ve kapsam itibariyle
fazla olusu nedeniyle, Kanunun
yurdrligi icin 6 aylik bir sire
ongorilmustir. TBMM tarafindan
kabul edilen 07.11.2013 tarih ve 6502
Sayili yeni Kanunla,

* 22.03.1995 tarih ve 4077 Sayil
Tiketicinin Korunmasi Hakkinda
Kanun yiirirlikten kaldinlmistir.

* Yeni Kanun, Resmi Gazete’de
yayimindan 6 ay sonra, 28 Mayis 2014
tarihinde yirirliige girecektir.

¢ Kanundaki madde sayilari
artirilmistir. Mevcut Kanun 34
maddeden olusmakta iken mevzuatta
ilk defa yer alan diizenlemelerle
birlikte yeni Kanun’da 88 madde
bulunmaktadir.

* Yeni kanunla, asagida
Ozetleyecegimiz bazi konular ilk defa
diizenlenmektedir.

* Tiiketicinin, daha etkin
bilgilendirilerek ve hak arama yollari
kolaylastirilarak daha iyi korunmasi
amaglanmistir.

* Biirokrasi azaltilmaya, cezalarda
hakkaniyet olusturulmaya calisiimistir.



Yenilikler ve degisiklikler
Yeni Kanunla, degisiklik yapilan ya
da ilk defa diizenlenen konulardan
onemli olanlari asagida kisaca
ozetlenmistir.
* Tiketici s6zlesmeleri 12 puntodan
kiiciik olamayacak, s6zlesme sartlari
tliketici aleyhine olamayacak,
sozlesme ekinde agikga belirtilenler
disinda tiiketiciden haksiz yere ek
hizmet bedeli tahsil edilemeyecektir.
* Bankalarin faiz disinda alabilecegi
Ucret, komisyon, masraf vb.
Bakanligin gorist alinarak BDDK
tarafindan belirlenecektir.
¢ Kart ¢ikaran kuruluslar aidat ticreti
vb. 6denmeyen ayri bir kart sunmak
zorunda olacaklardir.
* Tiiketici islemlerinde bilesik faiz
uygulanmayacaktir.
* Kapidan ve mesafeli satislarda
7 giin, devre tatil sdzlesmelerde
10 glin olan cayma stireleri 14 gii-
ne ¢ikartilmis; 6n 6demeli konut
satiglari, tiiketici kredi s6zlesmeleri
ve finansal hizmetlere iliskin mesafeli
sozlesmelere de 14 giinlik, taksitli
satislarda 7 giinliik cayma siiresi
getirilmistir.
* 2 ve 5 yilik zamanagimi stireleri
icinde, ilk 6 ay icinde ortaya cikan
ayiplarda, malin ayipl olmadigini satici
ispat edecek, eger ayip agir kusur ve
hileyle gizlenmisse zamanasimindan
yararlanilamayacaktir.
* Tiiketici kredisi ve konut
finansmaninda tiiketiciye yeni haklar
getirilmistir.
* Vadesi 36 aydan az kalan konut
kredilerinde erken 6deme tazminati
ylizde 2’den ylizde |’e diistirilmustur.
* Maketten satislarla ilgili olarak
koruyucu diizenlemeler yapilmis,
devre miilk, mesafeli ve kapidan
satislara ilave tedbirler getirilmistir.
* Bina tamamlama sigortasi

Dunyanin serbest bolge otoriteleri

Izmir’de toplandi

WFZC-Diinya Serbest Bolgeler Konvansiyonunun yillik toplantilari | 1-12
Aralik 2013 tarihlerinde ESBAS’ta yapildi. Her yil farkli bir tilkede yapisan bu
toplantilar Tiirkiye’de, ilki 2005 yilinda olmak iizere ikinci defa yine izmir'de
ve ESBAS’In ev sahipliginde gerceklestirildi. Ege Bolgesi Sanayi Odasi’ni
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimaisi ibrahim Gokgiioglu’nun temsil ettigi
organizasyonda, toplantilarin izmir’de yapilmasi kadar Tiirkiye’de serbest
bolgeler konusunda yeni arayislarin oldugu bir ddneme denk gelmesi de
anlamli oldu.

Serbest bolgeler ve serbest bolge enstriimanini kullanarak gelistirilen
benzeri modeller; ihracata dayali biiytime hedefleyen ulkelerin
vazgecemedigi uygulamalardir. Diinyanin en fazla biiytiyen ulkelerinin
neredeyse tamami, sehir blyiikltiglindeki alanlarda serbest bolge
uygulamalari yapmakta ve serbest bolge modellerini giinimiiziin ihtiyaclarina
gore yenilemektedirler. Turkiye’'deki serbest bolgelerin, kurulus yerleri,
yonetimleri ve biiyiikliikleri gibi sebeplerle iilke ekonomisine ve ihracatina
katkisi cok sinirlidir. ilaveten gecmiste, bazi kétiiye kullanimlar nedeniyle
Hiikiimetlerin ve ekonomi biirokrasisinin serbest bolgelere bakisi pek
olumlu degildir. Oysa diinyanin cok basaril bir sekilde kullandigi ve ciddi
ekonomik basarilar elde ettigi serbest bolge uygulamalari, 2023 hedeflerinin
vazgecilmez enstriimani olarak one cikarilmalidir.

|
zorunlulugu getirilmistir.

* Elektrik, su, dogal gaz, telefon,
internet vd. aboneliklerin fesih
hiikiimleri tiiketici lehine yeniden
diizenlenmistir.

* Yayin kuruluslarinin promosyon
kampanyalarinin kurallar
sikilastiriimstir.

* Piramit satislar yasaklanmaktadir.
* Gergegi yansitmayan indirimli
satislar sinirlandirilmaktadir.

¢ Garanti belgesi ile ilgili islemler
kolaylastirilmakta, “ihtiyari garanti”
basligiyla ilave taahhiit uygulamasi
getiriimektedir.

* Yaniltici reklamlar énlenmeye
galisiimakta, marka ismi vererek
karsilastirmali reklama izin
verilmektedir.

* Reklam Kurulu ve Tiiketici Hakem
Heyetleri yeniden yapilandirilmakta,
Reklam Konseyi kurulmaktadir.
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Yorgancilar’dan ogretmen adaylarina
“girisimciligi destekleyin” tavsiyesi

ge Bolgesi Sanayi Odasi

Yonetim Kurulu Basgkani

Ender Yorgancilar,

ogretmen adayi tniversiteli
genglere goreve basladiklarinda
girisimciligi desteklemelerini tavsiye
etti. Yorgancilar, “Ogretmenlik ve
girisimcilik belki birbirinden ¢ok
uzak kavramlar gibi durabilir. Ancak,
okullarda miifredati uygularken;
merakli, soran, sorgulayan, denemek
isteyen, analiz etmek isteyen
genclerimizin bu isteklerini bu
heveslerini pekistirerek girisimcilik
yolunda ilk tuglalari 6rmek sizlerin
elinizde” dedi.

Konak Rotary’nin egitim sefer-
berligi kapsaminda Egitim Fakiilteleri
Paneli’nde 6gretmen aday: tniversiteli
genglerle Girisimcilik ve Basari konulu
bir s6ylesi yapan Ender Yorgancilar,
Ulu Onder Atatiirk’iin; “Cumhuriyet
sizden fikri hiir, vicdani hir, irfani hiir”
nesiller ister” sézlinden yola cikarak,
ogretmenlerin sorumlulugunun ve
meslegin kutsalliginin géz ardi edile-
meyecegini dile getirdi.

Eski koye yeni adet

Egitim sisteminde yeniliklere agik
olmanin é6nemine dikkat ceken Yor-
gancilar, “Eski kdye yeni adet getirme,
icat cikarma yaklasimi ile biiylyen
bizlerin aksine sizlerden rica ediyo-

rum, birakin cocuklarimiz kéye yeni
yeni adetler getirsin. Cocuklarimiz

da icat gikarsin, sizler de icat cikarin.
Ciinkii o karakterdeki cocuklarimiz
biiytidiigiinde, bir llkenin kalkinmasi
ve zenginlesmesi agisindan ¢cok 6nemli
olan girisimci olma potansiyellerini
ortaya cikaracaklardir. Aksi takdirde
bastiriimis, susturulmus bir karakterin
girisimci olabilmesi de miimkiin degil-
dir” diye konustu.
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Ender Yorgancilar, yakin gegmise
kadar anne-babalarin cocuklarini bir-
kac meslege yonlendirdigini hatirla-
tirken ancak bugiin kiiresel piyasalara
entegre olan ve kendine diinyada ilk
10 blyik tlkeden biri olma hedefini
koyan Tiirkiye’nin girisimciligi artir-
masi gerektigini vurguladi. Yorgancilar,
“Artik diinyada devlet eliyle kalkinma
bitti. Ozel sektor ve girisimcilik bunun
icin cok 6nemli” dedi.

Girisimcilik agisindan mesleki egi-
timin ve stajlarin etkisine dikkat ceken
Yorgancilar, TOBB ETU &grencisinin
Arcelik’in Eskisehir buzdolabi fabrika-
sindaki staji sirasinda forklift kullanimi-
na iliskin raporuyla sirketin | milyon
liray1 asan eneriji tasarrufu saglamasini,
ABD’de dagitim sirketi kurma hayalini
yazdigi 6dev kagidindan “imkansiz”
gerekgesiyle zayif not alan 6grenci-
nin hayalinin pesinden kosarak, “ben
yapabilirim” diislincesiyle mutlu sona
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ulasan FedEX’in basari hikayesini
ornek gosterdi.

Hedefinize odaklanin

Giintimuzde bir is kurmanin,
girisimci olmanin, eski sinirlari asmak
ve onciiliik etmek demek oldugunu
anlatan Yorgancilar, sozlerini soyle
stirdiirdi:

“Hedefiniz her ne olursa olsun,
gozlerinizi hedefinizden ayirirsaniz,
engelleri gérmeye baslarsiniz. Heye-
caninizi paylasan arkadaslar edinin.
Yapilirken heyecan duyulmayan isler
basarilamaz. O nedenle, sevdiginiz
isi yapin. Insanlarla ényargisiz diyalog
kurun. Ayni dili konusanlar degil ayni
duyguyu paylasanlar anlasir. Parayla
isi herkes yapar. Hatta parasi olanlar
is yapamiyor. Fikriniz varsa kaynak
bulunur. Yeter ki dogru insanlar bir
araya gelsin. Diger yandan sabir, azim
ve kararlliginiz sizi gelecekte hedef-
lediginiz noktaya tasiyacaktir. Hayal
edin, kendinize giivenin ve zorluklarin
sizi yildirmasina izin vermeyin. Gelisen
diinyada ortaklik kiiltiirii olanlar
basaracak.”

Akl teri devri

EBSO Yoénetim Kurulu Bagkani
Yorgancilar, kendi is ve sosyal yasamin-
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dan da 6rneklerle egi-
tim fakdiltesi 6grencisi
ogretmen adaylarina
girisimciligin firsatlari
goriip analiz edebil-
mek oldugunu anlatir-
ken, ekonominin ve
sanayinin ihtiyaglariyla
teknolojik gelisme-
ler dogrultusunda
yeni mesleklerin 6n
plana ciktigini séyledi.
Ender Yorgancilar,
“Diinyanin tekno-
lojide geldigi nok-
taya baktigimizda
goérmekteyiz ki; devir artik alin teri
devri degil, akil teri devridir. Biyiik
buluslara imza atanlarin yaglarinin ne
kadar genc olduklarini diinya 6rnek-
leri bizlere géstermektedir. Universi-
teye devam ederken, kimi garajinda,
kimi evinde, bu islere zaman ayirarak
bugiin hayatimiza yon vermislerdir.
Sistemin eksikliklerini tespit ettigi-
nizde fark ortaya cikiyor. Basari, fark
yaratmaktir. Sizlerin de ¢ok iyi bildigi
iki dev marka, Apple ve Google boyle
ortaya ¢ikmistir. Bugiin cep telefon-
larina indirilen programlar TOBB
ETU’niin Garaj isimli projesinde
yaziliyor” dedi.

Ege Bolgesi Sanayi
Odasi gegmis dénem
Meclis Baskani Kemal
Colakoglu da, ogret-
men adayi Uiniversiteli
genclere kalkinma
ajanslarinin yapisini ve
ekonomide bolgesel
dinamikleri harekete
gecirerek giiclenme
hedeflerini anlatti. Ar-
Ge ve inovasyonun
6nemini de vurgula-
yan Colakoglu, cep
telefonu 6rneginden
yola cikarak, “Bir tir
dolusu cep telefonu ithal etmek igin
10 bin tir dolusu demir celik triini
ihrac etmek gerekiyor. Demir gelik
Uretimindeki fabrika, enerji ve cevre
maliyetleri distiniildigiinde katma de-
geri yliksek Urin Uretimi ve ekonomik
gelismeye katkilari daha net anlasilir.
Bunu gerceklestirmek adina en biiyiik
gorevlerden biri ilkokuldan baslayarak
egitimcilere distiyor” diye konustu.

Konak Rotary Kuliibii Baskani Sii-
reyya Percin, Toplum Liderleri Geliyor
etkinligine katkilarindan dolayr EBSO
Yonetim Kurulu Baskani Yorgancilar
ile gecmis donem Meclis Baskani
Colakoglu’'na plaket verdi.




Basarinin anahtari ortaklik
kulturu ve teknoloji

ge Bolgesi Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani
Ender Yorgancilar,
Universiteli genclere
basari icin dogru insanlarla bir
araya gelmelerini 6giitledi. Ayni
duyguyu paylasan insanlarin daha
iyi anlasacagini belirten Yorgancilar,
“Basarmamak icin sebep yok. Kendi
isinizi yapmak icin caba gosterin.
Oniimiizdeki siirecte teknolojiyi daha
iyi kullanan ve ortaklik kiiltiiriine sahip
olanlar basarili olacak” dedi.

EBSO Yénetim Kurulu Bagkani
Yorgancilar, Ege Universitesi Isletme
Kuliibi’'niin diizenledigi Kariyer
Giinleri etkinliginde is yasaminin
yanisira toplum lideri olarak da bilgi ve
deneyimlerini tiniversite 6grencileriyle
paylasti.

Tirkiye’nin 2023 yilinda 500
milyar dolarlik ihracat, kisi basina 20
bin dolarlik milli gelir hedefledigini
anlatan Yorgancilar, “Kalkinmak
igin Giretim sart. Bugilin Avrupa’da
Uretmeyen iilkelerin durumu ortada.
Nifusun yarisini olusturan kadinlarin
da is giicline katilmasi gerekiyor.
Ciinki kadinlar farkl bakis agisiyla
yaklastyor” dedi.

Yakin gegmise kadar Tiirkiye'de
memurlugun gézde meslek oldugunu,
ancak bugiin girisimciligin ne

¢iktigini vurgulayan Ender Yorgancilar,
sozlerini soyle siirdirdii:

“Yeter ki dogru insanlarla bir araya
gelin. Ayni duyguyu paylasan insanlar
anlagir. Aile isini yapmaniz sart degil.
Kendi isinizi, sevdiginiz isi yapmak
icin caba gosterin. Google, tablet
bilgisayarla kuruldu. Bugiin elinizde bir
akill telefon bir de kredi karti varsa
diinyada istediginiz iilkeden istediginiz
mali alabilirsiniz, ticaret yapabilirsiniz.
Oniimiizdeki siirecte ortaklik kiiltiirii
olan ve teknolojiyi iyi kullananlar
basarili olacak. Bugiinkii durumunuz
diinkd tercihlerinizdir, bugtinki
tercihleriniz gelecekteki durumuzu
belirleyecektir.”

Genclere ‘basaramam’
korkusuyla yola cikmamalarini
ogiitleyen Yorgancilar, engel olmayan
yolun da dogru yol olmadigini
anlatti. Yorgancilar, “Hig engelle
karsilasmiyorsaniz dogru yolda
degilsiniz. Engeller karsisinda
gostereceginiz tepkiler yoniiniizii
belirler. Cevaplari ne kadar
ezberlerseniz ezberleyin hayat ayni
soruyu iki kere sormaz. Tecriibe,
hayatin sorularina sizin cevaplarinizdir.
Basarmamak icin hicbir sebep
yok. Beni de bugiin bulundugum
makamlara kimse kirmizi kurdelayla
getirmedi” diye konustu.
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kullanimi

Ogrencilerin galisma hayatina
iliskin sorularini da yanitlayan EBSO
Yonetim Kurulu Baskani Yorgancilar,
“Bu tilke bir tane. Atatiirk bizlere
emanet etti. Onun igin cok calismak
ve basarili olmak zorundayiz” dedi.

izmir’in geri kaldigi yolundaki
elestirilere de deginen Ender
Yorgancilar, sunlari séyledi: “istanbul
bir tane ama bir kente bu kadar
yliklenmek dogru degil. izmir
bugtin Tirkiye’de ikinci ekonomik
merkezdir. Almanya 6rneginde
oldugu gibi tiretim Tiirkiye’nin
biitlin kentlerine yayilmaldir.
Kalkinma ajanslari yerel dinamikleri
harekete gecirerek atim yapmak
icin var. Diger illerin son birkag yilda
yaptiklarini izmir 40 yildir yapiyor.
Sanayi kuruluslari, calisanlar, patent
sayilari gibi gostergelere bakildiginda
izmir’in diger illerden 6nde oldugu
goriilecektir. Tirkiye'deki verginin
yaklasik yiizde 10°u izmir’den
toplaniyor. Niifusun yiizde 32’si
sanayide caligiyor. izmir sadece
otomotiv, tekstil ya da turizm gibi tek
sektoriin hakim oldugu bir kent degil.
Burada gidadan tekstile, insaattan
makine ve elektronige, otomotiv ve
yan sanayinden yenilenebilir enerjiye
kadar 64 degisik sektorde tretim

var.
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YONETIM KURLULY BASKAN

Ortak toplantidan ortak karar:
Izm|r in projeleri devam etmeli

zmir'deki oda ve borsalarin

ortak yonetim kurullari

toplantisinda, izmir'in EXPO

2020’yi kaybetmesinden sonra
izmir’in farkli hedeflerle diinya kenti
nasil olacagi ele alindi. EXPO siireci ile
baslayan proje ve yatirimlarin devam
etmesi gerektigini belirten baskanlar,
kentin ortak hedefe odaklanmasini
savundu.

Yorgancilar: Birlikte

planlayalim

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Ender Yorgancilar,
EXPO kaybinin sonrasi izmir’in
oniinde 3 énemli projenin oldugunu
sOyledi. 3 6nemli projenin hizlanmasi
ile izmir’in gelisecegine vurgu yapan
Yorgancilar, “izmir’in éniinde 3 &nemli
proje var. Biri kentsel dontstim,
ikinci yeni kent merkezi projeleri,
tictinciisii Balcova inciralt’nin yeni
bastan planlanmasi. Bunun yerel
yonetimlerle birlikte tiim paydaslarla
biraraya gelip yeni mahkeme siireci
yasanmadan olmasi gerekiyor. Boylece
kentin her yeri santiye haline gelecek.
Oniimiizdeki siirecte 3 projenin bir an

once devreye girmesi gerekiyor” dedi.

Ender Yorgancilar, Tiirkiye’nin
bugtine kadar hep makro reformlari
gergeklestirdigini, mikro reformlari
yapamadigini séylerken, “Cin reform
paketi acikladi. 60 maddelik paketin
ne sekilde uygulayacagina dair
sistem kurdu. Japonya da 2014’te
aciklayacak. Darisi tlkemizin basina.
insallah bizde de bayle bir sistem
olusur” diye konustu.

izmir’e hedef konmali

izmir Ticaret Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Ekrem Demirtas,
EXPO’dan sonra izmir’in 6niine
yeni bir hedef koymasi gerektigini
belirterek, kentin Cumhuriyetin 100.
yili olan 2023’te World EXPO 2023’e
ev sahipligi yapmasini 6nerdi.

izmir’in uluslararasi arenaya cikip
diinyada marka kent gibi bir diizeye
ulasmasi icin 6niine hedef konulmasi
gerektigini, EXPO’nun bu anlamda
dogru bir proje oldugunu savunan
Demirtas, sézlerini soyle siirdiirdii:
“Diinya kenti olan iddiali kentlerin
her zaman o6nlerinde bir hedef olmasi
gerekir. izmir éniine ne koymali?

46

Tirkiye'ye baktigimiz zaman 2023

yih Cumbhuriyetimizin kurulusunun
100 yili. Yeni hedefimiz 2023 ile
ortlismeli. Meclisimizde World EXPO
2023 izmir projesini ortaya attik.
Bunu BIE ile mi yapacagiz, UFI ile mi
yapariz? Sizlerin de destegi olabilirse
Cumhurbaskani ve Basbakanin
destegini alalim, TOBB’u da bu isin
icine katalim.”

Baskan adaylan

projeleri anlatsin

izmir Ticaret Borsasi Yonetim
Kurulu Baskani Isinsu Kestelli, yerel
secimlerde kenti yénetmeye talip
olanlarin izmir’i nasil cazibe merkezi
yapacaklarini anlatmalarini istedi.
Kestelli, “izmir’i diinyanin génliine
sokmamiz lazim. 50 yil 6nce balikgi
kenti olan Dubai bir anda nasil cazibe
merkezi oldu? Biitiin 6rneklerin
merkezinde, kentlerin dinamiklerini
harekete gecirebilen, iyi yonetisim
ornekleri sergileyen, kaynak yaratma
kapasitesi yliksek akilli yéneticilerin
bulundugunu séylemek yanlis
olmaz. Yerel secimler yaklasirken bu
kenti yonetmeye talip isimlerden,




izmir’i nasil bir cazibe merkezi

haline getirmeyi planladiklarina dair
net proje ve taahhiitler duymaya
ihtiyacimiz var. Bu kentin iyi yetismis
insan kaynagi da, sermaye birikimi de,
girisimci kabiliyeti de, lojistik avantaji
da var. Biitiin bu kalifiye mirasi
sinerjiyle yogurup bir marka kent
yaratma yolunda kim, ne yapmayi
planlyor, cok acik ve net anlatmali.
Uzerimizdeki yenilmislik duygusundan
hizla kurtulmamiz icin bu yerel
secimin yildizi izmir olmali” dedi.

Liman buyuyor

Deniz Ticaret Odasi izmir Subesi
Baskani Yusuf Oztiirk, yap-islet-devret
modeliyle yapilacak olan Kuzey Ege
Candarli Limani ve Petkim’in insa
ettigi liman ile bélgenin konteyner
ellecleme kapasitesinin ilk etapta
7 milyon TEU, daha sonra 9 milyon
TEU’ya ulasacagini séyledi. Oztiirk,
“Ege’nin || bin 500 adet gemide,
yaklasik | milyon |10 bin konteyner,
52 milyon ton yiik elleglenmistir.
I milyon 130 bin yolcu tasinmistir”
dedi.

EBSO’nun maddeleri

izmir’deki oda ve borsalarin ortak
yonetim kurullari toplantisinda, Ege
Bolgesi Sanayi Odasi giindeme getirdigi
atiksu altyapi ve evsel atik bertarafi

ile ilgili belediyelerin uyguladig
tarifelerin belirlenmesinde uyulacak
usul ve esaslara iliskin yonetmelik,
erkeklere de dogum izni ile Kidem
Tazminati Yasa Tasarisi maddeleriyle
is diinyasinin nabzini tuttugunu
gosterdi. EBSO Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Erdogan Cicekgi,
Kidem Tazminati Yasa Tasarisi’'nda
hiikiimetin konuyu isci ve isveren
temsilcilerine havale edip glindemden
cektigini hatirlatti. Atiklarin toplanmasi

ve bertarafi konusunda belediyelerin
tarifeleri fiili hizmete uygun olarak
dogru belirlemesini isteyen Cicekgi,
bu hizmeti veren OSB’lerde faaliyet
gosteren sanayicilerden bedel
alinmamasi gerektigini savundu.
Erdogan Cicekgi, erkeklere dogum
izni verilmesinin Gretimde 6nemli
aksamalar meydana getirecegini
belirterek konunun hiikimet
tarafindan yeniden degerlendirilmesini
istedi.




sanhayiciye oze

ge Bolgesi Sanayi Odasi

(EBSO) Makine Miihendisleri

Odasi ile yaptigi anlasma

ile tiyelerine ¢cok uygun
kosullarda ihtiyag duydugu teknik
hizmet ve egitim alma imkani sagladi.
Makine Miihendisleri Odasi (MMO)
izmir Subesi ile protokol imzalayan
EBSO, saglikli, kaliteli temiz bir tretim
ve kent yaratmay1 amacliyor.

EBSO Y6netim Kurulu Bagkani
Ender Yorgancilar ile Makine
Mihendisleri Odasi izmir Subesi
Baskani Mehmet Ozsakarya’nin
imzaladigi protokolle, sanayiciler;
yirliyen bant ve merdivenler,
teleferik, telesiyej ve tekeskilerin
kontrold, tahribatsiz muayene
hizmetleri kapsaminda goézle
muayene, ultrasonik muayene,
sivi penetrant muayene, manyetik
parcacik muayene ve radyografik film
degerlendirme, imalat kontrolleri
kapsaminda kaynakli imalat ve celik
konstriiksiyonlar, kaldirma ve iletme
makinalari, metalden yapilmis parcalar,
depolama tanklari, boru hatlari,
kazanlar ve basincli kaplarin imalat
kontrolleri, Asansor Yonetmeligi,
Basingh Ekipmanlar Yénetmeligi ve
Basit Basincl Kaplar Yonetmeligi

AN

EBSO ile MMO’dan

kapsaminda CE belgelendirme
hizmetleri, kaynakei belgelendirme
hizmetleri, cesitli teknik konularda
egitim, kalibrasyon, yeterlilik gibi
hizmetleri alacaklar.

Uygun kosullar

EBSO Yonetim Kurulu Baskani
Ender Yorgancilar, is sagligindan,
endiistriyel kaynaklara, tiretim
yonetimine kadar biiylik cogunlugu
zorunlu hizmetleri tiyelerine ¢ok
uygun kosullarda sagladiklarini séyledi.

Teknik hizmetler ve egitimlerin
saglikli, glivenli ve temiz lretim ve
kent icin ¢cok 6nemli oldugunu dile
getiren Yorgancilar, “Ozellikle is
glivenligi konusunda geri donisi
olmayan sorunlar yasanmamasi icin
bu tlir hizmetlerin alinmasi gerekiyor.
Protokol kapsaminda bu tiir hizmetleri
Uyelerimiz standart tarife tizerinden
ylizde 20-30 arasinda indirimli olarak
alacak. Boylelikle maliyetler diisecek.
Alinan hizmet sayisinin artmasiyla
baska iskontolar da s6z konusu
olabilecek” dedi.

Ender Yorgancilar, degisen
yasalari ve uygulamalari sanayicilerin
tek tek takip etmelerinin miimkiin
olmadigini, MMQO’dan profesyonel
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| hizmet

destek alip egitimlerle eksikliklerini
tamamlayacagini sézlerine ekledi.

Turkiye’de ilk

Endustriye yonelik teknik
hizmetler ve egitimler konusunda
sanayicilere destek olmaktan mutluluk
duyduklarini belirten MMO izmir
Subesi Baskani Mehmet Ozsakarya,
hava kalitesinin artirilmasindan toz
Slciimlerine, isci sagligindan, asansér
bakim hizmetlerine kadar 170’e yakin
egitim verdiklerini anlatti. Ozsakarya,
“Teknik hizmetler, belgelendirme
faaliyetleri ve egitimler sunuyoruz.
Akredite belgelendirme kurulusu,
muayene kurulusu, kalibrasyon
laboratuvari, cevre analizleri yetkili
kurulusu olarak sanayiden gelen
taleplere hizh sekilde yanit veriyoruz.
Sanayicinin bu hizmetleri alma istegi
var. Turkiye’de is kazalari bu tir
egitim ve kontrol hizmetleriyle en
aza indirilebilir. 18 yil 6nce yerel
yonetimlerle asansor kontrolleri
konusunda protokol yaparak
Tirkiye’de bir ilke imza atmustik.
EBSO ile imzaladigimiz protokol
de bir ilk olma &zelligine sahip.
Bunun diger Odalara 6rnek olmasini
diliyoruz” diye konustu.
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ge Bolgesi Sanayi Odasi

Meclis Baskani Salih Esen,

acilis ve baskanlik sunusla-

rinda Calisma ve is Kurumu
izmir il Miidiirii Kadri Kabak’a hem
toplantiya katilimi hem de ISKUR
izmir il Midiirligi’niin UMEM Beceri
10 Projesi basta olmak tizere Oda-
miz ile yaptiklari isbirliginden dolayi
tesekkdir etti.

Odamizda; 1997-1999 déneminde
Yonetim Kurulu Baskanhgi, 1996-
1997 yillari arasinda Meclis Baskan
Vekilligi, 1992-1993 yillarinda
Yonetim Kurulu Uyeligi, 1984-

1987, 1992-1999 yillari arasinda

ve 2009 yilindan bu yana Meclis
Uyeligi gorevlerinde bulunan Kani
Aydogdu’nun vefat ettigini dile
getiren Esen, merhuma Allah’tan
rahmet, ailesine ve yakinlarina bir
kez daha bassagligi diledi. Aydogdu
icin hazirlanan bir sunumun
izlenmesinin ardindan Meclis tyeleri
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Esen: Dershane
‘siStemi gozden

=7 gegirilmell

saygi durusunda bulundu. Esen,
Aydogdu’nun vefati nedeniyle
Meclis Uyeligine Aytas Tarim A.S.
firmasini temsilen Mert Aydogdu’nun
getirildigini bildirdi.

30 Ekim - | Kasim 2013
tarihleri arasinda gerceklestirilen 5.
izmir iktisat Kongresi'ne tesrifleri
ile izmir’i onurlandiran, basta
Cumhurbaskanimiz olmak tizere,
Basbakanimiz, Bakanlarimiz ve
TOBB Baskanimiz nezdinde kiymetli
bilgilerini paylasan tim katilimcilara
tesekkdir etti. Organizasyon olarak
izmir adina, bir takim eksikleri olsa
da, Tirkiye’nin en 6nemli ekonomik
donemlerinde gerceklestirilmesi
nedeniyle farkli bir degeri
bulundugunu, bu degeri yasatma
ve devamini saglama gorevinin
kendilerine distiiglini ifade eden
Esen, kiiresel ekonomide 6ne
cikmak isteyen Tirkiye icin bu tiir
organizasyonlarda daha cok gelecek
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senaryosuna ihtiyac bulundugunun
unutulmamasi gerektigini, dolayisiyla
bir sonraki Kongre’nin bu kapsamda
gerceklestiriimesini temenni ettigini
soyledi.

Egitimde kokli degisim sart

Tirkiye’de siyasi iktidarlarin
onemle tizerinde durdugu ve her
yeni iktidar doneminde 6zellikle
revizyona tabii tutulan sinav sistemleri
ile glindemden inmeyen egitim
sistemimizin, koklu bir degisiklige
ihtiyaci bulundugunu ifade eden Esen,
bazi carpici rakamlari paylasmak
istedigini sdyledi. Milli Egitim
Bakanhgr'nin aciklamalarina gére;
2013-2014 egitim yilinda, 6. ve 12.
siniflar arasinda okuyan 6grenci
sayisinin 7,8 milyon oldugunu,
bu 6grencilerin ylizde 23’liniin
dershanelere gittigini, bu sene
SBS’nin yerini alan sinavin yapildig
8. siniflardaki, 6grencilerin ise ylizde




44’Uniin dershanelere gittigini,
dolayisiyla yapilmasi planlanan yeni
sistemden 529 bin cocugumuzun
etkilenecegi vurgulad.

Planlanan yeni diizenlemede;
dershanelerin 6zel okullara ya da
acik liselere donistiiriilmesinin s6z
konusu oldugunu, ancak 6zel okullar
konusunda deneyim sahibi biri olarak,
ogretim odakli, test cozme teknikleri
ve coktan se¢meli sinama mantiginin
temsilcisi olan dershanelerin; ne
techizat, ne bina, ne fiziksel kosullar
ne de egitime yatkinliklari acisindan
birer okul olamayacaklari kanaatini
tasidigini belirtti. Okullarin temel
ve teknik bilgileri kazandirmalari
acisindan 6gretim kurumlari olduklari
gibi ayni zamanda, evlatlarimizi
hayata hazirlayan egitim kurumlari
olduklarini séyledi. Ozellikle son
20 yildir, iniversitelere olan ilginin
artmasi sebebiyle, cok sayidaki
ogrenciyi okullarin kapasitesi
nezdinde eleyebilmek icin gelistirilen
coktan se¢meli sinav sistemlerinin,
okullarda verilen egitimin yetersizligi
nedeniyle dershanelere olan ihtiyaci
dogurdugunu dile getirdi.

Salih Esen, tek basina
dershanelerin tasfiye edilmesinin,
sik sik yapilan degisikliklerle
bugtinki halini almis egitim
sistemini diizeltemeyecegini,
amag evlatlarimizin daha iyi egitim
almasi, sosyal ve analitik zekalarinin
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gelistirilerek hayata en iyi sekilde
hazirlanmalari ise egitim sistemimizin
bu vizyonla tekrar gézden gecirilmesi
gerektigini vurgulad.

Sanayiciler olarak tiniversitelerden
cikan genclerimizi sanayide
calistirmakta zorlandiklarini, kalifiye
ve ara eleman bulmakta sikinti
yasadiklarini her ortamda ifade
ettiklerini ama egitim sisteminde
yapilan revizyonlarin bugiine kadar
yasadiklari sikintilari gidermekte cok
da basarili olamadigini séyledi.

Yapilacak yeni diizenlemede,
ogrencilerin egitim sonrasi hayatta
basarili olmalarini saglayacak,
teknik ya da sosyal bilimlerde
uzmanlasmalarinin 6niini acacak
sistemlerin devreye alinmasini
temenni eden Esen, Glkemizin 2023
yili hedeflerine ulasabilmesi icin
Uretimi ve ihracati gerceklestirecek
kalifiye eleman ihtiyacinin
karsilanmasi ve istihdam hedeflerinin
tutturulabilmesi icin okullardan mezun
olan genclerin is yasamina adapte
olmasini kolaylastiracak egitimin
verilmesi gerektigini belirtti.

izmir’de projeler

devam etmeli

Esen, bilindigi lizere EXPO 2020
yarisinin 27 Kasim 201 3 itibari ile
neticelenecegini, sonug ne olursa
olsun emegi gecen herkese tesekkiir
etmek istedigini dile getirerek,
kazananin izmir ve Tiirkiye olacagina

inandiklarini, ancak aksi bir durum
yasandigi takdirde, izmir’in marka
kent olabilmesi yoniindeki projelerin
desteklenmesinden ve hayata
gecirilmesinden vazgecilmemesi
gerektigini soyledi.

Kadina siddete son

25 Kasim tarihinin kadina yonelik
siddete karsi uluslararasi micadele
glinii oldugunu, kadinlarimiza fiziksel
veya psikolojik siddet uygulayanlari
siddetle kinadiklarini dile getiren Esen,
son 7 ylil icinde kadin cinayetlerinin
ylizde 1400 gibi bir oranda artis
gostermesinin demokratik bir
toplumda yapilmasi gerekenler
hususunda ne kadar gec¢ kalindiginin
gostergesi oldugunu ifadeyle
“Devletin tiim kanallari ile bu konuya
yonelmesini ve kadina yonelik siddetin
son bulmasini géniilden diliyorum”
dedi.

EBSO Ailesi

Meclis Uyesi Nedim Anbar’a
omuzundan gegirmis oldugu ameliyat
nedeniyle bir kez daha gegmis olsun
dileklerini ileten Esen, Meclis Uyesi
Savas Basnak’in babasinin vefat ettigini
belirterek, Merhuma Allah’tan rahmet
ailesine ve yakinlarina bassagligi ve
sabirlar diledi.

Meclis Uyesi Metin Akdas’in
fabrikasinda meydana gelen yangin
nedeniyle gecmis olsun dileklerini
ileten Esen, bu tiir talihsiz bir olayin
tekrar yasanmamasi temenni etti.
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ge Bolgesi Sanayi Odasi

Yonetim Kurulu Bagkani

Ender Yorgancilar, konus-

masinin basinda rahmetli
Kani Aydogdu’nun vefatinin derin
Uzilintl yarattigini, Tirkiye’deki
odalarin biiyiik cogunlugundan taziye
mesaji aldiklarini, izmir’e yaptiklarinin
unutulmasina imkan bulunmadigini dile
getirerek, bir kez daha Allah’tan rah-
met, ailesine ve sevenlerine bassagligi
diledi.

Yorgancilar, Tiirkiye Norveg
Isbirligi Forumu’nun istanbul’da
imzalandigini, bu is birliklerinin gerek
iktisadi, gerek ekonomik, gerekse
iki tilke arasindaki gtimriiklerin
azaltilmasi, karsilikli vize calismalarina
kadar giden cok 6nemli konulari
icermesi nedeniyle is adamlari icin

onem teskil ettigini soyledi.

Ulu 6nder Mustafa Kemal
Atatiirk’iin, aramizdan ayrilisinin 75.
yilinda tiim tilkemizde térenlerle
anildigini, Anitkabir’in yine
ziyaretcilerle dolup tastigini séyleyen
Yorgancilar, izmirli olarak kendisinin
“Ata’ya bagllik yurtylisi” adi altinda
Kordon’da diizenlenen yiiriiyise
katildigini belirterek, basta Ulu
Onder Mustafa Kemal Atatiirk olmak
tizere tiim silah arkadaslarini bir kez
daha saygiyla, rahmetle, siikranla ve
minnetle and.

Ulu Onder Mustafa Kemal
Atatiirk’iin izmir’de baslatrmis oldugu
izmir iktisat Kongresi’nin 30 Ekim-
| Kasim 2013 tarihleri arasinda
Cumbhurbaskani ve Baskanimizin
katilimiyla gerceklestirildigini, 6zellikle
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kiiresel yapilanma ile ilgili Gilkemizin
gelecekteki konumunun, vizyonunun
ne olmasi gerektigi konusunda cok
genis kapsamli bir kongre yapildigini,
bazi aksayan yonler bulunsa da

izmirli sivil toplum érgiitlerinin yogun
calismalariyla iktisat kongresinin tekrar
izmir’de yapilmasinin saglandigini
belirtti. Yorgancilar, yapilan
toplantidan ¢ikan sonuglar analiz
edildiginde; maalesef Tiirkiye’nin

2023 hedeflerine uygun bir ekonomik
stratejinin belirlenemedigini, ti¢ glinliik
panellerde, klasik egitim sistemindeki
kalitenin sorgulanarak, mesleki
egitimin on plana gikartilmasi, yargi

ve vergi sistemindeki aksakliklarin
Ulkemizin 6nilinde engel teskil ettigi
konularinda mutabik kalindigini
soyledi.
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Cin hikiimeti 60 maddelik bir reform paketi hazirladi ve gelismelerini takip

etmek icin ayn bir ekip kurdu. Japonya ekonomik reformlarini 2014 basinda

aciklayacagini ilan etti. Turkiye’nin de acilen ekonomik reformlari hazirlayip
gelecekle ilgili tedbirleri almasini diliyoruz.

Ender Yorgancilar, Ekim ayindaki
Meclis Toplantisinda da dile getirdigi
ABD ile AB arasinda imzalanmasi
planlanan ve kapsaminin biraz daha
genisletilerek Transatlantik ulkelerinin
de icine alindigi TITIP anlagmalarinin
diinya ekonomisinin yiizde 70’ini
kapsayacag icin Tirkiye’nin bu
anlasmanin disinda kalmamasinin
onem arz ettigini, bu nedenle konuyu
bir kez daha dile getirmek istedigini
belirtti.

Yorgancilar, yine 5. izmir iktisat
Kongresi'nde; tasarruf ile ilgili konulari
dile getirdiklerini, orta gelir tuzagina
diismemek igin tilkemizin istikrarh
biiylimeye sahip olmasi gerektigini
ve 2023 hedeflerini tutturmak icin
mikro reformlar hayata gecirilmedigi
stire basarili olunamayacagini ifade
ettiklerini vurgulayarak, panelde sanki
onceden mutabakat saglanmiscasina
30 sene onceki Giiney Kore ile
bugtinkii Giiney Kore’nin mukayese
edilerek, Tirkiye ile karsilastirildiginda
aradaki farkin ne kadar biiyiik ve genis
oldugunun belirtildigini soyledi.

5. izmir iktisat Kongresi'nde
diizenlenen &zel bir térenle
Tirkiye’nin 10 kati biiyiyen sirketlere
plaket takdim edildigini, birinci gelen
firmanin 2010-2012 déneminde satis
gelirlerini ylizde 7400, siralamaya
giren 100 firmanin ise toplamda yiizde
82 oraninda artirmayi basardigini,
izmirli firmalarin yiizde 10’luk pay
ile 3'ncii sirada yer aldigini, 6diil alan
firmalara sektorel bazda bakildiginda
ylizde 18’lik pay ile bilisim sektdriiniin
ilk sirada yer almasinin dikkat ¢ekici
oldugunu vurgulad.

Sira mikro reformlarda

Yorgancilar, 5. izmir iktisat
Kongresi ile ayni giinlerde istanbul’da
Basbakan Erdogan baskanliginda 8.
Yatirim Danisma Konseyi toplantisinin
diizenlendigini, toplanti sonug

bildirgesine bakildiginda; “Yiiksek
katma degerli ve verimlilik artisi
saglayan ekonomik faaliyetlere
doniisiim, gelismis altyapi imkanlari
araciligiyla verimlilik artisinin
stirdurdlebilir hale gelmesi, KOB/'lerin
biiyimesi ve uluslararasi olunmasinin
desteklenmesi, saglik sisteminin
etkinliginin artirlmasi, yatirim
arazisine erisim, isglicli piyasasinin
iyilestirilmesi, yarg sisteminin
etkinliginin artirlmasi, kamu ihale
siirecinde teknoloji boyutunun
gliclendirilmesi, is yapma kolayligi,
kiiresel anlamda finans sisteminin
izlenmesi ve gelistirilmesi” gibi
konularin bulundugunu séyledi. Tiim
bu konulari EBSO kiirsiistinde ifade
ettiklerini, yine kasim ayi icerisinde
yapilan Ankara’daki sanayi surasinda
da ayni konularin konusuldugunu
belirten Yorgancilar, sorunlarin belli
oldugunu, makro reformlar yapildigina
gore artik sirada mikro reformlarin
hazirlanarak agiklanmasi bulundugunu
ki boylece sanayicinin de yol haritasini
hizli bir sekilde olusturabilecegini dile
getirdi.

Gelismekte olan

iilkeler kaybediyor

Yorgancilar, kasim ayinda
yayinlanan Mckinsey’in bir raporunda;
parasal genislemeden dolayr ABD,
ingiltere ve AB icin kaybeden ve
kazanan tablosunun yapildigini,
s6z konusu stirecte, hiikiimetlerin
en cok kazanan, hane halkinin da
kaybeden oldugunun géze carptigini,
ayrica faizlerdeki ucuzlamanin
uzun dénemde siirdiiriilemeyecegi
ortaya ciktig icin yiiksek diinya
enflasyonunun ya da pahalilasan
kredi tehdidinin &zellikle Tiirkiye gibi
gelismekte olan lilkelerde énemli risk
olarak goriildiigiini ifade etti.

Yine kasim ay1 icerisinde Merkez
Bankasr’nin bir toplantisinda faizler
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ile ilgili degerlendirme yapilarak,
ayni kalmasinin planlandigini
belirten Yorgancilar, subat ayinda
FED’in tahvil alisi ile ilgili ne zaman,
hangi miktarda, hangi programi
uygulayacagi ile ilgili bir agiklama
yapacag distinllerek alinarak
bu dogrultuda bir karar alindigini
vurguladi. Genel olarak bakildiginda,
piyasada faizlerin yukari dogru bir
egilimin igine girdigini, bu nedenle
Tirkiye gibi tlkelerde 2014-2015
doéneminde faizlerin bu seviyelerde
gidecegini diisinmedigini, mart
ayindan sonra daha da yukari dogru
bir egri icine girecegini 6ngdrdigiind,
cuinki FED’in agiklamasi neticesinde
Amerika biitcesinin oylamasi subat
ay! gibi gerceklesse, Merkez Bankasi
aciklamasi ile bunlarin alimlarinin
realizesinin nisan ayini bulacagini,
dolayisiyla bu bes aylik siireyi tilke
olarak cok iyi degerlendirmemiz
gerektigini belirtti.

Yorgancilar, diinya llkelerine
bakildiginda; Cin hiikiimetinin
60 maddelik bir reform paket
hazirladigini ve gelismelerini takip
etmek icin ayri bir ekip kurdugunu,
bu 60 maddelik reformun hangilerinin
yapildig, geri kalaninin ne zaman
yapilacagl, Japonya’nin neler yaptigi
gibi kendi ekonomik reformlarini 2014
basinda aciklayacagini sdyleyerek,
Tirkiye’nin de acilen ekonomik
reformlari hazirlayip, gelecek ile ilgili
gerekli tedbirleri almasini diledi.

Egitim 2023 hedeflerine uymali

Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi Mustesari ve Kabak’in da
katilimi ile Odamiz Meclis Salonunda
gerceklestirilen Is Saglgi ve Giivenligi
Toplantis’'nin buyiik ilgi gérdigiind,
yapilan memnuniyet anketinde yiizde
100 begeni saglandigi sonucunu
aldiklarini belirterek, tim katilimcilara
tesekkiir etti. Calisma ve is Kurumu




izmir il Midiri Kadri Kabak’in gerek
UMEM Projesinde gerek iSKUR’da
gerekse is basi egitimde her tiirli
destegi kendilerine sagladigini, her
zaman bir telefon mesafesinde
oldugunu dile getiren Yorgancilar,
bu anlamda ¢ekinmeden Kabak’a
ulasilabilinecegini sdyledi.
Ulkemizdeki egitim sisteminin
yeni bastan gézden gecirilmesi,
2023 hedeflerine uygun sektorlerin
tniversitelerimizde daha fazla
boélimleri acilarak okutulmasi,
ticari hayatta yeri kalmamis mesleki
egitimlerin sistemden cikartilmasi
gerektigini dile getiren Yorgancilar, asil
konusularak uygulamaya konulmasi
gereken konular varken, dershanelerin
6zel okul olmasi, kizli-erkekli egitimin
onlenmesi gibi konularla glindemin
mesgul edildigini dile getirdi.
Yorgancilar, gergeklestirilen
“Diyarbakir Bulusmasinin” son derece
oénemli oldugunu, ciinkii 30 yil agkin
stiredir dokiilen kanin durmasini
istediklerini, bunu sonlandiracak
her tiirli projenin de destekgisi
olduklarini vurguladi. EXPO 2020 ile
ilgili s6ziin bittigi yerde olundugunu
dile getirerek, 164 iilkeni katilacag
oylamadan sevingle cikilmasini diledi.

Yorgancilar konulari
degerlendirdi
Meclis Baskani Esen’in sanayici
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kimligi ile duygularini ifade ettigini,
yorumda bulunmasinin dogru
olmadigini séyleyen Yorganclilar,
elektronik fatura ile ilgili EBSO’da
4 tane toplanti gerceklestirildigi,
talep edildigi takdirde yine
gerceklestirebileceklerini belirterek,
bu 6nemli konuyu dile getirdigi icin
Temel Aycan Sen’e tesekkiir etti.

Mesut Kanat’a tevecciihii
icin tesekkiir eden Yorgancilar,
sadece boya sektoriinde degil,
tiim sektorlere iliskin kendilerine
aktarilacak konularin ¢éziimii ve
takibi icin calistiklarini, gérevlerinin
bu oldugunu belirtti. Bu baglamda
onlimuzdeki giinlerde TOBB’da
Ekonomi Bakanligi, EPDK, Gumriik
ve Ticaret Bakanligi, Maliye Bakanlig,
Hazine’nin Sigorta Genel Mudiirliigii
yetkililerin katilimiyla bir yuvarlak
masa toplantisi gerceklestirilecegini,
bir tarafta sikinti yasayanlar bir tarafta
¢6ziim kanalinda bulunanlarin olacagi
toplantida goriisiilecek sorunlarin 12
sanayi odasindan istendigini, bunlarin
siniflandirilarak edilerek ¢éziim
aranacagini belirtti.

Sezai Aslanl’nin da ifade ettigi
lizere bu Meclisten ¢cok ismin
gelip gectigini, bundan sonrada
gelip gececegini, 6nemli olanin hos
seda birakmak oldugunu séyleyen
Yorgancilar, Cengiz Kocagil’'in ifade
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ettigi TOBB’da sevilmesi hususunun
tamamen yaklasimdan, giiler yiizden,
seffafliktan, konulari net bir sekilde
paylasmaktan gectigini, EBSO’nun
destegi ile saglanan bu konumun
bundan sonra da yine verilecek destek
ile ayni sekilde devam edecegini
sOyledi.

Soner Celik’e giizel diistinceleri
icin tesekkir eden Yorgancilar,
Yonetim Kurulu olarak tamamen
yapici Uslup ile kavga etmeden, reklam
yapmadan, sonug odakli calismayi
benimsediklerini, aylik faaliyetler ile
ilgili sunumda da goriildigu lizere
her yerde sadece Baskan degil EBSO
olarak yer alindigini, bundan sonrada
ayni tarzla devam edeceklerini soyledi.
Firincilik sektoriiniin temel gida
maddesini Gretmesi nedeniyle elbette
onem teskil ettigini, gereken her
konuda destege hazir olduklarini ki
bunu tiim sektorler icin sdylediklerini
bir kez daha belirtti.

Ender Yorgancilar, son olarak
bir tesekkiirii de Atil Akkan’a
yapmak istedigini clinkii, EBSO’da
Meclis Uyesi olmasinda, Y6netim
Kurulu’na girmesinde, Meclis Baskani
segilmesinde, Yoénetim Kurulu Baskani
olmasinda, TOBB’a secilmesinde
vesile oldugunu, kendisini yetistirdigini,
bir bakima “Odacilikta” ilk staji onun
yaninda yaptigini vurguladi.
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2 milyar liralik yatirbm
eleman bekliyor

zmir Calisma ve Is Kurumu I
Miidiirii Kadri Kabak, izmir'de
sanayicilerin yaptigi 2 milyar
liralik yatinmin calisacak eleman
bekledigini bildirdi. istihdam soru-
nunun mesleksizlik sorunu ortadan
kaldirilarak ¢éziimlenebilecegini,
“ne is olsa yaparim” mantiginin sona
erip genclerin mutlaka meslek sahibi
olmasi gerektigini belirten Kabak, sa-
nayicilere de istihdam desteklerinden
yararlanmalarini 6nerdi.
izmir Calisma ve Is Kurumu
il Miidiirii Kadri Kabak, Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligi tasra
teskilatinin yaklasik iki yil 6nce yeni
bir yapilanma gerceklestirdigini, 665
sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameyle
birlikte bolge calisma miidrliikleri
ve ISKUR il miidiirliiklerinin tek cati
altinda toplandigini soyledi. Bir ilde
is kazasindan, sendikal faaliyetlere,
mesleki egitim konusundaki
kurslardan, bireysel alacak
konusundaki sikayetlere kadar calisma
hayatina yonelik akla gelebilecek tim
konularin bu yeni yapilanma icinde
yerini aldigini belirtti.
KADIM Projesiyle baslayan
Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig ile Ege Bolgesi Sanayi
Odasi birlikteliginin higbir siirecte
kesintiye ugramadan taraflarin biiyiik
gayretleriyle devam ettigini, EBSO
Meclis Salonu’nda bireysel olarak
yirminin lizerinde toplantiya, egitime
konusmaci olarak katildigini, EBSO
Endiistri iliskileri Komitesi’nde
yaklasik iki ayda bir yapilan
toplantilara istirak ettigini dile getiren
Kabak, bu anlamda EBSO’ya yabanci
olmadigini belirtti.
Kabak, Tiirkiye niifusunun yaklasik
ylizde 5’inin izmir’de yasadigini,
4 milyon 5 bin vatandasimizin
izmir’de hayatini devam ettirdigini,

Tirkiye’deki isgiicliniin yiizde 6,1 I’ini,
istihdamin ise yiizde 5,73’tinii izmir'in
sagladigini dile getirdi. izmir’deki
issizlik oraninin ylizde 14,8 ile Tiirkiye
ortalamasinin lizerinde gériindiigiinii,
bunun da izmir’deki kadinlarimizin
isgliciine katiim oraninin fazlahgindan
olustugunu belirtti. Ulkemizde
kadinlarin isgiiciine katilma orani
yiizde 29,5 iken, izmir’de yaklasik
ylizde 34 civarinda oldugunu,
Tirkiye’de sanayide calisanlarin orani
ylizde 26 iken, izmir’de yiizde 31,6
oldugunu ve calisanlarin 450 bininin
sanayi alaninda istihdam edildigini
soyledi.

Onuncu 5 Yillik Kalkinma Plani
cercevesinde 2018 yilinin sonu
itibariyle ylizde 7,2 gibi bir issizlik
rakami hedeflenirken, bu rakama
ulasabilmek icin isglicli piyasasinda
kurumsal olarak yapilmasi gereken
isler bulundugunu soyledi. Kabak,
2013 yih temmuz ay1 sonu itibariyle
Tirkiye’de aktif sigortali olan 18
milyon 890 bin kisinin yaklagik
I milyon 115 bininin izmir’de
bulundugunu, tlkemizdeki | milyon

o6

554 bin 407 isyerinin ylizde 7’sinin
yani 108 bin 819’unun izmir ili
icerisinde yer aldigini belirtti.

Kabak, bu yil ikincisini
gerceklestirdikleri “isgiicii piyasas
analizi” ile 3 bin 22 isyerinde birebir
anket gerceklestirmek suretiyle
hangi alanlarda nitelikli eleman
ihtiyaci bulundugunu tespit ederek,
acacaklari kurslar arasinda bir illiyet
bagi kurabilmek ve isgiicii piyasasini
buna gore yonlendirebilmek
amaciyla bir galisma yaptiklarini dile
getirdi. Yapilan galismaya gore; su
anda izmir ilinde kurulu bulunan
her 100 isyerinin 27’sinde acik is
bulundugunu, yani isadaminin yaklasik
2 milyar TL yapmis oldugu yatirim
karsisinda calisacak eleman bekledigi
sonucuna ulastiklarini, 2012 yilinda
yapilan calismadaki en fazla agik is
olan meslekler, hemsire, garson,
balata iscisi seklinde siralanirken,
2013 yiindaki acik islerin basinda
dikis makinesi operatorii geldigini,
tekstil sektoriinde faaliyet gosteren
1900’den fazla isverenin calistirmak
icin makineci bekledigini soyledi.




Kurumlarinda kayitli issizlerin
yaklasik ylizde 58’inin 20-34 yas
araligindaki kisilerden olustugunu,
bunlarin da ylizde 45’inin herhangi bir
meslegi bulunmadigini, ne is yaparsiniz
sorusuna, “Ne is olsa yaparim” yanitini
aldiklarini ifade eden Kabak, bu
gencleri mutlaka mesleklendirmeleri
gerektigini vurguladi. 201 | yilinda
izmir’de bir yil ierisinde 6 bin 27 kisi
ise yerlestirilirken iS-KUR kanaliyla,
2013 yilinin ilk on aylik déneminde
45 bin kisiyi ise yerlestirdiklerini, yine
iki yil 6nce izmir'de sigortali olarak
ylizde 1,5 ise giris saglanirken ISKUR
kanaliyla bu oranin yiizde 19’lara
ulastigini dile getirdi.

Kabak, ISKUR’un énemli bir
diger fonksiyonunun ise issizlik
sigortasi 6demeleri oldugunu, her ay
yaklasik olarak 4 bin civarinda issizlik
sigortasi bagvurusu aldiklarini, 2013
yili icerisinde 75 milyon TL iizerinde
6deme gerceklestirdiklerini ifade etti.

EBSO icin isbirligi

Isglicii piyasasinda sanayicinin
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“lzmir’deki her 100 isyerinin 27’sinde acik is
pozisyonu bulunuyor. Yani isadamlari yapmis
olduklari yaklasik 2 milyar liralik yatirimi
karsiiginda calisacak eleman bekliyor.”

ihtiyaci olan nitelikli elemanlarin temini
agisindan aktif isgiicii piyasasinda
kurslar ve egitimler diizenlediklerini,
bu kapsamda Ege Bolgesi Sanayi
Odasi ile ortaklasa UMEM Projesi
gerceklestirerek giizel bir birliktelik
olusturduklarini ve saglikl bir sekilde
devam ettirdiklerini dile getiren
Kabak, bu giizel ortakliga bir yenisini
daha eklediklerini, bilindigi tizere

| Ocak 2013 tarihinden itibaren
tehlikeli ve cok tehlikeli islerde
calisanlarin mesleki egitim almadan
galistirlmalarinin yasaklandigini,

bu kapsamda hazirlanan protokol

ile verilecek 32 saatlik egitimler
sonrasinda sanayicinin bu konudaki
sikintisini gidermeyi amagladiklarini
soyledi.
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isbasi egitim programinin, calisma
hayatina yeni bir soluk getirecegini,
mesleki egitim icin ¢cok pratik,
uygulamasi cok kolay bir istihdam ve
egitim modeli oldugunu dile getiren
Kabak, egitim modeli kapsaminda, iki
ve daha fazla isci calistiran isyerlerinin
galstirdigi isci sayisinin yiizde 10’u
kadar isciyi ilave olarak ise aldiklari
takdirde Calisma ve Is Kurumu
olarak bu isgilere her giin icin 25 Lira
cep harcligi 6deyerek, genel saghk
sigortasi primlerini karsilayarak 160
glin boyunca bu iscilerin isverene
maliyetini bir nevi sifira distirerek,
egitimlerini ve istihdamlarini
sagladiklarini s6yledi. Tek sartin
2 ay olan deneme siiresi sonunda bu
iscilerin ise alinmasi oldugunu, 3 ay




calistiktan sonra isten cikarilirlarsa
isverenin ihbar tazminati 6denmesi
gerektigini, 6 ay calistiktan sonra
isten cikarilirlarsa isverenin ise iade
davasiyla karsi karsiya kalabilecegini
belirtti.

2013 yili igin isbasi egitim
programina katilan yaklasik 2 bin
kisi bulundugunu, Tiirk Telekom’un
2013 yil igerisinde bu egitim modeli
kapsaminda bin kisiyi istihdam ettigini,
160 gunliik egitim sonrasinda verilen
belgelerin mesleki egitim belgesi
yerine de kabul gérdiigiini séyledi.
Kabak, bu konuda ciddi bir kaynaga
sahip olundugunu ve ihtiyaca gére
illere dagitildigini, kullanilmayan
kaynaklarin merkeze transfer
edildigini, oradan da ihtiyaci olan illere
dagitildigini, bu anlamda izmir’deki
kaynagi sonuna kadar kullanabilmek
igin isletmeleri bu imkandan
yararlanmaya davet ettiklerini belirtti.

Cozum icin yaninizdayiz
Yoneltilen sorulara yanit veren
Kabak, kisa galisma 6denegi ile is basi

egitimin farkh uygulama oldugunu,
kisa calisma 6denegi asamasinda

bir nevi taahhiitname alindigi igin
insan kaynaklarinca calisacak kisinin
iyi irdelenip kendilerine bildirilmesi
gerektigini, cinkii ISKUR olarak hem
kisa calisma 6denegi alip, hem de

is yerinde galismaya devam edilen
durumlarla karsilasabildiklerini, yapilan
tespit sonrasinda da sikintili bir siirecin
basladigini belirtti.

Biirokratik islemlerin fazlalig
konusunda kendilerinin de hem fikir
oldugunu, bu durumu asabilmek
adina ellerinden gelen gayreti
gosterdiklerini, nitekim is basi egitim
programi icin istenen 26 belgeyi 4’e
indirdiklerini ve bunlarin 15 dakikada
hazirlanabilecek belgeler oldugunu
sOyledi. Firmalarin 26 belgeyi duyunca
miiracaattan vazgectiklerini bildigini,
bu konuyla ilgili en azindan 15
toplantiya katilarak, artik islemlerin
kolaylastigini sirket temsilcilerine
anlatmaya calistigini, clinki bir sekilde
iletisimde aksakliklar yasandigini
sdyleyen Kabak, bu nedenle iSKUR
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olarak kayit yaptiran firmalara birer
is ve meslek danismani atayarak,
islemler konusunda bilgilendirme
yaptiklarini, ayrica Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanhg ile yasanacak

her tiirlii soruda ve sorunda da bu
danismanlara basvurabilecegini dile
getirdi.

“Kervan yolda diizelir” anlayisiyla
hatalari, sikintilari gérerek, ¢c6zim
icin gayret sarf ettiklerini, 14 bin
132 milyar TL’lik yatinm karsisinda
eleman bekleyen isletmeler oldugunu,
bu denge sorununu el birligi ile
¢6zeceklerini, sistemlerinin 7 giin 24
saat acik oldugunu ifade etti. Mevzuat
geregi, isbasi Egitim Programina
baslayabilmek icin, son 3 aylik
ortalamadaki isci sayisinin diismemesi
gerektigini, bunun igin eksik kalan
is¢i sayisinin tamamlanmasi veya isgi
alimi s6z konusu olamiyorsa iki ay
beklenmesi gerektigini, ¢linkii son
lig ay dikkate alindigi igin iki aylk isci
sayisi diisiik oldugunda ortalamanin
tutturulabildigini sdyledi. Kabak, proje
de bir konuya daha dikkat edilmesi
gerektigini, proje basladiktan sonra
is yerinden ayrilanlar oldugu takdirde
bir ay icerisinde ise alim yapilarak
belirtilen ortalamanin tutturulmasi
gerektigini, eger alim yapilamiyorsa
ortalamaya gore geregi kadar iscinin
program disinda birakilmasi gerektigini
belirtti.

Kabak, issizlik parasi alacaklarin

takibini isveren sayesinde
gerceklestirdiklerini, eger iscinin
cikisi istifa olarak bildirilirse issizlik
sigortasi parasi 6denmedigini, burada
isten cikis sebebinin 6nem tasidigini,
onun disinda dogrudan olarak tespit
yapamadiklarini belirterek, eger
bir uygunsuzluk tespit ederler ise
o zaman hem issizlik 6denegini
kestiklerin, hem de 6denen meblag
haksiz 6denek gerekcesiyle geri
almaya calistiklarini séyledi.

is Saghgi ve Givenligi
denetimlerinde cezai uygulama
modeli kapsaminda izmir Atatiirk
Organize Sanayi Bolgesi'nde yogun
denetimlerin devam ettigini, eskiden,
yapilan denetim akabinde | yil sonra
kontrole gidilerek duruma goére
cezai islem yapilirken, yeni sistem
ile is yerinde programli bir denetim
yapilmis ise ISKUR denetcilerinin
denetiminden sonra eksiklikler var
ise tamamlanmasinin istendigini, bir
hafta, on giin icerisinde kontrole
gidilerek eksikliklerin tamamlanip
tamamlanmadigina bakildigini ve
ona gore cezai uygulama yapildigini
belirtti. Eger sikayete bagli is yerinde
denetim yapilmis ve eksiklik tespit
edilmis ise 0 zaman idari para cezasi
uygulamak durumunda kaldiklarini
dile getiren Kabak, o nedenle
inceleme teftisi oldugunda mutlak
suretle noksanliklarini giderilmesini
onerdiklerini sdyledi.
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Sanayicinin gindemi

_SEKLo

ge Bolgesi Sanayi Odasi Meclis Uyesi sana-
yiciler, yerel secimler igin start verilirken
politik gelismelerin etkilerinin lilke glindemin-
de sektorel konulara ve ekonomiye dikkat
cekti. IZSU’nun yaptigi ihaledeki boru secimi nedeniyle
yaklasik 7 milyon dolarlik arti yiikiin yanisira e-fatura
uygulamalarinda asil yiikiin isletmelerin tizerinde olmasi

glindeme gelirken, 6zellikle meslek komitelerinin sekto-

Salih Esen
iZSU ihalesinde

boru secimi hatali

EBSO Meclis Baskani Salih
Esen, yapmis oldugu bir basin
aciklamasinda IZSU’nun boru alimina
iliskin gérislerini de dile getirdigini
ancak diistinceleri, gorisleri cok iyi
anlasilamadigi icin konuyu daha detayl
aktarabilmek adina Meclis Baskanlig
kiirststini Meclis Baskan Yardimcisi
Haklki Attaroglu’na devrederek
ekonomik ve giincel konular
maddesinde s6z aldi.

Oncelikle yapacagi agiklamayla

soyledi.

rler ve ekono

ilgili hassasiyetinin mazur gériilmesini
isteyen Esen, her ne kadar sahip
oldugu firmanin yénetim kurulu
baskani olarak basinda agiklama yapsa
da EBSO Meclis Baskani sifatinin da
yazildigini, ancak stlendigi gérevleri
birbirine karistirmamaya gayret ettigini

yeri olan bir firmanin sahibi oldugunu,
dolayisiyla sektordyle ilgili gelismeleri
yakindan takip ettigini s6yleyen Esen,
IZSU Cigli aritma tesisinin 4. kisim
ihalesine gikildigini, bu ihalede bugiine
kadar Tirkiye’'de tretilmemis ebatta,
biiyiikliikte bir plastik borunun projede

mi
T ir

_ A

rel konulardaki ¢oziimlerini en (st diizeydeki muhatap-
lariyla gerceklestirmesindeki cabalari nedeniyle Yonetim
Kurulu Baskani Ender Yorgancilar’a tesekkdiir yagdi.

EBSO Meclis Uyesi sanayiciler, gecmis dénem Yonetim
Kurulu Baskanlarindan Kani Aydogdu’nun vefati dolayi-

siyla Allah’tan rahmet, ailesine ve EBSO camiasina bas-

saghgi dilerken, fabrikasinda yangin ¢ikan Metin Akdas’a
da gecmis olsun dileklerini iletti.

kullanilmasinin sart kosuldugunu




sOyledi. Bu tespiti yapan firmasindaki
calisanlarin iZSU Daire Miidiirii ile
konuyu goristiikten sonra Daire
Miduraniin, alternatifleri olmasina
ragmen Tirkiye’de tretilimemis olan
bu borunun niye projeye konuldugunu
sorguladiginda, “bu projenin disarida
bagimsiz bir kurulusa hazirlatildigi

icin projeci firmanin nerisi” oldugu
yanitinin alindigini soyledi. Firma
olarak kafalarindaki soru isaretlerini
gidermek amaciyla projeci firmanin
ismini istediklerini ama etik olmayacagi
gerekgesi ile iZSU Daire Miidiirii
tarafindan firma isminin kendilerine
verilmedigini séyledi. Bunun lizerine
yaptiklari arastirmada projenin
Ankara’da bir firma tarafindan
hazirlandigi bilgisine ulastiklarini,
firmayla yaptiklari gériismede; projede
istenen borunun kendi 6nerileri
olmadigi, 6nerilerinin koruge cinsi

bir boru kullanilmasi yéniinde oldugu
yanitini aldiklarini belirtti.

Yasanan bu gelismeler iizerine
iZSU Genel Midiirii ile goriistiigiinii
ve yénlendirmesiyle konuyu izmir
Biiyiiksehir Belediye Baskani Aziz
Kocaoglu’na tasidigini, koruge ve
alternatifi olan CTP tipi boruyu
treten bir cok firma varken, projede
istenen borunun tek tedarikginin
Uretebilecegi gerekgesiyle hem
maliyetli olacagini, hem de ihalenin
bir firmaya baglanmasinin sikintilar
dogurabilecegini dile getirdiginde,
Kocaoglu’nun kendisine konuyu
degerlendirecegini sdyledigini belirtti.

Esen, araya Kurban Bayrami
girmesine ragmen konuyla ilgili
kendisine herhangi bir geri doniis
yapilmadigini, bu arada projede istenen
boruyu iireten firmalari ve maliyetlerini
arastirdiklarinda borunun yaklasik
9 milyon dolara mal olacag bilgisini
edindiklerini, alternatif borularla proje
yapilirsa 1.5-2 milyon dolarlik bir bedel
gerekecegini de tespit ettikten sonra
bu bilgileri gerekli yerlere aktardiklarini
ancak konunun basina yansidigini
ve Kocaoglu’nun “Biz bu boruyu
sectik, dogruyu da yaptik, senin baska
bir amacin mi var?” seklinde basin
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aciklamasi yaptigini belirtti.

Kendisini Meclis Baskani olarak
secen Meclis Uyelerinin hassasiyetini
cok dnemsedigini, dolayisiyla yanls
anlasilmamak adina biiyiik bir gayret
sarf ettigini dile getiren Esen, “borular
Esen Plastik’ten alinmadigi icin Salih
Bey sesini gikariyor” diislincesinin
yanlis oldugunu, alternatif olarak
onerdigi borulari sadece kendisinin
Uretmedigini, lreten ylizlerce firma
bulundugunu ifade etti. Arada bu
kadar bliyiik fiyat farki varken, tek bir
tedarikgi tarafindan iiretilecek olan
borunun kullanilmasini anlayamadigini,
izmir Biiyiiksehir Belediye Bagkani
Kocaoglu’nun yaptigi agiklamanin
agrina gittigini ve Kocaoglu’na
yakistiramadigini sdyledi.

Aziz Kocaoglu’nun izmir’e yapmig
oldugu hizmetleri ok takdir ettigini,
son 10 yilda elini tasin altina koymus
sekilde, kendisini feda edercesine
yapmis oldugu calismalari takdir ile
izledigini ama biitlin bunlari takdir
ediyor olmanin yanlislari ifade
etmemek anlamina gelmemesi
gerektigini belirtti. Sadece ve sadece
izmir'in kazanmasini ve olasi rekabet
sartlarinin olusturulmasini istemesinin
Kocaoglu’nun dile getirdigi sekilde ifade
edilmesini dogru bulmadigini sdyleyen
Esen, Kocaoglu’nun sanayicilerin
samimi goriislerini almak yerine
kuru kuruya biirokratimin arkasinda
duracagim diistincesinden uzaklagmasi
gerektigini ifade ederek, iZSU ile ilgili
ortaya atilan bircok iddianin lizerine
samimi, arastirici bir sekilde gitmesini
tavsiye etti.

Temel Aycan Sen

EBSO Izmir ve Tirkiye

icin calisiyor

EBSO Meclis Uyesi Temel Aycan
Sen, 20 yil 6nce baskanligini yaptigi
bir sivil toplum 6rgiitii vasitasiyla
konusma yapma firsati buldugu EBSO
Kirstisiinden bugiin Meclis Uyesi
sifatiyla konusma sansi buldugu icin
ayri bir gurur ve mutluluk yasadigini
sOyledi. Burada yapilan konusmalarin
cok dnemli oldugunu, Odaya, izmir’e
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ve iilkemize ¢ok 6nemli islerin
yapilmasina vesile oldugunun herkesce
cok iyi bilindigini, yeni bir Meclis Uyesi
olarak, tecriibe edinmis liyelerin
maalesef birer birer aralarindan

ayrilmasi nedeniyle genc Uyelere daha
fazla is diistiigtinii diistindiiglindi, bu
anlamda s6z almak istedigini belirtti.
Temel Aycan Sen, her ne kadar
Ege Bolgesi Sanayi Odasinin, Yénetim
Kurulunun ve Yénetim Kurulu
Baskaninin komple bir calisma
icerisinde olsalar da Sanayi Odasi
Meclisinin ve Meclis Uyelerinin daha
aktif, daha faydali islere imza atmalari
gerektigini dislindligiini, ayda bir
yapilan toplantilar disinda daha iiretken
bir tavirla, hedefler belirleyerek,
calisma yapmalari gerektigini, zaten
cogu Meclis Uyesi farkli kurumlarda ve
is orgitlerinde de yer aldigi icin olumlu
calismalar gerceklestirilebileceklerini
ifade etti. Belki istihdam alaninda,
belki is giivenligi alaninda, belki
verimlilik, egitim gibi alanlarda ya da bir
kampanya baslatilarak gurur duyulacak
sonuglara ulasilabilecegini, bu anlamda
yapilacak calismalara katilmaktan
memnuniyet duyacagini dile getirdi.

Izmir kazancli

EXPO’nun izmir igin son
yillarda hep 6nemli bir giindem
konusu oldugunu, herkesin lizerine
diisen gorevde bir takim calismalar
gerceklestirdigini ki kendisinin
de Yénlendirme Kurulu Uyesi ve
Delege Lideri olarak lizerine diisen
gorevleri verilen sinirlar cercevesinde




yapmaya calistigini, Paris’te yapilacak
oylama sonrasinda zaferle izmir’e
dénmeyi iimit ettigini sdyledi. Bu
konuda cok farkl goérisler olmasina
ve EXPO iizerinden bir takim
elestiriler yapilmasina ragmen izmir’in
EXPO’dan kazancla cikacagina
inandigini, higbir zaman katiimadig
“Izmir’in geri kalmishg), duraganligina”
iliskin elestirilere bir nebze cevap
olacagini ifade eden Sen, izmir'de
gerekli potansiyelin fazlasiyla mevcut
oldugunu, bazen bazi seyleri harekete
gecirmek icin bir ivme gerektigini ki
gereken ivmenin de EXPO oldugunu
belitti.

e-faturada yiik

miikellefin Ustiinde

Bilindigi iizere 2010 yilinda
giindeme gelen ve 2013 Aralik
ayl sonuna baslayacak e-fatura
uygulamasina gegis icin bir takim
listelere girilmesi gerektigini,
konunun Meclis Uyelerince gayet
iyi bilindiginden emin oldugunu
ancak bir konuya dikkat cekmek
istedigini sOyledi. Sen, e-faturaya
dahil olmak icin ya Gelir idaresi
Baskanhgr’'nin portalinin kullanilmasi,
ya entegratorler denilen araci
kurumlar vasitasiyla e-faturalarin
kesilebilecegini, ya da her isletmenin
kendi entegrasyonunu kendisinin
saglamasi gerektigini, ancak tabi ki
her kurum icin en 6nemli ¢6ziim
yolunun kendi biinyesinde bu sistemi
kurmak oldugunu, bu ise ilk adimi
atar atmaz 2 server bir depolama
aygiti, | yazihm, | makine derken
10-15 bin dolar maliyet gerektigini, bir
yandan devletin isini kolaylastirmaya,
bir yandan ekonomiyi daha goriiniir,
acik hale getirmeye fayda saglayacak
bu sistemle tiim ytikiin isletmelerin
Uzerine yikildigini, bu nedenle
isletmelere daha ok tesvik verilerek
yardimci olunabilecegini, goriiniiste
diger iki secenek tercih edildiginde
masraf cikmayacak olsa da hem
zorlugu, hem de islem yavashg
acisindan isletmelerin bu iki sistemi
tercih etmekten vazgececeklerini
soyledi.
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Mesut Kanat
Meslek Komitelerimiz
sorunlar ¢oziiyor

EBSO Meclis Uyesi Mesut Kanat,
Tirk Boya Sanayindeki sorunlarin
¢6zliimii konusunda yapmis oldugu
calismalar nedeniyle Yénetim Kurulu
Baskani Yorgancilar’a tesekkiir
ederken, meslek komitelerinin neleri
basarabilecegi konusunda 6rnek
gosterilebilecek calismalardan bahsetti.

Uzun bir siiredir sektorlerini
¢ok yakindan ilgilendiren ve yetersiz
kalan kapasite raporu kriterleri ile
ilgili sorunlari Ender Yorgancilar’in
devreye girmesi ve komitelerinin
yapmis oldugu calismalar ile gliniin
sartlarina uygun olarak yeniden
hazirladiklarini, hazirlanan bu calismanin
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne
gonderildigini, ancak Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi'nce 6nerilerinin kabul
gormedigini, boya sektoriinde, 6zellikle
sanayi boyalari Uretiminin ylizde 60’inin
gerceklestigi bélgemiz sanayicilerimizin
talebi, komitemizin israrli tutumu ve
Yoénetim Kurulu Baskanimizin takibi
sonucunda; kapasite kriterlerinin
yerinde incelenmesine karar verildigini,
19 Kasim 2013 tarihinde; 12 sanayi
odasinin temsilcisi, Tiirkiye Odalar
ve Borsalar Birligi’nin Sanayi Miidiirii
ve eksperinin de katilimi ile DYO ve
Kubilay Boya fabrikalarinda teknik
inceleme gezisi diizenlendigini, bu
teknik inceleme gezisi neticesinde fiili
durum yerinde goriilerek, 6nerileri
olan kapasite raporu kriterlerinin uygun
oldugunun tespit edildigini, Tirkiye
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Odalar ve Borsalar Birligi Yonetim
Kurulu karari ile de en kisa zamanda
yliriirlige girerek konunun ¢éziime
kavusacagini belirtti.

Yorgancilar’a tesekkiir

Mesut Kanat, ayrica sektérlerinde
solvent ithalatindaki OTV ve teminat
mektubu uygulamalari, Eneriji Piyasasi
Diizenleme Kurulu’nun uygulamalari,
glimriiklerdeki glimriik tarife
istatistik pozisyonu uygulamalari, is
yerlerinin denetiminde yeni mevzuat
uygulamalari ve sigorta firmalarinin
sektor isletmelerini sigorta yapmamasi
gibi sorunlarinin da mevcut oldugunu
sOyledi. Sikintilarinin ¢6zlimii ile ilgili
olarak bir komite tiyesi gibi duyarhilik
gosteren Yonetim Kurulu Baskani
Ender Yorgancilar’in girisimi ile
sorunlarinin bizzat Tiirkiye Odalar
ve Borsalar Birligi’nin giindemi
haline geldigini, Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi'nin ev sahipliginde
yetkili kamu kurumlarinin tst diizey
biirokratlarin ve 12 sanayi odasinin
sektor temsilcilerinin katilimlariyla
5 Aralik 2013 tarihinde, kimya ve
boya sektdrlerinin yasadigi sorunlar
ve ¢6ziim yollarina iliskin 6nerilerin
goriislilecegi bir istisare toplantisi
organize edildigini, sorunlari yasayanlar
ile ¢6ziimii olusturacak yetkililerin
bir araya gelecegini, bu toplantidan
sonra sorunlarina ¢éziim bulmayi Gimit
ettiklerini soyledi.

Kanat, sayet meslek komiteleri iyi
calisirsa, Yonetim Kurulu’nun destekleri
ile Turkiye’de 6rnek gosterilebilecek
icraatlari gerceklestirmelerinin
miimkiin oldugunu, bu nedenle
Meslek Komitelerine biiyiik gorev ve
sorumluluk distiigiin, komitelerin,
sorunlarin ¢6ziimiini bir baskasindan
beklemek yerine, ¢6ziimiin bir parcasi
olma misyonunu iistlenmesi gerektigini,
bu vesile ile yapilan bu galismalarda
emegi gecen, oda calisanlarina, komite
tyelerine, sektor temsilcilerine, her
konuda oldugu gibi bu konuda da
kendilerinden desteklerini esirgemeyen
Yoénetim Kurulu Baskani Ender
Yorgancilar’a siikranlarini sundugunu
belirtti.
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Sezai Aslanh
Vefa onemli

EBSO Meclis Uyesi Sezai Aslanl,
gecmis donem Yonetim Kurulu
Baskanlarindan Kani Aydogdu’nun
vefati lizerine bugiine kadar Meclis’ten
kimlerin gelip, gectigini diisiindiigiinde,
bazi isimlerin kendisinde biraktiklari
izleri paylasmak istedigini sdyledi.
Aslanli; Sinasi Ertan’in EBSO’nun simge
ismi oldugunu, her konustugunda
heyecanlandigini, Kemal Colakoglu’nun
diyalogda olan her kesimin sevdigi
bir Alsancak beyefendisi oldugunu,
Rahmetli Ahmet Piristina’nin
miitesebbis ruhlu, Kipa'nin fikir babasi,
izmir’in gururu biiyiik baskan oldugunu,
Ali Nail Kubal’nin ekonominin tim
detaylarinin dinlendigi isim, Kemal
Baysak’in Mithatpasa Sanat Enstitiild,
Kaf Sin Kafli, Bosna denince akla gelen
vefali dost oldugunu, Atil Akkan’in bir
dénem 6ncesine kadar muhalefetin
lideri, yurt ici ve yurt disi seyahatlerinin
baskani, kiirsiiden baskanlara rest
ceken, EBSO asigi oldugunu, Halit
Sahin’in sanayicilerin cevre sorunlari ve
coziim énerileri, Cevre il Mudirlig,
iZSU iliskileri EBSO cevre odiilleri
denince akla gelen ilk isim, Tamer
Taskin'in; giiler yiizlii, hep yurt disi
seyahatlerini aktaran ve paylasan isim,
Rahmetli Nihat Karakartal'in tabiri
caizse KOBI Nihat'in hep KOBJ’lerin
savunucu, Necdet itmec’in organize
sanayi bolgelerinin agaclandiriimasini
ve 6grenci burslarini dile getiren
ismi, Rahmetli Coskun ipek’in sicil ve
mevzuat denince akla gelen ilk isim,
Rahmetli Cemal Dirin’in caliskanligin,

diristliigiin sembolii, her zaman
temkinli, Salih Baysak’in herkesin
Salih Abisi ve Kani Aydogdu’nun iyi bir
biitceci, dost oldugunu dile getirdi.
EBSO Meclis kiirsiistinden ¢ok
insanin hitap ettigini, hos bir seda
birakarak aralarindan ayrilanlarin
oldugunu belirten Aslanli, o nedenle
vefaya 6nem verilip, dostluklarin
yogunlastiriimasini istedi.

Cengiz Kocagil
EBSO biiyiik ve 6rnek oda

EBSO Meclis Uyesi Cengiz Kocagil,
Eyliil ay1 Meclis Toplantisinda alinan
karar ile TOBB Personeli Sigorta
ve Emekli Sandigi Delegeligine
secildigini ve 31 Ekim 2013 tarihinde
Ege Bolgesindeki odalarin katilimi ile
yapilan toplantida Vakfin Yonetim
Kurulu Uyelerini segecek Genel Kurul
Delegelerinin belirlendigini soyledi.
Kocagil, Oda calisanlarindan olusan
6 lye delege ile Oda uyelerinden
olusan 6 tesekkiil delegesi seciminin
naslil yapilacagini konusurken “Siz
EBSO’sunuz, biiyiik odasiniz, siz secin”
gorisiinde hemfikir olundugunu, neden
boyle bir sey istendigini sordugunda,
birinci neden olarak; EBSO’nun
kendileri icin bir okul niteligi tasimasi,
biitiin bilgi, goriis ve onerilerin
EBSO’dan talep edilmesi olarak
gosterildigini, ikinci neden olarak;
Yonetim Kurulu Baskani Yorgancilar'in
Odalari TOBB’da ¢ok iyi temsil etmesi
ve sevilmesi olarak gosterildigini ifade
etti.

Cengiz Kocagil, EBSO’nun hala
bolge temsilcisi ve bir marka oldugunu,
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bununla da gurur duyulmasi gerektigini
sOyledi. Yapilan secim ile kendisinin ve
Genel Sekreter Mustafa Kalyoncu’nun
Genel Kurul Delegesi olarak
belirlendigini ve bu sifatla istanbul’da
yapilan Vakfin Yonetim Kurulu
secimlerine katildiklarini, burada da ayni
saygly! gorduklerini belirten Kocagil,
Yorgancilar’dan TOBB'da, calisanlarin
haklarinin iyi savunulmasini talep etti.

Soner Celik
EBSO sektorel konulara
cozum uretiyor

EBSO Meclis Uyesi Soner Celik,
firncilik sektoriinde de kalifiye eleman
sikintisi yasadiklarini, ISKUR’dan
eleman destegi alsalar da istenen
niteliklerde elemanlar yetismedigini,
meslek okullarinin da bu anlamda
destek veremedigini dile getirdi. Celik,
¢6zlim Uretebilmek adina firincilik
ve pastacilik odalari ile beraber
Karabaglar’da Firincilik Egitim Merkezi
kurduklarini, 6zellikle Ege Bolgesi
Sanayi Odasi’nin maddi manevi ¢ok
destegini gordiiklerini belirterek, bu
anlamda Yénetim Kurulu’na tesekkir
etmek istedigini sdyledi.

Bilindigi lizere ekmegin halkin
temel gida maddesi oldugunu, giinliik
uretilerek her eve girdigi icin hijyen
anlaminda cok siki denetlenmesi,
calisanlarin bu konuda egitim almasi
gerektigini belirten Celik, EBSO’nun
sektér mensuplarina hijyen egitimi
diizenledigini ve egitim sonunda
katiimailarin sertifikalandirildigini ifade
ederek, Yonetim Kurulu’na bu konu
icin de tesekkiir etti.
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Kadinlar basari icin
birlik

™ 7y EGE BOLGES!
Aegean Region C

SANAYI OD:
hamber Of Indu

EBSO Vakfi Kadinlar Birligi’nin panelinde konusmacilar, “Temsil yerlerinde
cesaretli olunmali ve miicadeleden hicbir zaman vazgecilmemeli” mesaji verdi

ge Bolgesi Sanayi Odasi
Vakfi (EBSOV) Kadinlar
Birligi, Tirk kadinina
secme ve secilme
hakki verilisinin 79. Yildonimi
etkinlikleri kapsaminda “Kadinin
Toplumdaki Yeri” konulu panel
duzenledi. Panelde, Uluslararasi
Kadinlar Dayanisma Dernegi ve
Tirk Kadinlar Konseyi Genel
Baskani, Devlet eski Bakani Isilay
Saygin kadinlarin basari igin birlik ve
beraberlik yapmasinin sart oldugunu
dile getirirken, izmir Barosu eski
Baskani avukat Sema Pekdas,
kadinlarin is ve siyaset sahnesinde
erkekler gibi yer alabilmeleri icin zor
ve mesakkatli yollardan gectigine
dikkat cekti.

Yilmaz: Cesaretlendirelim

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Meclis
Baskan Yardimcisi Isin Yilmaz,
Hurriyet Gazetesi Kose yazari

Ayce Dikmen moderatérliigiinde
gerceklesen panelde kadinlarin
temsil noktalarinda cesaretli
olmalarini istedi.

is yasaminda kadin olmanin
zorluklarini anlatan Yilmaz, bugiine
kadar elde ettigi basarilari hayal
bile etmedigini ancak miicadeleden
de hicbir zaman vazgecmedigini
ifade etti. Isin Yilmaz, “Kadinlar
asla bir adim geride durmamali.
Odalarda da meclis liyesi olmayi
isteyen kadinlarin éniine bircok
kostek konuyor. Temsil yerlerinde
cesaretsiz davranmayalim. Zaten
cok az yerde temsil ediliyoruz.
Bizim oldugumuz koltuklari da
ileride kizlarimiz alsin. Onlari da
cesaretlendirin, gelip bizden bu
koltuklari alsinlar” dedi.

Sistem degismeli
Uluslararasi Kadinlar Dayanisma
Dernegi ve Tiirk Kadinlar Konseyi
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Genel Baskani, Devlet eski Bakani
Isilay Saygin, Tirkiye’deki secim
sisteminin, siyasi partiler yasasinin
partilerin genel baskanlari tarafindan
tekrar ele alinmasi gerektigini
savundu. Bakan oldugu dénemde
4320 Sayili Ailenin Korunmasi
Yasasi’na karsi tavir nedeniyle

istifa ettigini hatirlatan Saygin,
“Tirkiye’de secme secilme hakkinin
1934 yilinda kadinlara verilmesi ile
18 kadin meclise girdi. 2002 yilina
gelene kadar yiizde 4.14 oraninda
temsil edildik Az ama hakkini arayan
bir Meclis vardi. Bugiin 79 kadin var
anacak kdirtaj yasasinda bile, bir tane
bile kadin cikti konustu mu? Keske
2 tane olsaydi da cikip konussaydi.
Siyasi Partiler Yasasi’ni higbir genel
baskan agzina almiyor. Ciinkii isine
geliyor. Simdilerde belediye baskan
adayligi ve milletvekilligi genel
baskanin iki dudagi arasinda” diye




konustu.

Saygin, kadinlarin basari icin birlik
beraberlik icinde olmasinin, haklarina
sahip ¢ikmasinin sart olduguna isaret
ederken, bir yerlere gelmek icin
cok calismak gerektigini ve gelinen
yerin hakkinin verilmesi gerektigini
vurguladi. Tirkiye'de karar alma
mercilerinde ¢ok az sayida kadin
bulunduguna da isaret eden
Saygin, “Bunun nedenlerini ¢ok iyi
arastirmamiz gerek. Kadinin adi bile
birilerini rahatsiz ediyor” ifadelerini
kullandi.

Zor ve mesakkatli

izmir Barosu eski Baskani Sema
Pekdas da, kadinlarin toplum ve
siyaset sahnesine ¢ikmasinin o kadar
kolay olmadigini ifade ederek sdyle
konustu: “Erkekler gibi siyaset
yapmaksizin kendi kimligimizle
varolabilmek gergekten zor ve
mesakkatli. Yildirip bu alandan
cekilmemizi saglyorlar. Bizim
kadinlar olarak bu anlamda giicli
olmamiz, manipiilasyonlara, bizi
kagirtmaya yonelik tavirlara karsi
dik durmamiz lazim. Erkeklerin
belirledigi siyaset alaninda erkler
savasina girmek bizim icin zulim.
Bizim farkliigimizin da gériilmesini
istemiyorlar. Verdigim bu
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rahatsizliktan dolayi
da memnunum.
Kadinlara ¢ok fazla
is diistiyor.”

Peyzaj mimari
ve fotograf sanatcisi
Reyhan Ozlen de
fotograf ¢ekimi igin
gittigi Glineydogu
Anadolu’da tanik
oldugu olaylardan
ornekleri
dinleyicilerle
paylasti.

izmir'de

kadin olmak

EBSO Vakfi Kadinlar Birligi
Baskani ihsan Ozduran ise, tim
kadinlarin toplumda hakettigi
yerlerde saglam durmasi, hukukun
sagladigi haklardan yararlanmayi
bilmesinin ancak pekgok alandaki
rol model kanaat 6nderi kadinlarin
artmasi ve 1sigini yaymasiyla
miimkdn olabilecegini sdyledi.

izmir’de kadin olmanin
yurdun geri kalmis yorelerine
gore daha kolay oldugunu dile
getiren Ozduran, daha aydin
sabahlara uyanmak, yarinlarindan
umutlu olmak, kendini rahat ifade
edebilmek, toplumsal duyarliliga

sahip olma bilincini
tastyarak kadin
sorunlarini idrak
edip cinsiyet esitligini
savunmak oldugunu
belirtti. Ozduran,
“Tirk kadininin
secme ve segilme
hakkini elde edisinin
79. Yilinda tilkemizin
bircok yerinde
kadina y6nelik
siddet ve cinsiyet
ayrimi hala yogun ve
vurgulu bir sekilde
yasaniyorsa, tore
cinayetleri, kuma
getirmek, berdel usulii evlilik
ve cocuk gelinlerden sikga s6z
ediliyorsa ve hala kadinin toplumdaki
yeri tartisiliyorsa izmir kadini
kadin haklarinin ispat yiikiini
yireginde hissetmeli ve omuzlarinda
tagimalidir. izmir’in aydinlig; ile firsat
esitligine sahip kadinlar hayatin her
alaninda yerini almali ve higbir kadin
karanlikta kalmamali” diye konustu.
Panelistler ve ziyaretciler toplanti
sonrasinda Reyhan Ozlen’in EBSO
Vakfi’'ndan burs alan 6grenciler
yararina diizenledigi Anadolu
Kadinlari fotograf sergisini gezdiler.
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EBSO Vakfi ve
Kadinlar Birligi

trk Dil Kurumu’na gére
VAKIF: Bir hizmetin
gelecekte de yapilmasi icin
belli sartlarda bir topluluk
veya bir kimse tarafindan birakilan
miilk ya da paranin idare edildigi yer.

Yine, Tirk Dil Kurumu’na gére
VA-KIF: Bilen, farkinda olan kisi.

Hic stiphe yok ki; bir hizmetin
gelecekte de yapilmasi gerekliligine
va-kif olmus kisilerin biraraya
gelerek goniil birligi icinde giicbirligi
olusturmasi sosyolojik ve ekonomik
anlamda insan hayatina yapilabilecek
en iyi katki ve en anlamli hizmettir.

Bu katki ve hizmetler; ayni, nakdi,
menkul ve gayrimenkul bagislardir...
Vakiflarin biytiytp gliclenmesi, siirekli
ve kesintisiz gelir akisi ile mimkiin
olur. Bu kesintisiz gelir akisi ise; ancak
ve ancak sahip oldugu iktisadi isletme
ve kira gelirlerinin yanisira vakfeden
sayisinin artisl ile saglanabilir.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi bagrinda
dogup, 1997’den bu yana EBSO
Vakfi biinyesinde calismalarina
devam eden Kadinlar Birligi “vakif”
ve “va-kif” kelimeleri arasindaki
anlam biitlnlGglind yakalamis, usul ve
Uslubu ile de bagli oldugu kurumun
sayginligini misyon edinmistir.

Vakif calismalarina gondilltiliik
esasl ile katki koyma gayretlerimiz
miitevelli heyet Uyeligine kabul
edilmemiz ve icimizden bir temsilci
ile vakif yénetim kurulunda temsil

ediliyor olmamizla daha bir artmustir.

Kadinlar Birligi 15 yil geride
birakirken; 2013-2014 yili donem
galismalarina gergeklestirdikleri segim
sonucunda yeni yénetim kurulu ile
eski baskanlarinin ve emegi gecen tiim
katilimcilarin sinerjisi ile baslamistir.

Neler yapilmis bu 15 yilda
diyecek olursak; kurulusumuzdan
bugiine kadar cesitli alanlarda egitim
toplantilari, seminerler, konferanslar,
paneller, gezi ve yemekler
diizenlerken, cesitli miizik tiirlerinde
konserler vermisler ve bircok tiyatro
eserini de sahneye koymuslardir.
Kadinlar Birligi kisisel gelisimlerinin
yanisira sosyal hayata da katki
saglarken EBSOV bursu ile okuyan
5653 6grencinin karsiliksiz bursuna
destek saglamislardir.

Bergama Derekdy, Kiraz Cevizli
EBSO ilkégretim ve Ortaokullarinin
ihtiyac ve talepleri vakfimiz tarafindan
degerlendirilip, kadinlar birligimizin bu
okullara yaptigi ziyaretleri ile yerine
getirilmistir.

EBSO Vakfi Yonetim Kurulu
Baskani ve Yonetim Kurulu Uyelerine,
her zaman yanimizda olduklari icin
tesekkiir ederken; Egitime destegi
esas amag edinmis olan Kadinlar
Birligimizin en biiyiik dilegi; vakif
hizmetlerine va-kif vakfedenlerimizin
artmasidir.

Aydinlik yarinlarda; saglikli, basarili
bol kazangli yillar efendim...
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ver EBSO’nun kirtasiye

Il W

li6grenci

urklye Odalar ve Borsalar
Birligi ile Ege Bolgesi

Sanayi Odasi, bu yil

da izmir merkez ve
ilcelerinde yasayan ihtiyag sahibi
ailelerin, okula giden ¢ocuklarina
kirtasiye yardimlariyla destek oldu.
Bu yil ilkégretim okullarinda okuyan
toplam 2 bin 289 6grenciye kirtasiye
yardiminda bulunuldu.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Vakf'nin
koordinasyonunda gerceklestirilen
yardimlarda TOBB’un destegine
katki saglayan EBSO, 2 bin 289
kirtasiye setini Kiraz Cevizli EBSO
ilkogretim Okulu'nda 400 6grenci ile
Bergama Derekdy EBSO ilkogretim
Okulu’nda 362 6grencinin yanisira
Izmir Milli Egitim Midirliga’niin
belirledigi listeye gore, Menderes’te
Akakoy ilkégretim Okulu’nda 60,
Aliaga’da Coraklar ile Karakoy
ilkokullarinda 44, Seferihisar’daki
Ulamis ilkégretim Okulu'nda

333, Necat Hepkon ilkégretim
Okulu’nda 100, Konak’taki Bogazigi
ilkégretim Okulu’nda 104, Yesiltepe

Ierl SFVIndIrdI

ilkégretim Okulu’nda 150, Uziimcii
ilkégretim Okulu’'nda 121, Tire’'deki
Menderes ilkogretim Okulu'nda

50, Buca'daki Camlik ilkégretim
Okulu’nda 101, Torbalr’daki
Yenikoy, Arslanli ve Ahmetli koyleri
ilkégretim Okullarinda toplam 189,
Kemalpasa’'nin Kuyucak, Yenmis,
Hirriyet, Ansizca ile Kiziliizim
koyleri ilkégretim Okullarinda toplam
214, Menemen’deki ilkdgretim
okullarinda da 6| 6grenciye dagitti.
Gegtigimiz yil 1565 o6grenciye
kirtasiye yardimi yapilmisti.
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Hastanemizde Kardiyoloji ve Kalp Damar Cerrahisi Boliimlerinde
SGK anlasmasi gecerli olup, diger boliimlerimizde 6zel saglhk sigortanizi
kullanabilir veya bireysel 6deme yapabilirsiniz.

| BN | .
zel TOBB ETU Hastanesi

Kardiyoloji Klinigi; 2010

yilinda TOBB ETU

biinyesine dahil olan
hastanemizin ilk hizmete acilan
kliniklerinden biridir. Klinigimiz 2
Profesor, | Docgent, 2 Uzman Hekim
ve | Pratisyen Hekim’den olusan
deneyimli ve yetkin tibbi kadrosuyla
hizmete devam etmektedir.

Boliimimiiz, 16 yatakl kardiyoloji

servisi, 4 yatakl koroner yogun
bakim unitesi, ayaktan hastalara
bakan 6 adet kardiyoloji poliklinigi,
koroner anjiyografi ve elektrofizyoloji
cihazi olan anjiyografi laboratuvari,
toplam 2 ekokardiyografi cihazl
ekokardiyografi laboratuvari, efor
testi, 14 adet Tansiyon Holter ve 14
adet EKG Holter cihazi ile ayaktan
ve yatan hastalara ayricalikli ve son
teknolojilerle hizmet vermektedir.

Klinigimizde verilen
saglhk hizmetleri

Bolimimiizde kalp damar
hastaliklar girisimlerinin
yaninda, mitral kapak balon
valviiloplasti, karotis ve periferik
arter stentlemesi, renal arter
stentlemesi, elektrofizyolojik
calisma ile aritmilerin teshis
ve tedavisi, kalp deliklerinin
ameliyatsiz yontemle kapatilmasi,
kalic kalp pili takilmasi ve kalp ici
elektrosok cihazi (ICD) takilmasi
gibi 6zellikli islemlerin hepsi modern
tibbin gerektirdigi yontem ve
gereclerle yapilabilmektedir.

Kalp ve damar hastaliklari ve bu
hastalik grubunun en ileri noktasi
olan kalp krizi, biitiin diinyada
glin gectikce goriilme sikligr artan
ve ayni zamanda dlinyadaki 6lim
nedenlerinin de ilk sirasini olusturan
en tehlikeli diismanimizdir. Son yillarda
ameliyatsiz yontemlerle kalp damar
hastaliklarinin tedavi edilebilmesi, ciddi
ek problemlerden dolayr ameliyat

sansi olmayan hastalara umut isigi
olmaktadir. Béliimiimiizde akut
olarak kalp krizi geciren hastalara
haftanin 7 giinii 24 saat boyunca
acil olarak koroner anjiyografi
yapilabilmekte ve kriz damarinin
balon ve stentle acilmasi islemi
(Primer PCI) uygulanabilmektedir. Bu
yaklasim, kalp krizi gecirmekte olan
hastalara modern tibbin 6nerdigi en
giincel ve basarili tedavi yontemidir.
Karotid Arter Hastahgi
beyni besleyen karotis damarinin
daralmasi ya da tikanmasidir.
Karotid arter hastalig felg ya da
beyin fonksiyonlarinin kaybi ile
karakterize bir durum olan inmenin
en 6nemli nedenidir. Bu hastaligin
teshis ve tedavisinde karotid
anjiyografi ve balon-stentleme islemi
uygulanmaktadir. Bu islemde lokal
anestezi altinda kasik atar damarindan
girilerek karotid artere kadar kateter
ilerletilir ve dar olan béliime balon




sisirilerek damar genisletilir. Daha
sonra stent yerlestirilir.

Ritim bozukluklari hastalarin
kimi zaman yasam kalitesini, kimi
zamanda hayatini tehdit eden 6nemli
saglik problemlerinden biridir.

Bu hastaliklarin tespiti ve tedavisi
ozel cihazlar gerektirmektedir.
Klinigimizde bulunan elektrofizyoloji
laboratuvarinda bu hastaliklarin
tedavisine yonelik gerekli girisimler
yapilabilmektedir.

Kalp hastaliklari halen diinyada
en cok dliime sebep olan, en yaygin
goriilen hastaliklardir. Gelismis
llkelerde alinan énlemlerle goriilme
sikhig azalmaya baslamis, 6lim
oranlarinda distsler olmustur. Biz de
ise halen giderek artmaktadir. Diizenli
check-up, kontrol yapilmalidir.
Kadinlarda 6zellikle menapoz sonrasi,
erkeklerde ise 40 yas sonrasi diizenli
kontroller yapilmalidir. Ailesinde 55
yas altinda kalp krizi geciren, ani 6lim
olan, kalp damarlarina stent takilan,
bypassli kisiler varsa, sigara icen kisiler,
hipertansiyon, seker hastaligi tanilari
olanlar, kolesterol yiiksekligi olanlar
ve stresli islerde calisanlarda bu

Klinigimiz, kalp damar hastaliklari
alanindaki gelismeleri diin oldugu gibi
yarin da yakindan takip edecek ve
hastalarinin saglig igin giiler yiizlii ve
ozverili hizmet anlayisini siirdiirmeye
devam edecektir.

Hastanemiz hakkinda bilgi
almak ve saghginizla ilgili her

kontroller daha diizenli olmalidir.

Kalp hastaliklari tamamen
sikayetsiz devam edip ani 6limlere,
ani kalp krizlerine neden olabilir. Halk
arasinda gizli kalp hastaligi olarak
adlandirilan bu durum &zellikle seker
hastaligi olanlarda gordiilebilir.

Kalp hastalig siklikla bir
sikayete sebep olabilir.

Bu sikayetlerden herhangi birisine
sahip olan kisinin mutlaka Kardiyoloji
uzmanina ve Kardiyoloji klinigine
miracaati gerekir.

Kalp hastaliklarinin habercisi sikayetler

I- Soluk daralmasi: Kisinin nefes alip vermede zorluk hissetmesidir.
Kosarken, hizl yiiriirken olabilecegi gibi otururken de olabilir. Bu iki

uc nokta arasinda da soluk almada zorluk hissedilebilir. Hastaligin ileri
doénemlerinde 2-3 yastikla yatma ihtiyaci, hatta oturarak uyuma olabilir.
Uykuda boguluyor gibi soluksuz kalma hissi ile uyanma, kabus gorerek
uyanma da goriilebilir. Soluk daralmasi en ¢ok akciger hastaliklariyla
karisabilir. Bazen sinirsel olarak derin nefes alma ihtiyaci ile, alinan nefesin
yetmediginden sikayet edilir.

2- Gogis agrisi: Koroner damarlara bagli agrilar, eforla, stresle, heyecanla
baslayan alt cene, bogaz, gégis ortasinda baski, basing, ayva durmasi gibi
his, yanma seklinde genis alanda hissedilen agr tipiktir. Bicak saplama,
ignelenme gibi agrilar kalp hastaligi tanisindan uzaklastirir. Kalp zari
(perikard) iltihaplanmasinda ise agri daha keskin karakterdedir. Nefes
almak ve sirt Ustli yatmakla artip 6ne egilince gecen agridir. Kalp krizi
(Miyokard Infarkttisti) agrisi yarim saatten uzun siiren, gégiis ortasinda
siddetli basing, baski, agirlik, yanma tarzinda agridir. Soguk terleme, 6lim
korkusu ile birliktedir. Alt cene, kollar (6zellikle i¢ kisim) sirta yayilir.

3- Carpinti (tasikardi): Kalp hizinin artmasi, dakikada 100 atimin Gstiine
¢ikmasi, diizensiz atislar, ilave atislar hasta tarafindan hissedilir. Kalp hizinin
dakikada 50’nin altina diismesi (bradikardi) kisiyi rahatsiz eder.

4- Senkop-Bayilma: Hastanin gegici postur ve biling kaybidir. Kalp hizinin
cok diismesi, cok hizlanmasi, aort kapaginin daralmasi gibi hastaliklardan
olabilecegi gibi, nérolojik ya da psikiyatrik sorunlardan da olabilir.

5- Siyanoz (Morarma): Parmak uclari, dudaklar ve dilde mor renk olmasi
daha cok dogustan kalp hastaliklarinda, akciger hastaliklarinda, bazi kan

hastaliklarinda, ileri kalp yetmezliginde olabilir.
|

tiirlii sorununuz igin, size 6zel
olusturdugumuz TOBB Danisma
Masasi ile iletisime gegebilirsiniz.
Miijde Ozdik Kara (0312) 292 99 42
Belma Ayvaz (0312) 292 98 52




ge Bolgesi Sanayi Odasi’nin
ana ortakliginda Tirkiye’'de
ilk kurulan Gi¢ Avrupa Birligi
is Gelistirme Merkezi’nin
en basarilisi olan izmir ABIGEM,
2013 yilinda verdigi 18 egitimle
ekonomiye 426 girisimci adayi
kazandird.
izmir ABIGEM’in KOSGEB
ile girisimciligin yayginlastiriimasi
amaciyla yirittigi Uygulamali
Girisimcilik Egitimleri, girisimcileri ig
plani kavrami ile tanistirarak basarili
isletmelerin kurulmasini saglamayi,
egitim sonunda girisimci adaylarinin
kendi is fikirlerine yonelik is planlarini
hazirlayabilecegi bilgi ve deneyimi
kazandirmayi amacliyor. 2 haftalik
periyodlar halinde gerceklestirilen
egitimleri tamamlayarak is planini
hazirlayan ve isini kuran katiimcilar,
ayni zamanda KOSGEB’in Yeni
Girisimci Destegi’nden faydalanmaya
hak kazaniyor.
izmir ABIGEM'in verdigi

_
Izmir ABIGEM’den
426 girisimci adayi

egitimlere katilan adaylar; girisimcilik
niteliklerinin sinanmasi, is fikri
gelistirme ve yaraticilik egzersizleri
basta olmak Uizere is plani kavrami,
pazar arastirma, pazarlama plani,
Uretim plani, yonetim plani, finansal

/A

ABIGEM
|ZMIR
plan, is planinin yazilmasi ve sunumu
konularinda ayrintili bilgi sahibi
olurken, atdlye calismalariyla da
bilgilerini pekistiriyor.
izmir ABIGEM Yénetim

Kurulu Baskani Ates Demirkalkan,
girisimcilik egitimlerinin

/0

yanisira isletmelere pazarlama
yonetimi, finansman yonetimi,
is gelistirme, insan kaynaklari,
ihracat konsorsiyumlari ve ihracati
gelistirme, KOBV’lere yonelik hibe
ve fonlar, proje dongii yénetimi,
kiimelenme ve tasarim konularinda
da egitim ve danismanlik hizmetleri
sunduklarini bildirdi.

izmir ABIGEM Direktdrii Arzu
Amirak, mart ayindan bu yana
KOSGEB tarafindan yiriitilen
programda verdikleri egitimlere
yiiksek ilgi gosterildigini belirtirken,
“1000’in Gzerindeki talep ve miilakat
stireci, destekler konusundaki
ilginin en somut gostergesiydi. Her
bir aday ile yapilan goriismeler ve
degerlendirmeler sonucu egitim
ve sertifika alan girisimcilerimize,
islerini kurabilme siirecinde is plani
ve uygulanabilir ¢éziimler sunarak
ve destek vererek yaratilan katma
degerde izmir ABIGEM olarak yer
almaktan mutluluk duyuyoruz” dedi.
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Izmirli sanayicilerin Ankara’daki adresi

EBSO Ankara temsilciligi

nkara’daki isinizi kolay
¢oziimleyebilirsiniz.
Ege Bolgesi Sanayi

Odasi, uiyelerinin
Ankara’daki biirokratik islemlerle
zaman kaybetmemeleri igin 1996
yilindan bu yana Ankara Temsilciligi
ile hizmet veriyor. EBSO, gerek
kurumsal olarak iliskilerini sicak
tutup gerekse Uyelerinin biirokratik
islemlerine ¢c6ziim sunarken,
baskentte siirekli temsil de sagliyor.

Sanayiciye hizmet
EBSO Ankara Temsilciligi, Oda
faaliyetleri dogrultusunda EBSO

Genel Sekreterligi'nin talimatlari Bugiin pek cok Oda’nin eksikligini gecerli degil. EBSO {iyelerinin
gercevesinde kendisine yonlendirilen  hissettigi Ankara’daki bir baglant baskentteki adresi EBSO Ankara
her tiirli hizmeti vermeye calistyor.  noktasi ihtiyaci, EBSO tiyeleri icin Temsilciligi’dir.

EBSO Ankara Temsilciligi Faaliyet Alanlari

Hazine Miistesarligi Tesvik Uygulama
Genel Miidiirlugii

@ Tesvik Belgesi miiracaati

@Global Liste degisikligi

@ Siire uzatim

@ Yatirim indirimi ve KDV istisnasi

@ Yatirm tamamlama

Dis Ticaret Miistesarhig ithalat ve ihracat
Genel Miidiirliigii

@ Dahilde isleme Belgesi miiracaati

@ Haricte isleme Belgesi miiracaati

@ Kota lisansi

Yabanci sermaye Genel Miidiirliigii
@ Tesvik belgesi miiracaati

@ Global Liste degisikligi

@ Siire uzatimi

@ Yabana isci Calistirma izin Belgesi

@ Sermaye degisiklikleri

@ Yatirim tamamlama

Serbest Bolgeler Genel Mudiirliigii
@ Faaliyet Ruhsati 6n izin yazisi miracaati
@ Faaliyet Ruhsati miiracaati

Sanayi ve Ticaret Bakanhgi

@ AS. ve LTD. STi. kurulus miiracaatlari

@ Sermaye artirimi

@ Sirket ana sézlesmesindeki madde degisiklikleri
@ Bakim onarim ve servis garantisi yeterlilik belgesi

Saglik Bakanhg ila¢ Eczacilik Genel Mudiirliigii
@ Kotaya tabi riinler icin izin belgesi

@ imalat Ruhsati

@ ithalat Ruhsati

@ Ruhsatlarin siire uzatimi

Biiyukelcilikler

@ Yurtdisi seyahati nedeni ile ilgili vize islemlerinin
takibi ve sonuclandirilmasi

@ Fatura ve sertifika tasdikleri (Bu miiracaatlarda
Disisleri Bakanligi’'nin onay gerekiyor.)

EBSO Ankara Temsilciligi iletisimi
EBSO Ankara Temsilcisi Necip Cakir
Tel.: (0312) 441 34 08-09 Faks: (0312) 441 33 97 GSM: (0533) 270 23 60
e-mail: necip.cakir@ebso.org.tr
Adres: Abdullah Cevdet Sokak No: 5/7 Cankaya-ANKARA

71




MPF’nin Ekim ayinda yayinladi-

&1 Diinya Ekonomik Gértintim

Raporu’nda 2013 yili kiiresel bu-

ylime icin ylizde 2,9, 2014 yili igin
ylizde 3,6 tahminine yer verilmistir.

Moody’s tarafindan, 2014 yilinda
Euro Bolgesi’nin yiizde 0,5 ile yiizde
[,5 arasinda; Rusya’nin ise yiizde 0,5
ile ylizde 3,5 arasinda bliyiiyecegi
ongorilmustiir.

JPMorgan ve Markit verilerine gore;
kiresel imalat PMI degeri; Kasim ayinda
bir 6nceki aya gore 2,2 puan artisla
54,3 olarak gercekleserek, son | yildir
kesintisiz 50 kritik degerinin lizerinde
yer almistir.

HSBC tarafindan hazirlanan
“Gelismekte Olan Piyasalar” PMI
Endeksi, Kasim ayinda 52, seviyesine
ylikselerek, Mart ayindan bu yana
ekonomik aktivitelerde en hizl
genislemenin kaydedildigini ortaya
koymaktadir.

OECD Bdlgesi'nde issizlik orani
Eylil ayinda degisim gostermeyerek
ylizde 7,9 olurken, Ekim ayi enflasyonu
ylizde 1,3 oraninda gerceklesmistir.

OECD 2014 yili icin bilytime
beklentisini ABD ekonomisi icin
ylizde 2,9'a, Euro Bdlgesi icin yiizde

I’e, Japonya icin yiizde 1,5’e revize
etmistir. OECD ayrica ABD'yi bor¢
tavani konusunda uyarmis; ABD
Ekonomisindeki mali belirsizligin kiiresel
toparlanma icin bir tehdit olusturdugunu
belirterek, kiiresel bliyiime tahminini
2013 yili icin yiizde 3,1’den yiizde
2,7'ye; 2014 icin ise ylizde 4’ten ylizde
3,6’ya revize etmistir.

ABD

2013 yilinin ikinci ceyreginde yiizde
2,8 oraninda biytiyen ABD ekonomisi,
tclincu ceyrekte ylizde 3,6 oraninda
biiyliyerek, beklentilerin tizerinde bir
performans gostermistir.

OECD, ABD’nin yilin kalan iki
ceyreginde sirasiyla ylizde 2,5 ve yiizde
2,7 ve 2013 yilinda yiizde 1,9 oraninda,
IMF ise 2013 yilinda ylizde 2,9 oraninda
bliyiimesini ngérmektedir.

Kasim ayinda issizlik orani bir 6nceki
aya gore dlsls gostererek, ylizde 7
oranina gerilemistir. Markit imalat PMI
endeksi, Kasim ayinda 54,7 degeri
seviyesine ulasmistir.

ABD’de tiiketici fiyatlari endeksi
Ekim’de yiizde 0,1 oraninda diiserek
yillik bazda ylizde | seviyesinde
gerceklesmistir. Uretici fiyatlari endeksi
ise Ekim ayinda bir 6nceki aya gére
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ylizde 0,1 azalarak yillik yiizde 0,3
olmustur.

Yilin ikinci ceyreginde ABD’nin
toplam ihracati 564 milyar dolar
olurken, toplam ithalati 682 milyar
dolara; dis ticaret agigi ise | 18 milyar
dolara yiikselmistir. Ekim ayinda ise
ihracat 193 milyar dolar, ithalat 233
milyar dolar seviyesindedir.

JAPONYA

OECD’nin Ekonomik Gériinim
Raporu’nda Japonya’nin dérdiincii
ceyrekte ylizde 3, 2013 yilinda
ylizde 1,6 oraninda; IMF’nin Ekim
ayinda yayinladigi Diinya Ekonomik
Goriiniim Raporu’nda ise; 2013’te
ylzde 2, 2014’te ise yiizde 1,2
biiyliyecegi 6ngoriilmistir. IMF, Japonya
ekonomisinin kendini idame ettiren
bliyiimeye ulasmasi ve deflasyon
probleminin ortadan kaldirilmasinda
6nemli bir rolii olan yeni parasal
cercevenin, genis kapsamli yapisal
reformlarla desteklenmesi gerektigini
belirtmektedir.

Japonya ekonomisi yilin ikinci
ceyreginde ylizde 0,9 ile beklentilerin
altinda blyiime kaydederken yilin
lictincli ceyreginde ceyreklik bazda
ylizde 0,5’lik, yillik bazda ise yiizde




[,9’luk bir biiytime performansi
gostermistir.

Japonya’da tiiketici fiyatlari Ekim
ayinda gegen yilin ayni ddnemine gore
ylizde 0,9 oraninda artmustir. Yiiksek
enerji maliyetlerinin enflasyon baskilarini
artirmasiyla, tiiketici fiyatlari 15 yilin en
hizl ylkselisini kaydetmistir. Enerji ve
taze gida haric fiyatlar, zayif yen ve Mart
201 I’den bu yana yiizde 22 oraninda
artan elektrik maliyetlerinin de etkisiyle,
Ekim ayinda yillik bazda yiizde 0,3
oraninda artis kaydetmistir.

GELiSMEKTE

OLAN ULKELER

Brezilya'da issizlik orani; Ekim
ayinda ylizde 5,2 olarak kaydedilirken,
bliylime orani ceyreklik bazda yiizde
-0,5; yillik bazda ise yiizde 2,2 oraninda
gerceklesmistir. Brezilya Merkez
Bankasi 28 Kasim 2013 tarihinde zayif
para biriminin enflasyonu yavaslatma
¢abalarini zorlastirmasi nedeniyle
politika faizini, 10 Ekim’deki 50 baz
puanlik artistan sonra bir kez daha, 50
baz puan yiikseltmistir. Bdylece Brezilya
gosterge faizi yiizde 10 seviyesine
ulasmistir.

Rusya ekonomisi, 2013 yilinin
lctincli ceyreginde onceki yilin ayni
donemine gore yiizde 1,2 oraninda
biiyiime kaydetmistir. Issizlik orani ise
Ekim’de bir 6nceki aya gore yiizde 0,2
ylkselerek yiizde 5,5 olmustur.

Cin ekonomisi’nde yilin ikinci
ceyreginde bliyiime ylizde 7,5
seviyesinde iken, liclincii ceyrekte
bliylimenin yiizde 7,8 seviyesinde
ylkselmesi, lkede ekonomik
bliylimenin yeniden hizlandigina bir
isaret olarak algilanmaktadir.

Ancak, Moody’s yayinladigi gériinim
raporunda Cin bankacilik sisteminde
bazi zorluklarin mevcut oldugunu ve bu
nedenle sistemin goriiniimiiniin duragan
oldugunu belirtmistir.

Cin’de Eyliil ayinda ylizde 10,2 artis
gosteren sanayi Uretimi Ekim ayinda bir
onceki yilin ayni dénemine gore yiizde
10,3 artis kaydetmis, enflasyon ise yiizde
3,2 oraninda gerceklesmistir.

Resmi imalat PMI Kasim ayinda bir
onceki aya gore 0, puan azalarak, 50,8
seviyesinde gerceklesmistir.
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2013’tn ilk 10 aylik déneminde
toplam ihracat bir 6nceki yilin ayni
doénemine gore yiizde 7,8 artarak 1,8
Trilyon Dolar olurken, toplam ithalat ise
yine bir 6nceki yilin ayni dénemine gére
ylizde 7,3 artarak 1,6 Trilyon Dolar’a
ylikselmistir.

Hindistan ekonomisi’nde 2013 ve
2014 yillarinda IMF Raporuna gore;
sirastyla biiylimenin yiizde 3,8 ve
yiizde 5,1, enflasyonun yiizde 10,9 ve
ylizde 8,9, cari acigin ise ylizde 4,4 ve
ylizde 3,8 seviyelerinde gerceklesecegi
ongorilmistr.

Gectigimiz ceyrekte yiizde
4,4 ile son 4 yilin en kot biiyime
performansini gésteren Hindistan,

3. ceyrekte yasanan iyilesmeyle beraber
2013 yilinda biiylime beklentilerini
yiizde 5,3 seviyesine ylikseltmistir.
Markit imalat PMI degeri ise Kasim
ayinda 51,3’e yiikselerek, son sekiz
aydaki en yiiksek degerine ulasmistir.

Hindistan’da 2013 yili Ekim ay
tiiketici bazli enflasyon bir 6nceki yilin
ayni dénemine gore yiizde |10 oraninda
ylkselmistir. Toptan fiyat endeksi ise
yillik bazda yiizde 7 oraninda artis
kaydetmistir.

Hindistan ekonomisinde Eyliil
ayindaki sanayi tiretimi yillik bazda
yiizde 2 artarken, imalat tretimi ise yine
yillik bazda yiizde 0,6 oraninda artis
gostermistir.

AB VE EURO BOLGESI

AB-28; liclincli ceyrekte bir 6nceki
ceyrege gore yiizde 0,2 ve gecen yilin
ayni dénemine gore yiizde 0, | oraninda
blyiime kaydetmistir. 2013 yilinin
ikinci ceyreginde bir nceki ceyrege
gore yiizde 0,3 oraninda biiyiiyen Euro
Bolgesi, liclincli ceyrekte yiizde 0, |
bliyiime kaydetse de gecen yilin iiclinci
ceyregine gore ylizde 0,4 oraninda
kiigtilmistar.

2013 yili iigiincii ceyrekte; ingiltere
yiizde 0,8, Almanya yiizde 0,3 ve
ispanya yiizde 0,1 biiyiirken, Fransa ve
italya yiizde 0, kiictilmiitiir.

Euro Bolgesi imalat PMI Endeksi,
Kasim ayinda bir 6nceki aya gore
0,1 puan diiserek 51,6 seviyesinde
gerceklesmistir.

/3

Eurostat verilerine gore, Kasim ayi
itibariyle Euro Bolgesi issiz sayisi 19,3
Milyon’a ulasmistir. Kasim ayinda issizlik
orani bir énceki aya gore yiizde 0, |
diiserek yiizde 12,1 e gerilerken, geng
issizlik orani ylizde 24,4’e seviyesinde
gerceklesmistir. Kasim ayi enflasyon
oranli, bir dnceki aya gore yiizde 0,2
artarak yiizde 0,9’a yiikselmistir.

Eylul ayinda sanayi lretimi bir
onceki aya gore Euro Bolgesi’'nde yiizde
0,5 oraninda, AB-28'de ise yiizde 0,2
oraninda diisus; bir 6nceki yila gore ise
sirasiyla yiizde 1,1 ve yiizde 1,2 oraninda
artis gostermistir.

Euro Bolgesi’nde 2012 yilinin liclincii
ceyreginde 30,3 milyar euro olan cari
fazla 2013 yilinin liglincii ceyreginde
35,6 milyar euroya yiikselmistir. 2013
yilt Agustos ayinda Hirvatistan’in da dahil
edilmesiyle beraber Euro Bolgesi'nde
ihracat ve ithalat rakamlari sirasiyla
206,9 milyar euro ve 200,2 milyar euro
olarak gerceklesirken, 6,6 milyar euro
dis ticaret fazlasi verilmistir.

Almanya ekonomisi, 2013 yili tiglincii
ceyreginde bir dnceki ceyrege gore
ylizde 0,3 biiyiirken gecen yilin ayni
donemine gore bliylime orani yiizde I,1
seviyesinde gerceklesmistir. Almanya’da
TUFE Ekim ayinda bir énceki aya gore
ylizde 0,2 oraninda diserek yillik bazda
ylizde 1,2 oraninda yiikselmistir.

Fransa ekonomisi sirket
yatirimlarindaki diisiik seyrin de
etkisiyle, 2013 yilinin tiglincii ¢eyreginde
ylizde 0, | oraninda kiigtilmstir.

ispanya’da Kasim ayinda TUFE
yillik bazda yiizde 0,2 olmustur. S&P
ekonominin yeniden biiylimeye
basladigini gerekge gostererek
Ispanya’nin kredi notunun gériinimiinii
negatiften, duragana yiikseltmistir.

TURKIYE

Kasim ayinda, HSBC imalat PMI
Endeksi'nde bir 6nceki aya gore
[,7 puan yiikselerek 55,0 seviyesine
ulasmustir. Bu artis faaliyet kosullarinin
Mart 201 I’den bu yana en giiclii
seviyelerde iyilestigine isaret etmektedir.
2013 yil Giglincli ceyrekte beklentilerin
tUizerinde performans gostererek
ylizde 4,4 oraninda biiytiyen Tiirkiye
Ekonomisi, biiyiimede OECD icinde
en fazla biytiyen ikinci, G-20 icinde ise
dordiinc tilke olmustur.




Yasamin konforu: Mo‘bi\tl |

obilya, yarattigi is-

levsellikle ve estetik

goriiniimle sosyal ve

kiiltiirel yansimalari da
icine katarak, son yillarda globalles-
menin de etkisiyle konforu ve degisen
ihtiyaclari gézeten bir sektor haline
doénlsmistr.

201 | yil verilerine gore, diinya
mobilya tiretiminde, son 5 yil ice-
risinde Cin ylizde 25’lik payla basi
cekmektedir. Ardindan, ABD yiizde
5, italya yiizde 8 ve Almanya yiizde
7 ile takip etmektedir. Tirkiye ise,
yaklasik yiizde I’lik payla Brezilya ve
Vietnam’dan sonra gelmektedir.

Son yillarda, sektorin iscilik ve
enerji maliyetleri artmasi, hammad-
de sikintisi ve yogun emek isteyen
bir sektor haline gelmesi gelismis
Ulkelerin tretimini, maliyetlerin diisiik
oldugu lilkelere kaydirmasina ve yati-
rim yapmasina sebep olmustur.

Kiiciikler i¢ piyasaya

biiyiikler ihracata

Tirk mobilya sektori, yarattig
yiiksek istihdam potansiyeli ve katma
degeri ile lilke ekonomisi icin stratejik
oneme sahip olup, yaklasik 9 milyar
dolar i¢ pazar biyikligiine sahiptir.
Ulkemizde, ihracatta yerli kaynaklari
kullanan ve disa bagimliligi en az olan
sektorlerden biri olarak avantajli
konumdadir.

Sektordeki isyeri sayisi yaklasik
60 bin, calisan sayis ise, perakende
sektorti ile birlikte 250 bin civarini
bulmaktadir. istihdamin ana besigi-
ni olusturan KOBJ/'ler de sektorde
yogunluk gostermektedir.

Mobilya sektoriinde sanayi liretim
endeksi yillik ortalamasi 2012 yilinda
106,2 iken, 2013 (Ocak-Ekim) yilinda
I'13,2 olarak gerceklesmistir. Sekto-
riin ciro endeksi, yillik ortalama 2012
yilinda 133,8, 2013 (Ocak-Ekim)
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yilinda 44,4 puandir.

Tiirk mobilya sektoriinde, emek
yogun lizerine kurulu kiigiik islet-
meler genelde ic piyasaya hizmet
ederken, teknoloji agirlikl calisan
biyiik isletmeler ihracata yonelik
calismaktadir. Panel mobilya, masif
mobilya, kanepe, oturma grubu, tab-
lal mobilya (mutfak, banyo, ofis, yatak
odasi), bahce mobilyalari, mobilya
aksam ve pargalari, tasit mobilyalari,
hastane mobilyalari, otel mobilyalari,
aksesuarlar gibi uriinler Gretilmekte-
dir. Mobilya uiretiminin yaklasik ylizde
85’ni ev ve ofis mobilyalari, yaklasik
ylizde 15’i hava ve motorlu tasitla-
rinda kullanilan tiirden mobilyalar,
bunlarin aksam ve parcalari ile magaza
mobilyalari olusturmaktadir. Mobilya
sektord, insaat, gemi sanayi, metal,
plastik ve cam sanayi sektorleri ile
etkilesim icinde olup, 20 alt sektori
de desteklemektedir.




Ar-Ge ve tasarim

one cikiyor

201 I yilinda sektorde yapilan
Ar-Ge harcamalari |5 milyon 408 bin
667 TL olurken, 2012 yilinda yaklasik
ylizde 10 azalarak |3 milyon 836 bin
663 TL seklinde gerceklesmistir.

Sektor, pazarin yogunlastigi ve
orman Urinlerinin yogun oldugu
bolgelerde kiimelenmistir. Kayseri,
Bursa (inegbl), izmir, Ankara, istanbul
ve Adana’da liretim tesisleri yogun-
lagmuistir.

Mobilya sektorii kapasite kullanim
oranlari, yillik ortalama 2012 yilinda
ylizde 69,8, 2013 (Ocak-Kasim) yilin-
da ise, ylizde 72,3 olarak goriilmekte-
dir. Kiiclik olcekli isletmelerde yiizde
40, orta isletmelerde yiizde 55, biiyiik
Olceklilerde ise, yiizde 80 kapasite
kullanim orani oldugu 6ngoriilmek-
tedir. Mobilya sektoriiniin i talebe
donik olmasi daralmaya sebep ol-
makta, bu durum da kapasite kullanim
oranina olumsuz yansimaktadir.

Sektorde, geleneksel yontemlerle
galisan isletmelerin yani sira, tasarimin
ve estetigin de 6nem arz etmesiyle
birlikte, tasarimcilarin yetistirilmesine
ve istihdamlarinin saglanmasina bas-
lanmustir. Sektordeki istihdam diizeyi,
istanbul, Ankara, Kayseri, Bursa ve
izmir olarak siralanmaktadir. Mobilya
sektoriinde isletme basina Istanbul’da
3,2 kisi, Ankara’da 2,7 kisi, Kayseri’de
I'1,5 kisi istihdam edilmektedir.
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Bursa ve izmir ise, Ankara’dan sonra
gelmektedir. Ayrica, mobilya imalati
sanayi istihdam endeksi 2012 yili
ortalama | 11,3, 2013 yili 3. dénem
ortalamasi ise, | 15,1 puana ulagsmistir.

ihracat artida

Tirkiye’de mobilya sektord, 2001
yilindan beri dis ticarette fazla verme-
ye baslamistir. i¢ piyasadaki daralma
ve krizler ihracatla kapatilmaya cali-
silmistir. ihracat, 2012 yilinda | milyar
819 milyon dolar, 2013 (Ocak-Ekim)
yilinda | milyar 698 milyon dolar, itha-
lat ise, 2012 yilinda 71 | milyon dolar,
2013 (Ocak-Ekim) yilinda ise, 720
milyon dolar olarak gerceklesmistir.
2013 yilinda Irak, Libya, Azerbaycan,
Almanya ve Fransa en fazla ihracat
yapilan dilkelerdir. En fazla ihracat si-
rasiyla Kayseri, Istanbul ve inegél’den
yapilmaktadr. izmir ise, sahip oldugu
ulasim kolayligi ve limaniyla ihracatta
parlamaya baslamistir. 2013 yilinda
Cin, italya, Almanya ve Polonya ise,
en fazla ithalat yapilan tlkelerdir. Dis
ticaret dengesi ise, 2012 yilinda |
milyar 108 milyon dolar, 2013 (Ocak-
Ekim) yilinda ise, 978 milyon dolardir.

Mobilya sektoriinde ihracat daha
¢ok yakin komsulara yapilirken,
ithalat uzak tlkelerden yapilmaktadir.
En cok ihracat Avrupa ve Ortadogu
Ulkelerine gerceklestiriimektedir. AB
tlkeleri ile Cin’den ise en cok ithalat
yapilmaktadir.

Genellikle tilkemizde demiryolu

ve karayolu tasimaciligi kullaniimak-
tadir. Bu baglamda, riinleri 6zel-

ligi nedeniyle kamyon tasimaciligi
yapilmakta ve bu da maliyetler ile
rekabet giiclinii olumsuz etkilemekte-
dir. Ayrica, demiryolu tasimaciliginda,
demiryoluna karayoluyla ulasiimasi ek
maliyet getirmektedir.

Maliyetler yiiksek

Tirk mobilya sektoriiniin, atil yati-
rim, kapasite kullanimi, élceksel ima-
lat miktarlari, bilgi birikimi yetersizligi,
branslasamama gibi nedenlerden
dolayr maliyet ve kalite gibi sorunlari
mevcuttur. Ayrica, sektdr navlun
maliyetlerinin ve KDV oranlarinin
yliksek olmasi, kayit disiligin ve taklit
Urdnlerin artmasinin markalagmanin
oniinde engel olusturmasi, kalifiye
eleman eksikligi, yenilikci tasarimlarin
eksikligi gibi bir takim sorunlarla da
karsi karsiya kalmaktadir. Sektorde,
biiyiik isletmelerin teknolojiye agirlik
vermesiyle tretim maliyetlerinin
onemli bilesenlerinden olan eneriji
maliyetlerini arttirmaktadir.

Sahip oldugu potansiyel ve strate-
jik 6nem géz oniinde bulundurularak,
sektorde, yurtdisinda tanitim galisma-
lart ile ihracati arttirmak ve yurtdisi
pazarlarinda rekabet edebilecek
konuma gelmek amag edinilmelidir.
Sektoriin 2023 yilinda, 25 milyar dolar
Uretim, 10 milyar dolar ihracat ile
diinyanin 5. biiyiik mobilya Ureticisi
olmay1 hedeflemesi oldukca 6nemlidir.
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ENFLASYON

013 yili Kasim ayi enflasyon  bir dnceki aya gore; sanayinin metal sanayi ve yiizde 1,40 ile makine
orani; yillik TUFE’de yiizde  lic sektdriinden imalat sanayi ve techizat imalati, b.y.s. izlemistir.
7,32, UFE’de yiizde 5,67 sektoriinde yiizde 0,76 artis, Kasim ayi itibariyle 788 maddeden,
oraninda gerceklesmistir. madencilik ve tasocakgilig 397 maddenin ortalama fiyatinda

Bir 6nceki aya gore TUFE'de yiizde sektoriinde ylzde 0,32 ve elektrik, artis, 233 maddenin ise ortalama

0,01 oraninda, UFE’de ise yiizde 0,62 g3z ve su sektdriinde ylizde 0,86 fiyatlarinda dusts gerceklesirken;

oraninda artis yasanmistir. oraninda disis gergeklesmistir. 158 maddenin ortalama fiyatinda ise

Yillik en yiiksek artisi TUFE’de Sanayinin alt sektorleri degisim goézlenmemistir.

yiizde 13,55 ile alkollii icecekler bazinda UFE

< g Yiizd TUFE UFE
ve tiitlin grubunda gerceklesmistir. degerlendirildiginde; Kzzmi 2012 2013 2012 2013
Ayrica TUFE’de, bir 6nceki yilin ayni en ylksek aylik artis Yillik 6,37 7,32 3,60 5,67
ayina gore, egitim (yiizde 10,06), gida ylizde 2,15 ile basim ve Y Y Y y
yina g © ¢ g Y/ e 10.N0), b4 yayimda gerceklesirken, Yillik Ort. 9,26 7,39 6,98 4,10
ve alkolstiz icecekler (ylizde 9,77), Aylik 038 0,01 1,66 0,62

lokanta ve oteller (yiizde 9,40) ve onu yizde 2,10 ile ana

ulastirma (yiizde 8,28) en cok
artisin oldugu diger gruplardir.
Aylik en fazla dists gosteren
sektor ylizde (1,34) ile gida ve
alkolsiiz icecekler grubudur.
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Istatistiki bolgelere gore
yapilan ayrimda, izmir’de TUFE,
bir 6nceki yilin ayni ayina gére
ylizde 7,80 ve on iki aylik
ortalamalara gére ylizde 7,1 |
oraninda artis gerceklesmistir.
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UFE alt kalemleri bazinda,

GUVEN ENDEKSLERI

ise, giderek diistiigii gozlen-
mektedir.
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104,5 seviyesinde gercekles- K@M 101.0 728 g
mis olup, son iki aydir diistis Arallk 79 el =
Ca : 2013 g
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artarak 77,5 seviyesine yliksel- Mayss 112,5 77,5 T
mistir. Bu durum, son aylarda  Haziran 111,8 76,2 ;
olumlu gelecek beklentilerine ~ Temmuz 108,7 78,5 §
sahip tiiketicilerin istikrarli ge- ~ Adustos 107.5 772 s
kilde arttigini géstermektedir. ~ EY!Ul 1085 721 B
a (]
Tasarruf etme ihtimallerinin Ekim 107.5 75 g
Kasim 104,5 77,5 5
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HANEHALKI iSGUCU iSTATISTIKLERI

trkiye genelinde 2013

yili Eyliil ayr issizlik orani,

bir 6nceki yilin ayni ayina

gore, 0,8 puan artis ile
ylizde 9,9 oraninda gerceklesmistir.
Tarim disi issizlik orani ylizde 12,3
olarak kaydedilmis, issiz sayisi 292 bin
kisi artarak, 2 milyon 831 bin kisiye
ylikselmistir.

Geng niifusta issizlik orani yilizde
19,4 seviyesine ¢tkmistir. 2013 yil
Eylil ayinda istihdam edilenlerin
ylizde 24,7’si tarim, yiizde [9’u
sanayi, ylizde 7,3’l insaat ve ylizde
49'u hizmetler sektoriindedir. Onceki
yilin ayni dénemi ile karsilastirildiginda
hizmetler sektoriiniin istihdam
edilenler igindeki payinin 0,6 puan ve
sanayi sektoriiniin payinin 0,4 puan
artarken, tarim sektoriiniin istihdam
edilenler igindeki payinin 0,8 puan
ve insaat sektoriinlin payinin ise,

0,1 puan azaldigi goriilmektedir.

KAPASITE KULLANIM ORANI

013 Kasim ayinda Kapasi-
te Kullanim Orani, ylizde
75,6 olarak gercekles-
mistir.
Bilgisayarlarin, elektronik ve optik
Uriinlerin imalati ylizde 87,9, tekstil
Urinlerinin imalati yiizde 80,2, kagit
ve kagit Uriinlerinin imalati ylizde
79,8 ve makine ve ekipmanlarin
kurulumu ve onarimi ylizde 79,5
ile 2013 yili Kasim ayini en yiiksek
kapasite ile kapatan sektérlerdir.

Mevsim etkilerinden arindirilmamis temel isgiicii géstergeleri

Kurumsal olmayan nfus (000)

15 yas ve Ustl ndfus (000)

isgticti (000)

istihdam (000)

ssiz (000)

isgiictine katilma orani (%)

istihdam orani (%)

issizlik orani (%)

Tarim digl issizlik orani (%)

Geng nufusta issizlik orani(1)(%)

i§gijci,'|ne dahil olmayanlar (000)

TURKIYE
2012 2013
73795  74.643
54923  55.790
28.011 28,639
25472 25808
2539 2.831
51,0 513
46,4 46,3
9,1 99
11,6 123
18,0 19,4
26912 27.151

2012

50.490

37.729

18.514

16.429

2.085

19.214

KENT
2013

50.975
38.213
19.102
16.819
2283
50,0
440
12,0
12,4
22,1

19.111

ISTIHDAMIN GELISiMi (Bin kisi, 15+ yas)

Aylar
2012 Eylul
2013 Eylul

4.735
4914

6.502
6.370

1.896
1.879

12.339
12.646

2012
23.305

17.194

9.496

9.043

454

7.698

KIR

2013

23.668

17.576

25
25

9.537
8.989
548

54,3

13,7

8.039

SANAYi TARIM INSAAT HiZMETLER | TOPLAM [N
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ODEMELER DENGESI

— - -

013 yihinin Ekim ayinda, cari

islemler acigi, 2,8 milyar

dolar olarak piyasa beklentileri

dogrultusunda gerceklesmistir.
2012 yili Ekim ayinda kiimiilatif olarak
51,2 milyar dolar agik veren cari islem-
ler hesabi, 2013 yili ayni ayinda yiizde
18,6 oraninda artarak 60,8 milyar dolar
seviyesine ulagsmistir. Bu baglamda, 2013
yihnin ilk 10 aylik déneminde cari agik bir
onceki yilin ayni ddnemine gore yiizde
31,2 artarak 51,9 milyar dolar olarak ger-
ceklesmistir. ilk 10 aylik dénemdeki cari
aciktaki bu yiikselise altin ithalatinin biyiik
etkisi bulunmaktadir.

2013 yili Ekim ayinda 5.606 milyon
dolar olarak gerceklesen dis ticaret
aciginin 685 milyon dolarini altin ticare-
ti olusturmaktadir. Bu baglamda, altin
ithalatinin 6demeler dengesi lizerinde
yarattigl olumsuz etki, 10 aylik donemdeki
cari agiktaki bu yiikselise biiyiik etken
olusturmaktadir.

Turizm gelirleri de, bir dnceki yilin
ayni ayina gore, Ocak-Ekim déneminde
ylizde 10,7 artarak 20.958 milyon dolar
olarak gerceklesmistir.

(Milyon Dolar; 12 Aylik Ort.)

Hizmetler Dengesi

2013 yih Ocak-
Ekim déneminde
dogrudan, portféy
ve diger yatirim-
lardaki net giderler; gecen yilin ayni do-
nemine gore, yiizde 28,6 artis gostererek
7.931 milyon olarak gerceklesmistir. Bu
durum da cari agig1 yiikselmesinde biiyiik
rol oynamistir.

Sermaye ve Finansman hesaplarindan
dogrudan yatirimlar ise, 2013 yih Ocak-
Ekim déneminde, gecen yila oranla ylizde
7,8 disiis gostererek 7.21 | milyon dolar

CARI ISLEMLER HESABI

" SERMAYE-FINANS HESABI

: Yurtdiginda Dogrudan Yatirm
Yurticinde Dogrudan Yatirm
Portféy Hesabi-Varliklar
Portféy Hesabi-Yukumlultkler
Diger Yatinmlar-Varliklar

Diger Yatinmlar-YUkamlultkler

2012 2013
Ekim Ekim

-51.293 -60.855
22.155 23.787
47.829 59.529
-4.048 -2.737
15.205 11.072

3.396 2.347
32.366 30.936
3.669 -1.226
14.751 30.567

olarak kaydedilmistir.

TCMB’nin sikilastirici para politikalari-
nin etkileri ve halkin borclanmasindaki ar-
tisin 6niine gecmek Uizere alinan tedbirler
ile altin ticaretine bakilmaksizin cari agikta
iyilesmenin siirecegi tahmin edilmektedir.
Ayrica, éniimiizdeki dénemlerde FED’in
kararlariyla, iyilesme gosteren portfoy
yatirimlarinda da inis ve cikislar yasanabi-
lecegi 6ngoriilmektedir.

(" 65.000 -
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50,000 -
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45.000 -
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BUTCE GERCEKLESMELERI

ttce, 2012 yih Ocak- Kasim déneminde 13
milyar 335 milyon TL, 2013 yili Ocak- Kasim dé-
neminde | milyar 241 milyon TL agik vermistir.
Ayni dénemde biitce gelirleri ylizde
17,3 oraninda artarak 356 milyar 983 milyon TL
olmustur. Biitce giderleri ise, yiizde 12,7 oraninda
artarak 358 milyar 224 milyon TL olarak gercek-

lesmistir.

2013 yili Ocak- Kasim déneminde vergi
gelirleri, bir dnceki yilin ayni dénemine gore
ylizde 17,1 artarak 299 milyar 378 milyon TL
seviyesine ulagsmustir. Faiz haric giderlerde yiizde
14,5 oraninda artarak, 310 milyar 219 milyon TL

Bultge Giderleri 317.733
Faiz Hari¢ Giderler 271.012
Faiz Giderleri 46.721

Butge Gelirleri 304.399
Vergi Gelirleri 255.678
Bultge Dengesi 13.335
Faiz Digi Denge 33.386

/8

olarak gerceklesmistir. 2012 yili Ocak- Kasim déneminde 33
milyar 386 milyon TL faiz disi fazla verilmisken, bu yilin ayni
doneminde 46 milyar 763 milyon TL faiz disi fazla verilmistir.

2012 2013 Fark
Milyon TL Ocak-Kasim Ocak-Kasim (%)

358.224 12,7
310.219 14,5
48.005 2,7
356.983 17,3
299.378 17,1
1.241 -90,7
46.763 401




rindirilmarmis Sanayi Ure-
tim Endeksi, bir dnceki
yilin ayni ayina goére Ekim
ayinda yiizde 0,5, mevsim
ve takvim etkisinden arindiriimis
endeks ise, bir dnceki aya gore ylizde
3,1 oraninda azalmistir.

Takvim etkisinden arindiriimis
Sanayi Uretim Endeksi’ni sektérel
bazda degerlendirecek olursak;
madencilik ve tasocakgilig sektorii
yillik endeksi yiizde 7,4 oraninda
azalirken, imalat sanayi sektorii
endeksi ylizde 0,9 oraninda, elektrik,
gaz, buhar ve iklimlendirme uretimi
ve dagitimi sektorii

0 =

SANAYi URETIM ENDEKSI

Anndirimamig
Ekim 2013
(2010=
Endeks

(Yillik)
Toplam Sanayi 11,7 -0,5
Madenmhkye 1035 79
Tasocakgiligi
imalat Sanayi 113,3 0,5
Elektrik, Gaz, Buhar ve 1051 36

iklim. Urt. ve Dagitim

ylizde 2,7 ile ana metal sanayinde
gerceklesmistir. Bu artisi, ylizde

1,2 ile deri ile ilgili Grinlerin imalat
izlemistir. En yiiksek azalis ise, yiizde
14,7 ile temel eczacilik Grinlerinin

Degisim

Mevsim ve Takvim

Takvim Etkisinden
Arindiriimis Etkisinden Arindirilmig

o e
120,7 0,7 115,9 -3,1
109,3 -7,4 101,6 -2,1
123,2 0,9 117,0 -3,7
109,6 3,7 115,6 0,5

ve eczaciligina iliskin malzemelerin
imalatinda gerceklesmistir. Bu
azalisi, ylizde 14,6 ile bilgisayarlarin,
elektronik ve optik iriinlerin imalati
izlemistir.

endeksi de yiizde
3,7 oraninda 123,0 1
artmistir.

imalat sanayinin 118,01
alt sektorlerine
baktigimizda; 113,0 1
2013 yilh Ekim
ayinda mevsim ve 108,0 +
takvim etkisinden
arindirilmig 103,0 -
Sanayi Uretim
Endeksi’nde, bir 98,0 .
dnceki aya gore o
en fazla artis; > ®

104,0
=t SUE-Toplam Sanayi Endeksi 102,0
= SUE-Takvim Etkilerinden Anndinlmis Toplam Sanayi Endeksi
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E (Sabit Fiyatlarla) 2008 2009 2010 2011 2012 2013/111

GSYH (Milyon $) 742.094  616.703  731.608  772.298 786.293 211.252
Biyiime Orani (ylizde) 0,7 -4,8 9,2 8,5 2,2 4,4
imalat Sanayi (yiizde) -0,1 -7.2 13,6 10 1,9 4,9
ENFLASYON (yuizde ) 2008 2009 2010 2011 2012 Kas.13
UFE (yillik) 8,11 5,93 8,87 13,33 6,17 5,67
TUFE (yillik) 10,06 6,53 6,40 10,45 8,94 7,32
DIS TICARET (Milyon $) 2008 2009 2010 2011 2012 Oca-Eki.13
ihracat 132.027 102.143 113.883  134.972 152.537 124.539
ithalat 201.964  140.928  185.544  240.834  236.544 207.104
Dis Ticaret Dengesi -69.936 -38.786 -71.661 -105.863 -84 008 -82.565
Cari islemler Dengesi -41.959 -13.991 -47.099 -77.089 -48.867 -51.901
SANAYi URETIM ENDEKSI

(Yillik Ortalama % Deg.) 2008 2009 2010 2011 2012 Eki.13
Toplam Sanayi -1.1 -10,4 12,4 9.7 2,5 0,7
Takvim Etkisinden Arindirilmis -2,2 -12,4 14 10,1 2,2 0,9
KAPASITE KULLANIMI (%) 2008 2009 2010 2011 2012 Kas.13
Kapasite Kullanim Orani 64,9 67,7 75,6 75,5 74,2 75,6
GUVEN ENDEKSLERI 2008 2009 2010 2011 2012 Kas.13
Reel Kesim Giiven Endeksi 90,1 87,4 110,4 110,5 106,3 104,5
Tiketici Guven Endeksi 69,9 78,79 90,99 92,0 75,6 77,5
SANAYIi CIRO ENDEKSI 2008 2009 2010 2011 2012 Eki.13
Sanayi Ciro Endeksi 158,4 138,2 162,7 208,4 140,1 148,8
iscUcU VE ISTIHDAM 2009 2010 2011 2012 Eyl.13
istihdam Edilen Kisi Sayisi (Bin Kisi) 21.194 21.277 22.594 24.110 24.821 25.808
issiz Sayisi (Bin Kisi) 2.611 3.471 3.046 2.615 2.518 2.831
issizlik Orani (yiizde ) 11,0 14,0 11,9 9.8 9,2 9,9
Tarim Disi issizlik Orani (ylizde ) 13,6 17,4 14,8 12,4 11,5 12,3
BORSA VE DOViz 2008 2009 2010 2011 2012 Kas.13
BIST 100 Endeksi 47.905 49.066 79.226 82.809 64.982 75.748
Euro/$ 1,3978 1,4316 1,3377 1,2945 1,2858 1,3499

MERKEZi YONETIM BUTCESI (Milyon TL) 2008 2009 2010 2011 Oca-Kas.13
Biitce Dengesi -17.432  -52.761  -40.081 -17.439  -28.791 1.241

DOViZ POZiISYON ACIGI (MILYAR $) 2008 2009 2013/IlI
Reel Kesimin Déviz Pozisyon Acigi -72.1 -65,5 -93,4 -124,8 -139,7 -164

KREDILER (Milyar $)

Ozel Sektoriin Yurtdisindan Sagladigi Uzun Vadeli

Kredi Boreu 141,3 128,8 119,8 127 138,3 151,9

BORCLANMA (Milyar $) 2013/
Dis Bor¢ Stoku 281 269,2 291,9 304,2 336,9 367,3
Kamu 92,4 96,8 101 104,2 110,8 108,6
Ozel 188,7 172,4 190,9 200 226 252,4
PROTESTOLU SENET Oca-Eki.13
Protesto Edilen Senet Sayisi (Bin Adet) 1.574 1.600 1.216 919 1.075 912
Protesto Edilen Senet Tutari (Milyon TL) 6.760 7.771 5.769 4.902 6.949 6.199
2008 2009 2010 2011 2012 Oca-Kas.13

Banka Bildirimleri (Bin Adet) 1.537 1.911 900 595 905 719

Banka Odeme Bildirimleri (Bin Adet) 912 1.117 610 382 388 321
Odemeler Dengesi, Biitce ve Dis Ticaret verileri kiimiilatiftir.




Aradiginiz, en kaliteli baski tekniklerini, en modern sistemlerde, en
profesyonel personel ile A’dan Z’ye bir araya getirmis, fiyatta dogru
rekabetciligi koruyarak isteklerinizi tam zamaninda size teslim etmis,
dinden bugline dedil tam Gc¢ kusaktir isinin hakkini vermis bir
MATBAA ise...

DUNYAYI DOLASMANIZA GEREK YOK !

5632 Sokak No:26 * 35090 Camdibi / IZMIR
@ tekno fset Tel: 0232 458 58 09 « Faks: 0232 458 54 04
bilgi@teknofset.com * teknofset@gmail.com

www.teknofset.com



YETENEGIMIZ DE VAR,
OZENIiMizZ DE!

Her gun binlerce kisiye, her gun ayni lezzet ve tazelikte yemek pisiriyoruz.
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~ - Toplu Yemek ¢ Isyeri ve Fabrikalara Glinliik Yemek Servisi ¢ Catering

BORTAR

YEMEK & CATERING

Adres: 6089 Sokak No:2 - Isikkent - IZMIR « Telefon: +90 232.436 19 20(Pbx) » Faks: +90 232.436 22 93
www.bortar.com



