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EBSOHABER, Ege Bolgesi Sanayi
Odasr’'nin aylik kurumsal yayin
organidir. EBSOHABER’de
yayinlanan yazilar kaynak
gosterilerek alinti yapilabilir. Yazilar
aksi belirtilmedikce EBSO’nun
resmi gorusiinu yansitmaz. imzal
yazilarda ifade edilen goérisler
sadece yazarlarina aittir.

Yerel siireli yayin
Baski Tarihi: | Nisan 2014
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Kalkinmak yerelden basglar

EBSO onerdi Bakan destek
verdi
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sanayici katkisi

Kader mahkumlarina
sanayici destegi

Yorgancilar ve Esen’e
TABA'dan Izmir'e katki
plaketi

Izmir Blylksehir Belediye
Baskan adaylarn projelerini
sanayicilere anlatti

Esen: Ekonomi diinyanin
sorunu

Yorgancilar’dan biyime
ve katma dederli Gretim
uyarisi

Colakoglu: IZKA'nin yapisi
degismeli

Sanayicinin giindemi
ekonomi

EBSOV Kadinlar Birligi
8 Mart’l kutladi

Ekonomik gbstergeler

Ekonomi Bakani Nihat

Zeybekci, Ege Bolgesi Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu
Baskani Ender Yorganclar’in
yatirimin, GUretimin
desteklenmesiyle ilgili olarak
glindeme getirdigi onerileri
degerlendirme sozii verdi.
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Kalkinmak yerelden baslar

Ender YORGANCILAR
Yonetim Kurulu Baskani

“Kalkinmak,
sanayilesmek demektir”
sozunden yola cikarak,
kallkinmanin da yerelden
basladigi inanci ile;
Izmir icin atilan her bir
adimi cok 6nemsiyor

ve baslatilan projelerin
de her kim secilirse
secilsin bir an evvel
tamamlanmasi icin
gereken gayretin
gosterilmesini
diliyoruz.”

ihn ilk 3 ayinda adeta, 100 yillik glindemin yiikiinii tasiyor
gibiyiz. O kadar yorgun ve bir o kadar da tedirginiz.

Yerel secimlerin adeta genel secim havasinda gercekleserek

yarattig sen-ben kavgalarini, toplumsal alanda 6tekilesmenin
yayginlasmasini ve kutuplasmayi is diinyasi olarak son derece tehlikeli
gormekteyiz.

Tirkiye, zengin kiltirel yapisi ile bir bitiindiir. Giizel iilkemize
yapilacak en biiyiik koétiliik, 6tekilestirmenin toplumun tim katmanlarina
yayllmasidir.

O nedenle de, diliyor ve temenni ediyoruz ki; Tiirkiye bugiinden
itibaren 6zledigi huzur ve gliven ortamina kavusur. Ciinkii odaklanmamiz
gereken konularimiz, giderilmesi gereken kirilganliklarimiz var. Kendi
igimize kapanip, catismanin zamani degil. Uretime, ihracata, yatirima
odaklanmamiz, rekabet halinde oldugumuz iilkelerle aradaki mesafeyi
acmamamiz gerekmektedir. Zamani geriye almak ne yazik ki miimkiin
olmasa da, egitimden, yargi bagimsizligina, vergiden, demokrasiye kadar
beklenen reformlar igin harekete gegilmelidir.

En azindan Ege Bolgesi Sanayi Odasi olarak, sorumluluklarimizin
bilinci icerisinde biz elimizden geldigince bunu yapmaya gayret ediyoruz.
Uyelerimizin konulari iin, izmir icin calisiyoruz.

Son olarak, Ekonomi Bakanimiz Sayin Nihat Zeybekci ile organize
sanayi bolgeleri bagkanlarimizin da katiimiyla Odamizda gergeklestirdigimiz
6zel bir toplantida, izmir’in serbest sehir olmasindan, tegviklerle yaratilan
haksiz rekabete kadar izmir'i ilgilendiren konulara yer verdik ve Sayin
Bakanimiz, goriislerimizi onaylayarak ilgili bakan ve biirokratlarin katilimi ile
c6ziim odakli bir toplanti yapma teklifinde bulundu. Umit ederiz ki, yakin
zamanda tesvik sistemi yenilenerek, yaratilan haksiz rekabet giderilecektir.

Ciinki kurucu ortagi oldugumuz 10 organize sanayi bolgesinin dolmasi;
once lzmir, sonra da iilke ekonomimize ayni sekilde pozitif yansimasi
anlamina gelmektedir.

Bugiin izmir bir kalkinma hamlesi icerisindedir. Candarli Limani projesi
ile sehirlerarasi otoyol ve hizli tren baglantilarinin belirlenen siirelerde
gerceklestirilmesi ticaretin daha hizli ve etkin gelisimi adina, izmir icin
cok ama cok 6nemlidir. Diger yandan; demiryollarinin organize sanayi
bélgeleri ile baglantilarinin kurulmasi, bazi yurtdisi ucuslarin izmir’den
yapilmasi, izmir-Ankara direkt ugus sayisinin arttiriimasi, yenilenebilir
enerji kaynaklarindan maksimum derecede faydalaniimasi ve tesvik
sisteminin yeniden yapilandiriimasi gerektigi gibi konulari yillardir ifade
ediyoruz. izmir, sektorel cesitliligi ve zengin kiiltiirel yapisi ile cok biyiik bir
potansiyele sahiptir.

“Kalkinmak, sanayilesmek demektir” séziinden yola cikarak,
kalkinmanin da yerelden basladigi inanci ile; izmir igin atilan her bir adimi
cok dnemsiyor ve baslatilan projelerin de her kim secilirse secilsin bir
an evvel tamamlanmasi icin gereken gayretin gosterilmesini diliyoruz.
izmir, cok 6zel ve cok 6nemli bir sehirdir. Umit ediyoruz ki, eksiklerinin
giderilmesi ile yakin zamanda diinya kentleri arasinda hak ettigi yere
ulasacaktir.
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konomi Bakani Nihat

Zeybekci, Ege Bolgesi

Sanayi Odasi Yonetim

Kurulu Bagkani Ender
Yorgancilar’in, glindeme getirdigi
izmir ve cevresinde faaliyet gosteren
|0 Organize Sanayi Bolgesi'nde
yeterli doluluga ulasana kadar
‘6zel’ tesvik uygulamasi 6nerisine
destek verdi. Bakan Zeybekci,
“Onerilerinizin tamamina katiliyor
ve destekliyorum. Ancak, burada
yapacagimiz bir degisiklik diger illere
haksiz bir uygulama getirmemeli
ve dengeleri bozmamali. Hep
birlikte daha genis kapsamli
bir calisma yapalim. ilgili bakan
arkadaslarimiz ve miistesarlarimiz
ve bakanlik biirokratlarini sizlerle
bulusturacagimiz genis katilimli bir
toplanti diizenleyerek bu nerileri
enine boyuna gériiselim. izmir’in
kitabini yeniden yazalim” dedi.

Ekonomi Bakani Nihat Zeybekci,

Ege Bolgesi Sanayi Odasr’'ni ziyaret

N D)V

etti. Zeybekci, EBSO Yonetim Kurulu
Baskani Ender Yorgancilar, EBSO
Meclis Baskani Salih Esen, EBSO
Yénetim Kurulu Uyeleri ve organize
sanayi bolgeleri baskanlari ile 6zel bir
goérisme yapti. Goriismenin giindemi,
organize sanayi bolgelerine 6zel tesvik
onerisi oldu.

EBSO Yonetim Kurulu Baskani
Yorgancilar, Ege Bolgesi’'nin baskenti
konumundaki izmir’in sanayiden,
turizme, kiiltlirden sanata ve egitime
kadar bircok farkli alanda yasamin
tlim unsurlarina dokundugunu séyledi.
Ender Yorgancilar, kalkinma yerelden
baslar felsefesi ile hareket eden
EBSO’nun kent genelinde 10’dan fazla
OSPB’yi kurarak Ulke sanayilesmesi
ve kalkinmasina sundugu katkiya
dikkat cekerek, “izmir’de 10 OSB’de
38 milyon 673 bin metrekarelik
arsa bulunuyor. Bunun 24 milyon
metrekaresi sanayi parseli. Bu sanayi
parsellerinin yiizde 40’1 bos, yatirimci
bekliyor. Bu OSB’lerin altyapilari

bitmis, dogalgazi bagli, sadece
yatirimcei bekliyor. Yatirimei bugiin
miiracaat etse yarin ruhsatini alarak
yatirima baslayacak konumda” dedi.

Issizlikle miicadele

Issizlik ortalamasinin {ilke
genelinde yiizde 9. 4 iken izmir'de
ylizde 15. 4 oldugunu ifade eden
Yorgancilar, “Bunun en 6nemli sebebi,
tesvik uygulamalari neticesinde
yatirimailarin izmir yerine, baska illeri
tercih etmeleridir” dedi.

Sinir illerdeki organize sanayi
bolgelerinin ayni oran ve desteklerden
faydalanmasi gerektigini savunan
Yorgancilar, Kinik, Bagyurdu ve Aliaga
organize sanayi bolgelerinin Manisa
sinirinda oldugunu hatirlatti.

Izmir’in Kinik ilcesi ile Manisa’nin
Soma ilgesi arasinda 25 kilometre
mesafe bulundugunu ancak farkli
tesviklerden yararlandigini belirten
Ender Yorgancilar, su gorisleri ifade
etti:

“Kinik, gelismislik sirasinda

6 | M AR 2014 |
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Ekonomi Bakani Zeybekci, EBSO Yonetim Kurulu Baskani Yorgancilar’in
gundeme getirdigi konulari degerlendireceklerini soylerken, “Bakan
arkadaslarimizi ve burokratlarimizi sizlerle bulusturacagimiz genis kapsaml
bir toplant: yapalim. izmir’in kitabini yeniden yazalim” dedi.

478’inci. 28 bin niifusu var. Sehirlesme
orani yiizde 48. Birinci Bolge
tesviginden yararlaniyor. Soma ise
gelismislikte | 17’inci sirada. 103 bin
niifusu ile yiizde 73’lik sehirlesme
oranina sahip ama 3’iincii Bolge
tesviklerinden yararlaniyor. Komsu iki
OSB, birine gidiyorsunuz, |’nci Bolge
tesviklerinden, digerine gidiyorsunuz
3’lincii Bolge tesviklerinden
yararlaniyor. Sinir illerde yaratilan
haksiz rekabeti 6nlemek igin, ilk
dort bolgeye 6zel bolge ayrimi
yapilmaksizin tiim organize sanayi
bolgelerine esit oranlar saglanmalidir.
Projeler irdelenerek tesvik edilmeli,
fabrikalarin kent merkezlerinden
organize sanayi bolgelerine tasinmasi
desteklenmeli ve yerli girdi kullanan
fabrikalara tesvik verilmelidir. Bizim,
yatirimi, Uretimi, ihracati, istihdami
artiran, disa bagimliligi azaltan ve yerli
Uretimi artiran bir tesvik modelinin
esas alinmasi gerektigine inaniyoruz.
Bu noktada Uretimi tek cati altinda
toplayabilecegimiz, kayitdisi istihdami
ve kayitdisi tiretimi engelleyecek
tek yer OSB’lerdir. Dolayisiyla tilke,
lretim sevdalisi sanayiciler olarak
bos OSB’lerin sanayi parselleri
dolana kadar komsu illerdeki tesvik
uygulamasi hakkindan bu OSB’lerin
yararlanmasi 6nerisini glindeme
getiriyoruz. Uretim olmadig,
yatirim olmadigi miiddetce, istihdam
yaratabilmek, ihracat yapabilmek
mimkiin degil.”

EBSO Yonetim Kurulu Baskani
Yorgancilar, basta enerji ve
istihdam olmak (izere KOB/'lerin
rekabet edebilmesinin niindeki
en bliylik engellerden biri olan
girdi maliyetlerine iliskin de destek
verilmesini savunurken, “TOKi’nin
misteri portfdyline organize sanayi
bolgelerini de alarak miitesebbislere
uygun sartlarda fabrika kurulum
destegi saglanmali. Yatirim indirimi
uygulamasi geri getirilmeli, yapilan

ol d I, i

EBSO neler onerdi?

@ Birinci Bélge'de yer alan illerde de, yatirim déneminde vergi indirimi
saglanmalidir.

@ Birinci Bolge’de de yatirim siiresince calisanlarin iicretleri tizerinden
yapilacak gelir vergisi stopaji muafiyeti uygulanmalidir. Bu uygulama, yeni
yatirimlarin yanisira yenileme ve tevsii yatirimlarini da kapsamalidir.

@ Sinir illerde yaratilan haksiz rekabeti dnlemek icin, ilk 4. Bdlge’ye dzel
bolge ayrimi yapilmaksizin tiim OSB’lere esit oranlar saglanmalidir.

@ Projeler irdelenerek tesvik edilmeli, fabrikalarin kent merkezinden
OSPB’lere tasinmasi desteklenmeli, yerli girdi kullanan fabrikalara tesvik
verilmelidir.

@ TOKi’nin miisteri portfoyiine organize sanayi bolgelerini de alarak,

miitesebbislere uygun sartlarla fabrika kurulum destegi saglanmalidir.

@ Tire’'de, Odemis’te hayvancilik ve siit iirtinleri, Aliaga’da kimya,

Bayindir'da cicekgilik gibi sektor ve ilce bazinda destekleme yapilmalidir.

@ Basta eneriji ve istihdam olmak iizere KOBI'lerimizin rekabet
edebilmesinin 6nlindeki en bliyiik engellerden biri olan girdi maliyetlerine
iliskin de destekler verilmelidir.

@ Yatirim indirimi uygulamasi geri getirilmeli, yapilan yatirim harcamalarinin
ylizde 100’ine yatirim indirimi uygulanmalidir.

T MART 2014 | 7



yatirim harcamalarinin yiizde 100’tine
yatirim indirimi uygulanmali” diye
konustu.

Sanayiciler olarak pahali
isglicli, pahali eneriji, yliksek faiz,
ongoriilemeyen kur, diisiik tasarruf
orani, ylksek kayitdisina ragmen
kiiresel rekabet ortaminda iiretim
yapmaya, istihdam yaratmaya
calistiklarini vurgulayan Yorgancilar,
secim siirecinde yasananlarin geride
kalip tekrar ekonominin konusulmasi
gerektigini sozlerine ekledi.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Meclis
Baskani Salih Esen de, Ekonomi
Bakani Zeybekci’'nin ziyaretinden
duydugu memnuniyeti dile getirirken,
meclis toplantisina da katilarak izmirli
sanayicilere hitap etmesi davetinde
bulundu. EBSO olarak sanayinin
yayginlasmasi ve giiclenmesi yolunda
caba gosterdiklerini belirten Esen,

64 meslek komitesi ve 130 meclis
tyesiyle sektorel sorunlara ¢éziim
bulmaya, ekonomiye katki saglamaya
gayret ettiklerini sdyledi.

Toplantiya katilan organize sanayi

bolgesi baskanlari da kendi bolgeleriyle

ilgili konulari Ekonomi Bakani
Zeybekci ile paylasti.

Degerlendirecegim
Ekonomi Bakani Nihat Zeybekci

8 | M A R T 2014 |
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Kimler Katildi?

@ EBSO Yénetim Kurulu Baskani Ender Yorgancilar
@ EBSO Meclis Baskani Salih Esen
@ EBSO Yénetim Kurulu Bagkan Yardimeilari
ibrahim Gokgiioglu — Erdogan Cigekgi
@ EBSO Meclis Baskan Yardimaisi Isin Yilmaz
@ EBSO Yonetim Kurulu Uyeleri
Ates Demirkalkan — Hakan Uriin — Haluk Tezcan
@ EBSO Yénetim Kurulu Uyesi ve Torbali OSB Baskani Muhsin Dénmez
@ EBSO Yonetim Kurulu Uyesi ve Bergama OSB Baskani
Hiiseyin Vatansever
@ EBSO Yénetim Kurulu Uyesi ve iZBAS Baskani Eyiip Sevimli
@ Atatiirk OSB Bagkani Hilmi Ugurtas
@ Aliaga OSB Baskani Atil Akkan
@ Tire OSB Baskani Kosat Giirler
@ Buca Ege Giyim OSB Baskani Timur Yaykiran
@ Odemis OSB Bagkani Bayram Talay
@ ESBAS Yiiriitme Kurulu Baskani Faruk Giirler

de, EBSO Yoénetim Kurulu Baskani
Yorgancilar’in glindeme getirdigi
oneriye tam destek verdi. Bakan
Zeybekci, “Onerilerinizin tamamina
katiliyor ve destekliyorum. Ancak, kitabini yeniden yazalim” dedi.
burada yapacagimiz bir degisiklik diger Toplantinin sonunda, Ege Bolgesi
illere haksiz bir uygulama getirmemeli  Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani
ve dengeleri bozmamali. Ender Yorgancilar, Ekonomi Bakani
Cok kisa bir siirede hep Nihat Zeybekci’ye sanayicilerin
birlikte daha genis kapsaml glindeme getirdigi konular ve ¢6ziim

bir calisma yapalim. ilgili bakan énerileriyle ilgili hazirladiklari dosyay:
arkadaslarimiz ve mistesarlarimiz sundu.

ve bakanlik biirokratlarini sizlerle
bulusturacagimiz genis katilimli bir
toplanti diizenleyerek bu 6nerileri
enine boyuna goriiselim. izmir’in
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Cozum zirvesi

trkiye Odalar ve Borsalar
Birligi’ne bagli 60 sektoriin
Basbakan Yardimcisi Ali
Babacan’a 5 dakikada 5
sorunlarini ve ¢6ziim yollarini anlattigi
toplantiya kredi karti diizenlemesi
ve vergi indirimleri damga vurdu.
Babacan ise isadamlarina yolsuzlukla
miicadeleye tam hiz devam
edeceklerini sdyledi.

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) biinyesindeki 60 sektor,
Basbakan Yardimcisi Ali Babacan
ve ekonomi yonetimine giin boyu
sorunlarini anlatti. Tiirkiye’nin
tretim ve hizmet alanindaki gictini
olusturan sektérlerin temsilcilerinin
260 sayfalik bir rapor haline getirdigi
sorunlar listesinin basinda kredi karti
diizenlemesi yer aldi. Bircok sektor
kredi karti diizenlemesinin gézden
gegirilmesini talep ederken, vergi
indirim talebi de bircok sektoriin
ortak talebi oldu. TOBB Baskani
Hisarciklioglu, Tirkiye Sektor
Meclislerinin, ekonomi politikalarinin
tasarim siirecine dogrudan dahil
edilmesinde fayda goérdiigini, boylece
ekonominin bliyiime siirecinin yeni bir
ivme kazanacagini sdyledi. Bagbakan
Yardimcisi Ali Babacan ise is diinyasina

“yolsuzlukla miicadele ve seffaflik”
mesajl verdi.

Sorunlar ve ¢éziimler

7. Turkiye Sektorel Ekonomik
Surasi, TOBB Baskani Rifat
Hisarciklioglu’nun baskanliginda
toplandi. Bagbakan Yardimcisi Ali
Babacan, Kalkinma Bakani Cevdet
Yilmaz ve Ekonomi Bakani Nihat
Zeybekci’'nin de katildigi toplantida,
glin boyu her sektdr kendisine ayrilan
5 dakikalik siire icinde 5 sorun ve 5
¢6zlm onerisini birinci agizdan aktardi.
Sorunlar ve ¢6ziim onerileri bir
rapor haline de getirilerek, ekonomi
biirokrasisine aktarildi.

Toplantida 6ne cikan sorunlar séyle
siralandi:

Bilgisayar ve iletisim
Teknolojileri: Kredi kartlarina
getirilen sinirlamayla kiigiik
magazalarin tiiketici acisindan cekiciligi
kalmadi. S6z konusu karar gézden
gegirilmeli.

Egitim: Dershanelerin
donisiimiini 6ngoéren diizenlemelerle
okul veya acik liseye donusiim,
domino etkisi yapacak, yari kapasite
ile calisan 6zel okullar, kurslar, okullar
dahil egitim sistemine zarar verecektir.

3 binden fazla kurum kapanacak,

I milyarlik yatirim heba olacak,

60 binden fazla insan issiz kalacak.
Kayitdisilik artacak. Déniisim gondilli
olmali.

llag: 3 yili askin siiredir Euro
degeri glincellenmedi. Euro degerinin
[,95’te tutularak glincellenmemesi,
sunulan hizmete gore yetersiz olan
ilag biitceleri, diistik fiyatlar ve
yiiksek iskonto nedeniyle enddistriyi
stirdiiriilemez bir duruma getirdi.
Sabitlenen déviz kuru ve mevecut
referans sistemi revize edilmeli.

Konfeksiyon ve hazir giyim:
AB ile ABD arasindaki serbest
ticaret anlasmasinin disinda kalinmasi
halinde hem 6nemli bir ihracat pazari
kullanilamayacak, hem de ABD
pazarina ihracat icin yatirim ve iretim
AB iilkelerine kayacak. ABD ile paralel
gorilismelere resmen baglanmali.

Kuyumculuk: Kredi karti ile
taksitli aligveris yeniden baslatiimal.
Kiymetli tas ithalinde OTV tamamen
kaldiriimalr.

Madencilik: Basbakanlk
genelgesiyle madencilikte tiim izinler
Basbakanlik onayina tabi hale geldi.
izinlerin alinmasindaki gecikmeler
tiretimde ylizde 8.9’lara varan diislise
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TOBB’da diizenlenen 7. Turkiye Sektorel Ekonomi Surasi’nda, Tiirkiye’nin
uretim ve hizmet alanindaki giiciinii olusturan 59 sektér meclisi, sorun ve ¢6ziim
onerilerini, birinci agizdan Basbakan Yardimaisi Ali Babacan, ilgili bakanlar
ve buirokratlara iletme firsati buldu.

neden oldu. Bu devam ettigi siirece
2023, 15 milyar dolarlik ihracat hedefi
tutturulamaz, sanayinin yogun olarak
kullandigi maden driinlerinin de yerli
maden kaynaklarindan tedarikinde
darbogaza girilecek. Madencilik
faaliyetleri, Basbakanlik genelgesi
kapsamindaki uygulamalardan muaf
tutulmali.

Miiteahhitlik: Kamu ihale
Yasasinda sayisiz degisiklik yapildi, ama
sorunlara ¢6ziim bulunamadi. Kanunun
kapsami dariltildi, bircok idarenin
ihaleleri kapsam disina cikti. Yeni ihale
mevzuati hazirlanmali.

Otomotiv: Binek otomobillerde
AB ortalamasi yiizde 18 KDV iken,
tilkemizde 1600 cc’den kiigtik silindir
hacmindeki otomobillerde yiizde 65
ve daha biiyiik silindir hacimli araglarda
oran ylizde |71’e gikiyor. Pazardaki
arz-talep dengesini yonetecek “satis ve
kullanma vergi sistemi” kurulmali.

Perakendecilik: internetten
ambalajsiz, taklit kullanilmis veya son
kullanma tarihi gegmis Uriin satisi
yapiliyor. Ayrica Uriin bazl taksit

sinirlandirmasi kayitdisihg artiracak.
Uriinler arasinda taksit farki da
kaldirilmalr.

Babacan’dan yolsuzluk

ve gliven vurgusu

Basbakan Yardimcisi Ali Babacan,
acilista yaptigi konusmada, yolsuzlukla
miicadele vurgusu yapti, Tirkiye’nin
birinci 6nceliginin cari islemler
aciginin azaltilmasi oldugunu soyledi.
Giiven ortaminin olusmasinin zaman
aldigini dile getiren Babacan, giivenin
kazanilmasinin basamak basamak,
kaybinin ise ¢ok hizli oldugunu
sOyledi. Babacan, “Eger giiven ortami
diyorsak hukuki glivenligi tam olarak
saglamamiz gerekiyor. Bu, kanunlarin
acik olmasi, gri alanlarin miimkiin
oldugunca temizlenmesi, geriye dogru
asla yiirimemesi, edinilmis haklarin
sonuna kadar korunmasi anlamindadir.
Yargi sisteminin hizli, tutarli, glivenilir
calismasi.. Yarginin bagimsizligi
kuskusuz 6nemli, ama tarafsiz olmasi
da cok 6nemli” dedi.

Ali Babacan, hukuk ve demokrasi
kalitesinde uluslararasi kriterlerin

onemli oldugunu belirterek,
Tirkiye’nin demokrasi ve hukuk
standardinin tek 6lcltiiniin Avrupa
Birligi oldugunu, Afrika Birligi ya da
Shangai Isbirligi Orgiitii olmadigini
belirtti. Babacan, Fransa’nin yeni
yonetimiyle birlikte Tirkiye AB
iliskilerinde iyilesme beklediklerini,
bu yil icinde hukuk ve yarginin temel
alindigi 23. ve 24. fasillarin agilmasini
arzu ettiklerini belirtti. Basbakan
Yardimaisi Babacan, hukukun
Ustiinliigliniin baska alanlara etki etmek
icin kullanilmamasi gerektigini de
soyledi.

Tirkiye’nin birinci sinif bir
demokrasiye sahip olmasi agisindan
firsat esitligi ve seffafligin 6Gnemine
dikkati ceken Babacan, “Seffaflik
deyince, yolsuzlukla miicadele
bunun ayrilmaz bir parcasi. Hicbir
yolsuzlugun tizerinin ortiilmemesi
ve buna miisamaha gosterilmemesi
gerekiyor. Bu, hiikiimet olarak son
derece 6nem verdigimiz, hicbir taviz
vermeden 6niimiizdeki dénemde de

uygulayacagimiz bir husus” ifadesini
kulland.

MART 2014
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. VII. TURKIYE
SEKTOREL EKONONi SU

AN KARI'%

Basbakan Yardimcisi Babacan, ve kolayciligina kagmadan, sadece
bitiin kiiresel tahminlerde Tirkiye ve iyi glin degil, kot glin dostu da
gelismekte olan tlkelerin biiyimesinin  oldugunuzu géstermenin tam da

stirecegi ongoriilerini vurguladi. zamani” dedi.

Babacan, bliylimenin sosyal olarak Hisarciklioglu, ekonomide yeni

da fayda saglamasi gerektigine isaret dénemi de “Kisa vadede bizi yeni

ederek, “Sosyal yapi iyilesmezse, bir kiiresel iktisadi ortam bekliyor.

orada dogan bir sosyal gerginlik Son 5 yildir siiren bol likidite dénemi

geliyor ve bliylimeyi vuruyor” dedi. sona erdi. Eskisi gibi, rahat ve ucuz
Tirkiye'nin cari islemler agigini bor¢lanma imkanlari azaliyor. Hem

azaltmay 6ncelik aldigini belirten sirketlerimiz, hem de vatandaslarimiz

Babacan, kisa vadede; mali disiplinin artik daha tedbirli ve temkinli hareket

stirdiiriilmesi, para politikalarinin etmek zorunda. Uzun vadede ise bizi

kullanilmasi ve makro ihtiyati baska bir zorluk bekliyor. Diinyada

tedbirlerin uygulamada oldugunu bolgesellesme hiz kazaniyor. Bunda da

vurguladi. Uzun vadede ise eneriji énciiligi ABD yapiyor. Once Pasifik

ithalatinin azaltilmasi, tasarruflarin tlkeleri ile Trans-Pasifik Ortaklik

artlrllma5|: katma degerli Uriinlere Anlagmasi baglatildi” diyerek anlatti. tesvik sisteminin bdlgesel ve sektérel

g?§i§ .ve"egitim kzlllitesinin artirimasina Birlikte asariz olarak dizayn edilmesi, KOBi'lere

yénelik &nlemleri sirafad. Rifat Hisarciklioglu, dnceki taninan yeni imkanlar ve istihdam
Ayni geminin icindeyiz sektorel suralarda giindeme desteklerin bunlardan sadece birkagi
Toplantinin agilis konusmasini getirilen gesitli konularda, saglanan oldugunu belirten Hisarciklioglu, séyle

yapan TOBB Baskani Rifat ilerlemeler, reel sektoriin ve konustu:

Hisarciklioglu, mali sektore cagrida ekonominin biiylimesini sagladigini “Peki, sikintilarin hepsini astik

bulunarak, “Ayni gemide oldugumuzu  vurguladi. Tekstil, Konfeksiyon, ilag mi? Hayir. Elbette sorunlar var, ama

sOylemenin en glizel zamani. Béyle ve Turizm’deki KDV indirimleri, bunlar asilamayacak sorunlar degil.

glinlerden geciyoruz. Kriz firsatgigi Denizcilik’'teki destekler, yatirim Daha da 6nemlisi, artik sorunlari

daha rahat asma imkanini yakaladik.

Sektor meclisleri haftalarca calisti BRsitilcirepaisni
kurdugumuz bu kapsamli diyalog

mekanizmalari sayesinde, 6zel

sektor ile kamu idaresinde, ortak

akil ve empati gelisti. is hayatindaki
sorunlari anlatabildiklerini ve bunlarin
¢ozilebildigini géren girisimcilerimizin
de, bakis acilari degisti, gelisti. Simdi
bizler daha biiyiik bir moralle ve daha
biiyiik bir sevkle isimize sariliyoruz.
Dabha fazla iiretim, yatirim, istihdam
ve ihracat hedefliyoruz.”

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) biinyesinde yer alan 59 sektor
meclisi, sorunlarini sistemli sekilde ortaya koymak, ardindan da bunlara
iliskin ¢6zlim 6nerilerini rapor haline getirmek icin haftalar stiren mesai sarf
etti. Sigorta konusunda iki ayri icra komitesi (eksper-acente) bulundugu icin
59 sektor meclisi, toplam 60 ayri sektore iliskin sorun ve ¢éziim onerileri
ortaya koydu. Bagbakan Yardimcisi Ali Babacan ve bakanlarin katilimryla
gerceklestirilen surada, sektor temsilcileri sorunlarini ve 6nerilerini hem
kiirsiiden anlatti hem de rapor, yetkililere ve basina sunuldu. 260 sayfalik
raporun orijinal haline www.tobb.org.tr adresinden ulasabilirsiniz.
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Ege Bolgesi Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Yorgancilar, Meslek
Komiteleri Ortak Toplantisi’nda biiyiimenin devam ettirilebilmesi icin yiiksek
cari acigi sona erdirecek yapisal reformlarin tamamlanmasi gerektigini soyledi

ge Bolgesi Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani
Ender Yorgancilar, diinya
ekonomisindeki gelismelere
paralel Tiirkiye ekonomisinin sikintili bir
dénemden gectigini sdyledi. Yorgancilar,
yilbasindan bu yana dolar kurunun
2 lira 25 kurusa yiikseldigini, banka
kredi faizlerinin ayni ddnemde ylizde
7-8'den ylizde 16- |7 seviyelerine
yikselerek ylizde 100 arttigini ifade etti.
Yasanan bu gelismelerin 2014 biiyiime
hedeflerini zora soktugunu ifade eden
EBSO Baskani Yorgancilar, “Biiyiime
ancak tretimle olur. Biiylimeyi devam
ettirebilmek icin 6ncelikli olarak ithalata
bagimliigi dolayisiyla, yiiksek cari acig
sona erdirecek yapisal reformlari bir an
once tamamlamaliyiz” dedi.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Meslek
Komiteleri Ortak Toplantisi, rekor
katiimla gerceklesti. 5174 sayili Tirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi Yasasi uyarinca
yilda 2 kez yapilmasi zorunlu olan
meslek komiteleri ortak toplantisinin
2014 yilindaki ilk komite toplantisinda
bir araya gelen EBSO biinyesindeki 64

komitenin temsilcileri, giincel ekonomik
gelismeler, sektorlerin konulari ve Oda
calismalarini degerlendirdi.

Zor bir donem
Ege Bolgesi Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Ender Yorgancilar,

yerel secimlerin genel segim hiviyetine
biirlindligi bir ortamda, kurlardaki
dalgalanma, ABD ve Avrupa Birligi
ile Rusya arasindaki gerginligin
ekonomideki yarattigi belirsizliklere
dikkat cekti.

Ulkenin bu zorluklari asacak gii¢

Cozum odakh calisma

EBSO Yonetim Kurulu Baskani Yorgancilar, izlenen ¢6ziim odakl hizmet
anlayisi sayesinde Uyelerin EBSO’ya duydugu giiven ve ilginin siirekli arttigini
belirtti. Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi sektor meclislerinin benzeri
olarak || farkh sektor kurulu olusturduklarini, bu kurullarin gérev yetki ve
sorumluluklarina giren boya ve kimya, kagit, eczacilik gibi bir cok meslek
grubunun sorunlarinin ¢éziimiinde etkin rol oynadigini kaydeden Ender
Yorgancilar, lyelerin sektorel konu ve onerileri zamaninda paylasip kurullarin
verimli calismasini saglayarak kendilerini yonlendirmeye devam etmelerini

istedi.

Ender Yorgancilar, “Bu donemde gergeklestirdigimiz bir diger konu ise
tiyelerin iletisimde degisen tercihleri oldu. Uyeler EBSO ile iletisiminde
ylizde 83 gibi yiiksek bir oranla online iletisimi, e- postay: tercih etti. EBSO
tyeleri, cagin geregi internete uyum saglamada 6ne gecti” dedi.

Konusmasinda www.ebso.org.tr internet sitesinin kullanimi konusunda
érnekler veren Yorgancilar, “Uyelerimiz, Odamiz ile ilgili her tiirlii
beklentilerini, ¢éziimlenmesi istedikleri konulari bu site aracigi ile bizlere
ulastirabilir, kendilerine saglanan hizmetlerimizi gorebilir” diye konustu.
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ve kapasitede oldugunu vurgulayan,
sanayiciye Uretim cagrisini yineleyen
EBSO Yonetim Kurulu Baskani
Yorgancilar, “Amerikan Merkez
Bankasr’'nin (FED) parasal genislemeye
son verecegini aciklamasinin ardindan
diinya ekonomisinde dengeler degisti.
Yilbasindan itibaren sanayicinin yiizde
7- 8 olan banka kredi faizleri iyi
mdusteriler igin ylizde 12- 13, riski biraz
fazla olanlar icinse yiizde 16- |1 7’ye
yiikseldi. Yatirimcinin, sanayicinin faiz
giderleri ylizde 100 artti” dedi.

Cikas yolu

Biiytimenin motorunun ihracat
oldugu bir ortamda ic tiiketimin
bliylime Uzerindeki olumlu etkilerinin
gozardi edilmemesi cagrisinda bulunan
Ender Yorgancilar, IMF’nin Ocak
2014’te yayinladigi Diinya Ekonomik
Goriliniimii Raporu’na atifta bulunarak,
“IMF, gelismekte olan ekonomiler igin
biiyime o6nerileri arasinda; sermaye
akimlarinin kararsizliklarindan dogacak
kirilganliklari yonetin, ani kredi
artislarinin ertesinde finansal istikrarinizi
koruyun ve biiylimeyi desteklemek
icin yapisal refomlarinizi yapin diyor.
Biiyiime neyle olur? Uretimle...
Biiytimeyi devam ettirebilmek icin
oncelikli olarak ithalata bagimliligi,
dolayisiyla yiiksek cari acigi sona
erdirecek yapisal reformlari bir an 6nce
tamamlamaliyiz. Uretim ve istihdamin
artirilmasina yonelik tedbirlerin ve
sektorlerimizin rekabet edebilirligini
artirici 6nlemler zaman kaybedilmeden
hayata gecirilmelidir” dedi.

Ender Yorgancilar, ayrica yasanan
bu gelismeler 1siginda 2014- 2016 yillari

N\ DV
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Dunden bugune neler yapildi?

Il ATR- Mense Sahadetnamesi, Form A, Eur. |, Eur-Med satis ve onay
islemleri icin Alsancak’ta ofis agilarak hem hizmet ihracatginin ayagina
gotiiriildii hem de Oda gelirleri artirildi.

Il EBSO Vakfi'na kamu yararina vakif statiisii kazandirilarak bagislara vergi

muafiyeti saglandi.

Ml Kemalpasa OSB’nin tiizel kisilik sorunu ¢éziime kavusturuldu.

B Uye aidatlarinda on-line 6deme kolayligi getirildi.

M EBSO Stratejik Plani hazirlandi ve calismalar bu yénde siirdiiriiliiyor.
Il Toplam Kalite Hareketi kapsamindaki calismalar ve yiiriitilen yénetim

sistemleri odiillerle taglandirildi.

Il TOBB'da izmir ve EBSO en yiiksek derecede temsil ediliyor.

M Tiirk Ticaret Kanunu yiiriirliige girmeden is diinyasini ilgilendiren
maddelerin diizeltiimesi konusundaki girisimlerimiz sonug verdi.

B Pek cok sanayicimiz gerek izmir gerekse Ankara’da ilgili biirokratlarla
gordstiiriilerek sorunlarin bire bir ¢6ziimii saglandi.

M Sektorel konulardaki girisimlerimiz striiyor.

M 2012 yilinda agiklanan tesvik sisteminde EBSO’nun &nerileri dikkate alindi.

arasini kapsayan Orta Vadeli Program’in
da (OVP) revize edilmesi gerektigini
vurguladr.

Yilginlik yok iiretim var
Ege Bolgesi Sanayi Odasi
Meclis Baskani Salih Esen de yaptig)

konusmada, belirsizlik ortaminin
sanayicide yarattigi endiselere dikkat
cekti. Esen, “Yasanan bu belirsizlikler

is yapma istedigimizi etkiliyor. Ancak,
biz sanayicilerin yilginliga kapiimadan,
Uretime devam etmesi gerekiyor” dedi.
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Giindem yatirim olmal

Izmir Organize Sanayi Bolgeleri ve Serbest Bolgeler Platformu, sanayicilerin
sorunlarina ¢c6zim ararken, tlkenin gelecegine de isik tutuyor.

ge Bolgesi Sanayi Odasi

onciiliigiinde kurulan

izmir Organize Sanayi

Bolgeleri ve Serbest
Bolgeler Platformu’nun mart
ayi toplantisi yapildi. Toplantida
Tirkiye’nin Gretmeden kalkinmasinin
mimkin olmadigina dikkat cekilerek,
giindemin ekonomi olmasi ¢agrisinda
bulunuldu. Organize Sanayi Bélgeleri
icinde ruhsat alip 2 yillik yasal
siire icinde insaata baslayamayan
katiimailar igin siire uzatimi talebi
igin girisimde bulunma karari alinan
platformda ayrica izmir’de OSB’lerde
doluluk saglanana kadar komsu
il tesviklerinden yararlanilmasi
konusundaki girisimlerin
stirdiiriilecegi ifade edildi.

izmir Organize Sanayi Bolgeleri

ve Serbest Bolgeler Platformu, EBSO
Yonetim Kurulu Baskani Ender
Yorgancilar baskanliginda Ege Serbest
Bolgesi’nde (ESBAS) toplandi. EBSO
Yonetim Kurulu Baskani Yorgancilar,
gectigimiz giinlerde T.C. Ekonomi
Bakani Nihat Zeybekci ile biraraya

IZMIR ORGANIZE SANAYi BOLGELERI VE
SERBEST BOLGELER PLATFORMU TOPLANTISI

24 MART 2014

ESBAS TEKNOLOJi MERKEZI KONFERANS SALONU

geldiklerini hatirlatarak bu goriismede
Manisa ile izmir arasindaki tegvik
farkliigina degindiklerini belirtti.
Bakan Zeybekci’nin bu konuda bir

calisma yapma s6zii verdigini ifade
eden Yorganclilar, siyasetin birinci
glindem maddesi haline geldigi

su glinlerde ekonominin oncelik

Sanayiciye ‘OTV’ ile ‘teminat’ mijdesi

Maliye Bakani Mehmet Simsek, OTV’ye iliskin sanayicilerin uzun
zamandir bekledigi diizenlemelerin hayata gecirilecegini acikladi. Simsek,
béylece sanayicilerin akaryakit ve tiirev tiriinleri ithalatinda Ozel Tiiketim
Vergisi icin mevcut sistemde verdikleri teminatlarla ilgili yasadigi sikintilarin

giderilecegini soyledi.

Mehmet Simsek, “Mevcut sistemde ithalat sirasinda OTV
uygulanmayan akaryakit ve tiirevleri icin alinan teminat ve ithal edilen
mallari iceren bilgi formu ile teminatin ¢c6ziimiine yonelik bilgi formu, kagit
ortaminda génderilmekteyken, artik elektronik ortama tasinacak. Bu da
sanayicilerimizin is yukiinii dnemli dlctide hafifletecek” dedi.

Teke indirilecek...

Bakan Simsek, bu sekilde birden fazla ithalat islemi icin verilen teminatin,
¢oziilme asamasina geldiginde yeni ithalat islemlerinde de kullanilabilecegini

bildirdi.

Su anda 2 lira teminat verilirken, | liraya distirtilmesi anlamina gelen
diizenleme hakkinda bilgi veren Simsek, sanayide girdi olarak kullanilacak
driinler icin ithalatta verilen teminatin, bu Grinlerin imalatta kullanimi
sonucu vergi dairesinden alinacak nakit iadesi icin kullanilmasini saglayacak

tek teminata gecilecegini bildirdi.
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sirasina alinmasi ¢agrisinda bulundu.
Yorgancilar, “Izmir’deki OSB’lerde
bugiin 7.5 milyon metrekare yatirimci
bekleyen arazi mevcut. Ancak su an
llkemiz segim atmosferine girmis
durumda. Hic kimse ekonomi,
yatirim konusmuyor. Her sey

secime endekslenmis durumda.
Sanayiciler olarak, secimlerin ardindan
ekonominin birinci glindem maddesi
olmasini arzu ediyoruz” dedi.

Ender Yorgancilar, 4562 Sayili OSB
Kanunu ve Uygulama Yénetmeligi
geregince organize sanayi bolgeleri
katiimcilarinin arsa tahsisi yapildiktan
bir sene icerisinde gerceklestirecegi
yapiya ait projeleri OSB’ye tasdik
ettirerek yapi ruhsatini almasi, yapi
ruhsati tarihinden itibaren ise iki yil
icinde Uretime gegmesi gerektigine
dikkat cekerek, “Gectigimiz yil
|. Bolgelerde proje siiresinin
| yildan 2 yila, insaat siiresinin de
2 yildan 4 yila gikarilmasi konusunda
bakanliga basvurumuz oldu. Yasa,
OSB Yonetimlerine miicbir sebeple
siire uzatabilirsiniz diyor. Firmanin
finansal sikintilari, sektdriinde yasanan
cok onemli diistis miicbir sebepler
arasinda yer aliyor. Ancak bu da
sorunun tam ¢dziimiini saglamiyor”
diye konustu.

Ender Yorgancilar, konunun
¢6ziimii igin Bakanlk nezdindeki
girisimlerin artirilmasi cagrisinda
bulundu. Yorgancilar, “Bu konuda iilke
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genelindeki 12 sanayi odasinin yani
sira Organize Sanayi Bolgeleri Ust
Kurulu da (OSBUK) devreye girmeli”
dedi.

izmir icin 6nemli

Toplantiya katilan Vali Yardimcisi
ibrahim Balli da OSB’lerdeki bos ve
yatirima hazir arsalarin bir an dnce

dolmasi icin gayret gostereceklerini
soyledi. Balli, “Bu alanlarin
degerlendirilmesi, yatirimlarin
tamamlanmas izmir icin cok dnemli”
diye konustu. ESBAS CEO’su Faruk
Giirler ise bolge hakkinda bilgi
vererek, yatirimlarin artmasi igin
yurittikleri calismalardan bahsetti.

Kimler katildi?

@ izmir Vali Yardimaisi ibrahim Balls

@ EBSO Yénetim Kurulu Baskani Ender Yorgancilar
@ EBSO Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Erdogan Cicekgi
@ EBSO Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Bergama OSB Miitesebbis

@ Heyet Baskani ibrahim Gokglioglu

@ EBSO Yoénetim Kurulu Uyesi Ates Demirkalkan
@ EBSO Yonetim Kurulu Uyesi ve izmir Serbest Bolgesi
Yénetim Kurulu Baskani Eytip Sevimli
@ EBSO Yoénetim Kurulu Uyesi Hakan Uriin
@ EBSO Yoénetim Kurulu Uyesi Haluk Tezcan
@ EBSO Yonetim Kurulu Uyesi, Bergama OSB Yénetim Kurulu Bagkan

Hiiseyin Vatansever

@ EBSO Yoénetim Kurulu Uyesi Torbali OSB Yénetim Kurulu Baskani

Muhsin Dénmez

@ EBSO Meclis Bagkan Yardimcisi, Torbali OSB Miitesebbis Heyet Bagkani

Hakki Attaroglu

@ EBSO Meclis Uyesi, Pancar OSB Yénetim Kurulu Baskani

Hiseyin Sairoglu

@ EBSO Meclis Uyesi, Kinik OSB Yénetim Kurulu Baskani Ufuk Akgiin
@ EBSO Meclis Uyesi, Tire OSB Miitesebbis Heyet Baskani Hiiseyin Arici
@ EBSO Meclis Uyesi, Tire OSB Yénetim Kurulu Baskani Kosat Giirler
@ Bagyurdu OSB Miitesebbis Heyet Baskan Vekili Aydin Telseren

@ ESBAS CEO’su Faruk Giirler

@ ESBAS Genel Miidiirii Mehmet Pulak
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Ar-Ge patente ulasmali

EBSO Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Gokclioglu, Ar-Ge desteklerinin
firmalar nereden nereye getirdiginin olciilmesi gerektigini soyledi.

ge Bolgesi Sanayi Odasi

Yoénetim Kurulu Bagkan

Yardimaisi ibrahim

Gokglioglu, Ar-Ge
calismalarinin mutlaka bir hedefi olmasi,
Ar-Ge desteklerinin sonuglarinin
Slclimlenmesi gerektigini savundu.
Universitedeki egitim programlarinin
sanayi ile isbirligini gelistirici yonde
diizenlenmesini dneren Gokglioglu,
ogretim Uyelerine de uygulamanin
icinde olmalari cagrisini yapti.

Ege Universitesi’'nin gerceklestirdigi
“Ar-Ge Merkezleri ile Bulusma ve Proje
Sergisi” kapsaminda akademisyenlerle
sanayiciler Muhendislik Fakiiltesi'nde bir
araya geldi.

Tirkiye’nin cagdas llkeler arasinda
kendine yer edinmesi ve giiclii bir
konuma ulasmasinda {niversitelerle

sanayicilere 6nemli
gorevler
diistiiglini
ifade eden
EBSO
7 Yonetim

Kurulu Baskan Yardimcisi Gokglioglu,
teknolojik gelismelere ayak uydurarak
teknoloji tireten bir (ilke olmanin egitim
kurumlariyla endustri kurumlarinin
ortak calisma yiiriitmesine bagli
oldugunu bildirdi.

ibrahim Gokglioglu, diinyanin énde
gelen iilkelerinin Giniversite ve sanayi
isbirliginin cok iyi ylritilmesi sayesinde
teknolojik alanda ilerledigini belirtirken,
“Clinki bu isbirligi, bilgi birikimini
Uretime donustliirmenin en énemli
yollarindan biridir. Universitelerde
yapilan ¢alismalarla elde edilen teorik
bilgileri uygulamaya donistirilebilmek
icin bu isbirligi oldukg¢a 6nemlidir.
Sanayi ihtiyaci olan teknolojik bilgiyi
iniversitelerden alabilecek. Uriin
cesidini siirekli artirmak, yiiksek kaliteli
uriin Gretmek ve Uretim maliyetini
diistirebilmek icin gerekli calismalarda
bulunabilecek” dedi.

isbirliginin sonucu

Universitelerin, dzellikle de
mihendislik fakiiltelerinin sanayi ile
cok yakin iliskide olmasinin
onemine isaret eden
) Gokgtioglu, sozlerini soyle

ogrencilerinin iyi yetismesini, 6gretim
elemanlarinin arastirma olanaklarinin
artirihp temel ve miihendislik
bilimlerinin gelistirilerek tlkemizi
¢agdas uygarlik seviyesine ¢ikarmak
istiyor. Sanayi pazara yonelik teknolojik
bilgi ihtiyaglarinin karsilanmasini, riin
kalitesinin iyilestirilmesini, ekonomik
biliyiimenin saglanmasini bekliyor.
Sanayinin ihtiyaglarina paralel ortaklasa
cesitli calismalar yapilmasi, hem
mihendislik egitiminde pratik uygulama
hem de sanayinin ve Ulkenin bilimsel,
teknolojik ve ekonomik gelisimini
hizlandirmak yoniinden gerekli. Bu
kosullarda tniversite-sanayi isbirligi her
iki tarafin da beklentilerini karsilama
dogrultusunda daha kolay ve verimli
olacaktir. Akademisyenler uygulamanin
icinde olmali, egitim programlari da
sanayi ile isbirligini gelistirici yonde
diizenlenmelidir. Ar-Ge calismalarina
mutlaka hedef konulmali, Ar-Ge
patente ulasmali. Ar-Ge desteklerinin
firmalari nereden nereye getirdiginin
Slctimlenmesi yapilmalidir.”

Tiirkiye’ye 6rnek

ibrahim Gokgiioglu, Ege Bolgesi
Sanayi Odasr’'nin iilkedeki kit kaynaklar
en st diizeyde verimle degerlendirmek
amaciyla universite ile sanayiye etkin
ve siirdirilebilir isbirligi saglayacak
Universite-Sanayi Isbirligi Koordinasyon
Kurulu olusturdugunu, égrencileri daha
universite siralarinda egitimleriyle ilgili
sektorler konusunda yetistirmek iizere
2 bin saatlik Sanayi Deneyim Sertifikasi
programini baslattiklarini hatirlatti.
Gokelioglu, “Sanayi ve akademik cevre
arasindaki bilgi aginin genisletilerek
arastirma firsatlarinin yaratilmasi,
yenilikgi fikirlerin olusturulmasi,
tiniversite ve sanayi isbirliginin
artirilmasina érnek olmayi amagliyoruz”
diye konustu.

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig
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Ar-Ge Sube Mudiri Murat Yildiz, katma
degeri yliksek iriinler, Ar-Ge yapabilen
nitelikli personel icin tniversite ve sanayi
isbirliginin gelistirilmesini hedeflediklerini
soyledi.

Ege Universitesi Rektor Yardimcisi
Prof. Dr. Semih étle§, 30 Ar-Ge
merkezinin katildig etkinlikte glindemin
tniversitedeki bilgi birikiminin sanayiye
aktarilmasi oldugunu ifade etti.
Mihendislik Fakiiltesi Dekani Prof.

Dr. Siiheyda Atalay ise yeni projelerin
isbirliklerini giiclendirmesi dileginde
bulundu.

Marka farki

TUBITAK TEYDEB Baskan
Yardimaisi Dursun Cicek de, Gniversite
ve sanayi isbirligine yonelik desteklerin
yeniden yapilandirildigini, 1200
basvurudan 126’sinin desteklendigini
bildirdi.

Marka yaratmanin ve nitelikli
tiretimin 6nemine dikkat ceken Cicek,
“Apple’de 47 bin calisan 28 milyar
dolarlik ciro yaparken, énemli telefon
markalarinin tedarikgisi Foxconn 1.2
milyar calisanla ancak 3 milyar dolarlik
ciroya ulasiyor” dedi.

Ar-Ge ve yenilik destek
programlarina 1995-2013 yillari
arasinda basvuran 21 bin 127 projenin

A
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7 soruda etkili Ar-Ge

|. Ne? Projemizin amacini belirlememiz icin sormamiz gereken sorudur.
Projemiz bir iiriin, bir stirec veya bir hizmetle mi ilgili?
2. Kim? Bu projeyi yapacak ekibi belirlemek icin sorulmasi gereken sorudur.

3. Neden? Bu projeyi yapmali miyim?

4. Nasil? Daha 6nceden yapilan bir arastirma var mi? Proje yapilirken

girilecek siire¢?

5. Bosluklar/Aciklar Neler? Pazar bosluklari veya hitap edilen pazarin
aciklarini bulmak icin galismasi gereken yontemler bu soru

yardimiyla bulunur.

6. Stirec? Projenin baslangic ve bitis zamanini belirlemek icin sorulmasi

gereken sorudur.

7. Maliyet? Tahmini maliyet ve zamanlamanin maliyete etkisini bulmak lizere
calisirken cevaplanmasi gereken sorudur.

yiizde 70’inin KOB/'lerden geldigini,
desteklenen 12 bin projenin de yiizde
72’sini KOBI projelerinin olusturdugunu
bildiren Dursun Cicek, “Gecen yil 382
milyon liralik hibe destegi sagladik.
izmir 4.7 ile besinci sirada. TEYDEB
destekleri avantajli, kuruluslar 5. Bolge
sartlarindan yararlandiriliyor” dedi.
EBILTEM Miidiirii ve Biyokimya
Miihendisligi Bolim Baskani Prof. Dr.
Fazilet Vardar Sukan, “EBILTEM ve
tiniversite olarak 9 patent, | faydali
model aldik. Ayrica |2 patent, 3 faydali
model ve 2 tescil basvurumuz devam

etmektedir” diye konustu.

Etkinlikte; Bilgisayar Mihendisligi
Boliim Bagkani Prof. Dr. Giirbiiz
Gilimser, Elektrik-Elektronik
Mihendisligi Bolim Baskani Prof. Dr.
ibrahim Avgin, Gida Miithendisligi Bolim
Baskani Prof. Dr. Sebnem Tavman,
insaat Miihendisligi B&liim Baskani Prof.
Dr. Kambiz Ramyar, Kimya Miihendisligi
Bolim Baskani Prof. Dr. Serife Seref
Helvaci, Makine Miihendisligi Bolim
Baskani Prof. Dr. Hasan Yildiz ve Tekstil
Miihendisligi Bolim Baskani Prof. Dr.
Hiseyin Kadoglu bolimlerini tanitti.
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83 maddelik Torba Yasa’dan Ar-Ge yapan sanayiciye miijde cikti. Yenl donemde
patentli retim yapan sirketlerden yuzde 50 daha az vergi alinacak, tesviklerde
patent sahiplerine oncelik saglanacak.

urkiye'yi katma deger
ekonomisine tasiyacak
gok énemli bir yasa sessiz
sedasiz hayata gegti.
Kamuoyunda Torba Kanun olarak
bilinen ve Cumhurbaskani Abdullah
Giil tarafindan gectigimiz giinlerde
onaylanan ‘Sinai milkiyet haklarina
KDV istisnasi’ patentli iiretim yapan
sanayicilerin yliziini giildlrecek.
Yeni donemde patentli tiretim yapan
sirketlerden yiizde 50 daha az vergi
alinacak. Yeni tesviklerin de 6niinii
acan diizenlemeyle Ar-Ge'ye yatirim
yapanlar énemli rekabet avantajlari elde
edecek. Ar-Ge tesviklerinde patent
oncelikli sart olarak belirlenecek.

Ozel maddeyle eklendi
Konuyla ilgili diizenleme 5520
Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 5/B
maddesinde gerceklesti. Diizenlemede
su ifadeler yer aldi: “Tiirkiye'de
gerceklestirilen arastirma, gelistirme,
yenilik ve yazilim faaliyetleri neticesinde

20  MART 2014 I

ortaya gikan buluslarin; kiralanmasi
neticesinde elde edilen kazanc ve
iratlarin, devri veya satisiyla elde
edilen kazanclarin, Tirkiye’de seri
tretime tabi tutularak pazarlanmalari
halinde elde edilen paranin, iilkede
gerceklestirilen tretim siirecinde
kullanilmasi sonucu dretilen triinlerin
satisindan elde edilen kazanglarin
patentli veya faydali model belgeli
bulusa atfedilen kisminin, yiizde 50’si
Kurumlar Vergisi'nden miistesnadir.
Bu istisna, bulus nedeniyle alinan
sigorta veya diger tazminatlar igin de
uygulanir.”

Sanayici icin devrim
Patent Vekili ve Makine Miihendisi
Hasan Demirkiran ise yasanin sanayici

icin adeta bir devrim oldugunu sdyledi.

Tirkiye’nin uzun siiredir katma deger
ekonomisine gegisin yollarini aradigini
belirten Demirkiran, “Bir devletin
vergi alacagindan vazge¢mesi kolay
bir is degildir. Bu nedenle devlet

agisindan da patentli Uriinlerden elde
edilecek gelirden yiizde 50 daha az
vergi alinmasi Tirkiye'de cok biiytik

bir tesviktir. Bu tesvik firmalarin
markalasmasina da katkida bulunacaktir.
Iyi bir marka olmanin altinda yeni

urtin ve teknoloji gelistirmenin oldugu
artik daha iyi anlasilmis durumdadir”
ifadelerini kulland.

Artik sira sanayicide

Son yillarda Ar-Ge’ye milyarlarca
liralik tesvik verildigini belirten Markiz
Patent Genel Mudiiri Orhan Eriman,
“Devlet kendisine diisen gorevi yerine
getiriyor. Yeni diizenlemeyle gok
6nemli bir maliyet avantaji s6z konusu.
Artik patentli Giriin veya iiretim yontemi
uygulayan, yerli bir patenti kullanilmak
lizere lisans veren veya patenti satan
isletme ve kisilere gelir vergisinde
ylizde 50 indirim uygulanacak. Bu
kanuni diizenleme ile Ar-Ge'’ye yatirim
yapanlar blyiik bir rekabet avantaji
yakalamis oluyor” dedi.
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KOBI'ler diinyayi hedeflemeli

ge Bolgesi Sanayi Odasi

Yonetim Kurulu Baskan

Yardimaist ibrahim

Gokglioglu, “KOBI'ler iirettigi
Uriinleri diinyaya pazarlayabilecekleri
marka yaratmayi hedef edinmeliler”
dedi.

KOSGEB Ar-Ge, inovasyon Destegi
ile katma degeri yiiksek teknolojik
irtinler gelistiren girigimci ve KOBJ'ler,
Ege Bolgesi Sanayi Odasi (EBSO) ve
KOSGEB isbirligi ile gerceklestirilen
organizasyonda yeni iiretim yapacak
isletmelerle basari Sykaiilerini paylast.

EBSO Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi ibrahim Gokgtioglu,
KOBJ'lerin diinyaya agilmasi amaciyla
Ar-Ge ve inovasyonda proje kiltiirii
olugmasi icin TUBITAK'in verdigi
desteklerin yani sira son 4 yildir
KOSGEB'in verdigi tesviklerin hiz ve
kolaylik sagladigini séyledi. Gokglioglu,
“KOBI'ler Kiigiik projeler ile baslayip
diinyaya pazarlayabilecekleri marka
yaratabilirler. Hedef bu olmali.

EBSO Y6netim Kurulu Baskan Yardimcisi Gékgiioglu,
KOB/P’lerin KOSGEB’den aldiklar1 desteklerle

Bu hedefte her noktada birlikte yaptiklar projelerin, gelecekte diinyaya yayilan marka

ytriiyecegiz. Biiylk hedefler kiiciik yaratmanin adimlari oldugunu séyledi.

adimlar ile baslar. Bugiin bu projeleri

kifgi]k adimiar olarak degerlendirirsek kriterlerle degerlendirildigini, patent yaratabilmek. Tiirkiye’nin bilinen tek

dur'1)fa’)’la ya)jllan marka yaratan noktalara o arka sayininin 8nem kazandigini diinya markasi THY. Hedeflerimiz

Se""'zn dedi. S belirten Gékgiioglu, “Iki ana sey; 10 yil iginde 2-3 diinya markasi daha
Diinyada gelismiglik diizeyinin farkh diinya markas olabilmek ve patent yaratmak. Bunun basarilmasi 6nemli”

22 | MART 2014




diye konustu.

KOSGEB izmir
Kuzey Hizmet Merkezi
Mudiiri Mahmut Oguz
Kiling, takip eden
isletme olmaktan cok
takip edilen isletme
olmanin 6nemine
deginerek, ozellikle
Ar-Ge ve inovasyonun
onemini kavrayarak
yatirim yapmak isteyen
isletmelere uygun
kosullar sunduklarini
anlatti. Tirkiye'de artik
emek yogun degil bilgi
ve teknoloji yogun caba
sarf etmek gerektigine dikkat ceken
Kiling, fark yaratan Uriinler ortaya
konulmasinin énemini vurguladi. Kiling,
“Takip eden isletme olmaktan ¢ok takip
edilen isletme olmak 6nemli. Bu da belli
bir siirecten sonra olusuyor. Bir kiiltiir
olusmali. Finansal ve isin yiritilmesi
anlaminda Universitelerde kendi
uzmanlarimizdan bu siirec icin tesvik
sagliyoruz” dedi.

Tirkiye’nin ihrag ettigi triinlerde
fiyatin diistik kaldigini séyleyen Kiling,
konusmasini séyle strdiirdii: “Bu
nedenle katma degeri yiiksek, inovatif
urtinler Gretmeli, yatirmlarimizi
yonlendirmeliyiz. KOSGEB ile
2009'dan beri KOBI'ler Ar-Ge ve
inovasyona daha kolay ulasabilir hale
geldi. Basar hikayeleri bundan sonraki
yatirimcilarimiza vesile olacaktir. Ancak
uriinler Ar-Ge ve inovasyon seviyesinde

EBSO-ABER

kalmamali. Prototip ortaya ciktiktan
sonra rafa kalkmamali. Uriinlerin

ticarilesmesi anlaminda isletmelerin
Ar-Ge’den sonraki yatirimlarina destek
vermeyi hedefliyoruz.”

Yenilik¢i KOBI ve

tniversite isbirligi

KOSGEB izmir Giiney Hizmet
Merkezi Midiiri Mustafa Canakgi da,
KOSGEB’in amacinin yeni iiriin tiretmek
isteyen KOBI'ler ile iiniversiteleri

bulusturmak oldugunu ifade etti. Ar-Ge
calismasi yapan isletmelerin mesakkatli
yollardan gecerek katma deger
urettiklerini ve llkeye ciddi vergi kazanci
sagladiklarini vurgulayan Canakgl,
“KOSGEB'in Ar-Ge ve inovasyon
desteklerinin amaci, Giniversiteleri
yeni iirtin Giretmek isteyen KOB/'lere
ulastirarak bolgenin gelismesine
katki sunmaktir. Yenilik iceren Ar-
Ge inovasyona destek vererek, taklit
eden degil kendi teknolojik mallarini
ileri teknoloji ile treten iilke sinifina
sokmaktir. KOSGEB bunun igin
izmir'de 7 tiniversite ve EBSO ile is
birligi protokolii imzalamistir. Boylece
girisimcilerin daha fazla faydalanmasinin
oni agilmistir. 2010 da yenilik destek
programinda yapilan iyilestirme ile bu
calismalarin desteklenmesinin yani sira
sonuclarda elde dilen prototiplerin
endistriyel Gretiminin de yolu acilimistir”
diye konustu.

KOSGEB’den aldiklari Ar-Ge ve

inovasyon destegiyle yeni riinler lireten
KOBI'ler, rekabette 6ne gectikleri
Uriinleri ve basari dykiilerini destek alma
yolunda ilerleyen sanayicilerle paylasti.
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Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi San-Tez Yonetmeligini yeniledi. Yiiksek
teknolojili tiretim yapan KOB/P’lere verilen destekler artirildi.

ilim, Sanayi ve Teknoloji

Bakani Fikri Isik, daha

etkin destekler verebilmek

ve uygulamada yasanilan
aksakliklari bertaraf etmek icin San-
Tez Yonetmeligini yenilediklerini
belirterek, “Projesi olanlar artik
basvurularin acilmasini beklemeyecek,
hazirladiklari anda basvurusunu
yapabilecek” dedi.

Bakanlik, gerek tniversitelerden
gerekse de reel sektorden gelen
talepleri dikkate alarak, San-

Tez Yonetmeligini yeniledi. Yeni
yonetmelik sayesinde uygulamada
yasanan bazi aksakliklarin giderilmesi,
desteklerin daha etkin verilmesi,
mikro isletmelere daha fazla destek
olunmasi ve iiniversitelere verilen
destegin artirilmasi hedefleniyor.

Konuya iliskin sorulari yanitlayan
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakani
Fikri Isik, 2006 yilindan bugiine
kadar Universite-sanayi isbirligini
kurumsallastirmak ve dlkenin
uluslararasi pazarlardaki rekabet
gliclinii artirmak icin gok cesitli
destek programlar yiritildiigiini

bildirdi. Bu programlardan ilk

olarak baslatilanlardan birisinin

de San-Tez Programi oldugunu
hatirlatan Isik, akademisyenlerin
calismalarinin yalnizca yayin olup
teoride kalmamasini, sanayicilerin de

¢6zlim bekledigi sorununu ¢6ziime
kavusturarak katma degeri yiiksek
Uriinler Giretmeye devam etmesini
istediklerini soyledi.

Bakan Isik, program ile yiiksek
lisans ve doktora dgrencilerinin de




sanayi ile ic ice olacagini ve sanayiden
kopuk olarak yetismeyeceklerini
belirterek, bu sayede zaten

sanayiyi taniyor olarak mezun olan
ogrencilerin, is bulmakta da sikinti
yasamayacaklarini kaydetti.

Destekler artti,

prosediir azaldi

Son zamanlarda gerek
Universitelerden gerekse de reel
sektorden Programa yénelik gelen
taleplerin oldugunu animsatan Isik,
bunun tizerine Bakanlik olarak
yaptiklari calismayi tamamladiklarini
ifade etti. Fikri Isik, bu kapsamda,
daha etkin destekler verebilmek ve
uygulamada yasanilan aksakliklari
bertaraf etmek icin San-Tez
Yoénetmeligini yenilediklerini
belirterek, getirilen degisiklikleri séyle
acikladr:

“Yapilan degisiklikle, yiiksek
teknolojili tiretim yapan mikro
isletmelere verilen Bakanlik
destegini ylizde 10 daha artirdik.
Bir baska degisle yiiksek teknolojili
lretim yapan ancak yiizde 25’lik
katki payini 6demeleri zor olan
KOB/’lerimizin projelerine destek
olmak icin, 6deyecekleri katki payi
oranini diistirdiik. Eger firma mikro
isletme ise proje toplam biitcesinin
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yalnizca yiizde 15’ini karsilayacak,
ylizde 85’ini Bakanlik 6deyecek.
Firma kiiguik isletme ise ylizde 80’ini,
firma orta biiyiikliikteki isletme ise
yiizde 75’ini, biiyiik isletme ise ylizde
65’ini biz karsilayacagiz. Eskiden 2
dénem olarak alinan proje basvurulari
artik stirekli olarak alinacak sekilde
bir diizenleme de yaptik. Projesi
olanlar artik bagvurularin agilmasini
beklemeyecek, hazirladiklari anda
basvurusunu yapabilecek. Yani
destekler artti, prosediir azaldi da
diyebiliriz. Projeler yiritilirken
onemli dlclide katki saglayan
Universitelerimizi de unutmadik.
Bundan sonra projenin yiritilmesi
ve sonuglandiriimasi asamasinda
Universitelerin imkanlarindan
faydalanilmasi karsilig olarak proje
biitcesinin yiizde 5’ine karsilik gelen
tutar, kurumun Ar-Ge faaliyetlerinde
kullanilmak tizere kurum hissesi olarak
Universitelerimize aktarilacak.”

Makine-donanim

alimlari da desteklenecek

Onceki diizenlemeye gore,
yatirimin agirlikla makine-donanim
kalemlerinin olmasindan dolay:
reddedilen projeler oldugunu
belirten Isik, artik boyle bir seyin s6z
konusu olmayacagini sdyledi. Isik,

yapilan degisiklikle, seri Giretimde de
kullanilabilecek &zellikte olup proje
icin alinmasi veya yaptirilmasi zorunlu
olan makine-donanim alimlarinin da
kismi olarak desteklenecegi miijdesini
verdi.

Yatirim yonii agir basan ancak
disiik oranda da olsa Ar-Ge
faaliyetlerinde kullanilacak makine-
donanim biitcesinin yiizde 40’a kadar
olan kismini Bakanligin karsilayacagini
anlatan lsik, sézlerini soyle tamamladi:
“Eskiden San-Tez projelerinin
hakemlerinin secimi bizim uzman
arkadaslarimiz tarafindan yapiliyordu.

Artik her teknoloji alani igin
alan uzmani ve sektorii de cok iyi
taniyan akademisyenlerden olusan
ayri ayri komisyonlar olusturacagiz.
Proje basvurusu hangi alanda ise o
alandaki komisyon Uyeleri projeyi
degerlendirecek olan hakemleri
segecek. Biitiin bu iyilestirme
galismalari, Universite-sanayi isbirligi
kapsaminda degerlendirilen San-

Tez projelerine olan ilgiyi artirmak,
projelerin desteklenmesini
kolaylastirmak ve destek siireclerinde
karsilasilan olumsuzluklari en aza
indirebilmek amaciyla yapilmistir.
Paydaslarimiza ve bu alanda calismalar
ylriiten sektorlerimize hayirl olsun.”
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lhracatta pazari ve
finansmani cesitlendirin

ge Bolgesi Sanayi Odasi

Yénetim Kurulu Uyesi

Eylip Sevimli, ihracatta

basari icin uluslararasi
pazarlarin ve finansman kaynaklarinin
cesitlendirilmesi 6nerisinde bulundu.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi, Ekonomi
Bakanlig: isbirliginde dis ticaret
mev—zuati uygulamalarina yonelik
olarak Tirkiye'nin ihracat vizyonu,
ihracat mevzuati, pazar arastirmalari,
dahilde ve haricte isleme rejimleri,
ihracatta saglanan devlet yardimlari,
yurt disi fuar destekleri, Tiirk
rinlerinin yurt disinda markalasmasi,
Turquality, Ar-Ge ve tasarim destekleri,
yurt disi rekabetciligin gelistirilmesi
destegi gibi uluslararasi pazarlardaki
konular hakkinda izmirli sanayicilerin
bilgilerini yenilemek iizere seminer
diizenledi.
EBSO Yénetim Kurulu Uyesi

Eyiip Sevimli, toplantinin agilig
konusmasinda Tiirkiye'nin ekonomide
2023 yili hedeflerine ulasmasi icin
mutlaka sanayicilerin ve ihracatgilarin
desteklenmesi gerektigini savundu.

Ekonomik gostergeler bizi

ihracatci olmaya zorluyor

ihracatgi firmalarin sayilarinin
cogalmasi ve artmasinin dis ticaret
aciginin kapanmasi icin cok énemli
olduguna dikkat ceken Sevimli,
“Diger Ulkeleri fethetmek, onlarin
pa—zarlarina girmek, bilinmeyen
yerlerde ylizmek ve boy gostermek
biiylik cesaret istiyor. Bugiin diinya
iletisim araclari sayesinde kiicild,
biiyiik kolaylik. Canta alip dolasmak
yok. Fuarlar, tanitim ziyaretleri, alim
heyetleri var. Devletimiz gerekli
katkilari sagliyor. Tiirkiye’nin kendisi de
pazar, biytik tiiketici toplumumuz var.
Ekonomik gostergeler bizi ihracatgi
olmaya zorluyor” dedi.

Yurt igi satislarin vadeli ve TL

Uzerinden yapilmasi nedeniyle
ekonomik degisimlerde deger kayiplari
yasandigini, bunu belli bir miktar satisi
yurt disina yaparak doviz geliriyle
dengelemek gerektigini vurgulayan
Sevimli, “Yiizde 50 satigini yurt disina
yapan sanayici kendini garantiye
alabilir. Fazla ihracat yapmak da
diinyanin gelen konjonktiiriinde zarara
ugratabilir. Ciinki ihracat yaptiginiz
pazardaki sartlara bagli olursunuz.
ithalat pazarindaki degisimler de

sizi taahhiidiiniizii yerine getirme
konusunda zorlayabilir. Bu nedenle
hem pazari hem de finansman
kaynaklarini gesitlendirmek sart” diye
konustu.

Hedefe ulasmak icin

destek sart

Sevimli, izmir'in iilke ihracatinda
ylizde 6’lik pay aldigini séylerken su
gortsleri dile getirdi: “2013 yilinda
izmir 9,3 milyar dolarlik ihracat, 10,7
milyar dolarlik ithalat gerceklestirdi.
izmir sahip oldugu limanlar, organize
sanayi bolgeleri, serbest bolgeler,
izmir Enternasyonal fuari ve
Gaziemir'de insaati devam eden yeni

fuar alaniyla cok 6nemli bir konumda
yer aliyor. ihracat rakamlarinin daha
da artacagina inantyorum. Tiirkiye
diinyada |7’nci biiyiik iilke olmasina
karsin ihracatta 3 |’nci sirada yer
aliyor. 2023’te 500 milyar dolarlik
ihracat hedefini gerceklestirmesi icin
sanayicilerin tesvikle desteklenmesi
gerekiyor. Bolgesel ve ulusal olanaklar




kullanilarak kalkinma igin Greten
sanayicinin diin—yayla rekabet
edebilmesi icin tesvik edilmeli. Ancak
bu sekilde 500 milyar dolarlik hedefe
ulasilabilecegi—ne inaniyorum.”

Stratejiler belirlendi

Ekonomi Bakanligi ihracat Genel
Mudurligu Daire Bagkani Halit Oral
Akbay da, diinyanin ilk 10 ekonomisi
arasinda yer almak icin 2023 yilina
kadar ihracatta yiizde 12’lik artis olmasi
gerektigini belirtirken, 9 eylem alani
ve 19 stratejik hedef belirlenerek
tesviklerin buna gére yonlendirildigini
bildirdi.

ihracat birim fiyatinin 201 | yilinda
1.57 dolar iken 2012 yilinda bu rakamin
2.34 dolara ytikseldigini hatirlatan
Akbay, ayni yil Turquality kapsamindaki
urinlerin ihracat birim fiyatinin 3.28
dolar olduguna dikkat cekti. Akbay,
“Bu rakamlar nitelikli Griin tretimi ve
ihracatinin 6nemini bir kez daha ortaya
koyuyor” dedi.

Halit Oral Akbay, ihracatta ithalat
bagimliligini azaltmak icin Girdi
Tedarik Stratejisi'nin uygulamaya
konuldugunu, ikili ve bélgesel coklu
iliskilerle yeni pazarlar yaratilmaya
calisildigini anlatirken, 19 serbest ticaret
anlasmasinin da yirdrliige girdigini
soyledi.

Ekonomi Bakanligi yetkililerinin

A
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Tek cevapla yetinmeyin

EBSO Yénetim Kurulu Uyesi
Eyiip Sevimli, Tiirkiye’nin gelismesi
ve ihtiyaclarinin karsilanmasinin
ihracatla miimkiin olabilecegini ifade
etti. Temsil ettigi deri sektoriinde
kendi is yasamindan da 6rnekler
veren Sevimli, “Ben ihracata
basladigimda sektorel cesitlilik azdi.
icimizde ihracat yapabilme atesi
vardi” dedi.

Tesviklerin olmadig yillarda
fuarlara katilma calismasi
baslattiklarini, Cin’in tehdit unsuru
olmasina ragmen bu iilkeye ihracat
yapmak icin calistiklarini anlatan
Sevimli, “Deri sektorinde en
buiyiik tilke italya’ya mal satmanin
yollarini aradik. Kalitemizle onu
hedef iilke ilan ettik. Bu biylik

yaptiklari sunumlara gore; 2013 yili
Ocak-Ekim déneminde ihracatin

ylizde 44’1, ithalatin da yiizde

1 3tiniin Dahilde Isleme Rejimi (DIR)
kapsaminda gerceklestirildi, d6viz
kullanim orani da yiizde 48 oldu. DIR
ile 49 dolarlik ithalata karsilik 100
dolarlik ihracat gerceklestirildi. Ocak-
Ekim dénemindeki toplam 124.5 milyar
dolarlik ihracatin 54.8 milyar dolari

bir iddia. Fuarlara katildik,
ayakkabi sanayicilerine deri satan
konsorsiyumla tanistik. Aradan
gecen siirede Tiirkiye’de ihracat
tesvikleri basladi. Serbest bolgelerde
tretim yapanlar da bunlardan
yararlanmasi isabetli oldu. Unlii
markalarin tedarikgisi olduk. Ciinkii
baska iilkelerin triinlerini kullanmak
istemeyen Italyanlar da diinyaya
acildi” diye konustu.

Eyiip Sevimli, firmalarin
mutlaka tesvikleri ve pazarlari takip
edecek ihracat departmani olmasi
gerektigini savunurken, “Tek cevapla
yetinmeyin. Baska kapilari da calin.
Sorunlarinizi EBSO’ya iletin. Biz de
ilgili mercilere iletip sonug almaya
calistyoruz” 6nerilerinde bulundu.

DIR kapsaminda yapildi. 2003 yilindan
bu yana 10 yilda DIR kapsamindaki
toplam 537.4 milyar dolarlik ihracatla
252 milyar dolarlik déviz kazanci
saglandi. 1996-2012 yillari arasinda yillik
ortalama 4 bin 850 Dahilde isleme izin
Belgesi diizenlendi. Ekonomi Bakanlig
sirketlere proje basina 400 bin dolara
kadar destek verebiliyor.

ihracat Genel Midiirliigii Sube
Miidiirii Hakan Murat Onder
ihracat mevzuati, dahilde ve haricte
isleme rejimlerini anlatirken, Dig
Ticaret Uzmani Mehmet Soylu
Giildal Tiirk riinlerinin yurt disinda
markalasmasi, Tiirk Mali imajinin
yerlestirilmesi ve Turquality’nin
desteklenmesi ile yurt disi birim,
marka ve tanitim, Ar-Ge ve tasarim
destekleri, uluslararasi rekabetciligin
gelistirilmesinin desteklenmesi, pazar
arastirmasl ve pazara giris destegi,
cevre maliyetlerinin desteklenmesi
konularinda agiklamalarda bulundu.
ihracat Gelistirme Uzmani Alparslan
Emek tilke masalari, Angola ve
Tanzanya pazarlarina ihracat imkanlari,
Anlasmalar Genel Mudiirliigii Sube
Midiri Talat Kaya da pazara giris
engelleri ve ¢6ziim yollarini anlatti.
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Serbest ticaret
anlasmalari
surecimizin AB ile
yaptigimiz Gumriik
Birligi anlasmasina
endekslendigi
mevcut hukuki
durum, ne yazik

ki tilkemize AB

ile birlikte ya

da otomatik bir
STA anlasmasi
yapma imkani
tanimiyor. Bu
durumun ulkemizin
hedeflerine uygun
olarak yeniden
degerlendirilmesi,
onumuzdeki
suirecte en onemli
konulardan biri
olacak.
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Tiirkiye

penceresinden
serbest ticaret
anlasmalari

erbest ticaret anlagmalari
(STA’lar),lilkeler arasi
ticaretin artirilmasi amaciyla
tlke ya da iilke gruplari
arasinda “karsilikl yarar” temel
ilkesine dayali olarak imzalanmaktadir.
Bu anlasmalarin sayisinin giin
gectikge artmasi, kiiresellesme
olgusunun ilkeler arasindaki ticarete
yansimasinin dogal bir sonucudur.
Diinya tersine donmezse, bu
anlasmalarin sayisinin gelecekte daha
da artmasi beklenmektedir. Serbest
ticaret anlasmalari ile serbest bolge
modellerinin, dzellikle gelismekte
olan iilkelerin biiylimesine ve diinya
ticaretine hizli entegrasyonuna ciddi
katkilar yaptiginin cok sayida ornekleri
iyi bilinmektedir.
Diinya Ticaret Orgiitii (DTO)
kurallari, tlkeler arasinda tercihli
ticaret yapilmasina imkan veren
bu anlasmalara belirli kosullarda
izin vermektedir. Yapilan STA
anlasmalariyla, tarife ve tarife disi
engelleri kaldiriimasiyla anlasmaya
taraf llkelere/ilkelerde,
@ Ticaretin yaninda, ulkeler arasinda
siyasi ve karsilikli dostluk iligkileri de
gelismekte,
@ Esit kosullarda ticaret yapilabilir
ve diger iilke pazarlarina bagimlilik
azaltiimis oluyor,
@ Hedef pazarlara giris
kolaylasmakta,
@ Ucuz girdi tedariki ile Giriin bazinda
cesitlendirme ve ihtisaslasmaya yol

aciliyor,

@ Rekabet giicii ve bilyime artigina
imkan verilmekte,

@ Kargilikli yatirimlar ve ortak ticari
tesebblisler artmakta,

@ Benzeri diger faydalar
saglanmaktadir.

Diinya ticaretindeki yeri giderek
artan bu anlagsmalarin, Tiirkiye
bakimindan sayilari stirekli ama
istenenden yavas artis géstermektedir.
Tirkiye’nin bu konudaki mevcut
durumu ve yol haritasini, Avrupa
Birligi ile yaptigi ve 1996 yilindan
beri uygulamada olan Giimriik Birligi
anlasmasi olusturmaktadir. Glimriik
Birligi, Turkiye ile AB arasindaki
ticarette ikili olarak giimriik vergileri,
es etkili vergiler, es etkili tedbirler ve
miktar kisitlamalarinin kaldirildigi, cok
tarafli olarak ta tiglinci Ulkelere karsi
ortak giimriik tarifelerinin uygulandig
kismi bir ekonomik entegrasyon
modelidir.

Gumrik Birligi anlasmasi
hikiimleri geregince, Tirkiye sadece
AB’nin STA yaptigi ilkelerle anlasma
yapabilmektedir. Diger bir ifadeyle
Tiirkiye diinya ile serbest ticaret
entegrasyonunu, AB tizerinden/
AB’nin akdettigi kosullara benzer
kosullarda ve tabii ki AB’nin STA
anlasma siireglerinde yer almadig icin
de AB’ye gore gecikmeli bir takvimde
yapabilmektedir. AB’nin Tiirkiye
Delegasyonunun internet sayfasinda,
AB’nin diinya capinda 200’den fazla



serbest ticaret anlasmasi yaptigi ve
bu anlasmalarin kiiresel ticaretin
ylizde 35’inden fazlasini kapsadigi
belirtiimektedir. Yine ayni sayfada
verilen bilgiye gére AB’de yapilan
toplam Uretimin ham madde, yedek
parca vb. girdilerinin diinyanin diger
tilkelerinden geldigi dusindiliirse
STA’larinin, AB iilkeleri igin ne kadar
hayati ve stratejik anlasmalar oldugu
anlagilmaktadir.

Tiurkiye'nin yaptigi STA
anlagsmalarina bakilinca, daha kiigtik
bir portfdy karsimiza cikmaktadir.
Ekonomi Bakanligimizin internet
sayfasinda verilen bilgilere gore
Ulkemiz bu giine kadar 30 adet STA
imzalamistir. Anlasmalari imzaladigimiz
Orta ve Dogu Avrupa’daki | |
lilke sonradan AB (ilkesi olunca, o
anlasmalar iptal edilmis ve yirirliikte
19 STA anlasmamiz mevcuttur. Kalan
19 anlasmanin 17’si (EFTA, israil,
Makedonya, Bosna ve Hersek, Filistin,
Tunus, Fas, Suriye, Misir, Arnavutluk,
Giircistan, Karadag, Sirbistan, Sili,
Urdiin, Morityus ve Giiney Kore)
halen yirirlikte, Libnan ve Kosova
anlagsmalari ise onay siirecindedir.
Gana, Moldova ve Malezya ile 2014
yilinin ilk yarisinda STA anlagmasi
imzalanmasi, 14 iilke/(lke grubu

(Ukrayna, Kolombiya, Ekvator,

Peru, Meksika, Japonya, Singapur,
Kongo Demokratik Cumhuriyeti,
Kamerun, Seyseller, Korfez Isbirligi
Konseyi, Libya, Mercosur ve Faroe
Adalar) ile anlasma gériismelerinin
yogun bir sekilde siirdiigii, diger

bir grup olan 10 iilke/iilke grubu
(ABD, Kanada, Tayland, Hindistan,
Endonezya, Vietnam, Orta Amerika
Toplulugu, diger Afrika Karayip Pasifik
Ulkeleri, Cezayir ve Giiney Afrika
Cumhuriyeti) nezdinde de miizakere
baslatma girisimlerini stirdiirdiigimiiz
belirtilmektedir.

STA anlasma siirecimizin AB ile
yaptigimiz Gumriik Birligi anlasmasina
endekslendigi mevcut hukuki durum
ne yazik ki tilkemize AB ile birlikte ya
da paralel otomatik bir STA anlagsmasi
yapma imkani tanimamaktadir. Hatta

AB’nin anlasma yapmasi, diger tlkeler
bakimindan bizimle anlasma yapilmasi
icin baglayici bir durumu ya da takvimi
de ifade etmemektedir. Durum
boyle olunca, 2023 yili icin kendine
cok iddiali hedefler koymus olan
Turkiye’nin bu hedeflere ulasmada
STA anlagsmalarini kendi planladigi/
hedefledigi bir takvimde hayata
gecirmesi miimkiin olamamaktadir.
Bu durumun iilkemizin biiyiime,
ihracat, istihdam, dogrudan yabanci
yatirim vb. hedeflerine ulasmayi
destekleyip desteklemedigi siirekli
tartisma konusudur. Bugiinlerde
biraz daha yliksek sesle olarak
dillendirilen bu durumun tilkemizin
kendi hedeflerine uygun yeniden
degerlendirilmesi 6niimiizdeki yillarin
onemli konularindan birisi olacagi
anlasiimaktadir.
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Izmirli sanayiciler Paris
kompozit fuarinda

ge Bolgesi Sanayi Odasi iyesi
Izmirli kompozit sanayicileri,
Fransa’nin baskenti Paris’te
diizenlenen Jec Composites
2014, Uluslararasi Kompozit Fuari’na
katilarak hem sektordeki son
teknolojileri yerinde gordii hem de yeni
isbirliklerinin kapilarini aralad.

EBSO 36. Grup Asindirici Uriinler,
Diger Metal Disi Mineraller ve Kompo-
zit Sanayi Meslek Komitesi tiyelerinden
olusan heyet, Meclis Uyesi Cengiz
Kocagil baskanliginda sektdriin diinya-
daki en 6nemli organizasyonlarindan
biri olan Jec Composites 2014’ ziyaret
etti. Paris’te | I-13 Mart 2014 tarihleri
arasinda 3 giin boyunca kendi sektor-
lerini ilgilendiren konulardaki firmalarla
goriismeler yapan izmirli sanayiciler,
izmir’in plastik ve kompozit sektériinde
ulastigi nokta ve teknolojik seviyeyi de-
taylariyla ortaya koydu. ABD, Almanya,
Avusturya, Cin, Rusya, Fransa, ingiltere
gibi lider (lkelerden gelen sanayicilerin
de gezdigi fuardan 6nemli kazanimlar
elde etti.

EBSO heyeti, fuar temaslari
kapsaminda Paris Plastik ve Kompozit
Sanayicileri Dernegi Genel Delegesi
Jean Pierre de Larry ile goriiserek,
iki kurumun tyeleri arasinda &zellikle
hijyen ve giivenlik basta olmak tizere
sektorel konularda uluslararasi kurum-
sal isbirliginin ilk adimlarin atti. izmir
ile Paris’teki kompozit sanayicilerinin

birbirlerine yonelik heyet ziyaretleri
icin de gerekli calismalara baslanmasi
konusunda fikir birligine varildi.

En verimli organizasyon

Jec Composites 2014 fuarini
ziyaret eden izmirli sanayiciler ayri-
ca, EBSO’nun 201 | yilindan bu yana
konsorsiyum ortag olarak yurdttigu
Avrupa isletmeler Agi (EBIC-EGE)
projesi kapsaminda, zaman planlanmasi
onceden yapilan Alman firmalari ile ikili
goriismeler gerceklestirdi. Almanya’nin
Bavyera eyaletinde bulunan Bayern

Innovativ kurumunun temsilcileriy-

le yapilan gorismeler fuarin en cok
olumlu geri doniis alinan is organizasyo-
nunu olusturdu. ikili goriisme etkinligi,
EBSO’nun yiirtittigli EBIC-EGE pro-
jesine hem biitgesel hem de hedefsel
olarak katkida bulunurken, proje saye-
sinde firmalar hicbir licret 6demeden
planh ve randevulu sekilde ikili goriisme
yapma imkanina kavustu. Ayni zamanda
firmalara organizasyon boyunca eslik
eden EBIC-EGE proje personeli tarafin-
dan dil destegi de sagland.

|
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Sana.y[r‘llltere den
vize'kolayligi istiyor

zmirli sanayiciler ingiltere ile
ekonomik iligkilerin arzu edilen
diizeye gikarilmasi, kentin bundan
aldigi payin artirilmasi igin vize
kolayhg istedi.

ingiltere Ankara Byiikelgisi
Richard Peter Moore, esi Maggie
Moore ve Ingiltere izmir Konsolosu
William Buttigieg, Ege Bolgesi Sanayi
Odasr’'ni ziyaret etti. EBSO Y6netim
Kurulu Baskan Yardimcist ibrahim
Gokgtioglu’nun ev sahipligi yaptigi
ziyarette, gindemin agirhgini iki
tlke arasindaki iliskilerin artirilmasi
amaciyla yapilmasi gereken calismalar
olusturdu. Bliylikelci Moore ile
izmir Konsolosu Buttigieg'in Tiirkce
konusmalari ziyaretin daha sicak bir
atmosferde gerceklesmesinde de etkili
oldu.

EBSO Yonetim Kurulu Baskan
Yardimaisi ibrahim Gokgiioglu,
ozellikle sanayici ve isadamlarinin
ingiltere’ye yapacaklari seyahatlerde
karsilastigi vize engellerine dikkat
cekti. Gokglioglu, ingiltere’nin

yesil pasaporta dahi vize istedigini
hatirlatarak, “iki iilke arasinda ticaret
hacmi |5 milyar dolari buluyor.
izmir’'den ingiltere’ye 500 milyon
dolarlik ihracat yapilirken, ithalat ise
160 milyon dolar seviyesinde. Bu
rakami daha yukarilara ¢cekebilmek igin
is diinyasi temsilcileri ve yesil pasaport
sahipleri icin ingiltere’den vize kolayligi
ve mevcut vize sisteminde esneklik
talep ediyoruz” dedi.

Is diinyasina kapilarimiz agik

ingiltere Ankara Biyiikelgisi
Richard Peter Moore ise, vize
sistemindeki itirazlarin farkinda
oldugunu ve biiyiikelcilik gorevi
boyunca bu sorunun ¢éziimii
konusunda calisacagini dile getirdi.
iki tilke arasindaki giiclii ticari,
ekonomik ve sosyal iliskilere vurgu
yapan Biiyiikelci Moore, cogunlugu
Ege Bolgesi'nde olmak lizere 40
binin tizerinde ingiliz vatandasinin
Tirkiye’de yasadigini, her yil 2. 5
milyonun {izerinde Iingiliz vatandaginin

turist olarak Turkiye'yi ziyaret ettigini
belirterek, “Vize konusunun ¢éziimii
igin elimden geleni yapacagim.
Ozellikle yesil pasaport konusundaki
talebinizi ilgili makamlara iletecegim.
ingiltere’nin kapilari is diinyas
temsilcilerine her zaman agiktir” dedi.

Ozgiir Willie

Blyiikelci Moore, 6niimiizdeki
giinlerde 43 yillik ingiltere izmir
Konsoloslugu gérevinden emekliye
ayrilacak olan William Buttigieg icin de
goreve devam talepleri oldugunu, bu
talepler karsisinda Buttigieg'in yerini
geng bir diplomata birakmaya kararl
oldugunu ifade ederek, “Yillar 6nce
bir film vard, C)zgﬁr Willie isminde.
Bizde William Buttigieg icin Ozgiir
Willie kampanyasi diizenledik” diye
konustu.

EBSO Yoénetim Kurulu Baskan
Yardimaisi Gokgiioglu, ingiltere
Buytikelcisi Richard Peter Moore ile
izmir Konsolosu William Buttigieg’a
ziyaret anisina birer plaket takdim etti.

- NV Iorapcl
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Sibel Sahin
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Tiirkiye istatistik Kurumu
Izmir Bolge Mudiirligi

EBSO-ABER

Izmir’deki dogrudan
yabanci sermayeli

Izmir’deki yabana
sermayeli firmalarin
Izmir’de yatinmc
olmaktan duyduklan
memnuniyet diizeyi
ortalamada yiizde
74’tur. Tercih
nedenleri arasinda
ilk sirada liman

yer alirken, bunu
yasam kalitesi ve
onemli uluslararasi
pazarlara yalkinhk
izlemektedir.
Firmalar, faaliyetleri
icin gereken
girdilerin ytizde
52’sini izmir’den
karsilarken ylizde
25’i girdilerini yurt
disindan temin
etmektedir.
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Dogrudan yabanci sermaye yatirim-
lar1, bir firmayi satin alma veya yeni bir
firma igin ilk sermayeyi temin etme veya
mevcut bir firmanin sermayesini arttir-
ma yoluyla bir tlkede bulunan firmalar
tarafindan baska bir tilkede bulunan
firmalara yapilan yatirimlardir. izmir ili
6zelinde dogrudan yabanci sermayeli
girisimlerin profilini ortaya cikartmak
amaciyla, izmir Kalkinma Ajansi ile birlikte
bir calisma gerceklestirilmistir. Arastirma-
nin gercevesi 201 | bilgileri baz alinarak
olusturulmus, alan ¢alismasi Kasim-Aralik
2012’de tam sayim yontemi ile gercekles-
tirilmistir. Burada, goristilen girisimler ile
ilgili demografik bilgiler ve cesitli bulgular
verilerek izmir'deki dogrudan yabanci
sermayeli girisimlerin 6zet bir tablosu
cizilmeye calisiimistir.

Arastirma kapsaminda goriistilen
girisimlerin %32.7’si Toptan/Perakende
Ticaret/Motorlu Kara Tagitlarinin Ona-
rimi, %3 1.5’ imalat sanayinde faaliyet
gostermekte, geri kalan %35.8’i diger
alanlarda faaliyet géstermektedir ve
ortalama faaliyet siireleri 7.89 yil olarak
hesaplanmistir. Bu girisimlerin 2009 yilin-
da 40.980.053 TL olan ortalama cirolari
2010’da 43.700.956 TL’ye, 2011 yilinda
48.654.107 TL'ye yiikselmistir.

2012 yil Haziran ay1 itibariyle bu
girisimlerde calisan sayisi toplam 46.810
kisidir. Personelin %3,7’si part-time ca-

girisimler

lismaktadir. Ar-Ge biriminde calisanlarin
orani ise sadece %0,86’dir. Girisimlerde
calisan personelin %99’u Tiirk’tiir.

Sermaye payi ortalamasina gore
bakildiginda ilk 5 ilke sirasiyla Almanya,
Hollanda, italya, Fransa ve ingiltere’dir.
izmir’deki yabanci sermayeli girigimlerin
201 | yilinda toplam ithalat 4.655.138.718
TL, toplam ihracat ise 5.102.123.384 TL
iken en fazla ihracat yaptiklar iilkeler
sirastyla Almanya, italya ve iran’dr.

Girisimler satislarinin 9%639’unu
izmir'e, 9%32’sini yurtdisina, %22’sini
Tirkiye'ye (Ege Bolgesi haric), %7’sini
ise Ege Bolgesi'ne (izmir haric) yapmak-
tadirlar. Faaliyetleri icin gereken girdilerin

y 8. 8
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%52’sini izmir’den karsilarken %625’
girdilerini yurtdisindan temin etmek-
tedir. Girisimlerin %85,88’i taseron
hizmeti kullanmamaktadir. Taseron hiz-
meti alanlar, %82,8 oraninda izmir’den
taseron temin etmektedir.

Tiirkiye’de yatirim yapma nedenleri
olarak ilk sirada % 14’er oranla cografi
konum ve pazarin biiy(ikltgi yer almak-
tadir. Bunu %1 | ile olumlu ekonomik
gostergeler ve pazara yakinlik takip
etmektedir. Nedenler arasinda en diisiik
orana sahip olan enerji maliyetlerinin
dustikligu, %2 ile yer almistir. Girisim-
lerin izmir’de yatirim yapma nedenleri
olarak ilk sirada %20 oranla liman yer
almaktadir. Bunu %14 oran ile yasam
kalitesi, % |3 oranla 6nemli uluslararasi
pazarlara yakinlk takip etmektedir.
Nedenler arasinda en diisiik orana sahip
olan yenilenebilir enerji kaynaklarinin
olmasi %I ile yer almustir.

Girisimler, bugtinkii temel sikin-
tilarinin %32’sini agir biirokrasinin
varhigi, %20’sini nitelikli personel bulma,
% 15’ini de kamu tiizel kisilerinin ilgisizli-
gi olarak belirtmislerdir. Fiziksel anlamda
yasanilan sikintilar ise %24 siirekli degi-
sen mevzuat, %22 finansman sorunlari
olarak belirtilmis, %022 oraninda ise
fiziksel anlamda bir sikinti yasaniimadig
belirtilmistir.

Calismanin cercevesi belirlenir-
ken girisimin yabanci sermayesi olup
olmamasina bakilmis, yabanci sermaye
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2011 I[HRACAT

Yabanci Sermaye Pay %10'uAsan  RAKAMLARI
Firmalardaki Baskin Ulke Ortalama
ABD. 2.878.860,07
ALMANYA 3.703.802,95
FRANSA 15.157.834,49
HOLLANDA 11.035.968,59
INGILTERE 8.422.641,26
IRAN 446.250,50
ISVIGRE 9.706.407,36
ITALYA 9.011.446,87
YUNANISTAN 454.802,96
Diger Ulkeler 4.636.685,92

oraninin ne olduguna goére bir ayrim
yapilmadan hepsiyle gorisiilmistiir.
Alan calismasi sirasinda yabanci uyruklu
es, akraba, arkadaslar icin oturma/calis-
ma izni alinabilmesi icin var olan ya da
yeni kurulan girisimlerin kiigiik miktarda
hisselerinin bu yabanci uyruklu kisilere
verildigi/devredildigi saptanmis, bu
ylizden yabanci sermaye pay1 %10’un
tstiinde olan girisimler ile ilgili olarak
ek analizler yapilmistir. Bu girisimlerin
sermaye paylarina ve sermaye sahibi
tilkelere bakilmis, yabanci sermaye payi
% 10’dan biiylik olan girisimlerde hangi
tlkenin sermaye payi en biiyiik ise o
lilke baskin iilke olarak degerlendirilmis
ve diger degiskenler ile iliskilendirilerek
incelenmistir. Yabanci sermaye payi
% 10’un lizerinde olan girisimlerin bas-
kin iilkelere gére oranlarina bakildiginda
9 llke disindaki iilkelerin paylarinin cok
az oldugu (%?2’den az) goriilmektedir.
Bu nedenle, en cok paya sahip 9 llkeye
ek olarak diger (lkelerinin ylizde-
leri birlestirilip 10 kategoride analiz
sonuglari degerlendirilmistir. Serma-
ye paylarina gore bu tilkeler sirasiyla
soyledir: Almanya (%21.69), Hollanda
(%9.72), italya (9%69.58), iran (%6.20),
Fransa (%5.49), ingiltere (%5.49), ABD
(%4.08), isvicre (9%3.94) ve Yunanis-
tan(%3.52). Bu baglamda girisimlerin
dis ticaret bilgileri soyledir:

Ana faaliyetlerine gére, %10’dan
fazla yabanci sermayesi olan firmalarin

2011 ITHALAT ,
RAKAMLARI ihracat-ithalat et
Ortalama [thalat
1.904.208,66 974.651,41 1,51
2.217.721,35 1.486.081,60 1,67
9.115.854,85 6.041.979,64 1,66
10.580.994,78 454.973,81 1,04
9.013.702,23 -591.060,97 0,93
214.256,25 231.994,25 2,08
1.440.844,43 8.265.562,93 6,74
6.722.437,07 2.289.009,80 1,34
355.390,28 99.412,68 1,28
13.107.728,99 -8.471.043,07 0,35

agirlikh olarak Toptan/Perakende Tica-
ret; Motorlu Kara Tasitlarinin Onarimi
ile imalat sektorlerinde yogunlastigi
goriilmektedir. Ulke bazinda da her il-
kede en fazla oran bu iki sektordedir. Bu
girisimlerin %14’t OSB’de ve %8'i ser-
best bolgelerde yer almaktadir. Yabanci
sermayeli girisimlerin Ozel Yatirim Alani
yoniinde agirlikli bir tercihleri oldugu
goriilmemistir.

Yabanci sermayeli girisimlerin satis
dagilimlarina bakildiginda genel ola-
rak izmir ve yurtdisina satis yaptiklari
goriilmektedir. Firmalarin girdilerini
sagladiklari yerlerde hep birinci sirada
izmir vardir. Yabanci sermayeli firmalar
girdiler icin genel olarak yerel kaynak-
lar kullanma egilimindedirler. Ancak,
yurtdisindan girdi temini de goz ardi
edilemeyecek diizeydedir.

izmir’deki yabanci sermayeli firmala-
rin izmir’de yatirimer olmaktan duy-
duklari memnuniyet diizeyi ortalamada
%74'tir.

Yabanci sermayeli girisimlerin izmir’i
tercih sebepleri, yasadiklari sorunlar
daha detayda analiz edilerek, izmir
yatirimcilar icin nasil daha cekici hale
getirilebilir, yatirim ortami nasil daha
gelistirilebilir ortaya konulabilir.

Calismada elde edilen bulgular ve de-
gerlendirmeler yazarin kisisel goriisleri olup
Turkiye istatistik Kurumu’nu
baglamamaktadir.
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Egeli sanayiciler
Roketsan tedarikcisi olacak

Ege Bolgesi Sanayi Odasr’’nin savunma sanayine yoénelik girisimleri meyvelerini
veriyor. Roketsan, ihtiyac duydugu malzemeler icin Izmirli sanayicilere
bilgilendirme toplantisi duizenledi, ikili gorismeler yapildi.

ge Bolgesi Sanayi Odasi,
izmirli sanayicilerin tiretim
ve kalite standartlarini
yiikselterek savunma
sanayinden daha fazla pay almalarini
saglamak, Turk Silahl Kuvvetleri’nin
modernizasyon projelerine yerli
Uretimle katkida bulunmak amaciyla
Roketsan ile isbirligi kapilarini agiyor.
Ege Bolgesi Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Calisma Gruplarindan Savun-
ma Sanayi Calisma Grubu girisimi
ve lilkemizin 6nde gelen savunma
sanayi firmasi Roketsan’in isbirliginde,
“Roketsan Tedarikci Gunleri” diizen-
lendi. Egeli sanayiciler ile Roketsan
temsilcilerinin bulustugu toplantinin
acilis konusmasini yapan Ege Bolgesi
Sanayi Odasi (EBSO) Yonetim Kurulu
Baskani Ender Yorgancilar, gecmiste
TSK’nin gesitli malzeme ihtiyaclarinin
tespiti icin diizenledikleri sergiler
sonrasi izmirli firmalarin savunma sa-
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nayiindeki paylarini artirdigina dikkat
cekti. Yorgancilar, “Savunma sana-
yine tedarikgi olmak ¢cok zor ancak,

yllmadan calistiginizda bunu basarmak
ve birlikte biiyiik hedeflere ilerlemek
mimkiin” dedi.

EBSO’nun ilk olarak 2009 yilinda
Deniz, Hava, Kara Kuvvetleri, Jandar-
ma ve Sahil Giivenlik Komutanliklari
olmak lizere tiim kuvvetlerin katilimi
ile “I. Misterek Malzeme Sergisi”ni
gerceklestirdigini, 201 | yilinda Ulus-
lararasi Savunma Sanayi Fuari olan
IDEF’e bir stand ile katilarak Egel
sanayicilerin Griinlerinin tanitimini
sagladiklarini kaydeden Yorgancilar,
“Ayni yil iginde, Odamiz bir sanayici
heyetiyle Ankara ve Eskisehir’de yer
alan TAI, TEi, ASELSAN, HAVEL-
SAN, ROKETSAN ve Alp Havacilik
gibi ana yiklenici kurumlari ziyaret
ederek, sanayicilerimiz ile tanismala-
rini ve isbirligi imkanlarini arttirmayi
hedefledik. Yapilan tim bu calismalar
ve etkinlikler neticesinde, savunma
sanayinin yapilanmasinda birinci sirada



yer alan ana sistem ureti-
cileri firmalarinin basarili
olmalari igin daha kiiclik
ve orta 6lcekli uzmanlas-
mis isletmelerle, isbirligi
yapmalari gerekliligi ortaya
gikti. Bu gereklilik dogrul- 4
tusunda, bugiinkii bulus-
may! sagladik” dedi.

Ender Yorgancilar,
Roketsan’in geldigi nokta-
nin Tirk savunma sanayi
acisindan gurur verici olduguna isaret
ederek, “Savunma sanayi ihracati-
nin 600 milyon dolarlik bélimindn
Ankara’dan gerceklesiyor olmasi
bunun en giizel kanitidir. Savunma
sanayinde biiyliyebilmek icin sabir ve
yliksek kalitede iiretim sart.”

Kiimelenme modeli

EBSO Yonetim Kurulu Bagkani
Yorgancilar ayrica, savunma sanayinin
yani sira rayl sistem projelerinde de
Izmirli ve Egeli sanayicinin katkisini ar-
tirmay istediklerini kaydetti. izmir'de-
ki tramvay projesine izmirli firmalarin
da katki verebilmesi icin kiimelenme
olusturacaklarini belirten Yorgancilar,
“lzmir’in tramvay ihalesini kazanan
Bursa’daki firma ile goristik. izmir’in
tramvay projesine izmirli firmalarin
katki saglamasi icin bir kiimelenme
olusturacagiz” dedi.

64 o6zel proje

Roketsan Tedarikten Sorumlu ig
Denetleme ve Diizenleme Baskani
Ali Sarlak da, 64 6zel projeyi yliriiten
sirketin yillik 600 milyon liralik 12
bin kalem Uriin satin aldigini, bunun

~ karsiladigini, ic piyasa

ifade etti. AB’nin Tiirk
sanayisinin dinamizmin-
den korktugunu, bu
nedenle tyelik miizake-
releri siirecinde kamu
alimlariyla ilgili fasillarin
gecmedigini savunan
Sarlak, Roketsan’in
diinyadaki benzerlerine
gore lretim kalitesi acisindan c¢ok iyi
seviyede oldugunu kaydetti.

Roketsan Alt Yiiklenici Yonetim
Mudira Sule Alatas ise, Roketsan
firmasiyla ilgili yaptigi sunumla is
modelleri hakkinda katilimcilara bilgi
verdi. Alatas’in sunumunun ardindan
Roketsan yetkilileri ile katiimcilar ikili
goriismelerde biraraya geldi, kurulu-
sun ihtiya¢c duydugu malzemelerden
olusan sergideki triinleri inceleme
imkani buldu.

1 ylzde 60’ini yurt icinden

oraninin giderek arttigini
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Ekonomi Bakani Zeybekci: “Turkiye blok yerine islenmis mermer ihrag
etmelidir. Dogaltasimizi Tiirk tasi, Tirk tasarimi, Tiirk sanati olarak ihrag
etmeliyiz. Hiikiimet olarak bunun icin her tiirlii destegi verecegiz”

ARBLE 2014 -
20.Uluslararasi Dogaltas
ve Teknolojileri Fuari,
gorkemli bir térenle
kapilarini acti. Yaklasik 45 bin
metrekare alan lizerinde gerceklesen
MARBLE Fuari’'nin kente 100 milyon
dolar seviyesinde gelir kazandirmasi
bekleniyor. Fuar, sektére kazandirdigi
gelirin yanisira, bir cok is koluna da
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girdi sagliyor. Islenmis, yari islenmis
ve ham olmak iizere yaklasik 14 bin
ton tasin sergilendigi fuara 32 tilkeden
275, yurt icinden de 912 olmak iizere
toplam | 187 firma katildi. Ege Bolgesi
Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Bagkani
Ender Yorgancilar da, acilis téreninin
ardindan fuara katilan EBSO (yesi
sanayicilerin standlarini ziyaret ederek
basari diledi.

Marble 2014’lin agilisina katilan
Ekonomi Bakani Nihat Zeybekci,
Tirkiye’nin mermer ve dogal tasini
blok yerine Tiirk tasarim ve sanati
olarak ihrag etmesi gerektigini, bunun
igin hiikiimet olarak her tiirlii destegi
vereceklerini séyledi. Turkiye’nin
diinyanin en zengin dogaltas rezervine
sahip ilkelerden oldugunu belirten
Zeybekci, Tiirkiye’nin diinya rezer-
vinin ylizde 30’una sahip oldugunu
kaydederek, “Dogaltasta su anda
Cin, italya’nin ardindan 3. siradayiz.
Tirkiye bu potansiyeliyle dogaltasci
olarak bilinmeli. Tiirkiye dogaltasta
| numara olabilecek tiim zenginliklere
sahiptir” dedi.

Tirkiye’nin 2.2 milyar dolarlik
ihracat rakamina ulastigi dogaltas
sektoriinde énlimiizdeki dénemde
diinyanin en énemli llkelerinden biri
olacagini ifade eden Zeybekci, sikin-
tilarin asilacagini, makine sektoriniin
de agirligiyla daha fazla teknoloji ihrac
edilecegini vurgulad.

Mermer ve dogaltas ihracatinin
karayolu yerine daha ucuz olan demir



ve deniz yolunun tercih edilmesi ge-
rektigini vurgulayan Zeybekci, sektor
temsilcileriyle en kisa slirede bir araya
gelerek sorunlari ele alacaklarini dile
getirdi.

Zeybekci, Tiirkiye’nin cok basaril
fuarlar yapar hale geldigini belirtirken,
“izmir’deki bu fuari da ihrag fuarlar
arasina alarak en st diizeyde destek-
leyecegiz. Ben fuarla gurur duydum.
Oniimiizdeki giinlerde mermer
sektori temsilcileriyle bir araya gelip
sorunlari ele alacagiz” dedi.

Ekonomi Bakani Zeybekci, sehir-
lerin diizenlenmesinde yerli dogaltasin
kullanilmasini ve gelecege birakilacak
eserlerin yapilmasini isterken, bu
konuda en biiyiik sorumlulugun yerel
yonetimlere ait oldugunu da s6zlerine
ekledi.

Mermere yeni fuar

izmir Biiyiiksehir Belediye Baskan
Aziz Kocaoglu, Gaziemir’de 6nlimiiz-
deki Temmuz ayinda tamamlanacak
yeni fuar alaninda MARBLE Fuarr’ni 5
kat daha buyiiterek dogal tas ve mer-
mer sektoriini agirlayacaklarini belirt-
ti. Kocaoglu, “izmir fuarciig biyik bir
ivme kazanacak. Sektore |10 senedir
emek veriyoruz, ‘bu fuar o kente mi
bu kente mi gitsin’ lobileriyle can-
hiras ugrasiyoruz. Yerelde kalkinma
hedefiyle hicbir kentin diistinmedigi
ve yapmadigini basararak Tiirkiye’nin
en biiylik fuar kompleksini 400 milyon
lira 6zkaynakla yapiyoruz” dedi.

Sektoriin ruhsat islerinin bloke
edilmesi ve disaridan dogaltas ile
mermer ithal edilmesi gibi neden-
lerle bir cok sikintisi olduguna dikkat
ceken Baskan Aziz Kocaoglu, “izmir
Biyiiksehir Belediyesi ve izmir’deki
belediyeler, yerli dogaltas kullanmak
konusunda son derece hassas. Bizim
bdyle bir uygulamamiz var” diye
konustu.

Dis girdisi sinirli olan sektérde
Tirkiye’nin rekabet sansini kaybet-
meye basladig| uyarisini yapan Aziz
Kocaoglu, katma degeri yiiksek
islenmis urinlerin tesvik edilmesini,
ihracata yonelik sektorlerde ireticinin
ve ihracatcinin Gzerindeki vergi yii-

kiintin hafifletilip dniindeki engellerin
kaldiriimasi gerektigini savundu.

ithal dogaltas

kullanilacak ihale iptal

Eneriji ve Tabii Kaynaklar Bakanhg
Maden Isleri Genel Miidiirii Mehmet
Hamdi Yildirim da en fazla 6nem
verdikleri ihrag Uriinlerinden birinin de
mermer oldugunu dile getirdi. Ozellik-
le kamu yatirimlarinda yerli dogalta-
sin kullaniimasi yéniinde ¢ok sayida
genelgenin yayimlanmasina ragmen

cok fazla uygulanmadigini kaydeden
Yildinm, “Kamu ihalesi ‘yerli mermer
kullaniminda yiizde |5 daha fazla para
verip alabilirsiniz’ diyor. Ozellikle be-
lediye ihalelerinde bundan sonra ithal
dogaltas kullanilmasi durumunda sika-
yet halinde ihale iptal edilecektir. Yerli
Uriintin kullaniminda israrci olacagiz”
dedi. Ege Maden ihracatcilar Birligi
Baskani Aslan Erdinc de yapilarda
yerli dogaltasin kullanilmasi cagrisinda
bulundu.
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anayicilerin is sagligi ve
glivenligine iliskin riskleri
onleyici uygulamalarla
bertaraf edebilecegi
vurguland.
Ege Bolgesi Sanayi Odasi
Maden ve Tasocakgiligi Sanayi
Meslek Komitesi, genisletilmis grup
toplantisinda sektore yonelik is saghg
ve glivenligi uygulamalari konusunda
tyelerini bilgilendirdi. EBSO Yo6netim
Kurulu Uyesi Hakan Uriin, iretim
politikalarinin olusturulmasi ve
uygulanmasinda ekonomik hedeflerin
gerceklesmesi ve ekonomik gelisimin
saglanmasinda en onemli faktoriin
sorunsuz ve saglikli isleyen bir calisma
hayati olduguna dikkat cekti. Uriin,
“Sanayilesme, teknolojik gelismeyle
hizlaniyor. Toplumsal refah ve
ekonomik iyilesme calisma yasaminda
bazi sorunlari beraberinde getiriyor. Is
sagligi ve giivenligi konusunda gerekli
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Risk alma tedir al

onlemlerin alinmasi bir zorunluluk
olarak karsimiza gikiyor” dedi.

Isci saghgi ve is glivenligi alaninda
yeterli ve kalici sonuglara ulasabilmek
icin isten kaynaklanan ya da isle

n—

baglantili olarak meydana gelen
kazalari, saglikla ilgili diger sorunlari
onlemeye yonelik sistematik bir
yaklasimin hayata gecirilmesinin
zorunluluguna isaret eden Uriin,



boylelikle kaza ve hastaliklarin neden
oldugu yikimlarin azaltilacagini, isle
ilgili kosullari iyilestirecegini anlatti.

Sorumluluklarimizin
farkindayiz

Hakan Uriin, Tiirkiye’de her
glin ortalama 172 is kazasi meydana
geldigini s6ylerken, bu olumsuzluklar
onlemek amaciyla Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanhg tarafindan is sagligi
ve giivenligi bilincini artirmak, galisma
hayatina bu kdltiiri yaymak amaciyla
yapilan en 6nemli yasal diizenlemenin
6331 sayili Is Saglg ve Giivenligi Yasasi
oldugunu belirtti. EBSO olarak bu
konudaki bilgilendirme toplantilarina
biiyiik 6nem verdiklerini bildiren
Uriin, “Bizler gerek isyerlerimizin
ve calisanlarimizin huzur ve
glivenliginin saglanmasi, gerekse tilke
ekonomimizin is kazalari dolayisiyla
tasidig ylikten kurtulabilmesi amaciyla
kanunun uygulanmasi agisindan
ciddi sorumluluklar tasidigimizin
farkindayiz” diye konustu.

Dogru yere kurmak 6nemli
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Aktif calisan komite

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Maden ve Tasocakgiligi Sanayi Meslek
Komitesi, mesleki konulara iliskin girisimleriyle de dikkat cekiyor.
Hakan Uriin, Ahmet Telek, Mahmut Demirhan, Mahmut Erkog ve Sitki
Ayazoglu’ndan olusan Komite, cevre iznine veya cevre izin ve lisansina tabi
isletmeler konusunda 4. Grup madenler icinde yer alan magnezit madeninin
Ek:2-2:5 kapsamindan cikarilip 2:19 kapsamina alinmasi konusunda Cevre
ve Sehircilik Bakanligi nezdinde girisimlerde bulundu.

Orman Genel Mudiirligu tarafindan hazirlanan yeni yonetmelikle
maden izinlerinde alinacak bedellerin artirilmasinin giindeme gelmesi
iizerine hem Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi Maden isleri Genel
Mudiirligi hem de Orman ve Su sleri Bakanhig Orman Genel Mudiirliigi
ile yazismalar yapan Komite, 2 ile 10 kat arasinda olusan fiyat artislarinin
madenciler tarafindan 6demesinin miimkiin olmadigini, devlet adina isletilen
madenlerin vergi ve gelir kapisi olarak degil Tiirk sanayisine hammadde
kaynag olarak goriiliip tesvik edilerek arazi izin bedellerin eski yonetmelik
seviyesinde birakilmasi gerektigini savundu.

EBSO Maden ve Tasocakgiligi Sanayi Meslek Komitesi, 5177 Sayih
Maden Kanunu’nun “Madencilik faaliyetleri ve/veya bu faaliyetlere bagli
tesisler icin verilmis izinler, ruhsat hukuku devam ettigi siirece gecerlidir”
hiikmiine uygun olarak Orman Genel Miidirliigii’'nden alinan orman
izinlerinin de maden ruhsatlarinin temdidinden sonra ruhsat siirecinde
aynen devam etmesi amaciyla TOBB nezdinde girisimlerde bulundu.

koruyucu donanim ile kademe
yliksekligi ve sev agilarina degindi.
Ertan Glil, s6yle konustu: “Yeni
diizenleme ile kamu ve 6zel sektor

gerekiyor. Calistirdigimiz elemanlarin
saglikh olup olmadiklari kadar ise
uygunluklari da 6nemli. Calisan kendi
kolayina geldigi gibi yapmak istiyor,
‘bana bir sey olmaz’ mantigiyla
hareket ediliyor. Kazalarda dlenlerin
yiizde 80’i tecriibeli isci. Ne olursa
olsun egitmeniz ve yenilikleri
o6grenmeniz lazim.”

Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi is Mifettisi Ertan Gil
de, yasal diizenleme ile birlikte
denetimlerde isyeri sahipleriyle
calisanlari bilinglendirerek is kazalari
ve meslek hastaliklarina karsi onleyici
kiiltird olusturma, diinyadaki
uygulamalari 6rnek alarak riskleri en
alt seviyeye indirmeye calistiklarini
anlatti. Giil, “Is saghg ve giivenligi
ile ilgili sistemleri dogru yere
kurmak énemli. isveren ve yonetici
olarak risklerin ortadan kaldiriimasi
konusunda 6ncelikle bizlerin bilingli
olmasi gerekir. Devlet istedi yapiyoruz
distincesi terkedilmeli” dedi.

calisani arasindaki ayirm kalkti,
onleyici yaklasim geldi. Ancak idari
yaptirimlar da agirlastirildi. ilahi
adalet degil belgeli adalet gecerli.
Yaptiginiz herseyi belgelemeniz

Madenlerde is sagligi ve giivenligi
acisindan dikkat edilmesi gereken
konular hakkinda ayrintil bilgi
veren Giil; giris cikislar, exproof,
merkezi izleme sistemi, tahkimat,
yangin ve patlama, solunum
ve canlandirma ekipmanlari,
kurtarma organizasyonlart, risk
degerlendirmesi, mesleki egitim, is
saglig ve giivenligi egitimi, kisisel
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ge Bolgesi Sanayi Odasi
Medikal Sanayi Meslek
Komitesi, medikal kargolarin
tasinmasinda karsilasilan
sorunlari kargo sirketlerinin
yoneticileriyle masaya yatirdi. Kargo
calisanlarinin egitimi ve miisteri bazli
calisma one cikan ¢éziimler oldu.
EBSO 59. Grup Medikal Sanayi
Meslek Komitesi, Hafiz Karabulut bas-
kanhgindaki toplantisinda Siirat Kargo
izmir Bolge Mudiirligi'nden Pasaport
Sube Yéneticisi Abdurrahman Ridvan
Tor, Kurumsal ileti§im Temsilcisi
Emre Sénmez, Aras Kargo Ege Bolge
Mudurligii’'nden Operasyondan
Sorumlu Bélge Midur Yardimcisi
Onur Sertag, Satis Yoneticisi Ozlem
Erez, MNG Kargo izmir Bélge Midiir
Yardimcisi Tolga Baranoglu, Gaziemir
Acente Mudiri Levent Yalgin, Yurtici
Kargo Ege Bolge Pazarlama Mudur
Yardimaisi Turgay Celebi ileri, Giiney
Ege Bolge Mudiirii Levent Bardakgi,
Satis Midur Yardimaisi Ozcan Ozata,
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UPS Kargo Izmir Airport Sube Yéneti-
cisi Serkan Ucar ve sektor temsilcileri
katildi.

Medikal sanayicileri, sehir disi
kargo génderilerinde tasima kosulla-
r1 sebebiyle yasadiklari sikintilari ve
paket teslimatlarinda saat konularini
kargo firmalarinin yoneticilerine
aktardi. Medikal kargolarin insanlarin
yasamiyla dogrudan ilgili 6zel araclar
olduguna dikkat ceken sanayiciler,
tasima kosullarindan kaynaklanan ki-

rilma sorunlarinin mutlaka giderilmesi
gerektigini ifade etti. Sanayiciler, tesli-
mat saatlerinin uzadigini da aktarirken,
yanlis yerlere yapilan teslimatlarin da
hem sanayici hem de bu araclara ihti-
yag duyanlarin magduriyetine neden
oldugunu séyledi. EBSO Medikal Sana-
yi Meslek Komitesi Uyeleri, sorunlarin
kargo calisanlarinin bu konuda belli bir
egitimden gecirilmesini 6nerdi.
Sanayicilerin glindeme getirdigi
konulari not eden kargo sirketi yoneti-
cileri de, hem sanayicilerin gonderile-
rini yaptiklari kargo sirketleri hem de
miisteri bazinda ¢éziimler gelistirme
konusunda fikir birligine vardi.



Izmir asansorde
ornek kent

zmirli asansor sanayicileri,

kurumsal bazda ortak calismalarla

hatasiz is yapmanin ve en az

denetim gecirmenin mutlulugunu
yaslyor.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Asan-
sor, Kaldirma ve Tasima Ekipmanlari
Sanayi Meslek Komitesi, Oguz Yanik
baskanliginda toplandi. Komite Baskan
Yardimaisi Giircan Kilic, Meclis Uyeleri
Hasan Onur Ercan ve Ozkan ipek’in
katildigi toplantiya Bilim Sanayi ve
Teknoloji Bakanligi izmir il Mudurlugi
Sube Miidiirii ihsan Unver ile uzman
olarak gorev yapan makine miihendis-
leri Hanife Canbaz ve Giil Deren de
konuk oldu.

Asansor sanayinde en iyi calismala-
ra imza atan ve en az denetim geciren
ilin izmir oldugunu vurgulayan Bilim
Sanayi ve Teknoloji Bakanligi izmir il
MudiirlGgi temsilcileri, bu sonucun
alinmasinda sanayicilerin tretimleri
kadar Makine Mihendisleri Odasi ile
Elektrik Mithendisleri Odasr’'nin calis-
malarinin da katkisi oldugunu anlatti.

izmir’in asansér konusunda pilot il
oldugunu belirten sanayiciler, paydas
kurumlarla isbirligi imkanlarinin daha

da artirilmasi gerektigini ifade etti. Be-
lediyelerin denetim sisteminin sektor-
de genel bir sikinti oldugunu sdyleyen
sanayiciler, “Ruhsat verme konusunda
bazen standartlarin altinda bazen de
tstiindeki denetimler karmasa yasan-
masina neden oluyor” dediler.

Aninda miidahale

Asansor sanayicilerinin sekto-
rel konularini ilk agizdan 6grenen
uzmanlar, Bilim Sanayi ve Teknoloji
il Miidiirligi’ne yazili olarak iletilen
her soruna yetki alanlari cercevesinde
aninda miidahale edebileceklerini bil-
dirdi. Middrliik yetkisini asan konu-
larda ise Bakanlik nezdinde girisimler
yapilabilecegi hatirlatildi.

Bilim Sanayi ve Teknolo-
ji Bakanhg’’nin Mart ayinda
Seferihisar’da gerceklestirdigi calistay-
da asansor denetimlerinin de ele alin-
digini bildiren uzmanlar, “Denetimler
farklilasiyor. Daha 6nce birkag madde-
ye bakilirken simdi daha cok konu var.
Bundan sonraki denetimler Bakanhgin
olusturdugu kontrol listesine gore
gerceklestirilecek. Asansoriin PDG’si
ayri, denetim siireci hizh. TSE’nin de

test siirecinin hizli olmasi gerekiyor.
Asansorde branslasmaya gidilecek”
bilgisini verdiler.

Uzmanlar ayrica, piyasada
uygulama ve yonetmelik farkindan
kaynaklanan sorunlar yasandigini ifade
ederken, “Mevzuat uyumuyla sikinti-
larin asiimasi yoniindeki calismalarimiz
stirliyor. Asansor konusunda yeni ve
ozel girisimler var. Bu siirecte sana-
yicilere daha cok is dustiyor. Ciinki
sektor temsilcilerinin gorisleri midiir-
ltigtin ve Bakanligin calismalarina isik
tutacak” dediler.
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Lastik kaplama
ekonomik ve gevreci

ge Bolgesi Sanayi Odasi

Kaucuk ve Kaucuk

Uriinler Sanayi Meslek

Komitesi Baskani Selahattin
Hamdemirci, lastik kaplamanin
llke ekonomisine katki saglayan
geri donlisiim ve kazanim sektori
oldugunu soyledi. Lastiklerin
kaplanmasiyla ilgili ECE 109 R olarak
bilinen uygunluk belgesinin alinmasi
konusundaki girisimleri icin Ege Bolgesi
Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bagkani
Ender Yorgancilar'a tesekkir eden
Hamdemirci, kamuoyunu da belgesi
olan firmalarla calisiimasi gerektigi
konusunda uyardi.

Kayseri’'nin Olukkaya mevkiinde
Ocak ayinda meydana gelen ve 21
kisinin 6limiyle sonuglanan kazanin
nedenlerinden biri olarak kaplanmig
lastiklerin gosterilmesi, sektor tem-
silcilerini olumsuz bilgilendirmelere
karsi harekete gecirdi. Kaza raporunu
paylasan EBSO Kaucuk ve Kauguk
Uriinler sanayi Meslek Komitesi Baska-
ni Hamdemirci, “Raporda; buzlanma,
kot hava kosullari ile buna bagli olarak
goriis mesafesinin distkligi nede-
niyle hiz ve takip mesafesi kurallarina
uyulmamasindan, ayrica yolun meyilli
yapisi nedeniyle hiz kontroliiniin yapi-

lamadigindan bahse-
dilmektedir. Kazanin
aslinda kaplama lastikle
ilgili olmadigi goril-
mektedir. Hava ve yol
sartlari, siiriicii hatalari
ve dmriinl tamamlamis
lastik kullanilmasi temel
sebeplerdir” dedi.

Uygun sartlar,

dogru islem

Avrupa Birligi
Uyum Yasalari cerceve-
sinde Tirkiye’de lastik
kaplama sektoriinde
ECE 109 R Belgesi
alma zorunlulugunun getirildigini
hatirlatan Selahattin Hamdemirci,
belgenin, motorlu tasitlar ve bunlarin
réomorklarinda kullanilan kaplanmis
havali (pnématik) lastiklerin karayolu
yapisina ve trafik giivenligine uyma
zorunlulugunu yerine getirmek lizere
glivenlik ve cevre acisindan tehlikeye
yol acmamasini saglayacak sekilde
imalatina dair usul ve esaslari ortaya
koydugunu anlatt.

Bilim Sanayi ve Teknoloji
Bakanhigi’'nin kaplamacilara ECE 109 R
belgesini alana kadar imalati durdurma
yoniinde goriis bildirdigini, bu nedenle

lastik kaplama sektoériinde
sorunlar ciktigini ifade eden
Hamdemirci, sozlerini séyle
stirdiirdii: “EBSO Meslek
Komitesi’ndeki tyelerimiz
sikintilarini dile getirince
hassasiyetlerimizi Yonetim
Kurulu Baskanimiz Ender
Yorgancilar’a aktardik.
Tirkiye’de lastik kaplama
isi ile ugrasan 250 civarinda
firma var. Sektorimiizle
ilgili hazirladigimiz dosya
Bakanliga génderildi. Yapilan
gorilismeler sonrasi bizlere
6 aylik ek siire verildi ve
ardindan Bakanlikta sektor temsilci-
lerinin katildigi bir toplanti gercekles-
tirildi. Olumlu gecen bu toplantinin
ardindan gelinen noktada Subat ayinda
dolan siirenin devaminda 3 ay daha
zaman tanindi. EBSO Yénetim Kurulu
Baskanimiz Yorgancilar’a tesekkdir
ediyoruz.”

EBSO Kaucuk ve Kaucuk Uriin-
ler Sanayi Meslek Komitesi Baskani
Hamdemirci, lastik kaplamanin tilke
ekonomisine katkisi olan geri dénii-
stim ve kazanim olarak diistintilmesi
gerektigini savunurken, “Lastikler
uygun kosullarda kullanildigi ve dogru
zamanda islem gerceklestirildiginde
2-3 sefer kaplama yapilabilmektedir.
Hicbir problem cikarmaz. Ulkemizde
ylizde 20-25 oraninda lastik kaplanir-
ken, Avrupa’da bu rakam 60-70’leri
bulmaktadir. Ulkemizde bezli lastik-
lerde sicak, telli (radial) lastiklerde
soguk sistem olarak yapilan kaplama,
kamyonet, minibis, otobiis, kamyon,
is makinalari gurubu araglarda ve hatta
ucak lastiginde dahi uygulanmaktadir.
Lastiklerimizi kaplatmak 6ncelikle
maliyet nedeniyle ekonomik kazanim
saglar. Bunun yani sira atik lastiklerin
cevreye verecegi zararlari azaltarak
dogayi da korur” diye konustu.

CIIKCI

Selahattin Ham
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Berk Kuter
Kuter Danismanlik A.S.

Yonetim Kurulu Baskani

EBSO-ABER

Kurumsallasma, bir
sirketin kisilerden
ziyade kurallara,
standartlara,
prosedirlere sahip
olmasi, kendisine
ozgu davranis
bicimlerini, is
yapma yontemlerini
edinmesi ve bu
sayede diger
sirketlerden

farkh bir kimlige
burinmesi slreci
olup, isletmenin
sistem haline
getirilmesidir.
Aslinda
kurumsallasma,
gercek manada

ve tam olarak
markalasmadir.

apilan tiim arastirmalar,
diinyada ikinci kusagin
y6netiminde varligini
stirdiirebilen sirketlerinin
oraninin yiizde 12’den az oldugunu
gostermektedir. Bu acikea isaret
etmektedir ki; isletmelerin zamanla
blyiimesi, teknolojideki hizli degisim,
rekabet, ekonomik krizler ve
kiresellesme gibi nedenlerle isletmelerin
isin uzmanlari tarafindan yonetilmesi,
bir baska deyisle “kurumsallagsmalari”
kaginilmaz olmustur. Cok net bir ifade ile
kurumsallasmayan sirket, hizli yasar ama
geng 6lir. Gliniimiiz ”one-man show”lar
icin hic de uygun degildir.
Genel olarak, kurumsallasma en
cok aile sirketleri igin 6ncelik arzeder.
Aile sirketlerinde kurucular, son derece
girisimci ruha, glicli liderlik yeteneklerine
ve vizyonuna sahip olan kisilerdir. Ancak,
isletmeler belirli bir biyikliige ulastikla-
rinda artik kurucular tarafindan layikiyla
kontrol altinda tutulamamakta, siirekli
gelisen sermaye, isgiicii ve bilgi gibi siste-
min mutlak girdilerinin isletmelere temini
miimkiin olamamaktadir.

Aiile sirketleri icin bir diger olumsuz
etmen de aile sirketlerinde farkina bile
varilmadan icra edilen ve diger calisanla-
rin motivasyon, performans, baglilik ve
glivenlerini cok ciddi anlamda olumsuz
etkileyen nepotizmdir. Nepotizm, kisile-
rin sadece akrabalik iliskileri esas alinarak

Gelecek icin
kurumsallasma

istihdam edilmesine veya terfi edilmesine
denmektedir ve kurumsallasmanin 6niin-
deki en bliyiik engel olarak degerlendiril-
mektedir.

Sirketlerde en sik rastlanan ve belli
bir bliyime asamasina ulasinca onlarin
yasamlarini tehdit eden eksiklikler 6zetle
soOyledir; uzun soluklu stratejik planlar
yapilmamasi, yazili olarak alinan karar-
larin uygulanmamasi, cabuk karar alip
cabuk vazgecme, ayrintilara takilip 6nemli
konulari atlama, kayit disi calisma, yeterli
ic denetim mekanizmalarini olusturmama,
muhasebeyi sadece vergi amacl tutma,
finansmanin 6nemini yeterince algilama-
ma, cocuklari yénetime hazirlama planla-
masinin yapilmamasi ve aile anayasasinin
olmamasi.

Bu asamaya yaklasan bir sirketin
patronunun tipik sikayetleri ise; islere ye-
tisememek, kalifiye eleman bulamamak,
elemanlarin sadakatsizligi, kendine zaman
ayiramamak, bikkinlik ve benzerleridir.

Tiim bu sorunlarin ¢6zimi olan ku-
rumsallasma, bir sirketin kisilerden ziyade
kurallara, standartlara, prosediirlere sahip
olmasi, kendisine 6zgii davranis bicimle-
rini, is yapma yontemlerini edinmesi ve
bu sayede diger sirketlerden farkl bir
kimlige birtinmesi siireci olup, isletme-
nin sistem haline getirilmesidir. Aslinda
kurumsallasma, gercek manada ve tam
olarak markalasmadir. Kurumsallasma
yolunda 6nemli olan, kabul edilen ilkelerin
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ve kurallarin herkes tarafindan bilinmesi,
benimsenmesi ve uygulanmasidir. Bu

yonetim tarzinda, patron icranin sadece
tamamlayicisi ve karliigin gézetmenidir.

Kurumsallasma bir siirec olmakla
beraber bir anlayis ve felsefedir. Baslan-
gicta, tiim aile fertlerinden fedakarlik
beklenmektedir. Bunlara ilaveten,
kurucu patrondan sonra liderligin kime
gececegi hususu da bir sirket icin hayati
6nem tasir. Kurumsallasmada, dikkat
edilecek nokta, bu siirecin isletmede
sidir. Ayrca altini cizerek belirtmek
gerekir ki, kurumsallasma asla isleri
profesyonellere birakmak degildir.

Bir baska 6nemli nokta da, kurum-
sallasmada hem aile disindan hem de
icra islerinden bagimsiz liyelerin yone-
tim kuruluna dahil edilmelerinin stratejik
onem tasidigidir. Bagimsiz yonetim
kurulu Gyeleri, konumlarindan dolay:
hem sirket ici reformlarin gerceklestiril-
mesinde daha acik s6zlii davranabilirler
hem de seffafligin ve objektifligin sirkete
yerlesmesini saglamis olurlar.

Cevaplariniz yol
haritasi olacak

Son olarak, sirketinizin kurumsallas-
ma diizeyini, asagidaki sorulara cevap
vererek kendi
kendinize tespit
edebilirsiniz:

@ Sirketinizin

herkesce bilinen

ve yazili misyon \
ve vizyon
tammlari var
midir?

@ Uzun vadeli
kurum stratejisi
var midir?

@ Sirketin
organizasyon
yapisi (perso-
nel kalitesi ve
yonetim tarzr)
kurum strate-
jisini destekle-
mekte midir?

o,

EBSO-ABER

@ Yetenekli ve deneyimli profesyonel-
ler sirketiniz ile calismak istiyorlar mi?

@ Onlari sirketinizde tutabiliyor
musunuz?

@ Sirketin yénetim kurulunda aile di-
sindan profesyoneller yer almakta midir?

@ Yiliik biitce ve hedefler yazili olarak
belirlenmis midir? Her personel ve
departman kendi payina diisen biitge
hedeflerini bilmekte midir?

@ Terfilerde objektif kriterler rol
almakta midir?

@ Sirketinizde calisanlara “i¢ miisteri”
goziiyle bakilmakta midir?

@ Sirketinizde insan kaynaklari, satin
alma, muhasebe, finansman, iiretim, pa-
zarlama gibi birimlerinin is akislari belli
midir? Diizenli olarak raporlar sunmakta
midirlar?

@ Stratejik hedeflere ulasiimasini
saglayacak performans yonetimi, kariyer
planlama, yetenek yonetimi gibi insan
kaynaklari uygulamalari yiiriirliikte
midir?

@ Her is icin talimat, prosediir, is
tanimlari ve prosesler belirli midir?
Herkes buna uymakta midir?

@ Giderlerinizi ve maliyetlerinizi
gercek anlamda kontrol edebiliyor

musunuz?

@ idari islerin ele alinmasi da dahil
olmak Uizere, ise baslama saatinden,
kiyafet anlayisina, yonetici atamalarin-
dan, 6deme aliskanligina kadarki biitiin
sirket uygulamalarinda kurumun kendi-
sine has ilkeleri ve kurallari var midir?
Ornegin, sirketle ilgili herhangi bir karar
alinacaginda, bu ise kilavuzluk eden ve
herkesin bildigi belirli bir davranis tarzi
var midir?

@ “Misteri memnuniyeti” kurulunuz
var midir? Herhangi bir musteri sikayeti
nasil ve ne kadar siirede cevaplandiril-
maktadir?

@ Miisteri memnuniyetini periyodik
olarak dlcmekte misiniz?

@ Uriinlerinize yazili garanti verilmek-
te midir?

@ Kurum ici ve kurum disi iletisim
sistemli bir bicimde saglanmakta midir?
Sirketinizde “Biitiinsel Pazarlama letisi-
mi” uygulanmakta midir?

@ “Kurumsal Kaynak Planlamasi”
yonetim sistemine sahip misiniz?

Yukaridaki sorulara verdiginiz cevaplar
icinde HAYIR'lar var ise acilen ku-
rumsallasma calismalarina baglamaniz
gereklidir.
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Torbalrda kuralar gekildi

sira yatinmdaig

ge Bolgesi Sanayi Odasi
tarafindan izmir'e
kazandirilan ve 43
fabrikada 5 binin lizerinde
istihdam saglayacak olan Torbali
Organize Sanayi Bolgesi'nde altyapi
yatirimlarinin tamamlanmasinin
ardindan parsel kuralari cekildi.
EBSO Yo6netim Kurulu Baskani Ender
Yorgancilar, “EBSO, bugtine kadar
20’den fazla OSB kurdu. Bu OSB’ler
planh sanayilesme ve kalkinmanin
onciileri oldu. Torbali OSB’de
yiikselecek yatirimlar da kent, bolge
ve (ilke ekonomisine énemli katki
saglayacak” dedi.
ilk olarak 1996’da Resmi
Gazete’de yayimlanarak yatirim
programina alinan Torbali OSB’de
yeni bir esik doniildii. 43 fabrikada 5
bine yakin istihdam 6ngoriilen Torbali
OSB'’de parsel kuralari ¢ekildi. EBSO
Meclis Salonu’nda gerceklesen kura
¢ekiminde bolgede yatirim hazirlig
yapan sanayicilere hitap eden EBSO
Yonetim Kurulu Baskani Yorganclilar,
Uretim, istihdam, yatirim hayali ile
yola cikan sanayicinin Torbali OSB’de
yatirim asamasina gelmesinden duy-
dugu memnuniyeti dile getirdi. Ender

Yorgancilar, “OSB’ler planli kalkinma
ve sanayilesme, kayitdisi ekonomiyle
miicadele igin gok 6nemli. Uretim,
istihdam, yatirim depolari. EBSO
bugtine kadar 20’den fazla OSB kurdu.
ilk kurulan OSB olan Atatiirk Orga-
nize Sanayi Bolgesi, nasil olacak, nasil
biytiyecek derken bugiin yaklasik 600

N
%

isletmede 30 bin kisinin istihdam edil-
digi tretim Ussii oldu. Torbali OSB’de
Oyle olacak” dedi.

Basbakan destegi

EBSO Yo6netim Kurulu Baskani
Yorgancilar, Kemalpasa OSB’nin agilan
davalar neticesinde tiizel kisiligini
kaybetme tehlikesi ile karsi karsi-
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ya kaldigini, EBSO olarak devreye
girerek konuyu Basbakan Recep
Tayyip Erdogan’a aktarmalarinin
ardindan bdlgenin 6nce Islah OSB
ilan edilmesiyle tekrar OSB statdisiine
kavustugunu hatirlatti. Aliaga OSB’de
ise yasanan finansal sikintilar karsi-
sinda EBSO olarak alacakl bankalar
basta olmak lizere konunun taraflari
ile birebir gériismeler yaptiklarini ve
¢6ziim konusunda uzlasma sagladik-
larini kaydeden Yorgancilar, “Finansal
sikintilari sona eren Aliaga OSB duizli-
ge cikti ve yatirim patlamasi yasiyor”
diye konustu.

OSB yoénetimine tesekkiir

EBSO’nun destegini alan Torbali
OSB’de de y6netimin yerinde mii-
dahalelerle hukuki sorunlari cézerek
sanayicinin yatirim hayalini gercege
donustiirdiugini belirten Yorgancilar,
“Torbali OSB ydnetimi bu sorunlar
¢ozerek yatirimlarin niinii agti ve
tesekkdirii hak etti. Simdi sira siz
katiimcilarda. Gergeklestireceginiz ya-
tirmlarla Torbali OSByi liretim Ussiine
dondstiiriin” dedi.

Bekleyis sona erdi

Torbali OSB Yénetim Kurulu
Baskani Muhsin Dénmez de, bdlgenin
OSB statiisiine kavusmasindan bu
yana |18 yilin ardindan yatirim asa-
masina geldigini hatirlatarak, sunlari

EBSO-ABER

Torbali OSB’de yeni bir
esik doniildui. 43 fabrikada
5 bine yakin istihdam
ongoriilen OSB’de parsel
kuralan cekildi.

soyledi:

“2010 yilinda géreve geldik. Hizla
sorunlarin ¢éziimii icin calistik. EBSO
Yonetim Kurulu Baskani Yorgancilar'in
verdigi destekle sorunlari cézdiik ve
cok uzun bir bekleyis sonrasi kura
cekimi asamasina geldik. Bu giine
kadar katiimcilarimizdan topladigimiz
metrekare basina 43 lira ile yol, su,
elektrik gibi altyapi imalatlarimizin
biiyiik bir kismini tamamladik ve
katiimcilarimizin kendi fabrikalarini
kurabilme ortamini sagladik. Cok

ekonomik bir maliyetle Bélgenin kuru-
lusunu tamamlayacagiz. Simdi sizlerin
bolgede hizla fabrika yatirimlarini
yiikseltmesini bekliyoruz.”

En 6nemli giin

Torbali OSB Miitevelli Heyet
Baskani Hakki Attaroglu ise, Torbali
OSB icin en anlami giinii yasadiklarini
sOyledi. 1996’da OSB ilan edilen bol-
gede calismalarin 1998’de basladigini,
2005’te uye kaydi alindigini belirten
Attaroglu, “Uzun bir siirecin ardindan
kura cekme asamasina geldik. Bolge-
nin faaliyete gegmesi icin EBSO’nun
gosterdigi destek ve caba ayri bir te-
sekkiirii hak ediyor. Is ve as saglayacak
yatirimlariyla Torbali OSB igin simdi
sira ilk temel atma ve ilk fabrikanin
acilmasidir” diye konustu.

Rakamlarla Torbali OSB

M 67 hektar alana sahip
[l 43 fabrika kurulacak

B 5 bine yakin kisiye istihdam saglanacak
B izmir’e 50, havaalanina 30 kilometre mesafede
B 1996 yilinda yatirim programina alindi

Il 2004 yilinda tiizel kisiligine kavustu

Il 2010 yili sonunda imar planlari tamamlandi
M 201 I’de temeli atilan altyapi yatirimlari 1.5 yilda tamamlandi
M Agirlikli olarak insaat yapi malzemeleri, 6zel makine imalati, mobilya

sektorleri yer alacak
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Keahlpa‘g.a’da sanayiye
demiryolu dopingi

emalpasa Organize Sanayi
Bolgesi’ni demiryoluna
baglayacak olan Manisa/
Turgutlu-izmir/Kemalpasa
baglanti hatti agildi. Demiryolu
hattinin hizmete girmesiyle seramik
uriinlerden olusan ilk yiik, Ankara’ya

ugurlandi. Kemalpasa OSB’de uretilen
driinlerin Tirkiye’nin dort bir yanina
kolay ve hizli sekilde sevk edilme
imkani saglayacak 27 kilometrelik
demiryolu hatti ve ilceye yapilacak
lojistik merkez, Kemalpasa'yr gercek
anlamda uretim, ihracat Usst, sanayi
merkezi haline getirecek.

Ege Bolgesi Sanayi Odas! Yone-
tim Kurulu Uyesi ve Kemalpasa OSB

Yonetim Kurulu Baskani Kamil Porsuk,

demiryolu baglanti hattinin bolgede
faaliyet gosteren firmalarin tasima
maliyetlerinin 6nemli Slciide diisii-
rilmesini saglayacagina dikkat cekti.
Bu sayede bolge firmalarinin rekabet-
ciliginin artacagini kaydeden Porsuk,
“Ulasim ve tasimayi kolaylastiracak bu
yatirimlar, KOSBI'nin degerini bir kat
daha artiracaktir” dedi.

Kemalpasa OSB’nin

yildizi parhiyor

1300 hektar alana sahip KOSBI’de
944 parselde 450 firmanin faaliyet
gosterdigini belirten Porsuk, “22 bin
kisilik istihdam, 5 milyar dolarlik dis
ticaret hacmi ile tilkemizin 6neml
sanayi Uretim bolgelerinden biriyiz.
Dis ticaret acigi vermeyen KOSBi'de,
340 milyon Kwh elektrik, 320 milyon
metrekiip dogalgaz satisi gerceklestiri-
yoruz” dedi.

Tizel kisilik sorunlarini geride bi-
rakan KOSBI’nin elektrik ve dogalgaz
dagitim yetkisine hak kazandigini kay-
deden Porsuk, “Planlarimizin kesinles-
mesinin ardindan parselasyon calis-
malarini stirdiirliyoruz. Sanayicimizin
ihtiyag duydugu altyapi yatirimlarini
hizla tamamliyoruz. Atiksu, dogalgaz
altyapi yatirimlari hizla devam ediyor.
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Katiimcilarimiza yiizde 12 daha ucuz
elektrik satmaya devam ediyoruz”
diye konustu.

Porsuk, 2014’te de sanayicinin re-
kabet giictinii ve verimliligini artiracak
yatirimlara devam edeceklerini dile
getirdi. Porsuk, “Demiryolu KOSBi'ye,
izmir’e, bolgemize hayirli olsun” dedi.

Sanayi lice katlanacak
Ulastirma, Denizcilik ve Haber-
lesme Bakani Liitfii Elvan, Tirkiye’nin

kiiresel pazarlara yakinligi agisindan
o6nemli avantajlara sahip oldugunu ve
tlkenin en buyiik lojistik merkezinin
izmir'de kurulacagini hatirlatt. Giiclii
bir yapi icin rekabet giicliniin yiik-
seltilmesi ve maliyetlerin daha asag
cekilmesi geregine isaret eden Bakan
Elvan; “Diinyanin bircok gelismis
tlkesinde lojistik merkezler sanayinin
olmazsa olmaz pargalarindandir. Birin-
cisi lojistik merkeziniz, ikincisi denize
baglantiniz, ticlinciisii de bu baglanti
demiryolu ile olacak. Kemalpasa kisa
slire sonra bunlara sahip olacaktir.

3 milyon metrekarelik alani kapsaya-
cak olan Tiurkiye’nin en biytik lojistik
merkezi kuruluyor. 600 bin metreka-
relik depolama alani olacak bu merkez
akliniza ne gelirse her seyi iceren bir
komple bir yapi olacak. Sanayicilere
hizmet edecek. Demiryolu projesi ve
lojistik merkez, Kemalpasa'y gercek
anlamda bir Uretim Ussd, bir ihracat
Ussii ve bir sanayi merkezi yapacaktir”
diye konustu.

Bakan Elvan, Menemen-Aliaga
demiryolu hatti iizerinden Nemrut
Korfezi’ne bir demiryolu baglantisi
saglayacaklarini, bununla ilgili calis-
malarin devam ettigini ve 50 milyon
lira bedele sahip bu projeye de bu yil
baslayacaklarini séyledi.

Kemalpasa Organize Sanayi
Bolgesi’nin, Ankara-izmir ve Denizli-
Aydin-izmir tren hattinin tam ortasin-
da yer aldigini, bugiinkii agilisla Kemal-
pasa OSB’yi Ankara-izmir demiryolu
hattina bagladiklarini dile getiren
Elvan, buna ilave olarak da Aydin-Ci-
ne baglantisini gerceklestireceklerini
kaydetti. Litfu Elvan, Kemalpasa'y
Torbal’ya da demiryolu hattiyla bag-

EBSO Yénetim Kurulu Uyesi ve Kemalpasa OSB Bagkani Kamil Porsuk
demiryolu baglantisi ile bolgenin lojistik avantajinin daha da arttigini sdyledi.

layacaklarini, Denizli, Aydin glizerga-
hindaki ytiklerin de yine Kemalpasa'ya
gelecegini bildirdi.

Deger katacak

Ulastirma Denizcilik ve Haber-
lesme eski Bakani Binali Yildirim ise,
Tirkiye’nin sayili organize sanayi
bolgelerinden biri olan Kemalpasa
OSB’de Uretim yapan firmalarin
ytiklerinin sinirlari asarak tasinacagi-
ni séyledi. Yildirim, “Bu demiryolu,
Anadolu’ya limanlara yurt disina tasiya-
cak gok 6nemli bir demiryolu hattidir.
Turgutlu’ya kadar kopriiler, tiineller,
viyadiikler, alt gecitlerle donatiimis
onemli bir proje. Temelini attigimizda
firma sahipleri de bizimle beraberdi.
Proje olacak mi olmayacak mi diye
distinlirken mutlu sona geldik” dedi.

Kemalpasa’nin sanayiciligin,
meyveciligin ve hayvanciligin gelistigi
bir ilce oldugunu vurgulayan Yildi-
rim, “Kemalpasa, izmir’in girig kapisi.
Ankara’dan, istanbul’dan Aydin’dan
gelen biitiin trafigin dagitildig yer.
ingaati devam eden lojistik merkez de
bittikten sonra 5 bin izmirliye yeni is
sahasi saglayacagiz” dedi.

izmir Valisi Mustafa Toprak da,
proje sayesinde Kemalpasa OSB’den 3
milyon ton seviyesindeki yogun yiikiin
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demiryoluyla tasinmasinin saglanacagi-
ni sOyledi.

Tiirkiye’ye dagilacak

ibrahim Polat Holding Y6netim
Kurulu Baskanvekili Adnan Polat ise,
bolgenin ilk fabrikasini kurduklarini
hatirlatirken, Kemalpasa OSB’nin
ihtiyaclarinin karsilanmasi igin ulasimin
buytik ihtiyac oldugunu belirtti. Sadece
kendi fabrikasinin yiikiiniin yilda | mil-
yon 460 bin tona ulastigini vurgulayan
Polat, “Bu, 90 bin kamyona esdeger-
dir. Demiryoluyla 550 bin tona yakin
ylikiimiiz taginacak. Bunu Kemalpasa
OSB’nin tamamina yaydiginiz zaman
milyonlarca ton yiik demiryoluyla pa-
zarlara ulastirilacak. Yollardaki biytik
kamyon trafiginin de azalmasina neden
olacak” diye konustu.

200 milyon liraya mal oldu

200 milyon liraya mal olan
demiryolu hattinda ilk yiikleme, Ege
Seramik A.S§ tarafindan gerceklestirildi.
Seramik yiikli tren, hattaki ilk seferini
Ankara’ya yapmak iizere hareket etti.
Kemalpasa Organize Sanayi Bolge-
si’ndeki tretici firmalar tamamlanan
hattin hizmete agilmasiyla Tiirkiye’'de-
ki bayilerine ve musterilerine demir-
yolu ile daha hizli sekilde ulasacak.
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Rekabet Kurumu Baskani Prof. Dr. Kaldirimci, altinci rekabet mektubunda
sivil toplum kuruluslariyla tesebbiis birliklerinin tiyelerini adil rekabet ortamini
olusturacak kurallara uygun davranilmasi yoniinde tesvik etmelerini istedi.

ekabet politikasi ve

sivil toplum kuruluslari/

tesebbis birlikleri iligkisini

ele alan Altinci Rekabet
Mektubu, Rekabet Kurumu Baskani
Prof. Dr. Nurettin Kaldirnmci imzasiyla
yayimlandi.

iktisadi faaliyette bulunan, gercek
ve tiizel kisilerce, zorunlu veya gondil-
G olarak olusturulmus vakiflar, odalar,
dernekler gibi sivil toplum kurulus-
lar1, rekabet hukuku ¢ercevesinde
tesebbiis birligi olarak nitelendiriliyor.
Bu kuruluslar, rekabet politikasinin
gelisip yerlesmesi siirecinde olumlu
katkilar saglayabilecek paydaslar ola-
bilecekleri gibi, rekabet ihlali iddiasina
muhatap da olabilecek. Dolayisiy-
la, anilan kuruluslarin adil rekabet
ortamini olusturacak kurallara uygun
davranilmasi yoniinde Uyelerini tesvik
etmesi, her diizeydeki tesebbils birligi
y6netiminin temel gérev ve sorumlu-
luklari arasinda goriiliiyor. Bu gerce-
vede, Altincl Rekabet Mektubu’nda,
Tirkiye’de rekabet hukukunun etkin
olarak uygulanmasi ve kurumsallas-
masi baglaminda tesebbiis birliklerinin
ifa ettigi ve edecegi hayatf role dikkat

cekilirken, bu kategorideki biittin or-
ganizasyonlarin yoneticilerine cagrida
bulunularak, isbirligi icinde olmanin
geregi vurgulaniyor.

Mektup yoluyla, tilkemizde iktisadi
faaliyette bulunan gercek ve tiizel
kisilerce olusturulmus tiim tesebbiis
birliklerinin, tim meslek odalari, vakif,
dernek ve birlikler ile bunlarin st
kuruluglarinin ydnetim veya yonetici-
lerine ulagilmasi hedefleniyor.

Altincl rekabet mektubu

Adil rekabet ortaminin olusmasi,
islemesi ve kaliciligr”, ilgili kamusal
diizenlemelerin varligi kadar, belki de
daha fazlasiyla is diinyasini olusturan
yatirimcl, miitesebbis, yonetici ve
calisanlar nezdinde rekabetgi anlayisin
yayginlasip benimsenmesine baglidir.
“Altinci Rekabet Mektubu”nu, bu se-
beple ve 6nemine binaen, sivil toplum
kuruluslar olan biitiin oda, dernek,
birlik, sendika ve bunlarin st organ-
larina yani “tesebbiis birlikleri’mize
yazmayi tercih ettik.

Modern toplum, “orgiitlii
toplum”dur. Kamuya veya &zel

sektore ait Srglitlerin basari veya
basarisizliklari 6lclisiinde bireysel ve
toplumsal ihtiyaclar karsilanmakta,
tlke kaynaklar etkin kullanilip milli
gelir artmakta; “hayat kalitesi” yiiksel-
mekte veya diismektedir. Bir iilkede,
serbest piyasa diizeni ve rekabetci bir
anlayisin benimsendiginin, ekonomi ve
demokrasinin gelistiginin ve dolayi-
siyla hayat kalitesinin ylikseldiginin en
anlamli gostergelerinden biri, devlet
ve 6zel sektor kuruluslarinin yanin-
da “vakiflar, dernekler, sendika ve
birlikler"den olusan “sivil toplum”un
varligi ve etkinligidir.

Ozellikle, “kamu kurumu nite-
ligindeki meslek tesekkiilleri” ve
diger “goniilltliik esash sivil toplum
orgiitleri”nin, “kamu ydnetiminin
demokratiklesmesi”, “katilimci
demokrasi” ve “yonetime katilmanin
kurumsallasmasi” gibi cagdas egilim
ve degerler bakimindan stratejik bir
gorev ve sorumluluk ifa ettiklerini
kabul etmek gerekir. Bu acidan,
ozellikle ekonomik aktorler tarafindan
olusturulan sivil toplum kuruluslari ve
tesebbiis birlikleri, “rekabetci yakla-
simin gerektirdigi oyun kurallarina ya
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da rekabet hukukuna uyum” konu-
suna agirhk vermek, 6zen géstermek
durumundadir.

Rekabetci Ortam ve

Rekabet Hukuku

Giinlimiiz diinyasi, bilgi birikimi,
iletisim ve ulasim imkanlari géz 6niine
alindiginda bir bakima “kiigtilmds”,
diger yandan da toplumlar, tlkeler ve
isletmeler arasindaki rekabetin had
safhaya vardigi bir arenaya donlismis-
tlr. Ayakta kalmanin, kalici olmanin
yolu, yarista geride kalmamaktan,
diger bir deyisle “rekabet giicii”nden
gecmekte, her alanda daha iyi olmak
icin hazirlikli olmak ve ¢aba gostermek
zorunluluk arz etmektedir.

Rekabet, ilkeleri ve firmalari iyi
yonetime, verimli olmaya, tekno-
loji gelistirmeye, kaliteli ve diistik
bedelle daha fazla {iriin ve hizmet
sunmaya yonelten, yani, onlarin
“rekabet glicti”ni artiran ¢cok 6nemli
bir siirecken, ayni zamanda zahmetli
bir var olma yarisi olmasi yoniiyle de
kacinilmaya calisilabilecek bir siirectir.
i§te bu nedenle, rekabet ortaminin
kendiliginden olusmasinin zor olmasi
adil ve objektif kurallarin kamu yo6-
netimi tarafindan konulmasini gerekli
kilmaktadir. Dolayisiyla, rekabetci or-
tamda herkesin uymasi gereken “oyun
kurallari”, devlet veya kamu yonetimi
tarafindan belirlenir. Bunun diger adi,
“rekabet hukuku”dur.

4054 sayili Rekabetin Korunmasi
Hakkinda Kanun’u (Rekabet Kanunu)
uygulamakla gérevli olan Kurumu-
muzun misyonu, “lilkemizde rekabet
ortaminin saglanmasi, korunmasi ve
gelistirilmesidir.” Bu baglamda, yatay
veya dikey anlasmalar yapilmasi ya da
hakim durumun kétiiye kullaniimasi
gibi yollarla rekabetin kisitlanmasi veya
engellenmesine mani olmak, birlesme
devralma denetimi yaparak kaynakla-
rin etkin kullanimina katkida bulun-
mak, kurumsal misyonumuzun ana
unsurlarini teskil etmektedir. Bunun
gibi, rekabet ihlallerinin sorusturul-
masi ve gerektiginde idari para cezasi
verilmesi, ihtiyati tedbir karari alinmasi

EBSO-ABER

REKABET
KURUMU

ile muafiyet ve menfi tespit inceleme-
lerinin yapilmasi da Kanun’un dog-
rudan uygulanmasi anlamina gelecek
tlirden faaliyetlerdir ve Kurumumuzun
gorevleri arasindadir.

Kanunla tanimlanmis bu gérevimizi
yerine getirirken, rekabet ihlallerini
onlemek amaciyla sadece sorusturma
acip gerekirse ceza vermek yeterli
olmamakta, bunun yaninda rekabetci
anlayisin kamu ve 6zel sektor diin-
yasinda benimsenip anlasiimasi ve
desteklenmesi icin “rekabet savunucu-
lugu” yapmak da asli gérev ve sorum-
luluklarimiz arasina girmektedir.

Rekabet Hukukunda
Tesebbiis Birlikleri:
Odalar, Dernekler, Birlikler...

Rekabet Kanunu’nun muhatabi
kiictik buytk btin isletmeler ya da
“tesebbilisler”dir. Herhangi bir mal
veya hizmet piyasasinda ekonomik
faaliyette bulunan iktisadi birimler,
gercek veya tiizel, 6zel veya kamu
kisiligi niteliginden bagimsiz sekilde
“tesebblis” olarak nitelendirilmekte ve
rekabet kurallarina uygun davranmak-
la yiikiimli kilinmaktadir.

Rekabet Kanunu ile getirilen kural-

larin temel muhatabi tesebbiisler ol-
makla birlikte, “tesebbiis birlikleri’ne
de bir takim sorumluluklar getiril-
mektedir. Kanun, tesebbiislerin belirli
amaglar icin bir araya gelerek olustur-
duklari, tiizel kisiligi olsun olmasin, her
tiirld birligi “tesebbiis birligi” olarak
nitelendirmektedir. Bu ¢ercevede, bir
piyasada faaliyet gosteren gercek ya
da tiizel kisi tim ekonomik aktor-
lerin olusturdugu her tirli “vakif,

oda, dernek, birlik, federasyon ya da
konfederasyon” gibi yapilarin, Rekabet
Kanunu cercevesinde tesebbiis birligi
oldugunu belirtmek gerekmektedir.

Tesebbdis birliklerinin icra ede-
bilecegi en 6nemli fonksiyonlardan
biri “kendi kendini diizenleme-self
regulation”dir. Her alanin, devletin
koydugu kurallarla diizenlenemeye-
cegi, diizenlense bile bunun topluma
onemli maliyetler getirecegi cagdas
diinyanin kabul ettigi bir olgudur.
Dolayisiyla, adil rekabet ortamini
olusturacak kurallara uygun davranil-
masi yoniinde Uyelerini tesvik etmesi
ve bu yonde “is ahlaki ilkeleri/ “etik
kodlar” olusturmasi, sivil toplumun
itici glicli olan tesebbiis birliklerinden
beklenmektedir. lyi yonetilen, rekabet
glicline sahip, cagin gereklerine uyum
saglayabilen ve rekabet kuralarina
uygun hareket eden tesebbiis/isletme-
lerin, ayni zamanda ait olduklari top-
lumun ve ekonominin gilictini temsil
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ettikleri ya da yansittiklari agiktir.

Rekabet Kanunu cercevesinde, bir
“tesebbiis birligi/meslek 6rgiiti”niin,
hem kendisinin hem de liyelerinin
yapmasi gerekenleri ti¢ baslik altinda
toplamak mimkdiindiir:

Birincisi, tesebbiis birlikleri,
Rekabet Kurumu’nun inceleme ve
yaptirimlarina maruz kalmamak igin
piyasalarda rekabeti bozma veya
kisitlama amaci ya da etkisi olan karar
ve uygulamalardan uzak durmalidir. Bu
cercevede, tesebbiis birliklerinin —ak-
sini 6ngoren acik bir yasal dayanak ya
da yetki olmamasi durumunda- 6zel-
likle su hususlari gézetmelerinde fayda
bulunmaktadir:

@ Tesebbiis birligi, kendi tyeleri-
nin satis fiyatlari ve diger satis kosullari
konusunda nasil davranacaklarina
iliskin ya da tiyelerinin faaliyet alanlari-
ni kisitlayan kararlar almamali,

@ Sahip olunan bilgiler ve yetkiler,
Uyeler arasindaki rekabeti etkilemek
tizere kullanilmamali,

EBSO-ABER

@ Tesebbiis birligi toplantilarinda,
uyeler fiyat, satis kosullari, pazar pay-
lasimi/miisteri paylasimi gibi konularda
goriismeler yapmamalidir.

ikincisi, yoneticiler, tesebbiislerin
aralarindaki rekabeti bozucu anlasma
yapma konusunda vakif, oda, dernek
ve birliklerin bir platform olarak kulla-
nilmasina misaade etmemelidir.

Ugijncijsi], vakif, oda, dernek ve
birliklerin yonetim ve yoneticileri,
rekabet kurallarina uyum konusunda
tyelerini bilgilendirmeli, gerekirse
onlara danismanlik yapmalidir.

Bu cercevede, Kurumumuzun
internet sitesindeki Rekabet Hukuku
Uyum Programr’ndan yararlanmak, te-
sebbiis birlikleri ve liyelerinin, rekabet
kurallarina uyumunu saglayacak iyi bir
baslangic olabilir.

Rekabet Kurumu, tesebbiis birlik-
lerini rekabetgi anlayisin yerlesmesi
konusunda paydasi olarak gérmekte-
dir. Rekabet Kurumu, rekabet savunu-
culugu gorevi kapsaminda is diinya-

e

sindan gelen ve lilkemizde rekabet
kiltiiriine katki saglayacak talepleri
biyiik bir memnuniyetle karsilamakta-
dir. Bunun igin, yapilacak tim calis-
malarda Rekabet Kurumu’nun tiim
tesebbiis birliklerimize gereken ilgiyi
gosterecegini, elinden gelen katkiy
saglayacagini taahhiit ediyoruz.

Bunlarin yaninda, Rekabet Kurumu
olarak yaptigimiz tiim diizenlemelerin,
paydaslarimizin gorusu ile olgunlas-
masini arzu ettigimizi beyan etmeliyiz.
Piyasalarda énemli etkiler dogurabilen
rekabet hukuku diizenlemelerinin
piyasanin icinde yer alan tesebbiis bir-
liklerince degerlendirilmesi ve ortaya
cikan goruslerin bildirilmesi stiphesiz
diizenleme calismalarimiza cok énemli
bir katki saglayacaktir. Sdylenen her
sOz, bildirilen her goris bizim icin
anlamli ve 6nemlidir.

Unutulmamalidir ki, rekabetgi
piyasa diizeni herkesin yararinadir!

Bu vesileyle, basari dileklerimi,
selam ve saygilarimi sunarim.
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sGelecek
—akill ve

' kapsayici
buyumede

EBSO Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Gokclioglu, “Alalli bilyiimeden borg
niteligindeki dis kaynaklarla tiiketerek degil, ulusal potansiyelleri kullanarak
rekabetci liretime dayal bir biiyiimeyi anliyor ve istiyoruz” dedi.

ge Bolgesi Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimaisi ibrahim
Gokgtioglu, Tirkiye’'nin ana
ve oncelikli sorunlarinin akilli biiyiime,

akill biyiimeden reel sektor cekisli
bir bliylime anladiklarini ifade etti.
ibrahim Gékgiioglu, sunlari séyledi:
“Akilli bilytimeden borg niteligin-
deki dis kaynaklarla tiiketerek degil,

ulusal potansiyelleri kullanarak reka-
betgi lretime dayali bliylimeyi anliyor
ve istiyoruz. Yillar icinde yiizde 5
ortalama ile ithalata dayali bytiyen bir

kapsayici biiylime ve yapisal doniisim
stratejileriyle ¢éziimlenebilecegini
sOyledi. Kiiresel krizin ardindan gegen
5 yila ragmen diinya ekonomisinde
siyasetten sanayilesmeye, ekonomiden
toplumsal diizene kadar diinyanin yeni
arayislara devam ettigini hatirlatan
Gokgiioglu, bliyliyen Tiirkiye’nin de
nasil biiytidiigliniin bugiin diine gére
daha cok 6nem kazandigini séyledi.
DEU IiBF iktisat Bsliimii’niin Yeni-
likgi Stirdiiriilebilir Gelisme Stratejileri
Baglaminda Tiirkiye Ekonomisinin
Gelecegine Yonelik Coziim Arayis-
lar1 baghgiyla diizenledigi 3. iktisat
Calistayr’na katilan EBSO Y6netim
Kurulu Baskan Yardimcisi Gokgtioglu,

Tirkiye’nin yeni diinya diizeninde geri

Genglere guveniyoruz

Konferansi izleyen 6grencilere de seslenen EBSO Yonetim Kurulu
Baskan Yardimaisi ibrahim Gokgiioglu, Atatiirk’iin Tiirkiye Cumhuriyeti’ni
genglere emanet ettigini hatirlatirken, iilkenin iyi iktisatcilar, doktorlar,
miihendisler, hukukgular, akademisyenler kadar evrensel degerlere sahip,
ulkesini ve insanini seven, calisma bilinci ve ahlaki gelismis, hak etmedigine
el uzatmayan, Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk’iin hayalini kurdugu
modern Tirkiye’nin insanlarina ihtiyac oldugunu séyledi. Gékgtioglu, “Son
aylarda yasanan olaylarda genclerin ne kadar sagduyulu ve konulara duyarli
oldugunu gérmekten biiyiik mutluluk duydum. Acilarin son bulmasini
istiyoruz. Yeter ki birlik ve beraberligimizi koruyalim. Yeter ki ne is olursa
olsun onu iyi yapma gayretini ve sahip oldugumuz degerleri koruyalm.

Bu noktada herkesin lizerine diisen hassasiyeti gdstermesi en biiyiik
temennimizdir” dedi.
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kalmasindan ciddi endise duyuyoruz.
O nedenle de ‘Uretim yoksa kalkinma
hayaldir’ diyoruz.”

Diinya ekonomisinin yasadigi
degisim siirecinde 6zellikle teknolo-
jideki degisime dikkat ceken Gokcii-
oglu, rekabetin yogunlastigi ortamda
diiniin stratejileri ve yapilariyla ayakta
kalmanin miimkiin olmadigini anlatti.
Gokgtioglu, 21. yiizyil ikliminde yeni
seyler sGyleyemeyen, yeni seyler
yapamayanlarin yoldan cekilmek
zorunda kalacagina isaret ederken su
noktalara dikkat cekti: “Biz sanayiciler
uygun makroekonomik kosullarin
olusturulmasini diliyoruz. Uretimden,
yatirimdan, istihdamdan, rekabet
glicli kazandirmaktan yana bir makro
iklim yaratildiginda, egitim sistemi bilgi
gaginin gereklerine uyum sagladigin-
da, is disiplini ve ahlaki belirli bir esigi
astiginda, hukuk devleti ve sistemi
etkin islediginde, yasanan hizli degisi-
me uyum saglamak ¢ok daha kolay ve
mimkiin hale gelecektir.”

ibrahim Gokgiioglu, Tiirkiye’nin
oniindeki en biiylik sorunun yapisal
donisiim igin ayaklari yere basan,

EBSO-ABER

“Her boyutta inovasyon
yaratmaya, rekabetci
Uretim yapmaya uygun
sistem ve siirecleri
olusturmak zorundayiz”

uzun vadeli planlarin hazirlanmasi
gerektigini savunurken, mevzuatlardan
tesviklere kadar bircok konuda somut
ve gercekei adimlar atilmasini glinde-
me getirdi. Gokglioglu, “Gelecekte
olasi her boyutta inovasyon yaratan,
rekabetgi Uretim yapan llkeler 6nde
olacaktir. Boylesi bir yapiyi, buna
imkan veren sistemi, uygun siiregleri
olusturamayan llkeler goreli yliksek
maliyetler nedeniyle imalat sektoriin-
den hizmet sektoriine kayacaktir. Bu
da yiksek ve siirdiiriilebilir biiytime-
nin yakalanmasina izin vermeyecektir”
diye konustu.

Giiney Kore ile Turkiye’nin 1950’li
yillarda ekonomide esit konumda
olmasina ragmen bugiin sadece
Samsung’un ihracatinin Tirkiye'yi
gectigini 6rnek gosteren Gokgiioglu,

“Gliney Kore giptayla bakilan noktaya
devletin firmalara ve secilmis sektorle-
re Ar-Ge noktasinda planli bir destegi
sunarak, mithendisligi 6ne cikararak
geldi. Bizler de mithendislik ve Ar-Ge
yeteneklerimizi artirmalyiz. Ar-Ge
merkezleri destekleri hakkiyla veril-
meli. Temel bilimler olmadan Ar-Ge
olmaz. Bu noktada liniversitelerimize
de biiyiik gérevler distiyor. Oviindii-
gumiuz geng nlifusumuzu nitelikli bir
program dahilinde cagin gereklerine
uygun olarak yetistirmek zorundayiz.
Universite ve sanayi isbirligini karsilikli
gliveni saglayarak daha saglikli tesis
etmek zorundayiz. Bilim yuvasi olarak
gordiigiimiiz Universitelerimizde go-
rev yapan 6gretim lyelerinin gelecegin
Tirkiye’sine atacagl imza cok 6nem-
li. Projeler sanayi ile isbirligi icinde
yapilmali. Ogrenciler iiretimin iginde
olmali, devlet de sosyal giivenlik primi
sorununu ¢cézmeli” dedi.

3. iktisat Calistayr kapsaminda; ge-
lecek icin akilli bilyiime, insani gelisme
icin kapsayici biiyiime, stirdiirilebilir
gelisme icin yapisal doniisiim konulari
ele alindu.
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IZKA'dan egitime
20 milyonluk destek

H
zmir Kalkinma Ajans’'nin (IZKA)

2013 yilinin Eyliil ayinda teklif

cagrisina gtkmis oldugu Okul

Oncesi ve Mesleki Egitim Mali
Destek Programr’nin degerlendirme
sonuglari agiklandi. Ege Bolgesi Sanayi
Odasi, “Mesleki Egitime Yenilikci
istihdam Firsati” projesiyle kar amaci
glitmeyen kuruluslar kategorisinde
destek almaya hak kazandi. izmir'de
okul 6ncesi egitimin ve isgiicii
odakli mesleki egitim faaliyetlerinin
gelistirilmesine yonelik ¢alismalara
odaklanan program kapsaminda,
projelere toplam 20 milyon lira kaynak
aktarilacak. Kurum ve kuruluslarin es
finansmanlariyla bu rakamin 24 milyon
liraya ulasacag) ifade ediliyor.

Mali destek programi kapsaminda
destelenecek projelerle, izmir'de
egitim faaliyetleri gerceklestiren kurum
ve kuruluslarin okul 6ncesi ve mesleki
egitime yonelik olarak kullandiklar
atolye, laboratuvar, sinif gibi egitim
ortamlarinin makine-techizat ve egitim
materyalleri agisindan gelistirilmesi
saglanirken, egitimde yenilikci
yontemler uygulamalari tesvik edilecek.
Ayrica program ile izmir’de isletmelerin
isgiicti ihtiyaclarina odaklanmis mesleki
egitim faaliyetlerine katki saglanmasi
amaclaniyor.

Programin Son basvuru tarihi olan
I3 Aralik 2013 itibariyla, IZKA'ya
meslek liselerinden 38, anaokullarindan
12, tiniversiteler ve meslek
yiiksekokullarindan 19, belediyelerden
6, dernek ve vakiflardan 23, kamu
kurumlarindan 33, organize sanayi
bolgelerinden 5, meslek odalarindan 5,
isletmelerden |2 olmak lizere toplam
153 basvuru yapildi.

Konusunda uzman bagimsiz
degerlendiriciler tarafindan yapilan
degerlendirmelerin iZKA Yonetim

- yenilikci egitim, yenilikci lzmir

Kurulunca onaylanmasinin ardindan
toplam 72 proje basarili bulundu.
Program biitcesi cercevesinde 43 proje
asil, 29 proje yedek listede yer ald.
Asil listede yer alip, IZKA ile destek
sozlesmesi imzalamayan ve destekten
feragat eden basvuru sahipleri yerine,
yedek listede yer alan projelerin
basvuru sahipleri, en yiiksek puanli
projeden baslamak iizere sira ile destek
sozlesmesi imzalamaya davet edilecek.
Basarili projelerin uygulanmasiyla
izmir’de okul ncesi ve mesleki
egitime yonelik olarak 131 adet atdlye,
laboratuvar, sinif gibi egitim ortaminin
kurulmasi veya modernize edilmesi
planlaniyor. Bu egitim ortamlarinda
11.935 kisiye okul 6ncesi ve mesleki
egitim alanlarinda cesitli egitimler
verilirken, bunlarin 5.013’Gnin
kadinlardan, 959’unun ise engelli
bireylerden olmasi hedefleniyor.
Programin bir diger 6nceligi

4

kapsaminda egitimde yenilikgi
yontemler gelistirilmesi ve
uygulanmasi, buna bagl olarak izmir'de
inovasyona acik bireyler yetistirilmesi
hedeflenirken, bu yontemlerin
uygulanacag kurum sayisi 293 olacak.

Programin etkisinin basarili
projelerin hayata gecmesiyle ortaya
cikacak sonuclarla sinirl kalmamasi,
gelistirilecek yenilikgi uygulamalarin
diger kurum ve kuruluslara 6rnek
olusturacag belirtiliyor.

IZKA’nin mali destek programinin
bir diger 6nemli etkisiyse, desteklenen
projelerde izmir’de kurumlarin
yapmis oldugu kurumsal isbirliklerinin
artirilmasi ve basta nitelikli insan
kaynagi olmak iizere yeni istihdam
olanaklari olacak. Ozellikle mesleki
egitim kurumlari ve isletmelerin
ortaklik yaptiklari projelerde
isletmelerin ihtiyacina uygun olarak
egitilen kisilerin dogrudan istihdami
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saglanacak. IZKA’'nin destekleyecegi
projelerde mesleki egitim kurumlarryla

isbirligi yapan sirketler arasinda havacilik

sektoriinlin en blyiik firmalarindan
Boeing ve otomotiv sektoriiniin dnemli
temsilcilerinden olan, gectigimiz yillarda
izmir’de Ege Serbest Bélgesi'nde
yatirim yapan Cummins gibi uluslararasi
sirketler 6n plana ¢ikarken, Dimes,
Taris gibi biiyiik kuruluslar da projelere
katki saglayan sirketler arasinda yer
aliyorlar.

Projelerdeki egitimlerin
tamamlanmasiyla direkt istihdami
saglanacak kisi sayisinin yaklasik 700
olmasi beklenirken, projelerde egitmen,
teknik eleman, idareci pozisyonlarinda
calismak tizere ise alinacak kisi sayisi da
100’e ulasacak.

izmir 6rnek olacak

izmir Valisi ve IZKA Yénetim Kurulu
Baskani Mustafa Toprak, mali destek
programinin tamamlanmasiyla birlikte,
destek alan kurum ve kuruluslarin es
finansmanlari da dikkate alindiginda
yaklasik toplam 24 milyon liralik
mali kaynagin izmir ekonomisine
enjekte edilecegini belirtti. Toprak,
IZKA ile basarili projelerin basvuru
sahipleri arasinda mali destege yonelik
s6zlesmelerin imzalanmasinin Nisan
ayinin sonu itibari ile tamamlanacagini
soyledi.

Mali destek programi kapsaminda
sunulan projelerin 2015 yilinin ortalari
itibariyle bitecegini ifade eden Mustafa
Toprak, projelerin bitmesiyle izmir'de
cok sayida atdlye, laboratuvar, sinif
gibi egitim ortaminin kurulacagini
veya modernize edilecegini, egitimde
pek cok yenilikci yontemin hayata
gecirilecegini, izmir’in okul dncesi ve
mesleki egitim konusunda pek cok
basarili proje hayata gecirerek diger
sehirlere 6rnek olacagini iletti.

Mustafa Toprak, iZKA'nin okul
oncesi ve mesleki egitime odaklanmis
bu mali destek programinin hedeflerine
ulagmasinin 6nemli oldugunu
belirtirken, destek almaya hak kazanan
kurum ve kuruluslara projelerin
ylritiilmesi calismalarinda basari
dileklerinde bulundu.

EBSO-ABER

| A S
EBSO’dan zeytinyagi sektorune
kalifiye eleman projesi

Ege Bolgesi Sanayi Odasr’'nin
kar amaci glitmeyen kuruluslar
kategorisinde iZKA’dan destek
kazanan Mesleki Egitime Yenilikgi
istihdam Firsati projesi ile
zeytinyagi sekoriine kalifiye isgicli
yetistirilmesi amaglaniyor. Mesleki
egitimde gida teknolojisi alanindaki
genel kapsamli, uzmanlik gerektiren
mesleki uygulamalari icermeyen
egitim programlarina yenilikgi
uygulamalari hedefleyen proje ile
egitim ortamlari gelismis teknolojik
arag gerecler ile donatmak ve
sektordeki calisma ortamlari ile
uyumlu hale getirmek ilk sirada
yer aliyor. Yetistirilen kalifiye
isgticii, 6zellikle kiigiik isletmeler
basta olmak {izere konvansiyel
yontemlerle calisan isletmelerin
de gelismesine katki saglayacak.
Proje sonunda sektor ile egitim
kurumlari arasinda siirdirdlebilir;
birbirini destekleyen isbirlikleri
olusturulacak.

Konak Nevvar Salih isgéren
Egitim Kampdsi Kiz Teknik ve
Meslek Lisesi’nin proje ortag,
Taris Zeytin ve Zeytinyagi Tarim
Satis Kooperatifleri Birligi'nin de
proje istirakcisi oldugu calismadan
Tirkiye’deki tim zeytin ve
zeytinyag) sektori ve gida sektori
yararlanacak. Tirkiye’'de gida
teknolojisi alani olan meslek liseleri,

mesleki egitim merkezleri, meslek
yliksek okullari, tniversiteler,
ogrenciler ve mezunlarin yanisira
zeytinyag) yetistirici, imalatgl,
sanayici ve ihracatgilari bu sonuctan
yeni bir yeterlik kazanacak. Medya
ve proje ortaklarinin web siteleri
yoluyla zeytinyaginin degeri,
kriterleri ve standartlari hakkinda
tiiketicilerin biling diizeyi artirilacak.

Gida teknoloji alani kalite
kontrol dali olan izmir'deki 7 okul
arasindaki Nevvar Salih isgéren
Egitim Kamplist Kiz Teknik ve
Meslek Lisesi, kurulacak Duyusal
Analiz Laboratuart ile Ege’de
biinyesinde zeytinyag sektoriinde
bu laboratuvara sahip ilk egitim
kurumu olacak.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi’'nin
Mesleki Egitime Yeniliki istihdam
Firsati projesi ile uretici, sanayici ve
egitimcilere yonelik olarak Tarladan
Sofraya Dogru Uretim Uygulamalari
Semineri, Zeytin ve Zeytinyag
Tiiketiminin insan Saghgina Yararlari
Semineri,

Yurtdisi inceleme Gezisi,
Zeytinyagl Tadim Egitimi, Tadim
Uzmani Sertifika Egitimi, Meslek
Standart Temel Hazirligi seminerleri
ile Duyusal Analiz Egitimi Alan
Tadimailar igin Veri Bankasinin
Olusturulmasi galismalari da
gerceklestirilecek.
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Meslekil ve teknik egitime
sanayicil katkisi

| EATILANLE F
'l NUR] ATIK TEKKIK VE ENDOSTRI MESLEK LISES]

asamini izmir, Ege ve iilke
sanayinin gelisimine adayan
Akdokiim Sanayi A.S.'nin
kurucusu, Ege Bélgesi Sa-
nayi Odasi gecmis donem Meclis Uyesi
Nuri Atik’'in yaptirdigi Bayrakli Nuri
Atik Teknik ve Endiistri Meslek Lisesi
acildi. izmir'de iireten sektorlere nitelikli
eleman yetistirilmesi konusunda 6nemli
bir gorev istlenecek okulun acilisi
Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme eski
Bakani izmir Milletvekili Binali Yildirim,
izmir Valisi Mustafa Toprak, Ege Bolgesi
Sanayi Odasi Meclis Baskani Salih Esen,
Ege Bolgesi Sanayi Odasi Yonetim Kuru-
lu Baskani Ender Yorgancilar, izmir Milli
Egitim Muduri Vefa Bardakgl, duayen
sanayiciler Sinasi Ertan, Kemal Baysak,
Nedim Uysal, Atik ailesi mensuplari ve
ogrencilerin katiimiyla gerceklestirildi.

Basari hikayelerini

uzakta aramayin

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Ender Yorgancilar,
egitim yuvalarinin agilisinin en byiik
gurur ve mutluluk kaynagi oldugunu
belirterek, Nuri Atik Teknik ve Endstri
Meslek Lisesi 6grencilerine seslendi.

Baskan Yorgancilar, “Okulun kapisinda
gordugiiniiz Nuri Atik ismi, kiigiik bir
demir atolyesinden, bugtin istihdam
yaratan ve diinyanin bircok buyiik
markasina tretim yaparak iilkeye déviz
kazandiran bir firmaya doéniismesini
saglayan azim ve kararliligi sizlere
hatirlatmalidir” dedi.

Ender Yorgancilar, 6grencilere basari
hikayelerini uzakta aramayin cagrisinda
bulundugu konusmasini séyle stirdiirdi:

“Umit ediyorum ki, bu siralarda
egitim ve dgretiminizi tamamlarken,
belki de almaniz gereken en biiyiik
dersi bu hikayenin icinde yakalarsiniz.

Zira giizel tilkemizin, bu tiir basari
hikayelerine, sanayi yatirimlarina,
egitime yapilan katkilara daha ¢ok
ihtiyaci bulunmaktadir. Yasaminiz
cesaretinizi ve sabrinizi hig
kaybetmemeniz, cok basarili bir egitim
hayati ve sonrasinda da basaril bir
kariyer dénemi gecirmenizi diliyorum.”

EBSO Yonetim Kurulu Bagkani
Yorgancilar, Nuri Atik nezdinde Atik
ailesine bu anlamli bagislari sebebiyle
énce bir izmirli, sonra da bir sanayici
olarak tesekkiir ederek, herkese 6rnek
olmasini diledi.
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insana yapilan yatirim

Acilista konusan Ulastirma Denizcilik
ve Haberlesme eski Bakani izmir
Milletvekili Binali Yildirim ise egitime
meslek lisesi kazandiran Atik ailesine
tesekkiir etti. Yildirm “Tasa, topraga
yapilan yatirimin bir émrii var. insana
yapilan yatirim nesilden nesile devam
eder. Buradan yetisecek genglerimiz,
Atatlirk’iin bize hedef gosterdigi
medeniyetlerin lizerine ¢lkma hedefinde
6nemli bilgilerle donanmis olacak.
Ulkemizin refahi icin calisip katk
saglayacaklar” dedi.

Tiirkiye’deki en biiyiik sorunun
issizlik oldugunu belirten Yildirim,
meslek 6grenen insan sayisinin da
yetersiz olduguna dikkat cekti. Yildirm
“Bir yanda is arayanlar var. Bir yanda ise
isi bilen insanlari arayanlar var. Ctnki
meslek liseleri yeterince yok. izmir
son yillarda bu alanda ciddi bir mesafe
almis. Yiizde 57’lik oranla Tiirkiye
ortalamasinin lizerinde. Ama gelismis
tlkelerde bu oran yiizde 70’leri de astig
icin daha cok meslek okuluna ve ara
eleman yetistirecek okullara ihtiyacimiz
var” dedi.

Nitelikli teknik eleman

ihtiyaci buyiik

Okula adini veren Nuri Atik’in
oglu EBSO Meclis Uyesi Mehmet Atik
ise, mesleki egitimin 6nemine dikkat
cekti. Atik, “Teknoloji tiretimi yapan
fabrikalarin kurulmasi gerekiyor. Bunun
icin de eleman yetismesi gerekiyor. Bu
anlamda bu tiir okullarin dnemi cok
biiylik. Okulumuzda 1400 &grenci var,
85’i yatil 6grenci. Bu da bizi sevindiriyor.
97 teknik 6gretmenimiz égrencileri
yarina hazirliyor” diye konustu.

Mehmet Atik, konusmasinda ayrica

Nuri Atik, Selanik’ten izmir
Urla’ya géc¢ eden bir ailenin
lglincli cogugu olarak 1931°de
diinyaya geldi. ikinci Diinya
Savasi’nin yokluklari icinde 1944
yilinda asansor ilkokulunu bitirdi.
Ortaokul ve liseyi izmir Mithatpasa
Erkek Sanat Enstitlisi’nde
tamamlayarak 1949’da motor
béliimiinden birincilikle mezun
oldu. Universiteyi Ankara’daki 4
yillik Teknik Ogretmen Fakiiltesi'nde
okuyan Nuri Atik, 1953’te okulu
yine birincilikle bitirerek Teknik
Ogretmen olarak goreve basladi.
illkk 6gretmenligini iki sene siire ile
Denizli Sanat Enstitlisi’'nde yapan

babasinin hayat hikayesini okuyarak,
kent, bolge ve iilke sanayisine,
ekonomisine katkilarini anlatti.

8 ayda tamamlandi

29 Mart 201 3’te temeli atilan ve
8 ay gibi kisa bir stirede tamamlanan
Bayrakli Nuri Atik Teknik ve Endiistri

Nuri Atik, askerlik hizmetini de yine
6gretmen olarak tamamladi ve izmir
Kemer’de Amerikalilar ile birlikte
Motor Sanat ve Tekniker Okulu’nun
kurulmasinda aktif gérev aldi.
Kardesleri ile birlikte Atikler Koll.
Sti. dokiimhanesini kuran Nuri Atik,
1967°de firmanin ismini Akdokim
Sanayi A.S. olarak degistirdi. 40

yil boyunca otomotiv sanayine ve
kamyon ve traktor pargalari tiretimi
yapti. Akdokiim Sanayi A.S, bugtin
Aliaga OSB’de yillik 50 bin ton
kapasiteli bir dokiimhanenin yani
sira izmir Atatiirk Organize Sanayi
Bolgesi'nde yeni isleme fabrikasiyla
yoluna devam ediyor.

Meslek Lisesi, toplam || bin 800
metrekare kapali alana sahip. Okulun
24 derslikli 6 bin 928 metrekare
kapali alandaki ana bina ve 2 bin
metrekare kapali alandan olusan
hidrolik atélye binasinin yanisira 2 bin
808 metrekarelik elektrik atolyesi
bulunuyor.
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Termodinamik Akademi

n
)

kapila

ermodinamik Makina

Sanayi ve Ticaret A.S.;

Termodinamik Akademi

biinyesinde 1sitma ve gaz
yakici cihazlar sektériinde egitim
alan genclere bilgi ve tecriibelerini
aktarmaya devam ediyor. Meslek
lisesi ve Universite diizeyinde pek
cok kurumda egitim géren gencler,
firmanin Kemalpasa’da bulunan
tesislerini ziyaret ederek yetkililerden
bilgi aliyor.

Bu kapsamda, Cinarli Teknik ve
Endustri Meslek Lisesi, Denizcilik
Meslek Lisesi, Tesisat Teknolojisi
ve iklimlendirme Alani Yapi Tesisat
Sistemleri | I. sinif 6grencileri,
Termodinamik’in Kemalpasa’daki
tesislerini ziyaret etti. Ogrenciler,
Termodinamik markasi ve urinleri
konusunda bilgilendirildikten sonra
fabrikayi gezdiler. Termodinamik
Akademi biinyesinde gaz yakici
cihazlar, kombi ve yogusmali kombi
temel egitimi ile ilgili teorik olarak
aldiklari bilgilerin yaninda, iiriinleri ve
Uretim sireclerini yakindan gérme
sansi buldular.

Termodinamik Sirketler Grubu
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rini gencglere acti

Yonetim Kurulu Baskani Mehmet
Giiran, “ Sektoriimiziin acil ihtiyag
duydugu, gelecegimizin teminat
olan, meslek lisesi mensubu degerli
geng 6grencilerimizin bilgiye en
etkin sekilde ulasabilmeleri icin
ideal teknik kosullarin olusturuldugu
merkezimizde, konusunda uzman
egitmenler hizmet vermektedir.
Egitim merkezimizde gerceklestirilen
bu bilgilendirme ve egitim
programinda, sektére yetismekte

olan geng neslin en ist diizeyde ve
dogru bilgilerle, uygulamali olarak
bilgilenmesi, diger alanlarda oldugu
gibi egitim alaninda da birinci
onceligimizdir. Termodinamik
Akademi bu alanda aldigi misyonu,
sorumluluk bilinciyle yerine
getirmektedir” dedi. Bu sorumluluk
bilinciyle sektoriin gelecegine
yatirim yapan Termodinamik, bu
uygulamalarina 2014 yili icerisinde de
devam edecek.
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ogrenci

ge Bolgesi Sanayi Odasi
Vakfi Kadinlar Birligi Kiraz
ve Bergama’da bulunan
EBSO okullarina ziyarette
bulunarak hem &grencileri hem
ogretmenleri sevindirdi.

Kiraz Cevizli EBSO ilkokulu ve
Cevizli EBSO Ortaokulu’ndan iletilen
200 adet ayakkabi yardim talebi,
sanayiciler Seyit Sanli ve Hakem
Giilsen ile izmir Atatiirk Organize
Sanayi Bolgesi’nin destekleriyle temin
edilerek EBSO Vakfi Kadinlar Birligi
araciligryla 6grencilere teslim edildi.

Gardrop Projesi kapsaminda
Uniteks firmasi tarafindan bagislanan
154 adet esofman yardimi yine
EBSOV Kadinlar Birligi araciligryla
Bergama Derekdy EBSO ilkokulu
ve Derekdy EBSO Ortaokulu’ndaki
ihtiyac sahibi 6grencilere ulastirildi.

Her iki koy okulu ziyaretlerine
egitmen ve yazar Nur Eda Kasap
Suslii de katildi. Sslii, en son ¢gikan
kitabi Cocuk Egitiminde Oyun Dili igin
hazirladigi Dil Kaliplari ve Etkili iletigim

EBSOV Kadinlar Birligi
leri sevindirdi

sunumunu EBSO okullarinda gérev
yapan ogretmenlere gerceklestirdi.

EBSO Vakfi Kadinlar Birligi,
yazar ve egitmen Susli’niin
Cocuk Egitiminde Oyun Dili kitabi

ogretmenlere hediye edilirken,

Nur Eda Kasap Siislii de anaokulu
ogrencilerine 5-6 Yasindan
Universiteye Hazirlik Alistirmalari
kitabini imzaladi. Okullara ulasim ise
Aliaga OSB’nin destegiyle saglandi.
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Ortagi oldugu
sirkette oylarin

ve paylarin yuzde
90’ina dogrudan
veya dolayh sahip
olan bir sirket,
hakh sebeplerin
varhgini iddia
ederek sermayenin
azami yuzde 10’una
kadar sahip olan
azhgin ortakliktan
cikarilmasi icin
Mahkemeye
basvurabilir.
Ortaklar arasindaki
huzursuzlugun
sona erdirilmesini
amaclayan bu
kanun hiikmii,
durustlik kuralina
aylkar olarak
kullanilamaz.

62  MART 2014

[ A A

EBSO-ABER

Sermaye

sirketlerinde
ortakliktan cikariima

TD. veya A\. sirketin

ortagi olan pay sahibi kendi

rizasi ile sirketteki ortaklik

payini devralmak isteyen
tictincii kisiye devredip ortakliktan
ayrilabilir. Yine birden fazla sirketin
tek sirket olarak birlesmesi ya da bir
sirketin baskaca bir sirket tarafindan
devralinmasini halinde birlesme
sozlesmesi ile ortaklara yeni pay alarak
ortaklik iliskisini devam ettirme veya
ortaklik payinin bedelini alarak iliskisini
sona erdirmeyi secme hakki taninabilir.
Bunlar pay sahibinin rizasina dayalidir.

Tiirk Ticaret Kanunu (TTK)
sisteminde sirketin sermaye artirmina
karar verebilmesi icin dnceki
sermayenin bedelinin tamamen
ddenmis olmasi gereklidir. Sirketin
sermaye artirim karari lizerine riichan
hakkini kullanarak arttirilan sermayeye
katilma istegini sirkete bildiren
ortak, alacagi yeni paylar icin 6deme
ylkimlilGgiini yerine getirmez ise
sirket yonetimi ortagl tamamen yerine
getirmedigi sermaye borcuna karsilik
gelen paylari alma hakkindan mahrum
etme (iskat) hakkina sahiptir. Ancak bu
durumda pay sahibi, iskat tarihine kadar
bedelini tamamen 6dedigi paylarin
maliki olmaya devam edecegi icin
sirketle ortaklik iligkisi devam eder.

Bu makalenin konusunu ise
Mahkeme karari yoluyla yani pay
sahibine dava acilarak ortakliktan
cikarilmasi veya pay sahibinin dava
acarak ortakliktan cikma hakkini

ve cilkma

kullanmasi olusturmaktadir.

Tiirk Ticaret Kanunu (TTK) m.
208 ile geregince, “Hakim sirket,
dogrudan veya dolayl olarak bir
sermaye sirketinin paylarinin ve oy
haklarinin en az yiizde doksanina
sahipse, azlik sirketin calismasini
engelliyor, diiristliik kuralina
aykari davraniyor, fark edilir sikinti
yaratiyor veya pervasizca hareket
ediyorsa, hakim sirket azligin
paylarini varsa borsa degeri, yoksa
202’nci maddenin ikinci fikrasinda
ongoriilen sekilde belirlenen deger
ile satin alabilir.”” Madde hiikmiinden
de anlasilacag lizere, bu ihtimal
sirketler topluluguna 6zgiidiir. Ortag
oldugu sirkette oylarin ve paylarin
ylizde 90’ina dogrudan veya dolayl
sahip olan bir sirket, hakli sebeplerin
varligini iddia ederek sermayenin azami
ylizde 10’una kadar sahip olan azligin
ortakliktan cikarilmasi icin Mahkemeye
basvurabilir. Hakli sebeplerin mevcut
olduguna kanaat getiren hakim ise
paylarin rayic diyebilecegimiz bir bedeli
karsiliginda hakim ortakca satin alinarak
bedelinin azliga 6denmesi karsiliginda
azligin sirketten cikariimasina karar
verebilir. Madde metninde cikariima
sebepleri 6rnek olarak sayilmis olup
maddenin getirilis amaci ortaklar arasi
huzursuzlugun sona erdirilmesidir.
Gergekten de pek cok sirkette ortaklar
arasi cekismeler ortaklarin sirketin
isleyisi yerine enerjilerini diger ortakla
tiiketmelerine sebebiyet verdiginden,



¢cikarilma yoluyla sirkette barisin tesisi
amaglanmistir. Ancak 6nemli belirtmek
isteriz ki cogunlugun sahip oldugu bu
hakkin diiriistlik kuralina aykiri olarak
kullanilmasina kanun izin vermez.
Sozgelimi sirketin agik bir sekilde kot
yonetilmesi nedeniyle hakim ortag
temsilen yonetim kurulunda olan
tiyelere azlik pay sahipleri tarafindan
sorumluluk davasinin acilmasi veya
kanuna, ana s6zlesmeye aykiri olarak
alinan genel kurul kararina azhigin
olumsuz oy kullanmasi veya dava agmasi
durumunda azligin sikinti yarattigi
veya sirketin isleyisini engelledigini
kabul etmek hayatin olagan akisina
aykiridir. Azligin olumsuz davranislarla
sirketin calismasini engelledigini, sikinti
yarattigini iddia eden davaci hakim
ortak bu iddiasini Mahkemede ispat ile
mikelleftir.

Bir diger cikarilma hali ise anonim
sirketlerle ilgili TTK’ye getirilen yeni
diizenlemedir. TTK m. 531- (1) Hakh
sebeplerin varliginda, sermayenin
en az onda birini ve halka acik
sirketlerde yirmide birini temsil
eden paylarin sahipleri, sirketin
merkezinin bulundugu yerdeki
asliye ticaret mahkemesinden
sirketin feshine karar verilmesini
isteyebilirler. Mahkeme, fesih
yerine, davaci pay sahiplerine,
paylarinin karar tarihine en yakin
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tarihteki gercek degerlerinin
6denip davaci pay sahiplerinin
sirketten cikariimalarina veya
duruma uygun diisen ve kabul
edilebilir diger bir ¢6ziime karar
verebilir.” hiikmiini tasimaktadir.
Miilga TTK'da ise bu imkan sadece
Ltd sirket ortaklarina taninmaktaydi.
Yeni TTK, Ltd ortakliklar icin ayni
diizenlemeyi m. 638- (1) Sirket
sozlesmesi, ortaklara sirketten
cikma haklani taniyabilir, bu
hakkin kullanilmasini belirli
sartlara baglayabilir.(2) Her
ortak, hakh sebeplerin varhiginda
sirketten cikmasina karar verilmesi
icin dava acabilir. Mahkeme
istem lizerine, dava siiresince,
davacinin ortakliktan dogan hak
ve bor¢larindan bazilarinin veya
tiimiiniin dondurulmasina veya
davaci ortagin durumunun teminat
altina alinmasi amaciyla diger
onlemlere karar verebilir.”” hiikmii
ile korunmaktadir.

Madde metinlerinden de anlasilacag
anonim sirketlerde sermayenin en az
ylizde 10’u, halka acik olanlarda en
az ylizde 20’si, limited sirketlerde ise
sermaye sinirlamasi olmaksizin pay
sahipleri hakli sebeplerin varligini 6ne
slirerek dava agma hakkina sahiptir.
Hakli sebeplere kanunda sinirli olarak
sayllmamis olup, hakli sebeplerin

mevcudiyeti her olayin somut &zelligine
gore hakim tarafindan yargilamada
degerlendirilmektedir. Yargitay kararlari
geregince hakli sebeplere 6rnek
olarak ortagin bilgi alma hakkinin
stirekli olarak engellenmesi, yonetim
kurulunun keyfi olarak pay sahiplerine
esit davranmamasi, gogunlugun hakim
oldugu sirketlere karin dogrudan
veya dolayli aktarilmasi veya sirket
imkanlarinin bedelsiz veya diisiik
bedelle kullandirilmasi, yénetim veya
genel kurulun toplanma ve/veya

karar almada kilitlenmesi, sirketin
kurulusuna yol acan fiili veya kisisel
sebeplerin sirketin isletme konusunun
elde edilmesini imkansiz kilacak veya
gliclestirecek sekilde ortadan kalmis
olmasi hallerini gésterebiliriz. Burada
onemli dikkat edilmesi gereken husus,
kendisinde fesih sebebi dogmus olan
ortagin dava hakkinin olmadigidir.
Ornegin, yénetim kurulu toplantisina
veya genel kurula keyfi olarak
katilmayarak sirketi kilitleyen ortagin,
hakli sebeplerin mevcudiyetini 6ne
stirerek dava agma hakki yoktur. Zira
kimsenin kendi kusuruna dayanarak
hak elde edememesi genel bir hukuk
ilkesidir.

Ayrica 02.01.2014 tarih ve 28870
sayili Resmi Gazete’de yayimlanmis
olan -Ortakliktan Cikarma ve Satma
Haklari Tebligi- 01.07.2014 tarihinde
ylrirlige girecektir. Bu teblig ile halka
acik ortakliklarda hakim ortagin diger
ortaklari ortakliktan cikarma hakki
ile diger ortaklarin paylarini hakim
ortaga satma hakkinin uygulanmasina
iliskin usul ve esaslar diizenlenmistir.
Ortakliktan cikarma ve satma haklarinin
dogmasi icin ulasilmasi gereken oran,
ortakliktaki toplam oy haklarinin ylizde
95’ olarak belirlenmistir. Ortakliktan
gtkarma hakkinin kullanimindan
sonra eski paylarin iptali ve yeni ihrag
edilecek paylarin hakim ortak hesabina
aktarilmasinin, paylari borsada islem
goren ve gérmeyen ortakliklar icin
hangi prosediire tabi olacag ayrintili
olarak tlkemizde ilk kez diizenlenmistir.

Tim ortaklik iliskilerinizin baris ve
huzurla devam etmesi temennisiyle...
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Kader mahkumlarina
sanay|C| destegl

ge Bolgesi Sanayi Odasi,
kurumsal sosyal sorumluluk
bilinciyle cezaevlerindeki
mahkumlarin topluma
kazandirilmasi yolunda uygulanacak
projelere de destek veriyor.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani Ender
Yorgancilar ve Yonetim Kurulu
Uyeleri, izmir Cumhuriyet Bassavcisi
Mustafa Dogru’yu makaminda
ziyaret etti. Ege Bolgesi Sanayi
Odasr’'nin yapisi ve islevleriyle
izmir ekonomisi hakkinda Bassavci
Dogru’ya bilgiler veren Yorgancilar,
yerel kalkinma dinamiklerini de
harekete gecirmeye calistiklarini
ifade etti. Ender Yorgancilar, Ege
Bolgesi Sanayi Odasi’'nin EBSO
Vakfi araciligiyla lise ile tniversite
ogrencilerine burs ve yasam
koclugu destegi, sosyal aktiviteler

basta olmak lizere kurumsal sosyal
sorumluluk konusunda da 6rnek
oldugunu belirtirken, “Odamiza
gelen konuklarimiza ziyaret anisi
olarak ve odiil térenlerimizde
cezaevindeki mahkumlarin yaptig
seramik plaketleri armagan ediyoruz.
Mahkumlar bu yolla hem bir meslek
kazanmis oluyorlar hem de buradan
kazandiklariyla ailelerine yiik olmadan
hayatlarini devam ettirdikleri gibi
onlara para da génderebiliyorlar”
dedi.

Mahkumlarin topluma
kazandirilmasina yonelik calismalarda
Adalet Bakanligi, Cumhuriyet
Savciliklari ve cezaevi yonetimlerine
onemli gorevler distigiini
vurgulayan EBSO Yénetim Kurulu
Baskani Yorgancilar, Foca Yari Agik
Cezaevi, izmir F Tipi Kapali Cezaevi
ile Sakran’daki izmir 3 Nolu T Tipi

Ceza Infaz Kurumlar Kampiisi’'ndeki
gida, seramik ve konfeksiyon tretim
calismalarini 6rnek gosterdi.

Dramlar bitsin

izmir Cumhuriyet Bassavcisi
Mustafa Dogru da, Turkiye’deki
ceza infaz kurumlarinda 6ne ¢ikan
Uretim yeteneklerinin belirlenerek
ozel sektor isbirligi ile gelistirilmesine
calisildigini anlatti. Bassavel Dogru,
“Hedefimiz mahkumlari 1slah ederek
topluma faydali bireyler haline
getirmektir. Bu da ancak calismayla
saglanabilir. Adliyelerin, jandarmanin,
ceza infaz sisteminin kendi ihtiyaglarini
karsilamak igin bir liretim gerekiyor.
Cezaevlerine yonelik projeler
konusunda is diinyasinin da isbirligini
bekliyoruz. Kag kisiyi kazanirsak
o kadar drami sona erdiririz” diye
konustu.
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girisimciler b

Urkiye Odalar ve Borsalar

Birligi Mersin il Geng

Girisimciler Kurulu (GGK)

icra Komitesi, izmir il Geng
Girisimciler Kurulu icra Komitesi ile
ortak toplanti gerceklestirdi.

MTSO’da gergeklestirilen
toplantiya TOBB Mersin il Geng
Girisimciler Kurulu icra Komitesi
Baskani Ufuk Maya ile Komite
Uyeleri, izmir il Girisimciler Kurulu
icra Komitesi Baskani Dr. Arda Beset,
Komite Uyeleri Berkay Eskinazi ile
Ata Can Dirin katildi.

Mersin’in kendileri icin nemli
bir sehir oldugunu belirten TOBB
izmir il Girisimciler Kurulu icra
Komitesi Baskani Dr. Arda Beset,
“Akdeniz ve Ege Bolgesi arasinda
yakin iligkiler ve bircok benzerlikler
oldugunu diistiniiyorum. Bu
iliskiler cercevesinde de Mersin ve
Antalya’yr ziyaret etmek istedik.
Amacimiz, projelerimizi konusarak
beyin jimnastigi yapip, karsilikli bilgi
alisverisinde bulunmak ve ortak
calismalar gerceklestirmek. Sizleri

Mersin ve Izmirli geng

de izmir’de agirlamaktan mutluluk
duyariz” dedi.

iki sahil kentinin bulusmasindan
duydugu memnuniyeti dile getiren
TOBB Mersin il Geng Girisimciler
Kurulu icra Komitesi Bagkani Ufuk
Maya, “Gencg Girisimciler Kurulu
heniiz TOBB’da tam oturamadi ama
biz Mersin’de bircok toplanti yaparak,
bircok fikirler trettik. Bunlardan
biri de ‘Pusula’ adini verdigimiz
proje. Geng girisimcilerimize girisim
oncesi ve sonrasinda yol gésterecek

ulug,t_u

bir materyal hazirlayip dagitmayi
planladik ama yazili dokiiman olarak
tasinmasi zor olur diye bunu bir
tasinabilir belleklere yiikledik. Garanti
Bankasi da bizlere sponsor oldu.
Haziran ayinda kartin tanitimini
yaparak girisimcilerimize dagitacagiz”
diye konustu.

Konusmalarin ardindan MTSO Ar-
Ge Yonlendirme Mudiirii Fulya Melisa
Aybars Kurt, misafirlere Mersin
ve ekonomisi hakkinda bir sunum
gerceklestirdi.
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Yorgancilar ve Esen’e
TABA’dan Izmir’e katki plaketi

Halil Bagdinli ve Selim Gokdemir, der-
nek yonetim kurulu tyeligine getirildi.

tirk Amerikan isadamlari
Dernegi (TABA/JAMCHAM)
izmir Subesi, Ege Bélgesi
Sanayi Odas! Yonetim
Kurulu Baskani Ender Yorgancilar
ile Ege Bolgesi Sanayi Odasi Meclis
Baskani Salih Esen’e, dernek
galismalari ve iki tilke arasindaki
uluslararasi iligkilerin gelisimine
yaptiklari katki nedeniyle tesekkiir
plaketi verdi. TABA/AMCHAM
izmir Sube Bagkani Mehmet Giiran,
“Dernegimizin tiyeleri EBSO Yonetim
Kurulu Baskani Ender Yorgancilar
ile EBSO Meclis Baskani Salih Esen,
dernek calismalarinin yani sira iki tilke
arasindaki iligkilerin gelisiminde 6nemli
gorevler Ustlendiler. Yorgancilar
ve Esen’e bu ¢abanin bir nisanesi
olarak plaket sunmak istedik. izmir
is diinyasinin iki nemli isminin
katkilarinin devamini diliyoruz” dedi.
TABA/AMCHAM izmir Subesi
genel kurulu gerceklestirildi. TABA/
AMCHAM Genel Baskani Ekim
Alptekin’in de katildigi genel kurulda
Mehmet Giiran baskanliga secilirken
Bulent Akgerman, Siiha Kahraman,

TTIP’te taraf olmaliyiz

Swissotel Bliylik Efes’te gercek-
lesen genel kurulun ardindan diizen-
lenen odiil téreninde konusan EBSO
Yonetim Kurulu Baskani Yorganclilar,
Amerika Birlesik Devletleri ile Avrupa
Birligi arasinda devam eden Tran-
satlantik Serbest Ticaret Anlasmasi
(TTIP) gorismelerinin Tiirk ekonomi-
sine olusturdugu tehdide dikkat cekti.

Ender Yorgancilar, bu kapsamda
ABD’nin AB ile imzalamayi planladigi
TTIP’in Turkiye'ye etkilerini anlatmak
igin Bagbakan Yardimcisi Ali Babacan
ile bir giinligiine ABD’ye gittigini
hatirlatarak, “Uretim ve dis ticaret-
te eksen kaymalari yasaniyor. AB
ulkeleri trendleri tersine ¢evirmek,
Batr’y1 yeniden 6n plana gikarmak
istiyor. Transatlantik serbest ticaret
anlasmasi (TTIP) goriismeleri bunun
somut bir sonucu olarak karsimiza
cikiyor. ABD’nin AB ile 6nce pasifik,
ardindan TTIP anlasmalari, diinya
ticaretinin yiizde 70’ini kapsayacak

olup, Tirkiye’nin disarda kalmamasi
gerektigi inancindayiz” dedi.

EBSO Y6netim Kurulu Baskani
Yorgancilar, TTIP konusunda TABA/
AMCHAM’a da 6nemli gérevler
dustiglin ifade ederek, “Anlasma-
nin tarafi olmak mecburiyetindeyiz.
Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
konuyu yakindan takip ediyor. Sizlerde
konunun takipgisi olarak ilgili bakan-
liklar nezdinde calismalari yogunlastir-
malisiniz. Tiirkiye, TTP anlasmasinin
tarafi olmalidir” dedi.

Ortak dilek

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Meclis
Baskani Salih Esen de, EBSO meclis
tyesi bircok ismin TABA/AMCHAM
tyesi oldugunu belirterek, 2 yil siireyle
goreve secilen izmir Sube Baskani
Mehmet Giiran ile yonetim kurulu
tyelerine basarilar diledi. Esen, “EBSO
ve TABA/ AMCHAM olarak ortak
dilegimiz lilkemiz, bolgemiz lretim ve
ihracatina, katma degerine nasil katki
koyabiliriz. Bunun igin isbirligini artir-
mamiz ve dis ticarete katki saglayacak
projelere odaklanmamiz gerekiyor”
diye konustu.
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zmir is diinyasi, giiclii bir Ttirkiye’nin
giclii demokerasi ve giiclii bir ekonomiy-
le var olabilecegini ifade etti.

izmir Ticaret Borsasi mart ayi
olagan meclis toplantisi, Ege Bolgesi Sanayi
Odasi Meclis Bagkani Salih Esen, Yénetim
Kurulu Baskani Ender Yorgancilar, Meclis
Baskanlik Divani ve Yonetim Kurulu
Uyelerinin katilimiyla gerceklestirildi.

ITB iiyelerine hitap eden EBSO
Meclis Baskani Salih Esen, birlikte ortak
islere atilacak imzalari Gnemsedigini
belirtirken, izmir'in her zaman farklihgim
ortaya koydugunu soyledi. Tiirkiye’nin
zor bir slirecten gectigini ifade eden Esen,
ytikselen siyasi tansiyonun yerel segimlerin
ardindan diismesini diledi. Esen, “Tiirkiye
kendi icindeki kavgayla adini dahi koymak
istemedigimiz noktalara dogru ilerliyor.
Tiketici gliven endeksi 2008 krizinin
ardindan yili 69.9 ile en kéti seviyede
kapatirken bugiin 69.2 seviyesinde. Reel
kesim giiven endeksi de son 2 yilin en
distigiinde. Vatandas da, sanayici de bu
durumdan rahatsizligini ortaya koyuyor.
Bundan sonrasi siyasi liderlere ve karar
vericilere diismektedir” dedi.

Avrupa Birligi raporu, Kirim’in Rusya’ya
baglanmak istenmesi, ABD Merkez
Bankasr’'nin aldigi kararlarin etkisiyle déviz
kurlarindaki hareketliligin etkilerine de

egi

deginen Salih Esen, toplumsal mutabakat
ve huzuru sagladiginda Tiirkiye'nin siyasi

ve ekonomik olarak ge¢miste gosterdigi
performansin gelecege 1sik tuttugunu,
ancak varilan noktanin stirdiriilebilirliginin
saglanmasinin da 6nemli oldugunu ifade etti.

Geriye gitmeyelim

EBSO Yénetim Kurulu Baskani Ender
Yorgancilar, son giinlerde yasanan gelismeleri
endise ile takip ettiklerini belirterek,
“Bugin biirokrasiden sanatgilara kadar
tlim kesimler ayrismaktadir. Bu ayrisma
icinde tekrar nasil ‘biz’ olacagiz sorusu
herkesin kafasinda. Sokaklarda evlatlarimizin
6liimiine neredeyse canli yayinda yiiregimiz
hoplayarak sahit oluyoruz. Giivenlik
gliclerimiz halkla, genclerimizle karsi karsiya
kaliyor. Suglu ya da sucsuz hicbir insanimizin
oldiriilmesini kabul edemeyiz. Varsa bir
su¢ hukuk oniinde geregi yapilir. Aksine biz
hukuku yok sayarcasina yeniden ge¢cmise
dogru hizla yol aliyoruz. Daha fazla can
feda etmeden, daha fazla ayrismadan bu
psikolojiden kurtulalim” dedi.

Son 3 ay icinde siyasi ve toplumsal
alanda yasanilanlar karsisinda uluslararasi
arenada Tiirkiye’nin ciddi bir itibar kaybina
ugradigini da vurgulayan Yorgancilar,
“Tiirkiye, sagduyu ve sorumluluk bilinci ile
hareket edip, 6nceliklerini dogru belirleyip,

y 9
demokrasi

adimlarini atarsa giizel giinler bizimle
olacaktir. Uluslararasi arenaya kapimizi
kapar, icerde de toplumsal alanda basky
artirirsak o zaman cok (izilerek ifade etmek
isterim ki, bizleri zor glinler beklemektedir.
Temennimiz ve umudumuz stiphesiz ilk
stkkin gecerli olmasidir” diye konustu.

ITB Yénetim Kurulu Bagkani
Isinsu Kestelli de, Tiirkiye’nin kendi i
hesaplagsmasini bitirip zaman kaybetmeden
yapisal reform donemine gecis yapmak
zorunda oldugunu soyledi. Kestelli, “Biyiik
fedakarliklarla elde edilen kazanimlarin “bir
kus gibi” ucup gitmesi riski var. Tiirkiye’nin
“parlayan yildiz” ve “Ortadogu’nun érnek
demokrasisi” sifatiyla anilmasi noktasinda
kararliligini stirdiirmesi gerekiyor. Umarim
yerel segimler, lilkemizin yeniden bir cazibe
merkezi haline gelmesi icin temiz bir sayfa
acma firsati olur” dedi.

ITB Meclis Baskani Baris Kocagéz ise,
tarimsal liretime ve tarimsal sanayine yonelik
projelerin 6niinii acan ve destekleyen yerel
yonetimlerin bolge agisindan kalkinmada
itici glic olacagini belirtti.

ITB Meclis Baskani Baris Kocagsz EBSO
Meclis Baskani Salih Esen’e, iTB Yénetim
Kurulu Bagkan Isinsu Kestelli de EBSO
Yénetim Kurulu Baskani Ender Yorgancilar'a
gliniin anisina plaket verdi.
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Yildirhm: Sorunlar géﬂmsﬁz degil

K Parti izmir Milletvekili

ve Izmir Biiyiiksehir

Belediye Baskan Adayi

Binali Yildirim, kentin
sorunlarinin ¢éziimsiiz olmadigini
belirterek, “izmir'in bugiinden daha
iyi olmaya ihtiyaci var. Sorunlari
siyasetin disina ¢ikarak ¢cé6zmeliyiz”
dedi.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi, 30
Mart’taki yerel secimler 6ncesinde
AK Parti izmir Biiyiiksehir Belediye
Baskan Adayi Yildirm’ konuk etti.
EBSO Meclis ve Meslek Komitesi
tyelerinin davetli oldugu toplantida,
sanayicilerle Hayat izmir baghg
altindaki 1414 projesini paylasan
Yildirim, 15 milyar lirasi yerel yonetim
kaynaklariyla 65 milyarlik projelerin
175 bin kisilik istihdam yaratacagini da
ifade etti.

izmir’deki organize sanayi
bolgelerinde bos kalan alanlarin
tesvikler esitlenerek degerlendirilmesi
icin Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlig
ile ara formiil Gizerinde goriistiglinu
bildiren Yildirim, yerel yonetim
secimlerini kazansa da kazanmasa da
bunun igin miicadele edecegi soziinii
verdi. Yildirim, siyaset degil hizmet
odakli calisacaklarini vurgularken,
“izmir’e 15.5 milyar liralik yatirim
yapildi. Sosyal desteklerle birlikte
24.5 milyar liraya ulasan yatirimi
goérmezden gelemeyiz. Bolgeler ve
iller arasi gelismislik farkini ortadan
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kaldirmak istiyoruz. istanbul-izmir
Otoyolu, izmir-Ankara Yiiksek

Hizli Tren projesi, Candarli Limani,
gevreyolu, boliinmis yollarin yapimi
devam ediyor. 35 izmir 35 proje
baslayali 28.5 milyar liralik yatirim
yapildi. izmir’i 1-2 yilda havacilikta s
haline getirecegiz. izmir’in gelecek
10 yilda cok iyi sicrama yapacagina
inanlyorum” dedi.

izmir'in glintibirlik kararlarla
y6netilemeyecegini, plan ve proje
ile hareket edilmesi gerektigini
savunan Binali Yildirim, “Her tirlu
siyasetten arinmis olarak hizmete
talibiz. Bakanlik yaptigim gecmis
dénemde yaptiklarim yapacaklarimin
teminatidir. Karari izmir verecek”
diye konustu.

Sosyal paylasim sitesi Twitter’a
erisimin engellenmesine yonelik
elestirileri de yanitlayan Yildirim,
“Sahte hesap lizerinden sahsima,
aile efradima hakaret edilip iftira
atildi. Burasi hukuk devleti, hakkimi
aradim. Mahkemeden Twitter’daki
o linkin kapatilmasi karari gikti.
Veremeyecegim hesap yok, vermeye
de devam ederim. Gergek hayatta
ne sucsa sanal alemde de aynisi
suctur. Umit ederim ki kisa siirede
acilir. Bizim orasi kapansin etsin diye
bir derdimiz yok ama hicbir kisinin,
kurumun sug isleme 6zgiirliigli de
olmamali.”

Projeler tamamlanmali

EBSO Yonetim Kurulu Baskani
Ender Yorgancilar, Yildinm’a Ulastirma
Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig
déneminde izmir’e yaptigi katkilar
icin tesekkdr etti. izmir'in sanayi
perspektifinden 6ne cikan tesvikler,
Candarl Limani, sehirlerarasi
otoyol ve hizli tren baglantilar,
demiryollarinin organize sanayi
bolgeleriyle baglantilarinin kurulmasi,
bazi yurt disi ucak seferlerinin
izmir’den yapilmasi gibi konulari
paylasan Yorgancilar, “izmir icin
atilan her bir adimi cok 6nemsiyor
ve bagslatilan projelerin de her
kim secilirse secilsin bir an evvel
tamamlanmasi icin gereken gayretin
gosterilmesini diliyoruz” dedi.

internet kullanimina getirilen
sinirlamalar, ardindan sosyal paylasim
sitesi Twitter’in kapatilmasini
“teknolojinin egemen oldugu diinyada
bilgi toplumu olma 6zleminden
ozgiirliiklerin kisitlanmasina kadar
onemli ve genis bir alana ket vurmak”
olarak degerlendiren Yorgancilar,
yanlistan doniilecegini Gmit ettiklerini
soyledi.

EBSO Meclis Baskani Salih Esen
de, Yildirim’in bakanligi déneminde
gerceklestiridigi yatirimlara tesekkiir
ederken, segim sonucu ne olursa
olsun sakin, samimi ve basarili kisiligi
ile izmirliler’in génliindeki yerinin
degismeyecegini sdyledi.
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Kocaoglu’ndan 10 milyarhk yatirim

HP izmir Buyiiksehir

Belediye Baskan Adayi ve

izmir Buyiiksehir Belediye

Baskani Aziz Kocaoglu,
yeniden secildigi taktirde 6niimiizdeki
5 yillik stirecte 10 milyar liralik yatirim
yapilacagini bildirdi.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi, 30
Mart’taki yerel secimler 6ncesinde
CHP izmir Biyiiksehir Belediye
Baskan Adayi Kocaoglu'nu konuk etti.
EBSO Meclis ve Meslek Komitesi
tyelerinin davetli oldugu toplantida
hedef ve projelerini sanayicilere
anlatan Kocaoglu, muhalefet partisine
mensup bir belediye olarak cesitli
engellemelerle karsilastiklarini dile
getirerek, “Oysa herkes muhalefete
katlanmak zorunda. Bugiine kadar
gotlirdligim projelerin hepsinin
dersini galistim; hepsi de kente
yararli, hicbir siyasi miilahazaya
gerek olmadan onaylanmasi gereken
projelerdi” diye konustu.

Aziz Kocaoglu, kenti kalkindirma
ve diinya turizminin énemli
merkezlerinden biri haline getirme
hedefi dogrultusunda calistiklarini
vurgulayarak, Gaziemir’de kurulan
yeni fuar kompleksi, Kiiltirpark’ta
insa edilecek Kongre ve Sergi Sarayi,
Kemeralti ve ikicesmelik’te yapilacak
restorasyon calismalari ve inciralt’nin

saglik bolgesi olarak planlanmasi ile bu
hedefe ulasacaklarini syledi.

5 yilda 10 milyar yatirhm

Blyiksehir Belediyesi’nin
onlimiizdeki donem icin yapmayi
taahhiit ettigi tim projeleri hayata
gecirecek giice ve imkana sahip
oldugunu ifade eden Baskan
Kocaoglu, “Su anda izmir Biiyiiksehir
Belediyesi’nin yatirim gticii 8-10
milyar TL civarindadir. Bunun bir
kismi biitcemizden, bir kismi da
borclanmayla karsilanacaktir. izmir’in
kendi gébegini kesebilecek bir kent
oldugunu diinya aleme ilan ettik.
Oniimiizde cok giizel bir siirec var”
diye konustu.

Geride kalan 10 yilda 11
kilometrelik rayh sistem aginin
Haziran’da 130 kilometreye
cikacagini belirten Kocaoglu,
oniimiizdeki doneme iliskin rayli
sistem yatirimlarini da anlatti ve
302 kilometre hedefine ulasmalarini
saglayacak metro, banliy6 ve tramvay
projelerini acikladi. Kocaoglu,
metroda kesif artisi icin Bakanlar
Kurulu’nun 8.5 ayda, 3.5 yil 6nce
basvduklari tramvay projesi icin de 4
ay once izin verilmesini elestirdi.

Aziz Kocaoglu, izmir Biyiiksehir
Belediyesi’nin sadece sanayide,

ticarette, kentsel doniisiimde ve
turizmde degil kiiltiir sanat alaninda
da onctli projeleri hayata gecirecegini
kaydetti.

Yorgancilar ve Esen’den

tesekkiir

EBSO Yoénetim Kurulu Bagkani
Ender Yorgancilar, Aziz Kocaoglu’'na,
yasalar cercevesinde her tiirli
onerilerine olumlu yaklasip ¢6zim
bulmasindan dolay: tesekkiir etti.
Kocaoglu’nun ‘birlikte hareket
etme kiiltliri’'ne sahip oldugunu
dile getiren Yorgancilar, “Bugiine
kadarki katkilariniz ve aritmalardan
hastaneye, fuar kompleksine kadar
kentin gelecek vizyonu adina 6nem
tastyan yatirimlariniz icin tesekkir
ediyorum. Sayenizde Marble Fuari’ni
oniimiizdeki yildan itibaren cok daha
genis ve modern bir fuar alaninda
gerceklestirebilecegiz” dedi.

EBSO Meclis Baskani Salih Esen
de, Baskan Aziz Kocaoglu’nun Siit
Kuzusu ve sézlesmeli cigek alimi
gibi Gretimi destekleyen anlayisini
onemsediklerini belirterek, “Baskan
Kocaoglu’'nun diiriist, caliskan ve
glivenilir kimligi ile bu tiir siyasi
kimliklerin artmasina érnek olmasi ve
Tirkiye’de siyaset profilinin bu yonde
degismesini diliyorum” diye konustu.
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illiyetci Hareket Partisi

izmir Biyiiksehir

Belediye Baskan Adayi

Murat Taser, izmir’in
geri kalmadigini, geri birakildigini
ileri stirdii. Taser, artik devletlerin
degil kentlerin yaristigini belirtirken,
tretken belediyecilik anlayisiyla
hareket edecegini soyledi.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi, 30
Mart’taki yerel secimler dncesinde
MHP izmir Biiyiiksehir Belediye
Baskan Adayi Taser’i konuk etti.
Murat Taser, EBSO Meclis ve Meslek
Komitesi tiyelerinin davetli oldugu
toplantida, “Izmir Sevda Hareketi”
adi altinda 5 yilda ve 2023 yilina kadar
ulasim, toplu konut, kentsel doniisiim,
istihdam, otopark, saglik turizmi,
turizm, genclik ve spor, bilgi ve
teknoloji, tarim ve hayvancilik, ener;ji
ve yeralti zenginlikleri, cevre dostu
belediye, kiiltiir-sanat, rekreasyon
alanlari basliklarinda topladigi projeleri
arasinda, metronun Dokuz Eyliil
Hastanesi’ne, otogara ve Buca’ya
ulasmasi, IZBAN hattinin Bergama ve
Selcuk’a uzatilmasi, Odemis ve Kiraz’a
banliy6 hatti, dar ve orta gelirliler
icin 20 bin konut lretimi, bilgisayarli
yeralti ve yeriistii otoparklari,
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Izmir geri birakilds

Bornova ve Belkahve’deki tas
ocaklarinin rekreasyon alani yapilmasi,
Silikon Vadisi kurulumu, Urla
Uzunada, Pinar Adasi ve Yassica Ada
arasinin deniz tizerinden teleferik
hattiyla birbirine baglanarak, bu adalar
Uzerinde film platosu, akvaryum ve
su parklari kurulmasinin bulundugunu
aciklad.

izmir Biyiiksehir Belediyesi ile
Ankara Biiyiiksehir Belediyesi'nde Ust
diizey biirokrat olarak gérev yaptigini
hatirlatan Taser, “I | kilometrelik
metroyu 3.5 senede bitirmis bir
ekibin mensubuyum” dedi.

Murat Taser, izmir’e iligkin
soylemlerinde kullandigi tesvik, vergi,
yatirim basta olmak tizere ekonomik
verileri EBSO’nun kamuoyuna
yaptig aciklamalardan derledigini
de belirtirken, “izmir’in marka kent
olmasi icin sanayiciler, is adamlari
devreye girmeli. Biz bu noktada is
birligi yapmaya haziriz” diye konustu.

izmir kazansin

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Ender Yorgancilar,
kalkinmanin yerelden basladigini
belirtirken, ayaklari yere basan
projelerin 6nemine dikkat ¢ekti.

izmir icin 6nem tasiyan projeleri
tekrarlayan Yorgancilar, altyapinin,
ulasimin kentlerin gelisimine ivme
kattigini, yasam kalitesini artirdigini
belirtti. Yorgancilar, “Ancak kentlerin
bir de kentlerin ruhu vardir, o ruha
uygun kiltiirel yapisi vardir. izmir
bu anlamda farkliligini cok net
ortaya koyan bir sehirdir. O nedenle
yerel secim yarisi daha hareketli
gecmektedir. Bizim her zaman
dilegimiz izmir’in kazanmasidir.
Kisiler ve partilerle degil, izmir’in
kalkinmasini hizlandiracak, yasam
kalitesini her gecen giin artiracak
adimlarin atilmasiyla ilgileniyoruz.
izmir icin atilan her bir adimi cok
onemsiyor ve baslatilan projelerin de
her kim secilirse secilsin bir an evvel
tamamlanmasi icin gereken gayretin
gosterilmesini diliyoruz” dedi.

EBSO Meclis Baskani Salih Esen
de, yerel yonetimlerle sanayicilerin
ortak calisma kiiltiiriindi en Gst
seviyede gerceklestirmesi gerektigini
vurgularken, “Dogru projeler,
isbirligi ve gelismis bir diyalog ortami
ile kazan-kazan prensibi hayata
gecirilmeli ki, stirduriilebilir basari
yakalansin” diye konustu.
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ge Bolgesi Sanayi Odasi

Meclis Baskani Salih Esen,

acilis ve baskanlik sunusla-

rinda toplantiyr onurlandi-
ran iZKA Kalkinma Kurulu Baskani ve
Odamiz ge¢mis dénem baskanlarin-
dan Kemal Colakoglu’na katilimi icin
tesekkdir etti.

Bilindigi lizere, izmir Kalkinma
Ajansr’nin kurulus amaci geregi,
izmir’deki yerel potansiyeli
harekete gecirecek katilimci
araclari gelistirdigini, bu noktada
girisimcilere en biyik katkisinin,
sagladigi destekler oldugunu,
IZKA'nin desteklerinin sanayicilerimiz
tarafindan taninmasi agisindan yapilan
egitim ve toplantilarla farkindaligin
arttirildigin, iyi uygulamalarin
paylasilmasinin, sanayicilerimizin
desteklere olan yonelimini
arttiracagina inandigini sdyledi.

Esen, kiiresel krizin ardindan,
beklentilerin tesinde uzayan bir
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toparlanma siireci ile karsi karsiya
olundugunu, toparlaniyor denilen AB
tlkelerinin bugiin yiizde I’in altinda
biiylime gergeklestirirken, yavaslayan
ekonomileri ile gelismekte olan
tilkelerin ancak yiizde 4’(in lizerinde
biiylime gerceklestirebildiklerini ve
ne yazik ki kiiciilen ekonomilerin en
belirgin etkisinin issizlik oranlarina
yansidigini séyleyerek, bozulan

mali yapi ve artan issizlik ile birlikte
gelir adaletsizliginin bugiin 6zellikle
gelismekte olan iilkelerin en oncelikli
problemleri arasinda yer aldigini
vurguladi.

Diinya Ekonomik Forumu’nda
Kiresel Risk Raporu’nun yayinlanarak,
diinyayi tehdit edecek 10 basligin
siralandigini, bunlardan sadece 4
tanesinin ekonomiyle ilgili iken
digerlerinin yonetim ve doganin
tahribatiyla ilgili oldugunu dile getirdi.
Esen, s6z konusu raporda ilk sirada
diinyay tehdit edecek krizler arasinda

RREKonomi
unyanin
{sorunu
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Esen:

mali krizlerin yer aldigini, ikinci
sirada yiiksek issizlik, ticlincl sirada
su krizi, dordiinci sirada yiiksek
gelir adaletsizligi, besinci sirada iklim
degisikligine uyum, altinci sirada
kasirgalarin artmasi, yedinci sirada
kiiresel yonetim basarisizligi, sekizinci
sirada gida krizi, dokuzuncu sirada
finansal kurumlarin ¢ékmesi, onuncu
sirada siyasi ve toplumsal istikrarsizlik
basliklarinin yer aldigini belirtti.

issizlige coziim sart

Esen, Turkiye icin belki sadece
“kasirgalarin artmasi” maddesi
havada kalabilirken, diger maddeler
Uzerinde dikkatle degerlendirme
yapilmasinin biiyliik 6nem arz
ettigini, ozellikle issizlik konusunun
oldukga 6nemsenmesi gerektigini
ki son ay itibariyle agiklanan issizlik
orani yiizde 9,9 olsa da, gercekte
bu rakamin yilizde 17 seviyelerinde
seyrettigini, ctinkii, TUIK tarafindan
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“Toparlaniyor denilen AB iilkeleri bugiin yiizde I’in altinda biiyiime
gerceklestirirken, yavaslayan ekonomileri ile gelismekte olan iilkeler ancak
yuzde 4’uUn Uzerinde biiyime gerceklestirebiliyor ve ne yazik ki kiictilen
ekonomilerin en belirgin etkisi issizlik oranlarina artis olarak yansiyor.”

istatistiklere is aramayip ama aslinda
issiz olan, mevsimlik calisanlar, ev
isleriyle mesgul, emekli, yani is bulma
Umidi olmayan 2 milyon kisinin dahil
edilmedigini séyledi. TUIK; referans
doénemi icinde istihdam halinde
olmayan yani kar karsiligi, yevmiyeli,
Ucretli ya da licretsiz olarak hig bir
iste calismamis ve bdyle bir is ile
baglantisi da olmayan kisilerden is
aramak icin son 3 ay icinde is arama
kanallarindan en az birini kullanmis
ve 2 hafta icinde isbasi yapabilecek
durumda olan tiim kisileri issiz niifusa
dahil ederek kapsami daralttigini
belirtti.

Esen, bu durumu dile
getirmesindeki ana nedenin,
toplumsal ve ekonomik agidan ¢ok
onemli olan béyle bir durumda,
istihdam yaratan kosullari iyilestirici
somut adimlarin atilmasinin
gerekliligini vurgulamak oldugunu,
zira daralan piyasalarda konjonktiir
geregi istihdam yaratmanin her gecen
giin gittikce daha da zorlastigini dile
getirdi.

Bilindigi tizere, 18 Subat 2014
tarihinde Cumhurbaskaninca
onaylanan Torba Yasa’'nin kendilerini
yakindan ilgilendirdigini, su anda
Resmi Gazete’de yayimlanarak
ylriirlige girmesini bekledikleri
6518 Sayili Kanun’da engelli calistiran
isyerlerine istihdam tesvikinden,
Ar-Ge tesvikinde yer alan 50
calisan sartinin 30’a cekilmesine
ve vergi konularina kadar birgok
diizenlemenin s6z konusu oldugunu
dile getirdi.

Esen ayni zamanda 6zellikle sirket
adina kayitli olan OSB’lerdeki gayri
menkullerin 6nce sat sonra kirala
modelindeki bir takim aksakliklarin
bu yeni torba yasa ile giderilecegi ve
cok yakin siire icerisinde bu tiir gayri
menkullerin yine 6nce sat sonra kirala
finansman modeline dahil edilecegini
de duyurmak istedigini sdyledi.

EBSO Ailesi

Meclis Uyesi Hatice Suzan
Erman’in TOBB Avrupa Birligi Uyum
Komisyonu Uyeligine, Meclis Uyesi

Erol Paksu’nun tekrar EGEPLASDER
Yonetim Kurulu Baskanhgina, Meclis
Uyesi Aytekin Oztas'in KESIAD
Yonetim Kurulu Baskanligina, Meclis
Uyesi Ating Abay’in Ege Giyim
Sanayicileri Dernegi Yonetim Kurulu
Baskan Yardimciligina, Meclis Uyesi
Serdar Oran’in KALDER Yénetim
Kurulu Uyeligine, secildiklerini,
Meclis Uyesi Hayrullah Sorkun’un ise
CHP’den belediye meclis lyeligine
aday oldugunu belirten Esen, ayrica
Genel Sekreter Mustafa Kalyoncu’nun
tekrar KALDER Y6netim Kurulu
Uyeligine segildigini dile getirerek,
basarilar diledi.

Gecmis Dénem Meclis Uyesi Nuri
Atik ve bu dénem Meclis Uyemiz olan
oglu Mehmet Kamil Atik’in birlikte 24
derslikten ve 2 ayri atdlye binasindan
olusan Bayrakli Nuri Atik Teknik
ve Meslek Lisesi’ni yaptirdiklarin,

27 Subat 2014 tarihinde acilisinin
gerceklestirilecegini ifadeyle
katkilarindan dolayr kendilerini tebrik
etti.
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uyume ve

katma degerli uretim uyarisi

ge Bolgesi Sanayi Odasi Y6-
netim Kurulu Baskani Ender
Yorgancilar, Meclisi sevgi ve
saygiyla selamlarken, Kemal
Colakoglu’nun IZKA ile ilgili dile getir-
digi “yapisinin degismesi gerektigi” ko-
nusuna kesinlikle katildigini, ¢tinkd ayni
zamanda IZKA Yénetim Kurulu Uyesi
oldugu icin konuya vakif oldugunu, ka-
tildig1 toplantilarda kararlarin 6nlerine
geldigini ama fikir tiretebilmelerinin
yetkileri dahilinde olmadigini séyledi.
Dolayisiyla lilke genelinde yerel olarak
kalkinma modellerinin olusturulabi-
lecegi cok daha genis kapsamli sivil
toplum orgiitlerinin yer alacag bir yapi
kuruldugu takdirde kalkinma ajans-
larinin Tirkiye’nin gelecegi acisindan
basarili sonuclar doguracagina inandi-
gini, bugiinkii yapiyla istenen sonuglari
elde etmenin miimkiin olmadigini, ki

bunu da TOBB olarak Kalkinma Bakan-
Iig1 nezdinde dile getirdiklerini, en kisa
slirede sonug almayi timit ettiklerini
vurguladi.

Bir Karstyakal olarak uzun
yillar sonra basketbolda Spor Toto
Erkekler Tirkiye Kupasi’ni Pinar
Karsiyaka’nin miizesine gétiirmesinin
kendisini cok gururlandirdigini dile
getiren Yorgancilar, Colakoglu’nun
ifade ettigi lizere artik neredeyse bir
sektor olan futbolda birinci lige izmir
takimi gikarmak pek miimkiin olmasa
da basketbolda amatér diisiince
ve en az biitge ile basarinin nasil
ortaya ciktiginin somut gostergesini
yasadiklarini sGyleyerek, bu anlamda
basta KSK Spor Kuliibii Baskani olmak
lzere, Basketbol Sube Baskani’na, ayni
zamanda Sube Yonetiminde yer alan
Meclis Uyemiz Murat Kurtalan’a ve

emegi gecenlere tesekkdir etti.

Yorgancilar, bircok fabrikada
kullanilan artezyenler ile ilgili
yonetmeligin | Mart 2014 tarihi
itibariyle ylrirliige girecegini,
konuyla ilgili Devlet Su Isleri Bolge
Mudurinan katilimiyla 27 Subat 2014
tarihinde Odamizda bilgilendirme
toplantisi yapilacagini, konunun nemi
agisindan her firmadan bir yetkilinin
mutlak toplantiya katilmasi gerektigi
konusunda bir kez daha hatirlatma
yapmak istedigini soyledi.

Izmir'e gelen turistlerin gok
memnun kalarak ayrildiklarini ve izmir’i
refere ettiklerini ancak izmir’e gelen
turist sayisinin istenen seviyelerde
olmadigini, bundaki en 6nemli sebebin
ise ulasimdaki yetersizlik oldugunu,
Tiirk Hava Yollari izmir'e direkt
ucuslar gerceklestirmedigi slirece de
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“Turkiye yuzde 3 buyiime ile istenilen noktaya ulasamaz. Siirekli olarak iiretim
ve buna yonelik tesviklerin 6nemini giindeme getiriyoruz. Mutlak suretle
biiyiime oraninin artirilarak issizligin asagi cekilmesi gerekiyor.”

istenen seviyelere ulasmasinin mimkiin
olamayacagini séyledi. Yorganclilar,
bugiin istanbul’dan kalkan 5 tane

Paris ucaginin birinin izmir’den kalkisi
saglansa yurt disina ulasimimizin daha
kolay olacagini, izmir’in taninirliginin
daha 6n plana ¢ikacagini, gelen turist
sayisinin artacagini belirtti.

Ocak ayinin sonunda izmir
Biiyiiksehir Belediye Baskan adaylarinin
bir araya geldigi 6zlemini duyduklar
bir etkinlik gerceklestigini, bu birliktelik
neticesinde kazananin izmir olmasini
istediklerini, secim dénemini dostluk
icinde gecirerek, Tirkiye’ye 6rnek
olunmasini Gmit ettiklerini dile getirdi.
Yorgancilar, ayrica secim doneminde
CHP, MHP ve lsci Partilerinin
biiytiksehir belediye baskan adaylarinin
Odamizi ziyaret ettiklerini, AKP
adayinin ise Odamiz ziyaretinin yogun
program nedeniyle ertelendigini, en
kisa stirede Odamizda memnuniyetle
agirlayacaklarini dile getirdi.

Gelisen iilkelerin

ekonomileri sikintih

2014 yilinin ikinci yarisi
tamamlamak {izere oldugumuz siirecte
kiiresel piyasalarda hareketliligin son
derece arttigini, ardi ardina raporlar
yayinlandigini, IMF’nin diinya ekonomik
goriiniim raporunda; “gelismis
Ulkelerdeki bliylime artarak devam
etse de gelisen llke ekonomilerinin
yine gerisinde kalacagini” vurguladigini,
ayni raporda firsatlarin; “2013 yilinin
ikinci yarisinda yiikselmis, giiclenmis
global aktivite, Euro Bolgesi’'nin
resesyondan ¢ikip toparlanmasi,
gelismekte olan ekonomilerde
ylikselen ihracat talebi, 2014 yilinda
nihai talebi destekleme yoniindeki
ABD’nin biitce goriismeleri” olarak
nitelendirildigini sdyledi. Yorgancilar,
s6z konusu raporda risklerin ise;
“gelismis ekonomilerde deflasyon
ihtimali, gelismekte olan ilkelerdeki
zayif ic talep, Euro Bélgesi'nde
durgunluk, gelismekte olan iilkelere

dogru kararsiz sermaye akimi” olarak
nitelendirildigini dile getirdi. 2012
yilinda bizim gibi lilkeler ortalama 4.9
biiytirken, 2013 yilinda bu rakamin
4.7,2014 yihnda 5.1, 2015 yilinda 5.4
olarak 6ngoriildiigiini, diinya genelinde
bliyiimeye bakildiginda 2012 yilinda
3.1, 2013 yilinda 3.0, 2014 yilinda 3.7,
2015 yilinda 3.9 olarak 6ngérilduginti
belirtti.

Gelismis ekonomiler ile ilgili
IMF’nin 6nerileri arasinda; erken
para politikasi sikilastirmalarindan
kacinmalari, bilancolarini diizeltmeleri,
bliylimeyi desteklemek icin yapisal
reformlar yapmalarinin yer aldigini
dile getirdi. Yorgancilar, bizim gibi
gelismekte olan iilkelerde, sermaye
akimlarinin kararsizliklarindan dogacak
kirilganliklarin iyi bir sekilde yonetilmesi
gerektigini, ani kredi artislarinin
ertesinde finansal istikrarlarin
korunmasi, bliylimeyi desteklemek
icin yapisal reformlarin yapilmasi
gerektigini, bunun icin de yeni bir
ekonomik modele ihtiyag oldugunu
soyledi.

Yorgancilar, politika degisikligi
ile gelisen tlkelerin hizini yavaslatan
Amerika Merkez Bankasi FED’de
Janet Yellen déneminin basladigini, ilk
aciklamasinda; “parasal genislemenin
kademeli azaltilmaya devam
edilecegini, istihdamda beklenen
iyilesmenin gerceklesmedigini” dile
getirdigini ayrica, gelismekte olan
tlkelere “kendi 6nlemlerinizi almaniz
icin careyi kendinizde arayin” seklinde
¢ok agik bir sdylemi de bulundugunu
belirtti.

Diinya ekonomisinin yiizde 50’sini
olusturan gelismekte olan piyasalar
icin ardi ardina raporlar yayinlandigini,
hepsinin vardigi ortak sonucun;
Ulkelerde kirilganligin arttigi yoniinde
oldugunu, FED’in yeni dénemin ilk
Raporu’nda, Tiirkiye'yi en kirilgan ilke
ilan ettigini ve endeks aciklanirken
6 onemli kriterin dikkate alindigini,
bunlarin; cari agigin GSYH’ye orani,

kamu briit borcunun GSYH’ye orani,
ti¢ yillik ortalama enflasyon, 6zel sektor
banka borcunun GSYH'’ye oraninda
son 5 yilda gerceklesen artis, toplam
dis borcun ihracata orani, doviz
rezervlerinin GSYH’ye oranlari olarak
belirtildigini ifade etti.

Cari acik gelecegi etkiliyor

Ender Yorgancilar, cari agigin
gelecegimizi etkileyen cok énemli
yapisal bir sorun oldugunu her ortamda
dile getirdiklerini, son 10 yilda diinyada
cari acik veren llkelerde bir diizelme,
cari fazla veren lilkelerde de dengeyi
saglayacak sekilde bir azalma s6z
konusu olmasina ragmen Ulkemizin
maalesef istikrarli bir sekilde cari
acik vermeye devam ettigini soyledi.
Cari acik vermeye devam edilen
kalemlerin belli oldugunu, 6zellikle
enerji konusunun cari agiktaki payinin
yadsinamayacagini, ¢6ziim yolunun ise
hidroelektrik, giines, riizgar ve niikleer
enerji santrallerinin kurulmasindan
gectigini belirtti. Her ne kadar niikleer
enerji santralinin kurulmasina risk
olarak bakilsa da niikleer enerji
santrali olan Ulkelerin arasinda bulunan
Tirkiye’nin zaten risk altinda oldugunu
vurguladi.

Kriterlerden biri olan dis bor¢ ve
ihracat iliskisine bakildiginda, toplam
dis borg stokunun ihracata orani
yiikseldiginde, 6deme kapasitesinin
diistigiin, Turkiye’de bu oranin ylizde
221 olmasinin 6deme kapasitesinin
dustikligini gosterdigini, son 5
yilin en yiiksek oranina 2013 yilinda
ulastigimizi, bunun da riskimizin
fazlahiginin gostergesi oldugunu
ifadeyle, tlkeler bazinda dis borcun
ihracata oranina bakildiginda,
Brezilya'nin ylizde 181, Hindistan’in
ylizde 129, Endonezya’nin yiizde 135,
Giiney Afrika’nin ytizde 157 olarak
karsimiza ciktigini séyledi.

Oxford Economics tarafindan
hazirlanan “alarm veren (lkeler” baslikli
calismada, cari denge, dis borg, kamu
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“Turkiye Ar-Ge ve inovasyon toplumu olmadan basariyi yakala sansi
bulunmuyor. Katma degerli uriin tiretemedigimiz, tiniversite ve sanayi isbirligini
saghkh sekilde calistiramadigimiz miiddetce sonuca ulasamayiz.”

borcu, enflasyon, kredi biiyiimesi,
doviz rezervinin ithalata orani, para
biriminin yillik degisimi konularinda
arastirma yapildigini ve buna gére
Tirkiye’nin yiiksek risk seviyesinde yer
aldigini sGyleyen Yorgancilar, yapilan
bu calismalar neticesinde tilkemizin
yeni bir ekonomik modele ihtiyaci
oldugunun yadsinamayacagini belirtti.
Uluslararasi dogrudan net yatirim
girisleri ve kazang transferleri ile ilgili
tabloya bakildiginda; 2013 yilinda
toplam kazang transferi |3 milyon 537
bin dolar iken uluslararasi dogrudan
yabanci net girisinin 12 milyon 686 bin
dolar oldugunu, yani dogrudan gelen
yatirimdan fazlasinin tilkemizden kar
transferi olarak ciktigini sdyledi.

Biyiime icin tUretim

EBSO Yonetim Kurulu Bagkani
Yorgancilar, mutlak suretle bliylime
oraninin artirilarak issizligin asagiya
cekilmesi gerektigini, yiizde 3
sevilerindeki biiyiime ile Tiirkiye’nin
istenen noktaya tasinamayacagini, bu
nedenle her seferinde uretimin ve
tretimi destekleyen tesviklerin 6nemini
dile getirdiklerini vurguladi. Tirkiye’nin
Ar-Ge ve inovasyon toplumu olmadan
basariyi yakalama sansi bulunmadigini,
hala ithalata bagiml oldugumuzu,

katma degerli Urlin Giretmedigimiz
miiddetce, Universite sanayi isbirligini
saglikh sekilde calistiramadigimiz
miiddetge sonuca ulasamayacagimizi
dile getirdi.

Ekonomik rapor ile ilgili kur
artislarinin saglamis oldugu avantajlara
ragmen ihracatin biiyiimeye 6n goriilen
katkiy1 yapmasinin zor oldugunu,
artan kurlar nedeniyle maliyet
enflasyonunun belirginlesecegini,
istikrarin bozulmasi ile durgun
bir dénem yasanmasinin sasirtici
olmayacagini, 2014 yilinda Tirkiye’'de
yasanacak gelismeler lizerine belirleyici
en yiiksek degiskenin yine sicak para
olarak beklendigini, sicak para geldigi
takdirde doviz kurlarinin asagiya
inecegini ve ekonomide rahatlama
olacagini séyleyen Yorgancilar, sicak
para gelmedigi takdirde yaklasik 2
hafta 6nce yasanan 2.45- 2.50’lik doviz
kurlari ile karsi karsiya kalinacagini dile
getirdi.

Yorgancilar, 4 Mart 2014 tarihinde
TOBB 7. Tiirkiye Sektorel Ekonomi
Surasr’nin Bagbakan Yardimcisi
Ali Babacan’in Baskanliginda
gerceklestirilecegini, sektorlerin
sorunlarinin dile getirilerek ¢6ziim
aranacagini haber verdi.

Yorgancilar konulari

degerlendirdi

EBSO Meclis Uyesi sanayicilerin
glindeme getirdigi konulari
degerlendiren Yénetim Kurulu
Baskani Yorgancilar, Tiirkiye’'de Siyasi
Partiler Yasasi degismedigi miiddetce
is adamlarinin siyasete girmelerinin
zor oldugunu séyledi. Yilmaz Sahin
ile ayni konulari paylastiklarini
dile getiren Yorgancilar, Sen’in
cok giizel hazirlanmis bir sunum
gerceklestirdigini, 6zellikle bolgemiz
ve izmir ile ilgili 5nemli bilgilerin yer
aldigini ve lizerinde galisilmasi gereken
konularin dile getirildigini soyledi.

Ender Yorgancilar, internet
Yasast ile ilgili yapilan calismanin
yanlis oldugu, gerekli diizenlemenin
yapilmasi gerektigi konusunda Oda
olarak goristimiiziin ilgili mercilere
bildirildigini, konulara duyarsiz bir
yaklasim sergilemediklerinin bilinmesini
istedigini sdyledi. MiT Yasasi ile ilgili
olarak gerekli diizenlemenin yapilmasi
gerektigini, zira MiT’in gérevlerinin
daha farkl oldugunu, s6z konusu yasa
tasarisi ile Ulkenin birlik biittinlGgiind
bozacak bir yaklasim sergilenmemesi
gerektigini belirterek, konuyla ilgili
gorisiinii TOBB ile paylasacagini dile
getirdi.
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zmir Kalkinma Ajansi (IZKA)
Kalkinma Kurulu Baskani ve Ege
Bolgesi Sanayi Odasi Gecmis
Dénem Meclis Bagkani Kemal
Colakoglu, 2013-2016 dénemi EBSO
Meclisine ilk kez hitap ettigini belirte-
rek, kendisine bu firsati taniyan Meclis
Baskanina tesekkiir etti.

EBSO’ya geldigi zaman kendisini
gercek bir aile ortaminda, tiniversite
ortaminda hissettigini dile getiren
Colakoglu, EBSO’da Meslek Komite-
lerinden Meclis Baskanligina kadar bir-
cok organda gorev yaptigini, Atatiirk
OSB’nin idari Komitesi Bagkanligini
ylrittiginl, TOBB’da Genel Kurul
Delegesi oldugunu, Sanayi Konsey
Delegesi secilerek, Sanayi Konsey
Baskanligina getirildigini, ki bu géreve
EBSO Meclis Baskani olmasi nedeniyle
secildigini belirterek, her ne kadar bu
Odadan gii¢ almak icin degil de Odaya
glic vermek adina organ gorevlerine
secilseler de EBSO koltugunun kisileri
mutlak glizel yerlere yiikselttigini
sOyledi. Colakoglu, Ege Bolgesi Sanayi
Odasr’nin ti¢ temel prensibinin agik
sozlulik, durdstlik ve tlke menfaati
oldugunu, bu prensipler Tiirkiye'nin
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her yerinde goriilemeyecegi icin izmir
ayricalig yaratan, EBSO’yu farkli kilan
prensipler oldugunu belirtti.
Colakoglu, EBSO’daki gérevle-
rini biraktiktan sonra kurulan izmir
Kalkinma Ajansi’na Kalkinma Kurulu
Baskani oldugunu, ki bugiin kendisinin
bu sifatla hitap ettigini, ayni zamanda
EGIAD Danisma Kurulu Bagkanlig
gorevini de yirittiglini soyledi.

Kallkinma ajanslarinin

fikir babasi EBSO

Kemal Colakoglu, EBSO’nun gec-
mis donem yénetim kurulu baskanla-
rindan Ugur Yiice’nin Ege Ekonomisini
Giiclendirme Vakfi (EGEV) Baskani
oldugu dénemde Tirkiye’de kalkinma
ajanslari kurulmasi geregini dile getir-
digini, ancak “acaba kalkinma ajanslari
kurarsak bolgesel parcalanmaya sebep
olunur mu?” sorusunu kendilerine
sorduklarini ve bu korku ile uzun yillar
maalesef ajanslarin kurulamadigini dile
getirdi. Bir takim konulari artik ertele-
yerek bir yere varilamayacag) anlasil-
diginda 25 Ocak 2006‘da Kalkinma
Ajanslart Kanunu’nun ciktigini, akabin-
de kalkinma ajanslart ilk izmir'de dile

getirildigi icin izmir ve Adana Kalkinma
Ajanslarinin kuruldugunu ifade etti.

Kalkinma Ajanslarinin vizyonunun
stirdirilebilir yerel kalkinmada 6n-
ciiliik etmek, yani sehrin onciliiglini
yapmak, misyonunun katilimei araclar
gelistirmek oldugunu, temel degerle-
rinin katiimailik, yenilikcilik, tarafsizlik,
seffaflik, giivenirlilik ve ¢6ziim odaklilik
oldugunu dile getiren Colakoglu, su
anda izmir istanbul ve Ankara’da kent
olarak kalkinma ajanslari bulundugu-
nu, diger illerin birleserek kalkinma
ajansi kurdugunu ki Mevlana Kalkinma
Ajansinin Konya ve Karaman’a ait
oldugunu belirtti. Kalkinma ajanslarinin
Kalkinma Bakanligina bagli calistigini,
hicbir sekilde kar amaci giitmedigini,
fiili proje yapmayip, fiili bir islem ger-
ceklestirmeyen ajanslarin amaglarinin
kaynaklarin yerinde ve etkin kullanil-
masi oldugunu belirtti.

Kurul denetim yapmali

Kalkinma ajansinin 8 kisiden olusan
Yénetim Kurulunda, izmir Valisinin,
izmir Biyiiksehir Belediye Baskani-
nin, izmir il Genel Meclisi Baskaninin,
izmir Ticaret Odasi Yénetim Ku-
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IZKA Kalkinma Kurulu Baskani Colakoglu, Kalkinma Kurulu’nun ayni EBSO Meclisi gibi
denetleyen konumuna getirilmesi, Valinin Kalkinma Kurulu’nun Baskanligini yapmasi,
Yonetim Kurulunun ise 6zel sektor agirlikh kisilerden olusturulmasi gerektigini soyledi.

rulu Baskaninin, Ege Bolgesi Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu Bagkaninin

ve Kalkinma Kurulundan segilen

3 temsilcinin yer aldigini, 6zel sektor
ve sivil toplum kuruluslarindan segilmis
toplam 100 kisiden ise Kalkinma Kuru-
lunun olustugunu sdyledi. Colakoglu,
kanuni eksikliklerden dolayr Kalkinma
Kurulu’nun toplanarak izmir adina
yaptigl calismalarin maalesef Yonetim
Kurulu glindemine alinma zorunlulugu
bulunmadigini, Yénetim Kurulunun
sadece dinleme zorunlulugu oldugu-
nu bu yanls yapilasmanin Kalkinma
Kurulunun ayni EBSO Meclisi gibi
denetleyen konumuna getirilmesi, Va-
linin Kalkinma Kurulu’nun Baskanlgini
yapmasl, Yonetim Kurulunun ise 6zel
sektor agirlikh kisilerden olusturulma-
styla asilabilecegini soyledi.

Genel sekreter 6nemli
Kalkinma Ajansi igin cok énemli
olan goérevlerden birinin de Genel Sek-
reterlik oldugunu, nitekim Genel Sek-

reterin gorevleri arasinda; planlama,
programlama, koordinasyon, program
yonetimi, izleme ve degerlendirme,
yatirim destek ofisi agilmasi, tanitim ve
dis iliskiler, kurumsal yonetim birimleri
gibi calismalarin yer aldigini hal boyle
olunca da vazifenin 6nem kazandigini
dile getiren Colakoglu, tayin ile yapilan
gorevlendirmenin maalesef ahbap
cavus iliskisi icinde gerceklestirildigini
soyledi. Bu gorevi yerine getirecek ki-
sinin muhakkak izmir’i cok iyi taniyan,
Izmirli gibi yasayabilen insanlar olmasi
gerektigini ancak bu sekilde en iyi
faydanin saglanabilecegini vurgulayan
Colakoglu, dnceki Genel Sekreterin
hem IZKA’nin hem EXPO’nun Genel
Sekreterligini yirittiiglini, cok dnemli
iki goreve yetismenin miimkiin olama-
yacagi gercegi karsisinda EXPO’nun
kazanilamadigini, su anda IZKA’nin
Genel Sekreteri bulunmadigini bu an-
lamda konuya gereken ilgi ve alakanin
gosterilmesini istedigini soyledi.

Projelere destek

izmir Kalkinma Ajansinin destek

olarak proje teklif cagrisi, glidim-

It proje destegi, dogrudan faaliyet
destegi, teknik destegi ve faizsiz kredi
destegi bulundugunu, son destegin ise
20 milyon lira tutarinda okul 6ncesi ve
meslek egitim mali destek programi
oldugunu, proje siirecinin 6 Aralik
2013’de tamamlandigini ama heniiz
neticelenmedigini séyledi. Colakoglu,
hangi proje teklifleri ile gikilacagina
yonetim kurulunun karar verdigini,
onceki yillarda egitim, istihdam, KOBI
ve sosyal kalkinma, tarim ve kirsal
kalkinma, turizm ve gevre, kirsalda
ekonomik cesitlilik, teknolojik tiretim
ve mali destek, yenilenebilir eneriji
konularinda projeler gerceklestirildigi-
ni dile getirdi.

Gudimli projelerin konularinin
ajans tarafindan belirlendigini, netlesti-
rilen konu akabinde ¢6ziimii igin yar-
dimar olabilecek kurulusun belirlene-
rek, proje yapmasi konusunda c¢agrida
bulunuldugunu, maddi katkinin IZKA
tarafindan saglandigini séyledi.

Dogrudan faaliyet desteklerinin ise
ajans tarafindan belirlenmeyen disari-
dan bir proje sahibinin basvurusu (ize-
rine gerceklestirilen projeler oldugunu
ki en cok bu projelere tesvik verilmesi
gerektigini sdyleyen Colakoglu, teknik
desteklerin ise mali destek icermedi-
gini, ihtiyag duyulan teknik ilerleme
igin ya elemen verildigini ya da eleman
kiralanarak teknik sorunun ¢éziimu-
ne yardimci olundugunu dile getirdi.
Faiz kredi desteginin ajans biitcesi-
nin yiizde |5’ini asmamak kaydi ile
proje karsiligi alinan kredinin faizinin
kalkinma ajansinca karsilandigi projeler
oldugunu ki bugiine kadar bu yénde
bir destek verilmedigini ifade etti.

Bolgesel plan ve

kentin tanitimi

Colakoglu, izmir Bélge Plan’nin
hazirlanmasinin IZKA'nin gérevi
oldugunu, 2010-2013’lin hazirlandig-
ni, simdi 2014-2023’Gn hazirlandigini,
plan ile izmir icin gelisme eksenlerinin
belirlendigini, bu konunun sanayici-
ler icin cok 6nem teskil ettigini, zira

anahtar sektorlerin belirlenecegini,
isletmelerde rekabet edilebilirlige
bakilacagin, istihdam, cevre, st ve
alt yapinin degerlendirilecegini, Bilim
Sanayi ve Teknoloji Bakanhgr’nin
tesvikleri hazirlarken plan dahilindeki
konulari kistas alacagini belirtti.

izmir'in tanitim isinin de IZKA’ya
verildigini, ki EXPO’nun bunun bir
pargasi oldugunu, hazirlanan bolge-
sel kalkinma plani ile izmir’in diinya
sehri adayi oldugunun tespit edildigini,
tarihsel zenginligimizin, 6zgiin insan
yapimizin, interaktif bir hayatimiz
olmasinin, dogal kaynaklarimizin ye-
terliliginin, endustri ve ticaret limani-
mizin, 9 tane Universitemizin ve ulasim
kolayliklarimizin bunda biiyiik etkisi
bulundugunu, ancak turizm konu-
sunda geride kaldigimizi, 3.8 milyon
niifusa sahip izmir’e gelen yillik turist
sayisinin | milyon oldugunu, dolayisiyla
tanitimdaki yetersizligi c6zmek icin
IZKA olarak calismalara basladiklarini
soyledi.

Yoneltilen sorulara yanit veren
Colakoglu, IZKA’da kamu ataleti fazla-
ca olmasina ragmen hatta bu konunun
bazen Valimizi bile isyan ettirse de
projelerin degerlendirilmesi konusun-
da en ufak ahbap cavus iliskisi olmak-
sizin, tamamen disaridan tutulan isin
eksperi tarafindan yapilan incelemeler
sonucunda neticelendirildigini 6gtine-
rek sdylemek istedigini dile getirdi.

Kemal Colakoglu, izmir'de en
bliylik sorunun kérfez oldugunu, Allah
tarafindan verilen bu miithis liitfun
ulasimda maalesef yeterince kullanila-
madigini belirterek, IZKA’nin kanun ile
kurulmasi nedeniyle hareket alan-
larinin belli oldugunu, spor alaninda
da bir baslk cikarilabilecegini diisiin-
diigiin, zira izmir’in futbolda birinci
ligde takimi bulunmadigini, bir futbol
takimina 100 milyon dolar verebilecek
bir isadamimizin olmadigini, para zor
kazanildigi icin riske girilemedigini, bu
nedenle siiper ligde takim olusturma-
mizin pek de miimkiin gériinmedigini
ifade etti.
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urkiye glindeminin yerel secimlere kilitlendi-
gi, bununla birlikte genel politikanin da etkili
oldugu ortamda Ege Bolgesi Sanayi Odasi
Meclis Uyesi sanayiciler yine ekonomideki
gelismeleri 6n plana ¢ikarmanin gayreti icinde oldu.
Basketbolda Spor Toto Erkekler Tiirkiye Kupasi’'ni
kazanan Pinar Karsiyaka’nin sampiyonlugunu, kupayi
EBSO Meclisine getirerek paylasan sanayiciler, izmirli-

Murat Kurtalan

Pinar Karsiyaka

Izmir’in gururu

EBSO Meclis Uyesi Murat
Kurtalan, Pinar Karsiyaka Basketbol
takiminin kazandigi kupa basarisi ile
ilgili sunumun izlenmesinin ardindan,
sanayici olarak genellikle EBSO
kiirsiisinde yasanan sikintilara, ticari
hayata iliskin diistincelerini aktardigini,
ancak bugtin giizel bir basariyi
paylasmak igin séz aldigini séyledi.
Toto Erkekler Tirkiye Kupasr’'ni Pinar
Karstyaka’nin kazandigini, 2013-
2014 sezonu Karstyaka Spor Kuluibii
Basketbol Sube Yonetiminde yer alan
biri olarak basari dykiisiinden s6z
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Murat KURTALAN

mEcLis OYES]

50. Grup Sogutma
CELEV

etmek istedigini dile getirdi. Oncelikle
bu noktaya gelmelerinde emegi gecen
Selcuk Yasar basta olmak tizere,

Yasar Grubu’na, KSK Kuliip Baskani

lerden takima destek istedi. Turkiye’nin orta gelir tuza-
gindan ancak Ar-Ge ve inovasyonla teknolojik seviyesini
artirip katma degeri yiiksek iriinlerle ¢ikabilecegine
isaret eden sanayiciler, egitim seviyesinin de yiikseltil-
mesi gerektigini vurguladi. 2023 yilindaki ekonomik he-
deflere ulasilmasi icin ihracatin desteklenmesini isteyen
sanayiciler ayrica yatirimlarin saglam ve bagimsiz hukuk
sistemi sayesinde artabilecegini dile getirdi.

Fatih Diniz’e, KSK Sube Baskani
Tamer Ustaoglu’na KSK Yénetim
Kuruluna, Turkiye’nin su an ki yerli
ve yabanci antrenérleri icinde en
vefakar, cefakar ve taktik ustasi olan
KSK Bas Antrendrii Ufuk Sarica’ya,
tlim sporculara tesekkiir ederek,
basarilarinin devamini diledi.

Kurtalan, su anda istanbul
kultiplerinden bir tanesinin
antrenoriiniin | yillik alacagi paranin
Karstyaka Basketbol Subesinin yillik
biitcesinden fazla oldugunu, takimin
en iyi elemani Batista’nin Anadolu Efes
ile anlasmasi bulunmasina ragmen
Kuliipte kadro fazlasi olmasi nedeniyle
250 bin euroya KSK’da gorev yaptigini
ve biiyiik katkilariyla kupanin alindigini



belirtti. Selcuk Yasar’in Yasar Grubu
olarak KSK biitcesine destek verdigini
ama bu destegin sadece sporcularin
belirtilen rakamlarda kalmasi kaydiyla
sporculara 6demek lizere gecerli
oldugunu, bunun disinda kalan kuliip
harcamalari icin ciddi maddi sikinti
yasandigini soyledi. Takimin, izmir’i
ligde temsil etmenin disinda 6nce
Euro Challenge’da daha sonra Euro
Cup’ta miitevazi kadrosu ile i
glinde bir mag yaparak bu basarinin
kazanildigini, gercek anlamda bir
mucize gerceklestirildigini dile getiren
Kurtalan, izmirlilerin bu takima destek
vermelerini istediklerini, ufak da olsa
verilecek katkinin 6nem arz ettigini
soyledi.

Murat Kurtalan, gecen ay
agabeyinin ve yengesinin vefati
nedeniyle taziyelerini ileterek kendisini
yalniz birakmayan herkese tesekkiir
etti.

Temel Aycan Sen

Orta gelir tuzagindan

kurtulmahyiz

EBSO Meclis Uyesi Temel Aycan
Sen, lizere daha 6nce yaptig bir
Meclis konusmasinda, artik genclere
is diistiiglind, dolayisiyla daha aktif
olmalar gerektigini dile getirdigini
hatirlatirken, bu baglamda Yonetim
Kurulunda yer aldigi TURKONFED’in
hazirlatmis oldugu “Orta Gelir
Tuzagindan Cikis - Hangi Tiirkiye”
raporunu meclis liyeleri ile paylasmak
Uzere s6z aldigini belirtti.

Acilimi Tiirk Girisim ve ls
Diinyasi Konfederasyonu olan
TURKONFEDin, 1996 yilindan beri
faaliyet gosteren Turkiye Sanayici ve
isadami Dernekleri Platformu uyesi
dernekler ile Sektorel Dernekler
Platformu tyesi derneklerin
olusturdugu federasyonlar tarafindan,
Kasim 2004’te kuruldugunu,
biinyesindeki 20 federasyon altinda
toplanan 141 dernekle 208 milyar
dolarlik is hacmine sahip, | milyonu
askan kisiye istihdam saglayan,

65 milyar dolardan fazla ihracat
yapan, | | binden fazla is insanini
temsil eden Tiirkiye'nin en biyiik
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konfederasyonlarindan biri oldugunu
soyledi.

Orta gelir tuzagindan cikis
raporunun 2 cilt olarak 14 Aralik
2012 tarihinde Ankara’da bir zirvede
paylasildigini, akabinde bircok siyasi
lidere, is diinyasinin ve basinin 6nemli
aktorlerine tanitildigini séyledi. Sen,
orta gelir tuzaginin gelismekte olan
bir tilkenin gelismis tilkeler seviyesine
gecerken belirli bir gelir bandinda
sikisip kalmasi, bir Ust gelir seviyesine
cikamama durumu oldugunu, iktisadi
anlamda bir iilkede kisi basina gelirin
2005 yili satin alma glicii paritesine
gore |7 bin dolar diizeyini asamamasl,
orta gelir tuzagina saplanmak olarak
adlandirildigini, burada dikkat ceken
sorunun, orta gelir tuzaginda olan
bir tilkenin bu evreyi nasil, ne kadar
stirede atlatacag ve iktisadi yapisini
nasil dénistiirecegi oldugunu ki bu
konuda s6z konusu raporu lniversite
hocalarinin katkilari ile hazirladiklarini
belirtti.

60 yildir ayni yerdeyiz

Temel Aycan Sen, orta gelir
tuzagindan ¢ikmadan biiyiimenin
miimkiin olamayacagini, diisiik-orta
gelir tuzagindan kisa siirede ¢ikan
tlkelerin, hizli biiylime oranlarini
saglarken, Turkiye'nin disik orta
gelir seviyesine gelene kadar 50 yil
gectigini ve ortalama biiylime hizinin
sadece ylizde 2,6 seviyesinde kaldigini
soyledi. Ulkemizin neredeyse 60 yildir
orta gelir kategorisinde yer aldigini,
1923-201 | arasinda ortalama biiyiime
hizimizin yiizde 4,5. oldugunu ve

toplam faktor verimlilikte yiiksek bir
artis hizi tutturulamadigini, baska bir
deyisle diisiik tiretkenlikten yiiksek
uUretkenlige gecisin cok yavas oldugunu
vurguladi. Gelismis bolgelerde dahi
ihracatin bilesiminde yiiksek teknolojili
uriinlere gecisin yetersiz kaldigini,
1923’den giinlimiize kadar ortalama
biiylime oranlarinin ylizde 3.8 ile
yiizde 5.2 arasinda farklilik gésterdigini
ifade etti.

Teknoloji ve gelir diizeyi

Orta gelir tuzag riskini
degerlendirmek icin kisi basina diisen
gelir seviyesini incelemenin yeterli
gelmedigini, Tiirkiye’de bolgelerin
ekonomik yapisini da detayli
incelemek gerektigini ki hazirladiklari
raporda, bir bolgenin gelisme
evresinin, lretim yapisinin agirligi olan
sektorlerdeki teknoloji yapisina bagli
olarak 5 diizeyde siniflandirildigini
sOyledi. Birinci diizeydeki bolgelerde;
gayrisafi bolgesel hasilada dogrudan
dogal cevreden alinan kaynaklara
dayali birincil sanayilerin yer aldigin,
ikinci diizeydeki bolgelerde; agirlkli
Uretim yapisi diistik teknolojili imalat
sanayilerinin bulundugunu, Ugtincii
diizeydeki bolgelerde; agirlikl
Uretimin orta diistik teknolojili imalat
sanayi sektorlerinde oldugunun
belirlendigini, dérdiincii diizeydeki
bolgelerin uluslararasi alanda rekabetgi
bir sanayi ekonomisine sahip, agirlkli
Uretim yapisinin orta ileri teknolojili
imalat sanayi sektorleri oldugunun
belirlendigini, besinci diizeydeki
bélgelerin; Ar-Ge ve yenilige dayall,
kiiresel rekabetci bilgi ekonomisi
ozelligi gosteren bolgeler oldugunu
ifadeyle, liclincli diizeyi asan
bolgelerin orta gelir tuzag risk esigini
gectigini dile getirdi.

Bolgelerin teknoloji diizeyi ile kisi
basi katma deger arasinda gok yakin
bir iliski bulundugunu, Tirkiye’'de bu
iliskiye bakildiginda kisi basina gelirdeki
artisin teknoloji diizeylerindeki
ilerleme ile bir arada seyretmediginin
dikkat cektigini séyledi. Gerek gelismis
bolgelerin teknoloji diizeyinin daha da
artirilmasi, gerekse diisiik bolgelerdeki
teknoloji diizeyinin artiriimasi
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gerektigini, aksi halde bu teknoloji
diizeyleri ile gelismekte olan bolgelerin
gelir artisi miimkiin olmayacag) gibi
Tirkiye’nin ihracat pazarlarindaki
rekabet giiciinlin de zayif olacagini
belirtti.

Egitim seviyesi de artmali

Sen, 6nemli giktilardan biri olan
egitim seviyesi konusunda Tirkiye
geneline bakildiginda, Ankara ve
Eskisehir’de 8 yil egitim seviyesi
varken, Agri ve Sanlurfa’da 5 yilin
altinda egitim seviyesi gorildiigiing,
bunun disinda Tiirkiye’nin hemen
hemen her yerinde 5 ila 8 yil egitim
seviyesi goriildiigiinii dile getirdi.
1960 yilinda iilkemizde ortalama
egitim siiresi 2,14 yil iken 1990’
yillarin sonunda bunun 6 yila gciktigini,
2011 yihnda ise 7,2 yila yiikseldigini,
1960’ yillarda Tiirkiye gibi orta gelir
tuzaginda yer alan ilkelerden Giiney
Kore’de ise egitim sisteminin sagladigi
gelismelerle, ortalama egitim siiresinin
1960°da 5 yildan 2010 yilinda 13,34
yila giktigini ki Glkemizin hala bu
seviyeleri yakalayamadigini ifade etti.

S6z konusu raporda bu konulara
dikkat cekilerek, hiikiimetin 2023
hedefleri arasinda yer alan maddelere
ulasmanin miimkin olup olmayacagi,
biiyiime hizi ortalama yiizde 4,5
seviyelerinde, cari agigin gayrisafi
yurtici hasilaya orani ylizde 7’lerde
seyrederken ilk 10 ekonomi arasina
girilip girilemeyecegi, bolgeler arasi
gelir farklari sorunu ile hedeflerin nasil
yakalanabilecegi konularinin simdiden
alti cizilerek, 6rneklemeler yapildigini
belirtti. ikinci ciltte bolgesel kalkinma
yolundaki farklilarin ele alindigini,
Tirkiye’de hem kisiler arasinda gelir
dagiimi hem de bolgeler arasinda
gelismislik farklarinin en yiiksek
oldugu lilkeler arasinda yer aldiginin
belirtildigini, bu nedenle ikinci cildin
odak noktasinin; bir yanda yiiksek
gelire ulasma yolundaki orta/yiiksek
gelirli Tirkiye ile diger yanda yoksulluk
tuzagindan ¢ikis ve ivmelenme
arayisinda olan yoksul Tiirkiye’nin
¢ok boyutlu kalkinma stratejisini
olusturmak oldugunu sdyledi.

Sen, biyiik bolgesel farklari olan
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tlkelerin, orta gelir tuzagini asip
zengin lilke kategorisine giremedigini,
Tirkiye’nin su anki biiylime modelinin
stirdirilebilir olmadigini ifadeyle,
zengin Tirkiye diye adlandirilan iller ve
bolgelerin orta gelir tuzagindan uzak,
yoksul Tirkiye olarak adlandirilan
illere bakildiginda yasam standardi
disiik, orta gelir tuzaginda oldugunu,
bu durumu asmanin tek yolunun
tretkenligin tesvik edilmesinden
gectigini vurguladi. Uretkenlik artisinin
saglanmasi icin hocalarimizin tasarladig
onerinin; tesvik politikalari, kamu
yatirimlari ve 6zel sektorde Uretkenlik
artisi saglayacak onlemler uygulanirsa,
disiik gelirli bolgelerin urettiginin,
katma degerinin artacagi ve bir biitiin
olarak Tiirkiye ekonomisinde blylime
hizini artiracagi seklinde oldugunu
belirtti.

3 istanbul daha lazim

Tiirkiye’nin 3 istanbul’a daha
ihtiyaci bulundugunu, altyapisi
gliclii Gniversiteler, mesleki egitim
merkezleri ve bolgesel Kalkinma
Bankalari ile bolge bazli projeler
yapilmasi gerektigini, Ulusal hedeflerle
yerel hedeflerin birbirleriyle uyum
icinde tasarlanmasi, 2023 hedeflerini
tutturabilmek icin, merkezden bolgeye
ve yukaridan asagrya bakis acisinin terk
edilerek, yerel aktorlerin siirece dahil
edilmesi hususunun benimsenmesi
gerektigini dile getirdi.

Temel Aycan Sen, 201 | yili
itibarryla TR3 1 izmir Bolgesi’nin Orta
Gelir Tuzag) riskinde olmayan 6 bolge
arasinda bulundugunu, kisi basina
diisen gayrisafi bolgesel hasila gelisim
seyri incelendiginde 2008-201 | yillari
arasinda TR31 izmir Bolgesi’nin, 50
milyar dolar ile tiim bolgeler arasinda
4. sirada yer aldigini, sehrimizin 26
bolge arasinda, kisi basina 12 bin 731
dolar gayrisafi bolgesel hasila ile 6.
sirada yer aldigini, bolgeler teknoloji
diizeyleri, isglici 6demeleri, calisan
sayllari, isletmelerin yillik toplam
cirosu bakimindan incelendiginde
izmir’in teknoloji diizeyi bakimindan 6.
sirada bulundugunu, tim Tiirkiye'de
dis ticaret hacmi bakimindan en
genis dis ticaret hacmine sahip TR3 |

izmir Bélgesi'nde son 10 yillik siireg
incelendiginde; ihracatin ithalati
karsilama oraninin 2002’deki ylizde
121 seviyesinden 201 I’de yiizde
76 seviyelerine gerilediginin dikkat
cektigini, okuryazar oraninin en
yiiksek oldugu illerden olan izmir’de,
genc bagimlilik oraninin da Tiirkiye
ortalamasinda en diisiik siralarda yer
aldigini ki bunun ¢alisma cagindaki
niifusun isglictine katiiminin olumlu
seviyede oldugunu gosterdigini ifade
etti.

izmir’de girisimcilik

desteklenmeli

Raporun birinci cildinde TR3 |
izmir Bélgesi’nin orta gelir tuzag
olmayan bélgeler arasinda yer
aldigini, yaklasik 60 milyar dolari
asan ekonomisi ile Tiirkiye’'nin en
gelismis ticlincii ili konumunda
bulundugunu, Girdi-Cikt analiz
calismalari sonucunda ana metal
sanayi, kagit ve kagit triinleri imalati,
tekstil sektorlerinin kilit sektorler
oldugunun belirlendigini, ancak bu
Uc sektoriin distik ve orta-diisiik
teknoloji siniflamasinda yer aldiginin
altinin cizildigini belirtti. izmir’in
kalkinmasina katkisi biiyiik olan ve
ihracat kalemleri icerisinde 6nemli
yer tutan bu sektorlerin, daha ileri
teknoloji sinifinda olan sektorlerle
desteklenmesi amaciyla, izmir'de
cevre kirliligine yol acabilecek agir
sanayi yerine yiiksek katma deger
tiretecek hizmet sektorii odakl bir
kalkinma anlayisinin gelismesinin 6nem
tasidigini, turizmin segmentlerinden
gastronomi turizmi, ekolojik turizm,
yaraticl kdltlr turizmi, organik
tarim turizmi, macera turizmi gibi
yenilikci alanlara yonelik stratejilerin
gelistirilmesinin fayda getirecegini
ifade eden Sen, izmir'de ekonomik
gelismeye ivme kazandiracak
girisimciligin desteklenmesi icin
girisimci tespit mekanizmalarinin
gelistirilmesi, girisimcilere finansman
olanaklarinin artirilmasi, yonetisim
cercevesi olusturulmasi, mentér
saglanmasinin 6nem tasidiginin altini
cizdi.
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Yilmaz Sahin
2023 hedefleri icin
yeni tesvik sart

EBSO Meclis Uyesi Yilmaz Sahin,
Uretimin gerekliligini stirekli dile
getirdiklerini, ancak iiretim yapan ¢ok
fazla sanayici bulunmadigini, Gretim
olmayinca ihracatta yapilmadigini,
2012 ile 2013 yillar1 arasinda ihracat
rakamlarinin neredeyse ayni oldugunu
soyledi.

Sahin, hiikiimetin uygulamaya
koydugu tesvik politikasi ile 5. ve 6.
bolgelere verilen tesviklerin tiretim
yapacak sanayiciye ulasacagina ve
Tirkiye'yi 2023 hedefine gotiirecek
islere imza atilmasini saglayacagina
inanmadigini belirtti. OSB’lerde
milyonlarca metre kare bos arsanin
yatirimci bekledigini fakat artik
sanayicilerde yatirim ruhunun
kalmadigini, ¢linkii gelecege endise
ile baktiklarini, kendilerini glivende
hissetmedikleri icin risk almadiklarini,
su anda rélantide calisildigini dile
getirdi.

Gegmis donemlerde ihracatcilara
o6zel imtiyazlar tanindigini, Kurumlar
Vergisi’nin daha disiik alindigini, hatta
ihracatcilara 6zel kurlar verildigini
ifade eden Sahin, mutlak suretle
belirlenen hedefe ulasmayi saglayacak
yeni bir tesvik yasasi hazirlanmasi
gerektigini, hatta sadece ihracata
yonelik yapilacak tiretime dayali sanayi
tesislerini kapsamasinin daha dogru
olacagini vurgulad.

Uzak Dogu ve Cin’den gelen
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yatirimcilarin tilkemizdeki yatirimcilari
kendi iilkelerine cekmek icin
goriismeler yaptigl, hatta tiim diinyaya
satma garantisi verdikleri yoniinde
duyum aldiklarini, bunun cok tiziici
bir durum oldugunu séyledi.

Mehmet Karahaliloglu
Yatirim icin once hukuk

EBSO Meclis Uyesi Mehmet
Karahaliloglu, Amerikan ve ingiliz
Sanayi Bakanlarinin Tiirk is adamlari
ile yaptigi bir toplantida “Nigin
ingiltere’ye yatirim yapalim?”
seklinde bir Tiirk isadaminin
yonelttigi soruya, “clinkii bizde
saglam, bagimsiz bir hukuk var”
yanitinin verildigini hatirlatirken,
bu cevaptan yabanci yatirimailarin,
yatirim yapacaklari iilkede ilk
once hukuk aradigi sonucunun
ciktigini belirti. Karahaliloglu, her
ne kadar yatirim yapabilmek igin
dogru tesvik gerektigini stirekli dile
getirseler de, yatinmcilarin 6nce
haklarini koruyabilecegi, haklarinin
yenmeyecegi, vergi memurlarinin
Uzerlerine gitmeyecegi bir hukuk
Ulkesini tercih ettiklerini soyledi.

Yasalasmas! icin calisilan MIiT
Kanunu uygulamaya girdiginde tim
kamu kurum ve kuruluslarinin,
bankalarin bilgilerinin MiT’e
aktarilacagini, 6zel yasamin gizliligi
kalmayacag gibi miisteri ve ticari
sirrin da kalmayacagini, ne kadar
borcun, kredi yiikiiniin oldugunun,
nakit akisinin, alisveris yapilan kisilerin,

kimlerle seyahat edildiginin, tibbi
kayitlarin, online olarak MIT tarafindan
bilgi deposuna aktarilacagini séyledi.
Karahaliloglu, su anda Tiirkiye
Cumbhuriyeti’nde bir kisi veya kurum
hakkinda bilgi almak icin mahkeme
karari gikartimasi gerekirken, MIT
Kanunu ile tiim bilgilerin rahatga elde
edilecegini, boyle bir durumda ¢ok
onemle tizerinde durduklar patent
konusunda hig bir sirketin girisimde
bulunmak istemeyecegini, hele hele
yabanci yatirimcinin asla basvuruda
bulunmayacagini belirterek, bu
durumun en kisa siirede diizeltilmesi
gerektigini ifade etti.

Hayrullah Sorkun
Siyasette de
aktif olmahyiz

EBSO Meclis Uyesi Hayrullah
Sorkun, tinlii filozof Eflatun’un “Siyaset
ile ugrasmayan aydinlar cahiller
tarafindan yonetilmeyi kabul etmis
sayllirlar” s6zlini hatirlatti. Sorkun,
bu dogrultuda sanayiciler olarak eger
temiz hukuk, diizgiin tesvik sistemi
istiyorlarsa aktif olarak siyasetin
icinde yer almalari gerektigini, zira bu
taleplerin sadece siyasiler tarafindan
gerceklestirilebilecegini belirterek,
meclis tyelerini aktif sekilde siyasette
yer alamaya davet etti.
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EBSOV Kadinlar Birligi
38 Mart’1 kutladi

ge Bolgesi Sanayi Odasi

Vakfi Kadinlar Birligi, 8

Mart Diinya Kadinlar

GUni’nd kutladi.
Kutlamaya katilan Kadin ve Aileden
Sorumlu Devlet eski Bakani Isilay
Saygin, aile ici siddet ve kiigiik
gelinlerin konusulmadig bir Turkiye
6zlemini dile getirdi. Saygin, “Karar
alma mekanizmalarinda kadinlari
goéremiyoruz. Kadinin Statiisii Genel
Mudiird erkek. Son Hakimler ve
Savcilar Yiiksek Kurulu diizenlemesi
ile kadin orani yiizde 37’den 3’e
disti. Toplumda, karar alma
mekanizmalarinda daha cok kadina
ihtiyacimiz var” dedi.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Vakfi
Kadinlar Birligi, 8 Mart Diinya
Kadinlar Guni’ni kutladi. Gursit’in
sponsorlugunda EBSO Sanayiciler
Kuliibi’'nde gerceklesen kutlamaya
Kadin ve Aileden Sorumlu Devlet
eski Bakani Isilay Saygin, EBSO
Meclis Baskan Yardimaisi Isin Yilmaz,
Ege is Kadinlari Dernegi Baskani
Betiil Elmasoglu, EBSO Meclis Uyesi
Giilfem Percin, EBSO Meclis Baskani

Salih Esen’in esi Reyhan Esen,
EBSOV Kadinlar Birligi tiyesi sanayici
esleri ile konuklar katildi.

EBSOV Kadinlar Birligi Baskani
ihsan Ozduran, bdlgenin en
cok burs veren kurumu olan
EBSOV’un diizenledigi etkinlik
ve organizasyonlarla burs verdigi
ogrenci sayisini artirmayi arzuladigini
dile getirdi. Artan kadina siddet ve
kiiglik gelinlerin golgesinde bir 8

Mart kutlamasi gergeklestirdiklerini
kaydeden Erduran, “Kadina siddetin,
kiz cocuklarinin tamaminin egitildigi
ve Baba Beni Okula Gonder
kampanyalarinin son bulmasi
hedeflerine, artan kadin dayanismasi
ve kadinin toplumda hak ettigi yeri
almasi ile ulasabiliriz” dedi.

EBSO Meclis Baskan Yardimcisi
Isin Yilmaz ise, toplumda kadinin
olmasi gereken yere gelebilmesi




icin cok caba harcanmasi gerektigini
bildirdi. Yilmaz, EBSO’da 4 olan
kadin meclis liye sayisinin son
secimlerde 5’e yiikseldigini, ancak
bu sayiy: yeterli gormediklerin
belirterek, “Kadin dayanismasini
artirarak cok daha iyisini
basarabiliriz” diye konustu.

Kadin ve Aileden Sorumlu Devlet
eski Bakani Isilay Saygin, 1974 yilinda
24 yasinda Buca Belediye Baskani
olarak siyasete atildigini hatirlatarak,
“Kadindan belediye baskani olur
mu denilen bir ortamda efsane
belediye baskani oldum. 5 dénem
milletvekilligi, 5 dénem bakanlik
yaptim. Tdm bunlari da kadinlar insan
yerine konmazken yaptim” dedi.

100’lin Gizerinde

dernekle isbirligi

Saygin, Kadin ve Aileden Sorumlu
Devlet Bakanligi doneminde iilke
genelinde 100’in tizerinde kadin
dernegi ile iletisime gecerek Kadina
Siddet Yasasi’ni ¢ikardiklarini
belirterek, “Yasayi ¢ikardik ama bu
yasay! uygulayanlar, karar vericiler
arasinda kadinlar1 géremiyoruz.
Kadinin Statiisii Genel Miidiiri bile
erkek. HSYK’daki son diizenleme ile
yiizde 37 olan kadin uye sayisi yiizde
3’t dustii. Toplumda, karar alma
mekanizmalarinda, hakimler, savcilar
arasinda daha fazla kadina ihtiyacimiz
var. Ancak o zaman aile ici siddetin
son buldugu, cocuk gelinlerin
konusulmadigi, olmadig giinler olur”
dedi.

Gecenin sponsoru Gursiit
firmasini temsilen firma ortaklarindan
Kosat Giirler’in esi Semra Giirler,
EBSQV Kadinlar Birligi’ne resimlerini
bagislayan EBSO Meclis Baskan
Yardimcisi Hakki Attaroglu’nun esi
Safak Attaroglu ile 6gretim Uyesi
Rezzan Duman’a Kadin ve Aileden
Sorumlu Devlet eski Bakani Isilay
Saygin ile EBSOV Kadinlar Birligi
tarafindan plaket takdim edildi.
200’uin tzerinde konuk, gecede
kontrtenor Zahid Harmanl’nin
seslendirdigi sarkilarla eglendi.
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Makine sekt

oru

dunya ile rekabette

eknoloji odakli bir sektor

olan makine sektori, eko-

nomi igin ¢ekici ve hemen

hemen bircok sanayi dalina
girdi saglayarak da itici glic roliinde-
dir. Ayrica makine sektord, sanayi
Uretiminde yatirima hizmet eden ana
sektorlerden biridir.

Sektoriin yarattigl katma deger
kullandigi teknolojiyle iliskilidir. Ma-
kine imalatinda genel olarak orta-
ylksek ve kismen de ileri teknoloji
kullanilmaktadir. Yan sanayi aginin
genis olmasi, yatirim maliyetlerini
azaltmasi, kalifiye eleman istihdamina
olanak saglamasi, ithalat bagimlilig
ile dis ticaret agigina azaltici etkisiyle
onem arz eden bir sektordiir.

Ulkelerin kalkinma ve biiyiime
slirecinde, imalat sanayi icindeki maki-
ne imalat sanayinin payi giinden giine
o6nem kazanmaktadir.

ivme yukari yénlii

Tirkiye, dinya ihracatinda 27. ve
Avrupa da I5., ithalatta ise, diinyada
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22. ve Avrupa’da 9. siradadir. Tiirk
makine sektori kapasite bakimindan
diinyada 7., Avrupa’da 6. sirada yer
almaktadir. Son 10 yil makine ihraca-
timiz yaklasik |3 milyar dolar olarak
gerceklesmistir.

Ozel sektdr makine yatirimlary
2013 yih 3. ceyrekte 39.973 milyar TL
ve 6zel sektor makine yatirimlarinda
bliylime orani ylizde 15,5, 2013 yili 9
aylhk donemde ise, 124.193 milyar TL
ve Ozel sektor makine yatirimlarinda
biylime orani ise yiizde 6,9 olarak
gerceklesmistir. Son 7 ceyrektir
daralma egilimi gosteren 6zel sektor
makine yatirimlari yilin ikinci yarisinda
global ekonomik toparlanmanin basla-
masiyla 6zel sektér makine yatirim ve
harcamalari artis egilimi géstermistir.
Bu durum makine sanayinin biiyime-
sine olumlu etki yaratmustir.

2014 yilinda makine sektérii icin,
ozel sektor yatirimlarinin durumu ve
AB’de toparlanmalar stratejik Sneme
sahiptir. Ayrica yurticinde yasanan
olumsuzluklar yatirmcilari 6zel sektor

yatirimlari konusunda ¢ekimser
davranmaya itmektedir. Bu konuda
iyilestirmeler yoniine gidilmelidir.
AB’deki olumlu ekonomik gelismeler
ise, makine sektori ihracatina 2014
yilinda olumlu olarak yansiyacaktir.

Turkiye’nin avantajlari

Tiirk makine imalatgi firmalarinin,
cogunlukla degisen ekonomik sartlara
uyum saglayabilen ve teknolojiye
duyarli olan KOB/’lerden olusmasi
sektor icin avantaj saglamakta-
dir. Ayrica, ucuz isgiicii ve yiiksek
mihendislik 6zelliklerine sahip olan
KOBIV'ler, sektérde rekabet edebilirligi
arttirmaktadir. Ulkemiz makine sanayi
parca ve aksam Uretiminde kalite-
de ve rekabetci fiyatlarda belirli bir
seviyeyi yakalamistir. Bunun yani sira,
sektorde tretimde yerli girdi kullanimi
yaklasik ylizde 85 oranindadir.

Makine sektori yaklasik 20 adet
alt Girtin grubuna sahiptir. Ayrica,
tarim, balikgilik, madencilik, insaat,
nakliye, siirec endiistrileri gibi bircok
sektorle de etkilesim halindedir. Bu



baglamda, bircok sanayi dalinin verim-
liligi ve rekabet giiciinii arttirmada etki
ederek, ekonomik gelismeye biiylik
katki saglamaktadir.

Sektér: Bursa, istanbul, Kocaeli,
Trakya dahil Marmara Bolgesi, izmir,
Eskisehir, Ankara, Konya, Gaziantep
ve Cukurova bélgesinde kiimelenmis-
tir. Gaziantep tekstil, gida sanayi ve
insaat makinalari konusunda yogun-
lasmis olup, son yillarda, sinir komsu
llkelerle yakinlik ve isbirliklerinin
artmasiyla farkl makine imalatlari da
yapilmaktadir.

Kapasite artiyor

Makine Ekipman imalati Kapasite
Kullanim oranlari 2012 yilinda yiizde
74,2, 2013 yilinda yiizde 76,3 ve 2014
yil Ocak ayinda ylizde 77,8 oraninda
olup, artis géstermektedir.

TUIK verilerine gore; sektor-
de 2010 yilinda 12 bin 335 firmada
yaklasik 153 bin kisi, 201 | yilinda
12 bin 145 firmada yaklasik 173 bin
kisi istihdam edilmistir. Girisim sayis
azalis gosterse de, istihdam edilen kisi
sayisinin arttigl gorilmektedir. Sanayi
istihdam endeksi; makine ve techizat
imalatinda 201 | yilinda 113,8, 2012
yilinda 123 ve 2013 yilinda 127,7
olarak gerceklesmistir. Sektor, genel
imalat sanayinin sagladig istihdamdan
fazla istihdam saglamaktadir. 201 |
yilinda sektérde; sanayi iiretim degeri
30,4 milyar TL olup, genel imalat
sanayi igindeki pay: yaklasik yiizde
4,3 oraninda ve makine sektoruniin
sagladigi katma deger 129 milyar TL
olup, genel imalat sanayi icindeki pay!
yaklasik ylizde 5,7 oraninda gercek-
lesmistir. Makine sektériinde sanayi
Uretim endeksi 2012 yilinda 129,7,
2013 yilinda 139,2 ve 2014 yil Ocak
ayinda 142,3 degerinde olup, istikrarli
bir sekilde artmaktadir.

2011 yih TUIK verilerine gore,
32,2 milyar TL ciro gerceklestiren
makine sektoriiniin genel imalat sanayi
cirosu icindeki payi ylizde 4,3 oranin-
dadir. Sanayi ciro endeksi ise, 2012
yilinda 155,8 ve 2013 yilinda 178,3

olarak gerceklesmistir.

Ar-Ge’nin yildizi

Ulkemizde Ar-ge faaliyetlerine ve-
rilen 6nem giin gectikce artmaktadir.
Makine sektoriinde Ar-Ge harcamalari
2010 yilinda 171,5 milyon TL, 2011
yilinda 234 milyon TL ve 2012 yilinda
301 milyon TL olarak gerceklesmistir.
En yliksek Ar-Ge harcamasi yapan
sektorler arasinda yer alan sektoriin
imalat sanayi icindeki payi ylizde 10
ve genel harcamalar icindeki payi ise
ylizde 5 civarindadir. 2012 yilinda tica-
ri kesim tarafindan yapilan 5,8 milyar
TL Ar-Ge harcamalarinin 2,6 milyar
TL’sini imalat sanayi olusturmakta
ve bu da yaklasik yiizde 53,4 oranina
denk gelmektedir.

Almanya ilk sirada

TUIK verilerine gore; ihracat 2012
yilinda 9,7 milyar dolar, 2013 yilinda
10,6 milyar dolar ve 2014 Ocak ayinda
888 milyon dolar, ithalat 2012 yilinda
24,8 milyar dolar, 2013 yilinda 28,2
milyar dolar ve 2014 Ocak ayinda 2
milyar dolar gerceklesmistir.

Dis ticaret acigi ise, 2012 yilinda
15,1 milyar dolar, 2013 yilinda 17,6
milyar dolar ve 2014 Ocak ayinda I, |
milyar dolar kaydedilmistir. Ulkelere
gore makine ihracatinda, sirasiyla
Almanya, Rusya, Irak, ABD, Azerbay-
can, iran, Italya, ingiltere, Romanya ve

Fransa gelmektedir. Bu ilk 10 Ulkenin
ihracat toplami, toplam makine ihraca-
tinin yiizde 54,6’sini olusturmaktadir.
Ulkelere goére makine ithalatinda, Al-
manya, Cin, italya, ingiltere, Japonya,
Fransa, Gliney Kore, ABD, Polonya

ve Ispanya gelmektedir. Bu ilk 10
tlkenin ithalat toplami, toplam makine
ithalatinin yiizde 77,2’sini olusturmak-
tadir. 2014 yili Ocak ayinda da, makine
ihracat ve ithalatinda yine Almanya ilk
sirada yer almaktadir.

Uluslararas kalite

Sektoriin giicli yanlari;
Tirkiye'nin stratejik cografi konumu,
geng niifusu, sanayide uluslararasi
standart ve kaliteyi yakalamis olmasi,
girisimcilik, sanayi altyapisinin gelismis
olmasi, genis liretim yelpazesi, yiiksek
KOBI sayisi ve OSB’lerle tesislesme-
dir. Zayif yonlerini ise, kalifiye isgticii
ve yiiksek isgiicii maliyetleri, inovas-
yon ve Ar-Ge yetersizligi, finansman
zorlugu, yiiksek enerji maliyetleri ve
dogal kaynaklarin verimli kullanilma-
masi, devletle isbirliginin yetersizligi,
katma degerli tiretiminin sinirli olmasi,
kayit diilik, disa bagimlilik, KOBI’lerin
ihracat ve pazarlama konusundaki
yetersizlikleri olusturmaktadir.

Sektdriin, 2023 ihracat hedefle-
rinde diinya ve Tirkiye ihracatindaki
payini arttirmak gelisiminde stratejik
o6nem arz etmektedir.
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Gelismis ulkeler buyuyor
yukselen ekonomiler riskli

MF’in G-20 Maliye Bakanlari ve

Merkez Bankasi Guvernérleri

toplantisina sunulmak tlizere

hazirladigi “Kiiresel Beklentiler ve
Politika Zorluklar” raporunda kiiresel
bliylimenin 6zellikle gelismis tilkeler
kaynakli hiz kazanmaya devam ettigi
ifade edilmistir. Buna karsin, sermaye
akimlari, yiiksek faiz oranlari ve gelis-
mekte olan llkelerin ulusal paralarin-
da goriilen deger kayiplari ve finansal
kosullardaki kisitlarin kiiresel kirilgan-
liklart artirdigi ve yatirimlarin azalma-
sina neden olarak biiyiime Ulizerinde
asagl yonli riskler olusturduguna
dikkat cekilmistir. Ozellikle Brezilya,
Endonezya, Turkiye ve Giiney Afrika
gibi yliksek enflasyon ve cari islemler
acigina sahip Ulkeler en fazla etkile-
nenler arasinda yer almistir.

Yiikselen ekonomiler s6z konusu
tiirbilansi atlatmak icin doviz kuru
esnekliginin yani sira giivenilir
makroekonomik politikalara da ihtiyag
duymaktadir. Euro Bélgesi’ndeki
deflasyon riski de diger bir olumsuz
faktor olarak 6ne cikmaktadir.

MART 2014

Uluslararasi Odemeler Bankasi
(BIS), kiiresel borg oraninin gecen yil
100 trilyon dolari astigini aciklamistir.
2007 yilinda toplam kiiresel bor¢ 70
trilyon dolar seviyesinde oldugunu
kaydeden BIS, 2013 yilinda kiiresel
kamu borglanmasinin 43 dolara
ulastigini, bu noktadan hareketle kriz
oncesi seviye ile karsilastirildiginda
artisin yiizde 80 seviyesini buldugunu
belirtmistir.

Gelismis tlkelerde 2014 yili birinci
ceyrek bliyiimesine iliskin 6ncii
gostergeler yiikselme egilimindedir.
ABD, Japonya, Euro Bolgesi ve
Ingiltere’de pozitif beklentiler
hakimdir. 2013 yil dérdiincii
ceyrekte yiizde 2 oraninda biiyiiyen
G-7 ulkelerinin 2014 yili birinci
ceyreginde yiizde 2,2 oraninda
biyiyecegi tahmin edilmektedir.
ABD’nin yiizde 1,7; Japonya’nin
ytizde 4,8; Almanya’nin yiizde 3,7;
Fransa’nin yiizde 0,7; ingiltere’nin
ylizde 3,3 ve Kanada’nin yiizde 0,5
oraninda blylimesi beklenmektedir.
Buna karsin, Cin harig yiikselen

ekonomilerde dénemsel bir
yavaslama beklenmektedir.

I'l Mart 2014 tarihinde kiiresel
goriiniime iliskin ara degerlendirme
raporunu yayinlayan OECD, pek
cok gelismis tilkede uyumlu para
politikasi uygulamalari ve mali
engellerin azalmasi sayesinde
biiyimenin gliclendigini belirtmistir.
Diger gelismis iilkelere kiyasla gérece
daha fazla ekonomik toparlanma
slirdiiren ABD’nin, parasal tesviklerini
azaltmasiyla yiikselen ekonomilerde
kirilganliklar yarattigi ve bu nedenle
parasal genislemeden cikis politikasini
daha ihtiyatl bir sekilde stirdiirmesinin
onemine deginilmistir. Buna karsin,
Japonya ve Avro Bolgesinde ise heniiz
yeterli bir toparlanma saglanamadig
ve bu nedenle parasal tesviklerin
devam etmesinin hatta artmasinin
yararl olacagina vurgu yapilmistir.

Ortalama ham petrol fiyatlari,
Subat ayinda ylizde 2,4 oraninda
ylikselerek, varil basina ortalama
104,8 dolar olarak gerceklesmistir.



ABD

ABD’de Ocak ayinda ylizde 3,2
olarak aciklanan 2013 yili dérdiincii
geyrek biiylime tahmini, asag yonlu
revize edilerek yiizde 2,4 oranina
distirilmistir. Olumsuz hava
kosullarinin etkisiyle 2014 yili birinci
ceyreginde de bliylimenin nispeten
diisiik olacag), ikinci ceyrekte ise
biiyiimenin tekrar yiiksek seviyede
gerceklesecegi beklenmektedir. Birinci
ceyrek tahminini ylizde 1,7 olarak
aciklayan OECD, bu olumsuzluklarin
giderilmesiyle ikinci ceyrekte
biiylimenin tekrar ylizde 3,1’e
ylikselecegini beklemektedir.

ABD Merkez Bankasi (FED),
2013 yili Aralik ayinda yapmis oldugu
tahminleri revize etmistir. FED
revizyon sonrasl, Aralik ayina gére
yillik GSYH artisindaki tahminin
tst sinirint 2014 yili igin ylizde
3,0 seviyesine indirirken, 2015 ve
2016 yillart icin bliyime oranlarini
ylizde 3,2 ve yiizde 3,0 seviyesinde
tahminlemistir.

FED, 18-19 Mart tarihlerinde
gerceklestirilen Federal Acik Piyasa
Komitesi (FOMC) toplantisinda aldig
karar ile aylik 65 milyar dolarlik tahvil
alim miktarini 10 milyar dolarak
azaltarak, 55 milyar dolar seviyesine
indirmistir. FED faiz oranlarinda
herhangi bir degisiklige gitmemistir.
Toplantida mevcut ylizde 6,7
seviyesinde olan issizlik oraninin yiizde
6,5 hedefinin lizerinde kaldigi ve uzun
vadeli enflasyon oraninin da yiizde 2
seviyesini gegmedigi siirece, hedef
faiz oranlarinin degistirilmeyecegini
duyurmustur. Ayrica, ABD’de Senato,
27 Subat tarihinde siiresi dolan
Hazine’ye borclanma yetkisini Mart
2015’e kadar uzatmayi 6ngéren yasay!
onaylamistir.

FED, issizlik oranlarina yonelik
tahminlerini 2014 yil igin yiizde
6,6’dan yiizde 6,3 seviyesine
cekerken; 2015 ve 2016 yillari igin
ise sirasiyla ytizde 5,9 ve yiizde 5,6
seviyelerini tahminlemistir.
 Markit tarafindan yayinlanan
Imalat Sanayi PMI verisi, Ocak
ayindaki 53,7 seviyesinden 57,1
seviyesine ylikselmistir. Olumsuz
hava kosullarinin Ocak ayinda
sanayi Uretiminde azalmalara neden
olmasina ragmen, bu etkinin yerini
olumlu bir seyre birakmaya basladig
gorilmektedir. Tiketici gliveninde

ise tersi bir durum yasanmis, Ocak
ayinda 79,4 olan endeks degeri 78, |
seviyesine gerilemistir.

EURO BOLGESI - AB

Euro Bolgesi 2013 yilinin son
ceyreginde yiizde 0,3 oraninda
biytimistiir. Ancak tilkeler arasindaki
ekonomik performans farklilasmasi
devam etmektedir. Yilin son
ceyreginde Almanya, Portekiz ve
Fransa beklentilerin lizerinde sirasiyla
yizde |,4, ylizde 1,6 ve ylizde
0,8 oraninda biiyiirken; Italya ve
Yunanistan ise sirasiyla yiizde 0,8 ve
yiizde 2,6 oraninda daralmistir.

Avrupa Merkez Bankasi
(ECB) Para Kurulu Mart ayindaki
toplantisinda politika faizini yiizde
0,25’te sabit tutmustur. ECB
tarafindan 6 Mart 2014 tarihinde
gerceklestirilen Para Kurulu toplantisi
sonrasi yapilan aciklamada, Ocak
ayindaki yiizde 0,8 oraninda ihml
bir seviyede gerceklesen enflasyon
oraninin, Subat ayinda da ayni
seviyede gerceklesmesi beklentisi goz
oniinde bulunduruldugunda ekonomik
aktiviteyi destekleme yoniinde
parasal genislemeci politikalara
devam edilecegi ve yurtici talebin
desteklenecegi belirtilmistir.

OECD Ara Degerlendirme
Raporu’na gére, 2014 yilinin birinci
ceyreginde Almanya’nin ylizde 3,7
oraninda biiyiimesi beklenirken,
Fransa’nin yiizde | civarinda, Italya’nin
ise ylizde I’in altinda bliyiimesi
beklenmektedir.

Issizlik orani, bolge genelinde
yiiksek seyrini devam ettirmektedir.
Eurostat tarafindan agiklanan issizlik
verilerine gére Aralik ayinda yiizde
12 seviyesinde gergeklesen issizlik
orani 2014 yilinin ilk iki ayinda da
ayni seviyeyi korumustur. Yilin ikinci
ayinda genc issizlik oraninda ise tedrici
bir iyilesme yasanmis, Ocak ayindaki
ylizde 23,8 seviyesinden yiizde 23,4
seviyesine gerilemistir. Bolgedeki
en yiiksek issizlik orani yiizde 28’le
Yunanistan’da, en diisiik issizlik orani
ise ylizde 4,9’le Avusturya’dadir.
Issizlik konusu bolge igin ¢oziilmesi
gereken yapisal bir sorun olarak
varligini korumaya devam etmektedir.

Moody’s, Ispanya’nin kredi notunu
“Baa3”ten “Baa2’ye yiikseltmis,
goriniimiini ise pozitif olarak teyit
etmistir.

Markit tarafindan yayinlanan Euro

Bolgesi imalat Sanayi PMI verisi,
Ocak ayindaki 54,0 seviyesinden 53,2
seviyesine gerilemistir. Hollanda ve
Irlanda son 2 ayin en yiiksek degerine
ulasirken, Italya 3 ayin en disik
seviyesine gerilemis durumdadir. En
garpic artis ise 46 ayin en yliksek
degerine ulasan Ispanya’nin PMI
verilerinin, ekonomik toparlanmayi
destekledigi goriilmektedir.

JAPONYA

Japonya Merkez Bankasi (BOJ),
para politikasini degistirmeyerek
parasal tabanini yillik 60-70 trilyon yen
artirma yoniindeki politikasini devam
ettirecegini aciklamistir. Buna ek
olarak Merkez Bankasi finansal kredi
kosullarinda iyilesme saglayan kararlar
da almustir.

Japonya, 2013 yil dérdiincii ceyrek
biiyiime beklentisini asagi yonli
revize ederek ,yiizde |’den yiizde
0,7’ye indirmistir. OECD’nin 2014
yilina iliskin tahminleri ise ilk ceyrek
icin yiizde 4,8 seviyesinde iken, satis
vergilerinin Nisan basinda arttirilacak
olmasi sebebiyle ikinci ceyrek
beklentisini ylizde 2,9 seviyesinde
tutmustur.

Ocak ayinda 56,6 ile 8 yilin en
yliksek Imalat PMI seviyesine ulasmis
olan Japon Ekonomisi, Subat ayinda
55,5 seviyesine gerilemistir.

GELISMEKTE

OLAN ULKELER

5 Mart 2014 tarihinde yapilan 12.
Ulusal Genel Kongrede Cin’in 2014
yilina yoénelik bliylime hedefinin yilizde
7,5 ile gecen yilin ayni seviyesinde
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tutulmasi kararlastirilmistir. Ayrica
kongrede genel olarak ekonomik
doniisime imkan verecek reformlarin
hizlandirilacagi, hava kirliligi ile
miicadeleye devam edilecegi ve
Ulkede devam eden borg risklerinin
azaltilacagi belirtilmistir.

Subat ayinda temel ekonomik
gostergelerdeki yavaslama devam
etmistir. Resmi imalat endeksi olan
PMI verisi Subat ayinda 50,5’den
50,2’ye gerileyerek 50 olan esik
degerin lizerinde seyretmesine
karsin son 8 ayin en diisiik seviyesine
gerilemistir. imalat endeksindeki
gerilemeye karsin, hizmetler PMI
endeksi 53,4’den 55 seviyesine
yiikselmistir.

HSBC tarafindan hazirlanan,
Gelismekte Olan Ulkeler Imalat
Sanayi PMI verilerine gore, Cin PMI
Endeksi, Ocak ayinda 49,5 seviyesinde
iken, 48,3’lik 6ncli PMI seviyesini de
asarak, Subat ayinda 48,5 seviyesinde
gergeklesmistir.

Ihracatta ise Subat ayinda énemli
oranda diisiis gorilmistiir. Ihracat
Subat ayinda yiizde 18,1 gerileyerek
| 14 milyar dolar, ithalat yiizde 10,1
oraninda azalarak |37 milyar dolar
seviyesinde gerceklesmistir. Ayni
dénemde dis ticaret dengesinde
gergeklesen 22,9 milyar dolarlik
acikla 2009 yilindan bu yana en kétii
dis ticaret acigi gerceklesmistir.
Tiketici fiyatlar endeksi, Subat ayinda
ylizde 2 seviyesine gerileyerek 2013
yilindan bu yana en diisiik seviyede
gerceklesmistir.

Cin’de ve Malezya’da sanayi
Uretiminde gerileme goriildi. Cin’de

o
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Ocak-Subat déneminde sanayi Uretimi
Aralik ayina gére 0,1 puan gerileyerek
ylizde 8,6 olarak gerceklesti.
Malezya’da ise Ocak ayinda sanayi
Uretimi, bir onceki ay aldigi yiizde 4,8
degerinden yiizde 3,7’ye diistii.
Yiikselen ekonomilerdeki finansal
dalgalanmalardan Cin gérece daha az
etkilenmektedir. Cari fazlasi, yliksek
doviz rezervleri, sermaye kontrolii ve
distik enflasyon oranlari Cin’in finansal
piyasalardaki yayilma etkisinden
korunmasini saglamistir. Dolayisiyla
Cin, yiikselen ekonomiler arasinda
politika faiz oraninda degisiklige
gitmeyen Ulkelerden biri olmustur.
Buna karsin Cin, yiiksek seviyedeki
golge bankacilik sorunu basta
olmak tizere, kendi i¢ piyasasindan
kaynaklanan sorunlarla karsi karsiyadir.
Bu durum bilylime dinamikleri
ontinde engel teskil etmektedir.
Hindistan’in cari agigi altin
ithalatinin azalmasiyla 4 yilin en
distik seviyesine gerilemistir.
Hindistan Ekim-Aralik déneminde
4,2 milyar dolar cari acik vermis,
boylelikle cari agik, GSYH’nin yiizde
4,6’sin1 olusturmustur. Ekim-Aralik
déneminde cari acikta, 2010’dan bu
yana en disiik seviye kaydedilmistir.
Asya’daki en yiiksek enflasyon
diizeyiyle karsi karsiya olan Hindistan;
Merkez Bankas’'nin faiz artirimlarinin
ardindan tiiketici fiyatlarinin artis
hizi Subat ayinda yavaslamistir.
Istatistik Bakanlig'nin verilerine
gore TUFE yillik bazda yiizde 8,79
seviyesine inerek Aralik’taki ylizde
9,87 seviyesine gore yavaslamistir.
ABD’nin parasal genisleme programini
azaltmasinin
ardindan
gectigimiz
ay Brezilya,
Tirkiye ve
Giiney Afrika
gibi gelisen
llkelerle
birlikte faiz
artisina giden
Hindistan’da,
enflasyonla
miicadeleye,
enflasyon
ylizde 8’e
gerileyinceye
kadar devam
edilecektir.
HSBC

tarafindan hazirlanan Hindistan PMI
verileri, Ocak ayindaki 51,4 seviyesini
asarak, Subat ayinda 52,5 seviyesinde
gerceklesmistir.

Brezilya Merkez Bankasi, 26
Subat 2014 tarihinde politika faizinde
degisiklige gitmistir. Politika faizi 25
baz puan artirilarak ylizde 10,50’den
ylizde 10,75 seviyesine yiikseltilmistir.

Brezilya’da 2013 yilinin son
ceyreginde biiyiime hiz kazanmustir.
2013 yilinin Giglincii ceyreginde
bir 6nceki ceyrege gore yiizde 0,5
oranindaki daralmanin ardindan,
sanayi Uretimindeki yavaslamaya
ragmen, kamu yatirimlarinin etkisiyle
son ceyrekte GSYH onceki ceyrege
gore ylizde 0,7 ve yillik bazda yiizde 2
oraninda biiylime kaydedilmistir.

HSBC tarafindan yayinlanan imalat
Sanayi PMI Endeksi, Ocak ayinda
kaydettigi 50,8 seviyesinden 50,4
seviyesine gerilemistir.

Kredi derecelendirme kurulusu
Standard and Poors, ABD ile AB’nin
Rusya’ya yaptirim uygulamasinin,
tlke ekonomisini olumsuz etkilemesi
ihtimaline karsilik, Rusya’nin kredi
notu goriiniimiini duragandan
negatife cevirmistir. S&P, Rusya’nin
BBB olan yabanci para cinsinden
kredi notunu ve BBB+ olan yerel
para cinsinden olan kredi notunu
teyit etmistir. Fitch tarafindan yapilan
aciklamada Rusya’nin kredi profilinin
saglam oldugunu ve bugiine kadar
gerceklesen olaylarin tilkenin BBB
notunu etkilemeyecegi, ancak
ekonominin uizerindeki riskin arttigi
belirtmistir.

Mart ayinin baslarinda Rusya’nin
fiili olarak Kirim’a girme kararindan
sonra Ukrayna ile krizin biyimesi
Rusya’nin uzun dénem dogrudan
yabanci sermaye girislerini ve biiylime
potansiyelini olumsuz etkilemektedir.
Ayrica, Rusya’nin Avrupa Birligi'ne
olan enerji ihracatinin zarar gérmesi,
orta vadede bliylimenin ve cari
dengenin giderek bozulmasina yol
acabilecektir.

HSBC Imalat Sanayi PMI Endeksi,
50,0 esik degerin altina inerek, Subat
ayinda 48,5 seviyesine gerceklesmistir.

TURKIYE

Subat ayinda, arka arkaya yedinci
ayda da 50,0 esik degeri lizerinde
seyreden HSBC Imalat Sanayi PMI
Endeksi, bir dnceki aya gére 0,7 puan
ytikselerek, 53,4 seviyesine ulasmistir.
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Cari acik lizerinde etkili olan parasal

olmayan altin dis ticaret hacmi
gerilemis, ihracati 212 milyon
dolar ve ithalati 387 milyon dolar
olarak gergeklesmistir.

Net Turizm gelirleri, bir
onceki yilin ayni ayina gore,
2014 yilinin Ocak ayinda yiizde
7,8 artarak 966 milyon dolar

olarak gerceklesmistir. Hizmetler] ~ 45.000 ;

dengesinin énemli bir kalemi 40.000 : : . :
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2014 yili Ocak ayinda kiresel
piyasalarda artarak devam eden
belirsizlikler ile Tiirkiye’nin politik risk
algisindaki olumsuz etkilerle, portfoy
yatirimlarinda disiis gerceklesmistir.
2014 yil Ocak ayinda portfdy yatirim-
lar1 72 milyon dolar olarak ¢ok dusiik
seviyede kaydedilmistir.

Sermaye ve Finansman hesapla-
rindan net dogrudan yatirimlar artis
egilimini siirdiirmiis ve 2014 yil Ocak
ayinda gecen yila oranla yiizde 52, |
oraninda artis gostererek 917 milyon
dolar seviyesine ulasmistir. Ayrica,
dogrudan yatirimlari 12 aylik kiimulatif
olarak 2014 yili Ocak ayinda gegen yila
oranla yiizde 13,9 artarak 10, milyar
dolar kaydedilmistir.

Finansman hesaplarindan diger ya-
tirimlar, 2014 yili Ocak ayinda bozulan
yurtici risk algisinin da etkisiyle 4,1 mil-
yar dolar olarak Aralik 201 I’den beri
en distik seviyede gerceklesmistir.

Rezerv varliklar 2014 yili Ocak
ayinda hizli bir dusus gostererek, 5,8
milyar dolar, 12 aylik kiimiilatif hesap-
lara gére de, 408 milyon dolar olarak
gerceklesmistir. Bu duruma, Merkez
Bankasi'nin Ocak ayindaki doviz
piyasalarina tarihin en blyiik dogrudan
miidahalesi oldukga etkili olmustur.
2014 yil Ocak ayinda, net hata noksan
miktari 2,2 milyar dolar kaydedilmistir.

Kiiresel sermaye akislarinin
yoniiniin belirlenmesinde gelismis

tlkelerinin merkez bankasi kararlari-
nin etkili olacagi tahmin edilmektedir.
Tirkiye’'nin ekonomik gelismeleri

ve ihracat seviyesi 6demeler denge-

si tizerinde biiylik etki yaratacaktir.
AB’deki toparlanmanin etkisiyle doviz
kurunda gerileme ve buna bagl olarak
da Tirkiye’nin ihracat performansinda
olumlu gelismeler ile rekabet giicliniin
artacag) 6ngoriilmektedir. Bunun yani
sira, ic tiiketimi sinirlandirmak adina
alinacak tedbirlerin ithalat artisini ve
cari acig belirli seviyelerde tutacagi
tahmin edilmektedir. Portféy yatirim-
lari Gizerinde ise, Merkez Bankasi’nin
faizleri arttirma kararinin olumlu etki
edecegi diistinilmektedir.
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HANEHALKI iSGUCU iSTATISTIKLERI

urkiye genelinde 2013 yil

Aralik ay1 issizlik orani,

bir 6nceki yilin ayni ayina

gore, 0,1 puan azalis ile
ytizde 10 oraninda gerceklesmistir.
Tarim disi issizlik orani ylizde 12,1
olarak kaydedilmis, issiz sayisi |9 bin
kisi artarak, 2 milyon 809 bin kisiye
ylikselmistir.

Geng niifusta issizlik orani ylizde
18,7 seviyesinde gerceklesmistir.
2013 yili Aralik ayinda istihdam

edilenlerin yiizde 21,8’i tarim, yiizde
19,6’s1 sanayi, ylizde 6,9’u insaat ve
yiizde 51,6’s1 hizmetler sektoriindedir.
Onceki yilin ayni dénemi ile
karsilastirildiginda hizmetler
sektoruntin istihdam edilenler icindeki
payi 0,8 puan, insaat sektoriiniin pay!
0,2 puan artarken, tarim sektoriiniin
payinin 1,2 puan azaldig, sanayi
sektoriuniin istihdam edilenler icindeki
payinin ise, degisim gostermedigi
gorilmektedir.

Mevsim etkilerinden arindirilmamis temel isglicii gostergeleri

TURKIYE N KIR

ARALIC 2012 2013 2012 2013 2012 2013
Kurumsal olmayan nufus (000) 74.026 74.867 50.603 51.084 23.423 23.783
15 yas ve Ustil nufus (000) 55.162 56.012 37.856 38.328 17.306 17.685
isguici (000) 27.556 28.071 18.463 18.913 9.093 9.158
istihdam (000) 24.766 25.262 16.291 16.743 8.475 8519
ssiz (000) 2.790 2.809 2172 2170 619 638
isgiictine katima orani (%) 50,0 50,1 48,8 49,3 52,5 518
istihdam orani (%) 449 451 43,0 43,7 49,0 48,2
Issizlik orani (%) 10,1 10,0 118 115 6,8 7,0
Tarim dig! igsizlik orani (%) 12,4 12,1 12,0 11,8 141 13,7
Geng nufusta igsizlik orani(1)(%) 19,8 18,7 22,0 20,5 15,6 149
isgiiciine dahil olmayanlar (000) 27.605 27.941 19.393 19.415 8.212 8.527

ISTIHDAMIN GELISiMi (Bin kisi, 15+ yas)

Aylar SANAYI TARIM INSAAT HiZMETLER | TOPLAM [N
2012 Aralik 4.856 5.686 1.647 12.577 24.766
2013 Aralik 4.956 5.507 1.753 13.047 25.262

KAPASITE KULLANIM ORANI

014 yili Subat ayinda

Kapasite Kullanim Orani,

ylizde 73,3 olarak gercek-

lesmistir. Bilgisayarlarin,
elektronik ve optik riinlerin imalati
ylizde 86,7, kagit ve kagit trin-
lerinin imalati ylizde 80,7, tekstil
Uruinlerinin imalati, ylizde 79,7 ve
makine ve ekipmanlarin kurulumu
ve onarimi ylizde 77,9 ile 2014 yili
Subat ayini en yiiksek kapasite ile
kapatan sektorlerdir.
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014 yil Subat ay enflasyon

orani; yilik TUFE’de yiizde

7,89, Yi-UFE'de yiizde 12,40

oraninda gergeklesmistir. Bir
onceki aya gore TUFE’de yiizde 0,43
oraninda, Yi-UFE’de ise ylizde 1,38
oraninda artis yasanmistir.

Yillik en yiiksek artis TUFE’de
ylizde 12,68 ile ulastirma grubunda
gerceklesmistir. Ayrica TUFE’de bir
onceki yilin ayni ayina gére; lokanta ve

Sanayinin alt sektorleri bazinda
Yi-UFE degerlendirildiginde; en
yuksek aylik artis ylzde 3,72 ile diger
mamul esyalarda gerceklesirken, onu
yuzde 3,08 ile kok ve rafine petrol
uriinleri ve yiizde 2,93 ile motorlu
kara tasitlari izlemistir. Ayrica, yiizde
2,97 ile elektrik, gaz tiretim ve dagitimi
ve ylizde 0,64 ile tiitiin Giriinleri azalis
gosteren alt sektorlerdir.

sektoriinde yiizde

1,29, imalat sanayi

i i - } Subat 2013 2014 2013 2014
oteller (ylizde 11,72), gida ve alkolsiiz sektériinde yiizde 1,86

Yiizde TUFE UFE

icecekler (ylizde 10,05), egitim (yilizde ve su sektsriinde yiizde Yillik 7,03 7,89 184 12,40
9,87), eglence ve kiiltir (ylizde 7,60) 1,66 oraninda artis Yillik Ort. 8,33 7,60 4,72 6,11
en g.ok artisin oldugu diger gruplardir. gerceklesmistir. Aylik 0,30 0,43 0,13 1,38
Istatistiki bolgelere
gore yapﬂap ayrimda; ¢~ 14 - ™
Izmir’de TUFE, bir 12,40
onceki yilin ayni ayina 12 -
gore ylizde 8,61 ve on
iki aylik ortalamalara 10 1
gore yiizde 7,54 84703 , 7,75 7,89
oraninda artis ’
gerceklesmistir. 6 -
Yi-UFE alt 4
kalemleri bazinda
bir 6nceki aya 2 A . -
gore: sanayi)r"in ] 230 W —=TUFE =—==Yi-OFE
tic sektdriinden ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' '
mgadencilik ve Q'\"’\w Q'(‘-‘{b Ql{‘-"\b‘ Q\"’\‘D Q'(‘-‘\'b QP("(\ q'{"\% Q'C’\o) ,;5\\“ ,\".'s\\ ,(b\'a' \‘S\ Ol
tasocakalig . A A . A, A S N N AL )

GUVEN ENDEKSLERI
. 2014 yil Subat ayinda, 3,2 GUven Endeksi Endeksi

puan artarak 01,4 sevi- 2013
yesinde gerceklesmistir. Subat 107.5 76,7
Tiketici Gliven Endeksinde de geri- Mart i il
leme devam etmis ve 2014 yil Subat Nisan 1120 s
ayinda bir onceki aya gore, ylizde 3,2 Mayis 1125 1
oraninda azalarak 69,2 seviyesinde I .8 1o
gerceklesmistir. Bu azalis, gelecek femmuz 108,7 785
12 aylik dénemde genel ekonomik Agustos 107.5 .2
durumun daha iyi olacagi yéniinde Evid 1085 721
beklentisi olan tiiketicilerin azalan Ekim 107.5 5
seyrinin devam ettigini géstermek- Kasim 1045 s
tedir. S6z konusu giiven endeksle- izl 1021 »

rindeki bu azalislara, glindemdeki 2014
son operasyonlarin da biyiik etkisi el 1014 724
Subat 104,6 69,2

olmustur.
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SANAYi URETIM ENDEKSI

rindirilmarmis Sanayi Ure-  iliskin malzemelerin imalatinda azalis ise, yuizde 26,5 ile tiitlin

tim Endeksi, bir 6nceki gerceklesmistir. Bu artisi, ylizde Urinleri imalatinda gerceklesmistir.

yilin ayni ayina goére 2014 7,8 ile bilgisayarlarin, elektronik ve Bu azalisi, yiizde 8,0 ile diger

yil Ocak ayinda yiizde optik Grinlerin imalati ve yiizde 7,1 imalatlar ve yiizde 7,7 ile kok kémiiri
7,2, mevsim ve takvim etkisinden ile diger metalik olmayan mineral ve rafine edilmis petrol rinleri

arindirilmis endeks ise, bir 6ncekiaya  Uriinlerin imalati izlemistir. En yiiksek  imalati izlemistir.
gore yiizde |,| oraninda artmistir.

Takvim etkisinden arindirilmis Anndinimarnis Takvim Etkisinden Mevsim ve Takvim
Sanayi Uretim Endeksi’ni sektorel Ocak 2014 Arindinimig Etkisinden Arindirimis
bazda degerlendirecek olursak; (2010=100) Endeks | Dedisim | o | Degisim | . | Degisim

i S Sl Yillik) (Yillik) (Aylik)
madencilik ve tasocakgilig sektorii (
yillik endeksi yiizde 9,4 oraninda, Toplam Sanayi 14,5 7,2 1123 7.3 120,7 11
imalat sanayi sektorii endeksi yiizde —
. aaencliik ve

7,8 oraninda ve elektrik, gaz, buhar Tagocakgllg 1033 9.2 1023 9.4 1136 39
ve iklimlendirme Uretimi ve dagitimi ;

imalat Sanayi 114,2 7,6 11,7 78 122,1 13

sektorii endeksi de yiizde 3,5

oraninda artmistir. el €t EUE e 122 35 1211 35 15,1 19
. Iklim. Urt. ve Dagitim
Ana sanayi gruplarindan

2014 yil Ocak ayinda mevsim '

ve takvim etkisinden arindirilmig 128,0 1
Sanayi Uretim Endeksi’nde, bir 123,0 |
onceki aya gore en fazla artis; 180

yiizde 3,4 ile ara mali imalatinda
gerceklesmistir. imalat sanayinin 113,0 -
alt sektorlerine baktigimizda; 2014
yili Ocak ayinda mevsim ve takvim
etkisinden arindirilmis Sanayi Uretim 103,0 {1051  104,0 102,0

. e . " —-'—SUE-TopIam Sanayi Endeksi
EndekS| nde’ blr oncekl aya gore 98.0 A ==m==SUE-Takvim Etkilerinden Anndinimig Toplam Sanayi Em:leksiI .
en fazla artis; ylizde 11,6 ile temel '
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I~ . . G MR SN, S S A S NN S
eczacilik iiriinlerinin ve eczaciliga S S M S S S S (‘9\"} " q?\’f}‘ S
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014 yil Ocak ayinda ihracat
2013 yili Ocak ayina gére
ylizde 8,6 artarak |12 milyar
dolar, ithalat da yiizde 2,6
oraninda artarak |9 milyar dolar
olarak gerceklesmistir. Ayni donemde
dis ticaret agig| yiizde 6,8 oraninda
azalarak 6 milyar dolar seviyesine
diismdstiir.
2013 yili Ocak ayinda yiizde 42, |
olan Avrupa Birligi’'nin (AB) ihracattaki
payi, 2014 yili Ocak ayinda yiizde 44’e
ylikselmis; AB’ye yapilan 2013 yilinin
ayni ayina gore ihracat ylizde
13,7 oraninda artarak, 5,4
milyar dolar olarak gercekles-
mistir.
2014 yih Ocak ayinda

»
A
B

DIS TICARET

BSO

milyon dolar) izlemistir. “Mineral ya-
kitlar, mineral yaglar ve bunlarin dami-
tilmasindan elde edilen Grtnler, biti-
menli maddeler” (4 milyar 885 milyon
dolar); “kazanlar, makinalar, mekanik
cihazlar ve aletler, nikleer reaktorler,
bunlarin aksam ve parcalari” (2 milyar

fasillar olmustur.

2014 yil Ocak ayinda izmir’in ihra-
cati 2013 yili Ocak ayina gére, yiizde
55,4 oraninda artarak I,| milyar dolar,
ithalati da ylizde 43,9 oraninda artarak
1,2 milyar dolar olarak gerceklesmis-
tir.

202 milyon dolar); “demir ve celik” (I

milyar 651 milyon dolar); ve “elektrikli
makine ve cihazlar, ses kaydetme ver-

me, televizyon goriintii-ses kaydetme

verme cihazlari” (I milyar 459 milyon

dolar) ise en yiiksek ithalat yapilan

2014 yil Ocak ayinda Ege
Bolgesi’nin ihracati 2013 yili Ocak ayi-
na gore, ylizde 27,9 oraninda artarak
I,6 milyar dolar, ithalati da 2012 yilina
gore ylizde 33,55 oraninda artarak 1,8
milyar dolar olarak kaydedilmistir.

ihracatin

Ara (Hammadde)
Mallar ithalats

Dig Ticaret
Dengesi

ithalati
Karsilama
Orani

(%)

ihracat (FOB) ithalat (CIF)

fasillar diizeyinde en biiyiik /?r‘:l‘lt 2012 152.462 236.545 174.930 -84.083 64,5
ihracat kalemi, “motorlu kara 2013 151812 -04  251.651 64 183812 51 -99.839 18,7 60,3
tasitlari, traktorler, bisikletler, ~ Ocak 2013 11.482 18.802 14.207 -7.320 61,1
motosikletler ve diger kara 2014 12473 86 19292 26 14668 3.2 6819  -6,8 64,7
tasitlari, bunlarin aksam

arcalar” (1 milyar 217 ( 25.000 22.824 23.137 h
pars 4 23.000 —&._21.008
milyon dolar) olurken; bu 21.000 19.394 - 22018\ 18.191 19.480 10,292
fasili “kazanlar, makinalar, 19.000 20.560 20.623 21.403
mekanik cihazlar ve aletler, 17.000 118.800 14.252
nikleer reaktorler, bunlarin 15.000 12.520 12.438 12.105

ukieer reaktorier, bunia 13.000 12.435 ' ' 11.174 : 12,473
aksam ve pargalari” (1 11.000 | 13.175 13.316 13.11 13.121 13.220
milyar 52 milyon dolar); a.000 {11299

orme giyim esyasi ve ak- 7.000 e ihracat (Mly $|* — Ithalat(Mly $)
sesuari” (829 milyon dolar 5.000 y ¥ ¥ y y y y

an . ) O O

ve “demir ve celik” (805 ) S ) S S S ST S S S o S y

BUTCE GERCEKLESMELERI

utce, 2013 yili Ocak-Subat déneminde 4 milyar
492 milyon TL, 2014 yili Ocak-Subat dénemin-
de 3 milyar 575 milyon TL fazla vermistir. Ayni
doénemde biitce gelirleri ylizde 4,3 ora-
ninda artarak 72 milyar 332 milyon TL olmustur.
Biitce giderleri ise, ylizde 6 oraninda artarak 68
milyar 757 milyon TL olarak gerceklesmistir.

2014 yih Ocak-Subat déneminde vergi gelirleri,
bir 6nceki yilin ayni dénemine gére yiizde 11,1
artarak 62 milyar 230 milyon TL seviyesine

ulasmustir. Faiz haric giderlerde ylizde

oraninda artarak, 60 milyar 416 milyon TL olarak
gerceklesmistir. 2013 yili Ocak-Subat déneminde

14 milyar 71| milyon TL faiz disi fazla verilmisken, bu yilin
ayni déoneminde | | milyar 916 milyon TL faiz disi fazla
verilmistir.

Fark
(%)

Ocak-Subat
7o I 2013 2014

Butce Giderleri 64.881 68.757 6,0
Faiz Haric Giderler 54.662 60.416 10,5
Faiz Giderleri 10.219 8.341 -18,4
Butge Gelirleri 69.372 72.332 4,3
10,5 Vergi Gelirleri 56.028 62.230 11,1
Butce Dengesi 4.492 3.575 -20,4
Faiz Disi Denge 14.711 11.916 -19,0
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TEMEL EKONOMK 6SRGELER TABLOSU
BUYUME (Sabit Fiyatlarla) 2008 2009 2010 2011 2012 2013/

GSYH (Cari Fiyatlarla) (Milyon $) 772.298  786.293 211.252
Biyiime Orani (Sabit Fiyatlarla) (%) 0,7 -4,8 9.2 8,5 2,2 4,4
imalat Sanayi (Sabit Fiyatlarla) (%) -0,1 -7,2 13,6 10 1,9 4,9
ENFLASYON (yiizde ) 2009 2010 2011 2012 2013 Sub.14
UFE (yiluik) 5,93 8,87 13,33 6,17 4,47 12,40
TUFE (yillik) 6,53 6,40 10,45 8,94 7,49 7,89
DIS TICARET (Milyon $) 2009 2010 2011 2012 2013 Oca.l4

ihracat 102.143  113.883  134.972 152.537 151.812 12.473
ithalat 140.928  185.544  240.834  236.544  251.651 19.292
Dis Ticaret Dengesi -38.786  -71.661 -105.863 -84008 -99.839 -6.819
Cari islemler Dengesi -12.124 -45.420 -75.082 -48.497 -64.940 -64.008
SANAYi URETIM ENDEKSI

(Yillik Ortalama % Deg.) 2009 2010 2011 2012 2013 Oca.14
Toplam Sanayi -10,4 12,4 9,7 2,5 3,4 7,3
imalat Sanayi -12,4 14 10,1 2,2 4,4 7.8
KAPASITE KULLANIMI (%) 2009 2010 2011 2012 2013 Sub.14
Kapasite Kullanim Orani 67,7 75,6 75,5 74,2 74,6 73,3
Reel Kesim Giiven Endeksi 87,4 110,4 110,5 106,3 108,1 104,6
Tiiketici Gliven Endeksi** 78,79 90,99 92,0 75,6 76 69,2
SANAYi CiRO ENDEKSI 2009 2010 2011 2012 2013 Oca.14
Sanayi Ciro Endeksi 138,2 162,7 208,4 140,1 153,1 161,3
istihdam Edilen Kisi Sayisi (Bin Kisi) 21.194 21.277 22.594 24.110 24.821 25.262
issiz Sayisi (Bin Kisi) 2.611 3.471 3.046 2.615 2.518 2.809
issizlik Orani (%) 11,0 14,0 11,9 9,8 9,2 10,0
Tarim Disi issizlik Orani (%) 13,6 17,4 14,8 12,4 11,5 12,1
BORSA VE DOViz 2009 2010 2011 2012 2013 Sub.14
BIST 100 Endeksi 38.482 59.567 60.195 64.982 77.314 62.553
Euro/$ 1,4316 1,3377 1,2945 1,2858 1,3274 1,3646

MERKEZi YONETIM BUTGESI (Milyon TL) 2009 2010 2011 2012 2013 Oca.-Sub.14
Biitce Dengesi -52.761 -40.081 -17.439 -28.791 -18.449 3.575

DOVIZ POZISYON ACIGI (MILYAR $) 2010 2011 2012 2013/IV
Reel Kesimin Doviz Pozisyon Acigi -72,1 -65,5 -93,4 -124,8 -139,7 171

KREDILER (Milyar $) 2011 2012 Oca.l4

Ozel Sektoriin Yurtdisindan Sagladigi Uzun Vadeli
Kredi Borcu

BORCLANMA (Milyar $) 2008 2009 2010 2011 2012 2013/11

128,8 119.8 127 138,3 156,3 155,8

Dis Borg Stoku 281 269,2 291,9 304,2 336,9 373
Kamu 92,4 96,8 101 104,2 110,8 12
Ozel 188,7 172,4 190,9 200 226 255
PROTESTOLU SENET 2009 2010 2011 2012 2013 Oca.14
Protesto Edilen Senet Sayisi (Bin Adet) 1.600 1.216 919 1.075 1.091 89
Protesto Edilen Senet Tutari (Milyon TL) 7.771 5.769 4.902 6.949 7.494 757
2009 2010 2011 2012 2013 Sub.14
Banka Bildirimleri (Bin Adet) 1.911 900 595 905 787 43
Banka Odeme Bildirimleri (Bin Adet) 1.117 610 382 388 347 32

Odemeler Dengesi, Biitce ve Dis Ticaret verileri kiimiilatiftir.
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Aradiginiz, en kaliteli baskl tekniklerini, en modern sistemlerde, en
profesyonel personel ile A’dan Z’ye bir araya getirmis, fiyatta dogru
rekabetciligi koruyarak isteklerinizi tam zamaninda size teslim etmis,
dinden buglne dedil tam Uc kusaktir isinin hakkini vermis bir
MATBAA ise...

DUNYAYI DOLASMANIZA GEREK YOK !

5632 Sokak No:26 * 35090 Camdibi / iZMIR
@ te kn (o) fset Tel: 0232 458 58 09 « Faks: 0232 458 54 04
bilgi@teknofset.com ¢ teknofset@gmail.com

www.teknofset.com




YETENEGIMIZ DE VAR,
OZENIMIiZ DE!

Her gun binlerce kisiye, her gliin ayni lezzet ve tazelikte yemek pisiriyoruz.

Toplu ferhek * [syeri ve Fabrikalara Giinliik Yemek Sei'visi * Catering

BORTAR

YEMEK & CATERING

Adres: 6089 Sokak No:2 - Iskkent - IZMIR » Telefon: +90 232.436 19 20(Pbx) *» Faks:+90 232.436 22 93
www.bortar.com



