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EBSO-ABER

Gelecege umutla bakmak

iyasi, toplumsal ve hukuki alanda yasanilan gergin bir siirecin gélgesinde

yerel secimler de geride kalirken, Agustos ayinda Cumhurbaskanlig

secimi ve 2015 yilinda da genel secimler takvimimizdeki yerlerini aldi.

Bu siire¢ kuskusuz; hem yurticinde, hem de yurtdisinda simdiden biiyiik
bir dikkatle izlenmeye baslandi.

Gegtigimiz donemde ne yazik ki, siyasetin agirligi altinda ekonomiye
odaklanamadik. Tirkiye artik gercek giindemi icerisinde, ekonomiye yogunlasmali
ve ihmal edilen reformlar konusunda somut adimlar atmalidir.

Zira; son agiklamalari ile S&P ve Fitch Tirkiye'nin yatirim yapilabilir
pozisyonunu korusa da, Moody’s kirilganliklarin altini ¢cizmis, Morgan Stanley,
Tiirkiye icin tavsiyesinin ‘agirhigini azalt’a indirmistir.

Uluslararasi kredi derecelendirme kuruluslari tarafindan yapilan agiklamalarda
ve yayinlanan raporlarda; Tirkiye’nin giiclii tarafinin kamu dengeleri, zayif
tarafinin da sirketlerin borglulugu ile biiyiime, kur ve faiz soklarina olan kirilganlk
oldugunun alti ¢izilmistir.

2015 yilinda Tiirkiye’nin ev sahipligini yapacagi G20'nin Nisan ayindaki
toplantisinda da; 6zellikle Uye iilkelerin, 6niimiizdeki 5 yil icinde biiyiime hizini
Ender YORGANCILAR yiizde 2’nin Ustiine ¢ikarmasinin ve bu amagla da gerekli yapisal reformlarin

. R tamamlanmasinin 6nemi vurgulanmistir.

Yonetim Kurulu Baskani Tablo bu kadar net iken, Tiirkiye'nin gelecegini sekillendirecek ana giindem
maddelerine baktigimizda da, dolayli olarak ekonomimizi etkileyecek kritik
konularin 6ne ¢iktigini gdrmekteyiz.

@ iki secim siirecinin Tiirkiye’nin siyasi ve ekonomi gelecegine yansimalari,
@ AB normlari cercevesinde, demokrasi ve hukuk alanindaki agiklarimiz,
(] Baris siirecinin uzamasi,
@ AB ve ABD'de toparlanma giiclenirken, sinir komgularimizda bitmeyen
sorunlar,
@ 32 yilda 16 kere degisen Anayasa’nin ve | | yilda 13 kez degisen egitim
sisteminin gelecek Tiirkiye’sinden uzak kalmasi

is diinyast olarak bizler, tiim bu ana giindem maddeleri gozetilerek, yeni
bir kalkinma modeline ihtiyag duydugumuzu 6zellikle ifade etmek istiyoruz.
Uretimin basrolde yer aldigi bir kalkinma modeli, bizleri heyecanlandirmakta ve

Bir kez daha altini umutlandirmaktadir.

. ki im ki: Bizler umutlu olmaliyiz ki; liretmeye, istihdam yaratmaya, ihracat yapmaya
¢izme isterim ki; ve tabi ki yatirimlarimiz ile sanayilesmenin kalkinmak oldugu ilkesinin geregini
bizler tlkemize de’ yapmaya mecburuz. Bizlerin umutsuz olma gibi bir liiksii olamaz. Ulkesi icin
i1k .. ddi sorumlulugu olan hi¢ kimsenin de olmamalidir. Ancak, bazi endiselerimizi de bu
uikemizin maadi ve kapsamda dile getirmek zorundayiz. Ciinkii biliyoruz ki, iiretimi durdurmak,

. Tiirkiye'nin gelecegini de sekteye ugratmak anlamina gelecektir.
be§erl kaynaklarlna Opysa ki, Almanya’dan, Kore’ye, Hindistan’dan Cin’e kadar ekonomilerin
da sonsuz gﬁven geldigi noktada basroliin tiretim oldugu bir tlkenin, stratejik retim politikalari ile
. nereye gelebileceginin en basarili 6rnekleridir.
duymaktaylz. Yeter k" Bilinmelidir ki; tireten kesim olarak bizler bu bilincle hareket etmekte, bu
76 mi|yon yu rtta§|m|zm sorumlulugu tasimaktayiz. Bir kez daha altini gizmek isterim ki; bizler iilkemize
. .. de, lilkemizin maddi ve beseri kaynaklarina da sonsuz gliven duymaktayiz. Yeter
hassas'yetle”nl ki, 76 milyon yurttasimizin hassasiyetlerini gozetme, koruma ve kirilganliklarimizi

= giderme noktasinda yapici eylemler icerisinde olalim. Bu iilke hepimizin
gozetme’ koruma atalarindan bizlere miras kaldi. Bizler de cocuklarimiza birakacagz. Iste biitiin

ve klrllganllklarlmm mesele de budur. Cocuklarimiza nasil bir Tiirkiye birakacagiz?

id kt d B&ylesine énemli bir ortak paydada birleselim, yapici ve umut vaad eden
giderme noktasinda isbirliklerine imza atalim istiyoruz. lzmirli sanayiciler olarak biz haziriz.

yapici ey|em|er Bu siirecte bizim en biiyiik temennimiz; huzur ve giiven ortamini sekteye
. .. ugratacak sikintilarin tekrarlanmamasi, birlikte hareket ederek nitelikli Gretimi
icerisinde olalim. artirmamiz ve boylece 2023 Tiirkiye’sine emin adimlarla yiiriimemizdir.

4 | NiISAN 2014
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Gundem ekonomi olmali

trkiye 30 Mart’ta yerel

segimleri geride birakirken,

siyasi giindemin calkantili

atmosferinin sona erip
lilkenin ekonomiye odaklanmasi ve
gliven ortamini yeniden saglamasi
gerektigi ifade edildi.

Tirkiye giindeminin ekonomi
olmasina yonelik ilk cagri, yerel
secimlerin ertesinde meclis
toplantisini gerceklestiren Ege
Bolgesi Sanayi Odasi’'ndan geldi.
EBSO Yo6netim Kurulu Baskani
Ender Yorgancilar, kazanan adaylari
kutlarken, kalkinmanin yerelden
basladigi diisiincesinden yola gikarak
kentlerini diinya kentleri arasina
sokmalarini diledi. Secim sandiklarini
demokrasinin temel taslarindan biri
olarak nitelendiren Yorgancilar, milli
irade sonuclarini herkesin saygiyla
karsilamasi gerektigini, halkin tim
partilere gereken mesajlari verdigini
soyledi.

Yorgancilar: Kaybedecek

vaktimiz yok

Ender Yorgancilar, “Cok gergin
bir segim siireci yasadik. Oniimiizde
daha 2 secim var ve asla benzer
olaylarin yasanmasina miisaade
edilmemelidir. Bu siirecte; ne
insanimizin, ne ekonomimizin, ne de
Ulkemizin kaybedecek tek bir degeri
dahi yoktur. Kanaat énderlerinden
sanatgilarina, sivil toplum
kuruluslarindan medyaya, parti
liderlerinden Sayin Cumhurbaskani’'na
kadar tiim kesime bu noktada cok
biiylik sorumluluk diismektedir.
Gectigimiz siirecte basarili olamadik.
Ancak, bundan sonrasi icin buna
mecburuz. Unutmayalim ki, birligin
olmadigi yerde dirlik de olmaz” dedi.

Toplumsal barisi, huzur ve
gliveni saglayacak bir ortamin
zaman kaybedilmeden tesis edilmesi
gerektigini vurgulayan Yorgancilar,
ortak paydada bulusan, ortak
degerleri savunan, kazanimlarini

A EBSO

E BOI'GESi

koruma sorumlulugunu bilen, tipki
eskiden oldugu gibi birlikte baris
icinde yasayabilen bir topluma acilen
doénlsmek zorunda oldugumuza
dikkat cekti.

Konularimiza odaklanalim
EBSO Yonetim Kurulu Baskani
Yorgancilar, “Artik giindemi ekonomi
olusturmalidir” derken, su goriisleri

dile getirdi:

“Kiresel ticaretin yeniden
sekillendigi, tiretimin batidan doguya
kaydig, alin terinin yerini akil terinin
aldigi bir siirecte, Tirkiye’'nin giderek
cikmaza giren i¢ meseleleri artik
¢oziilmelidir. Eger diinyanin en biiyiik
ekonomileri arasina girmek istiyorsak,

Ender YORGANCILAR

YONETIM KURULU
BASKANI

baska da bir sansimiz yoktur. 2023
hedefleri dogrultusunda, ireten,
yatirim yapan, istihdam saglayan,
ihracat gerceklestirerek ilkesine
doéviz kazandiran, vergisini son
kurusuna kadar 6deyen sanayiciler
olarak; rekabet halinde oldugumuz
llkelerle sartlarimiz esitlensin diye
beklerken, kayip bir 3,5 ay s6z
konusudur. Acaba pazarimizi nasil
genisletiriz, yatirmcilari tilkemize
nasil cekeriz diye calismalar
yaparken Tirkiye’ye gelme ve
bizimle is yapma noktasina endiseyle
bakan bir uluslararasi kamuoyu ile
karsi karstyayiz. iste bu nedenle,
odaklanmamiz gereken konularimiza,

6 | NISAN 2014 |
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EBSO Yonetim Kurulu Baskani Yorgancilar: “Oniimiizde daha 2 secim var ve asla
benzer olaylarin yasanmasina miisaade edilmemelidir. Bu siirecte; ne insanimizin,
ne ekonomimizin, ne de iilkemizin kaybedecek tek bir degeri dahi yoktur. ”

giderilmesi gereken kirilganliklarimiza
yogunlasmamiz ve iilke itibarini
yeniden tesis etmek icin birlik
olmamiz gerekmektedir.”

Her ne olursa olsun, tilkemizin
potansiyeli ve gecmisteki basarilarinin
kendilerini umutlandirmakla birlikte
motive de ettigini belirten Ender
Yorgancilar, “Bizler, bunun igin sartlar
ne olursa olsun elimizden gelen
gayreti gostermeye devam ediyoruz”
diye konustu.

Hisarciklioglu: Reform
atesini beraber yakalim
Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) Baskani Rifat Hisarciklioglu,
Tirkiye’nin i¢ gerilimlerle bos yere
vakit kaybettigini belirterek, “Siyasette
bir yumusama ortami istiyoruz.
Yumusama olsun ki pozitif ajandamiza
donelim. Giindem ekonomi olsun
istiyoruz. Oniimiizde miithis bir yol
haritasi var. Biz bunu yapacagimiza
inaniyoruz. Yeter ki birbirimizin
Uzerindeki negatifligi alahm” dedi.
Tirkiye’'deki yogun siyasi giindem
nedeniyle Ulkenin diinyanin tartistigi
konulari es gectigini ifade eden
Hisarciklioglu, diinya ekonomisine
iliskin analizler yapti. Hisarciklioglu,
“Kiiresel ekonomide yedi 6nemli
trend goézlemliyorum. Bunlarin
birincisi kiiresel finans haritasi
degisiyor, ikincisi ticaretin kurallari
degisiyor, liclinciisii eneriji haritasi
degisiyor, doérdiincisi orta sinifin
biiyiimesi, besincisi ekonomide
sehirlerin 6ne ¢ikmasi altincisi
llkelerarasi rekabette girisimcilik
ana unsur ve yedincisi internet
ekonominin belkemigi haline geldi.
Dunyanin finans haritasi degisiyor.
2002’den baslayip artarak devam
eden likidite bollugu, kazanmadan
harcama, olmadan harcama dénemi
yasandi. Ama artik paranin eskisi kadar
olmayacag bir donemi yasayacagiz.
Para eskisi gibi bol degil, az ve kiymetli
bir hale geliyor” degerlendirmesini

yapti.

Diinya genelinde her yil 150
milyon insanin orta gelir sinifina
ylkseldigini animsatan Hisarciklioglu,
tliketim ihtiyacinin glin gectikge
artacagini soyledi.

ABD ve AB arasinda 6ngoriilen
Transatlantik Ticaret ve Yatirim
Ortakligi (TTIP) anlasmasina
Tirkiye’nin dahil olmasi icin daha
fazla caba sarf edilmesi gerektigini
aktaran Hisarciklioglu, karar alma
mekanizmalarinin bu konuya
odaklanmalari gerektigini belirtti.

Tirkiye’nin TTIP gibi onemli
konulari géz ardi edip ig tartismalarla
¢ok fazla zaman kaybettigini
vurgulayan Hisarciklioglu, sunlari
kaydetti: “Diinya ekonomisinin 4’te
3’uni etkileyecek sekilde ticaretin
kurallari degisiyor. Tirkiye olarak
kendi icimize ¢cok kapandigimiz igin
diinya ticaretinin nasil degistigini es
geciyoruz. Transatlantik - Transpasifik
anlasmalariyla ABD’nin liderlik
yaptigl, diinya ekonomisinin 3’te

2’si tek bir cati altinda bulusuyor.
Diinyada bugtine kadar var olmamis
yeni bir dénem. Bunun miizakereleri
slirtiyor, biz bunu tartismiyoruz,

tam tersine bu halkin zenginligini
fakirligini etkileyecek en 6nemli
unsurlardan bir tanesi bu. Maalesef
biz icerde kendi 6niimiize bakmaktan
diinyada ne olduguna bakmiyoruz.

Bu anlasmalar sadece giimriik birligini
kapsamiyor, yatirimlari, diinya
ekonomisinin 3’te 2’sinin standartlarini
hep beraber koyacaklar. Ornek
vereyim; kullandigimiz elektrik voltaji
220 mi olacak, | 10 mu olacak? Bu
alinacak karar hepimizi otomatikman
etkileyecek. Uretim metotlarimizi
degisme noktasina gotiirecek. Eger
biz bu pazarin icinde olamazsak bize
diinyada sadece Rusya, Hindistan,
satabilirseniz Cin ve Afrika pazarlari
kalyor.”

Milli geliri 25 bin dolara

yiikseltmeliyiz

Tirkiye’nin kisi basina diisen
milli gelir diizeyinin 10 bin dolar

e NISAN 2014 | 7



seviyesinde beklemeyip yukari dogru
hareketini siirdiirmesi gerektigini
aktaran Hisarciklioglu, “Milli gelir

4 bin dolarda giderken sicrama
yaptik, reformlari yaptik 10 bin dolara
geldik. Burada kaldik. Simdi tekrar
reform atesini hep beraber yakmamiz
lazim. Onun igin de birbirimizle
ugrasacagimiza, kardes kardesle
ugrasacagimiza iilkenin gelecegine
bakmamiz lazim. Her yil | milyon
niifus artryor bu iilkede. Her yil

I milyon kisiye is bulmamiz lazim.
Onun icin tekrar reform atesini
yakip Tirkiye’nin 10 bin dolarlik orta
gelirini 25 bin dolara yani gelismis
ulkeler sinifina dogru yiikseltiyor
olmamiz lazim. Bu noktaya nasi|
gelebildiysek bundan sonrasini da
Oyle basarabilecegimize inantyorum”
ifadelerini kulland.

G20 zirvesinin 2015 yilinda
Tirkiye’de yapilacagini hatirlatan
Hisarciklioglu, Tiirkiye’nin bugiine
dek yaptigi en biiyiik organizasyonun
NATO zirvesi oldugunu, G20
zirvesinin ise Tirkiye icin daha cok
biiyiik potansiyelleri barindiran bir
adim olacagini dile getirdi.

Biiyiimenin kalitesi bozuldu
Tirkiye ekonomisinin 2013 yilinda
yiizde 4 biiyldigiini ancak kalitesinin
bozuldugunu anlatan Hisarciklioglu,
bliylime grafigindeki genel diististin
de dikkati ¢ektigini anlatti.
Hisarciklioglu, 6zel yatirimlarin
ekonomik biiyiimeye katkisinin
gecen yilin

NISAN 2014 I
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Gelecekten umutluyuz

Tirkiye genelinde 6zel sektor temsilcisi oda ve borsa meclis liyesi 2
bin 570 kisiyle ekonomik durum anketi yaptiklarini belirten Hisarciklioglu,
Tiirk 6zel sektoriiniin Tiirkiye’nin gelecegine timitle baktigini séyledi.
Hisarciklioglu’nun verdigi bilgilere gére; Ankete katilanlarin yiizde 41.8'i
onitimiizdeki | yilda ekonominin daha iyi olacagini diisiiniiyor, yiizde 30.8’i
ayni, ylizde 27.5’i ise daha kétii olmasini bekliyor.

Ankete katilan isadamlarina ekonomide en acil reformlar hangi alanda
yapilmali sorusu yoneltildiginde ise (birden fazla cevap verebiliyorlar) yiizde
42.9'u vergi reformu diyor. Yiizde 37.6’si cari agig| azaltacak strateji, yiizde
31.7’si istihdam tesvikleri-issizlik, ylizde 30.9’u eneriji giderleri, yiizde 28.3’i
bankacilik, yiizde 26.2’si liretim tesvikleri diyor.

Ozel sektoriin tartismalardan siyrilarak ekonomik gelisme ve biiyiime
odakli ajandaya geri donmeyi istedigini anlatan Hisarciklioglu, anket
sonuclarini | | Nisan Pazartesi giinii, 5 STK’yla gerceklestirdikleri ziyaret
sirasinda Basbakan Recep Tayyip Erdogan’la da paylastigini kaydetti.

Hisarciklioglu, goriismede Bagbakan’a aktardiklarina iligkin, “Iyimserlik
var. istegimiz talebimiz su; siyasette bir yumusama ortami istiyoruz.
Yumusama olsun ki pozitif ajandamiza dénelim. Hepimiz pozitif ajandamiza
doénelim. Giindem ekonomi olsun istiyoruz. Tirkiye’nin miithis bir
ajandasi, basari hikayesi var. Milli gelirde 4 bin dolardan 10 bin dolara
giktik. En umutsuz oldugumuz dénemde yaptik, 2002’den sonra yaptik biz
bunu... Ama éniimiizde miithis bir yol haritasi var. Biz bunu yapacagimiza
inaniyoruz. Disaridan gelecek negatif etkileri tireterek, calisarak bertaraf
edebiliriz diyorum. Yeter ki birbirimizin lizerindeki negatifligi alalm” diye

konustu.

3. ceyreginde yiizde 0,7’ye, 4.

ceyrekte ise yiizde 0,9’a yiikseldigini

belirtti.

Hisarciklioglu, “Beni sevindiren,

I milyon 500 bin tiiccar-sanayicinin

baskani olarak benim igin giizel olan

2013’ln 2. yarisindan itibaren 6zel

sektoriin yatirimlarinin artma trendine

girmesi. Bu,
Tirk

ozel

sektoriiniin yurt ici ve yurt disindaki
calkantilarin gecici olduguna inanip,
gelecege umutla baktiginin en somut
gostergesi” dedi.

Hisarciklioglu, 2013’te Tirkiye
ekonomisine iliskin su bilgileri aktard:

“Yeni sirket kurulusunda bir 6nceki
yila gore yiizde 26 artis var. Ozel
sektorde bir dnceki yila gore isyeri
sayisinda 77 bin artis var, | milyon 576
bine gelmisiz. .. Sigortali kayith galisan
sayisinda 620 bin yeni kardesimiz
ise baslamis, 11,7 milyona gelmisiz.
Ozel sektér yatirimlari 3 milyar dolar
artarak 86 milyar dolara gelmis.

Sanayi liretimimiz de gegen yil
itibartyla en yiiksek rakama ulasti,
4 milyar dolar artisla 126 milyar dolara
geldi. Aslinda bunu Tiirk 6zel sektorii
diinyada dengelerin degistigi, miithis
karisik bir ortama ragmen basardi. Bu
bizim insanimizin tlkemizin gelecegine
nasil baktiginin en somut gostergesidir.
Biitiin arkadaslarimin her birini tek tek
kutluyorum.”
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Babacan: Reformlara
siddetle ihtiyac var

asbakan Yardimcisi Ali
Babacan, Tiirkiye’nin son
bir yildir yasadiklarina
bakildiginda ciddi algi
sorununun ortaya ciktigini ifade
ederek, bu algi sorununun ciddi
bir gliven sorununa déniismeden
engellenmesi gerektigini bildirdi.

Gezi olaylari ve 17 Aralik operas-
yonu sonrasi Tirkiye'yi degerlendiren
Basbakan Yardimcisi Ali Babacan,
gecen sene Mayis ayindan bu yana
Tirkiye’nin ciddi bir algi sorunu oldu-
gunu belirterek, “Bu algi sorununun
ciddi bir gliven sorununa doniismesini
engellememiz gerekiyor. Alglyi sadece
iletisimle diizeltmeniz ¢ok zor 6nce
trlniin kendisi iyi olacak. Son bir
yildir yasadiklarimiz, Tirkiye’nin re-
form konusunda da ne kadar siddetli
ihtiyacinin oldugunu gésteriyor” dedi.

Ali Babacan, iilkede gliven ortami-
nin saglanabilmesi icin iyi isleyen bir
hukuk diizeni ve yargi mekanizmasi
olmasi gerektigini belirtirken, yolsuz-
lukla miicadelenin her ileri demok-
rasinin olmazsa olmaz bir konusu
oldugunu ifade etti. Babacan, “Gelis-
mis bir ekonomi igin hukuki glivenlik
sart. Biz hep ‘piyasa ekonomisi’ dedik
ama bunun kuralli piyasa ekonomisi
olmasi gerektiginin altini cizdik” diye
konustu.

Giiven ortami...

Diinyanin yasadigi son krizin 6ziin-
de de giiven krizinin gérildiugini
soyleyen Babacan, hem kamu hem de
ozel sektorde giiveni olusturup ona
sahip cikabilmenin o giiveni olus-
turmak kadar énemli oldugunu dile
getirdi. Babacan, markanin verilen
bir s6z ama iyi markanin tutulan s6z
oldugunu vurgulad.

Bogazici Yoneticiler Vakfi (BYV)
Ozgiin Yénetim Uygulamalari
2014 Zirvesi'nin acilisinda konusan

10 | NISAN 201 |

Babacan, ABD’de ve Avrupa’da sir-
ketlerin kasalarinda yiiksek miktarda
nakit olmasina karsin sirketlerin
yatirim yapmaktan geri durdugunu,
tliketicilerin harcama yapmaktan
cekindigini ifade ederken, yillardir
ekonomik kriz, finansal kriz derken
gliven krizinin aslinda ne kadar biyiik
maliyete sebep olabildigini canli 6r-
neklerle yasanildigini séyledi.

Turkiye onemli adres

G20 toplantilarinda 6nce ge-
lismekte olan ekonomilerle ilgili
olumsuz bir hava, sonra daha makule
donen degerlendirmeler gordiiklerini
bildiren Babacan, sunlari kaydetti:

“Gegmisle mukayese edildiginde
gelismekte olan tilkelerin gok daha
diistik borg stogu, gliclii bankacilik
sistemleri var. Pek cok gelismekte
olan iilkede esnek kur rejimi var.
Oniimiizdeki 10 yilin gelismekte olan
ulkeler agisindan biiyiime hizi, gelis-
mis Ulkelere gére cok daha yiiksek
olacak. Dolayisiyla biiylimek ve dina-
mizm isteyen sirketler ‘Ben nereye

yatirim yapayim?’ diye diistindiigiinde
gelismekte olan ilkeler 6nemli adres
olacak.”

Basbakan Yardimcisi Babacan,
Tirkiye gelecek yil G20’nin dénem
baskanlig yapacagini bildirirken,
bunun Tirkiye icin iyi bir firsat oldu-
gunu vurguladi. G20 toplantilarinda
Tirkiye’nin iyi bir sinav verecegini
kaydeden Babacan, iilkede gercekten
onemli bir siyasi, sosyal, ekonomik bir
donlisim yasandigina isaret ederek,
“Devletin cok buiyiik vergi topladi-

81 ve cok biiylik para harcadigi bir
model istemedik. Az vergi toplansin,
az harcansin ve miimkiin oldugu
kadar 6zel sektore alan agalim ki Glke
kaynaklari daha verimli kullanilabilsin.
Bunu bazi iilkelerin liderlerine soyle-
digimde saskin saskin bakiyor. Ciinkii
bazi llkelerde ‘ekonomi bliyiiyecekse
ben biyiitlirim’ mantigi var. Biz de
zaman zaman vatandaslara harcama
ceki dagitma fikrinden, ekonomiye
can suyu fikirlerine kadar kendi ic mii-
cadelemizi de verdik” diye konustu.
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EBSO Yénetim Kurulu Uyesi Vatansever, oda ve borsalarin yonetim kurullar
ortak toplantisinda “Is diinyasi olarak kaybedilen zamanin telafi edilmesini,
gliven ortaminin yeniden ve acilen tesis edilmesini istiyoruz” dedi.

H
zmir is diinyasi yerel segimleri “Son aylarda basta yatirimcilar anayasa calismalarini tamamlamak
de geride birakan Tiirkiye’de olmak {izere uluslararasi kamuoyu durumundadir. Ciinkd, boylesi bir
artik giiven ortaminin saglanmasi  Tirkiye'ye tedirginlikle bakip ve konjonktiirel siirecte geride kala-
gerektigini ifade etti. cekincelerini acikca ortaya koyuyordu.  maz. Geride kalmasina neden olacak
Tirkiye Odalar ve Borsalar Moody’s, biiytimedeki yavaslama ve her tiirli engeli asabilmelidir” diye
Birligi catisi altindaki izmir’deki oda siyasi belirsizligi gerekce gostererek konustu.
ve borsalarin yénetim kurullari ortak Tirkiye’nin kredi notu gériinimii-
toplantisi, Deniz Ticaret Odasi izmir nii negatife diisiirdii. O nedenle de Sorunlar biiyiimesin
Subesi ev sahipliginde gerceklestirildi.  artik ic meseleleri bir kenara birakip Toplantinin baskanligini tistlenen
Ege Bolgesi Sanayi Odasi Yonetim catisma degil uzlasma ortami icinde izmir Ticaret Odasi Yénetim Kurulu
Kurulu Sayman Uyesi Hiiseyin Va- Tirkiye icin hep birlikte calismaliyiz.”  Bagkani Ekrem Demirtas da, yerel
tansever, toplantinin agilisinda yaptigi Turkiye’nin yarim biraktigi reform-  secimlerin geride kaldigini ve bir an
konusmada 2014 yilina iyi bir baslangic  larina geri dénerek kirilganliklarini once giiven ortaminin saglanmasi
yapamayan Tirkiye’nin yerel secim gidermek zorunda olduguna dikkat gerektigini kaydetti. Gegen yila kadar
slirecini de gergin ortamda gecirdigini  ceken Vatansever, “Turkiye demok- cok iyi bir yere gelen Tiirkiye'de
ifade etti. Vatansever, “Tiirkiye artik rasisini gliclendirmek, yarim kalan yerli ve yabanci yatirimcinin tirkmeye

yerel secimleri geride birakti. Diliyor
ve umuyoruz ki, bu slirecte yasananlar
da geride kalsin, glindem artik ekono-
mi olsun. s diinyas olarak kaybedilen
zamanin telafi edilmesini, huzur ve
gliven ortaminin yeniden ve acilen
tesis edilmesini istiyoruz” dedi.

Diinyadaki ekonomik konjonktiire
bakildiginda 6nce FED’in faiz artirimini
2015 yilina teledigini, kredi dere-
celendirme kuruluslar Standart and
Poor’s ile Fitch’in Tirkiye’nin notunu
degistirmedigini ve Ulkemizin yaban-
alar acisindan biiyiik 6nem tastyan
“yatirim yapilabilir” pozisyonunu
korudugunu hatirlatan Vatansever,
sozlerini soyle siirdurdi:
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basladigini ileri siiren Demirtas, soyle
konustu:

“Yurt disinda el Gstlinde tutulup
ornek ilke olarak ifade ediliyorduk.
Giiven elde edilmisti. Tirkiye, diinya-
da basari 6rnegiydi. Ama yavas yavas
bu kayboluyor. Ekonomi de gliveni
elde etmek cok zor, kaybetmek
cok kolay. Piyasanin durumu ve faiz
oranlariyla sorunlar da biiyiiyecek. Se-
gimler artik sona erdi. Bundan sonra
siyasi ve ekonomik giiven ortami sag-
lanmali. Ote yandan diinyada ve yakin
cografyada hareketli glinler yasaniyor.
Ornegin Kirim’da bir savas ortami
olustu. AB tepki koyuyor, yaptirim uy-
guluyor. Bu olaylar hepimizi tereddiite
sevk ediyor.”

izmir de Tirkiye toprag

Organize Sanayi Bolgelerine
saglanan bolgesel tesviklere ek olarak
sektorel tesviklerin verilmesi gerek-
tigini kaydeden Demirtas, “Ne yazik
ki, gelismekte olan organize bolge
yatirimlari tesvik edilmiyor. Organize

Merkez Bankasi haftalik
repo faizi ve faiz koridoru
oranlarini degistirmedi.

Merkez Bankasi haftalik
repo faizini yiizde 10’da sabit
tuttu. Faiz koridorunun st g
bandi yiizde 12’de alt bandi ise §
yiizde 8’de sabit kaldi. Merkez
Bankasi piyasalar tarafindan
merakla beklenen faiz kararini
24 Nisan’da Para Politikasi
Kurulu’nda aciklad.

Merkez Bankasi haftalik repo
faizini yiizde 10’da sabit tuttu.
Marjinal fonlama orani (faiz
koridorunun st bandi) yilizde
12.00’de sabit kalirken bor¢lanma
orani (faiz koridorunun alt band)
yiizde 8.00 seviyesinde birakildi.

Merkez Bankasi gec likidite
penceresi bor¢ verme faiz oranini
yiizde 13,50’ye indirdi. Onceki oran
yiizde 15°ti.

Enflasyon iyilesene kadar
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bolgeler hala bos kalirken, izmir bu
durumdayken kente |’nci Bolge sta-
tiisti uygulanmasi ayak bagidir; izmir'i
cezalandirmaktir. Burasi da Tirkiye
toprag:. izmir’de de yatirimei var, he-
yecan var, sevk var, liman var hersey
var” diye konustu.

Deniz Ticaret Odasi Baskani Yusuf
Orztiirk ise, kruvaziyerde diisiisiin
basladigini ve bunu énlemek gerektigi-

Yakin markaj

Merkez Bankasi’ndan yapilan
agiklamada enflasyon beklentileri ve
fiyatlama davranislarininin yakindan
izlenecegi ve enflasyon gériiniimiinde
belirgin bir iyilesme saglanana kadar
para politikasinda siki durusun
sirecegi belirtildi.

Aciklamada Son dénemde
azalan belirsizlikler ve risk primi
gostergelerindeki kismi iyilesme,
gerektiginde likidite politikasi yoluyla
ilave bir sikilasmaya duyulabilecek

siki politikaya devam

il )

ni vurgulayarak, “2014 yil ilk 3 ayinda
Alsancak Limanr’'na 10 gemide 21 bin
677 yolcu geldi. 2014 hedefi 120 gemi
ve 400 bin yolcu. Bir 6nceki seneye
bakarsak yil toplaminda 480 bin yolcu
gelmisti. 2014 icin bir kruvaziyer yolcu
sayisinin diistiigiini gérmekteyiz. Yeni
nesil biiylik kruvaziyerlerin limana
yanasabilmesi icin limanda gerekli
calismalari hizlandirmaliyiz” dedi.

ihtiyaci azaltmistir. Bu nedenle
Kurul, geg likidite penceresi
borg¢ verme faiz oraninda
teknik bir indirime gidilmesine
karar vermistir. Siki para
politikasi durusunun ve alinan
makroihtiyati dnlemlerin
etkisiyle kredi biiylime hizlari
yavaslamaya devam etmektedir.
2014 yili ilk ceyregine dair
¢ aciklanan veriler de bu
gelismelerle uyumlu olarak
yurt ici 6zel kesim nihai talebinde
ivme kaybina isaret etmektedir.
Net ihracatin ise dis talepteki
toparlanmanin da etkisiyle biiylimeye
olumlu katki yapmasi beklenmektedir.
Kurul, talep bilesenlerinin mevcut
goriniimii altinda 2014 yilinda
toplam talep kosullarinin enflasyon
baskilarini sinirlayacagini ve cari
islemler aciginda belirgin bir iyilesme
gozlenecegini tahmin etmektedir”
denildi.
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2013’te yiizde 4 biiyiidiik

urkiye ekonomisi 2013
yilinda ylizde 4 biiyime
performansi gosterdi.

Kisi basina diisen milli
gelir 2013 yilinda 10 bin 782 dolar
(20 bin 531 TL) olarak hesaplandi.
Son ceyrekte ise biiyiime yiizde 4
beklentisine karsin yiizde 4.4 oldu.

Takvim etkisinden arindirilmig
sabit fiyatlarla GSYH 2013 yil
dérdiincii ceyreginde bir dnceki
yilin ayni ¢eyregine gore yiizde 4.7
artis gosterirken, mevsim ve takvim
etkilerinden arindirilmis GSYH degeri
bir 6nceki ceyrege gore yiizde 0.5
artti. Ote yandan, gecen yil Gayri Safi
Yurtici Haslla, cari fiyatlarla 820 milyar
12 milyon dolara (I trilyon 56 | milyar
510 milyon lira) yiikseldi. S6z konusu
rakam, 2012 yilinda 786,3 milyar
dolar diizeyindeydi. Bu arada TUIK
2012 yil igin daha

ceyreginde yiizde 2,9, ikinci ceyrekte
yiizde 4,5, lclincii ceyrekte ylizde
4,3 ve dordiincii ceyrekte ylizde 4,4
biiyime kaydetti. Yillik biiylime hizi
ise ylizde 4 oldu.

Konaklama ve yiyecek

hizh biiyiidu

Gecgen yil sektorel bazda cari
fiyatlarla en yiiksek biyiime hizi,
yiizde 18,1 ile “konaklama ve yiyecek
hizmeti faaliyetleri” sektoriinde
kaydedildi.

Bu sektord, ylizde 15,5 ile “vergi-
stibvansiyon”, 14,9 ile “dolayl dlciilen
mali aracilik”, yiizde 14,5 ile “mesleki,
bilimsel ve teknik faaliyetler”, yiizde
14 ile “su temini, kanalizasyon, atik
yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri”
izledi.

2013’te daralma gosteren
sektor bulunmazken, en kiictik

biyiime ytizde 3,3 ile “madencilik ve

o 9

tasocakgilig)” faaliyetlerinde gézlendi.

Dérdiincu ceyrek

Ekonominin ylizde 4,4 biiyime
gosterdigi dordiincii ceyrekteki
gelismelere bakildiginda da “elektrik-
gaz” ve “finans ve sigorta” ile “dolayl
Olclilen mali aracilik hizmetleri”
faaliyetleri disindaki tiim sektorlerde
bliylime meydana geldi.

Son ceyrekte en fazla bliylime,
ylizde 17,6 ile “toptan ve perakende
ticaret” faaliyetlerinde goriildi. Bunu,
yiizde |5 ile “su temini, kanalizasyon,
atik yonetimi ve iyilestirme
faaliyetleri” izledi.

S6z konusu dénemde, “dolayli
Olglilen mali aracilik hizmetleri” yiizde
14,6, “finans ve sigorta faaliyetleri”
yizde 5,1, “elektrik-gaz” ise yiizde
|4 oraninda kiiciildii.

\
e Arindirimamis GSYIH ==m==Takvim Etkisinden Arindirilmig GSYIH

énce acikladig (140 - 124
yiizde 2.2’lik .
biiyiimeyi yiizde 12019
2.1’e cekti. 10,0
Tirkiye 8.0
istatistik Kurumu '
(TUIK), 2013 6.0
yilina iliskin Gayri 4,0
Safi Yurtici Hasila 20
(GSYH) sonuglarini
acikladi. Ekonomi, 0.0

201 3’tin birinci

Cari fiyatlarla

GSYH

(Milyon TL) %

I 325.184

I 350.161

2012 Il 377.042
% 364.412
1.416.798
| 354.727

I 385.483

2013 Il 415915

% 405.384
1.561.510

Yilhk
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Cari fiyatlarla

Gelisme hizi GSYH

(Milyon $)

12,2 180.613
10,3 193.984
7,4 208.949
7,4 202.735
9,2 786.283
9.1 198.568
10,1 209.922
10,3 212.022
11,2 199.499
10,2 820.012

Gelisme hizi

Sabit fiyatlarla
GSYH Gelisme hizi

% (Milyon TL) %

-1,7 27197 3.1
-4,2 28.855 2,7
2,9 31.644 1,5
9,7 29.930 1,3
1,6 117.625 2,1
9,9 27.995 2,9
8.2 30.150 4,5
1,5 32.999 4,3
=15 31.245 4,4
4,3 122.388 4,0
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Erkan BUYUKBEBECI
TUIK Uzmani,
TUIK izmir Bélge Miidiirlugii

Izmir’de ihracat hiz
kesmeyerek 2013
yihinda bir onceki
yila gore yuzde 7,5
artarak 9 milyar
312 milyon dolar,
ithalat ise yiizde 0,7
artarak 10 milyar
653 milyon dolar
olarak gerceklesti.
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Bilindigi Uzere, Turkiye'nin dis
ticaret istatistikleri Tiirkiye Istatistik
Kurumu tarafindan islenmekte olup
bu istatistiklerin temel veri kaynag
ihracatgilar ve ithalatcilar tarafindan
Giimriik idarelerine verilen giimriik
beyannameleridir. ihracat, FOB (Free
On Board) deger lizerinden, ithalat ise
CIF (Cost, Insurance and Freight) deger
Uzerinden hesaplanmaktadir.

2013 yilinda Tirkiye’de ihracat
bir onceki yila gére azalirken,
izmir’de yapilan toplam ihracat
ylizde 7,5 oraninda artti. Tiirkiye
Istatistik Kurumu ile Giimriik ve Ticaret
Bakanlig isbirligiyle olusturulan gegici
dis ticaret verilerine gére; Turkiye'de
ihracat 2013 yilinda bir énceki yila
gore ylizde 0,4 azalip 151 milyar 807
milyon dolara gerilerken, ithalat yiizde
6,4 artarak 25| milyar 650 milyon
dolara yiikseldi. izmir’de ise ihracat hiz

EBSO-ABER

lzmir’de dis ticaret
ve imalat sanayinin

payi

kesmeyerek 2013 yilinda bir énceki
yila gore yiizde 7,5 artarak 9 milyar
312 milyon dolar, ithalat ise ylizde 0,7
artarak 10 milyar 653 milyon dolar
olarak gerceklesti. (Tablo I: Yillara gére
Dis Ticaret, 2009-201 3)

izmir’in Avrupa Birligi’ne
ihracati 2013 yilinda 4 337 milyon
dolar oldu. izmir’den yapilan toplam
ihracat icinde, Avrupa Birligi'nin (AB-
28) payi 2012 yilinda ylizde 47,6 iken,
2013 yilinda ylizde 46,6 oldu. AB’ye
yapilan ihracat, 2013 yilinda bir 6nceki
yila gore yiizde 5,2 artarak 4.437
milyon dolar olarak gerceklesti. AB’ye
yapilan ihracatin payi, toplam ihracat
icinde yiizde | oraninda azalmasina
karsin, ihracat degeri artti.

izmir, 2013 yilinda en fazla
Almanya’ya ihracat yapti.
Almanya’ya yapilan ihracat 2013 yilinda
bir 6nceki yila gore yiizde | | artarak

Yillara gore Dig Ticaret (2009-2013)

ihracat (Dolar)  ithalat (Dolar)
2009 6.118.729.078  6.268.049.345 97,62
2010 6.682.457.779  8.419.249.095 79,37
2011 8.071.550.001 10.621.060.448 76,0
2012 8.658.628.202 10.576.849.608 81,86
2013  9.311.950.148 10.653.238.880 87,41

Kaynak: TUIK Dis Ticaret istatistikleri ( Tablo: )

Ihracat /Ithalat

TURKIYE
ihracat (Dolar) ithalat (Dolar) et il
102.142.612.603 140.928.421.211 72,48
113.883.219.184  185.544.331.852 61,38
134.906.868.830 240.841.676.274 56,01
152.461.736.556  236.545.140.909 64,45
151.806.634.884 251.650.163.624 60,32



1.028 milyon dolar olurken; bu tlkeyi
ABD (627 milyon dolar) ve ingiltere
(506 milyon dolar) takip etti.

izmir, 2013 yilinda en fazla
Rusya Federasyonu’ndan ithalat
yapti. Rusya Federasyonu’ndan
yapilan ithalat 2013 yilinda | milyar
156 milyon dolar olurken, bu ilkeyi
Almanya (1.103 milyon dolar), Cin
(997 milyon dolar) ve ABD (595
milyon dolar) izledi.

izmir’de ihracatin lokomotifi
yine giyim esyasi imalati oldu.
ISIC (Tim Ekonomik Faaliyetlerin
Uluslararasi Standart Sanayi
Siniflamasi) Rev.3’e gére 2013 yilinda
izmir’de imalat sanayi tiriinlerinin
toplam ihracat icerisindeki pay1 ylizde
86,4 ile 8.046 milyon dolar (ayrintil
tablo asagida gosterilmistir) oldu.
imalat sanayi Grtinlerinin ihracati 2013
yilinda bir dnceki yila gére yilizde 5,6
artti. izmir’de “Giyim egyasi imalati”
| milyar 131 milyon dolar ile imalat
sanayi triinleri icerisinde en biiyiik
ihracat kalemini olusturdu. (Tablo 2:
imalat Sanayi ihracat Degerleri (izmir;
2012 -2013)

ihracatta 6rme giyim esyasi
ve aksesuarlari ilk sirada yer aldi.
2013 yilinda izmir'de fasillar diizeyinde
en biiyiik ihracat kalemi “Orme Giyim
Esyasi ve Aksesuarlari” (846 milyon
dolar) olurken, bu fasili; “Kazanlar,
Makinalar, Mekanik Cihazlar ve Aletler
ile Bunlarin Aksam ve Parcalari” (800
milyon dolar), “Demir ve Celik” (690
milyon dolar), “Yenilen Meyveler
ve Yenilen Sert Kabuklu Meyveler”
(616 milyon dolar) ve “Plastikler ve
Mamulleri” (528 milyon dolar) fasillari
izledi.

ithalatta mineral yakaitlar ve
yaglar ilk sirada yer aldi. 2013
yllinda izmir'de ithalati en yiiksek
fasil, “Mineral Yakitlar ve Yaglar”
(1.556 milyon dolar) oldu. Bu fasil;;
“Motorlu Kara Tasitlari ve Bunlarin
Aksam Parcalari” (970 milyon dolar),
“Kazanlar, Makinalar, Mekanik
Cihazlar ve Aletler ile Bunlarin Aksam
ve Parcalari” (938 milyon dolar),

AWTrL

EBSO-ABER

imalat Sanayi Alt Sektérleri (ISIC. Rev.3)

Giyim esyast imalatl, krkin iglenmesi ve boyanmasi 1043 13.68 1131 14.05
Gida Urdnleri ve icecek imalati 902 11.83 1106 13.75
Kimyasal madde ve Urlinlerin imalati 989 12.98 864 10.73
Baska yerde siniflandinimamis makine ve teghizat imalati 651 8.55 818 10.16
Ana metal sanayi 818 10.74 729 9.06
Motorlu kara tastti, rémork ve yari-romork imalati 606 7.95 582 7.23
Plastik ve kauguk Urlnleri imalati 379 497 424 527
Kok kémrd, rafine edilmis petrol Grlnleri ve nikleer yakit imalati 465 6.11 367 4.56
Tekstil urinleri imalatt 281 3.69 327 4.07
Metalik olmayan diger mineral Urdnlerin imalati 267 3.51 289 3.60
Makine ve techizati hari¢; metal esya sanayi 260 3.41 282 3.51
Bagka yerde siniflandirimamig elektrikli makine ve cihazlarin imalati 208 2.73 272 3.38
Kagit ve kagt rtinleri imalati 194 2.55 230 2.86
Mobilya imalati; bagka yerde siniflandirimamis diger imalatlar 190 2.49 228 2.83
Tatdn Granleri imalati 200 2.63 202 2.50
Diger 168 2.21 195 242

izmir Toplam imalat Sanayi ihracati 7621 100 8046 100

Kaynak: TUIK Dig Ticaret istatistikleri (Tablodaki rakamlar yuvarlamadan dolayr toplami vermeyebilir)

“Demir ve Celik” (889 milyon dolar)
fasillari izledi.

Tablo I’den de goriilecegi
lizere izmir’de ihracatin ithalati
karsilama orani 2009 ve 2013 yillari
arasi sirastyla; ylizde 97,62, ylizde
79,37, yiizde 76, ylizde 81,86 ve
yiizde 87,41 olurken, Tirkiye’de
ise ihracatin ithalati karsilama orani
2009 ve 2013 yillari arasi sirasiyla;
ylizde 72,48, yiizde 61,38, ylizde
56,01, ylizde 64,45 ve yiizde
60,32 olarak gerceklesti. Ulkemiz
ihracatinin dnemli bir kismi ithalata
bagli olarak yapilmakta ve ihracatin
ithalati karsilama orani dis ticaret ve

o6demeler dengesini koti etkileyecek
diizeydedir. Halbuki izmir’de ihracatin
ithalati karsilama orani Tirkiye'ye
oranla cok daha yiiksek olup

izmir’in ihracatci kimligini 6n plana
cikarmaktadir. Bunun nedenlerine,
gerek iilkemizin gerekse de izmir’in
dis ticaret yapisina ve 6demeler
dengesi sorunlarimiza bundan sonraki
yazilarimizda daha genis capta
deginilecektir.

Calismada elde edilen bulgular ve
degerlendirmeler yazarin kisisel gorisleri
olup Tiirkiye Istatistik Kurumu’nu
baglamamaktadir.
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Karsiliksiz cek riskini
KKB’den sorgulayin

ge Bolgesi Sanayi Odasi’'nda

(EBSO), “Reel Sektorde

Alacak Riskinin Yonetimi

ve Karsiliksiz Cek” konulu
toplanti diizenlendi. Kredi Kayit
Birosu ile ortaklasa diizenlenen
bilgilendirme toplantisinda, karsiliksiz
gek sorunu ve elektronik rapor
sistemi ele alindi. Toplantida konusan
Kredi Kayit Birosu (KKB) Genel
Midiri Kasim Akdeniz, EBSO
tyelerine KKB’nin calisma sistemi
hakkinda bilgi verdi. KKB sisteminde
eksik olan tek seyin sanayici ve
tliccarin farkindaligr oldugunu belirten
Akdeniz, “Piyasada 6denmeyen 307
bin ¢cek bulunuyor. Bu ¢cek sahiplerinin
elinde 2.9 milyon adet kesilmemis
¢ek yapragi var. Siz bunlardan biriyle
is yapiyorsaniz risk altindasiniz” dedi.

320 milyon sorgulama

KKB’nin 9 bankanin ortakliginda
kuruldugunu, Tirkiye’deki tiim
bankalar ve faktoring sirketlerinin
sisteme kayitli oldugunu anlatan
Kasim Akdeniz, finansal sektoriin
yanisira, 201 | yilindan bu yana
reel sektére de hizmet vermeye
basladiklarini ifade etti.

Bankalarin sadece bireysel
kisilerin bulundugu sistemden 320
milyon kez sorgulama yaptigini ifade
eden Akdeniz, “Bu oran AB’de
ingiltere dahil en fazla sorgulanan
sistem oldu. Bu Tiirk bankacilik
sisteminde risk yonetiminin ne
dereceye geldigini gosteriyor” diye
konustu.

Odenmemis 307 bin cekin

16 bini izmirde

Bankalar nasil kredi verirken risk
Ustleniyorsa vadeli mal satanlarin
da ayni sekilde risk Uslendigine
dikkat ceken Akdeniz, 6zel sektor
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temsilcilerine misterilerini tanimalari
uyarisinda bulundu. KKB sisteminden
cek sorgulamasini uygulamali olarak
gosteren ve yapilacak sorgunun
firmalar icin yol haritasi olacagini

dile getiren Akdeniz, sunlari séyledi:
“KKB sisteminden sorgulanan
ceklerin yiizde 75,5’ini bunlari
kesenler zamaninda 6demis. Yiizde
I0’unun en az bir tane ceki karsiliksiz
duruma diismiis, sonradan 6demis.
Yiizde | I’in en az bir tanesini hala
o6dememis. Yiizde 2.5 oranindaki ceki
kesenlerin ise hicbiri 6dememis. Mart
ay! itibariyle 282 bin arkasi yazilmig
cek var. Odenmeyen 307 bin gekin

16 bini izmir'de. Cek halen en 6nemli
bir 6deme sistemi olarak sistemde
duruyor.”

Kare kodlu cek yolda
Kredi Kayit Blirosu Genel
Mudurd Akdeniz, ticaretin giivenli bir

bicimde yapilmasini hedeflediklerini
soylerken, sahte, calinti ve kayip
cekler ile ilgili olarak “Karekodlu
cek sistemi lizerinde calisiyoruz. Bu
konuda bankalarin da altyapisinin
uygun olmasi gerekiyor. Bu sisteme
bu yilin sonuna dogru gecmeyi
planliyoruz” dedi.

Cekleri sorgularken vergi
kimlik numarasinin yanisira
¢cek numarasindan da kontrol
yapilabilecegini vurgulayan Kasim
Akdeniz, “Boylelikle o cekin
gercekligi de 6grenilebiliyor” diye
konustu.

2.3 liraya ceki keseni

tanima imkani

Ege Bolgesi Sanayi Odasi (EBSO)
Yonetim Kurulu Bagkani Ender
Yorgancilar ise, cekte hapis cezasinin
kaldirilmasinin ardindan karsiliksiz
¢ek sayisinda 6nemli artis oldugunu



belirtti. Cekin yerini senedin almaya
basladigini ifade eden Yorgancilar,
“Aslinda vadeli cek bizden bagka
diinyanin hig bir yerinde kullanilmiyor.
Aldiginiz cekin iyi bir sekilde
istihbaratini yapma imkanimiz var. Ne
kadar ¢ek kesmisim, ne kadar ¢ekim
piyasada duruyor ve ne kadarini daha
kesmemisim, bu bilgiler sistemin
icinde var. Hepinizin kasasinda vadeli
cekler var. Bunu alirken neye gore
aliyorsunuz? Musterinizin giivenine
gore aliyorsunuz. Misteriniz givenli
degilse, arkasinda 3-4 ciro olan ceki
aliyoruz. Kredi Kayit Biirosundan

2,3 lira ticretle ceki kesen kisinin
kredibilitesini 6grenme imkaniniz var.
Bunun icin EBSO’ya ve Kredi Kayit
Biirosu’na liye olmaniz gerekiyor”
dedi.

EBSO Yonetim Kurulu Bagkani
Yorgancilar, ¢cek sorgulama sisteminin
diinyada ilk defa Tiirkiye’de
uygulandigini firmalarin tahsilatla her
hangi bir sikinti yasamamasi icin ¢ek
basina 2,3 liray1 gézden cikarmasi
gerektigini ifade etti.

i1

Sahte gekler piyasayi altust etti

Cek sahibi ile ilgili sorgulama
yapilabilmesi sayesinde karsiliksiz
cekte distis yasanirken bu kez de
sahte cekte patlama yasand.. Yilda 75
milyon cek yapragi el degistirirken
sahte ¢ek adedi 5 milyon olarak ifade
ediliyor. TOBB catisi altindaki Odalar
onlem alinmasi ¢agrida bulundu.
Odalara génderilen yazilarda ise
calismanin siirdiigi bildirildi.

Tirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi (TOBB) ve Tiirkiye Bankalar
Birligi'nin (TBB) ortak calismasi
sonrasi, ¢cek sisteminde 6nemli
bir degisiklik getiren proje hayata
gecirildi. Cek sahibi ile ilgili bilgi
edinme imkani saglayan sistem
sayesinde karsiliksiz ¢ekte son bir
yilda yiizde 25’lik bir diisiis yasandi.

Ancak simdi de, sahte ve kayip
cekte patlama yasaniyor. 100’e yakin
sanayi ve ticaret odasi, liyelerinden
gelen sikayetler sonrasi TOBB ve

TBB’ye basvurarak, mevcut sistem
Uzerinden sahte, calinti ve kayip
ceklere iliskin sorgulamanin da
yapilmasini istedi.

Biiyuk firmalarin

adi kullaniliyor

Biiyiik firmalarin adi kullaniliyor

Sahte cekte en sik basvurulan
yoéntem, piyasada itibari olan ve
biyiik firmalarin adinin kullaniimasi.
Uretilen sahte geklerin yaprag
piyasada 150-200 TL’den satiliyor.
Calinti cekler de ayri bir sektor olmus
durumda. Bir cekin iptal davasi asgari
3 ay kadar suriyor. 3 aylik stirede
anilan cek yapragi en az 10 kez el
degistirebiliyor. Bu da, cok sayida
firmanin zincirleme magduriyet
yasamasina yol acabiliyor.

Sahte ¢cek magduru firmalardan
Ankara merkezli Giirig insaat ve
Miihendislik, kendi adlari kullanilarak
cek kesildigini gazete ilani ile

duyurdu. Giiris tarafindan yapilan
aciklamada kendi firmalarinin lehdar
gosterilerek bir takim ceklerin sahte
kaselerle ciro edildigini ve lglinci
kisilerin zorda kaldigini agikladi.
Firma yaptigi aciklamada vadeli cek
vermedigini, aldigi ¢ekleri de {glincii
kisilere ciro etmedigini ve bu tiir
ceklerle firmanin hicbir sekilde ilgili
olmadigini kamuoyuna agiklad.

Operasyon yapiliyor

Sahte ve calinti ceklerle ilgili
Emniyet’in yaptigi kimi operasyonlar
ve olaylar medyaya da yansidi. En
son gectigimiz Subat ayinda istanbul
Uskiidar’da yapilan soygunda bir
miktar para ile birlikte 600 bin
TL degerinde ¢ek de calindi. Yine
gectigimiz subat ayinda Ankara’da
sahte ceklerle 10 milyon TL’lik
dolandiricilik yapmakla suglanan
I3 kisiden 9’u tutuklandi. Bursa’da ise
56 kisi gozaltina alinmisti.
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Sabir, gall§mak ve hayal etmek

ge Bolgesi Sanayi Odasi
Yonetim Baskani Ender
Yorgancilar, tniversiteli
genclere girisimcilik cagrisi
yaparken, basarinin formiliini “sabir,
calismak ve hayal etmek” olarak
aciklad.
izmir Yiksek Teknoloji
Enstitiisi’nde diizenlenen Teknoloji
ve Kariyer Glinleri’ne konuk olan
Yorgancilar, kendi is ve sosyal
hayatindan 6rnekler verdi. Ender
Yorgancilar, “Ulkemizde, diinyada
yapacak cok is var. Yeter ki dogru
isleri, dogru kisilerle organize edecek
caba icinde olun. Yol cok acik. Ya
yaninizda birilerini galistirir durumda
olacaksiniz, ya da siz birileri icin
calisir durumda olacaksiniz. Girisimci
oldugunuz zaman ise tilke icinde veya
disinda sistemi blylitme imkaniniz
var” dedi.
IYTE Rektérii Prof. Dr.
Mustafa Giiden, isKur izmir Bolge

EBSO Yoénetim Kurulu
Baskani Yorgancilar:

“Kendi isinizi nerede
ve nasil kuracaginiza
oncelik verin.”

Mudiiri Kadri Kabak ve ¢ok sayida
ogrencinin katildigi konferansta
Tirkiye’deki uzun vadeli planlama
eksikligine deginen Yorgancilar,
“Guzel bir ataséziimuz var,
“Yuvarlanip, gidiyoruz.” Evet, hepimiz
yuvarlanip gidiyoruz. Ama giin

iginde nereye gittigimizin, nereye
yuvarlandigimizin analizini ve takibini
hi¢ kimse yapmiyor. Buradan mezun
oldugunuzda ise girip calisabileceginiz
isletmelerden 6rnekler veriliyor. Oysa
‘isimi nerede kuracagim? dusuincesini
on siraya koymali, kendi isinizi nasil
kuracaginizi 6ncelik sirasi olarak
belirlemelisiniz” dedi.

Basari bir giinde gelmiyor
is hayatina atilacak genclere,

sabir, cok calisma ve hayal giiciiniin
oéneminden bahseden Ender
Yorgancilar, Google, Apple gibi diinya
iletisim devi firmalarin kurulusunun
temelinde {iniversite siralarinda
birlikte egitim goren genclerin
bulundugunu, Gniversitede hizl
dagitim sistemi ile ilgili tezi reddedilen
ogrencinin ise Fedex’i kurdugunu
hatirlatip “Fedex’i kuracak 6grencinin
tezini okuyan hoca, ‘boyle bir dagitim
sistemi kurulamaz’ diyerek tezi kabul
etmezken, 6grencisine de sifir verdi.
Ama o 6grenci fikrinde israrci oldu,
alaninda diinya devi bir firmayi kurdu.
Hayal etmediginiz siirece basarili
olmaniz miimkiin degil. 69 yasindaki
bir adam, iflas edip tekrar is hayatina
atilmak istediginde yaptigi mentyii
onlarca, yiizlerce restorana teklif
etti. Tam bin 68 kez reddedildi. Bin
69’uncu ve kabul edilen teklifinden
ortaya Kentucky Fried Chicken cikti.
Sabir, calismak ve hayal etmek... Bu
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Ucline sahip olan bir kisinin basaril
olmamasi icin hicbir sebep yok” diye
konustu.

Aln terini akil teri

ile birlestirin

Sanayici kusagin Ulkeyi belli bir
noktada getirdigini, bundan sonra
genclere gorev dustiglini ifade eden
Ender Yorgancilar, “Bir isi yaparken
aldiginiz keyif, o isten kazandiginiz
parayi harcarken aldiginiz keyiften
daha fazla ise basarisiz olma diye
bir sey s6z konusu degil” dedi.
Yorgancilar séyle devam etti:
“Ulkemizden bir 6rnek vermek
istiyorum: Simit Sarayi. Tabladan,
seyyar saticidan aldigimiz simit,
saraya girdi ve marka oldu. Katma
degerli bir Uriin haline geldi. Bu basari
bir glinde olmad.. Belirli bir proje
dahilinde sistemli calisma bu basariy
getirdi. Hicbir konuda geride bir ilke
degiliz. 152 milyar dolar ihracat yapan
tlkenin ihracatinin yiizde 90’1 sanayi
Uriinlerinden olusuyorsa, bu durum
Ulkenin sanayide belli bir noktada
oldugunu gosterir. Yiiksek katma
degerli Giriin ihrag edemiyoruz. Bunu
yapabilecek olanlar sizlersiniz. Bizim
neslin yapabildigi bu kadardi. Bundan
sonrasini yapacak sizlersiniz. Bunu
da akil terini alin teri ile birlestirerek
sizler yapacaksiniz.”

Gercek rakipler

Tirkiye’nin rakibinin Avrupa Birligi
gibi gelismis degil, Cin, Hindistan,
Brezilya Giiney Kore gibi gelismekte
olan iilkeler oldugunu belirten
Yorganclilar, “Ulkemizde, diinyada
yapacak cok is var. Yeter ki dogru
isleri, dogru kisilerle organize edecek
caba icinde olun. Yol cok acik, belli. Ya
yaninizda birilerini calistirir durumda
olacaksiniz ya da siz birileri icin
calisir durumda olacaksiniz. Girisimci
oldugunuz zaman ise ilke icinde veya
disinda sistemi biiylitme imkaniniz var.
Bugtin Almanya ve Fransa harig¢ AB
llkelerinin birgogu krizle bogusuyor.
Tirkiye olarak zengin olmak
istiyorsak gérevin ¢cogu sizlere, sizlerin
girisimciligine diistiyor” dedi.

Basari mutlaka gelir

40 yil askin bir stiredir is hayatinin iginde oldugunu anlatan Ender
Yorgancilar, “insanin her yasadiginin bir katkisi var. Giinkii, yasam boyunca
yanina ihtiyacin olan seyi alip gidiyorsun” diyerek soyle devam etti:
“Basketbol takiminin kaptani oldugum dénemde babamdan Converse
ayakkabi istedim. Babamin yaniti ‘calis, al’ oldu ve satmam igin bir koli cay
bardagi verdi. O bardaklari Kemeralt’'nin girisinde annemin verdigi eski
gazetelere ambalajlayarak sattim. Hedefim bir koli idi, tic koli sattim. Yatil
okudum, valizimi 10 dakikada hazirlamayi 6grendim. 197 1’de Akdeniz
Oyunlari icin yapilan Atatiirk Stadi’nin insaati bitirilip oyunlara hazirlanmasi
asamasinda tuvaletlerdeki insaat artiklarini temizledim, lisan bilgim sayesinde
oyunlar sirasinda tesrifatcilik yaptim. Para kazanmanin ne oldugunu iyi bir
sekilde 6grendim. Para kazanmak tuvalet temizlemekle oldu ise evet tuvalet
temizledim. Bunu da hepinizin éniinde anlatabiliyorum. Bugiin Ege Bolgesi
Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Baskan Yardimacisi ve 1200 kisinin calistigi bir sanayi kurulusunun temsilcisi
olarak karsinizdayim. Sabredin, hedefiniz olsun, insanlari sevin. Basari
arkasindan gelecektir.”

I NISAN 2014
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Anayasa
Mahkemesi’ne
bireysel basvuru,
23 Eylil 2012
tarihinden sonra
kesinlesen islemler
ve kararlan
kapsamaktadir.
Kararin adil

olup olmamasi
degil, yargilama
safhasinda temel
hak ve hiirriyetin
ihlal edilmis
olmasi kistasi
aranmaktadir.
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Anayasa

Mahkemesi’ne
bireysel basvuru

nayasa Mahkemesi’'ne
bireysel basvuru Anayasa
m.148 ve 149 ile
diizenlenerek 23.09.2012
tarihinden itibaren uygulamaya
giren bir haktir. Anayasamizda ve
TBMM tarafindan kabul edilmekle
bir ic hukuk kurali olan Avrupa insan
Haklari Sézlesmesinde teminat altina
alinmis temel hak ve 6zgiirliiklerin
devletin kamu giicii araciligiyla ihlali
durumunda basvurulacak bir yoldur.
Temel hak ve 6zgiirliiklere 6rnek
olarak miilkiyet hakki, adil yargilanma
hakki, calisma hakki, 6zel yasamin
korunmasi hakkini gésterebiliriz. Bu
haklar idari bir makam tarafindan tesis
edilen islem ile (olumlu-aktif) veya
idari makamin hukukun gerektirdigi
gorevini yerine getirmemesi
(olumsuz-pasif) nedeniyle ihlal
edilebilmektedir. Yine yargilama
sirasinda kamunun taraf oldugu bir
davada Anayasa ile korunan haklar
ihlal edilebilmekte veya karar agik¢a
keyfi olabilmektedir.

Tesis edilen idari isleme karsi
idare nezdinde tiim bagvuru yollarinin
tiiketilmesi ve her tiirli eylem ve
islemi yarg! denetimine tabi olan
idare aleyhine yerel Mahkeme
ve temyiz Mahkemelerinde tiim
basvuru yollarinin tiiketilmesinden
sonra gercek kisilerin ve tiizel
kisiliklerin sadece tiizel kisiliklerini
dogrudan ilgilendiren konularda
basvurabilecekleri ikincil bir yoldur.

idari isleme karst idari ve hukuksal
basvuru yollarinin tamaminin
tliketilmemesi halinde basvuru
reddedilmektedir. Ornegin idari
isleme karsi Gist makama itiraz
edilmeden veya iist makamin kararina
karsi yargi yoluna basvurmadan veya
yargi yolu neticesinde verilen karar
kesinlesmeden yapilan basvurular red
edilmektedir. ihlalin kamu giictiniin
kullanilmasindan kaynaklanmasi

sarti arandigi icin bireyler arasindaki
ihtilaflarda (6rnegin alacak, miras,
bosanma davalari vs) bireysel
basvuru yoluna gitmek kural olarak
miimkdin degildir. Ancak yargilama
erki kamu giictintin kullanilmasi

ile ilgili oldugundan Mahkeme
kararinda delillerin keyfi olarak
degerlendirilmesi veya kararin agikca
keyfilik icermesi veya gerekcesiz
olmasi durumunda kesinlesen
kararlara karsi bireysel basvuruda
bulunmak miimkiin olabilmektedir.
Kararin adil olup olmamasi degil,
yargilama safhasinda temel hak ve
hiirriyetin ihlal edilmis olmasi kistasi
aranmaktadir.

Anayasa Mahkemesine bireysel
basvuru Avrupa insan Haklari
Mahkemesine basvuru yolunu
kapatmamaktadir. Ancak AIHM’ne
basvurunun sarti i¢ hukuktaki
basvuru yollarinin tamaminin
tliketilmis olmasini gerektirdigi icin
AIHM’ne basvurudan &nce bireysel
basvuru yomunun tiiketilmis olmasi



gerekmektedir. Bireysel basvuru
hakkinda Anayasa Mahkemesinin
red karari vermesi halinde AIHM’ne
basvuru yolu agiktir.

Anayasa Mahkemesine bireysel
basvuru icin www.anayasa.gov.tr
sitesinde yer alan basvuru formunun
doldurularak eki belgelerin ibraz
ve harcin yatirilmasi ile dogrudan
Anayasa Mahkemesine veya
mahkemeler vasitasiyla Anayasa
Mahkemesine ulastirilmasi
miimkiind(ir.

Anayasa Mahkemesi'ne
bireysel basvuru, yasal siiresi icinde
yapilmalidir. Bireysel basvuru icin yasal
stire, lilke icindeki tiim idarf ve hukuki
yollarin tiiketilmesini belirleyen en
son karar tarihinden itibaren 30
glindiir. Eger bireysel basvuru konusu
ile ilgili olarak (lke icinde herhangi
bir idari ya da hukuki basvuru yolu
ongorilmemisse, bireysel bagvuruya
konu olan hak ihlalinin 6grenildigi
andan itibaren yine 30 gunliik siire
s6z konusudur. Eger miicbir sebep
olarak nitelendirilebilecek afet, agir
hastalik, yasal engel vb. durumlardan
otird bireysel bagvuru 30 giinlik siire
icinde yapilamamissa, s6z konusu
engelin ortadan kalktigi andan itibaren
15 giin icinde bireysel bagvuru
yapilmalidir. Anayasa Mahkemesi,
bireysel basvurunun miicbir sebepten
dolay: ge¢ yapilmis olmasi ile ilgili
incelemesini yapacak ve kararini
verecektir.

Anayasa Mahkemesi’'ne bireysel
basvuru, 23 Eyliil 2012 tarihinden
sonra kesinlesen islemler ve kararlari
kapsamaktadir. Bu tarihten 6nceki
islem ya da kararlardan kaynaklanan
hak ihlalleri ve magduriyetlerin
bireysel bagvuru kapsamina dahil
edilme imkani yoktur.

Anayasa Mahkemesi’ne bireysel
basvuru ile birlikte baslayan yargi
siireci, asil olarak iki asamalidir. ilk
asama 6n inceleme asamasi olup,
basvurunun sekil ve siire sartlarina
uygunlugu ile ilgilidir. Bireysel basvuru
formunun us(le uygun olarak
doldurulmus olmasi, gerekli diger

belgelerin eksiksiz olmasi, bireysel
basvurunun Anayasa Mahkemesi'ne
us(le uygun olarak ulastirilmig
olmasi, bireysel basvurunun yasal
siiresi icinde gerceklestirilmis olmasi,
bireysel basvuru gerceklestirilmeden
oce llke icindeki tim idari ve hukuki
yollarin uslle uygun olarak tiketilmis
olmasi gibi kriterler baz alinarak 6n
inceleme gerceklestirilir.

Yukarida saydigimiz kriterlere
uygunlugu tespit edilen bireysel
basvurunun esastan incelemesine
gecilir ve bu, ikinci asamadir. Esasa
dair inceleme, asil yargilama asamasini
olusturmaktadir. Bu asamada Anayasa
Mahkemesi, bireysel basvuruya konu
olan hak ihlali iddialarini inceleyecek
ve karara baglayacaktir.

ilk asama olan 6n incelemede
bireysel bagvurunun sekil ve siire
bakiminda kabul edilmis olmasi,
bireysel basvurunun tamamen
kabul edildigi ve davanin kazanildig
anlamina gelmemektedir.

Anayasa Mahkemesi’ne bireysel
basvuru ile baslayacak yargilama
slireci, ikinci asama olan esastan
goriisme asamasinin karar ile
sonuclandiriimasiyla bitmektedir.

Anayasa Mahkemesi’'ne bireysel
basvurunun sonuglanma siiresi ile
ilgili hicbir yasal diizenleme mevcut
degildir. Bireysel basvurularin
incelenme ve karara baglanma stiresi,

Anayasa Mahkemesi’nin dosya yiikii
ile ilgilidir.

ikinil nitelikte bir yargilama
yolu olan bireysel basvuru, yeniden
yargilama yolunu agabilecek
niteliktedir. Anayasa Mahkemesi
tarafindan bireysel bagvuruya konu
olan iddialarin yerinde goriilmesi ve
hak ihlali oldugunun tespit edilmesi
halinde ve hak ihlali bir mahkeme
kararindan kaynaklaniyorsa, s6z
konusu dosya ilgili mahkemeye
gonderilir ve yeniden yargilama yolu
acilir.

Yeniden yargilamadan
beklenen fayda elde edilemeyecek
durumdaysa Anayasa Mahkemesi
tarafindan belli bir miktar tazminata
hiikmedilebilecegi gibi, boyle bir
tazminata hilkmedilmeksizin genel
mahkemelere s6z konusu tazminatla
ilgili olarak basvuru yolu agilabilir.

Anayasa Mahkemesi, bireysel
basvurunun sonucunda hak ihlali
oldugunu tespit etmesi durumunda,
bireysel basvuruya konu olan hak
ihlalinin sonuglariyla birlikte ortadan
kaldirilmasi icin yapilmasi gereken
idarf ve hukuki yollari géstermesi de
s6z konusudur.

Anayasa Mahkemesi’'ne bireysel
basvuru, bireysel basvuruya konu
olan ya da olmayan hicbir idarf ve
hukuki islemin ve kararin icrasini
durdurmamaktadir.

NISAN 2014
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EBSO’dan zeytinyagi sektorune
kalifiye eleman projesi

ge Bolgesi Sanayi Odasi'nin
kar amaci giitmeyen
kuruluslar kategorisinde
IZKA'dan destek kazanan
Mesleki Egitime Yenilikgi istihdam
Firsati projesi icin imzalar atildi.
Zeytinyagi sektoriine kalifiye isglicii
yetistirilmesi amaclanan projenin
sozlesmesi, Ege Bolgesi Sanayi Odasi
Yénetim Kurulu Uyesi Haluk Tezcan,
izmir Kalkinma Ajansi Genel Sekreter
Vekili Murat Yilmazgoban ile EBSO
Genel Sekreteri Mustafa Kalyoncu
tarafindan imzaland. 236 bin liralik
destek verilecek proje bir yil siirecek.
izmir Kalkinma Ajansi’nin Okul
Oncesi ve Mesleki Egitim Mali Destek
Programi kapsaminda Ege Bolgesi
Sanayi Odasr’'nin projesi ile mesleki
egitimde gida teknolojisi alanindaki
genel kapsamli, uzmanlik gerektiren
mesleki uygulamalari icermeyen
egitim programlarina yenilikgi
uygulamalar hedeflenirken, egitim
ortamlari gelismis teknolojik arag
gerecler ile donatmak ve sektordeki
galisma ortamlari ile uyumlu hale
getirmek ilk sirada yer aliyor.

Tum sektor yararlanacak
Yetistirilen kalifiye isgtict,
ozellikle kiiciik isletmeler basta
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Ege Bolgesi Sanayi
Odasr’nin IZKA’dan
destek kazanan Mesleki

. Egitime Yenilikci
Istihdam Firsati projesi

ile hem gida, zeytin ve
zeytinyagi sektoriine
nitelikli eleman
yetistirilecek hem de
laboratuvar kazanilacak.

olmak lizere konvansiyel yontemlerle
calisan isletmelerin de gelismesine
katki saglayacak. Proje sonunda
sektor ile egitim kurumlari arasinda
stirdirilebilir, birbirini destekleyen
isbirlikleri olusturulacak.

Konak Nevvar Salih isgoren
Egitim Kampisi Kiz Teknik ve Meslek
Lisesi’nin proje ortag, Taris Zeytin ve
Zeytinyagl Tarim Satis Kooperatifleri
Birligi’nin de proje istirakgisi oldugu
galismadan Tirkiye’deki tiim
zeytin ve zeytinyagl sektorii ve gida
sektori yararlanacak. Tirkiye'de
gida teknolojisi alani olan meslek
liseleri, mesleki egitim merkezleri,
meslek yiiksek okullari, Gniversiteler,
ogrenciler ve mezunlarin yanisira
zeytinyag yetistirici, imalatci, sanayici

ve ihracatcilari bu sonugtan yeni bir
yeterlik kazanacak. Medya ve proje
ortaklarinin web siteleri yoluyla
zeytinyaginin degeri, kriterleri ve
standartlari hakkinda tiiketicilerin
bilin¢ diizeyi artirilacak.

Laboratuvarlar kurulacak

Gida teknoloji alani kalite kontrol
dali olan izmir’deki 7 okul arasindaki
Newvar Salih isgoren Egitim Kamptisii
Kiz Teknik ve Meslek Lisesi, kurulacak
Duyusal Analiz Laboratuari ile Ege’de
biinyesinde zeytinyag sektériinde bu
laboratuvara sahip ilk egitim kurumu
olacak.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi'nin
Mesleki Egitime Yenilikgi istihdam
Firsati projesi ile Uretici, sanayici ve
egitimcilere yonelik olarak Tarladan
Sofraya Dogru Uretim Uygulamalari
Semineri, Zeytin ve Zeytinyagi
Tiiketiminin insan Sagligina Yararlari
Semineri,

Yurtdisi inceleme Gezisi,
Zeytinyagl Tadim Egitimi, Tadim
Uzmani Sertifika Egitimi, Meslek
Standart Temel Hazirligi seminerleri
ile Duyusal Analiz Egitimi Alan
Tadimailar icin Veri Bankasinin
Olusturulmasi calismalari da
gerceklestirilecek.
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ge Bolgesi Sanayi Odasi
5. Grup Yag Sanayi
Meslek Komitesi, Nisan
ay! toplantilarini Urla’da
Kostem Kiiltiir Egitim ve Miizecilik
Vakfi tarafindan yaptirilan Zeytinyag
Miizesi’de gerceklestirdi. EBSO
Yag Sanayi Meslek Komitesi Uyeleri
Mustafa Isil Ozyurt, Nejat Ozduran,
Mehmet Avsar Akar, Hiiseyin Cahit
Cetin ve Resat Sengiil, miizede
Dog. Dr. Levent Kostem tarafindan
tlkenin dort bir yanindan toplanan
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zeytinyag| Uretiminde kullanilan alet
ve makinelerin orijinal halleriyle
sergilenmesinden duyduklari
memnuniyeti dile getirdi.

Doc. Dr. Levent Késtem,
insaati dSnemli dl¢lide tamamlanan
ve ayni zamanda Ege’nin ilk sanayi
miizesi niteligindeki Zeytinyagi
Miizesi’'nde zeytin sikiminda
kullanilan gecmis tiim teknolojilerin
sergilenmeye calisildigini ifade etti.
Ege Bolgesi Sanayi Odasi biinyesinde
agirhgini zeytinyag sanayicilerinin

uzesi Z|yaret|

olusturdugu meslek komitesi ile
ortaklasa yapilabilecek pekcok
proje bulundugunu vurgulayan Doc.
Dr. Késtem, EBSO’nun insan ve
hayvan giicii ile calisan zeytinyag
isliklerinin yanisira miize icindeki
toplanti salonlarinin yapimina katkida
bulunabilecegini, birlikte ortak
etkinlikler gerceklestirebilecegini
anlatti. Dog. Dr. Késtem, “EBSO
meslek komitesi ile vakfimiz her yil
gocuklara yonelik olarak zeytinyagi
kullanimini tesvik etmek lizere
cocuklara yonelik olarak festival
diizenleyebilir. Bu, tilkemizde
zeytinyag tiiketiminin artmasina
yardimci olacaktir” dedi.

Zeytin sikiminin aslinda pek
degismedigini, kullanilan enerjinin
degistigini belirten Dog. Dr. Késtem,
“Tirkiye’nin gercek anlamda ikinci
ama Ege’nin ilk sanayi miizesinde
ozellikle sanayinin belirli tic konusu
zeytinyagl, sabun ve bugday unu
Uretimine odaklandik. Miizenin
onemli bir kismi zeytinyag tretimi
tizerinedir. insan giicii ile Gretim
yapilan en giizel 6rnek Klazomenai
zeytinyag isligi ve deposudur.
Hayvanla donen sisteme Zeytineli
koylindeki islik 6rnek gosterilebilir.
Bu iki sistemin EBSO tarafindan
yaptirilmasi projemize biiyiik katki
saglayacaktir” diye konustu.
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ABD’li medikal teknoloji

firmalarinin Turkiye atagi

XPO’da ‘Saglik’ temasiyla
glindeme gelen izmir,
Amerikalilarin da
glindeminde. Saglik alaninda
isbirligi yapmak isteyen ABD’li 17
medikal firma Mayis’ta Tiirk firmalarla
goriismek iizere izmir'e gelecek.
izmir’in ‘Saglk’ temasiyla
EXPO2020’ye aday olmasi saglik
alanindaki yabanci firmalarin da
g6ziini bu kente cevirmesine
neden oldu. Tirkiye’de ilk kez Ege
Universitesi’nin yaklagik 10 yil 6nce
hayata gecirdigi teknoloji bolgesinin
ardindan izmir Yiiksek Teknoloji
Enstitiisii ve Dokuz Eyliil Universitesi
Teknoloji Gelistirme Bolgesi’'nin
(DEPARK) faaliyete baslamasi yabanci
yatirimailarin ilgisini cekti.

400 firma ile gérisme

ABD Biiyiikelciligi Ticaret
Mistesari Michael A. Lally ve ABD
Biytikelciligi Ticaret Atese Yardimcisi
Berrin Ertiirk’i konuk eden EBSO
Meclis Uyesi, Kimyasal ve Eczacilik
Uriinler Sanayi Meslek Komitesi
Baskani ve inoviz izmir Saglik
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Kiimelenmesi Dernegi Baskani Enver
Olgunsoy, izmir’in saglik alanindaki
durumuyla ilgili bilgi verdi. Toplantiya
EBSO Medikal Sanayi Meslek
Komitesi Baskani Hafiz Karabulut ile
sanayici Besir Acar da katildi.

ABD Ticaret Miistesar1 Michael
Lally, 4-8 Mayis tarihlerinde gelecek
|7 ABD firmasinin 5 giin boyunca
Ankara, istanbul ve izmir’de yaklasik
400 firma ile birebir gériisme
yapacagini belirterek, “ikili gériismeler
firmalara distributorlik, ortakhk, klinik
arastirma konularinda yeni firsatlar
yaratacak” dedi. Goriismelerin
izmir ayaginin 6 Mayis sali giinii
gerceklesecegini belirten Lally, “Hizla
biiytyen Tiirk saglk sektoriini
yakindan tanimak ve Tiirkiye’de

L

beraber is gelistirebilecekleri ortaklar
ile tanismak amaciyla getirecegimiz

|7 firma temsilcisinden olusan heyet
3 biylik kentte Tiirk medikal sektor
temsilcileriyle birebir goriisme
yapacak” diye konustu.

45 milyon dolara ulasildi

5 yil énce iki llke liderleri
Abdullah Giil ile Barack Obama’nin
biraraya gelerek iki tilke arasindaki
ticareti artirma konusunda
karar aldiklarini hatirlatan Lally,
ozellikle eneriji, altyapi, havacilik
ve medikal teknoloji sektorlerinde
is yapilabileceginin tespit edildigini
ifade etti. Lally, son iki yil icerisinde
eneriji ve havacilik sektoriyle
ilgili ABD’li ticaret heyetlerinin

Iste ABD’li firmalar

Il Awareness Technology [ll Consensus Orthopedics [l Cureline

Il Dimensional Insight [ll GE Healthcare [l Hyprotek [l Intelligent Medical
Objects (IMO) [l iScreen Vision [ll MedSignals/Vitals Signals [ll mHealth
Technologies [ll Nortec Software [ll Numera [ll Nu-Vois [l Secure Care
Summit Medical [l TransVac Solutions [ll UL (Underwriters Laboratories)



Tirkiye'ye geldigini bu sayede

25 proje gerceklestigini ve 45 milyon
dolarlik bir ticaret hacmine ulasildigina,
Tirkiye ile Amerika Birlesik Devletleri
arasinda eneriji verimliligini hedef

alan ikili eneriji isbirligi kapsaminda ilk
kez izmir Atatiirk Organize Sanayi
Bolgesi'nde (IAOSB) baslatilan ‘Sifira
Yakin Bolge Projesi’nin bu projelere ek
olduguna dikkat cekti.

Kameradan mikroba

Tirkiye'ye gelecek 17 medikal
teknoloji firmasindan [6’sinin
Tirk pazarina ilk defa germeyi
planladigini kaydeden Lally s6zlerini
sOyle siirdiirdii: “Mayis ayindaki
gorusmelerde her firmayla yarim saat
karsilikli konusma firsati bulacak olan
bu etkinlige biz ‘hizli flort’ diyoruz.
Bu firmalarin hepsi st diizeyde
teknoloji firmalari. Ornegin iScreen
Vision firmasi okul dncesi ya da ilkokul
dénemindeki cocuklardaki gorme

EBSO-ABER

bozukluklari icin tarama yapan ve
kullanimi cok kolay olan bir medikal
kamera uretiyor. Diger bir firmamiz
Hyprotek ise, hastane ortaminda
olusan enfeksiyonlari azaltmak
amaciyla tibbi teknolojiler gelistiriyor.
ikili gériismeler bu firmalarla
distribiitorliik, ortaklik, klinik arastirma
konularinda yeni firsatlar yaratacak.”

ABD sirketleri

referans oldu

Tirkiye’nin ilk ve tek ‘saghk’ temali
teknoparki DEPARK’In kurulmasinin
yani sira ESBAS’da ABD’li firmalarin
basari hikayelerinin olmasinin da
kendilerini etkiledigini ifade eden Lally,
“lzmir’in lojistik anlamda bir s haline
gelmesi, bulundugu cografi konumu,
akil giicline ve yetenekli isglicline sahip
insanlarin olmasi, medikal sektoriinde
inovativ Uretim yapan firmalarin
bulunmasi bu kent ve bizler icin biiyiik
firsat” ifadelerini kulland.

Yeni firsatlar

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Diger
Kimyasal ve Eczacilik Uriinler Sanayi
Meslek Komitesi Bagkani ve inoviz
Izmir Saglik Kiimelenmesi Dernegi
Baskani Enver Olgunsoy da, izmir'de
ozellikle dis protezi konusunda
dogal bir kiimelenme (ayni isi yapan
sirketlerin bir bolgede toplanmasi)
oldugunu dile getirdi.

inoviz Dernegi’nin de tip dalinda
ABD’deki Tiirk bilim adamlari
onciiligiinde kuruldugunu hatirlatan
Enver Olgunsoy, “Dernegimiz
kiimelenme yaklasimini esas
alan Uluslararasi Rekabetciligin
Gelistirilmesi Projesi ile ilgili calismalar
yapiyor. Dernegimizin 40’a yakin iyesi
var. Uyelerimizin yiizde 90’1 iiretici
ve ihracatgl pozisyonunda. Amerika
Birlesik Devletleri’'ndeki firmalarla
isbirligi yapmak, tye firmalarimiza
yeni firsatlar saglayacak” dedi.

Cifte fuarda sanayici dayanigsmasi
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izmir’de 10 - 13 Nisan 2014 tarihlerinde gerceklesen
OLIVTECH - 4’lincii Zeytin, Zeytinyag Teknolojileri Fuari
ile EKOLOJi iZMIR - 5’inci izmir Organik Uriinler Fuari,
organik ve zeytin, zeytinyagi sektorini bulusturdu.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Meclis Baskan Vekili Isin
Yilmaz'in da katilimiyla gerceklestirilen agilis téreninden
sonra Meclis Uyeleri Ating Abay ve Fatih Araci, fuarda
iriinlerini sergileyen EBSO Meclis Uyeleri Mustafa Sivridag
(Fiber Teknik) ve Cahit Cetin’in (Taris) firma standlarini
da ziyaret ederek basari dileklerinde bulundular. Ating
Abay, ayrica Yonetim Kurulu Baskan Yardimciligi gérevinde
bulundugu Ege Giyim Sanayicileri Dernegi standinda meclis

tyelerini konuk etti.

J—

EGE GIYIM SANAYICILER] DERNEG
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Makine ve metal sanayicilerinin
Finlandiya ¢cikarmasi

ge Bolgesi Sanayi Odasr’nda

makine ve metal isleme

sektorini temsil eden

sanayiciler Finlandiya'ya is
ve inceleme gezisi gergeklestirdi.
Tam anlamiyla genis yelpazeli
fabrikasyon teknolojisini etkin
halde goren sanayiciler, esnek
Uretim, yiiksek kapasite ve talep
edilen kalite seviyesi icin glivenilir
makinalarin geldigi seviyeye taniklik
etti.

Nisan ayi basinda Finlandiya’nin
Kauhava kentine giden sanayici
heyetinde EBSO’yu, Meclis ve
Meslek Komitesi Uyeleri Mustafa
Dirin, Ozkan Mucuk, Davut Yanik,
Giircan Ekler, Hasan Onur Ercan,
Nazim Karacali, Bilgin Tiirkay, Sezai
Aslanli, Bayram Talay temsil etti.

Biyuk boyutlu sac levhalara

yonelik yeni entegre deln.'.le— . kapsaminda, yeni gelistirilen ve ilk dikkatini gekti.
kesm? uyg.ulz.l?.ﬁalarmm Slur.\.yada. ilk kez tanitilan ézelliklerin sundugu EBSO liyesi sanayiciler,
kez gosterildigi teknoloji glinleri avantajlar izmirli sanayicilerin otomasyona yonelik gelistirilen

sistemlerle sac delme, kesme ve
biikme islemlerinin neredeyse
insansiz bir sekilde yapildigini
gozlerken, “Makinelerin komple bir
sistem olarak ve modiiler sekilde
birlestirilmeleri sayesinde cok esnek
bir liretim tesisi yaratiliyor.

Degisik boyut ve formlarda
parcalar arka arkaya islenebiliyor.
Daha 6nce yapilamayan
kesme ve biikme islemleri
gerceklestirilebiliyor. Mekanik ve
elektrik alt sistemlerdeki olaganiistii
gelisme sayesinde punch ve lazer
kesim tekniginde yiiksek isleme
hizlarina ulasiimasi sayesinde
makine kapasiteleri oldukca yiiksek
seviyelere cikiyor. Kullanilan
gelismis bilgisayar ve elektronik
alt sistemleri sayesinde makineler
gece vardiyalarinda bile denetim
olmadan giivenilir sekilde calismaya
birakilabiliyor” goriislerini ifade etti.
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Enerji ve

Elektrik Tesisat!
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Komitesi ATAER’de

ge Bolgesi Sanayi Odasi

61.Grup Eneriji ve Elektrik

Tesisati Sanayi Komitesi,

izmir Atatiirk Organize
Sanayi Bolgesi’nin enerijisini treten
ATAER'i ziyaret etti.

ATAER Yonetim Kurulu Baskani
Haydar Atilgan ile Genel Miidiir Recep
Aydin’in ev sahipligi yaptig| ziyarete
EBSO Meclis Uyeleri Hayrullah Sorkun
ve Ozkan Mucuk ile Meslek Komitesi

Uyeleri Murat Giiler, Mehmet Ali Ozen
ve Hasan Gliler ile Aydinlatma Elektrikli
Uriinler ve Isikli Reklam Sanayi Meslek
Komitesi Uyesi Bayram Talay katild.
ATAER Yénetim Kurulu Baskani
Atilgan, devletin enerji sektoriini
yeniden yapilandirip, rekabet ortamini
yaratmaya yonelik diizenlemeleri
ortaya koydugunu belirtti. Atilgan,
“2012 yilinin basinda uygulamaya konan
elektrik piyasalarinin borsa sistemine

acilmasinin akabinde tiim sirketler
zorlu bir rekabete girdi. Daha 6nce
baz yiik olarak tiretim yapip kar elde
edebilen ATAER gibi dogalgaz sirketleri
artik dengeleme giic piyasasina lretim
yapacaklari bir doneme girdiler. Bunun
sonucunda bdlgemizde eneriji arzinin
talepten yiiksek olmasindan dolayi
rekabette zorlandilar” dedi.

ATAER Genel Miidiirii Aydin da,
tesisi tanitan bir sunum gerceklestirdi.
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Salih Ertan
EBSO Eneriji ve Eneriji
Verimliligi Calisma Grubu
Baskan Yardimcisi

EBSO-ABER

Ulkemiz

enerji sektorunde
guncel durum

neriji ile ilgili konular,
diinyanin hemen her
tlkesinde oldugu gibi,
tilkemizde de her zaman
icin, glindemin 6n siralarinda yer
alan, “liste basi” 6neme sahip konular
olagelmistir. Eneriji sektériinde mevcut
durum nedir?

Ulkemiz eneriji sektoriine hakim
olan goriiniim, geleneksel fosil
yakitlarina dayali bir eneriji stratejisinin,
gegmisten giiniimiize siirmekte
oldugudur. 2000’li yillarin basindan
bu yana, yurt disi kaynaklardan
temin edilen petrol, dogal gaz ve son
yillarda da ithal kémiire dayali enerji
tliketiminin, tilkemizdeki toplam
tliketim icindeki paymnin siirekli olarak
artis egilimi izledigi goriliyor.

2014 yilinda ithal edilen geleneksel
fosil yakitlarinin toplam igindeki
oraninin ylizde 70’ astigi gorliiyor.
Bu durum, elbette ki, arz glivenligi
bakimindan sakincalidir. Diger bir
sakinca, kaynak ve tiir cesitliligi ile
ilgilidir. Elektrik enerijisi tiretiminde
dogalgazin payi, gectigimiz yillar
boyunca, diizenli bir artis egilimi
izleyerek, son yillarda, yiizde
50 diizeyine ulagsmistir. Bu oran
enerji tlirii acisindan sakincali
olarak niteledigimiz durumun acik
bir 6rnegini olusturuyor. Kaynak
bakimindan ele alindiginda, Tiirkiye’nin
dogalgaz ithalatinda, Rusya’nin en
onemli tedarik¢i konumunda oldugu

goriiltyor. Rusya, Tiirkiye’nin dogalgaz
gereksiniminin ylizde 60’indan fazlasini
karsilyor ki, bu orandaki bagimlilik,
kaynak cesitliligi baglamindaki
sakincaya isaret etmektedir.
Giinlimiizde, eneriji stratejileri
ve politikalari belirleyen en temel,
en basta gelen parametre, kuskusuz
ki, kiiresel isinma ve buna bagli
iklim degisikligi olgusudur. Bundan
bilemedin 20 yil 6nce iklim degisikligi
olgusu, hemen hicbir talep ve iiretim
tahmini icinde belirleyici bir parametre
olarak yer almazken, glinimiizde bu
durumun kokli bir degisiklige ugradigi
goriiliiyor. Bugiin, enerji konusuyla
ilgili buttin uluslararasi kuruluslar gibi
her devletin cizdigi eneriji politikasi
icinde, eneriji ve iklim degisikligine basl
cevre sorunlarinin ayriimaz bir sekilde,
birlikte ele alindigina sahit oluyoruz.
Enerji alanindaki uzman kisi ve
kuruluslarin 6ngoriisiine gore, kisa
erimde, diinya tizerinde iki bolgenin
iklim degisikligi olgusundan biiyiik
olciide etkilenecegi 6ne siriiliiyor.
S6z konusu bélgelerden biri, Kuzey
Amerika kitasinin orta bolimii
(ABD’nin Orta-Batisi olarak bilinen
bolge), digeri de Dogu Akdeniz (!)
Havzasidir ki, bu bolge lilkemizi de
icine almaktadir. Ne yazik ki, bu yil
hepimizin izlemekte oldugu kuraklk
ve alisilmisin disinda seyreden hava
kosullari, kokli bir iklim degisikliginin
belirtilerini ortaya koymaktadir.



Kanaatimizce, gectigimiz Giiz
mevsiminden bu yana gézlenen hava
kosullari, donemsel bir anomaliden
ziyade, lilkemizin de icinde yer
aldigi iklim degisikligi olgusundan
kaynaklanmaktadir. iklim Degisikligi
olgusunun eneriji sektériimiiziin giincel
durumu ile baglantisi ne olabilir?

Baglanti 6zetle sudur:

Ulkemizde mevcut elektrik
enerjisi Uretimi semasina gore,
termik santraller (dogal gaz ve kémiir
yakitl cevrim santralleri) “temel yiik
santralleri” niteligine sahiptirler. Diger
bir deyisle, bunlar yilda 7000 ila 8000
saat devrede kalan ve gerekli ytikii
stirekli olarak temin edecek karakterde
tretim noktalaridir. Yiik talebinin
yliksek oldugu zaman araliklarinda ise
(“puant talep”) devreye kolay alinip,
devreden kolay cikarilabilen hidro-
elektrik santraller (HES) zirvedeki
ihtiyaci temin islevini goriirler.
Barajlardaki su seviyesinin yiiksek
oldugu dénemlerde hidro-elektrik
santrallerde gerceklestirilen eneriji
Uretiminin payr artmaktadir. Burada en
onemli etmen, hidro-elektrik enerji
maliyetinin ucuz ve kaynagin da yerli
olusudur. Ne var ki, baraj géllerinde
yeterli suyun bulunmasi, dogrudan, o
dénemdeki yagis rejimine baglidir.

Ornegin, 2008 yilinda bag gosteren
kuraklik nedeniyle, Firat nehri iizerinde
kurulu HES’lerde, normal kapasitenin
ancak yarisi diizeyinde Uretim
gerceklestirilebilmistir. Bu donemde,
hammadde olarak dogal gazin payinin
artmasina bagli olarak, elektrik
fiyatlarinda bir tirmanisa sahit olduk.
icinde bulundugumuz kurak dénemde
de ayni durumla yliz yiize bulunuyoruz.
Goriinen o dur ki, barajlardaki
su seviyesinin yeterli olmayisi
nedeniyle, 6niimiizdeki dénemde
dogal gaz kaynakl elektrik Giretimi
agirhk kazanacaktir. Bu ise, enerji
maliyetlerini olumsuz etkileyecektir.
Buradan kaynaklanan yiiksek enerji
fiyatlarinin ise, tilkemiz ekonomisinde
ki stirdiiriilebilir bliylime ve hemen
tiim sektorlerde rekabetci tiretim
maliyetleri agisindan olumsuz kosullara

Ol
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Geleneksel ve dis kaynakh
fosil yakitlarina dayali
mevcut enerji stratejisi
bundan béyle siirdiiriilebilir
degildir. Yenilenebilir enerji
kaynaklarinin 6nemi ve
kacinilimazhgi kendiliginden
ortaya cikmaktadir.

yol agmasi kacinilmazdir.

Nitekim son giinlerde basin ve
gorsel medyada, Rusya’dan temin
edilecek gazin miktarinda artis
olacag yoniinde haberler yer aliyor.
Bilindigi gibi, halihazirda Tiirkiye;
Ukrayna, Moldova, Romanya ve
Bulgaristan yoluya Trakya'ya uzanan
bati hatti Gizerinden yilda 14,0 milyar
metrekiip dogal gazi Rusya’dan temin
etmektedir. Buna ilaveten, Rusya’dan
gelen gazin ikinci kaynagi olan Mavi
Akim hatti izerinden, 16,0 milyar
metrekip gaz ithal ediyoruz. Bugiin
(22.04.2104), Eneriji ve Tabii Kaynaklar
Bakanlig'nca yapilan agiklamada, Mavi
Akim hatlarindan ilave 3,0 milyar
metrekiip daha gazin alinmasi amaciyla,
Gazprom yetkilileri ile gériismeler
yapildigi kamuoyumuza bildirilmistir.
Bu arada, Gazprom tarafindan yapilan
aciklamada, Tiirkiye tarafindan yapilan
ve dogalgaz fiyatlarinda indirim
yapilmasi yolundaki énerinin kabul
edilmedigi de basinda yer aldi. Acik¢a
ortadadir ki 6niimiizdeki déonemde
enerji maliyetlerinin artmasi gibi bir
riskle yiiz ylize bulunuyoruz. Bu ise
Ulkemiz ekonomisi agisindan ¢ok
olumsuz bir duruma yol acabilir.

Bu noktada bdlgemizde son
zamanlarda bas gosteren siyasi risklere
de deginmek isabetli olacaktir. Mevcut
Ukrayna krizinin daha da derinlesmesi
durumunda, bati hatti (izerinden temin
ettigimiz gazin kesintiye ugramasi ciddi
bir olasilik olarak karsimiza cikiyor.
Onceki yillarda Rusya ile Ukrayna
arasinda yasanan bir baska gerginlik
dolayisiyla, Ukrayna lizerinden
batiya sevkedilen gazin kesildigi hala
hatirlardadir. Buna benzer bir durumun
ortaya ¢ikmasi Tirkiye’yi blyik bir
zorlukla karsilastirabilir. Tirkiye’nin

LNG depolama konusunda bugiine
kadar bir caba géstermeyisi, s6z
konusu krizlere karsi bir 6nlem olarak
depo tesislerini kurmak yoniinde
adimlar atmayisi nemli bir zaaf olarak
kendini gosteriyor.

Bu notlardan cikarilacak sonug
aciktir: Tirkiye kaynak ve ener;ji
tirlerini gesitlendirmek zorundadir.
Enerji ham madde temininde disa
bagimliik mutlaka en aza indirilmelidir.
Tirkiye, yerli ve kiiresel isinmaya
yol agmayan “temiz ve yenilenebilir
kaynaklara” yonelmek durumundadir.

Su kaynaklarimiza iliskin bir
belirlemeyi de bu arada ve yukarida
dustiiglimiz yol gosterici not
baglaminda yapmak gerekiyor:

Orman ve Su isleri Bakanlig;
verilerine gore, 2020’li yillarda Tiirkiye
“su fakiri” bir llke olmak yolunda
ilerliyor. Buna gore, su ve eneriji
kaynaklarinin ortak yonetimine iligkin,
biitlinlesik bir politikanin olusturularak,
izlenmesi bir zorunluluk olarak 6ne
cikiyor. Tirkiyenin enerji denklemi
degismelidir.

Geleneksel ve dis kaynakli fosil
yakitlarina dayali mevcut enerji
stratejisi bundan boyle siirdiirilebilir
degildir.

Temenni ediimemekle birlikte
hidro-elektrik kaynakli enerji
Uretimini de bundan bdyle mercek
altina almak ve yeniden sorgulamak
geregi de vardir. Mevcut kosullar,
enerji konusunda yeni yaklasimlarin
benimsenmesini zorluyor.

Cevre, su ve eneriji politikalarinin
biitlinlesmesi gereginin yani sira, arz
ve tiir glivenligi gibi son derece kritik
etmenler de bir araya geldiginde,
yenilenebilir (temiz ve tiilkenmeyen)
enerji kaynaklarinin (YEK) 6nemi ve
kaciniimazligi kendiliginden ortaya
cikmaktadir.

Olusturulmasi “evvel emirde”
gerekli yeni enerji stratejisinin temelini
YEK olusturmalidir. YEK konusu, bash
basina ele alinmasi gereken son derece
detayli bir alandir. Bunun etraflica
incelenmesi, ilerdeki bir yazinin konu
basligi olacaktir.
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zmir ve Kocaeli’'ndeki boya ve
vernik sanayicileri, sektorel
konularda giicbirligi icin 6nemli
bir adim atti. Ege Bolgesi
Sanayi Odasr’nin ev sahipliginde
gerceklestirilen toplantida,

biiyiik endustriyel kazalara iliskin
yonetmelikten OTV'’ye tabi kimya
sektorli hammaddelerinin ithalatina
kadar degisen genis yelpazede
bilgilendirme ve ¢6ziim icin ortaklasa
hareket etme karari alindi.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi biin-
yesindeki meslek komiteleri, diger
sanayi odalarindaki ilgili komitelerle
ortaklasa yaptiklari toplantilarla yeni
ve ornek calismalara imza atiyor. Ege
Bolgesi Sanayi Odasi Boya, Vernik
ve Kaplayici Maddeler Sanayi Meslek
Komitesi, Nisan ayindaki olaganistii
toplantisinda Kocaeli Sanayi Odasi’nin
ilgili meslek komitesi tiyelerini agir-
ladi. EBSO Boya, Vernik ve Kaplayici
Maddeler Sanayi Meslek Komitesi

NISAN 2014

@ya san

Baskani ihsan Bilgi¢’in baskanliginda-
ki toplantida EBSO’yu Zafer Ergen,
Mesut Kanat, Serdar Oran ve Ahmet
Tarik Pekel temsil ederken, Kocaeli
Sanayi Odasi’'ndan Mustafa Selguk,
Melih Karakas, Hasan Serefhan, Selcuk
Denizligil ve KSO Belge Sorumlusu
Veysel Akyildiz konuk oldu.

Yasal bazda ¢6ziim

Yogun giindemi olan toplantida;
OTV’ye tabi kimya sektérii hammad-
delerinin ithalatinda yasanan sorunlar
ve teminat mektubu ¢éziimi konula-
rinda EBSO’da bizzat Maliye Bakani
ve Maliye Mistesarr’nin katilimiyla
bir toplanti organizasyonu karari
alinirken, Bliylik Endiistriyel Kazalarin
Kontrollii Hakkinda Yénetmelik (Se-
veso |l) konusunda, Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanhg st diizey yetkilile-
rinin de katilimiyla Kocaeli’nde toplanti
yapilmasi kararlastirildi. 24.10.2013
tarih ve 28801 sayili Resmi Gazete’'de

ay|C|Ie‘r

yayimlanarak yirirltige giren Tehlikeli
Maddelerin Karayoluyla Tasinmasi
Hakkinda Yonetmelik ile Tehlikeli
Mallarin Karayolu ile Uluslararasi
Tasimaciligina iliskin Avrupa Anlasmasi
(ADR) konusunda da yine Kocaeli’nde
bilgilendirme toplantisi gerceklestiri-
lecek.

Katilim artiyor

Ege Bolgesi Sanayi Odasi ile Koca-
eli Sanayi Odasi’ndaki boya ve kimya
ile ilgili meslek komitelerinin toplanti-
larinda alinan kararlarin kendi yone-
tim kurullarina arz etmesi, bu siireg
devam ederken isbirligi icinde sektorel
sorunlar ve ¢6ziim onerilerini iceren
dosyalar hazirlanmasi, Haziran ayinda
gerceklestirilecek toplantiya istanbul
Sanayi Odas! temsilcilerinin de davet
edilmesi konularinda da mutabakata
varildi.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi'nin
boya ve kimya ile |Ig||| meslek ko-
mitelerinin sigorta, OTV ve teminat
mektubuna iliskin konulari, Ttrki-
ye Odalar ve Borsalar Birligi catisi
altinda Tirkiye’deki biitiin sanayi
odalari, ilgili bakanlk temsilcileri ve
Hazine Miistesarligi Sigortacilik Genel
Midirinin de katildigi toplantida
¢oziime kavusturulmustu. EBSO Geri
Kazanim Sanayicileri Meslek Komitesi
de yine gectigimiz ay Kocaeli Sanayi
Odasr’ndaki meslek komitesi ile ortak
toplanti gerceklestirmisti.
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Kagit ile Basim gruplari
Hurriyet tesislerinde

ge Bolgesi Sanayi Odasi

22. Grup Kagit ve Kagit

Uriinleri Meslek Komitesi

ile 23. Grup Basim Yayin
Sanayi Meslek Komitesi, ortak aktivite
olarak Hiirriyet Gazetecilik A.S. izmir
Basim Tesislerini ziyaret etti.

Uye firmalari tanima, iiyeler
arasinda isbirligini artirma amaciyla
EBSO Kagit ve Kagit Uriinleri Meslek
Komitesi’'nin baslattigi ziyaret progra-
mi, bu defa EBSO Basim Yayin Sanayi
Meslek Komitesi Uyesi, Hiirriyet
Gazetecilik A.S. temsilcisi Baris Erel’in
daveti lizerine Hiirriyet tesislerine
yapilan ziyaretle devam etti.

EBSO Meclis Uyeleri Ferit Kora,
Fatih Araci, EBSO Basim Yayin Ko-
mitesi Uyeleri Aziz Pazarlioglu, Baris
Erel, Halil Demircan, EBSO Kagit ve
Kagit Uriinleri Komitesi Uyeleri Firat
Ugiitmen, Bekir Eryilmaz ve her iki
grubun Uyelerinin katiimiyla gercekle-
sen ziyaret yaklasik 4 saat siird(.

DPC izmir isletme Miidiri Ozcan
Mertoglu’nun tanitim sunumuyla
baslayan ziyarette, gazeteciligin yakin
tarihi ve bugiinii arasindaki teknolojik
farklihklar ortaya konuldu. Hiirri-
yet baski tesislerinin teknik yapi ve
kapasite olarak istanbul matbaasiyla
birlikte Tirkiye’nin en biyiigi oldugu
vurgulanirken, Avrupa siralamasinda
dailk 10 tesis arasinda yer aldig ifade
edildi.

Etkileyici bir sliratte ve kalite stan-
dardinda ayni anda 4 degisik gazetenin

basimi, harmanlanmasi, paketlemesi
ve yiiklemesi yapilan tesiste, bdyle bir
trafigin sasirtici derecede az personel-
le gerceklestirilmesi de otomasyona
ve kaliteye yapilan yatirimin énemini
gozler oniine serdi.

EBSO Kagit ve Kagit Uriinleri
Sanayi Meslek Komitesi ile Basim

Yayin Sanayi Meslek Komitesi tyeleri,
“Bunca teknoloji ve emek harca-
narak her giin kapimiza zamaninda
gelen gazetenin degerini daha farkl
algilayacagimiz ve internet haberci-
liginin pratikligine ragmen gazeteleri
daha uzun yillar zevkle okuyacagimiz
muhakkaktir” goriistinii ifade etti.

iy T -
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Adnan Yildirm
adnan.yildirim@ebso.org.tr

Bakanlar Kurulu
Karar’nin yiirirluge
girdigi 18 Nisan 2014
tarihinden itibaren
firmalara bu Karar
kapsaminda basvuru
yapabilmeleri icin

3 aylik bir suire
taniniyor.

Bu siire ile birlikte,
halihazirda ihracat
gerceklestirilemedigi
icin mueyyideli
kapanacak olan bir
belge icin ilgili firmanin
3 ay1 basvuru siiresi,

2 ayi da ek siire olmak
uzere toplam 5 aylik bir
suresi bulunmaktadir.
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Dahilde Isleme
Rejiminde yeni

8 Nisan 2014 tarih ve 28976
sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 2014/6 197 sayil
Bakanlar Kurulu Karari
ile Dahilde isleme Rejimi (DIR)
Kararinda bazi degisiklikler yapildi.
Yapilan degisikliklerin amaci, giimriik
uygulamalarindaki yenilikleri de
dikkate alarak Tirkiye’'nin toplam
ihracatinin yaklasik yarisini ilgilendiren
DIR uygulamasinda ihracatcilarimiz
lehine biraz daha kolaylastirici
ve maliyet azaltici diizenlemeler
yapilmasidir.

DIR Kararinin 9 maddesinde
yapilan degisikliklerden,
ihracatcilarimizi dogrudan ilgilendiren
ve DIR sistemi kullananlar lehine
belirgin olarak ti¢ 6nemli konu ile
muhtelif diizenlemeler yapildigini
goriyoruz. Bu diizenlemelerden
onemlileri sunladir:
* Giimriik diizenlemelerinde
onemli yeri olan “Yetkilendirilmis
Yiikiimlii Sertifikasi” uygulamasi, DIR
mevzuatina dahil edilmistir,
* Belge diizenlendikten sonra
DIR Belgesi kapsaminda hig ithalat
yapilmamis olsa dahi, firmalara 3 aylik
ek uzatma siiresi alabilme imkani
taninmaktadir,
¢ Dahilde isleme izin Belgesi ile
ithal edilmis ve siiresi icinde ihrag
edilememis esya icin mieyyide
uygulamasi 4458 sayili Gimrik
Kanunu ile uyumlastirilmistir.

BKK ile yapilan bu diizenlemeler

kolayliklar

biraz daha ayrintili olarak asagida
aciklanmustir.

@ “Yetkilendirilmis Yukimli”
statiisii DIR mevzuatina da dahil
edilmesiyle, dnceki hali “A sinifi
onaylanmis kisi statii belgesi

sahibi firmalarin dahilde isleme

izin belgesi/dahilde isleme izni
kapsaminda yapacaklari ithalatta,

bu ithalattan dogan verginin yiiz-

de I’inin teminat olarak yatirilmasi
kaydiyla, gimriik idaresince ithalatin
gerceklestirilmesine izin verilir.” olan
Kararin 6. Maddesinin ikinci fikrasinin
(2) bendine, “Yetkilendirilmis
ylikimlu sertifikasi veya...”

ibaresi eklendi. Bu degisiklikle,
yetkilendirilmis ylkimli statiistini
haiz firmalarin, DIR kapsaminda
yapacaklari ithalattan dogan vergilerin
yiizde 10’u yerine ylizde |’i oraninda
teminat yatirmalari yeterli kabul
edilecektir.

@ Firmalarimizin asina oldugu

ve DIR Otomasyon sisteminde

yer alan haliyle “stire kaydirimi”
konusu, belge baslangi¢ tarihinden
belge kapsamindaki ilk ithalatin
yapildigi zamana kadar gecen siire
hesaplanarak, firmanin belge bitis
tarihinin o kadar siire ile ertelenmesi
seklinde isleyen bir sistemdi. Yeni
diizenleme bu durumu firmalarin
lehine esash bicimde degistirmis
oldu. DIR Kararinin 10. Maddesinin
dordiinci fikrasinda yer alan “Dabhilde
isleme izin belgesi kapsaminda ilk



ithalatin yapildigi tarih esas alinmak
suretiyle belge siiresi azami 3 (li¢) ay
uzatihr.” hiikmiiniin devamina, “Belge
kapsaminda hic ithalat yapilmamasi
halinde de belge siiresi azami

3 (li¢) ay uzatihr.” hiikmi eklendi.

Bu ekleme ile firmalar hentiz hig
ithalat yapmamis olsalar dahi ilave

3 ay sire kullanma imkanindan
faydalanabilecekler. Bu degisiklik,
Dahilde Isleme izin Belgelerinin
kullaniminda siire kisitlamalarindan
yakinan firmalarin sorunlarini nemli
olclide ¢ozecek niteliktedir.

@ Yeni diizenleme ile ihracatgi
firmalarimizi ilgilendiren diger
onemli bir husus da “mieyyide”
konusu ile ilgilidir. Kararin 22 nci
maddesi “Dahilde isleme Tedbirlerine
Uyulmamasi” bashg altinda
firmalara uygulanacak yaptirimlari
diizenliyor. Miieyyideye muhatap
olacak ihlal hallerini tadat eden

s6z konusu maddenin, “belge/izin
kapsaminda alinmayan vergi ithal
tarihi itibariyla 4458 sayili Gimriik
Kanunu ile 6183 sayih Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda
Kanun hiikiimlerine gére tahsil

edilir. Ayrica, ithal edilen ve siiresi
icerisinde ihraci gerceklestiriimeyen
esya igin 4458 sayili Kanunun 238
inci maddesi hiikmii cercevesinde
glimriik vergilerinin 2 (iki) kati

para cezasi alinir.” seklindeki son
climlesi, “Ayrica, ithal edilen ve siiresi

icerisinde ihracati gerceklestirilmeyen
esya icin, 4458 sayilh Gimrik
Kanununun 238 inci maddesi
cercevesinde miieyyide uygulanir.”
seklinde degistirilmistir. Diger bir
deyisle, yeni durumda, glimriik
vergilerinin iki kati ceza 6denmesi
durumu degistirilmis olmaktadir.

Anilan BKK ile, s6z konusu
22’nci maddenin sonuna yeni bir
fikra eklenmistir. Yeni diizenleme,
ilave siireler icinde islemlerin
bitirilememesi hallerinde yapilacak
islemler konusuna agiklik getiriyor ve
boylece firmalara usulsiizliik cezasi
o6demek suretiyle 2 aya kadar ek siire
imkanindan faydalanabilme olanagi
tanryor.

“Dabhilde isleme izin belgesi/
dahilde isleme izni kapsaminda
Tirkiye Gumriik Bolgesine getirilen
esyanin belge/izin siiresinin bitimini
takiben | (bir) ay icerisinde rejimin
gerektirdigi islemlerin bitirilmesi,
ihraci veya giimriikge onaylanmis bir
islem veya kullanima tabi tutulmasi
halinde, bu islemler belge/izin
kapsaminda degerlendirilir ancak
4458 sayill Gimriik Kanununun
24 |’inci maddesinin tglinci fikrasi
cercevesinde usulsiizliik cezasinin iki
kati para cezasi tahsil edilir. Dahilde
isleme izin belgesi/dahilde isleme
izni kapsaminda Tirkiye giimrik
bolgesine getirilen esyanin belge/
izin stresinin bitimini takiben 2 (iki)

ay icerisinde rejimin gerektirdigi
islemlerin bitirilmesi, ihraci veya
glimriik¢ce onaylanmis bir islem

veya kullanima tabi tutulmasi
halinde, bu islemler belge/izin
kapsaminda degerlendirilir ancak
4458 sayill Giimriik Kanununun

24 1’inci maddesinin dordiinci fikrasi
cercevesinde usulsiizliik cezasinin
dort kati para cezasi tahsil edilir.”

Usulsuzlik cezasi, Gimrik
Kanunu’na gére, | Ocak 2014
tarihinden itibaren gecerli olmak
Uzere 78 TL'dir. Dolayisiyla, s6z
konusu diizenleme sayesinde firmalar
Dahilde isleme izin Belgelerini
mueyyideli kapatmak yerine 78
TL’nin 4 kati olan 312 TL’yi 6demek
suretiyle 2 ay ek sire alabilecek ve
bu iki aylik siirede Belge kapsaminda
yapilabilecek biitiin islemleri (ithalat,
ihracat, serbest dolasima sokma,
mahrece iade, vs.) de eksiksiz olarak
yerine getirebilecekler.

Kararda yer alan diizenlemelerle
ilgili 5nemli bir husus da BKK’nin
yurirlige girdigi 18 Nisan 2014
tarihinden itibaren firmalara bu Karar
kapsaminda basvuru yapabilmeleri
icin 3 aylik bir siire taniniyor.

Bu siire ile birlikte, halihazirda
ihracat gerceklestirilemedigi icin
miieyyideli kapanacak olan bir belge
icin ilgili firmanin 3 ayi bagvuru siiresi,
2 ayi1 da ek siire olmak lizere toplam
5 aylik bir siiresi bulunmaktadir.
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“Hobi” diye basladi
dunya markasi oluyor

tirkiye’nin altin madalyali
tek degerli tas kesim Giilay
Atici Ertan, bigim verdigi
taslarla olusturdugu
miicevherleriyle Tiirkiye'nin
bu alanda markasi olmayi
hedefliyor.
Ege Bolgesi Sanayi
Odasi Sergi Salonu’nda
7 Nisan’da actigi
“Dogadan miicevhere
doniisiim” sergisinde
karat, akuzmarin, ametist
ve pirlantalarla stislenmis
siiper pear adli desenden kesilmis
mavi renkli yliziik basta olmak
iizere 30 parga eseri tas hali, 4
kesilmis hali ve miicevher .
haliyle sergileyen Ertan, A\
“Turkiye, miicevherat
sektoriinde iddiali
bir iilke olmasina
ragmen maalesef
dogal taslar
konusunda tamamen
ithalata bagimli. Nihai
amacim Tiirkiye'de
tas kesim ustaligini
gelistirerek, bu sektori
katma deger yaratan bir hale
getirmektir” dedi.

Halen kesimini yaptigi bazi taslar
atdlyesinde satisa sundugunu, bunun
disinda sadece yurt disi baglantilarla
calistigini anlatan Ertan, marka olusturma
calismalari kapsaminda hazirladig ilk
koleksiyonu bu sergi ile kamuoyuna
tanitacagini ifade etti.

Rus Dili ve Edebiyati béliimiinden
mezun olmasina ragmen evlendikten
sonra yerlestigi izmir’de is alani bulamayan
Ertan, 2000 yilinda hobi olarak degerli tas
toplamaya basladi. Blyiik bolimi yurt
disindan getirilen taslari incelerken taslara
sekil vermenin daha heyecan verici bir
ugras olacagina inanan Ertan, ABD’den
getirttigi kesim cihaziyla evinde degerli
taslara sekil vermeye basladi. Ertan, kisa

slirede
bu iste

ustalasarak
Tarihi
Kemeralti
Carsis’'ndaki Kizlaragasi
Hanr’'nda atélye acti.

“Amacim satis yapmak degil, ustaligimi
gelistirmekti” diyen Ertan, yurt disindan
getirdigi taslar1 “meetpoint faseting” ad
verilen ve Tiirkiye’de bilinmeyen bir
teknikle kesmeye basladigini séyledi.

Tas kesiminin dogal taslarin kirilgan
olmasi ve hata riskinin ¢ok yiiksek olmasi
nedeniyle sabir isteyen bir sanat oldugunu
ifade eden Ertan, en kiiciik tagin dahi en az
4 saatlik bir caba sonucu kesilebildigini, tas
biiytidiikge bu surenin aylari bulabildigini
kaydetti.

Tirkiye'de kuyumculuk sektériiniin
genelde fiyat avantajindan dolayi
Uzakdogu kokenli sentetik bazli ve hazir

B
o=l

kesilmis taslari tercih ettigini anlatan Ertan,
soyle konustu:

“Ben bu ise ticaret amacl degil hobi
olarak basladim. Diinya genelinde bu
sanata ilgi ok yliksek. Kendimi gorebilmek
amaciyla 2008 yilinda ABD Tas Kesimciler
Dernegi'nin diizenledigi yarismaya
katildim. Bu ilk yarismada ’pre-master’
kategorisinde birinci oldum. Ve master
sertifikali 35 ustadan biriyim. Bu derece
sonrasi diinya genelinden bana goésterilen
ilgide yiikselis oldu. Su anda agirlikli olarak
yurt disindan génderilen degerli taslarin
kesimini yapryorum. Bu taninirligimi kendi
markami olusturarak degerlendirmek
istiyorum. Bir siiredir kestigim taslarla
taki Griinlerini bulusturup miicevher
urtinleri de tasarlamaya basladim. Hedefim
adimla bir koleksiyon olusturmak. Adimla
olusturacagim marka ayni zamanda
Tirkiye'nin ilk islenmis degerli taslarla
yapilmis miicevher koleksiyonunu
olusturacak.”
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Rekabetgi uretim igin
ABIGEM sirketlerin yaninda

eni yatirhm ve
planlamalarinda kaynak
sikintisi geken isletmelere
ABIGEM (Avrupa Birligi
Is Gelistirme Merkezi)’nden ‘cagr’
geldi. izmir ABIGEM Direktorii Arzu
Amirak, kiiresel ekonomik ortamda
rakiplerinin bir adim oniine gegmek
isteyen firmalarin yenilikgilik ve
Ar-Ge yatirimlarina agirlik vermesi
gerektigine dikkat cekerek, “Bu
konuda yatirim yapmayi hedefleyen
ancak finansman sikintisi ceken
isletmelerin kaynak sorununun
coziimiinde izmir ABIGEM devrede.
Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirmalar Kurumu (TUBITAK)
ve Kiigiik ve Orta Olcekli Sanayi
isletmeleri Gelistirme ve Destekleme
idaresi Baskanligi (KOSGEB) basta
olmak iizere finans destegi saglayan
kurumlara basvuru ve destek
saglamanin yolu ABIGEM’den
geciyor” dedi.

Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) onciiliiglinde Avrupa Birligi
fonlari ile Ege Bolgesi Sanayi Odasi’'nin
ana ortakliginda Tirkiye’nin ilk 3
ABIGEM’den biri olarak faaliyete
gecen izmir ABIGEM’de yeniden
yapilanmaya gitti. Ege Bolgesi Sanayi
Odasi Yénetim Kurulu Uyesi Ates
Demirkalkan izmir ABIGEM Yénetim
Kurulu Baskanligr’'ni tstlenirken, Arzu
Amirak da direktorliige getirildi.

Yeniden yapilanma calismalarini
tamamlayan izmir ABIGEM, yeni
yatirim planlayan ilk kez ihracat
hedefleyen ve lilkenin kanayan yarasi
issizligin ¢ozlimiine katki saglamak
isteyen firmalara Ar-Ge ve inovasyon
iceren projelere oncelik cagrisinda
bulundu. izmir ABIGEM Direktérii
Arzu Amirak, “Fikriniz varsa ekibiniz
hazir. Yenilik ve kurumsal altyapi
yatirimlari icin maddi destege ihtiyac
duyan firmalar firsati kacirmasin, izmir
ABIGEM’e basvursun” diye konustu.

10 bin liradan | milyon

liraya kadar

Amirak, 2014 biyime
hedeflerinde ihracata 6zel bir 6nem
verildigini, bu kapsamda izmir
ABIGEM tarafindan gelistirilmis olan
Ex-Point hizmeti ile ilk kez dis pazara
acilmak ve ihracat yapmak isteyen
isletmelere yonelik danismanlik
destegi saglandigini da hatirlatti.
izmir ABIGEM'in yol géstericiliginde
hazirlanan projelere saglanan mali
desteklerin 10 bin liradan baslayarak
I milyon liraya kadar yiikselebildigini
kaydeden Amirak, sunlari séyledi:

“Isletmelerin kiiresel ekonomik
ortamda en ¢ok ihtiyag duydugu sey
finansal kaynak. Kiiresel rekabet
ortaminda rakiplerinin bir adim
oniine gecebilmek icin maliyetlerini
disiirerek verimlilik artisi saglamaya
odaklanan, diinyanin 220 farkli
Ulkesine mal ve hizmet ihrag eden
Egeli firmalarin sayisini ve ihracat
yapilan ilke sayisini artirmanin
yolu ise Ar-Ge ve inovasyondan
geciyor. Bu acidan izmirli firmalara
gelin birlikte yiriyelim cagrisinda

ORTAK EGITIM PROGRAM|
UYESIDIR

bulunuyoruz. Sehrimize, bélgemize
ve llkemize birlikte destek verelim,
biiyiiyelim ve biyiitelim. Boylelikle

yeni girisimci ve isletmelere destek

ortamini stirekli kilalim.”

Ucretsiz 6n degerlendirme

Amirak, izmir ABIGEM’in
verdigi hizmetler arasinda licretsiz
6n degerlendirmenin dnemine
deginerek, “ABIGEM olarak énemli
bir misyonumuz da, isletmelerin
akla gelen ilk c6ziim ve is ortagi
olmak. Bunun en énemli adimi ise
isletmelere sundugumuz iicretsiz 6n
degerlendirme hizmeti. Bu hizmetle
isletmenin réntgenini ¢cekiyor, firmaya
6zel ¢oziimler sunuyoruz” dedi.

Amirak ayrica, 2014’te izmir
ABIGEM olarak biiyiime hedeflerine
paralel Manisa’da agilacak ofisimiz
ile Kirsal Kalkinma Desteleme
Yatirimlarinin yani sira, gida giivenligi,
hayvan sagligi, bitki sagligi ve cevre
ile ilgili AB standartlarina uyumu
tesvik etmek icin acilacak mali destek
cagrilarina da yerinden proje yazimi
destegi verebileceklerini dile getirdi.

I NISAN 2014
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Turk Rekabet Hukuku’na

1. 4054 sayili Rekabetin
Korunmasi Hakkinda Kanun

Rekabetin Korunmasi Hakkinda
Kanun, Anayasa’nin(l) 167. maddesine
gore bu konuda gereken mevzuatin
cikartilmasi icin yapilan cesitli
calismalardan sonra Avrupa Birligi ve
Tirkiye arasindaki mevzuat uyumu
ylikiimliiltigi kapsaminda ortaya
cikmustir. 1994 yilinda 4054 sayil
Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanun
kabul edilerek yiirtrltge girmis olup,
1997 yilinda bu Kanunu uygulamakla
ylkiimli otorite olan Rekabet Kurumu
tesis edilmistir.(2)

4054 sayili Kanunun uygulanmasini
gozetmekle gérevli karar alma organi
olan Rekabet Kurulu'nun 5 Mart 1997
tarihinde atanmasi ve sonrasinda
gerekli hazirliklarin tamamlanmasiyla
Rekabet Kurumu 5 Kasim 1997 tarihinde
faaliyete gecmistir. 56z konusu Kanun
uyarinca Kurum idari ve mali 6zerklige
sahip olup karar alma organi olan
Rekabet Kurulu kararlarini alirken tim
etkilerden bagimsiz olarak hareket eder.
Bu 6zerklik ve bagimsizlik Rekabet
Kurulu’nun kararlarinin etkinligi ve
etkililiginin arkasinda yatan en temel
faktorddr.

4054 sayili Kanun ile buna
dayanilarak kabul edilen teblig,
yonetmelik ve kilavuzlardan olusan
ikincil mevzuat Tiirk rekabet mevzuatini
olusturmaktadir.

4054 sayili Kanunun temel amaci;

(i) kartellerin ve tesebbiisler arasi
anlasma, uyumlu eylem veya tesebbiis
birligi karar ve eylemleri yoluyla ortaya
cikacak diger rekabet kisitlamalarinin
yasaklanmasi,

(ii) herhangi bir piyasada hakim
durumda olan bir tesebbiisiin bu
hakimiyetini kétiiye kullanmasinin
engellenmesi,

(iii) bazi birlesme ve devralma
islemlerinin denetlenerek piyasada
yeni tekeller yaratilmasinin 6niine
gecilmesidir.
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1. Kanunun amaci

4054 sayili Rekabetin Korunmasi
Hakkinda Kanunun “Amac” bashgini
tasiyan |. maddesi;

“Bu Kanunun amaci mal ve hizmet
piyasalarindaki rekabeti engelleyici,
bozucu veya kisitlayici anlasma, karar
ve uygulamalari ve piyasaya hakim olan
tesebbiislerin bu hakimiyetlerini kotiiye
kullanmalarini nlemek, bunun igin
gerekli diizenleme ve denetlemeleri
yaparak rekabetin korunmasini
saglamaktir.”

seklinde diizenlenmistir.

4054 sayili Kanunun 4. maddesine
gore;

“Belirli bir mal veya hizmet
piyasasinda dogrudan veya dolayli
olarak rekabeti engelleme, bozma ya da
kisitlama amacini tasiyan veya bu etkiyi
doguran yahut dogurabilecek nitelikte
olan tesebbiisler arasi anlasmalar, uyumlu
eylemler ve tesebbiis birliklerinin bu
tiir karar ve eylemler hukuka aykiri ve
yasaktir.”

S6z konusu bu madde kapsaminda
rekabetin engellenmesi, bozulmasi
veya kisitlanmasi sonucu dogurabilecek
baz haller sinirli olmayacak sekilde ve
ornekleme yontemiyle sayilmistir.

Buna gore;

@ Mal veya hizmetlerin alim ya da satim
fiyatinin, fiyati olusturan maliyet, kar gibi
unsurlar ile her tiirlii alim yahut satim

iliskin genel biigi

sartlarinin tespit edilmesi,

@ Piyasalarin béliisiilmesi ile her tirli
piyasa kaynaklarinin veya unsurlarinin
paylasiimasi ya da kontrol,

@ Mal veya hizmetlerin arz ya da talep
miktarinin kontrolii veya bunlarin piyasa
disinda belirlenmesi,

@ Rakiplerin faaliyetlerinin
zorlastiriimasi, piyasa disina cikartiimasi
vs. Bu ve benzeri sonuglarin dogrudan
veya dolayli olarak ortaya ¢ikmasina
neden olan anlasmalar ve uyumlu
eylemler yasaktir. Diger taraftan 4054
sayil Kanun, bir anlasmanin hukuka aykiri
bulunmasi icin rekabeti sinirlayici amaci
olmasini tek basina yeterli saymaktadir.
Baska bir deyisle, bir anlasma rekabeti
sinirlayici etkileri fiilen dogurmasa,
uygulanmasa ya da uygulanamamis olsa
dahi hiikiimlerinden rekabeti sinirlayici
amaci oldugu anlasiliyorsa dogrudan
yasaklanmaktadir.

Rekabet Kurulu’nun cesitli
kararlarinda dile getirildigi tizere 4054
sayili Kanunun 4. maddesi, bitiin
tesebblisler arasi anlasma, karar ve
uyumlu eylemlere genis bir sekilde
uygulanmakta olup, temel amaci her
bir tesebbiisiin kendi ticari politikalarini
ve piyasadaki faaliyetlerini tek
basina digerlerinden bagimsiz olarak
belirlemesidir.

I1l. Rekabetin sinirlanmasinin

o6zel hukuk alanindaki

sonuclari
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4054 sayih Kanunun “Bu Kanuna
Aykirt Anlasma ve Kararlarin Hukuki

wey

Niteligi” basligini tasiyan 56. maddesi;

“Bu Kanunun 4’tinci maddesine
aykiri olan her tiirlii anlasma ile
tesebbiis birlikleri karari gecersizdir.

Bu anlasmalardan ve kararlardan dogan
edimlerin ifas istenemez. Daha 6nce
yerine getirilmis edimlerin gecersizligi
nedeniyle geri istenmesi halinde
taraflarin iade borcu Borglar Kanunun 63
ve 64’tincli maddelerine tabidir. Borclar
Kanununun 65 inci maddesi hiikmii bu
Kanundan dogan ihtilaflara uygulanmaz.”

seklindedir. Bu gercevede, 4054 sayili
Kanunun 56. maddesine gére 4. maddeyi
ihlal eden anlasma ve tesebbiis birligi
kararlari gecersizdir ve icra edilemez.

Bu anlasmalardan ve kararlardan dogan
edimlerin ifasi istenemez.

IV. Rekabet Kurumu ve
Kurulu’nun yapisi

4054 sayili Kanun ayni zamanda
Rekabet Kurumunun yapisini, yetkilerini
ve Rekabet Kurumu Baskanliginin
karar organi olan Rekabet Kurulu’nun
yapisi ile Kurul Uyelerinin secilme
yontemi, calisma usulleri vs. kurallarini
diizenlemektedir.

Rekabet Kurumu, 4054 sayili
Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanunun
20. maddesi cercevesinde, kamu tiizel
kisiligini haiz, idari ve malf 6zerklige sahip
olup, Gumriik ve Ticaret Bakanliginin
ilgili kurulusudur. Kurum, gérevini
yaparken bagimsizdir. Hicbir organ,
makam, merci ve kisi, Kurumun nihaf
kararini etkilemek amaciyla emir ve
talimat veremez.

Kanunun 22. maddesinde
ise Rekabet Kurulu’nun yapisi
diizenlenmistir.

S6z konusu 22. madde (Degisik:
24.10.2011- KHK 661/54. md) “Kurulun
Tesekkdiilld” baghgini tasimakta olup;

@ Rekabet Kurulu, Kurumun karar
organi olup biri Bagkan biri ikinci Baskan
olmak Uizere toplam yedi tiyeden olusur.
@ Bakanlar Kurulu; iig tiyeyi Bakanhgin,
bir lyeyi Kalkinma Bakanliginin, bir tiyeyi
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birliginin
her bos tiyelik icin kendi kurumlari
icinden veya disindan gosterecegi ikiser
aday arasindan, birer Uyeyi ise Yargitay
ve Danistay’in kendi kurumlari icinden
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gosterecegi ikiser aday arasindan
atar. Giimriik ve Ticaret Bakanhg
kontenjanindan gelecek Uyelerden birisi,
Kurum personeli arasindan atanir.

@ Bakanlar Kurulu, Kurul tyeleri
arasindan Bagkan ve lkinci Baskani atar.

seklindedir.

Baskan ve ikinci Bagkan dahil
7 tiyeden olusan Rekabet Kurulu’nun
“Gorev ve Yetkileri” ise Kanunun
27. maddesinde diizenlenmektedir.
Rekabet Kurulu'nun bu yetkilerinden
biri bu Kanunda yasaklanan faaliyetler
ve hukuki islemler hakkinda, basvuru
lizerine veya resen inceleme, arastirma
ve sorusturma yapmak, bu Kanunda
diizenlenen hiikiimlerin ihlal edildiginin
tespit edilmesi lizerine, bu ihlallere
son verilmesi icin gerekli tedbirleri alip
bundan sorumlu olanlara idar{ para
cezalari uygulamak, ilgililerin muafiyet ve
menfi tespit taleplerini degerlendirerek
uygun olan anlasmalara muafiyet ve
menfi tespit belgesi vermektir.

V. Kurul kararlarina karsi
basvurulabilecek yargi yolu

4054 sayil Kanunun “Kurul
Kararlarina Karsi Yargi Yolu”
bashgini tasiyan 55. maddesi; (Degisik:
5.7.2012-6352/63. md.)

@ idari yaptirim kararlarina karsi yetkili
idare mahkemesinde dava acilabilir.
Kurul kararlarina karsi acilan her tiirlii
dava oncelikli islerden sayilir.

@ Kurul kararlarina karsi yargi yoluna
basvurulmasi kararlarin uygulanmasini
ve idarf para cezalarinin takip ve tahsilini
durdurmaz.” seklindedir.(3)

Madde iceriginde de agikca
belirtildigi iizere Rekabet Kurulu’nun
kararlarina kars yetkili idare
mahkemesinde dava acilabilir.

5 Temmuz 2012’de yapilan
degisiklikten 6nce Rekabet Kurulu
kararlarinin iptali istemiyle ilk derece
mahkemesi sifatiyla, gerekgeli kararin
taraflara tebliginden itibaren 60 giin
icinde dogrudan Danistay’a dava
acilabilmekteydi.

Kanunda 5 Temmuz 2012 tarihinde
yapilan degisiklik ile iptal davalari artik
Idare Mahkemelerine agilabilmektedir.

idari davalarda genel yetkiyi

diizenleyen 2577 sayil idari Yargilama
Usull Kanununun (IYUK) 32. maddesi

geregince davanin Ankara idare
Mahkemesi’nde agilmasi gerekmektedir.
idari Yargilama Usulii Kanunu geregi
dava agma siiresi gerekgeli kararin
tebliginden itibaren 60 giindiir. Agilacak
olan bu davalar Maliye Bakanhig’'nin “442
sayili Tahsilat Genel Tebligi”(4) uyarinca
cezalarin tahsil edilmesini durdurmaz.
Ancak yine idare hukukundan kaynakli
yuriitmeyi durdurma hakki saklidir.
Yetkili Ankara idare Mahkemesi'nin
verdigi karara karsi ise Danistay’a temyiz
basvurusunda bulunulabilir.

Tirk Hukuk Sisteminde, Rekabet
Kurulu bir mahkeme olmadigindan,
Danistay/Yargitay veya diger
mahkemelerin kararlarina stiresi
icinde uymak ve uygun karar vermek
zorundadir. Bu anlamda Rekabet Kurulu,
Danistay kararina uygun sekilde en geg
30 giin icinde karar vermek zorundadir.
Diger bir ifade ile Rekabet Kurulu
mahkeme olmadigindan, mahkemeler
gibi Danistay veya Yargitay'in aldigi
kararlari uygulamamak veya geregini
yerine getirmemek konusunda israr
edemez.

(1) 167. madde: “Devlet, para, kredi,
sermaye, mal ve hizmet piyasalarinin
saglikl ve diizenli islemesini saglayici ve
gelistirici tedbirleri alir; piyasalarda fiili veya
anlasma sonucu dogacak tekellesme ve
kartellesmeleri 6nler..”

(2) 4054 sayil Rekabetin Korunmasi
Hakkinda Kanun, Kabul Tarihi: 07.12.1994,
Resmi Gazete Sayisi: 22140, Resmi Gazete

Tarihi: 13.12.1994

(3) Degistirilen Maddenin Eski Sekli:

“Kurulun nihai kararlarina, tedbir kararlarina
ve idari para cezalarina iliskin kararlarina
karsi iptal davalari ilk derece mahkemesi
olarak Danistay’da goriiliir.”

(4) 12 Mayis 2007 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanan 442 Sayil Tahsilat Genel Tebligi.

Av. Tuncay Songor

Rekabet Kurulu Eski Uyesi

ve ikinci Bagkani

Emekli Hakim
Baskent-Ufuk-Atilim Universiteleri
Hukuk Fakiiltesi Ogretim Gérevlisi

Auv. Ayla Songor
Emekli Hakim
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bir ortamda 76 milyonluk nufusun siirdiriilebilir yliiksek refah yasamasi

ge Bolgesi Sanayi Odasi Y6-

netim Kurulu Baskani Ender

Yorgancilar, Tiirkiye’nin

toplumu oldukca geren secim
atmosferinden cikarilmasi ve siyasi
tansiyonun diisiriilerek ekonominin
glindeme gelmesi gerektigini ifade
ederken, cift haneli igsizlik verilerinin
de bu talebin hakliligini teyit ettigini
vurgulad.

Ocak ay1 itibariyle 2 milyon 841
bin kisinin issiz oldugunu, 25 milyon
194 bin kisinin ise calistigina dikkat
ceken Yorgancilar, “76 milyonluk
niifusa sahip bir tilkede 25 milyon
kisi calistyorsa, yani her calisan kendi
disinda iki kisiye bakmakla ytikiimliyse
bu Ulkenin zenginlesmesi mimkiin
degildir. Ulkenin siirdiiriilebilir yiiksek
bliylime oranlarini yakalamasi icin
yliksek katma deger yaratacak sanayi
yatirimlarinin artmasi zorunludur.
Halkin zenginlesmesi, bor¢lanmadan
refahinin artmasi icin ise yiizde
50 diizeyindeki isgiiciine katilma
oraninin gelismis Ulkeler diizeyine
yani yiizde 70’lere ulasmasi ve
issizligin azalmasi gerekmektedir.
Bunun icin ekonomi yani yatirim,
tretim, istihdam ve ihracat gibi reel
boyutlar glindemde ve 6ncelikler
arasinda ilk siralara yiikselmelidir.

2013 yilinda daha da yavaslamasi
beklenen biiylime nedeniyle issizligin
tek haneli rakamlara gerilemesinin giic
hatta imkansiz gériinmesi ekonomi
konusunda yeni stratejilere olan ihtiyaci
belirginlestirmektedir” dedi.

olasi goriunmiiyor” dedi.

Rakamlarin yiikselmesi

surpriz olmaz

Ocak ayina iliskin istihdam verilerini
degerlendiren EBSO Yonetim Kurulu
Baskani Yorgancilar, su
gorisleri dile getirdi:

“Issizlik gecen
yilin ayni dénemine
gore binde 5 oraninda W
azalmis olmakla | R
beraber cift hanelerde { E \7\
bulunmaktadir. i,
Uluslararasi kuruluslarin
Tiirkiye’nin 2014 yil
bliylime tahminlerini
ylizde 2’ler diizeyine
cektigi goriilmektedir.
Bu biiylime hizi ile
issizligin ylzde 12’lere
ylikselmesi siirpriz
olmayacaktir. Bu biiylime hizi ve
issizlik oraninin sadece ekonomik
degil sosyal ve politik sonuclari da
olacaktir. Nitekim, halkimiz diisiik
kur ve goreli diistik faizler ile birlikte
gosteris tiiketiminin etkisinde kalarak
cok yiiksek oranlarda bor¢lanmistir.
Artacak issizlik bu kredilerin geri
o6denmesinde sorunlar yaratabilecek, bu
da ciddi sosyal sorunlari besleyecektir.
Tiirkiye’nin kaliteli yani ithalata dayali
tiiketim cekisli degil tiretim ve ihracata
dayali biiylime siirecine girmesi
gerekiyor.”

Giiven ve istikrar
Tirkiye’de yaklasik 5 milyonu
sanayi sektoriinde olmak iizere 25

milyon kisinin istihdam edildigini ve

her galisanin kendisi disinda iki kisiye
bakmak durumunda oldugunu hatirlatan
Ender Yorgancilar, bu oranlara gére
zenginlesmenin, kiiresel
ekonomik gli¢ olmanin
oldukca gii¢ olduguna da
vurgu yapti. Yorgancilar,
Tirkiye’de yiikselmis
olmakla birlikte isglictine
katiim oraninin ancak
ylizde 50’ler diizeyine
gelebildigini bu oranin

AB ve OECD diilkelerinde
ylizde 70’in lizerinde
bulundugunu belirtirken,
gelismek, kalkinmak

icin istihdam boyutunda
alinacak cok mesafe
oldugunu ifade etti. Ender
Yorgancilar, “Siyasi iklim ve toplumsal
gerginlikler gerek yerli, gerekse yabanci
dogrudan yatirimlari olumsuz yonde
etkiliyor. Tirkiye’nin ihracata, bunun
icin rekabetgi liretime, rekabetgi
liretim icin ise yeni yatirimlara ihtiyag
bulunuyor. ilgililerin siyasi tansiyonu
diistirmesi, hukuksal siireclerin
givenilirligi ve isleyisini hizlandiracak
adimlarin atiimasi, giiven ve istikrar
ortaminin olusturulmasi gerekiyor.
Bdylece liretim-sanayilesme-egitim-
istihdam zincirinde yeni seyler sdylemek
ve yapmak olasi hale gelebilecektir.
Ekonomik gelisme sadece zenginlesme
degil, ulusal gikarlarimiz icin de dncelikli
glindem maddesi olmalidir” dedi.
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urkiye’de issizlik orani, bu
yilin Ocak déneminde gecen
yilin ayni ayina gére 0,5
puan azalarak yiizde 10, |
oldu. Ocak déneminde kentsel alan-
larda issizlik orani yillik bazda ylizde
I'1,6’ya, kirsal alanlarda ise yiizde 7,1’e
geriledi. Geng niifustaki issizlik orani
ise, ylizde 19 ile yliksek seviyede kaldi.
Tiirkiye lstatistik Kurumu’nun
(TUIK) Hanehalki isgiicii Arastirmasi,
©2014 Ocak Dénemi Sonuclari”’na
gore, gecen yil Ocak ayinda
2 milyon 890 bin olan issiz sayisl,
49 bin azalarak, bu yilin ayni ayinda 2
milyon 841 bine diistii. Ayni ddnemde
istihdam ise 761 bin kisi artisla 25
milyon 194 bine yiikseldi. Ocak
déneminde isgiiciine katilma orani
gecen yilin ayni ayina goére 0,5 puan
artarak yiizde 50 olarak belirlendi.
Mevsim etkilerinden arindirilmis

Mevsim etkilerinden arindiriilmamis temel isglicii gostergeleri

TURKIYE
2013 2014

KENT KIR
2014 K]

OCAK

2013 2014

Lo Kurumsal olmayan nfus (000) 74.033 74.947 50.675 51.129 23.358 23.818
issizlik orani, Ocak’ta gecen yilin ayni
ayina gére 0,4 puan azaI|§Ia yi]zde 9, | 15 yas ve Ustl ntfus (000) 55.169 56.084 37.916 38.372 17.253 17.712
olarak gerceklesti. Mevsim etkilerinden Isgiici (000) 27323 2803 18418  19.056 8905 8980
arindiriimis istihdam edilenlerin ,
. o .. istihdam (000) 24433 25194 16196 16849 8237 8346
sayisinda bir 6nceki doneme gére 238
bin kisilik artis, issiz sayisinda ise 80 bin issiz (000) 2.890 2.841 2223 2.207 668 634 "
3
kl§lhk aza.||§ gor.uldfj. isguiciine katilma orani (%) 49,5 50,0 48,6 49,7 51,6 50,7 2
Mevsim etkilerinden arindiriimis 2
isglicline katilma orani, bir énceki Istihdam orani (%) 443 449 427 439 477 471 g
o . 3
déneme gore 0,3 puanlik artisla Igsizlik oran (%) 06 101 121 116 75 1B
yilizde 51,2 oldu. Istihdam orani ise 00
0,4 puanllk artis gé’)stererek yijzde Tarim digl igsizlik orani (%) 12,9 12,3 12,3 11,9 15,5 141 g
46,5 seviyesinde gerceklesti. Ocak’ta Geng niifusta igsizlik orani(1) (%) 20,7 19,0 225 212 17,0 14,0 S
issizlik oran, aralik ayina gére 0,3 puan , ‘ —
. , ™ . Isgtictine dahil olmayanlar (000) 27.846 28.048 19.498 19.316 8.348 8.733 j—
azalisla yiizde 9, I’e geriledi. Ekonomik =

faaliyete gére istihdam edilenlerde ISTIHDAMIN GELISiMi (Bin kisi, 15+ yas)

N4

n fazla artis | in kisiyle insaa : . : )
N e :§ OBIZ slyle insaat SANAYi TARIM INSAAT | HiZMETLER | TOPLAM (=
¢ _°r”" © goruidu. 2013 Ocak  4.870 5.474 1.540 12,549 24.433 i
Istihdam orani ylzde 44.9 2014 Ocak  4.967 5.383 1.690 13.155 25.194 3

istihdam edilenlerin sayisi, Ocak’ta

gecen yilin ayni ayina gore 761 istihdam edilenlerin orani, Ocak’ta

ylizde 6,7’si ingaat, ylizde 52,2’si ise

bin kisi artarak 25 milyon 194 bin
kisiye yiikseldi. Bu dénemde tarim
sektoriinde calisan sayisi 91 bin kisi
azalirken, tarim disi sektérlerde calisan
sayisi 852 bin kisi artti.

Ocak’ta istihdam edilenlerin yiizde
21,4’G tarim, ylizde 19,7’si sanayi,

hizmetler sektdriinde yer aldi. Gecen
yilin ayni dénemi ile karsilastirildiginda
hizmet sektoriiniin istihdam edilenler
icindeki payr 0,8 puan, ingaat
sektoriiniin payr 0,4 puan artarken,
tarim sektoriiniin pay | puan, sanayi
sektoriniin payi ise 0,2 puan azaldi.

gecen yilin ayni ayina gére 0,6 puanlk
artis gostererek yiizde 44,3’ten yiizde
44,9’a yiikseldi. Bu dénemde istihdam
edilenlerin yiizde 65,6’si ticretli veya
yevmiyeli, yiizde 4,4’l isveren, yiizde
18,9’u kendi hesabina, yiizde | 1,1’i de
Ucretsiz aile iscilerinden olustu.
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Berk Kuter
Kuter Danismanlik A.S.

Yonetim Kurulu Baskani

Aile isletmelerinin
Aile Anayasasi
hazirlamalarina
gerekce olacak

5 ana etmen;

aile ici iliskilerle

is gerekliliklerini
dengelemelk, bilfiil
isletmede calisacak
aile fertlerinin
odentilerini ve
haklarini belirlemek,
isletmenin aile
tarafindan kontroliini
eksiksiz bir bicimde
gerceklestirmek, yeni
kusagi isletmenin
ihtiyac duydugu
alanlarda yetistirmek
ve aile icinden yeni
bir lider secerek
isleri ona sorunsuz
devretmek olarak
sayilabilir.
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oreceli olarak bir aile
isletmesini kurmak, bu
isletmeyi en az iki-li¢ kusak
boyunca saglikli bicimde
yasatabilmekten katbekat daha kolaydr.
Tim diinyada ve 6zellikle Tiirkiye’de,
tipik aile sirketleri sifirdan baslayarak
basarili bir bicimde gelismekte
fakat sonraki kusaklara saglikh bir
sekilde devredilememektedirler.
Aile isletmelerinin sonraki kusaklara
devir orani Tirkiye’'de sadece yiizde
12°dir. Bir baska deyisle; Tirkiye’deki
isletmelerin 6mri biyiik bir cogunlukla
kurucusunun émriinden kisadir.

Bu devir basarisizliginin sebepleri
oldukga karmasik olmakla beraber, aile
isletmelerindeki aile ici konularin is ile il-
gili konulardan daha fazla oranda “kusak
degisimini” basarisizliga siiriikleyen bir
unsur oldugu kesindir. Arastirmalar, aile
sirketlerinin 6miirlerinin kisa olmasinin
sebebinin dis faktorlerden ziyade islet-
me ici faktorlere ve aile ici problemlere
dayandigini agik¢a gostermektedirler.

ilk bakista, aile isletmelerinin kisa
Omiirlii olmasina yol acan ana unsur,
bu tiir isletmelerde kisisel amaclarin,
aile amaclarinin ve sirket amaclarinin
devamli olarak veya zaman zaman
birbirleriyle celismeleridir. iste bu
celismelerin yaratacagi zararlardan aileyi
ve isletmeyi korumak ve anlasmazlik-
larin ¢6ziimiine harcanacak enerjiyi
en aza indirmek icin aile anayasalarinin

Isletmenin
devaminin

saglanmasi ve aile
huzuru icin bir yol

haritasi:

Aile anayasalari

hazirlanmasi tilkemizde giderek artan
bir hizla glindeme gelmektedir. Aile
Anayasasi, aile isletmelerinde her tiir-
den ailevi anlasmazliklarin ve yénetimde
kusak degisimi sorunlarinin ¢6ziimiinde
anahtar rol oynamaktadir.

Aslinda tiim aile isletmeleri, ikinci
ve sonraki kusaklarda yillar gectikge
isletmeye ortak olan aile ferdi sayisinin
artmasi, isin gerekleri ile aile fertlerinin
talepleri arasindaki makasin giderek
agllmasi ve islerin biiylimesiyle ortaklara
diisen finansal yiikiin ve modern yone-
tim ihtiyacinin artip baski kurmasi gibi
bazi 6nemli degisimlere sahne olurlar.

Aile Anayasasi ise bu degisimlerin
aile icinde yapici bir bicimde ele alinma-
sini saglar. Aile Anayasasi, aile fertlerini
ortak aile degerleri ve amaglari etra-
finda toplar, onlari tipki deste halinde
duran ve boylece tek tek kaldiklarinda
kolayca kirilmalarina ragmen bera-
berken kirilmayan kibrit ¢opleri haline
getirir.

Aile Anayasasi, kisa ifadeyle yazili bir
aile mutabakati veya aile anlasmasidir.
Daha kapsamli bir ifade ile ise; ailenin
misyonu, vizyonu, felsefesi ve deger
yargilari dogrultusunda aile ile sirket
faaliyetlerinin birbirleriyle nasil etkilesim
icerisinde olacagini diizenleyen politi-
kalarin hukuki temellere dayandirilarak
yazili bir belge haline getirilmesidir. Aile
Anayasalari, aile sirketlerinin stirdiiri-
lebilirliklerinin saglanmasi icin sirketin



kurumsallasmasi yaninda aile iliskile-
rinin de kurumsallagsmasini saglamayi
hedeflemektedir. Fakat altini cizmek
gerekir ki, Aile Anayasalari hazirlan-
masi siireclerinde asil 5nem arz eden
husus, buttin aile fertlerinin Gzerinde
noksansiz anlastig ve icsellestirdigi bir
aile anayasasinin uygulamaya geciril-
mesidir. Aksi takdirde, Aile Anaya-
sasinin, evrak olarak mevcut oldugu
halde, uygulamadaki mevcudiyedi ve
islevselligi saglanamaz.

Aile isletmelerinin Aile Anayasasi
hazirlamalarina gerekce olacak 5 ana
etmen; aile ici iliskilerle is gereklilik-
lerini dengelemek, bilfiil isletmede
calisacak aile fertlerinin 6dentilerini ve
haklarini belirlemek (tiim aile fertleri
isletmede calismayabilir, sadece ortak-
lik bagina sahip olabilirler), isletmenin
aile tarafindan kontroliini eksiksiz bir
bicimde gerceklestirmek, yeni kusagi
isletmenin ihtiyag duydugu alanlarda
yetistirmek ve aile icinden yeni bir
lider secerek isleri ona sorunsuz dev-
retmek olarak sayilabilir.

Her aile bir digerinden farkl
oldugu icin her isletmenin Aile Ana-
yasasi da o isletmeye 6zel olmali ve
o ailenin ve o isletmenin karakterini
yansitmalidir. Ancak, aile degerlerini
ve gelecek hedeflerini iceren uzun
doénemli isletme vizyonu, isletmede
calisacak aile fertlerinin secimi, uygun
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konumlara terfi edilmeleri, yonetici
veliahtlarin secimi, egitilmeleri, ise
adapte edilmeleri, yonetim kuruluna
ve aile konseyine liye secimi esaslari,
aile fertleri arasindaki anlagsmazliklarin
¢6ziim yontemleri, aile adina agiklama
yapma politikalari ve aile fertlerinin
hisselerini satma kurallari gibi bazi
hususlarin her aile anayasasi igin ortak
oldugu da asikardr.

Genel hatlariyla Aile Anayasasinin
kapsami su sekildedir:

@ Anayasanin gerekgesinin, ama-
cinin, hedeflerinin, aile degerlerinin
ve aile bireyleri arasindaki iligkilerin
belirlendigi genel hiikiimler kismi

2. Profesyonel yonetim, aile lyeleri
yoneticiler, aile ve isin sinirlari, aile ve
isletme amaclarinin ayrimi, personele
yaklasim, profesyonel yoneticiler gibi
konularin islendigi, genel kurallar ve
tanimlarin yapildigi calisma ilkeleri
kismi

@ Sirketin idari yapisi ile aile top-
lantilari, aile konseyinin kurulmasi,
aile konseyinin tyelerinin secimi, aile
konseyinde karar alma, toplanti sekli,
toplanti giindemi ve aile konseyinin
faaliyetlerini diizenleyen, yonetim
usullerinin belirlendigi idari yapilanma
kismi

@ Acik ve net bir bicimde ve de ilgili
kanunlar agisindan agikta kalan bir alan

birakilmadan miilkiyet ve diger hukuki
haklarin belirlendigi kismi

Zamanlama agisindan ele alindigin-
da ise Aile Anayasasi, kusak degisimi-
nin tam olarak ne zaman gercekle-
secegi -vefat, hastalik ve sakatlik gibi
arizi durumlar da hesaba katildiginda-
bilinemeyeceginden miimkiin olan en
kisa zamanda yapilmalidir. Ayrica, her
devlet anayasasinin ¢agin dinamikleri-
ne ve gerekliligine gore gelistiriimesi
icap ettigi gibi, Aile Anayasasi da
mutlaka yasayan bir anayasa olmalidir
ve gelismelere bagl olarak giincellen-
melidir.

Aile Anayasasi hazirlamak siradan
ve herkesin yapabilecegi bir is degildir.
Her is gibi konuyla ilgili uzmanliklara
ve belli tecriibelere sahip kisiler Aile
Anayasasi hazirlayabilirler. Aile Ana-
yasasl hazirlamak icin gérevlendirilen
uzmanlar, aile sirketlerinde aile tye-
leriyle kapsamli goriismeler gercek-
lestirmekte, aile bireylerinin beklenti-
lerini ve taleplerini degerlendirilerek
Aile Anayasasi hazirlamaktadirlar. Aile
Anayasasinin hazirlanmasi, ailenin is
yapis bicimlerinde bazi degisikliklere
yol acabileceginden dolayi bir degi-
simdir ve degisim y6netiminin tiim
unsurlari calistirilmalidir. Aile Anayasa-
st hazirlama isleminin, uzman olmayan
kisiler icin duygusal ve stres yiikli bir
siirec olacagi da unutulmamalidir.




|

Ekonom i
o

ge Bolgesi Sanayi
Odasr’nin 1996 yilindan
bu yana ekonomi basinini
tesvik etmek amaciyla
gerceklestirdigi ve 2000 yilinda vefat
eden EBSO Basin Musaviri Aytag
Sefiloglu adina verilen gazetecilik
yarismasinda dereceye giren
gazetecilere &diilleri, Sanayiciler
Kuliibii'nde diizenlenen térenle
verildi. Térene, izmir Vali Yardimcisi
ibrahim Balli, sanayiciler ve
gazeteciler katildi.
EBSO Yonetim Kurulu
Baskan Vekili ibrahim Gokgiioglu,
Atatiirk’lin basinin giictine iligskin
soylemlerinden ornekler verirken,
tarafsiz haberciligin 6nemine dikkat
cekti. Son yillarda Tirkiye’de
basinin gérevini yapma hususundaki
samimiyeti konusunda sikintilar
yasandigini ifade eden Gokglioglu,
“Demokrasi kalitemizi artirma
yolunda basin 6zgirligi cok ciddi bir
kriterdir. Muhabir arkadaslarin hangi
zor sartlarda calistigini iyi biliyoruz.
Geleneksel hale getirdigimiz bu
yarismayi basarilari ve gayretleriyle
gelecege dair bizleri umutlandiran
geng arkadaslarin calismalarini tesvik
etmek ve Aytac Sefiloglu anisini
yasatmak amaciyla diizenliyoruz.
Kaleminizle, haberlerinizle
gelecegimize umut olmaya devam

etmenizi géniilden diliyorum” dedi.

EBSO Meclis Baskan Vekili Hakki
Attaroglu da, yazili ve gorsel basininin
toplum tizerindeki etkisi dikkate
alindiginda haberciligin oldukga
biiylik sorumluluk gerektirdigini
soyledi. Gazetecilerin bu bilingle
habercilik ilkeleri dogrultusunda
meslekte ilerlemelerinin kendilerini
gururlandirdigini belirten Attaroglu,
“Kamuoyunun saglikli bilgilenmesi
acisindan sizlerin yaptigi gérev biiyiik
onem tasiyor. O nedenle, bu tiir
organizasyonlarin sizlerin sevkini ve
gelecege olan umudunu artirmasini
Umit ediyorum” diye konustu.

Haber, Ara§t|rma-inceleme ve
Réportaj dallarinda 14 eserin &diil
aldigi yarismada dereceye giren
gazeteciler, plaketlerini izmir Vali
Yardimaisi ibrahim Balli, EBSO
Yonetim Kurulu Baskan Yardimaisi
ibrahim Gokgiioglu, Meclis baskan
Yardimaisi Hakki Attaroglu ve eski
baskanlardan duayen sanayici Sinasi
Ertan’dan aldi.

Odiil kazananlar

Haber dalinda; Ege Tv’den Nihan
Yarkent ‘Mucize Hayat’ bashkl
calismasiyla birinci olurken, “Yatirimi
Yatiran iki Soru’ bashkli haberiyle
Hirriyet'ten Mete Tamer Omur
ikinci, Sabah gazetesinden Soner

1i muhabirlerinin
dul g

unt

Caglar ‘Ciceklerin Hanimagasr’
haberiyle ticlincii oldu. Bu daldaki
mansiyon 6diili ‘50 Kurusa Cayla
Vergi Rekortmeni’ baslikli haberiyle
Hiirriyet’ten Burcu Taner’e verildi.

Ara§t|rma-inceleme dalinda;
Diinya Gazetesi’'nden Sedat Alp
‘Mevzuat Milyarlik Yatirimi Kagirtt’
ve Gozlem Gazetesi'nden Murat
Ervin ‘Cok Sukiir Satacak Birseyimiz
Kalmadr’ baslhkli calismalariyla
birinciligi, Hirriyet'ten Mete Tamer
Omur ‘Gazozuna Yolculuk’ ve Yeni
Asir’dan Safak ince ‘Bisiklete Yol Ver’
baslikli calismalariyla ikinciligi paylasti.
Ticaret Gazetesi’'nden Seda Gok
‘“Turkiye’nin Parlayan Yildizi Kimya’
baslikl galismasiyla ticlincii oldu.

Bu dalda da mansiyon éddiliinii yine
Hirriyet’ten Burcu Taner ‘Kadinin
Alin Teri Para Etmiyor’ baslikli
calismasiyla ald.

Roportaj dalinda; Yeni Asir
Gazetesi’nden Sinan Dogan
‘Kentkarth Kral’ baslikli calismasiyla
birinci, Sabah’dan Soner Caglar
‘Uydurmaci Yakup Usta’ baslikli
galismasiyla ikinci, yine Sabah
Gazetesi’'nden Ertan Giircaner ‘120
Kisi Bulup Calistiramadr’ bashkl
haberiyle tictincii oldu. Yeni Asir’dan
Safak ince ‘Cebin izmirli Patronu’
galismasiyla mansiyona layik gorildi.
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Gazi Universitesi Ogretim Uyesi

Oncelikle ise yeni
giren calisanlara,
calismaya baslamadan
once yapacaklari is ile
ilgili riskleri, isyerinin
genel risklerini ve bu
risklerden korunmak
icin gerekli tedbirleri
iceren bir egitim
verilmek durumunda.
Bu egitimlerden

ilki cahsma hayati

ile ilgili mevzuat

ve calisanlarin
sorumluluklarinin
anlatildigi konulardan
olusmakta. Ikinci
olarak saghk konu
bashg altinda meslek
hastaliklari, ilk
yardim ve kurtarma
konulari. Uciincii
konu da, teknik
konular bashg altinda
kimyasal ve fiziksel
risk etmenleri,
ekranh araclarla
calisma gibi konular.
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Is giivenligi uzman
calistirmaya ne zaman
baslamam gerekiyor?

s Saghg ve Giivenligi Kanunu uya-
rinca is glivenligi uzmani, isyeri hekimi
ve yardimci saglik personeli calistirma
zorunlulugu isyerindeki calisan sayisi ve
tehlike sinifina gore farklilik arz ediyor.
Yani tiim isyerleri ayni anda is glivenligi
uzmani, isyeri hekimi ve yardimei saglk
personeli istihdam etmeye baslamiyor.
Bazi isyerleri icin bu yiikiimliilik baslad,
bazilari igin | Ocak’ta baslayacak.

Kanuna gore;

* 50 ve lizeri calisani olan isyerleri
30 Aralik 2012’den itibaren is sagligi ve
glivenligi profesyonellerinden hizmet
almak zorunda,

* 50’den az calisani bulunan ¢ok
tehlikeli ve tehlikeli isyerleri | Ocak
2014’ten itibaren bu yiikiimliliigii yerine
getirmeye baslayacak,

* 50’den az calisani bulunan az tehli-
keli isyerleri ile kamu kurum ve kurulus-
lari ise | Temmuz 2016’dan itibaren is
saghgi ve glivenligi profesyonellerinden
hizmet almaya baslayacak.

isyerimin hangi tehlike

sinifinda oldugunu nasil

ogrenebilirim?

isyerleri Calisma ve Sosyal Giiven-
lik Bakanligr’'nin tebligi uyarinca NACE
kodlari cercevesinde tehlike siniflarina
ayrilmis durumda. Avrupa Toplulugunda
ekonomik faaliyetlerin siniflandiriimasin-

Is saghg ve
guvenligi konusunda
iIsverenlerin
sorumluluklari

da kullanilan NACE kodlari 6 haneden
olusmaktadir. Calisma Bakanligi bu
kodlarin karsisina 3 tehlike sinifi atayarak
isyerlerini siniflandirmistir. Cok tehlikeli,
tehlikeli ve az tehlikeli olarak belirlenen
tehlike siniflari, hem is sagligi ve giivenligi
profesyonellerinden hangi tarihten itiba-
ren hizmet alinmasi gerektigini belirledigi
gibi, is sagligi ve giivenligi profesyonelle-
rinin isyerlerine hizmet verecegi siireleri
de belirlemektedir.

isverenler kendi isyerlerinin hangi
tehlike sinifina girdigini 6grenmek icin
isyeri sigorta sicil numaralarina bakmak
durumundalar. isyeri sigorta sicil numara-
sinin 2-3-4-5-6 ve7. hanelerinde bulunan
rakamlar isyerinin NACE kodunu ifade
etmektedir. Yani 23 rakamli sigorta sicil
numarasindaki ilk rakamdan sonraki 6
hane NACE kodunu verir. Bu kodun kar-
siigindaki tehlike sinifi uyarinca is saghgi
ve giivenligi profesyonelleri calistirma
tarihi ve siiresi belirleniyor.

idari para cezalan

cok yiiksek mi?

is Saghg ve Giivenligi Kanunu uya-
rinca belirlenen idari para cezalari son
derece yiiksek. Ornegin, is giivenligi
uzmani ¢alistirmamani cezasi 5.390 TL.
Bunun yaninda tespit gerceklestirildikten
sonra calistiriimayan her ay icin yeni bir
5.390 TL ceza uygulanacak. Yani isveren-
lerin “is glivenligi uzmani calistirmayim,
denetim geldiginde cezasini 6derim” dii-
slincesini engellemek adina tekrar eden
idari para cezasi tanimlanmis durumda.



Ayrica isyeri hekimi calistirmamanin da
cezasi 5.390 TL. Yardimci saglk per-
soneli calistirmamanin cezasi ise 2.695
TL olarak belirlenmis durumda. Yani
isveren is sagligi ve giivenligi profes-
yonellerinden hizmet almamis olmak
dolayisiyla ilk tespitte 13.500 TL idari
para cezasi 6deyebilir.

Is giivenligi uzmani goreve
baslamadan yapilmasi
gerekenler neler?
Kamuoyunda is sagligi ve giiven-
ligi ile ilgili Gnemli bir yanlis algi da, is
glivenligi uzmani istihdam etmeden
once herhangi bir yiikiimliilik ile
karsilasilmadigi. Halbuki gercek durum
bayle degil. is giivenligi uzmani, isyeri
hekimi ve yardimci saglik personelinden
hizmet alma yiikimlGligi belirttigimiz
lzere tiim isyerleri icin ayni tarihte
baslamiyor. Dolayisiyla profesyoneller-
den destek almadan 6nce de Kanu-
nun ongordigii diger yukimlalikleri
gerceklestirmeye baslamak gerekiyor.
Bu yikiimllikleri su sekilde siralaya-
biliriz. Risk degerlendirmesi yapilmasi,
calisan temsilcisi secilmesi, is saghg
ve giivenligi tespit ve oneri defterinin
onaylatilmasi ve gerekiyorsa is sagligi ve
glivenligi kurulunun olusturulmasi.

Risk degerlendirmesi tiim isyer-
lerinin 30 Aralik 2012 tarihinden
itibaren yerine getirmesi gereken bir
ylkiimldliik. Risk degerlendirmesinin
yapilmamasi halinde 3.234 TL idari para
cezasi s6z konusu. Risk degerlendir-
mesi yapilmamis her ay icin de 4.851
TL idari para cezasi var. Is giivenligi
uzmaninin géreve baslamadigi isyer-
lerinde risk degerlendirmesi isveren
veya vekili, calisan temsilcisi, destek
elemany, isyerindeki biitiin birimleri
temsil edecek sekilde belirlenen ve
isyerinde yirdtilen calismalar, mevcut
veya muhtemel tehlike kaynaklari ile
riskler konusunda bilgi sahibi calisanlar
tarafindan olusturulacak ekip tarafindan
yapilacak.

Calisan temsilcisinin secilmesi isye-
rinde calisanlarin is saghgi ve glivenligi
slirecine katilmalari agisindan son dere-
ce 6nemli. 2 ve daha fazla galisani bulu-
nan biitiin isyerlerinde ilgili yonetmelik
hiikiimlerine uyularak calisan temsilcisi

Ol
EBSO-ABER

secilmek zorunda. Calisan temsilcisi
gorevlendirilmedigi taktirde isverene
1.078 TL idari para cezasi uygulaniyor.

Is saghg ve giivenligi profesyo-
nelleri géreve baglamadan isyerinin
yerine getirmesi gereken bir diger
yuktmliliik ise is saglgi ve glivenligi
tespit ve Sneri defterinin onaylatilarak
hazir hale getirilmesi. Kirtasiyelerden
alinacak bu defter Noterler vasitasiyla
veya isyerinin bagl oldugu Calisma ve ls
Kurumu il Midirliiklerinde veya Genel
Mudiirliikte her sayfasi damgalanarak
onaylaniyor ve hazir hale getiriliyor. is
saglg ve glivenligi konusundaki tim
islemler belirli bir diizen cercevesince
bu defterde kayit altina aliniyor.

Elli ve daha fazla calisani bulunan
ve 6 aydan daha uzun siiren siirekli
islerin yapildigi isyerlerinde is sagligi ve
glivenligi kurulu kurulmasi gerekiyor.
Bu yiikiimliiliik de 30 Aralik 2012’den
itibaren ylrirliikte.

is saghgi ve giivenligi kurulunda
isveren veya isveren vekili, is giivenligi
uzmanli, isyeri hekimi, insan kaynaklari,
personel, sosyal isler veya idari ve mali
isleri ylritmekle gorevli bir kisi, varsa
sivil savunma uzmani, isyerinde gorevli
formen, ustabasi veya usta, varsa isye-
rindeki yetkili sendika temsilcilerinin
kendi aralarinda sececekleri kisi ve
calisan temsilcisi bulunuyor. 30 Aralik
2012 tarihinden itibaren kurulmasi
gereken is saghigi ve glvenligi kurulun-
da is glivenligi uzmani ve isyeri hekimi
goreve basladiklarinda gérev aliyorlar.
Bu tarihten once kurul is sagligi ve

glivenligi ile ilgili faaliyetleri yiiritmekle
sorumlu. is saglg ve giivenligi kurulu-
nun kurulmamasi halinde de 2.156 TL
idari para cezasi uygulaniyor.

12 milyon isci icin

egitim sart

Yeni Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu
kamu - 6zel fark etmeksizin tiim isyer-
lerinde calisanlarin is sagligi ve glivenligi
konularinda egitim almasini zorunlu
tutuyor. Yani berberde ¢alisan ¢irak da
fabrikadaki isgi de is sagligi ve giivenligi
egitimi alacak. Egitim ylkiimliiltgiine
uyulmamasi halinde isverenleri yiiksek
idari para cezalari bekliyor.

Egitime tabi tutulmayan her bir
calisan icin isverene 1.120 TL idari para
cezasi kesilecek. 2014’un ilk giinlerinde
yapilan denetimlerde yiizlerce isyeri-
ne egitim programini baslatmadiklari
icin cezalar kesildi. Aslinda bu konuda
isverenlerin kafasi oldukga karisik,
egitim yapilmasindan haberdar olanlar
yeterli bilgilendirme yapilmadigi icin ne
yapacaklarini bilmiyorlar. Ancak yasa bir
kisi de calistirsan bin kisi de calistirsan
egitim vereceksin diyor.

Oncelikle ise yeni giren calisanlara,
calismaya baslamadan dnce yapacak-
lart is ile ilgili riskleri, isyerinin genel
risklerini ve bu risklerden korunmak
icin gerekli tedbirleri iceren bir egitim
verilmek durumunda. Egitim konulari
3 baslikta toplandi. Bu egitimlerden
ilki calisma hayati ile ilgili mevzuat ve
calisanlarin sorumluluklarinin anlatildigi
konulardan olusmakta. ikinci olarak

NiSAN 2014 | 47



saglik konu bashg altinda meslek
hastaliklari, ilk yardim ve kurtarma
konulari. Ug(jncij konu da, teknik ko-
nular baslig altinda kimyasal ve fiziksel
risk etmenleri, ekranli araglarla calisma
gibi konular.

Taseron calisanin durumu

Asil isveren, alt isverenin calisan-
larinin egitime tabi tutulmasindan alt
isverenle birlikte sorumlu. Yani banka
subelerinde taseron iscisi olan giivenlik
elemaninin egitime tabi tutulmamasin-
dan, yine banka sorumlu.

Diger yandan gecici is iliskisi kurul-
masi halinde, gecici is iliskisi ile yeni bir
isyerinde calismaya baslayan kisinin de
egitime tabi tutulmasi gerekiyor.

Is saghgi ve giivenligi egitimleri
isyerinde gorevlendirilmis is giivenligi
uzmani ve isyeri hekimi tarafindan ve-
rilebilir. Ayrica ortak saglik ve giivenlik
birimleri, isci ve isveren sendikalari,
kamu kurumlarinin egitim birimleri,
Universiteler ve Calisma Bakanhgi’nin
yetkilendirdigi egitim kurumlari da bu
egitimleri calisanlara verebilirler.

Risk degerlendirmesi
yapmayana agir ceza

Tiurkiye’de | milyon 597 bin isyeri
var. Is Saglg ve Giivenligi Kanunu’na
gore bu isyerlerinin hepsi, sigortali tek
bir calisani olsa bile risk degerlendirme-
si raporu hazirlamak zorunda.

Turkiye’de SGK verilerine gére
toplam isyeri sayisi | milyon 597 bin.
Bu isyerleri tek bir sigortali calistirsalar
bile, “risk degerlendirme” raporu ha-
zirlayacak. Kapici calistiran apartmanlar
da buna dahil.

Calisma Bakanlig risk degerlen-
dirmesi icin 6rnek rehber hazirladi.
Rehberler www.csgb.gov.tr adresinde.
Bakanlik taksi, dolmus, apartman, cagri
merkezi, kasap, kuru temizlemeci, ofis,
lokanta ve kuaférler igin rehber hazir-
ladi. Bu rehberlerde dikkat edilmesi
gereken hususlar ve alinacak énlemler
anlatiliyor.

is Saglig ve Giivenligi Kanunu
yliksek idari para cezalariyla calisma
yasamimiza girdi. Para cezalari bir kere
kesilip birakilmiyor. Miifettislerin tespiti
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halinde, para cezasi aykiriligin devam
ettigi her ay icin kesiliyor.

Mifettisler her ay
takip edecek

Mufettis risk degerlendirme
raporunu istediginde, rapor diizenlen-
memis ya da yapim asamasindaysa, ilk
tespit olarak 3.234 TL ceza kesiliyor,
tespit tarihinden sonra degerlendirme
yapilmayan her ay icin ayrica 4.851 TL
ceza kesiliyor. Risk degerlendirmesinde
tek ceza bu degil. isverene, isyerinde
risklerin belirlenmesine yonelik olarak
kontrol, 6lciim, inceleme ve arastirma-
lart yapmamak durumunda 1.617 TL
idari cezasi kesiliyor. Degerlendirme
yaptirmayan isveren ilk tespitte 5 bin
TL civarinda bir para 6demek duru-
munda oldugu gibi bu tespitten sonra
risk degerlendirmesini yaptirmadigi her
ay icin de yine 5 bin TL'ye yakin idari
para cezaslyla karsilasiyor.

Risk degerlendirmesinin disinda-
ki idari para cezalarinin da oldukca
yliksek oldugunu gériiyoruz. Ornegin is
glivenligi uzmani calistirmayan isveren,
calistirmadigi her ay icin 5.390 TL idari
para cezasl ile karsi karsiya. Calistirdigi
is glivenligi uzmaninin 6nerdigi tedbirle-
ri yerine getirmeyen, hak ve yetkilerini
kisitlayan isveren de 2.695 TL idari para
cezasi 6demek durumunda. Calisanlari-
na is saglig ve giivenligi egitimi verme-
yen, is sagligi ve glivenligi konularinda
bilgilendirmeyen, is sagligi ve gilivenligi
stireclerine katilimini saglamayan ve
saglik gézetimi yaptirmayan isveren ise
calisan sayisi dogrultusunda idari para
cezasi ile kargi karstya. Ornegin 250
calisani olan bir isveren bu yiikiimldltik-
leri yerine getirmedigi takdirde yaklasik
| milyon TL idari para cezasi 6demek
zorunda kalabilir. Dolayisiyla bu yiikim-
[Gliikleri bir an 6nce yerine getirmek
cok énemli.

Hemen belirtelim, Calisma Bakan-
Iig1 denetim elemanlari 2014 yilinin ilk
aylarinda denetimlerine hiz verecek.
Kigiik-buyiik ayrimi yapilmadan isyer-
lerinin tamamina gidilmesi, denetim
yapilmasi bugtinlerde planlaniyor.

Nasil yapilacak?

Risk degerlendirmesi bes asamada

gerceklestiriliyor. isyerinde éncelikle
tehlike kaynaklari belirlenecek. Sonra
bu tehlike kaynaklarindan dogabile-
cek riskler analiz edilerek bu risklerin
ortadan kaldirilmasi, bu risklere yonelik
onlemlerin alinmasi gerekiyor. Biitiin
bu siirecin kayit altina alinmasi ve risk
degerlendirmesinin yenilenmesi ise son
asamalar.

Risk degerlendirmesi bir kez yapilip
tozlu raflarda unutulacak bir calisma
degil. Risk degerlendirmesi yasayan bir
belge olmali. Bu nedenle risk degerlen-
dirmesinin isyerinde hicbir degisiklik
olmazsa bile az tehlikeli sinifta en gec¢
alti, tehlikeli sinifta en gec dort ve ¢ok
tehlikeli sinifta en geg iki yilda bir yeni-
lenmesi gerekiyor.

Bunun disinda isyeri tasinirsa, tire-
tim yontemi degisirse, is kazasi, meslek
hastaligi veya ramak kala olayi yasanir-
sa, isyeri disindan kaynaklanan yeni bir
tehlike ortaya cikarsa risk degerlendir-
mesinin yenilenmesi gerekiyor.

Risk degerlendirmesini

kim yapacak?

isyerinde risk degerlendirmesini;
isveren veya isveren vekili, is gliven-
ligi uzmani ve isyeri hekimi, galisan
temsilcileri, destek elemanlari yapacak.
Ekipte ayrica birimleri temsil eden ve
ylritilen calismalar, tehlike kaynaklari
ile riskler konusunda bilgi sahibi ¢ali-
sanlar yeralacak. Once calisan temsilcisi
secilmesi gerekiyor. Yanginla miicadele,
ilk yardim ve benzeri konularda yeterli
bilgiye sahip kisiler destek elamani
olarak gorevlendirilecek. Bu ekip tara-
findan risk degerlendirmesi yapilacak. s
glivenligi uzmani ve isyeri hekimi henliz
atanmamigsa degerlendirme bu kisiler
olmadan yapilacak.

Nasil bir belge?

Degerlendirmenin matbu bir hali
yok. Yonetmelik bulunmasi gerekenleri
syle siraliyor: isyerinin invani, adresi,
isverenin adi, degerlendirme ekibinde
yer alanlar, bu kisilerin belgeleri, tarih
ve gecerlilik siiresi, béliimlerin adi, teh-
like kaynaklari, tespit edilen riskler, risk
analizinde kullanilan yéntemler, tespit
edilen risklerin dnem ve dncelik sirasi,
diizeltici ve onleyici tedbirler, gercek-
lestirilme tarihleri...
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EBSO, is saglig: ve guvenligi icin
yol gostermeye devam ediyor

ge Bolgesi Sanayi Odasi,

6331 sayili is Saghg ve

Givenligi Kanunu’nu

ile ilgili bilgilendirme
toplantilarina devam ediyor.
Kanunun getirdigi yuikiimlilikler,
uygulamalar ve yasanan problemlerle
ilgili bugiine kadar birgok toplanti
diizenleyen EBSO, son olarak
Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim
ve Arastirma Merkezi (CASGEM)
Baskan Yardimaisi Ali ihsan Sulak’s
agirladi. Sulak, calisma hayatindaki
problemler ve bunlar hakkindaki tim
meselelerde ¢6ziim ortagi olarak
her zaman goreve hazir olduklarini
belirtti.

Farlkindalik yaratan Oda

EBSO, Calisma ve Sosyal Glivenlik
Egitim ve Arastirma Merkezi (CAS-
GEM) Baskan Yardimaisi Ali ihsan
Sulak’in katihmiyla gerceklestirdigi
toplantida, sanayi liretimi yapan isve-
ren ve vekillerini 6331 Sayili is Saghg
ve Giivenligi konusunda bilgilendirdi.

Toplantinin acilisi konusmasini
yapan EBSO Yonetim Kurulu Uyesi
ve Endiistri iliskileri Calisma Grubu
Baskani Ates Demirkalkan, gectigimiz
yiIl Mayis ayinda gergeklestirilen Oda
secimlerinden bu yana liyelere yone-
lik her biri rekor katiimli 8 toplanti
diizenlediklerini ve 9’uncu kez birara-
ya geldiklerini sdyledi. Demirkalkan,
“EBSO olarak 6331 sayili Is Saglgi ve
Giivenligi Kanunu ile ilgili toplantilara
devam ediyoruz. Tirkiye genelinde
bu konuya 6zel ilgi gésteren, farkin-
dalik yaratmayi basarmis bir sanayi
odaslyiz” dedi.

Demirkalkan, bu konuda bilgilen-
dirici toplantilara devam edecekleri
bilgisini verdi.

Zihniyet degisimi

Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim
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ve Arastirma Merkezi (CASGEM)
Baskan Yardimcisi Ali ihsan Sulak ise,
eski ve yeni yasanin temel farklarini
yorumladigi konusmasinda, “Eskiden
olduktan sonra ceza ve ona benzer
yaklasim vardi. Yeni yasa ile miifettis
gidip, ceza kesen yakasimi degil, reh-
berlik yapan anlayisi yerlesiyor. De-
netim yapilacak ama teftis mantig1 da
degisiyor. Isverenler ile beraber olma
mantig geliyor. Sorun var ise beraber
¢6zmek anlayisi yayginlasiyor. Ceza

Cantaci uzmanlara dikkat

kesmek anlayisi gidiyor”
dedi.

Cozum ortagi

CASGEM’in Ca-
lisma Sosyal Guvenlik
Bakanligi’'na bagli giiven-
lik egitim ve arastirma
merkezi oldugunu,
calisma hayatindaki
problemler ve bunlar
hakkindaki tiim mese-
lelerde ¢6ziim ortagi
olarak goreve her za-
man goreve hazir olduklarini kayde-
den Sulak, “Diinyada is ve isci saglig
alaninda Turkiye’nin cok kétu oldugu
soylemlerini dogru bulmuyoruz. ILO
istatistikleri dogru. Ama gercek degil.
Rusya, Romanya, Cin ve Hindistan
gibi lilkeler ya veri gondermiyor ya
da tam géndermiyor. Bu nedenle cok
koti degiliz. Bu kompleksten kur-
tulmamiz gerekiyor. Biz bu kanun ve
gerekliliklerini yapariz” diye konustu.

JlAli Ihsan Sulalg

Isverenleri ‘cantacr’ is giivenlik uzmanlari konusunda uyaran Sulak, “Kanundaki
caydirici cezalar isverinin 6niine konarak isveren yaniltiliyor. Sirf yasak savmak
adina ucuz yollu ¢antaci diye tabir edebildigimiz kisiler tarafindan bu is yasak
savma seklinde yapiliyor. Bu konuda Calisma Bakanligi ve Odalar isbirligi iginde
hareket ederek suiistimallerin 6niine gecmeli” diye konustu. Sulak, ayrica
piyasada talep edilen uzman ihtiyacini karsilamak icin Bakanligin devreye

girerek sorunu ¢ozdiigiini dile getirdi.
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ge Bolgesi Sanayi Odasi
Meclis Baskani Salih Esen,
acilis ve baskanlik sunus-
larinda Mart ay1 Meclis
Toplanti konugu olarak aralarinda
bulunan Eximbank izmir Subesi Mii-
diirii Ferhat Firat’a Meclis Toplantisini
onurlandirdig icin tesekkiir etti.
Esen, bilindigi lizere, 6z sermayesi
ile bliyliyen, yatirim yapabilen sanayi
isletmelerinin tilkemizde yok denecek
kadar az olmasi nedeniyle, liretimin
ve sanayicinin finansman ihtiyacinin
ozellikle bankalar ve temel olarak
kredi ve benzeri finansman kanallari
Uzerinden karsilanmasina neden
oldugunu, llke ici ve disaridaki
dalgalanmalarin, kirilgan ekonomik
konjonktiiriin, bankalar kredi bulma
konusunda yiiksek maliyetlerle
karsi karsiya biraktigini sdyledi.
Artan faizlerle birlikte, sanayici
acisindan altindan kalkilamayacak
finansman yiikleri dogdugunu, bu
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EBSO Meclis Bagkani Esen: “Oz sermayesi ile
biiyliyen, yatirim yapabilen sanayi isletmelerinin
ulkemizde yok denecek kadar az olmasi nedeniyle
uretimin ve sanayicinin finansman ihtiyac ozellikle
bankalar ve temel olarak kredi ve benzeri
finansman kanallar lizerinden karsilaniyor.”

noktada sanayicilerin, 6zellikle kriz
donemlerinde, en bliylik destekgisi
olan Eximbank’in daha etkin olmasi
gereken bir déoneme dogru ilerledigini
dile getirdi.

98 yil 6nce verdikleri vatan
miicadelesinde gostermis olduklari
kahramanlik ve fedakarlik ile tarihe
mal olmus Canakkale Sehitlerimize,
Ulu Onder Mustafa Kemal ve silah
arkadaslarina bir kez daha minnet
ve siikranlarini sunduklarini belirten
Esen, Nigde’de terorist saldiri
sonucu, gorevleri basinda sehit olan
polis memuru ve astsubaya Allah’tan

rahmet, sehit aileleri ve yakinlarina
sabir diledi.

Kadinlar icin somut adimlar

EBSO Meclis kiirsiisiinden
kadinlarimizin karsi karsiya kaldig
sorunlara, yasanan kotii 6rnekleri
defalarca kez paylastiklarini,
ruhen ve fiziksel siddete ugrayan
kadinlarimiz icin somut adimlar
atilmasini talep ettiklerini, 6zellikle
de kiz cocuklarimizin okutulmasinin
yayginlastiriimasi ve egitim kalitemizin
artiriimasi gerektiginin unutulmamasi
gerektigini soyledi. Esen,
kadinlarimizin her yil
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8 Mart’ta kadinlar gliniiniin sembolik
olarak kutlandigini ama ne yazik

ki yilin kalan giinlerinde kadinin

yok sayilarak, ruhen ve bedenen
siddete maruz birakildigini sdyledi.
Ege Bolgesi Sanayi Odasi Meclisi
olarak, Meclis Uyeleri arasinda yer
alan 5 kadin Meclis Uyesi nezdinde
tiim Greten kadinlara siikranlarini
sunduklarini ifadeyle, Tiirkiye’nin son
aylarda yasadig| 6fke patlamasi ve
otekilestirmeyi goriince kadinlarimizin
siyasetin icinde olmasinin zaruriyetine
bir kez daha kanaat getirdigini
vurguladi.

Esen, Tirkiye’nin basta kadin
ozelinde olmak lizere insan
haklarindan 6zgirliklere ve yargi
bagimsizligina kadar yasadig
sorunlarin tiim diinyada elestirel
gozle izlendigini, bu agidan AB Birligi
gipasinin Tirkiye icin ne kadar
onemli oldugu, bdyle bir ¢ipay!
kaybetme liiksiimiiziin bulunmadig
hususunda hemfikir olsalar da ne
yazik ki, Avrupa Parlamentosu’nda
kabul edilen son raporun, 2005
yilindan bu yana kaleme alinan en
sert rapor olarak tarihe gectigini dile
getirdi. Raporda 6zellikle; Ankara’nin
Kopenhag kriterlerinden giderek
uzaklastiginin ilk kez vurgulandigini,

\'l

Tirkiye’nin insan
haklarindan ozgiirliklere
ve yargi bagimsizligina
kadar yasadigi sorunlar
tum diinyada elestirel
gozle izleniyor. Avrupa
Parlamentosu’nda kabul
edilen son rapor 2005’ten
bu yana kaleme alinan en
sert rapor olarak tarihe
gecti. Son donemde
yasanan kavganin yerini
uzlasmanin almasi ve
Turkiye’nin gelecegi
adina, siyasi liderler ile
karar vericilerin sagduyulu
davranislar géstermesi
gerekiyor.

Avrupa Parlamentosu milletvekilleri
tarafindan, Turkiye’de yasananlarla
ilgili “tyelik gérismeleri askiya
alinsin” onerisi dahi getirildigini,

bu anlamda son dénemde yasanan
kavganin yerini uzlasmanin almasi

ve Tirkiye’nin gelecegi adina, siyasi
liderler ile karar vericilerin sagduyulu
davranislar gostermesi gerektigini
soyledi.

izmir icin birlikte hareket

Yerel secimlerin tim tlkemiz ve
vatandaslarimiz icin hayirli sonuglar
getirmesini dileyen Esen, gecen
ay icerisinde izmir Biiyiiksehir
Belediyesi Baskan adaylarini
Odamizda konuk ederek, projeleri
hakkinda bilgi edinme sansina sahip
olduklarini belirterek, artik izmir
icin birlikte hareket ederek, daha
ileri gitmesi, geliserek hak ettigi
kazanimlari elde etmesi yoniindeki
projelerin hayata gecirilmesi icin
yerelde ve merkezde calismalarin
kesintisiz devamini dilediklerini
soyledi.

EBSO Ailesi

Yénetim Kurulu Uyesi Deniz
Giindiiz’tin gecirmis oldugu kiictik
kaza sonucu ayaginin kirildigini,
Meclis Uyemiz Yilmaz Odabasin
da kolunun kirildigini belirten Esen,
Giindiiz ve Odabas’a bir kez daha
gecmis olsun dileklerini iletti.

Meclis Uyesi Mehmet Giiran’in
Tiirk Amerikan isadamlari Dernegi
(TABA) Yénetim Kurulu Baskanligina,
Meclis Uyesi Siiha Kahraman’in ise
Yénetim Kurulu Uyeligine secildigini
belirten Esen, tebriklerini ileterek,
basarili calismalarinin devamini diledi.
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Yorgancilar’dan ekonomi uyarilari

EBSO Yonetim Kurulu Baskani Ender Yorgancilar, yerel secimlerin geride
kaldigini belirterek, ilerleyen zamanda herkesin ekonomiye, turetime, yatirhma
ve istihdam saglamaya yonelik calismalara odaklanmasi gerektigini soyledi.

ge Bolgesi Sanayi Odasi

Yonetim Kurulu Baskani

Ender Yorgancilar, aylk

faaliyetlerle ilgili sunumdan
da anlasilacagi tizere her faaliyete
farkl bir Yonetim Kurulu Uyesinin
istirak ettigini, bu sayede birbirlerinin
yiikiinii azaltan bir sistem kurduk-
larini belirterek, bu nedenle Yone-
tim Kurulu Uyelerine bir kez daha
tesekkiir etti.

Yorgancilar, |8 Mart Canakkale
Zaferini kutlayarak, Ulu Onder
Mustafa Kemal Atatiirk’e, silah
arkadaslarina ve sehitlerimize bir kez
daha minnet ve siikranlarini iletmek
istedigini soyledi.

Tirk kadinin gecmiste gérmdis
oldugu sayginin ve énemin hak ettigi
sekilde yeniden saglanmasini diledigini

ve basta bayan EBSO Meclis Uyeleri
olmak lizere tim kadinlarin Diinya
Kadinlar Giiniini kutladi.
Yorgancilar, bilindigi Gizere
EBSO Vakfr'nin 6grencilere burs
verdigini ancak bunu bir adim
daha ileriye tasiyarak burs alan
ogrencilerin topluma kazandirilmasi
konusunda bir kogluk destegi
organize edildigini, Yonetim Kurulu
Uyesi Deniz Giindiiz’iin esi Sumru
Giindiiz ve 17 kisilik ekibi ile,
hicbir ticret alinmadan bu hizmetin
gerceklestirildigini soyledi. Yapilan
calismalar kapsaminda, 32 6grenciye
hayata daha siki baglanmalari adina
egitim verildigini, diizenlenen
kurslari 7 6grenci disinda tamaminin
bitirerek, yasamis olduklari sikintili
slireci atlatmalarinin saglandigini, Oda

Baskani olarak degil, bir baba olarak
verilen destek icin emegi gecenlere
tesekkiir ederek, Sumru Giindiiz'u
kiirstiye davet etti.

Giindem ekonomi olsun

30 Mart 2014 Pazar giini
gerceklestirilen yerel secimlerin
akabinde sonuglari sabaha kadar
takip ettiklerini, 2009 segimlerinde
ylizde 85 olan katilim oraninin
bu secimlerde yiizde 87 olarak
aciklandigini, gegen secimlerde yiizde
2.2 oraninda oy iptal edilmisken
bu secimlerde yiizde 3.3 oraninda
oyun iptal edildigini séyleyen
Yorgancilar, diisindiiriicii olan bu
tablo sonucunda egitimin dneminin
bir kez daha ortaya ciktigini séyledi.
Ayrica secimlerde 10 6lii 100’e yakin
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“Turkiye’nin ylizde 3-4 civarindaki buiyiime ile hedeflerine ulasmasi s6zkonusu
olamaz. Yuizde 7-8’lik biiyiime icin hem yurt ici yatirrmlarinin hem de dis
talebin birlikte gerceklestigi sistemin saglanmasi gerekir.”

yarali olmasinin ise 2023 hedeflerine
giden Tirkiye’de anlasilamayacak bir
durum oldugunu vurgulad.

Bilindigi lizere se¢im sandiklarinin
demokrasinin temel tasi iken, milli
irade sonuclarini herkesin saygiyla
karsilamak durumunda oldugunu,
kullanilan oylar ile halkin, tim
partilere gereken mesaji verdigini
dile getiren Yorgancilar, bu segim
sonucuna gére istikrardan yana
oy kullanildigi sonucunun ciktigini
soyledi. Yerel secimlerin ¢ok gergin
bir ortamda gerceklestirildigini,
oniimiizde daha cumhurbaskanlig
secimleri ve genel segimler
bulundugunu, artik ilerleyen zamanda
herkesin ekonomiye, lretime,
yatirima ve istihdam saglamaya
yonelik tedbirlerin alinmasina yonelik
calismalara odaklanmasi gerektigini
dile getirdi.

Onemli konuklar,

yogun faaliyetler

Aylik faaliyetler sunumunda da
gorildiugi tizere gecen ay icerisinde
Ekonomi Bakanimizi Odamizda
agirladiklarini, Yonetim Kurulu
Uyelerimizin ve OSB Baskanlarinin
yer aldigi toplantida, izmir’in serbest
sehir olmasi ve izmir'de organizeler
arasindaki tesvik sistemindeki
adaletsizligin ortadan kaldiriimasi
ile ilgili konularin dile getirildigini
belitti. Yorgancilar, Kinik ile Soma’nin,
Aliaga ile Manisa’nin, Turgutlu ile
Bagyurdu’nun arasindaki yakinligin
izah edilerek, tesvik sitemindeki
yanlisligin diizeltilmesine yonelik en
kisa siirede calismalarin yapilmasinin
talep edildigini, ayrica Odamiz
Yonetim Kurulu Danismani Adnan
Yildirnm’in Ekonomi Bakanimizin Bas
Danismani olmasi miinasebetiyle Oda
olarak yapilan galismalari Bakanimiza
en iyi sekilde ifade ederek, gerekli
bilgilendirmeyi yaptigini séyledi.

Yine gegen ay icerisinde

Ulkenin sirlar desifre edilemez

Ender Yorgancilar, Tirkiye Cumhuriyeti gibi biiyiik bir devletin en
o6nemli kozmik odasinin dinlenmesinin kabul edilemeyecegini, ne sekilde
olursa olsun, kim yaparsa yapsin Tiirkiye Cumhuriyeti’nin gizliligini,
sirlarini hi¢c kimsenin desifre etme, agiklama hakkina sahip olmadigini,
yapilanin vatan hainligi oldugunu, bu kisilerin en kisa siirede yakalanarak
cezalandiriimalarinin en biiyiik temennileri oldugunu ifade etti. Sanayiciler
olarak, pazarimizi nasil genisletiriz, yatirimciyi iilkeye nasil cekeriz diye
calismalar yaparken iilkemize gelme ve kendileriyle is yapmaya endise
ile bakan uluslararasi kamuoyu ile maalesef karsi karsiya kaldiklarini,
bu nedenle odaklaniimasi gereken konularimiza, giderilmesi gereken
kirilganliklarimiza yogunlasiimasi ve ilke itibarini yeniden tesis etmek
acisindan oniimiizdeki dénemin cok iyi degerlendirilmesi gerektigini,
sartlar ne olursa olsun sanayiciler olarak ellerinden gelen gayreti
gostermeye devam edeceklerini belirtti.

Roketsan’in satin alma direktoriinii ve
miihendislerini izmir’e davet ederek,
Odamizda ¢ok 6nemli ikili toplantilar
gerceklestirildigini, bu calismanin
sonucunda Roketsan’in izmir’deki
Uretimdeki payinin yukariya dogru
bir cikis sergilemesini Gmit ettiklerini
soyledi. Yorgancilar, ayrica Rayder
Dernegi ile birlikte Tirkiye’deki hizli
tramvay ve metrolarin ihalesini alan
6zellikle izmir metrosunun ihalesini
alan Bursa’daki firma sahibi ile
goriistiigiing, izmir'deki sanayicileri
Bursa’ya gétirerek, firmanin satin
alma direktorleri ile goristiirmek
lzere bir organizasyon yaptiklarini
ifade etti.

Mart ay! icerisinde gerceklestirilen
Organize Sanayi Bolgeleri ve Serbest
Bolgeler Platform Toplantisinin
Vali Yardimcimiz, OSB ve Serbest
Bolgeler Baskanlarimizin katilimi ile
gerceklestirildigini, son derece verimli
gecen bir toplanti oldugunu sdyledi.
Yorgancilar, OSB’lerimizde leasing
ile yatirim yapilmasini engelleyen
uygulamanin kaldirilmasi yéniinde
Odamizca yaplilan girisimlerin
neticelendigini ve artik firmalarin
OSPB’lerdeki yatirimlarda leasingden
yararlanabildiklerini belirtti.

Biiyume rakami

hedeften uzak

Yorgancilar, 2013 yili biiyime
oranlarinin aciklandigini, yaklasik
yiizde 4 olarak gerceklestirilen
biiylime ile Turkiye’nin hedeflerine
ulasmasinin s6z konusu olmadigini,
Uretim ve yatirima destek
saglanmadig siirece alip satma
ile biyiimenin saglanamayacagini,
tUlkemizin yiizde 7-8’lik blylimeyi
gerceklestirebilmesi icin hem yurt ici
yatirimlarinin, hem dis talebin birlikte
gerceklestigi bir sistemin saglanmasi
gerektigini vurgulad.

Uluslararasi kredi derecelendirme
kurulusu Fitch, Turk sirketlerini riski
en yiksek sirketler grubuna alirken,
Merkez Bankamizin ekonomideki
yavaslama uyarisina Moody’s’in
“Turkiye’nin dis kirilganlhklarinin
arttigl” gorisiini belirtmesinin,
tUlkemiz ile ilgili soru isaretlerinin dig
piyasa agisindan bir kez daha ortaya
¢ikarilmasina neden oldugunu dile
getirdi. Diger taraftan, enerji ithalati
nedeniyle en fazla is iliskisi icinde
bulundugumuz Rusya’nin G-8’den
cikarilmasinin, yarin herhangi bir
sekilde Tiirkiye'nin dis lke ile
yasayabilecegi sorun karsisinda
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Yorgancilar, OSB’lerde leasing ile yatirnm yapilmasini engelleyen uygulamanin
kaldiriimasi yoniinde EBSO’nun yapilan girisimlerin neticelendigini ve artik
firmalarin OSB’lerdeki yatirimlarda leasingden yararlanabildiklerini belirtti.

benzer yaptirimlar ile karsi karsiya
kalabilecegini diistindiirttiiglini
soyledi.

4 Nisan 2014 tarihinde “Risk
Alacaklarinin Karsilanmasi” konulu
bir toplanti gerceklestirilecegini,
firmalarin finans sorumlularini bu
toplantiya mutlaka beklediklerini
soyleyen Yorgancilar, bu toplantinin
bir benzerinin TOBB catisi altinda
Samsun’da gerceklestirildigini, son
derece faydali bir toplanti oldugunu
belirterek, tesekkiir etti.

Yorgancilar konulari

degerlendirdi

EBSO Yonetim Kurulu
Baskani Yorgancilar, Meclis Uyesi
sanayicilerin glindeme getirdigi
konulari degerlendirdi. Nedim
Anbar ile ayni konulari paylastiklarini
dile getiren Yorgancilar, iletisim ve

haberlesmenin herkesin en dogal
hakki oldugunu, ancak youtube

ve twiter’in insanlarin bir biri

ile iletisimini kesmek igin degil,
birbirine hakaret etmelerinin 6niine
gecmek, 6zel yasamlarin gozler
oniine serilmesini engellemek
amaciyla kullanima kapatildigini
soyledi. Bugiin baskasinin 6zel
yasami icin yapilanlarin yarin herkes
igin yapilabileceginin unutulmamasi
gerektigini dile getiren Yorgancilar,
neticede iletisim kanallarini dogru
kullanan kisilerin de cezalandirilmis
oldugunu belirtti.

Kirsad Yuvgun’un ifade ettigi
konunun son derece 6nemli
oldugunu, Yonetim Kurulu olarak
her konuda oldugu gibi bu konuda
da geregini yapacaklarini séyleyen
Yorgancilar, kendi firmasinda da
su kuyularina ceza kapsamina

girmemek igin elektronik sayag
taktirdiklarini, akabinde konuyla ilgili
iki sene uzatima gidildigini, sayac
taktirmakla taktirmamak arasindaki
farki anlamanin miimkiin olmadigini
soyledi.

Ender Yorgancilar, elektrik
faturalarindaki TRT payinin
kaldiriimasi ile ilgili konunun, her
bakana verilen dosyada yer aldigini,
en az |5-20 kere EBSO kiirsiisiinden
konuyu dile getirdigini, konuyla ilgili
Basbakan Yardimcisi Babacan’in
ise “Elektrik faturalarindan bu payi
kaldirirsak baska taraftan almamiz
gerekir” seklinde bir agciklama
yaptigini, bu sekilde alinan pay ile
en azindan ne icin ne kadar 6deme
yaptiklarini bildiklerini ve arttiriimasi
durumunda itiraz etme sanslarinin
oldugunu séyledi.
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Sdule .‘T( destegl

iirk Eximbank izmir Sube

Mudiirt Ferhat Firat,, bir firma

ihracat hedefine varmak istiyorsa

bunu daha diisiik maliyet, daha
az riskle Eximbank ile yapabilecegine inan-
diklarini, bu anlamda sadece izmir'de degil
Ege Bolgesi'ndeki ihracatcilara nakdi ve
gayri nakdi destek vermek amaciyla faaliyet
yurittiklerini séyledi.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Meclis toplan-
tisina konuk olan Firat, kendisine bu daveti
yapan Meclis Baskani Esen ile Yonetim
Kurulu Baskani Yorgancilar’a tesekkiir etti.
Ferhat Firat, 2013 yilinda nakdi olarak yak-
lastk 20 milyar dolarlik kredi 8 milyar do-
larlik sigorta destegi verdiklerini, ihracatin
yiizde 18'ini Eximbank’in tek basina finanse
ettigini belirtti. 2010 yilinda yaklasik tim
Turkiye'ye verilen nakdi destegin nere-
deyse tamamina yakininin 2013 yilinda Ege
Bolgesi'ne verdiklerini, yaklasik 3 milyar
dolar kredi kullandirildigini dile getirdi.

Amacimiz kar degil

Firat, eger nakdi 6z kaynak daha giicld,
uygun kredi bulabiliyorsa mutlaka géz ardi
edilmemesi gereken bir diger enstriimanin
ihracat Kredi Sigortasi oldugu konusunda
firmalara uyarilarda bulunduklari, bu uygula-
manin, gdnderilen malin bedelinin ticari ve
politik risklere karsi glivence altina alindigi

bir teminat oldugunu belirtti. Eximbank’in
ihracatin gelistirilmesi, ihrag edilen mal ve
hizmetlerin cesitlendirilmesi, ihrag mallarina
yeni pazarlar kazandirilmasi, ihracatgilarin
uluslararasi ticarette paylarinin artirilmasi ve
girisimlerinde gerekli destegin saglanmasi,
ihracatgilar ile yurt disinda faaliyet gosteren
miiteahhitler ve yatirmcilara uluslararasi
piyasalarda rekabet giicii ve glivence kazan-
dirilmasi, yurt disinda yapilacak yatirimlar
ile ihracat maksadina yonelik yatirim mallari
tiretim ve satisinin tesvik edilmesi amaciyla
kuruldugunu, Hazineye bagli oldugunu,

kar amaci giitmedigini sdyledi. Ankara’'da
bulunan merkezin ihracatin yarisindan
fazlasinin istanbul'dan gerceklesmesi sebebi
ile Istanbul’a tagindigini, Ege ve Ankara’nin
sube olarak yapilandirildigini ifade etti.

2013 yilinda test asamasi olarak devre-
ye sokulan ve bu sene yasal olarak yiiriirli-
ge konulan Yurt ici Kredi Sigortasi uygula-
masinin 6zellikle cekin yarattig tahribattan
sonra yurt iinde satis yapan firmalarin cok
6nem atfettigi ve 6zellikle sorup bekledigi
bir enstriiman oldugunu soyleyen Firat,
Eximbank’in son ii¢ yilda 62.4 milyar dolar
destek sagladigint ki bunun bir énceki done-
me gore yiizde 126’lik bir artis anlamina
geldigini, ihracta kredisindeki paylarinin yil
sonu itibariyle yiizde 45’e ulastigini belirtti.

Orta ve uzun vade

Ferhat Firat, genelde diinyadaki Exim-
bank’larin orta ve uzun vadeye yayildiklarini
ama ilkemizde ticari bankalar bu sektére
fazla ilgi gostermedikleri icin kisa vadede
Eximbank’in kredi kullandirmaya ve bilgi-
lendirmeler yapmaya devam ettiklerini zira
201 | yili 6ncesi kaynagin neredeyse yaridan
fazlasinin araci firmalar ile kullandirildigini,
firmalara direkt olarak Eximbank’tan kredi
kullanabilecekleri yoniinde farkindalik
yaratmaya calistiklarini dile getirdi.

Yurt ici satici kredileri, sigorta islemleri
ve uluslararasi krediler olmak tizere lic ana
faaliyetlerinin bulundugunu, yurt igi satici
kredilerini kisa vadeli krediler, orta ve uzun
vadeli krediler, déviz kazandirici hizmetlere
yonelik krediler baglig: altinda toplanabile-
cegini dile getiren Firat, miimkiin oldugun-
ca firmalari reeskont kredisi uygulamasina
yonlendirmeye gayret ettiklerini, ¢linkii
20’ye yakin kredi programi icinde piya-
saya gore en iddiali kredi programin bu
oldugunu, bu uygulamada Merkez Bankasi
kaynaginin Eximbank tarafindan kullandi-
rildigini, 2010 yilinda baslayan programin
her sene kredi limitini arttirarak | | milyar
dolara kadar cikardigini, firmalara istedigi
tutarda krediyi, herhangi bir bekleme ve
taksitlendirme olmaksizin kullandirma sans-
lar bulundugunu, firma limitinin 180 milyon
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Tiirk Eximbank izmir Sube Miidiirii Firat, 2010 yilinda biitiin Tiirkiye’ye verilen nakdi
ihracat desteginin neredeyse tamamina yakininin 2013 yilinda Ege’ye kullandirildigini
belirtirken, sanayici ve ihracatcilari bankanin sundugu imkanlar degerlendirmeye cagirdi.

dolar ile sinirli oldugunu, firma talep ettigi
takdirde bir kalemde 40 milyon dolar kredi
kullandirabildiklerini séyledi.

Kredi vade seceneklerinin 120 giin,
240 giin ve 360 giin olarak tanimlandigini,
18 aylik ihracat taahhiidii bulundugunu,
ilk defa Eximbank’tan kredi kullanmak
isteyen firmalardan kredi mevzuatinin 6n
gordugi ticaret sicil, bilanco gelir gider
tablosu gibi bazi evraklar talep ettiklerini,
yaklasik 2 haftalik ana dosya calismasindan
sonra firmalarin basvuru tutari kadar bono
diizenleyerek, ticari bankaya aval vermeleri
gerektigini soyledi. Ticari bankay: aradan
cikarmak tizere bir calisma yaparak test
asamasinda birkag firmaya kredi kullandirt-
tiklarini ifade etti.

Diisiik faiz

Firat, rotatif kredinin vade secenegi ilk
basta kisa goriinse de ilk alinan kredinin
vadesi dolmadan ikinci krediye miiracaat
edilerek, kredinin vadesini uzatma sansi
bulundugunu, bu sekilde 240 giinii 480
giine ¢ikarilabildigini ki bu uygulamanin da
sadece reeskonta 6zgii bir program oldu-
gunu vurgulad. Ticari Bankalarin kredileri
Eximbank oranlarinda fonlayamadigi icin
firmalar adina kredi miiracaatinda bulunup,
kredi kullandirdigini, dévizde su anda
ticari bankalarda ylizde 4’den asagi kredi
kullanmak miimkiin degilken, Eximbank’ta
120 giinliik bir kredinin maliyetinin ylizde
I’e geldigini soyledi.

Reeskont kredisi ile ilk defa
Eximbank’in teminat almadigini, bu uy-
gulamadan yararlanmak icin ihracat kredi
sigortasi yaptiriimasi gerektigini, firmanin
calistigl firmaya iliskin limit talep ettigini, o
firmaya limit verildigi takdirde vadeli cali-
silan alacaga yapilan sevkiyatlardan dogan
policeyi, bonoyu arada herhangi banka
olmaksizin direk Eximbank’a getirerek,
vadeyi beklemeksizin iskontoya tabi oluna-
bildigini ifade etti.

Riske karsi sigorta

Sigortanin 6zellikle tizerinde durduklari
bir enstriiman oldugunu, ciinki firmalarin
hi¢ bilmedikleri bir (lkede, hi¢ bilmedikleri
bir alictyla is yaptiklari icin burada her tiirlt
badirenin yasanabilecegini, dolayisiyla kredi
kullanmasalar dahi Eximbank’a gelerek,
sigortadan faydalanmalarini 6nerdiklerini,
nitekim sigortanin risk olan yerde bulundu-

gunu belirtti. Firat, kesinlikle kendi tilkesin-
den doviz cikmasini istemeyen tilkelerde
transfer yasagi durumunun ortaya gik-
masinin en sik yasanan olay oldugunu, bu
durumda alict firmanin hicbir sekilde satici
firmaya parasini 6deyemedigini belirterek,
Eximbank’tan yaptirilacak sigorta ile alisve-
ris yapilacak firmanin ncelikle Eximbank
tarafindan incelendigini, belirlenen limit
dogrultusunda eger bir sikinti yasanirsa
Eximbank’in bedelin yiizde 90’nini 6demek
ile ytikiimli oldugunu belirtti.

Firat, gecen sene sigortadan dolayi
yaklasik | I milyon dolar tazminat 6dedik-
lerini, bu sene daha liglincii ay olmasina
ragmen 6 milyon dolar sigorta tazminati
odediklerini belirterek, 400 bin dolar
tutarlik malin ise Eximbank’in girisimleri
ile tahsil edildigini, ¢linkii biitiin sigorta
sirketlerini bir ¢ati altinda toplayan birlige
bu durum ihbar edildiginde firmalarin kara
listeye girdigini ve baska bir iilkeye sigortali
veya vadeli satis yapamadigini, dolayisiyla
kotii niyetli olmadigi takdirde firmalarin
kara listeye girmemek icin 6deme yaptikla-
rini soyledi.

Su anda Eximbank’in arsiv kayitla-
rinda 200 bin tane alici hakkinda rapor
bulundugunu, her yeni firma icinde kayit
olusturularak arsivin gelistirildigini sdyledi.
Yurt ici riski istemeyen firmalar icin “Yurt
ici sigortasi” uygulamasi bulundugunu,
ancak bu uygulamadan yararlanmak isteyen
firmalarin 6ncelikle bir yurt disi sigortas
yaptirmis olmasi gerektigini belirtti.

Biirokrasiyi azaltiyoruz

Yoneltilen sorulara yanit veren Firat,
Eximbank’ta KOB/'lerin en uygun ve
maliyette kredi kullanma sansi bulundugu-
nu, bunun hem TL, hem déviz icin gecerli
oldugunu, genelde TL'yi ve dévizi bir
reeskonta yonlendirdiklerini, 18 ay vade ta-
nidiklarini, 5 milyon dolarlik limitin istenilen
tutarda kullanilabildigini, islemlerin merkez
tarafindan yuriittildigini soyledi.

Reeskont kredi kullaniminda sartlari
kaynagi veren Merkez Bankasr’'nin diizenle-
digini, Eximbank olarak bu kurallart miim-
kiin mertebe ihracatgi lehine genisletmeye
calistiklarini dile getiren Firat, reeskont
kredisi kullanmak isteyen firmalarin kesin-
likle protestolu ¢ek veya senedi olmamasi

gerektigini soyledi.

Firat, mevcut biirokrasinin mevzuat
ve yonetmelikler geregi isleyen siireg
oldugunu, miimkiin mertebe biirokrasiyi
azaltmaya calistiklarini, zaten kredi kullanan
firmalardan bir defaya mahsus istenen
belgelerin tekrar istenmedigini, sadece
yillik bilangolarin génderilmesini istedikle-
rini soyledi. Araci bankalar ile kullandirt-
tiklart kredilerde firmalarin cok bekledigi
duyumunu kendilerinin de aldigini, ancak
bu bekleme siiresinin Eximbank’tan degil
araci olan bankalardan kaynaklandigini,
Eximbank’a kredi igin direkt miiracaat
edenlerin TL kredilerinde su anda yogun-
luk oldugu icin biraz bekleyebildiklerini
ancak doviz kredilerinde asla bekleme ya-
sanmadigini, li¢ giin icinde paranin hesaba
gectigini soyledi.

Eximbank’ta isletme ve yatirim kredile-
rinin mevcut oldugunu, ancak yogun talep
nedeniyle Agustos 2013 tarihi itibariyle
basvuru alinamadigini, bunun disinda
| veya 2 yill 6demesiz ya da 5 veya 7 yil
vadeli kredi imkanlarinin mevcut oldugunu
belirtti. Hali hazirda bulunan 200 bin firma-
nin bilgi giincellemelerinin isbirlikleri s6z
konusu oldugunda yapildigini dile getiren
Firat, firmalarin ihtiyag duyduklari limit
gereksinimlerini karsilamiyorsa Eximbank’a
yapacaklari miiracaat ile limit artiriminin
yapilmasinin saglanabildigini ifade etti.

Firat, Eximbank’in web sayfasindaki
duyuru béliminiin her giin giincellen-
digini, hangi kredilerin kullanima agildig,
hangilerinin doluluk nedeniyle kapandiginin
buradan giincel olarak takip edilebilecegini
dile getirdi. Reeskont kredilerinde erken
6demenin bir avantaj saglamadigini, ¢linkii
Eximbank’in vadesinde Merkez Bankasi-
na 6deme yaptigini, dolayisiyla miimkiin
mertebe kisa vadede 6deme secilip, yeni
bir krediye gecme imkani yaratilmasini,
6demelerin vadeye gore ayarlanmasini
onerdiklerini soyledi.

Déviz kredileri arasina sterlinin de
alinmasi konusunun Merkez Bankasi'na
oOnerilebilecegini sdyleyen Firat, serbest
bolge firmalarinin 6zellikle reeskont
kredisi kullanabilmeleri konusunda talepte
bulunduklarini ancak maalesef Merkez
Bankasi’'nin bu konuya sicak bakmadigini
dile getirdi.
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ge Bolgesi Sanayi Odasi Meclis Uyesi Sa-
nayiciler, yerel secimlerin sonuclanmasinin
hemen ertesinde gerceklestirilen meclis top-
lantisinda dikkatleri yine ekonomiye ve alinan
kararlarin sektorel yansimalarina cekti. Dijital cagin yeni
icadi li¢ boyutlu yazicilarla yeni bir sanayi devriminin
yasanacagini haber veren sanayiciler, orta ve biiyiik
sirketlerin yatirmlarinda bu hususu dikkate almasini
onerdi. Elektrikten alinan TRT payinin yiiksekligine

Mehmet Karahaliloglu

3D yazicilarla

sanayi devrimi

EBSO Meclis Uyesi Mehmet
Karahaliloglu, 6niimiizdeki 10 yilda
biitiin sanayicileri ilgilendiren bir
sanayi devrimi yasanacagini, bunun
3D yazicilarin tretime sokulmasi ile
baslayacagini séyledi. Su andaki 3D
yazicilarin metal ile plastigi ve diger
elementleri yavas yavas karistirmayi
basarabildigini ancak 3D yazicilar tam
olarak istenen seviyeye geldiginde
bir ucagin gévdesini olusturmak
igin binlerce insanin degil, gerekli
elementlerin verildigi 3D yazicilarin
tek tusa basilarak ugak gévdesini
bir seferde tamamlayabilecegini dile
getirdi.

Bir tir CNC makinasi gibi
diistinlilebilecek 3D yazicilarin hayata
gecirilmesiyle insan giicline gerek
kalmayacagini, yasanacak bu durumun

EBSO-ABER

3. Sanayi Devrimine hazirlikli olmayan
sirketleri, 6zellikle tedarikgi sirketleri
cok fazla etkileyecegini, dolayisiyla
biiyiik ve orta 6lcekli sirketlerin
simdiden 3D yazicilar konusunda
hazirliklarini yapmasi, yatirimlari bu
yone kaydirmasi gerektigini, orta gelir

dikkat ceken sanayiciler, bunun maliyet artirici etkisi
nedeniyle rekabet avantajini kaldirdigini belirtirken, yer
alti sularina sayag takilmasina iliskin uygulamanin da su
kullanan sektorlerde fizibilite yapilmasini olumsuz yon-
de etkiledigi icin yatirim planlarinin rafa kaldiriimasina
neden oldugunu ifade etti. EBSO Meclis Uyesi sanayici-
ler, Disisleri Bakanligi’nda yapilan toplantinin dinlenme-
sinin ve ses kayitlarinin yayinlanmasinin da vatan hainligi
oldugunu vurgulad.

tuzagina diisen Tirkiye gibi bir tilkenin
bu konuyu cok iyi degerlendirerek,

bu yonde yatirimlarin yapilmasina
olanak saglamasi gerektigini vurguladi.

Nedim Anbar

Vatan hainligi

EBSO Meclis Uyesi Nedim
Anbar, kesinlesen yerel secim
sonuclari karsisinda saskin oldugunu,
¢linkii cikan sonuclara baktiginda
kafasinda “biz bugiine kadar ne
yaptigimizin farkinda degil miydik”,
“biz bu toplumun iyi bir yere gelmesi
icin miicadele eden yiizde kaclik
gruptayiz” seklinde iki distince
belirdigini belirtti.

Anbar, yerel secimler 6ncesinde
devletin en 6nemli toplantilarinin
yapildigi odanin dinlenerek, ses
kayitlarinin kamuoyuna sizdirildigini
ve bu konuyla ilgili pek cok
yorum yapildigini dile getirerek,




bilindigi lizere kendisinin emekli
asker oldugunu, Genelkurmay
koridorlarinda komutanlar ile cok
Ust diizey toplantilara katildigini, bu
tlr toplantilarda akla gelebilecek
her sey konusuldugunu, insanlara
sagma gelebilecek konularin
da konusuldugunu cok iyi
bildigini, dolayisiyla konusmalarin
yadirganmamasi gerektigini, zaten
amacin fikir jimnastigi gerceklestirmek
oldugunu séyledi. Konusulan
konularin icraata gegirilecek anlamini
tasimadigini, devleti ilgilendiren bir
konusmanin yayinlanmasina ise abes
ve istigalin 6tesi olarak baktigini,
konuyla ilgili Yonetim Kurulu Bagkani
Yorgancilar’in gériistine tamamen
katildigini, bunun bir vatan hainligi
oldugunu vurgulad.

Sahip oldugu goriislerin tim meclis
tyelerince bilindigini hatirlatan Anbar,

ama bu konuda yapilanlari kabul
etmenin miimkiin olamayacagini,

zira bu tiir toplantilarda, bir tilkenin
dis politikasi ile ilgili, yapacagi
hareketler ile ilgili herkesin aklina
gelenleri soéyledigini, ¢ikan sonuclarin
raporlanarak, karar makamina
gonderildigini, nihai neticeyi karar
makaminin verdigini ifade etti. Nedim
Anbar, yapilan bu cok yanlis davranisin
secim sonuclarini etkiledigini ve
iktidar partisinin oylarini 3 - 4

puan arttirdigini ifadeyle, bu olayi
diinyanin biiyiik gliglerinin “bak her
seyden haberimiz var aklini bagina

al” anlaminda bir mesaj vermek igin
yaptigini diisiindiiglinii, zayif bir ihtimal
olarak da igeriden bir sizdirma ile
oylarin arttirilmasina yonelik yapildigi
kanaatini tasidigini dile getirdi.
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Yakup Ozdanon
Elektrikten TRT
payi alinmasin

=7

vhe

—_"

EBSO Meclis Uyesi Yakup
Ozdanon, 2014 yilinda kullanilan
enerji bedellerinden yiizde 9.2
kayit bedeli tahsil edilmesinin Enerji
ve Tabii Kaynaklar Bakanlig'nca
karara baglandigini, su anki elektrik
faturalarindaki tutarin ylizde 57.60’inin
elektrik kullanim bedeli, yiizde
42.40'inin ise diger paylar olarak
yansitildigini ifade ederek, 6zellikle
ylizde |.4 oraninda ayrilan TRT payinin
kendisini son derece rahatsiz ettigini,
izlemedigi bir kanal icin kendisinden
kesinti yapilmasini anlayamadigini
soyledi.

Sayistay’in 2012 raporuna
gore TRT’ye 880 milyon TL para
aktarildigini 6grendigini, Kemalpasa
OSB’nin 2013 yilindaki 6dedigi
elektrik faturalarini incelediginde
TRT’ye | milyon 180 bin 218 lira para
aktarmak durumunda kaldiklarina sahit
oldugunu séyledi. Ozdanon, bu son
derece liziicii duruma son verilmesi
ve bu paralarin sanayicinin cebinde
kalmasi saglanmadigi siirece diger
Ulkelerle rekabet edebilme sanslari
olamayacagini ve 2023 hedeflerine
ulasilamayacagini dile getirdi.

Kiirsad Yuvgun

Yeralti suyuna sayac

yatinmdan caydiriyor

EBSO Meclis Uyesi Kiirsad
Yuvgun, yer alti su kuyular ile ilgili
ilk yasanin 1960 yilinda cikarildigini,
2011 yilina kadar hicbir degisiklige
ugramadan uygulamaya devam
edildigini, biitiin kuyu ruhsatlarinin bu
kanuna gore verildigini, hi¢ kimseden

Ucret istenmedigini syledi. Ancak
2011 yilinda cikarilan 167 sayil
Yeralti Sulari Kanunu ile su kuyularina
sayag takilmasinin sart kosulmasiyla
sanayicinin panik yasamasina neden
olundugunu, yasanan durum lizerine
EBSO’nun son derece duyarli
davranarak, cesitli girisimlerde
bulundugunu, hatta DSI Bélge
Mudiirligu yetkililerinin katilimiyla
Odamizda toplanti diizenlendigini
belirtti.

Yuvgun, s6z konusu toplantida
yetkililerin; bolgemize yaklasik 60 bin
kadar kuyu bulundugunu, bu rakamin
8-10 kati kadar da ruhsatsiz kuyu
bulundugunu ve sayac takilmasini
bekledikleri kuyu sayisinin 318 tane
oldugunu, bu kuyulardan 100’e
yakininin sanayicilere ait oldugunu
dile getirdiklerini, bu rakamlarin da
kendisini dehsete dustirdiiglini soyledi.

Su kuyularindan tahsis edilmesi
planlanan iicretler nedeniyle yerli,
yabanci bir cok yatirrmeinin, 6zellikle
suyu cok kullanmasi gereken
sanayi tesislerinin yatirimlarini rafa

kaldirildigini, zira hiikiimetin 2-3 yil
sonra su kuyulari igin nasil ve ne kadar
odeme isteyecegi bilenemediginden
fizibilitenin de hazirlanamadigini dile
getirdi. Yuvgun, icinde bulunulan bu
belirsizlige ragmen su tiiketimi cok
olan tesislerin caresizlik icerisinde
istenen sayaglari aldiklarini belirterek,
konunun hazinligini ve yaratacagi ciddi
neticeleri ortaya koymak adina bu
aciklamalari yaptigini séyledi. Yonetim
Kurulu’nun, ézellikle Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Cicekgi’nin konuyla
ilgili ciddi calismalari bulundugunu
bildigini, yine de vazgecilmeden
calismalara devam edilmesini istedigini
dile getirdi.
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EBSO akfl’ndan 32 gence
yeni bir baslangic

ge Bolgesi Sanayi Odasi genclerden 32’sine hig bir licret kapsaminda yasam koclugu ile

Vakfi, burs verdigi Eski almadan yasam koclugu Vakfimiz tarafindan burs verilen
ogrencilere 55 S 4 P yapan Sumru C-'uu'nduz a 32 gencimizin tlayata daha 5|k|v
sadece tanitti. Sanayicilere tutunmasini saglamis ve yasadigi

Cezaevinde

egitim yardimi Giindiiz’iin cabalarini sikintilar bertaraf edilmistir. Bu;

yapmakla kalmiyor, hazirlanip tiniversiteye oven Yorgancilar, . beni cok mutlu eden
yasam koglugu girmis. Toplum-aile-hayat “Su an ben (,Eegmﬁte bir olay” dedi.
ile onlarin sosyal hep ona karsi... ARTIK SRyt tacize ugramis Ender
hayatta da kendine ONU DINLEYEN bagkan bir geng kiz... Tek basina Yorgancilar'in
glivenen, gelecege VAR ne bir yasadigl 6grenci evine her yasam
saglam adimlarla sanayici guin hava kararmadan dénmeye koclugu
ylruyen bireyler olmasi icin olarak degil, gal|§|yor' Karanlikta ya|n|z sokakta ile hayatl
caba gésf:eri).'on Ege B6‘I‘gesi.Sana)fi bir baba olarak yliriiyemiyor, toplu tasitlarda son degisen
Oija5|“Yo“net|rT1 Kurulu L{yesl D“enlz k?nuyyorum. derece tedirgin. Calisma sonrasi ilk genslere
Giindiiz’tin esi Sumru Giindiiz’'in Yonetim Kurulu . .. . iliskin
L b - SN . defa aksam evine donerken belediye

egitim koglugunu yaptigi ve EBSO Uyemiz Deniz " olarak
Vakfi tarafindan burs verilen 32 geng,  Giindiiz'iin esi otobiisiinde uyuyakalmis... paylastigi
hayata artik daha siki tutunuyor. Sumru Giindiiz, ART!K HAYAT bazi

EBSO Yonetim Kurulu Baskani hicbir ticret talep GUVENLI ornekler, EBSO
Ender Yorgancilar, burs verilen etmeden yaptigl program Meclisi’nde
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EBSO Vakfi’'nin burs verdigi ve yasam koclugunu EBSO Yonetim Kurulu Uyesi
Deniz Giindiiz’iin esi Sumru Guindiiz’iin yaptigi 32 gencin,
hayata daha siki tutunmasi sagland.

duygusal anlarin yasanmasina neden icerisinde, egitim ve 6gretim alaninda

oldu. verdigimiz burs calismalarimizi Yalasikli

daha genis kitlelere ulastirmak

gabasindayiz” dedi.
Sumru Giinduz de,

Gorevimizi yapiyoruz
Goniillii olarak Vakif icin hizmet

piril piril bir genc...
Anksiyetesi (kaygi, korku,

veren Sumru Giindiiz’e Meclis EBSO Yénetim Kurulu gerilim, sikinti hali) sorunu yasiyor
Baskani Salih Esen ile birlikte plaket : :
" .. Baskani Yorgancilar ve ilag kullaniyor. Hayatindaki pek
veren Ender Yorgancilar, “Ege Bolgesi . 2 &2
(YGRS cok seyi bu rahatsizligina baglamaktaydi.

Sanayi Odasi Vakfi, 2000 yilinda

Odamiz iiyesi olan veren EBSO Meclis Hastahanede psikiyatriste gittiginde

sanayicilerin, Engelli... Q@ SN SR sadece ilag kontrolii yapiliyormus ve maddi
bélgemiz ve Seclaas bada te§::::‘|:en imkansizlik nedeniyle hic terapi alamamis.
sosyal, ’ saglikli. Aldigi t.erapl ile énce bir bg abiloces : yd'|d§' YK 3
bilimsel ve bedensel engeliyle basa  JESICIAIS el delell ZEgfit=alisCallielhe N
Kiiltiirel cikabilmeyi ve bunun calistiktan sonra UG karlyel*.l icin calismaya devam
gelisimine hayatini engellemesine kocu ile g.all§m.a?/a etti... ARTIK COK

katkida izin vermiyor... ARTIK devam etiklerini de UMUTLU

bulunmak HAYATA KOSUYOR sozlerine ekledi.

amaci ile

kurulmustur.
Zor durumda kalmis,

yardima muhtag birine bir nebze de
olsa maddi ve manevi yonden destek
olabilmek en basta gelen insanlk
gorevidir. Bu anlamda Sivil Toplum
Kuruluslarr’nin giin gectikce 6nem
kazandigi aciktir. Vakiflar temelde
gonilliliik esasina dayali, kar amaci
glitmeyen sivil toplum kuruluslaridir.
EBSO Vakfi olarak, ‘en iyi yatirim,
gelecege olan yatirmdir’ inanci
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Medeniyetler Korosu

ogrenci

Odiili’ne aday gosterilen
ve 3 semavi dinin

mensuplarindan olusan |
Antakya Medeniyetler

Korosu, EBSO Vakf’nin | &
burs verdigi 6grenciler }
yararina sahneye cikti. |

62  NISAN 2014

ler icin soyledi




ge Bolgesi Sanayi Odasi
Vakfi Kadinlar Birligi, 2012
Nobel Barig Odiili’'ne
aday gosterilen Antakya
Medeniyetler Korosu’nu izmirli
sanatseverlerle bulusturdu. Cesitli
kilttirel yapilarin yiizyillardan beri bir
arada yasamalarinin trind karsihkl
saygl ve hosgorii ortamini diinyaya
ornek goéstermek amaciyla yola ¢ikan
ve 3 semavi dinin mensuplarindan
olusan Antakya Medeniyetler
Korosu, Ege Bolgesi Sanayi Odasi
tiyesi sanayicilerin katkilari ve izmir
Biiyiiksehir Belediyesi’nin destegiyle
bu kez bursiyer 6grenciler icin sahne
aldi.
EBSO Yonetim Kurulu Baskani

Ender Yorgancilar ve EBSOV

Kadinlar Birligi Dénem Baskani ihsan
Ozduran’in ev sahipliginde organize
edilen konsere gelenler, Ahmet Adnan
Saygun Sanat Merkezi’ni doldurdu.
EBSO Yonetim Kurulu Baskani
Yorgancilar, “Giiniimiizde en cok
ihtiyacimiz olan hosgoriiniin en dnemli
kentlerinden Antakya ile birlikte bu
geceyi ortaklasa diizenlemekten
mutluluk duyuyoruz” dedi. EBSO
Vakfi Kadinlar Birligi Baskani ihsan
Ozduran da, barisa ve sagduyuya

cok ihtiya¢ duyulan bir donemde
etkinligi diizenlediklerini belirterek,
konuklara sevgi ve hosgoriiyii bu
konserle tekrar hatirlatacaklarini ifade
etti. Medeniyetler Korosu konseri

icin geceye katkida bulunan izmir
Blyiiksehir Belediyesi adina Muzaffer
Tuncag, ulasim sponsoru Sunexpress
adina Gelir Yénetimi Supervizéri
Koray Yiicel, konaklama sponsoru
Caner Gida Uriinleri adina Ertiirk

Alyiirek ile EBSO Vakfi’'na bagis yapan
Garanti Bankasi adina Konak Subesi
Mudiri Cemal Engil’e tesekkiir
plaketleri verildi.

3 dinden, farkh

mesleklerden

Cesitli kiilttirel yapilarin
ylzyillardan beri bir arada
yasamalarinin Griini olarak karsilikli
saygl ve hosgori ortamini diinyaya
ornek géstermek amaciyla 2007
yilinda yola gikan ve 3 semavi dinin
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mensuplarindan olusan Antakya
Medeniyetler Korosu, muhtesem bir
geceye imza atti. EBSOV tarafindan
izmir’e davet edilen ekip, 3 dine 6zgii
eserleri basariyla seslendirdi.
Antakya’da yasayan rahip, imam,
rahibe, kuyumcu, 6gretmen, égrenci,
emekli, ev hanimi ve serbest meslek
mensuplari gibi kisilerin yer aldigi
44 kisilik koro, davetlilerden biiytik
alkis aldi. Sarki aralarinda yaptigi
esprileriyle geceye renk katan koro
sefi Yilmaz Ozfirat, “Biz politik bir
topluluguz. Mesaj vermek amaciyla
konserler diizenliyoruz. Farkl din
ve kiiltiirlerin bir arada bulundugu o
kadar giizel bir tilkede yasiyoruz ki
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cogu insan bunun farkinda degil. Bu
gecenin sonunda Tiirkiye Cumhuriyeti
vatandasi oldugunuz icin gurur
duyacaksiniz” diyerek tiim yurtta sevgi
ve hosgériiniin devam etmesini diledi.

Renkli dakikalarin yasandigi
konserin sonunda, EBSO Yoénetim
Kurulu Baskani Yorgancilar ve EBSOV
tyeleri sahneye cikarak koro ile
birlikte izmir Mars’’ni séyledi.

Davetiyeleri 75 liralik bagis
karsiliginda edinilen Medeniyetler
Korosu konserinden elde edilen gelir,
Ege Bolgesi Sanayi Odasi Vakfi'nin
burslar hesabina aktarilacak. EBSO
Vakfi halen 232 iiniversite ve 51 lise
ogrencisi olmak tizere 283 6grenciye
her ay burs veriyor.
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Ihsan Ozduran
EBSO Vakfi Kadinlar Birligi
Donem Baskani

nsan olma erdemlerini icinde
barindiran ti¢ giizel kelime...
Sevgi, Baris, Hosgort...

Ve li¢ semavi dinin simgesi:
hazan, ¢an ve ezan...

Bu sesleri ayni gok kubbede
dinleyerek yasamanin bize kattigi
paha bicilmez kiiltiirel degerler.... ve

Barisin, hosgériiniin kenti izmir...

8500 yillik cesitli kiiltir mirasina
sahip

12 fyon kentine ev sahipligi
yapmis

Victor Hugo’nun siirinde
prensese benzettigi, sarkilara ilham
olmus izmir...

Osmanli déneminin ilk
tiyatro oyunu ve operetleri ile,
Anadolu’daki ilk demir yolu agi ile,
basin organlari ve misyon okullari
ile taninan, Cumhuriyet déneminin
ilk iktisat kongresinin yapildigi ve
Cumhuriyetimizin kurucusu biyiik
Atatiirk tarafindan “Ben izmir’i ve
izmirlileri severim. izmirliler de beni

sever” diyerek onurlandirdigi lzmir...

Bir makalede okumustum,
“Izmir bir insana benzetilse idi kisilik
ozellikleri nasil olurdu?”’ sorusuna
‘disi, geng, iyi egitilmis, dinamik,
gorgllu, bilgili ve kiltirli” cevaplari
alinmis, “izmir size
hangi rengi cagristirir?”
sorusunun cevabi ise

Gok kubbenin ve

Gok kubbenin
ve okyanuslarin
sonsuzlugunu hatirlatan
bu sehirde kadin olmak;
toplumsal duyarliliga
sahip, sosyal ve siyasal
alanda sorumlu bireyler
olmayi gerektiriyor...

Bu sorumluluga
sahip bireyler ise

“mavi” olarak verilmis...

okyanuslarin rengi mavi.

bulugsmasi

toplumun her kademesinde
farkindaliklarini ve yapabilirliklerini
sonsuz gayret sarf ederek hayata
gecirmeli gelecegin insasi igin giig
birligi olusturmalidir.

Boyle bir gli¢ birligine 6rnek
olan EBSO Vakfi Kadinlar Birligi;
“ortak hayal, ortak akil ve ortak
emek” felsefesi ile calisarak, | Nisan
aksami Ahmet Adnan Saygun Sanat
Merkezi’'nde muhtesem bir etkinlige
imza atti.

Tesekkiirlerimizi tekrar tekrar
iletmek isterim ki; Biyuksehir
Belediye Baskanimiz Sayin Aziz
Kocaoglu’nun destegi, Vakif
Baskanimiz Sayin Ender Yorgancilar
ve vakif yénetimimizin giic vermesi,
¢ dinin temsilcisi din adamlarinin
salondaki maneviyati arttiran varlig,
sponsorluk destegi veren kurum ve
kuruluslarin katkilari ve tevecciih
gostererek 1000 kisilik salonu
dolduran sanatsever izmirlilerin
buydk ilgisi ile burslar yararina
diizenlenen bu geceden 6nemli bir
gelir elde edildi.

Tarih boyunca cesitli kdiltiirlerin
hosgorii ile mayalandigi izmir'de;
Nobel Barig Odiili'ne aday
gosterilen Antakya Medeniyetler
korosunun; din, dil, irk, cinsiyet
ayrimi gézetmeyen miizigin evrensel
dili ile insanliga verdikleri sevgi,
baris, hosgori mesajlarini hayatimiza
gecirmemizi temenni ederken...

Sevgi, baris, hosgériiniin; izmir’in
rengi mavi gok kubbe ve okyanuslar
kadar sonsuz olmasint...

Ve izmir gibi dinamik, izmir
gibi iyi egitimli, izmir gibi gorgiilt,
kiilttrli ve bilgili ve tiretken
genglerin karar mekanizmalarinda
yer almalarini, boylelikle sosyal,
cagdas, demokratik, katiimci ve
yenilikci bir anlayisla gelecege yon
vermelerini diliyorum.




EBSO-ABER

Nail Fatih Araci

EBSO Meclis Uyesi

Nisan 2014 tarihinde
Ege Bolgesi Sanayi Odasi
Vakfimizin Gstiin bir ¢abayla
organize etmis oldugu
Antakya Medeniyetler Korosu’nun
Konserini izledik.
Daha 6nce béyle bir koro
hakkinda bilgi sahibi olmayanlar
icin Antakya ibaresi yoresel bir
koro oldugu imaji veriyor. Oysa
ki tistlendikleri misyon yorenin
de bdlgenin de sinirlarin da
otesine tasiyor.. Koro Uyeleri
Antakyali, koronun kurulma fikri
de Antakya’nin bin yillardir ev
sahipligi yaptigi medeniyetlerden ve
bu medeniyetlerin dini inanglarini
hosgérii ve birlik icerisinde
yasatmalarindan ortaya gikmis. 120
kisiden olusan ekip tamamen amatér
bir ruhla kurulmus. Herkesin kendi
isi, meslegi var, misaitlik durumuna
gore kimi konsere 40 kisi, kimisine
20, kimisine daha kalabalik gidiyorlar.
Verdikleri konser karsiliginda,
kendilerini davet eden kurumdan
ihtiyag sahibi engelliler igin tekerlekli
iskemle gibi bedeller talep ediyorlar.
Ekipte avukat, esnaf gibi meslek
sahiplerinin yanisira papaz, imam,
haham gibi din adamlari da var.
Repertuarlari da cok renkli, miizik
aralarinda koro sefi sayin Yilmaz
Ozfirat’in niikteli konusmalari da...
Tirkiye’'miz bir cok medeniyete

Kelimelerin

ev sahipligi yapmis ve farkli

dinlerin binyillardir degisik
yorelerinde birarada uyum
icerisinde yasayageldigi diinyanin
nadir tilkelerinden bir tanesidir.
Gerek Hiristiyanlardan gerek
Mislimanlardan, bagnazliga kagan
akimlar zaman zaman bu cografyada
din savaslarina sebep olmustur,
ancak en uzun soluklu medeniyetler
ve inananlar ittifaki bu topraklarda
yasamistir ve yasamaktadir. Dinler
ittifak yapmaz, zaten yapacak olsa
kendi kurallariyla ve dogmalariyla
celisir, ancak din adamlari veya
inananlar ittifak yapabilir.

Kavgalar halkin deyisiyle ayni
yerde yasayan degisik kokenlere
sahip insanlardan degil hep
politikacilardan kaynaklanmistir.
Ornegin, Yunanistan’a gittiginizde
bu kanaate varip doénersiniz. Bunun
dogrusu soyledir; diinyayi bir sekilde
idare eden gii¢ odaklari, glinimiizde,
yakin ve uzak tarihte insanlari, en
temiz en hassas duygularla bagli
olduklari dinleri ve inanglariyla ilgili
nifak tohumlari atarak birbirlerine
diisman etmislerdir. Bu kavgalar
sonucunda ya bir sekilde bolgeyi
ele gecirmisler, ya dogal kaynaklari
ele gecirmisler ya da taraflara giizel
kazanglarla silah ve miithimmat satip,
daha sonra yikilan kentleri imar
etmislerdir. Mezhep farkliliklari bile

kifayetsiz

kaldigi yer

kavga sebebi olmustur. Halbuki ayni
Tanrr’ya, Peygambere ve Kutsal
Kitaba inanan insanlarin inanglarinda
sadece birkag niianstan otiiri
birbirlerine kiymalari, diisman
olmalari inanilacak bir sey degildir.

insan, doganin en milkemmel
yaratigidir. Tanr’nin verdigi cani ve
akli dogru yonde kullandigi zaman
ulastigi medeniyet seviyesini, yanhs
yonde kullanarak ugradigi kiyimlari
ve yikimlari tarihte ve glinimiizde
goérmekteyiz. Sadece biraz daha
birbirimizi anlamaya calisarak,
diyaloglar kurarak, gereksiz kibiri
bir kenara birakarak diinyay: tim
insanlik icin zevkle yasanacak bir yer
haline getirebiliriz.

Bu felsefeyi evrensel dil olan
Miuizik ile anlatan medeniyetler
korosunun Ustlendigi evrensel
misyon bu noktada daha iyi
anlasiimaktadir. Mizigin ritmi aslinda
yasamin ta kendisidir. Hiiznd,
sevinci, heyecani, coskuyu, miizikle
anlatmak, anilarda kalan duygulari
miuzikle hatirlamak, mizikle
ibadete cagirilmak ve ibadet etmek,
miizikle bu diinyadan goécenleri
anmak.. Miizigin yasamimizin her
aninda var oldugunu Medeniyetler
Korosu bir kez daha hatirlatti. Artik
kendilerini de hatirlayacagimiz ilahiler
ve muzikler var, yiireklerine ve
emeklerine saglik.
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Ayse Kulin, EBSOV’a konuk oldu

azdigi donem romanlari
ile begeni toplayan unlii
yazar Ayse Kulin, Ege
Bolgesi Sanayi Odasi Vakfi
(EBSOV) Kadinlar Birligi tiyelerinin
konugu oldu. Tirkiye’de kadinlarin
is glicline ve sosyal hayata katilimi
acisindan Cumhuriyet kazanimlarina
sahip cikilamadigini ifade eden Kulin,
“Turk kadininin mesleklere girisi
birer birer oldu, sonra gokytiziindeki
yildizlara déndii. Ama biz emanete
maalesef iyi bakamadik” dedi.

Carpici rakamlar

Konusmasinin basinda ilk
konferansini izmir’de verdigini
hatirlatan Kulin, “ilk kez de son kez de
izmir'de konusuyorum. Hem konuk
oldugum kurumlarin hem kendimin
basini sikintiya sokmamak adina
bundan sonra susacagim” dedi.

Kadinlarin is hayatinda, siyasette ve
sosyal yasamdaki yeri ile ilgili carpici
rakamlari paylasan Kulin, sozlerini
soyle siirdiirdi:

“22 milyonda 7 milyon calisan
kadin var. Hiikiimetteki 26 bakandan
sadece biri kadin. 2 bin 924 belediye
baskanindan sadece 26’s1, 34 bin 210
muhtardan 65’i, 81 validen I’i, 103
rektorden 5’i kadin. 26 miistesar
arasinda hi¢ kadin yok. Kadin-erkek
esitligi konusunda diinya siralamasinda
134 tilkeden 126. siradayiz. Gelismis
lilkelerde kadin istihdamin orani yiizde
60-70’lerdeyken Tiirkiye’'de ylizde
31 ile diinya ortalamasinin yarisinin
altinda.”

Egitim reformu elestirisi
Ayse Kulin, Osmanlr'dan giinimiize
kadin haklarina yonelik diizenlemeleri
K

paylasirken, Cumhuriyetle birlikte
Tiirk kadininin Avrupa’daki
hemcinslerinden 6ne gectigini anlatti.
Kadinlarin is ve sosyal hayattaki

geri kalmisliginda 6nemli unsuru
egitim sisteminin yetersizligi olarak
degerlendiren Kulin, “Biz fevkalade
iyi netice veren 8 yillik egitimimizi
4+4+4 yaptik. Biat kiiltiiri ile
arastirmayan, merak etmeyen egitim
boyle netice veriyor. Size séyleneni
pat diye alip cebinize koyuyor ve
sorgulamiyorsunuz” diye konustu.

Batmakta olan gemiden

ulus yaratildi

Tiim yasananlara karsin
umutsuzluga kapilmama gagrisinda
bulunan Kulin, “Asagi dogru bir
grafik var evet ama ben yine de
Umitsiz degilim. Ciinkl biz Kurtulus
Savasr’ni kazanmis bir milletiz.
Okur yazar degildik o zaman.
imanimizla, direncimizle kazandik.

NAYi /
1y

Batmakta olan gemiyi nasil bir millete
donistiirebildiysek bu egitimde
esitsizlikte hizla asagi inen trendi

de hizla yukari gikaracagimiza
inaniyorum” diye konustu.
Konusmasinin ardindan kadinlarin
sorularini yanitlayan Kulin, kitaplarini
imzalayarak kadin konuklarla hatira
fotografi cektirdi.

Hayal ederek baslar

EBSOV Kadinlar Birligi Bagkani
ihsan Ozduran ise 6zgiirliik savascisi
Martin Luther King’in bundan 50
yil &nce iyilik, glizellik, baris ve
adalet mesajlarini iciren ‘Bir Hayalim
Var’ baslikli konusmasi yaptigini
hatirlatarak, “Hayata, insana dair,
kisisel gelisime dair yapilacak her giizel
sey once hayal edilir ve ¢cevrenizdeki
tiim insanlar tipki bugiin bu birliktelik
hayalinin gerceklesmesi gibi birer
gorevli olurlar. insan hayal ettigi



trk Kizilayr Urla Subesi

ile Tirk Kizilay: Batman

Subesi’'nin ortaklasa

ylrittligi “Dogudan Batiya
Mutlu Cocuklar, Giilen Yiizler” projesi
kapsaminda izmir’e gelen cocuklar,
Ege Bolgesi Sanayi Odasi’na misafir
oldu. EBSO Y6netim Kurulu Sayman
Uyesi Hiiseyin Vatansever, gelecegin
teminati cocuklarin egitiminin
onemine dikkat cekti. Vatansever,
“Bugtinleri cok iyi planlayip, gelecegi
iyi hazirlanmalisiniz” dedi.

EBSO, Batmanli ¢cocuklari agirlad.
Urla Tiirk Kizilay: ile Batman Tiirk
Kizilayr'nin Tiirkiye’de bir ilke imza
atarak gerceklestirdigi Dogudan
Batiya Mutlu Cocuklar Giilen Yiizler
projesi kapsaminda |0 Batmanli
cocuk izmir’e davet edildi. EBSO
Yénetim Kurulu Uyesi Hiiseyin
Vatansever, EBSO olarak Kizilay’a her
tlrli destegi verdiklerini belirterek
boyle bir calismada yer almaktan
duyduklari memnuniyeti dile getirdi.
Cocuklarla tek tek sohbet eden,
gelecek planlart ile ilgili yorumlarini
alan Vatansever, “Ulkemizi daha ileri
gotiirecek sizlersiniz. Egitim hayatinizi
tamamlayacak, mezun olacak ve is
hayatina atilacaksiniz. Insanlik icin
degerlisiniz. Ulkemizin, sizlere

-
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ihtiyaci var. Bugtinleri ¢ok iyi planlayip,
gelecege simdiden iyi bicimde
hazirlanmalisiniz” diye konustu.

Vatansever, EBSO hakkinda
bilgi verdigi cocuklara, sevdikleri
meslegi yapmalari 6glidiinde bulundu.
Vatansever, “Sinavda bu kadar puan
aldim, puanim buna yetti demeyin.
Gercekten sevdiginiz meslegi yapin”
dedi.

Urla Tirk Kizilayr Sube Baskani
Nurgiil Saltik ise, gelecegin teminati
olarak gordiikleri cocuklarla
ilgili proje kapsaminda Batman
Cocuk Esirgeme Kurumu’ndan
10 cocuk ile 4 6gretmeni Urla’da
misafir ettiklerini belirtti. Saltik,
“Cumbhuriyetimizin kurucusu

g -~ g

SO’da

Mustafa Kemal Atatiirk’iin cocuklara
armagan ettigi bu en biiyiik bayramda
Batmanl ¢ocuklari EBSO’nun da
arasinda oldugu bagiscilarimizin
destegi ile kentimizde agirladik. Bu
kiiclik yaslarda tilkemizi, kentimizi
yakindan tanimalarini, onlarin gelecege
hazirlamayr amaglayan projeyi
geleneksellestirmeyi hedefliyoruz”
dedi.

Toplantinin ardindan Urla Tiirk
Kizilayr Sube Bagkani Nurgiil Saltik,
EBSO Yénetim Kurulu Uyesi Hiiseyin
Vatansever’e plaket ve Urla zeytinyag
takdim etti. 21 Nisan’da izmir’e gelen
Batmanli cocuklar, 23 Nisan Ulusal
Egemenlik ve Cocuk Bayrami’ni
kutladiktan sonra kentlerine déndui.



Sektd
H
nsaat sektori 200U askin alt
sektorle etkilesim halinde olup,
ekonomiyi destekleyen lokomo-
tif sektorlerden biridir. Ayrica,
insaat sektoriine bircok sektor girdi
saglamakta ve piyasadaki durumunu
bu sektére gore ayarlamaktadir. insaat
sektoriiniin llke GSMH icindeki payi-
nin ylizde 30 civarinda olmasi da bunu
kanitlamaktadir. Bu baglamda, insaat
sektoriinde yatirim yapacak firmalari,
hiikiimet politikalari ve uluslarara-
si otoritelerin ekonomik anlamda
kararlari cok yakindan etkilemekte-
dir. Sektor yarattigi katma deger ve
istihdam agisindan biiylik 5nem arz
etmektedir.

Toparlanma basladi

Kiiresel piyasalara baktigimiz-
da; in§aat Malzemesi Sanayiciler
Dernegi’nin 2014 yili Mart ay1 aylik
sektor raporuna goére, ABD’de koti
hava kosullarina bagli olarak diistik
seyreden yillik insaat harcamalari
Ocak 2014’te artis gostererek 645,9
milyar dolar olarak gerceklesmistir.
Konut satislari yavaslama gosterse de,
bir artis s6z konusudur. Yani ABD,
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sektorde toparlanma egilimindedir.

Son 3 yildir daralan AB, insaat
sektoriinde, 2014 yili Ocak ayinda
yiizde 8,8 oraninda biiyiime ger-
ceklestirmistir. Bu gelisme, Tirkiye
pazar hedefleri icin olumlu bir gelisme
olarak goriilmektedir.

Ulkemizde insaat sektorii, 201 |
yilinda 6nemli bir artis gostererek
yizde | 1,3 oraninda, 2012 yilinda ise,
sadece ylizde 0,6 oraninda biy-
mistiir. 2013 yilinda tekrar yiikselise
gecen sektoriin biiylime orani ise,
Tirkiye ortalamasinin iizerinde yiizde
7,1 seviyesinde gerceklesmistir. 2013
yilinda GSYH icindeki payi ise, ylizde
6,0 civarindadir. 6 milyonu agan
konutu kapsayan kentsel doniisim
projelerinin ve KDV oranlarindaki de-
gisimlerin sektordeki biiyiimeye etkisi
olumlu olmustur. Sektériin kazandig
bu ivme ¢imento, hazir beton ve tugla
gibi sektorler icinde itici gii¢ olarak rol
oynamistir.

2013 yili gayri safi sabit sermaye
olusumu yiizde 4,3 oraninda artan
sektorde, kamu sektori harcamalari-
nin pay! yillik ylizde 22,9, bu kalemin
iginde yer alan insaat harcamalari

rlerin Iokomotlfl In§aat

ytizde 29,1 oraninda artmistir.

2013 yili Aralik ayinda ingaat
sektoriinlin toplam istihdam icindeki
pay! ylizde 6,9 ve tarim disi istihdam
icindeki payi ise, ylizde 9,1 oraninda-
dir. 2013 yilinda iktisadi faaliyet koluna
ve sosyal giivenlik kurumuna kayitlihga
gore toplam istihdam edilenlerin yiiz-
de 7,6’si kayith olmayip ve ylizde 6,6
kayith olmak lizere toplamda yiizde
6,9’unu ingaat ve bayindirlik isleri
olusturmaktadir.

Mevsim ve takvim etkisinden
arindiriimis endekse gore; 2013 yili
4. ceyrekte gecen ceyrege oranla
insaat ciro endeksi ylizde 5,4 oraninda
ve Insaat Giretim endeksi yiizde 1,2
oraninda azalmistir. Takvim etkisin-
den arindirilmis bir 6nceki yilin ayni
ceyregine oranla ingaat ciro endeksi
yiizde 10,9 oraninda ve insaat iiretim
endeksi yiizde 7,5 oraninda artmistir.

Ofis, konut, 6zel hastane

Konut sektoriine baktigimizda,
2013 yil itibariyle bir 6nceki yila gore,
belediyelerin yapi ruhsati verdigi bina
sayisi yiizde 11,9, yiizélclimi ylizde
10,0, degeri yiizde 15,6 ve daire sayisi
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Turk insaat sektoriniin giiclii yanlari; yeterli teknik ekipman, bilgi ve kalifiye eleman,
gelismis yan sanayi, yiiksek risk alma ve inisiyatif kullanabilme yetenegi, stratejik cografi
konum ve giiclii lojistik imkanlari, hizl is yapabilme ve kolay uyum saglayabilme

yiizde 8,4 oraninda artis gostermistir.
Bunlardan, ylizde 33,6’s! ofis binalari
ve yiizde 26,3’4 kamu eglence, egitim,
hastane veya bakim kuruluslari binalari
olarak en fazla artisi gésteren binalar-
dir.

Ayni dénemde yapi kullanim izin
belgeleri verilen bina sayisi ylizde
24,1, ylizolclimii ylizde 28,3, degeri
ylizde 36,6 ve daire sayisi yiizde 27,8
oraninda artmistir.

2014 yil subat ay1 konut satislarin-
da, ylizde 20,7 ile istanbul ilk sirada
yer alirken, onu yiizde 11,4 ile Ankara
ve yiizde 6,2 ile izmir izlemistir. En
dusiik konut satisi ise, Ardahan’da
6 adet, Bayburt ve Bingdl'de 22 adet
iken, Hatay da hig satis olmamustir.

2014 yili Mart ayinda tiiketici
gliven endeksine gore, konut satin
alma egilimi bir 6nceki doneme gore
ylizde 39,6 oraninda artis géstermistir.
Ayni donemde, insaat sektori gliven
endeksi yiizde 4,9 oraninda azalmistir.
Talep yetersizligi, finansman sorun-
lart ve hava kosullari bu azalista etkili
olmustur.

yetenegi olarak goriilmektedir.

Diinyada da giigliiyiiz

Tirk insaat sektoriinin dis piyasa-
daki durumuna baktigimizda, yurtdi-
sinda Tirk miiteahhitlik sektori, son
30 yildir yetismis insan glici, teknik
birikimleri, girisimci yapilari ve risk
alabilme yetenekleri ile rekabet ede-
bilir bir marka olmus ve Cin’den sonra
ikinci siraya yiikselmistir.

Ekonomi Bakani Nihat
Zeybekci’niz yurtdisi miiteahhitlik
sektoriinin 2013 yili performansina
iliskin agiklamasina gore; Tirk insaat
sektord, 2013 yilinda basari grafigini
daha da yiikseltmis, Tirk miteahhitle-
rin 2013 yilinda 45 Ulkede iistlendikleri
374 projenin toplam tutari 31,3 milyar
dolara ulasmistir. Yillik bazda stleni-
len proje bedelinde ilk defa 30 milyar
dolar sinirini asan sektor, yurtdisinda
bir yilda iistlenilen en yiiksek proje
hacmini yakalamistir. Giiney Sudan ve
Senegal, gectigimiz yil Tirk miite-
ahhitlerince proje ustlenilen lkeler
arasina girmistir. 2013 yilinda Tirk
miteahhitlerinin yurtdisinda en fazla
is Ustlendikleri Glke Tiirkmenistan ol-

mustur. 10,5 milyar dolar tutarinda 60
projenin Ustlenildigi Tlrkmenistan’s,
5,6 milyar dolarla Rusya, 2,8 milyar
dolarla Azerbaycan, 2,1 milyar dolarla
Irak, 1,8 milyar dolarla Kazakistan
takip etmistir. Diger taraftan, Irak

65 proje ile Tiirk firmalarinin en ¢ok
sayida proje tstlendikleri tilke olmus-
tur. 2012 yilinda 60 milyon dolar olan
ortalama proje bedeli ise 2013 yilinda
83,7 milyon dolara, 2014 Mart ay
itibariyle de 94 milyon dolari bulmus-
tur. 2013 yilinda yurtdisinda calisan isci
sayisi ise, 55 bin 369’dur.

insaat Malzemesi Sanayiciler
Dernegi’'nin 2014 yili Mart ay1 aylik
sektdr raporuna gore, insaat mal-
zemelerinde 2014 yili Ocak ayinda
ihracat yiizde 16,9 artisla 1,75 milyon
dolar, ithalat ylizde 7,8 azalisla 718
milyon dolar olarak gerceklesmistir.
Yillik olarak ihracat 2013 yilinda 21,2
milyar dolar, 2014 yilinda 21,5 milyar
dolar, ithalat 2013 yilinda 10,37 milyar
dolar, 2014 yilinda 10,3 | milyar dolar
olarak kaydedilmistir.

Kurumsallasma ve

tesvik onemli

Tirk insaat sektoriiniin giicli
yanlari; yeterli teknik ekipman, bilgi
ve kalifiye eleman, gelismis yan sanayi,
yiiksek risk alma ve inisiyatif kullana-
bilme yetenegi, stratejik cografi ko-
num ve giiclii lojistik imkanlari, hizh is
yapabilme ve kolay uyum saglayabilme
yetenegi olarak goriilmektedir. Sek-
toriin zayif yanlari ise, fazla miiteahhit
sayisi ve is hacminin daralmasi, asiri
biirokrasi, yiiksek isgilik maliyetleri,
yetersiz Ar-Ge ve devlet tesviklerinin
yetersiz olmasi seklinde sayilabilmek-
tedir.

Sektorde firmalarin kurumsal
yapiya ulasmasi, Ar-Ge faaliyetlerinin
ve yliksek teknolojinin kullanimin
arttirilmasi ve bu sayede yeni pazar
girisinin kolaylasmasi, 2023 hedefleri
olarak gorilmektedir.
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Kuresel ekonomide
toparlanma suruyor

tiresel biiylimedeki gelismis

tlkeler kaynakl thmli

toparlanma 2014 yilinin

ilk aylarinda da devam
etmektedir. Bu toparlanmanin 2014
yilinin ikinci ¢eyreginden 2015 yilina
kadar uzanan dénemde de devam
etmesi beklenmektedir. JP Morgan
ve Markit sirketi tarafindan aciklanan
Bilesik Satin Alma Yoneticileri Endeksi
(World Composite PMI) Mart ayinda
Subat ayindaki 53,1 seviyesinden 53,5
seviyesine yiikselmistir. Ancak kiiresel
ekonominin iki biytik glictinden biri olan
ABD’de yilin ilk ceyreginde olumsuz
hava kosullari ve stoklarin azalmasi
biylimeyi olumsuz etkilemis, Cin’de
ise beklenilenin altinda bir ekonomik
performans gerceklesmistir. Iki
ekonomide de alinan 6nlemler sayesinde
ekonomik performansin, yil icinde
gliclenmesi beklenmektedir.

IMF tarafindan yayinlanan Diinya
Ekonomik Gériiniim Raporu’nda,
gelismis ekonomiler kaynakli kiiresel
ekonomik aktivitedeki gliclenmenin,
kirilgan da olsa, 2014 yilinin devaminda

NISAN 2014

ve 2015 yilinda devam edecegi
belirtilmistir.

Global piyasalardaki olumsuz finansal
kosullar, iklim kosullari, siyasal gelismeler
sebebiyle gelismekte olan ekonomilere
olan yatirim talebi azalmis, riskler
artmustir. Global biiylimenin itici giicii,
gelismis ekonomilerin ithalat talebindeki
artis olmustur. )

Diinya Ticaret Orgiitii kiiresel mal
ticaret hacminin 2014 yilinda yiizde 4,7
oraninda, 2015 yilinda ise yiizde 5,3
oraninda biiyiiyecegini Sngérmdistiir.

Ukrayna’daki siyasi gerilim devam
etmektedir. Bolgedeki gerilimin
devam etmesi gelismekte olan Avrupa
bolgesindeki diger ekonomileri enerji
arzi glivenligi acisindan tehdit etmektedir.
Siyasi kargasadan sonra Jubat ayinda
goreve gelen yeni hilkiimetin Rusya ile
ihtilaf yasamasiyla birlikte hali hazirda
kotii durumda olan ekonomik ve finansal
kosullar daha da kétiilesmistir. Rusya’nin
ticaret kisitlamalari uygulamasi ve
Ukrayna’nin gerekli dnlemleri almamasi
ekonomiyi resesyona suriiklemistir.

Cari acik ve blitce acigi stirduriilebilir

seviyenin Ustiinde gerceklesmis
ve GSYH’nin ylizde 9'u seviyesine
ylkselmistir. Ukrayna parasi deger
kaybetmis, altin harig rezervler Subat
ayinin sonunda 13,6 milyar dolara
gerilemis ve kiiresel finans piyasalarina
erisim gliglesmistir

IMF tarafindan yayinlanan Aylik Emtia
Piyasasi Raporu’na gore, Mart ayinda
ham petrol fiyatlari yiizde 0,7 oraninda
duserek ortalama varil basina 104 dolar
olarak gerceklesmis, emtia fiyatlari ylizde
0,1 oraninda diismiistiir. Ozellikle Libya
gibi uilkelerdeki arz kesintileri fiyatlar
tizerinde etkili olmaya devam etmektedir.
Ukrayna’daki gelismeler enerji arzinin
(6zellikle dogalgazda) aksayabilecegi
yoniindeki kaygilari artirmistir.

ABD

2013 yil dordiinct ¢eyrek biiytimesi
Nisan ayinda son kez revize edilerek
ylizde 2,6 olarak agiklanmistir. Subat
ayinda yiizde 2,4 olarak tahmin
edilen biiylime rakaminin 0,2 puan
artisla yiizde 2,6’ya revize edilmesine
gerekge olarak ylizde 3,3’lik tiketim
artisinin ekonomik performansa olan
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Diinya Ticaret Orgiitii kiiresel mal ticaret hacminin 2014 yilinda yiizde 4,7
oraninda, 2015 yilinda ise yiizde 5,3 oraninda biiyliyecegini 6ngormiistiir.

olumlu etkisi gésterilmistir. IMF, konut
piyasasinin ve dis ticaretin giiclenmesine
ek olarak, parasal gevsemeden cikis

ve sert kis sartlarinin etkilerini birlikte
degerlendirmis ve bir dnceki rapordaki
beklentilerinde degisiklige gitmeyerek
2014 yil biylime tahminini yine ylizde
2,8 oraninda sabit tutmustur. 2015

yili tahminini de sabit tutarak yiizde

3 olarak agiklamistir. ABD’nin diger
gelismis tilkelere kiyasla giiclii biiylime
performansi sergilemesi, Sniimiizdeki
donemlerde diinya biiylimesi tizerinde
itici bir unsur olacag| beklentilerini de
kuvvetlendirmektedir.

[8-19 Mart tarihlerinde yapilan FED
Aclik Piyasa Komitesi toplantisinda aylik
tahvil alimlari [0 milyar dolar dustiriilerek
65 milyar dolardan 55 milyar dolara
indirilmistir.

FED, ABD ekonomisi
makroekonomik tahminlerini revize
etmistir. Biiyiime beklentilerinde hemen
hemen degisiklige gitmeyen FED,

2014 yili icin ylizde 2,8-3 seviyesini,
2015 yiliicin ise ylizde 3-3,2 araligini
ongormektedir. Ayrica issizlik orani,
2014 yilinda yuizde 6,1-6,3, 2015
yilinda ise yiizde 5,6-5,9 araliginda
olacagini tahmin edilmektedir. Gelecek
tic yillik projeksiyonda enflasyonun
yiizde 2 hedefinin altinda seyretmesini
bekleyen FED, enflasyonun 2014
yilinda yiizde 1,5-1,6, 2015 yilinda ise
yiizde 1,5-2 araliginda olacag kanaatini
paylasmaktadir.

ABD giiven endeksleri ekonomiye
yonelik olumlu beklentileri
yansitmaktadir. ABD’de tiiketici
giiveni Mart ayinda 82,3 seviyesinde
gercekleserek alti yil askin siirenin en iyi
performansini sergilemistir. Kiiresel kriz
oncesi ortalama 100 degerinde seyreden
ve krizle birlikte oldukga gerileyen
endeks, bireylerin ekonominin gelecegine
daha iyimser bakmalariyla birlikte yeniden
tirmanisa gegmistir. Subat ayinda 53,2
olan satin alma yoneticileri endeksinin
(PMI), Mart ayinda 53,7 diizeyine
yiikselmesi de is sektoriinde firmalarin
ekonomik beklentilerinin pozitif yonde
oldugunu, ancak tedbirli davrandiklarini
gostermektedir.

EURO BOLGESI - AB
IMF’nin raporunda, Euro Bolgesi'nde
ic talebin toparlanmakta, net ihracatin

olumlu katkisina ragmen issizlik ve kamu
borglarinin ytiksek, toplam yatirimlarin
diisiik ve atil kapasitenin yiiksek oldugu
belirtilmektedir. Asagi yonlii riskler
distik enflasyon, ABD kaynakl sikilasan
finansal kosullar gibi digsal soklar ve
tamamlanmayan reformlar olarak
siralanmistir.

Euro Bélgesi genelinde toparlanma
egilim devam etmektedir. lyilesen
beklentiler ile birlikte Avrupa
Komisyonu’nun yayinladigi ESI endeksi
ise uzun dénem ortalamasinin tizerinde
102,4 seviyesinde gerceklesmistir. Markit
tarafindan yayinlanan PMI Endeksi Mart
ayinda 53,0 seviyesine gerilemis olsa da,
ilk ceyrek performansi 201 | yili ikinci
ceyreginden bu yana gozlenen en olumlu
seviyededir. Bir 6nceki yilin ayni ayina
gore Ocak ayinda yiizde 8,8 oraninda
artan insaat Uretiminin ardindan, Subat
ayinda ylizde 1,7 oraninda artan sanayi
tretimi ve ylizde 0,8 oraninda artan
perakende satislar toparlanma egiliminin
Almanya basta olmak {izere Fransa ve
Irlanda’da gliclendigine isaret etmektedir.
Euro Bolgesi’nin yilin ilk ceyreginde
yiizde 0,5 oraninda biiyliyecegi beklentisi
kuvvetlenmistir.

Bolge genelinde issizlik Jubat
ayinda da ytizde 11,9 gibi yiiksek
bir seviyede gerceklesmistir. Issizlik
Almanya, Avusturya ve Liiksemburg gibi
ilkelerde ylizde 5-6 seviyelerindeyken,
Ispanya ve Yunanistan’da ylizde 25-27
seviyelerindedir. Sorunlu Avro Bolgesi
tilkelerinden Portekiz ve Irlanda’da
issizlik oranlarinda ikiser puanlik iyilesme
kaydedilmistir.

Kredi ve iicret artislarinin diisiik
kalmaya devam etmesi durumunda
Avrupa’daki deflasyon ihtimali
kuvvetlenecektir. Politika hedefinin altinda
seyreden enflasyon, Mart ayinda yiizde
0,5 seviyesinde gerceklesmistir. Avrupa
Merkez Bankasi’'nin degerlendirmelerine
gore Agustos ayindan itibaren Euro’nun
ABD Dolart karsisinda yiizde 9 oraninda
deger kazanmasi, enflasyonu 0,4 puan
kadar diistirmustiir.

JAPONYA

Yillik bazda ise 2013 yili Giclinct
ceyrekte yiizde | oraninda biiyiiyen
ekonomi; dérdiincii ceyrekte yiizde 0,7
oraninda biiyimiistiir. IMF, Japonya’da
tiiketim vergisinin yiizde 5’ten yiizde

8'e ylikseltilmesinin etkisiyle 2014
yilinda biiyiimenin yiizde 1,4 oraninda
ihmli bir seviyede seyredecegini tahmin
etmektedir.

Subat ay1 enflasyonu, dokuz aydir
siiregelen artis egilimini devam ettirmis
ve Subat ayinda yiizde 1,3 seviyesine
ulasmistir. Nisan ayinin baslangicinda
gerceklestirilen vergi artisi reformu
oncesinde enflasyon yine artis gostermis
ancak tiiketici harcamalari Ocak ayina
gore 0,8 puan azalarak yiizde 3,6
seviyesine gerilemistir.

KDV oranini yiizde 5’ten ylizde
8'e ylikselten yasa, | Nisan tarihinden
itibaren uygulanmaya baslamistir. Vergi
artislarinin tiiketim tizerindeki etkisi
son dénemlerde istidam piyasasindaki
iyilesme ve firmalarin yiiksek vergi
oranlarini 6ziimseme derecesine bagli
olarak azalabilecektir. Vergi artislarindan
KOBI'lerin biiyiik firmalara kiyasla daha
fazla etkilenmesi beklenmektedir.

Son aylarda yiiksek dis ticaret agiklar
veren Japonya’da, Subat ayinda bir miktar
iyilesme goriilmiistiir. Ocak ayinda 2,7
trilyon Yen olan dis ticaret agigi Subat
ayinda 802 milyar Yen’e gerilemistir. Dis
ticaret dengesinde yasanan toparlanmaya
bagli olarak Ekim ayindan bu yana cari
acik veren ekonomi, Subat ayinda yaklasik
613 milyar Yen tutarinda fazla vermistir.

CiN

Cin ekonomisi, 2012 yili tictincti
ceyreginden bu yana yillik bazda en diisiik
bliylime performansini sergilemistir.
Diinyanin ikinci biiylik ekonomisi Cin,
2014 yili birinci ceyreginde yiizde 7,4
oraninda biiyiime kaydetmistir. IMF
Diinya Ekonomik Goriiniim Raporu’nda
tilkenin 2014 ve 2015 yillarinda sirastyla
ylizde 7,5 ve yiizde 7,3 oraninda biiyime
kaydedecegini 6ngorerek, Ocak ayi
tahminlerini degistirmemistir. Diinya
Bankasi tarafindan yayinlanan Dogu Asya
Ekonomik Gériiniim Giincellemesinde,
2008 krizinden bu yana kiiresel
biiylimenin motoru olan Dogu Asya’nin
Cin’deki kismi yavaslamaya karsin 2014
yilinda da yiizde 7,1 oraninda bliyiiyecegi
tahmin edilmektedir.

Business Monitor International,
lilkede var olan bazi finansal risklerin
yaninda reel ekonomide yilin ilk
ceyreginde yasanan gelismelerle
beraber biiylime tahmininde asagi yonli
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degisiklige gitmistir. 2014 yili blylime
tahmini ylizde 7,4'den yiizde 7,1’e
indirilmistir.

Resmi imalat endeksi olan PMI verisi,
Mart ayinda 50,2’den 50,3 seviyesine
ylkselerek Kasim ayindan bu yana
ilk kez ytikselmis buna karsin HCBC
tarafindan hesaplanan PMI endeksi 48,0
puan ile Temmuz ayindan bu yana en
diisiik degere inmistir. Bununla birlikte
hizmetler PMI endeksi Mart ayinda
yavaslayarak 55’den 54,5 seviyesine
gerilemistir. Tiketici fiyatlari endeksi
ise ayni ddnemde yiizde 2,4 oraninda
ylikselmistir. Bu durum ayni zamanda
ilave tesvik paketleri icin hiikiimete
hareket alani saglamistir. Subat ayinda
ihracatta, kiiresel krizden bu yana en
keskin diisiisiin yasanmasinin ardindan
Mart ayinda da diisiis devam etmektedir.

3 Nisan 2014 tarihinde
gerceklestirilen olagan toplantida,
Basbakan tarafindan yapilan aciklamada;
tilkede bu yil ulasim alaninda demiryollari
aginin genisletilecegi, kiiclik sirketlerin
finansman imkaninin kolaylastirilacag ve
tizerlerindeki vergi yiikiiniin azaltilacag),
kirsal alanlardaki barinma sorunlarinin
coziilecegi ve tiiketime yonelik katma
deger vergisinde bazi diizenlemeler
yapilacag: belirtilmistir.

HINDISTAN

IMF Diinya Ekonomik Gériiniim
Raporu’nda Hindistan’da enflasyon
baskisinin siirdiigii ve 2013 yilinin
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ortalarindan beri devam eden para
birimindeki deger kaybinin bunu tesvik
ettigi belirtilmistir. Ayrica hiikiimetin
yatirimlarin gliclenmesi yoniindeki
girisimleri ve Rupi’'nin deger kaybi

ile artan ihracat beklentisi, 2014 yili
biiylimesinin yiizde 5,4 seviyesine revize
edilmesini saglamistir.

12 Mayis’ta sonuglanacak segimlerde
ekonomik biiylimeyi canlandirabilecek bir
hikiimetin secilecegi beklentisi izerine
makroekonomik performansta iyilesme
beklenmektedir. HSBC tarafindan
yayinlanan PMI Endeksi Mart ayinda 51,7
seviyesine gerilemistir. Ancak Hindistan
imalat sanayi sektoriindeki siparislerin
giderek artmasi ekonomik aktivitenin
oniimiizdeki birkac ayda artacagina isaret
etmektedir.

BREZILYA

IMF raporunda, Brezilya’'nin son
doénemde yasadig| piyasa baskisinin
yatirim ortaminin bozulmasina ve
yatirimlarin distik seyretmesine yol
actigl ve biiylimeyi sinirladigi tizerinde
durulmustur. Kurlarin diistik seyretmesi
nedeniyle canlanan i¢ talebin biiylimeye
istenen katkiy: saglamayacagi 6ngoriisi
ile 2014 ve 2015 yillarinda biiyiime
tahminleri sirasiyla yiizde 2,3’den yiizde
|,8'e, ylizde 2,9’dan yiizde 2,7’ye
dustiriimistdr.

Brezilya Merkez Bankasi piyasadaki
finansal sikilastirma adina 2 Nisan 2014
tarihinde dokuzuncu kez faiz artirimina

gitmistir. Politika faizi 25 baz puan
artirilarak yiizde 10,75 seviyesinden
yiizde | I’e yiikseltilmistir.

Kredi derecelendirme kurulusu Fitch,
yavas bliylime, artan faiz ve yiikselen bor¢
ylkii nedeniyle ekonomide devam eden
risklerden 6tiirli Brezilya ekonomisinin
kredi notunu BBB’den BBB-'ye indirmis,
kredi notu goriiniimiinii ise “negatif”ten
“duragan”a cevirmistir.

RUSYA

IMF, Rusya’nin Kirim nedeniyle
Ukrayna'yla yasadigi ihtilafi raporunda,
2014 yili biiyiime tahminlerini yiizde
|,5’tan yiizde 1,3 seviyesine cekerek
degerlendirmistir. Ukrayna-Rusya
arasindaki siirecin 2014 yilinin ilk 3
ayinda, Rusya’da yaklasik 70 milyon
dolarlik yabanci yatirim cikisina sebep
oldugu tahmin edilmektedir.

Kredi derecelendirme kuruluslarindan
S&P ve Fitch tilkenin uzun dénem devlet
kredi notu gériinimiini “duragan”dan
“negatif’e cevirmistir. Buna gerekce
olarak ise Rusya’ya AB ve ABD tarafindan
uygulanacak vize ve finansal varliklarin
dondurulmasini iceren bazi yaptirimlarin
bu ilkenin ekonomisi tizerindeki olumsuz
potansiyel etkileri gosterilmistir. Ayrica
Rusya’nin G8 toplantilarina katilimi tavir
degistirene kadar askiya alinmistir.

TURKIYE

Mart ayinda, arka arkaya yedinci
ay siiresince 50,0 esik degeri iizerinde
seyreden HSBC Imalat Sanayi PMI
Endeksi, 51,7 seviyesine gerilemistir.
Mart ayinda, PMI endeksi 2013 Agustos
ayindan bu yana en dsiik seviyede
olciilse de, 51,0 puanlik uzun vadeli
ortalamanin tizerinde kalmistir.

Uluslararasi derecelendirme kurulusu
Fitch, Nisan ayi basinda Tiirkiye’nin kredi
notunu “BBB-* olarak teyit etmis, not
gorinimiini duragan olarak belirlemistir.
Fitch yaptigi degerlendirmede, siyasi
risklerin belirsizligini stirdiirdiigiini, cari
islemler aciginda iyilesmenin devam
edecegini 6ngérmektedir. Fitch'’in
tahminlerine gore, cari acik/GSYiH
oraninin 214 yilinda yiizde 6, 2015 yilinda
ise ylizde 5 seviyesinde gerceklesecek;
biytime icin 2014 yilinda yiizde 2,5,

2015 yilinda ise yiizde 3,2 seviyesini
tahminlemektedir.

Moody'’s ise Tiirkiye'nin Baa3 olan
devlet tahvili notunu teyit ederken, artan
siyasi belirsizlik ve yavaslayan biyiimeyi
sebep gostererek not gorinimiini
duragandan negatife cevirmistir.
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014 yilinin Subat ayinda,
cari islemler agigi, 3,2
milyar dolar olarak piyasa
beklentilerine yakin bir
seviyede gerceklesmistir. Ayrica
parasal olmayan net altin ticaretindeki
diizelmelerde cari agiktaki bu diislise
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OCAK 12 Aylik Kimuilatif

2014

olumlu yansimistir. 2014 yili
Subat ayinda 12 ayhk kimdilatif
cari acikta azalarak 62,2 milyar
dolar olarak gerceklesmistir. Cari
aciktaki gerilemede ana etken
ihracat artisina karsin, ithalatta
yasanan daralmadir.

Sermaye ve Finansman
hesaplarindan net dogrudan
yatirimlar 2014 yil Subat ayinda
877 milyon dolar olarak gercek-
lesmis olup, bu sermaye girisinin \_

60.000 -
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CARI ISLEMLER HESABI -5.092 -3.191 -62.246
SERMAYE-FINANS HESABI 7.087 993 52.644
Dogrudan Yatirmlar (net) 745 877 10.197
Portfoy Yatinmlar (net) 2.860 -1.497 18.049
Diger Yatinmlar (net) 4.357 3.231 25.643
Rezerv Varliklar (net) -874 -1.616 -1.150
Net Hata ve Noksan -1.995 2.198 9.602
(70.000 - )
65.025 64.147
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500 milyon dolari Bilgisayarlarin,
Elektrik-Elektronik ve Optik Uriin-
lerin imalati sektoriinde yasanmistir.
12 aylik kimiilatif olarak 2014 yil
Subat ayinda ise, 10,2 milyar dolar
olarak kaydedilmistir.

Temmuz 2013’ten beri en hizli
sermaye cikisi, 2014 yili Subat ayinda
portfdy yatirimlarinda |,5 milyar dolar
olarak gerceklesmistir. Bu durum,
yurtdisi piyasalarindaki belirsizlikler ve
yurt icindeki yerel secim &ncesi siyasi
risk algisinin artmasindan kaynaklan-
maktadir.

Finansman hesaplarindan diger ya-
tirimlar, 2014 yil Subat ayinda Merkez

Bankasi'nin 28 Ocak’ta aldigi faiz artis
kararlarinin da etkisiyle 3,2 milyar
dolar olarak gerceklesmistir.

Rezerv varliklar 2014 yili Subat
ayinda |,6 milyar dolar, Ocak-Subat
déneminde ise, Merkez Bankasi’nin
Ocak ayinda doviz piyasasina miida-
halesinin etkisiyle, 4,2 milyar dolar
olarak daralmistir. 2014 yili Ocak-
Subat déneminde, net hata noksan
miktar1 4,5 milyar dolar kaydedilmis
ve cari agigin finansman kisminda
onemli etkisi olmustur.

ic ve dis talepteki dengenin
saglanmasi yoniinde alinan makro

ihtiyati 6nlemler ile para politikalari
uygulamalarinin ic tiiketimi ve ithalat
hacmini sinirlandiracak sekilde devam
edecegi tahmin edilmektedir. ihracat
acisindan da Euro bdlgesindeki olumlu
gelismelerin beklentisi ile reel doviz
kurunun rekabet edebilir seviyede
olmasi pozitif etki yaratacaktir.
Merkez Bankasi’nin faiz arttiri-
mi ve yerel segimler sonrasi azalan
siyasi risk algisi Portféy yatirimlarini
hizlandiracaktir. Ancak, éniimiizdeki
donemlerde, siyasi risk konusunda
yasanacak olan dalgalanmalar sermaye
girislerini etkileyecektir.
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SANAYi URETIM ENDEKSI

rindirilmamis Sanayi
Uretim Endeksi, bir 6n-
ceki yilin ayni ayina gére
2014 yili Subat ayinda
ylizde 4,9 artis, mevsim ve takvim
etkisinden arindiriimis endeks ise, bir

7z

#

10,1 ile tiitin Grdnleri imalatinda
gerceklesmistir. Bu artisi, ylizde 9,5
ile bilgisayarlarin, elektronik ve optik
Uriinlerin imalati ve yiizde 6,5 ile
kok kémiiri ve rafine edilmis petrol
Urinleri imalati izlemistir. En yiiksek

azalis ise, ylizde 15,3 ile diger ulasim
araglarinin imalatinda gerceklesmistir.
Bu azalisi, ylizde 2,6 ile kauguk ve
plastik Griinlerin imalati ve ylizde

2,5 ile deri ile ilgili Griinlerin imalati
izlemistir.

onceki aya gore yiizde 0,| oraninda
azalis gostermistir.

Mevsim ve Takvim

Arindinimanmig Etkisinden Arindiriimig

Takvim Etkisinden
Arindirilmig

Takvim etkisinden arindiriimis

Subat 2014

(2010=100)

Sanayl Ul:etlm Endeksi’ni sektorel Enle Dg(ﬂﬁ)m Bl D(eY?l:ﬁl;n Bl D<eAg|“§ll;n
bazda degerlendirecek olursak; Y
yillik endeksi bazinda, madencilik Toplam Sanayi 109,5 4,9 108,9 4,9 120,3 -0,1
ve tasocakcilig sektori yiizde | 1,0 »

; ; 5 LTS 98,3 1.1 97,9 11,0 14,7 05
oraninda, imalat sanayi sektori Tagocakaili : , : , : :
endeksi yiizde 4,4 oraninda ve ) )

i . . Imalat Sanayi 110,3 4,5 109,7 4,4 121,56 -0,2
elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme
retimi ve dagitimi sektdri endeksi E?r‘;“'ﬁf\ivDBaU;srrnve 100.8 52 109.5 52 1152 00
de ylizde 5,2 oraninda artmistir.

Ana sanayi gruplarindan 2014~ 128.0 ] 1270 h

yili Subat ayinda mevsim ve takvim
etkisinden arindiriimis Sanayi 123,0 1
Uretim Endeksi’nde, bir dnceki aya 118.0
gore en fazla artis; ylizde 3,3 ile ’
dayanikl tiiketim mali imalatinda 113,0 4
gerceklesmistir. Imalat sanayinin 108.0 |
alt sektorlerine baktigimizda; 2014
yili Subat ayinda mevsim ve takvim 103,0 | 1040 ==t SUE-Toplam Sanayi Endeksi 1020
etkisinden armd".”ml§ Sanayi 98.0 e=i== SUE-Takvim Etkilerinden Anndinlmig Toplam Sanayi Endeksi
Uretim Endeksi’nde, bir 6nceki U R O AT . B N U S 4

" - A SIS S S S P R
aya gore en fazla artis; yiizde % v v v L. SR )

-

&
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ENFLASYON

014 yil Mart ay: enflasyon
orani; yillik TUFE’de yiizde
8,39, Yi-UFE'de ylizde
12,31 oraninda gergekles-
mistir. Bir 6nceki aya gére TUFE'de
ylizde 1,13 oraninda, Yi-UFE'de ise

yiizde 0,74 oraninda artis yasanmistir.

yliksek aylk artis yiizde 3,06 ile deri
ve ilgili Griinlerde gerceklesirken, onu
ylizde 2,79 ile diger mamul esyalar
ve ylizde 2,78 ile bilgisayarlar ile
elektronik ve optik urtinler izlemistir.
Ayrica, yizde 1,69 ile elektrik, gaz
liretim ve dagitimi, yiizde 1,40 ile

diger madencilik ve tasocakgiligi
Uriunleri ve ylizde 1,09 ile kok ve
rafine petrol Uriinleri azalis gosteren
alt sektorlerdir.

Yillik en yiiksek artis TUFE’de
ylizde 13,74 ile ulastirma grubunda
gerceklesmistir. Ayrica TUFE’de bir
onceki yilin ayni ayina gére; lokanta

ylizde 1,03 ve su sektoriinde yilizde

0,56 oraninda artis

ve oteller (yiizde 12,51), gida ve gerceklesmistir. Yiizde TUFE UFE

alkolsiiz icecekler (ylizde 10,12), s . VB 2013 2014 2013 2014

egitim (yiizde 9,98), eglence ve Alt seakrl Z):Ir:: Yillik 7,29 8,39 2,30 12,31

kiltir (ylzde 7,97) en cok artisin bazinda Yi-UFE Yillk Ort, 8,08 7,70 4,23 6,95

OIdl:lgu diger gruplardir. degerlendirildiginde; en IS 0.66 L1 0.81 Ut
Istatistiki bolgelere gore

yapilan ayrimda; izmir’de (14 - )

TUFE, bir 6nceki yilin ayni 12,40 12,31

ayina gore yiizde 8,92 ve on 12 4

iki aylik ortalamalara gore 10 A

ylizde 7,66 oraninda artis 8,39

8 7,20

gerceklesmistir.

Yi-UFE alt kalemleri 6 -
bazinda bir 6nceki aya gore;
sanayinin dort sektoriinden
madencilik ve tasocakgiligi 2

=g TUJFE == Yi-UFE

sektoriinde yiizde 0,10 ve 230 470 217

elektrik ve gaz sektériinde 0 ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' '
ylizde 1,69 oraninda diisis, ,(b\“" .(b\h ,{b\% :{’J\b .(b<\ '5\% \'59 --5\"Q N 'b\,{b \"g\ Ns‘& \"ib
imalat sanayi sektoriinde L A A P '19\ ‘L\ UL 4 y

GUVEN ENDEKSLERI
: Aylar Reel Kesim Tuketici Guven
Guven Endeksi Endeksi

eel Kesim Giiven
Endeksi; 2014 yil Mart

ayinda, 4,0 puan artarak 2013
108,6 seviyesinde Mart 1121 1o
gerceklesmistir. Tiiketici Giiven Nisan 12,0 758
Endeksinde, 2014 yili Mart ayinda Mayss 1125 s
bir 6nceki aya gére, yiizde 5,0 Haziran s 762
o Te 108,7 7
oraninda artarak 72,7 seviyesine emmuz 08, 85
.. L. Agustos 107,5 77,2
yukselmistir.
) Eyll 108,5 72,1
Bu artis, gelecek 12 aylik d6- Ekim 1075 755
nemde genel ekonomik durumun Kasim 1045 775
daha iyi olacag yoniinde beklentisi Aralik 102.1 75
olan tiiketicilerin seyrinin yeniden 2014
artisa gectigini gostermektedir. Ocak 101.4 724
Subat 104,6 69,2
Mart 108,6 727
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014 yili Subat ayinda ihracat
2013 yil Subat ayina gére
ylizde 6,2 artarak 13,1 milyar
dolar, ithalat da yiizde 5,9
oraninda azalarak 18,2 milyar dolar
olarak gerceklesmistir. Ayni ddnemde
dis ticaret agigl ylizde 27,2 oraninda
azalarak 5, | milyar dolar seviyesine
diismistdir.
2013 yil Subat ayinda yiizde 41,1
olan Avrupa Birligi’'nin (AB) ihracatta-
ki pay1, 2014 yili Subat ayinda yiizde
41,6’ya yiikselmis; AB’ye yapilan 2013
yilinin ayni ayina gére ihracat
ylizde 7,5 oraninda artarak,
5,4 milyar dolar olarak gercek-
lesmistir.
2014 yili Subat ayinda fasil-

»
A
B

DIS TiICARET

dolar) ve “demir ve gelik” (871 milyon
dolar) izlemistir. “mineral yakitlar, mine-
ral yaglar ve bunlarin damitilmasindan
elde edilen uriinler, bitiimenli maddeler,
mineral mumlar” (4 milayr 550 milyon
dolar); “kazanlar, makinalar, mekanik
cihazlar ve aletler, niikleer reaktorler,
bunlarin aksam ve parcalari” (2 milyar
147 milyon dolar); “elektrikli makina ve
cihazlar, ses kaydetme-verme, tele-
vizyon goriintl-ses kaydetme-verme
cihazlari, aksam-parca-aksesuari” (|
milyar 287 milyon dolar); ve “demir ve

ihracat (FOB) ithalat (CIF)

Ara (Hammadde) Dis Ticaret ithalati
Mallari ithalati Dengesi Kargilama
Orani

celik” (I milyar 152 milyon dolar) ise en
yiiksek ithalat yapilan fasillar olmustur.
2014 yili Subat ayinda izmir’in ihra-
cati 2013 yili Subat ayina gére, ylizde
26,3 oraninda artarak 976 milyon dolar,
ithalati da ylizde 9,4 oraninda artarak
890 milyon dolar olarak gerceklesmistir.
2014 yili Subat ayinda Ege
Bolgesi’nin ihracati 2013 yili Subat
ayina gore, ylizde 7,9 oraninda artarak
1,5 milyar dolar, ithalati da ylizde 4,2
oraninda artarak |,4 milyar dolar olarak
kaydedilmistir.

ihracatin

(%)

lar diizeyinde en biyiik ihracat gjg:t 2013  23.868 38.197 28.483 -14.239 62,5
F 1Y
kalemi, “motorlu kara tagitlari, 2014 25593 72 37542 1,7 28104 13  -11.949  -16,6 68,2
traktorler, bisikletler, moto- Subat 2013 12,386 19.395 14.277 -7.009 639
sikletler ve diger kara tasitlar, 2014 13150 62 18250 59 13436 59 5100 -27.2 721
bunlarin aksam, parga, aksesu- ~
ar” (I milyar 454 milyon dolar)| 2°9°% 1
23.000
. “ .
olurken; bu fasili “kiymetli veya| . |
yar1 kiymetli taslar, kiymetli 19.000 -
metaller, inciler, taklit miicev- | 17.000 18.191 14252 18.250
. 13.121 B
herci esyasi, metal parcalar” 15.000 4 13.175 13.316 13.113 13.220 13.150
. . 13.000 4
(I milyar 139 milyon dolar);
N . . 11.000 112.435 12.520 12.438 12.108 12.473
kazanlar, makinalar, mekanik 0.000 | 11.174 -
cihazlar ve aletler, niikleer 7.000 | ) .
. g jhracat (Mly $)° === ithalat (Mly $)
reaktorler, bunlarin aksam ve 5.000 . . . . . . . . . . .
v ] B ) o el ] S N £ N g
rcalar’” (1 milyar 88 milyon S M S S R S S S S UM
parcalar’” (I milyar 88 milyon | = g™ £ 7 57 57 87 87 87 0 & S 8

BUTCE GERCEKLESMELERI

Mart déneminde 14 milyar 251 milyon TL faiz disi fazla
verilmisken, bu yilin ayni déneminde 12 milyar 455 milyon
TL faiz disi fazla verilmistir.

Milyon TL

utce, 2013 yili Ocak-Mart déneminde 897 milyon
TL, 2014 yih Ocak-Mart doneminde | milyar 517
milyon TL acik vermistir. Ayni donemde biitce
gelirleri yiizde 10,8 oraninda artarak
[04 milyar 300 milyon TL, biitce giderleri ise, yiiz-
de | I,3 oraninda artarak 105 milyar 817 milyon TL

olarak gerceklesmistir. Blitce Giderleri

2014 yih Ocak-Mart déneminde vergi FelZlae e (Ce Dy

gelirleri, bir dnceki yilin ayni dénemine gore
yiizde 10 oraninda artarak 85 milyar 095 milyon
TL seviyesine ulasmistir. Faiz harig giderlerde
ylizde |15 oraninda artarak, 91 milyar 845 milyon
TL olarak gerceklesmistir. 2013 yili Ocak-

Faiz Giderleri
Butge Gelirleri
Vergi Gelirleri
Butce Dengesi
Faiz Disi Denge

NISAN 2014

96.037
79.889
15.148
94.140
77.351
-897
14.251

Ocak-Mart
2013 2014

105.817
91.845
13.972

104.300
85.095
-1.517
12.455

Fark
(%)
11,3
15,0
-7,8
10,8
10,0
69,1
-12,6
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BUYUME (Sabit Fiyatlarla)

GSYH (Cari Fiyatlarla) (Milyon $)
Biiyiime Orani (Sabit Fiyatlarla) (%)
imalat Sanayi (Sabit Fiyatlarla) (%)

2008
742.094
0,7
-0,1

2009
616.703
-4,8
-7,2

2010
731.608
9,2
13,6

2011
772.298
8,5

2012
786.293
2,2

820.012
4,0

ENFLASYON (yiizde ) 2009 2010 2011 2012 2013 Mar.14

UFE (yillik)

TUFE (yiluk)

DIS TICARET (Milyon $)
ihracat

ithalat

Dis Ticaret Dengesi

Cari islemler Dengesi

SANAYi URETIM ENDEKSI

(Yillik Ortalama % Deg.)

1,37

6,28

2009
102.143
140.928
-38.786
-12.124

2009

8,51

8,58

2010
113.883
185.544
-71.661
-45.420

2010

11,07
6,45
2011
134.972
240.834
-105.863
-75.082

2011

6,17

8,94

2012
152.537
236.544
-84008
-48.497

2012

4,48

7,49

2013
151.812
251.651
-99.839
-64.940

2013

12,31
8,39
Oca.-Sub.14
25.593
37.542
-11.949
-62.246

Sub.14

Toplam Sanayi

imalat Sanayi

KAPASITE KULLANIMI (%)
Kapasite Kullanim Orani

GUVEN ENDEKSLERI

Reel Kesim Gliven Endeksi
Tiketici Gliven Endeksi**

SANAYi CiRO ENDEKSI

Sanayi Ciro Endeksi

iscUcU VE iSTIHDAM

-10,4
12,4
2009
67,7
2009
87,4
78,79
2009
138,2
2009

12,4
14
2010
75,6
2010
110,4
90,99
2010
162,7
2010

9.7
10,1
2011
75,5
2011
110,5
92,0
2011
208,4
2011

2,5
2,2
2012
74,2
2012
106,3
75,6
2012
140,1
2012

3.4
bl
2013
74,6
2013
108,1
76
2013
153,1
2013

4,9
4,4
Mar.14
73,1
Mar.14
108,6
72,7
Sub.14
158,1
Oca.14

istihdam Edilen Kisi Sayisi (Bin Kisi)

issiz Sayisi (Bin Kisi)
issizlik Orani (%)

Tarim Disi issizlik Orani (%)

BORSA VE DOViz
BIST 100 Endeksi

21.277
3.471
14,0
17,4
2009

38.482

22.594
3.046
11,9
14,8
2010
59.567
2010

24.110
2.615
9.8
12,4
2011
60.195
2011

24.821
2.518
9,2
11,5
2012
64.982
2012

25.524
2.747
9.7
12,0
2013
77.314
2013

25.194
2.841
10,1
12,3
Mar.14
69.736
Oca.-Mar.14

MERKEZi YONETIM BUTCESI (Milyon TL)

Bitce Dengesi

DOViZ POZISYON ACIGI (MILYAR $)

-52.761

2009

-40.081

2010

-17.439

2011

-28.791

-18.449

-1.517

Reel Kesimin Doviz Pozisyon Acigi

-66

-93,4

2010

-125

2011

-140

-163

-173

KREDILER (Milyar $)

Ozel Sektoriin Yurtdisindan Sagladigi Uzun Vadeli
Kredi Borcu

BORCLANMA (Milyar $)
Dis Borg¢ Stoku
Kamu

Ozel

PROTESTOLU SENET

128,8

2008
281
92,4

188,7

2009

119,8

2009
269,2
96,8
172,4

2010

127

2010
291,9
101
190,9

2011

138,3

2011

304,2

104,2
200

2012

156,3

2012

336,9

110,8
226

2013

Sub.14

156,7

2013
388
116
267

Oca.-Sub.14

Protesto Edilen Senet Sayisi (Bin Adet)
Protesto Edilen Senet Tutari (Milyon TL)

1.600
7.771

KARSILIKSIZ CEK 2009

Banka Bildirimleri (Bin Adet)
Banka Odeme Bildirimleri (Bin Adet)

1.911
1.117

Odemeler Dengesi, Biitce ve Dis Ticaret verileri kiimiilatiftir.

1.216

5.769

2010
900
610

219
4.902
2011
595
382

1.075

6.949

2012
9205
388

1.091

7.494

2013
787
347

164
1.292

Oca.-Mar.14
51
28
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Aradiginiz, en Kkaliteli baski tekniklerini, en modern sistemlerde, en
profesyonel personel ile A’dan Z’ye bir araya getirmis, fiyatta dogru
rekabetciligi koruyarak isteklerinizi tam zamaninda size teslim etmis,
dinden buglne dedil tam Uc¢ kusaktir isinin hakkini vermis bir
MATBAA ise...

DUNYAYI DOLASMANIZA GEREK YOK !

5632 Sokak No:26 * 35090 Camdibi / iZMIR
@ te kn (o) fset Tel: 0232 458 58 09 ¢ Faks: 0232 458 54 04
bilgi@teknofset.com ¢ teknofset@gmail.com

www.teknofset.com



YETENEGIMIZ DE VAR,
OZENIMIZ DE!

Her gtn binlerce kisiye, her giin ayni lezzet ve tazelikte yemek pisiriyoruz.

Toplu ferhek * [syeri ve Fabrikalara Giinliik Yemek Sei'visi * Catering

BORTAR

YEMEK & CATERING

Adres: 6089 Sokak No:2 - Iskkent - IZMIR » Telefon: +90 232.436 19 20(Pbx) * Faks:+90 232.436 22 93
www.bortar.com



