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“Istihdam Seferberligi 5 8 Kadinlar yénetmeye
2019”dan siz de faydalanin ve yoneticilige talip olmali

Sanayicinin gindemi istihdam 6 O ??Z'n e_n 9‘?2,‘-" sarkilari
ogrenciler icin...
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Ekonomi 2018°de 6 6 Kiresel ekonomide
ylzde 2.6 buyudi yon arayislari
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Mehmet Ali SUTLU

(0232) 45529 68 2 O Bllylimede yeni yollarin 72 ihracat Subat’ta 14 milyar dolar

. bulunmasina ihtiyac var
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. C bat enflasyonu
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@ teknofset 2 2 akil teri on plana cikiyor beklentinin altinda

Baski 24 i?}s;erc:isjfrrrianet 79 Temel ekonomik goéstergeler
O teknofset mat. san. tic. Itd. sti. yiew

5632 sokak no: 26 ¢camdibi / izmir 2 7 Mesleki ve teknik egitimde
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Yatirim mallari da
EBSOHABER, Ege Bolgesi 3 4 e-ticaretle satilabilir
Sanayi Odasr’'nin aylik kurumsal
yayin organidir. EBSOHABER’de Teknoloji
yayinlanan yazilar kaynak 3 8 Ussti Urla’yi marka yapar

gosterilerek alinti yapilabilir.
Yazilar aksi belirtilmedikce 40 izmir'de yeni basari projelerini

EBSO’nun resmi gérisint isbirligi icinde yazabiliriz
yansitmaz. Imzali yazilarda

ifade edilen goérisler o
sadece yazarlarina aittir. 4 6 Esen’den Meclis temennileri EBSO Yonetim Kurulu Baskani Ender
Yorgancilar, Oda Uyesi sanayicilere

o istihdam desteklerinden yararlanmalar
Yerel slreli yayin cagrisinda bulundu.

Baski Tarihi: 25 Mart 2019
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BURADA IS VAR DIYEBILMEK

2019 yilinin hendz ilk ceyreginde; kiresel
ekonomide “10 yilda bir kriz” senaryosunu yeniden
glndeme tasiyan olaylara sahitlik etmekteyiz.
Baktigimizda;

e Cin’de 28 yilin en disik biylmesi yasaniyor.

e ABD, tarihinin en belirsiz yonetimi ile durgunluga
dogdru gidiyor.

e Almanya gibi bir sanayi devi, resesyon icerisinde.

eingiltere’de 2019 yili icin son 10 yilin en disik
bUylmesi bekleniyor.

AB’de yavaslama egdilimi devam ediyor.

Siyasi ve ekonomik partnerimiz olan s6z konusu
tlkeler bizim pazarimizda énemli bir paya sahip. iceride
yasadigimiz durgunluk ile birlikte kiiresel gelismelerden
en cok etkilenen Ureten kesim olarak, bu tabloyu birebir
yaslyoruz.

21 Ocak’taki TOBB Tirkiye Ekonomi Surasi’'nda
Cumhurbaskanimiz Sn. Recep Tayyip Erdodan’in
istihdam seferberligi cagrisinin ardindan, 25 Subat 2019
tarihinde TOBB Baskanimizin ev sahipliginde Hazine
ve Maliye Bakanimiz, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanimiz ile Oda ve Borsa Baskanlarimizin ve TOBB
Sektdr Meclisi Baskanlarimizin katilimiyla “Burasi
Turkiye Burada is Var” sloganiyla istihdam Seferberligi
2019 kampanyasi baslatildi.

Gerek kiresel ekonomideki gelismeler ve gerekse
icerde yasanilan sikintili sirecte baslatilan bu
kampanya; 8 farkl destek ile hem toplumsal agidan
hem de ekonomik acidan édnemli bir katki sunmaktadir.

Buguin issizlik oranimiz ylzde 13.5 seviyesine

4 MART 2019

ylkselirken, tGretim verileri de negatif ydnde
seyrederken kampanyanin énemi ¢ok daha iyi
anlasiimaktadir.

isverenlerimizin Nisan ay! sonuna kadar saglayacadi
her ilave istihdam icin 3 ay boyunca prim ve vergilerin
yani sira Ucreti de devlet karsilayacak. Yani, 2.021 TL
Ucret ve 1113 TL sigorta ve vergiler olmak Uzere 3.134
TL devlet tarafindan karsilanacak. isverene maliyeti
sifir. izleyen 9 ayda da istihdam sarti ile prim ve vergiler
devlet tarafindan karsilanacak. isveren, sadece calisan
kisinin Ucretini 6deyecek.

Detaylarina http://istihdamseferberligi.tobb.
org.tr/ linkinden ulasabilecegdiniz desteklerden biri
de, faaliyetlerini yarttmede sikinti yasayan isyerleri
icin; calisanlarinin maasi 3 ay boyunca Kisa Calisma
Odenegi kapsaminda issizlik Sigortasi Fonu’ndan
6deniyor olmasidir. Bu imkanlardan yararlaniniz.

Birliktelik icerisinde ¢dzilmeyecek, konu,
astimayacak sorun yoktur. Burada is var diyebilmek,
buglnleri en az hasarla atlatip, gelecedi insa edecek
politikalarla yolumuza devam etmek, Turkiye'yi
takip edilen seviyeye getirmek, mureffeh bir toplum
yaratmak, sehitlerimize borcumuzdur.

Vatan sevgisinin ve vatan icin micadelenin en glzel
ornegdini tarihe altin harflerle yazdiran ve “Canakkale
Gecilmez” diyerek bin asir da ge¢se unutulmayacak
bir zafere imza atan, basta Ulu Onder Mustafa Kemal
Atatlrk olmak Uzere, tim sehitlerimizi Zafer’in 104.
yildéniminde rahmet, minnet ve slkranla aniyorum.
Ruhlari sad olsun.
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Kuzey Ren-Vestfalya'da Yeni Yatirrm Firsatlari
Avrupa’daki Yatirrm Merkeziniz

Bir bolgeyi gugli bir yatirrm merkezi yapan en énemli sey; ekonomik gig, altyapi ve kiltiirel yagam
gibi faktorlerin mikemmel etkilesimidir. Bu bakimdan Kuzey Ren-Vestfalya birgok agidan essizdir.
Almanya’nin bu en kalabalik niifusa sahip olan eyaletinin size sundugu sayisiz imkan ve kosullardan
faydalanin. Hangi sektér veya proje icin olursa olsun, yeni firsatlar igin ideal yatirrm ortamini burada
bulacaksiniz. Yaklasik 20.000 yabanci sirket tercihini metropol bolge Kuzey Ren-Vestfalya lehine kullandi.
Bizimle iletisime gegin ve sizi de memnuniyetle bilgilendirelim. Bir One-Stop-Acentesi olarak yatirm
projelerinizde size destek veriyoruz: www.nrwinvest.com
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TOBB Ekonomi
Surasi’nda
2019 yilinda
2.5 milyon
istihdami
hedefleyen
kampanya
baslatildi
Kampanyanin
slogani “Burasi
Ttrkiye Burada
fs Var” oldu.

1 Subat 2019
- 30 Nisan
2019 arasinda
ise alinan
iscilerin 3 ay
sdreyle tim
prim, vergi ve
licret destegdi
hikimet
tarafindan
karsilanacak.

ee

6 MART 2019
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Burada is var

ayinin son haftasinda kabul edilen
istihdam tesvikinin ardindan Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlgi
ile Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin
(TOBB) ortaklasa diizenledigi yeni istihdam
seferberligi kampanyasi, TOBB’da gercek-
lesen toplantiyla baslatild.

TOBB Ekonomi Surasi’'nda, Cumhurbas-
kani Recep Tayyip Erdogan’in da yonlen-
dirmesiyle 2019’da 2.5 milyon istihdami
hedefleyen ve TOBB Baskani Rifat Hisar-
ciklioglu’nun ev sahipligindeki kampanya-
nin tanitim toplantisina, Hazine ve Maliye

TUrkiye Buyuk Millet Meclisi’nde Subat

P
, =} T.C. AILE, CALISMA VE
,/.,l SOSYAL HIZMETLER BAKANLIGI
4

Bakani Berat Albayrak ile Aile, Calisma

ve Sosyal Guvenlik Bakani Zehra ZUmrt
Selcuk da katildi. TOBB c¢atisi altindaki Oda
ve Borsa baskanlarinin da yer aldidi top-
lantida, is insanlari Gzerinde kendi kentinin
adinin bulundugu “Burada Is Var” yazili
slogan kartlarini gésterdi.

Albayrak: istihdam alaninda

bir devrim yasaniyor

TOBB ikiz Kuleler Konferans Salonu’n-
daki “2019 istihdam Seferberligi” toplan-
tisinda katilimcilara hitap eden Hazine ve
Maliye Bakani Berat Albayrak, 2018’de acik-
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ladiklari istihdam destekle-
rine yenilerini eklediklerini,
yeni destek paketiyle bu yil
2.5 milyon kisinin istihdam
edilmesinin hedeflendigini
bildirdi. istihdam tesvikleri-
nin kamu-6zel koordinasyo-
nunun iyi bir 6rnegi oldugu-
nu belirten Albayrak, “2019
yili, 2.5 milyon yeni istihdam
gerceklestirecegimiz yeni
bir dénem. Bu kadar gicli
bir istihdam tesvik paketi
dinyada yoktur. Bugiin
Turkiye’ye karsl oynanan
oyunlara, ekonomide cizil-
mek istenen senaryolara
karsi durulan gtcld bir yumrugun,
dayanismanin, bir olmanin, milletce
gUcli olmanin dosta diismana ispat
edildigi bir giindir” dedi.
Ekonomideki iyilesmenin en iyi
gbstergesinin KOBJ’lerin dendi is
ortamlarindaki iyilesme oldugunu,
yakin dénemde finansmana erisimin
kolaylastiriimasina yonelik basaril
adimlar atildigini da vurgulayan Al-
bayrak, secim sonrasinda ekonomi-
nin cok daha gicld, makro verilerin
cok daha iyi slirecte seyredecedini
belirtti. Albayrak, “Ocak ayinda
KOB/P’lerimiz icin 20 milyar liralik bir
kredi paketi mijdesini vermistik. Bu
paket ile 67 bin 438 KOBI’'mize 20.3
milyarlik kredi kullandirildi. Yeni bir
paket geliyor. Yeni Ekonomi Progra-
mr’nda 6ngorilen dizenlemeleri yil

Berat
Albayrak

bitmeden realize etmeye baslayaca-
g1z. Nisan ayindan sonra ¢ok daha
iyi olacak. Cok dnemli diizenlemeleri
nisandan itibaren devreye alacadiz.
Hepsi belli, hazir. YEP’de yer alan
yapisal reformlar hayata gecirilecek”
diye konustu.

Selcuk: 11 milyon isgi

tesvikten yararlaniyor

Aile Calisma ve Sosyal Hizmet-
ler Bakani Zehra Zamrit Selguk ise
konusmasinda, ekonomik gelisme
sayesinde aktif sigortali sayisinin 16
yilda 12 milyondan 22.3 milyon kisiye
yUkseldigini, isglct programlarindan
yararlanan kisi sayisinin da 3.1 milyon
kisiye ulastigini bildirdi. Selcuk, 18
ayri istihdam tesvik programi kapsa-
minda uygulama yapildigini hatirla-
tarak, bunlardan 1.7 milyondan fazla

Ziimriit Selcuk L- f_

Hisarakhbélu

isverenin, toplamda da 11 milyon
iscinin yararlandigini aciklad.

Elinizi tasin altina koyun

isverenlere seslenerek, “2,5 mil-
yon yeni istihdam s6z0n0z{ tutaca-
diniza inantyorum” diyen Selcuk, son
yasa degisikligiyle, nisan ayi1 sonuna
kadar saglanacak ilave istihdamin
prim ve vergilerinin yani sira Gcreti-
nin de devlet tarafindan karsilana-
cagini belirtti. Zehra ZOmrut Selcuk,
“Isverenlerimizin Nisan ayi sonuna
kadar saglayacadi her ilave istihdam
icin 3 ay boyunca prim ve vergilerin
yani sira Ucreti de devlet olarak biz
karsilayacagiz. izleyen 9 ayda da
prim ve vergileri ddemeye devam
edecegiz. Devletimiz vatandaslarimi-
zin is bulabilme imkanini arttirmak
ve isverenlerimiz rekabet gtcind

") i\ TCL AILE, CALISMA VE
'] SOSYAL HIZMETLER BAKANLIGH

& TosB
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arttirmak icin hicbir fedakarliktan
kacinmamistir. Simdi isverenlerimizle
beraber elimizi tasin altina koyma ve
sorumluluk alma vaktidir. Dolayisiyla
devletin tm imkanlarini seferber
ederek olusturdugumuz tesvik pa-
ketleri karsisinda, isverenlerimizin de
istihdami en Ust dizeyde arttirarak
katki vermesi milli duruslarinin bir
nisanesi olacaktir” dedi.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakani Selcuk, isverenlerin istihdam
tesvikinden yararlanarak ne ka-
dar mali fayda sagladigina yénelik
hesaplama programi olan “Tesvikten
kazancim ne kadar?” uygulamasinin
kisa slrede faaliyete baslayacadini
da duyurdu.

Hisarciklioglu: Tiirkiye’nin

glcline ve gelecegine

glivenin

Turkiye Odalar ve Borsalar Bir-
ligi Baskani Rifat Hisarciklioglu da,
destekleri “tarihi” olarak niteleyerek,
yakin zamanda torba yasa ile kabul
edilen istihdam tesviklerinin hazirla-
nisi ve kanun olarak kabul edilisinde-
ki hiza dikkati cekti. Tim is dinya-
sina ¢agrida bulunan Hisarciklioglu,
“TOBB sektdr meclislerimiz, Odalar
ve Borsalar olarak 81il ve 169 ilcede
istihdam tesviklerini en yaygin sekil-
de tanitacagiz ve en genis katilimin
saglanmasi icin calisacagiz. istihdam
kampanyasina katilin, bu tarihi des-
teklerden faydalanin. Diniin en ¢ok
kazananlari, Tarkiye’ye yatirim ya-
panlar, Turkiye’de istihdam saglayan-
lar oldu. Yarinin en cok kazananlari
da, bugiin Tarkiye’ye yatirim yapan-
lar, insanimiza istihdam saglayanlar
olacak. En az bir issiz vatandasimizi
ise alarak, hem isinizi gelistirin, hem
ekonominin blytumesine katkiniz
olsun, hem de Tarkiye’nin gelecegine

yatirim yapip, kazanan siz olun” dedi.

TOBB Baskani Hisarciklioglu, “Bu
topraklarda bereketi ve umudu hi¢
kaybetmedik. Kaybetmeyecegiz.
Bereketli ve umut dolu bir gline
merhaba demek icin, Burada is var,
Burada as var, Burada gelecek var
diyoruz” diye konustu.

8 MART 2019

Is’te yeni istihdam
tesvikleri

Kampanyaya konu olan ve son olarak torba yasada kabul edilerek
ylrQrlige giren, 3 ay boyunca Ucret, prim ve vergi destedi iceren
uygulama da dahil olmak Uzere, yirlrlikte bulunan ve isverenlerce
kullanilabilecek istihdam tesvikleri sdyle:

M Yeni istihdama Ucret Destegi: Nisan ayi sonuna kadar yapilacak
her ilave istihdama ilk 3 aylik dénemde sigorta prim ve vergi tesviki
yaninda Ucret tesviki de verilecek. Kisi basina aylik 2 bin 21 lira Gcret
destegi saglanacak. Takip eden dénemde sigorta ve vergi tesviki devam
edecek.

M Yeni istihdamin SGK
Primine, Vergisine Destek:
isverenler, Aralik 2020’ye
kadar her yeni istihdam
icin 12 ay sUresince SGK
primlerini ve vergilerini
6demiyor. Kadin, genc ve
engelli istihdaminda ise bu
destek 18 ay. imalat ve bilisim
sektoriindeki istihdamlarda
ise daha yUksek tutarlarda
prim destegdi var. Destek
miktari bu stirede kisi basina
M3 lira olacak.

B Kisa Calisma Odenedi: isyerinde calisma stirelerini gecici olarak
azaltmak durumunda kalan isverenlere 3 ay boyunca azaltilan stireye
iliskin calisanlarinin Gcreti devletten. 12 ay asgari Ucretle calisan
personele verilecek destek miktari 1523 lira, son 12 ayda 7 bin liraya
cahisan icin verilecek destek 3 bin 808 lira olacak. Kisa ¢alisma 6denegdi
basvurulari iISKUR (izerinden yapilacak.

W Asgari Ucret Destegi: 2019 yili icin 12 ay sUreyle calisan sayisi
500’Un altinda olan isverenlere aylik 150 TL, 500 ve Uzeri ¢calisanlari olan
isverenlere aylik 101 TL asgari Ucret destegi veriliyor.

M Diizenli Odemeye Devamli Destek: SGK primlerini diizenli édeyen
isverenlere 5 puanlik indirim devletten. isveren hisse destek miktar aylik
128 lira olacak.

B Kalkinmaya ilave Destek: Kalkinmada &ncelikli 51 ilde, 2 ilcede
isverenler tarafindan 6denmesi gereken SGK primlerinin 5 puanlik
indirimine ilave olarak 6 puanlik ek indirim devletten. Destek miktari kisi
basina aylik 281 lira olacak.

B Once isbasi Egitim Sonra istihdam Destegi: isbasi Egitim
Programlari isverenlere is arayanlara firsatlar sunmaya devam ediyor.
isbas! egitim programlarina katilan kursiyerlerin 3 ay, imalat ve bilisim
sektoériinde 6 ay, siber glvenlik kodlama ve yenilenebilir enerji gibi
stratejik alanlarda 9 ay boyunca Ucret ve sigorta destegi verilecek.

M ihtiyaca Uygun Nitelikli isgiicii Egitimine Tam Destek: MEGIP
kapsaminda is diinyasinin ihtiyaci olan nitelikli is glicin{ hazirlamak

icin 8 aya kadar mesleki egitim kurslari diizenleniyor.
Kursiyerlerin Ucretleri ve sigortalari kamu tarafindan
karsilaniyor.
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DUNYANIN EN IYi FUARLARINDA
MARS IMZASI...

Fuar tasimaciligl alanindaki deneyim ve kusursuz hizmet anlayisimizla birgok markayi
donyanin en iyi fuarlarina tasidik.

Siz de markanizin rekabet gocUNnU arttirmak igin fuarlara Mars ile katilin, tam zamaninda ve
eksiksiz hizmetin avantajini yasayin!
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Yorgancilar’dan EBSO Uyesi sanayicilere cagri:

“Istihdam Seferberligi 2019”dan
siz de faydalanin

Kurulu Baskani Ender Yorgancilar,
“Burasi Turkiye Burada is Var”
sloganiyla baslatilan 2019 istihdam
seferberligi kapsaminda sunulan
desteklerden izmirli sanayicilerin de
yararlanmalari
cadrisinda
bulundu.
Klresel ticarette
ve blylmede
daralmanin beklendigi
2019 yilinda
Ulkemizin de 2018
yilindan aldigi
mirasla zor
bir dénemden
gectigini belirten Yorgancilar,
ozellikle de Ureten kesim olarak

Ege Bélgesi Sanayi Odasi Yonetim

10 MART 2019

sanayicilerin bunu birebir yasayarak
deneyimledigini ifade etti.

Ender Yorgancilar, Cumhurbaskani
Recep Tayyip Erdogan, ekonomiden
sorumlu Bakanlar, Oda ve Borsa
baskanlari ile TOBB Sektor Meclisi
Baskanlarinin katilimiyla 21 Ocak glni
TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu’nun
ev sahipliginde gerceklestirilen TOBB
Turkiye Ekonomi Surasi’'nda “Burasi
Turkiye Burada Is Var” sloganiyla
istihdam Seferberligi 2019 kampanyasinin
baslatildigini hatirlattl. Kampanyaya
istinaden; TUrkiye Odalar ve Borsalar
Birligi’nin Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakani Zehra Zimrut Selcuk,
Hazine ve Maliye Bakani Berat Albayrak
ile yogun bir calisma gerceklestirerek
istihdam tesviklerine iliskin dnerilerini
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hazirladigini belirten Yorgancilar,
“Pek cogunun kabul gbérdigu

bu tesvik konulari Torba Kanuna
eklendi ve TBMM’den hizla
gecirilerek Resmi Gazete’'de
yayimlanmasiyla yurlrlige girdi.
Cok 6nemli bir strecte baslatilan
bu kampanya 8 farkli destekle hem
toplumsal hem de ekonomik acidan
6nemli bir katki sunuyor” dedi.

Bu imkanlardan yararlanin

EBSO Yonetim Kurulu Baskani
Yorgancilar, istihdam Seferberligi
2019 kampanyasi ile sunulan
destekler hakkinda su bilgileri verdi:

“Isverenlerimizin Nisan ayI
sonuna kadar saglayacadi her ilave
istihdam icin 3 ay boyunca prim ve
vergilerin yani sira Ucreti de devlet
karsilayacak. Yani, 2 bin 21 TL Gcret
ve 113 TL sigorta ve vergiler olmak
Uzere 3 bin 134 TL devlet tarafindan
karsilanacak. isverene maliyeti sifir.
izleyen 9 ayda da istihdam sarti ile
prim ve vergiler devlet tarafindan
karsilanacak. isveren, sadece calisan
kisinin Ucretini 6deyecek.

is alinacak kisi kadin, genc ve
engelli ise 9 aylik sire 15 aya kadar
uzamis olacak. Yine imalat sanayi
ve bilisim sektériinde aylik 1113 TL
olan prim ve vergi tesviki 2 bin 712
TL olarak verilecek.

Firmalarimizin bu desteklerden
yararlanmasi icin 2018 yilindaki
ortalama istihdaminin Gzerinde isci
almasi is arayan arkadaslarimizin
da ISKUR’a kayitli issiz olmasi
gerekiyor.

Ayrica, faaliyetlerini ylrdtmede
sikintl yasayan isyerleri i¢in;
calisanlarinin maasi 3 ay boyunca
Kisa Calisma Odenegi kapsaminda
issizlik Sigortasi Fonu’ndan
6deniyor.”

Tiirkiye’nin gelecegine

yatirim

2017 yilindaki istihdam
seferberliginde kamu ve 6zel sektor
el ele vererek 1.5 milyon ilave
istihdam saglandigini vurgulayan
Ender Yorgancilar, “Birliktelik

Istihdam Seferbarlifl Pakall
kapsamimda bircok avanta)
isverenier bekiiyar

—— | p—— e s e —

& Tong

Mahsim: (0232) 455 10 38

saglayan firmanin aylik tespitinin
yapilarak kutlanacagi s6z konusu
desteklerden faydalaniimasini,
Odamizda gerceklestirilecek
bilgilendirme toplantilarina
Uyelerimizin katilimlarini bekliyoruz’
diye konustu.

icerisinde cdzilmeyecek, konu,
asilmayacak sorun yoktur. Hem
Glkemizin, hem de toplumumuzun
gelecegine yatirim yaparak,
kazanan siz olun. ‘Burada is var,
Burada as var, Burada gelecek var’
diyen, her ilde en ¢ok istihdam

5
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ge Bolgesi Sanayi Odasi
EY('jnetim Kurulu Baskani Ender

Yorgancilar, Tarkiye’nin ancak
Uretimle blayUyUp kalkinabilecegini
belirtirken, bunun reel sektoérin Gre-
tim cabalarini devletin de destekle-
yerek hep birlikte basarilabilecegini
soyledi. Yeni istihdam seferberligi
kapsaminda aciklanan desteklere
dikkat ceken Yorgancilar, sanayici-
lerin bunlardan mutlaka yararlanip
aretimlerini glclendirmeleri cagrisi-
ni tekrarlad.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi
Meslek Komiteleri Ortak Toplantisi,
ekonomide yeni atihmlar pekistire-
cek calismalarin ve Turkiye’nin en
6nemli sorunu issizlige karsi yeni
istihdam desteklerinin konusuldugu
platform oldu. Toplantiya Sosyal
Guvenlik Kurumu izmir il Madara
Ekrem Gullcemal ile Turkiye Calisma
ve Is Kurumu izmir il Mudirt Kadri
Kabak da katild.

Diinyayi iyi analiz edelim
Kiresel ekonominin gérdinimu-
ne iliskin verileri paylasarak Turkiye

12  MART 2019

Sanayicinin gindemi istihci

ekonomisinin i¢cinde bulundugu du-
ruma dikkat ceken EBSO Y6netim
Kurulu Baskani Yorgancilar, “Sanayi-
nin glicin( ve gidisini ortaya koyan
dnci gdstergelerden imalat Sanayi
Satinalma Yoneticileri Endeksi (PMI)
2017 yilinda kiiresel ekonomide 53.1,
Euro Bolgesi’'nde 57.4, gelismekte
olan piyasalarda 51.7 iken Turkiye’de
52.8 degerindeydi. 2019 yilina gel-
digimizde Subat ayinda bu deger
klresel ekonomide 50.6, Euro
Bolgesi’nde 49.3, gelismekte olan
piyasalarda 51.4, Turkiye’'de ise 46.4
dizeyinde gerceklesti. Turkiye 2017
yilinda yiizde 7.4 biyUrken gecen
yilki blyUme yiizde 2.6 oldu. issizlik
orani ylzde 13.5. Dlinyadan bagim-
siz davranamayiz, ancak Uretmedi-
gimiz icin baylyemedik. Bu nedenle
bizler sanayiciler olarak, is diinyasi
olarak Gretmeye devam etmeliyiz,
devletimiz de destek olacak. Bunu
hep beraber basaracagdiz. Uretim
yoksa kalkinmak hayaldir” dedi.
Diinya ihracatindan Turkiye’nin
aldigi payin ylzde 1.2 oldugunu,
kilogram basina ihracat degerinin

L

1.28 dolar civarinda bulundugu-

nu hatirlatan Yorgancilar, hem bu
payin artirilmasi hem de katma
degeri yuksek artnler Uretilip ihrag
edilmesi geregine isaret etti. Ender
Yorgancilar, “Bundan 30 yil énce
Turkiye toplam 20 milyar dolarhk
ihracat yaparken bunun yizde 80’i
tarim Urdnlerinden olusuyordu.
Buglin 170 milyar dolar civarindaki
ihracatin ylizde 95’i sanayi Grtna.
Gecen yil 40 milyon turist adirla-

dik, 30 milyar dolar kazandik” diye
konustu.

Desteklerden yararlanin

Yatirim, Gretim, ihracat ve istih-
damin artirilmasi amaciyla KOSGEB
ve SGK’dan Tlrk Eximbank’a kadar
cesitli kurumlarin verdigi desteklere
dikkat ceken Yorgancilar, su éneri-
lerde bulundu:

“Firmalarinizda hikimetin
verdigi destekleri takip edecek
birim olusturun, takip edip yarar-
lanin. Zorunlu maliyet tasarrufunu
her organizasyonda yapin. Siparis
geldikce tedarik ve Uretime odak-



GUNDEM | HABER

l F-3 EGE BOLGESI SANAYI ODASI
Aegean Reglon Chamber Of Industry

lanin. Tedarik¢i ve musterilerin mali
yapilarini iyi analiz edin. Dénemsel
butceler ve alternatif risk planlari
hazirlayin. Yabanci ortaklik girisim-
lerinde yeniden yapilanmayi deger-
lendirin. Alternatif pazarlarda katma
degerli Grinlerle, e-ticaret ve devlet
tesvigiyle ihracata yogunlasin.”

2019 yih destekleri

EBSO Yonetim Kurulu Baskani
Yorgancilar, 2019 yili basindan itiba-
ren elektrik fiyatlarinda, konutlarda
ve klcak-orta olcekli isletmeler ile
ticarethanelerde kullanilan dogalga-
zin fiyatinda ylUzde 10’luk bir indirim
yapildigini hatirlatirken, su bilgileri
verdi:

“2019 ve 2020 yillarinda ilk defa
ise alinacak her iscinin, asgari Ucret
Uzerinden tim sigorta ve vergi
giderlerini devlet Gstleniyor. Kadin,
genc ve engelli istihdamindaki tes-
vik sdresi 12 aydan 18 aya cikarildi.

L -

imalat sanayiinde 2019 yili boyunca
Ar-Ge faaliyetlerinde stre siniri
olmaksizin yeni makine ve techizat
alimlarinda KDV alinmiyor. Bélgesel
istihdam tesvigi 1 yil daha uzatildi.
1 Ocak itibari ile Cok tehlikeli sinifta
yer alan, 10°’dan fazla calisani bulu-
nan ve son 3 yil icerisinde 6lumlU
ve surekli is gdrmezlikle sonuclanan
is kazasl bulunmayan isyerlerinde,
calisanlarin issizlik sigortasi isveren
payl, 3 yil streyle ylzde 1 olarak
alinmaya baslandi. Sigorta prim tes-
viki uygulamasi kapsaminda 500 ve
Uzeri sigortall calistiran isyerleri icin
3 puan destegi, 5 puana cikartild.
500’Un altinda sigortali ¢calistiran
yerler icin ise 5 puan uygulamasi
devam edecek.”

Hazine ve Maliye Bakanligrnin
20 milyar liralik kefalet destegiyle
KOBI Deger Kredisi’'nin ikincisinde
25 milyar liralik kredi hacmi olustu-
ruldugunu da belirten Yorgancilar,

6 ay1 6demesiz 36 ay vadeli kredi-
nin aylik ylzde 1.54, yillik 18.48 faiz
oraniyla kullandirildigini séyledi.

Ender Yorgancilar, KOBP’lerin
Uretim sUreclerinde dijital tekno-
lojilerden yararlanmalari amaciyla
blyUk verinin analitik ydntemlerle
islenmesi ve imalat sanayinde
kullanimindan, nesnelerin inter-
netine hatta yapay zekaya dayali
siber fiziksel akilli fabrika sistem
ve bilesenlerine kadar cesitlenen
6 dijital teknolojiden birini veya
birkacini kapsayan proje sunabile-
cegini de bildirirken, firma basina
300 bin lirasi geri 6demesiz olmak
Gzere toplam 1 milyon liralik destek
saglandigini da bildirdi.

Turk Eximbank’in Girisimci
Kadinlar ihracat Destegi, isletme
Sermayesi Garanti Programi,
Leasing Sirketleri Kredi Programi
ve Teminat Mektubu Programrni
da glindeme tasiyan Yorgancilar,
ihracatin ve ihracata yénelik
yatirimlarin orta ve uzun vadede
finansmaninin hedeflendigini ifade
etti.

istihdam seferberligine

6zel 6Gnem

EBSO Meslek Komiteleri Ortak
Toplantis’nda glindemin agirhkli
konularindan birini de yeni istihdam
seferberligi destekleri olusturdu.
TOBB Genel Sekreter Yardimcisi
Cengiz Delibas, Turkiye'yi krizden
is dinyasinin cikardigini belirtirken,
“Blydmede ylzde 1 artis, 200
bin istihdam artisi olusturdu” diye
konustu.

Tarkiye Is Kurumu Aktif Is Giict
Daire Baskan Vekili Volkan Oz, SGK
Sigorta Primleri Genel Miduri
Savas Alic ve s Teftis Kurulu izmir
Grup Baskani Arif Sami Yilmaz
isletmelere saglanan istihdam
destedi, kisa calisma 6édenedi ve is
bas! egitim programlari hakkinda
ayrintil bilgiler verdi. Destek
dénemi icinde isci basina saglanan
ve 13 bin 356 liradan baslayan
desteklerin toplamda dnemli bir
imkan yarattigina isaret edildi.

MART 2019



HABER | HABER

Issizlik yiizde 13.5 oldu

Turkiye genelinde 15 ve daha yukari
yastakilerde issiz sayisi 2018 yili
Aralik déneminde gecen yilin ayni
ddénemine gore 1 milyon 11 bin kisi
artarak 4 milyon 302 bin kisi oldu.
issizlik orani 3.1 puanlik artis ile
ylzde 13.5 seviyesinde gerceklesti.
15-64 yas grubunda bu oran 3.1
puanlik artis ile ylzde 13.7 olarak
kaydedildi. Ayni ddnemde; tarim
dist issizlik orani 3.3 puanlik artis

ile ylizde 15.6 olarak tahmin edildi.
Genc¢ nifusta (15-24 yas) issizlik
orani 5.3 puanlik artis ile ylzde 24.5
olurken, egitim disinda olan ancak
herhangi bir iste de calismayan

(ne egitimde ne de istihdamda
olan) genclerin orani da bir dnceki
yilin ayni dénemine goére 1.8 puan

artarak ylUzde 24.9 oranina ytkseldi.

iSTIHDAMIN GELISIMI (Bin kisi, 15+ yas)

SANAYI

4.146
1.328
5.474

Aralik 2018

2,797
1.998
4.795

istihdam orani yiizde 45.4
Tarkiye Istatistik Kurumu (TUIK)
Aralik 2018 dénemine iliskin isglcl
istatistiklerini acikladi. istihdam
edilenlerin sayisi 2018 yili Aralik
déneminde, bir dnceki yilin ayni
ddnemine gdre 633 bin kisi azalarak
27 milyon 655 bin Kisi, istihdam
orani ise 1.5 puanlik azalis ile yizde
45.4 oldu.

Bu dénemde, tarim sektdriinde
calisan sayisi 375 bin, tarim disi
sektorlerde calisan sayisi 258 bin
kisi azaldi. istihdam edilenlerin
ylzde 17.3°0 tarim, ylizde 19.8’i
sanayi, yuzde 5.8’i insaat, ylzde
57’si ise hizmet sektoriinde yer
aldi. Onceki yilin ayni dénemiile
karsilastirildiginda tarim sektérdndn
istihdam edilenler icindeki payi 1
puan, insaat sektérdnin payi 1.5

HIZMETLER | TOPLAM

1.546 10.382 18.881
69 5379 B.774
1.615 16.771 27.856

Mevsim etkilerinden anndinlmamis temel isglicll géstergeleri

Aralhik 2017-2018

15 yas ve daha yukan yastakiler

Niifus (Bin Kisi)
Isgicii (Bin Kisi)
“Istihdam (Bin kisi)
Tarim

Tarim disi
Issiz (Bin kigi)

Isgiiciine dahil elmayanlar (Bin Kisi)

sglcline katilma oram (%)
Istihdam oram (%)

Issizlik oram (%)

Tarim digi issizlik oranm (%)
15-64 yas grubu

Isglciine katilma orani (%)
Istihdam oramni (%)

Issizlik oram (%)

Tarnm disi issizlik oram (%)

Geng nifusta (15-24 yas) issizlik oram (%)
Ne Egitimde ne istihdamda olanlarin orani*

Kaynak: TUNK

14 |MART 2019

Toplam
017 | 2016 |
60.295 60.948
31.579 31.957
28.288 27.655
6.170 4.795
23.118 22,860
3.291 4.302
28.7T16 28.992
524 524
46.9 45.4
10.4 13.5
12.3 15.6
57.5 57.8
51.4 49.9
10.6 13.7
12.4 15.7
19.2 245
23.1 24.9

"Cahgrmayan, eqiting ([Grgdn ve yaypgrm) glrrmeyen genclenn, oplam geng mifus icindeki ormmdir,

puan azalirken, sanayi sektérindn
pay! 0.3 puan, hizmet sektérinin
payl 2 puan artti.

isglictine katilma orani

ylizde 52.4

isgiictl 2018 yili Aralik déneminde
bir dnceki yilin ayni dénemine gbére
378 bin kisi artarak 31 milyon 957
bin kisi, isgtcline katilma orani ise
degisim gostermeyerek ylzde 52.4
olarak gerceklesti. Ayni dénemler
icin yapilan kiyaslamalara gore;
erkeklerde isgticline katilma orani
degisim gostermeyerek ylzde 71.7,
kadinlarda ise 0.1 puanlik artisla
ylzde 33.6 olarak gerceklesti.
Aralik 2018 déneminde herhangi
bir sosyal glvenlik kurulusuna
badli olmadan calisanlarin orani,
bir dnceki yilin ayni ddnemine gore
0,1 puan artarak ylzde 33.4 olarak
gerceklesti. Tarim disi sektérde
kayit disi calisanlarin orani ise bir
onceki yilin ayni dénemine gore 0.6
puan artarak ylzde 22.7 oldu.

Arindirllmis rakamlar

Mevsim etkisinden arindiriimis
istihdam bir 6nceki ddneme gore
297 bin kisi azalarak 28 milyon
262 bin kisi olarak tahmin edildi.
istihdam orani 0.5 puan azalarak
ylzde 46.4 oldu.

Mevsim etkisinden arindirilmis issiz
saylsl bir énceki doneme gore 176
bin kisi artarak 4 milyon 106 bin Kisi
olarak gerceklesti. issizlik orani 0.6
puan artarak yizde 12.7 oldu.
Mevsim etkisinden arindiriimis
isglclne katilma orani 0.3

puan azalarak yizde 53.1 olarak
gerceklesti. Ekonomik faaliyete
gore istihdam edilenlerin sayisl,
tarim sektoérinde 54 bin, sanayi
sektoérinde 182 bin, insaat
sektoriinde 77 bin kisi azalirken,
hizmet sektériinde ise 16 bin kisi
artti.
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Vergl kalkinmanin temell

ge Boélgesi Sanayi Odasi
EY('jnetim Kurulu Baskani Ender
Yorgancilar, kalkinmanin

temellerinden birinin de vergi
oldugunu séyledi.

izmir Vergi Dairesi Baskani Rifat
Engin, 30. Vergi Haftasi etkinlikleri
kapsaminda Grup Mudurleri ve
Merkez Mudrleri ile birlikte Ege
Bolgesi Sanayi Odas! Yonetim
Kurulu Baskani Ender Yorgancilar’i
makaminda ziyaret etti. EBSO’nun
izmir Vergi Dairesi ile olan isbirligi
ve olumlu diyaloguna dikkat
ceken Yorgancilar, “Uretim yoksa
kalkinmak hayaldir. Bununla
birlikte verginin de kalkinmanin
temeli oldugunun bilinci icindeyiz.
Ekonomimizin gelismesi, Glkemizin
kalkinmasi icin vergi basta olmak
Uzere Uzerimize dlsen gbrevleri
yerine getiriyoruz” dedi.

EBSOQO’ya tesekkiir

izmir Vergi Dairesi Baskani Rifat
Engin de, sivil toplum 6rgutleriyle is
birligi icinde olmayy, iletisim halinde
ve gordls alisverisinde bulunmay!
6nemsediklerini ifade etti. Kamu
hizmetlerinin hizli ve etkin
yarattlmesi icin gerekli finansman
kaynaginin saglanmasinda vergi
gelirlerinin blylk 6nem tasidigini
vurgulayan Engin, “Devletimizin
en 6nemli gelir kaynadi olan
verginin, kalkinma ve ekonomideki

rolindn toplumda benimsetilmesi,
kamuoyunun bilgilendirilmesi

ve farkindalik yaratmak icin
elimizden geleni yapiyoruz. Vergi
gelirlerinin tam ve zamaninda
toplanmasi, daha glcli bir Turkiye
hedefine ulasmamiz acisindan her
zamankinden daha buyUk bir 6nem
tasiyor. Bu kapsamda
Ege Bolgesi Sanayi
OdasI'nin vermis oldugu
destek icin tesekkar
ederim" diye konustu.

izmir’in katkisi

2018 yilina vergi
gelirleri acisindan izmir’in
istanbul’dan sonra en
cok vergi toplayan
ikinci il oldugunu
belirten Engin, ylzde
85’lik tahsilat oranina
ulasilirken toplam vergi
gelirlerine izmir’in ylizde
12’lik katki sagladigini da
ifade etti. Rifat Engin,
gelisen teknolojinin
yani sira ortaya ¢ikan
yeni yatirim alanlarinda
mikelleflerin hizmet
beklentilerine hizli ve
etkin cevap verebilmek
amaciyla internet
tabanli hizmetleri hayata
gecirerek vergide
dijital déntsimu

ger klestirile (]
BelgeSI
mﬂmmm

sardurdaklerini de sézlerine ekledi.

Ziyarette, Vergi Dairesi Baskani
Rifat Engin’in yani sira Grup
Mudurleri Simeyra Somuncuoglu,
Umit GUner, Metin Sakarya, Mlkellef
Haklari MudurQ Hatice Celiker ile
Gelir ve Kurumlar Vergileri Mudurt
Ali Altinisik da hazir bulundu.
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Dévizdeki
dalgalanmanin
etkili oldugu
2018 yilinda
ekonomi ylzde
2.6 baydadd.
Buytimeye
ozellikle
ihracatin
destek verdigi
g6zlend.
Ttiketim ddstd,
yatirimlar
geriledi.

e
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Ekonomi 2018’de
vuzde 2.6 buyudu

Urkiye ekonomisi 2018 yilinda
Tihracatln destegiyle ylzde 2.6
blyuda.

Turkiye Istatistik Kurumu (TUIK),
gecen yila iliskin Gretim ydontemiyle
hesaplanan gayrisafi yurt ici hasila
(GSYH) sonuglarini acikladi. Buna gore,
Turkiye ekonomisi 2018’in son ¢eyreginde
ylzde 3 daralirken, yilin tamaminda
blylime ylzde 2.6 olarak kaydedildi.
Doérdlncl ceyrekte gelen ylzde 3’lik
kUcUlme ceyreklik bazda devam eden
blylme serisini

en son 2009 yih Gclncd ceyredinde
ylzde 1.5’lik kti¢ctlme gdérmista.

Yeni Ekonomi Programi’nda 2018 icin
beklenen yizde 3.8 yillik biylimenin
altinda performans sergileyen ekonomiyi
ayakta tutan dis ticaret oldu. Yilin
tamaminda ithalatin yizde 7.9 azalmasi,
ihracatin ylzde 7.5 artmasi sayesinde
tuketimdeki daralma, yatirimlardaki dasts
ve insaattaki durgunlugun etkisi bir nebze
de olsa azaldi.

Uretim ydntemine gére cari fiyatlarla

GSYH, 2018'de bir

de bozdu. 2016 yili A.S 2018'DE NEREYE énceki yila gore
Uclncl ceyrekte ylzde 19.1 artarak 3
da;be 'gilrisirtli"I HARCAMA DEGISIM (%) ’;rggon.roo Fﬁlyar
nedeniyle goriilen milyon lira
ylzde 0.8’lik DAYANIKLIMALLAR 199.693 _ olarak gerceklesti.
gerileme disinda YARI DAYANIKLI IMLLM 238.796 [INIER | Cari fiyatlarla dolar
Tarkiye ekonomisi, ~ DAYANIKSIZ MALLAR 79“ 135 IR pazinda, 2018'deki
HIZMETLER 892,642 T
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kur yUkselisinin de etkisiyle GSYH, 784 milyar 87 milyon
dolar olarak gerceklesti. Bdylece Turkiye, kiiresel GSYH
bUyUkIGgU siralamasina gore bir basamak gerileyerek
18. siraya dustl. DUsen bir baska kiresel gdsterge de
kisi basina gelir oldu. Dolar bazinda kisi basina GSYH 9
bin 632 dolar diizeyinde gerceklesti.

Kisi basina GSYH degeri, 2018’de cari fiyatlarla 45
bin 463 lira (9 bin 632 dolar) olarak hesaplandi. Bu
deger, 2017°de 38 bin 660 lira (10 bin 597 dolar) olarak
belirlenmisti.

GSYH'yi olusturan faaliyetler incelendiginde,

2018 yilinda zincirlenmis hacim endeksi olarak tarim
sektérinin katma degeri yizde 1.3, sanayi sektérindn
ylzde 1.1 artarken, insaat sektériinin yizde 1.9

azaldi. Ticaret, ulastirma, konaklama ve yiyecek
hizmeti faaliyetlerinin toplamindan olusan hizmetler
sektérinin katma degeri de 5.6 artis kaydetti.

GSYH verilerinde revizyona gidilirken gegen yilin
Uclncl ceyredinde ylzde 7.2°’ye dusdrdlen birinci
ceyrek blyUme hizi verisi ylzde 7.4 olarak hesaplandi.
ikinci ve UcUncil ceyrek biylme hizlari ise bir dnceki
yilin ayni ¢eyreklerine gore sirasiyla ylizde 5.2’den 5.3%e
ve ylizde 1.6’dan ylzde 1.8’e cikartildi.

Son ceyrekte ylizde 3 diisiis

Uretim ydntemiyle GSYH tahmini, gecen yilin
dordinci ceyredinde cari fiyatlarla ylzde 13.4 artarak 1
trilyon 10 milyar 114 milyon lira olarak gerceklesti.

Uretim cephesi de sorunlarla miicadele etti. GSYH'yi
olusturan faaliyetler incelendiginde, tarim sektérindn
toplam katma degeri, 2018’in dérdincl ¢ceyreginde bir
onceki yilin ayni dénemine gore, zincirlenmis hacim
endeksi olarak ylzde 0.5 azaldi. Sanayi sektérinin
toplam katma degeri ylzde 6.4, insaat sektérindn
ylzde 8.7 ve hizmetler sektérindn yizde 0.3 geriledi.
imalat sanayindeki kiiciilmenin ekonomiye negatif
etkisi 1.31 puan, insaattaki kiicilmenin negatif etkisi ise

YILLARA GORE KiSi BASIMILLI GELIR (oouss). S

2
N
-~ aggﬁ.‘:ggh
08 BRUNSESRN
mﬂ?_mdr" =2 cuw
' mF L o
T oS : o
-2 o, -]
ma
1L
o @
n o
m
= =2 2228 g g 2gee22geE
=
BEgegegeegegeegersnmARAA A& S

0.73 puan oldu.
Finanstaki ylzde
16.2’lik daralma da
ekonomiyi 0.47

YILLIK BUYUMEYE KiM
‘NE KADAR KATKI VERDI
AYILLI

puan geriletti. Artis  Etkisi
Takvim RETIM '\ (%) (puan)
etkisinden anm 13
ar|nQ|r|Im|§ GSYH Sanayi 11
2:‘;;5?;2: hacim -Imalat sanayi (A 019
NS  insaat -19 X3
2018’in dérdinci ;
ceyreginde bir Hizmetler 5.6
snceki yilin Bilgi-iletisim 46 DX
ayni donemine Finans, sigorta (Ve 005
gore yuzde 3.2, Gayrimenkul 27 K]
mevsim ve takvim  [dari destek hizmet | -2.6 KLY
etkilerinden Kamu ydnetimi 85 KN
arindinimis GSYH  Djger hizmet 26 W0H
Z:‘ggﬁ?ﬂgg:%? Vergi-siibvansiyon 0.0 [
onceki ceyrege sk
o Vatandasin tilketimi 11 0TS
gbre ylzde 2.4 S v
azalis gortildi. Devletin titketimi 36 ]
Hanehalklarinin ~ Toplamyatnimlar ~ -17
nihai tiketim Ihracat 7.5 ERE{
harcamalari, ithalat -79 WHET
2018’in dérdinci
ceyreginde

bir dnceki yilin ayni ceyregdine goére, zincirleme
hacim endeksi olarak ylzde 8.9 azalirken devletin
nihai tiketim harcamalari ylzde 0.5 artis gdsterdi.
Vatandasin tiketimindeki dists son ceyrekte
ekonomiye 5.22 puan klcUltlcu etki yapti. Devletin
harcamalarinin katkisi ise sadece 0.07 puan oldu.
Hem insaat hem de makine-techizat yatirimlarinda
buyUk dUsUsle gayrisafi sabit sermaye olusumu ylzde
12.9 azalirken, 3.88 puanlik kictlme getirdi.
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Mal ve hizmet ihracati, 2018’in
dordinci ceyredinde bir 6nceki
yilin ayni ceyregdine gore ise
zincirleme hacim endeksi olarak
ylzde 10.6 artarken, ithalati ise
ylzde 24.4 azaldi. Boylece dis
ticaret son ceyrekte ekonomiyi 9.7
puan blyUtmeyi basardi.

Tliketim yavasladi

Yillik blyimede harcamalar
tarafinda tiketimin yavasladigi
ortaya ciktl. Hanehalki nihai tiketim
harcamalari 2018°de bir dnceki
yil zincirlemis hacim endeksine
gore ylzde 1.1 artti, 0.65 puanlik
pozitif etki yapti. Hanehalki tiketim
harcamalarinin GSYH icindeki pay!
ylzde 57.6 oldu.

Hanehalki tiketim harcamalari,
vatandaslarin 2018 yilinda acil
ihtiyaclarini giderdigini ortaya
koydu. Yilin geneline yayilan
mobilya, otomotiv gibi dayanikh
tiketim mallarina yénelik vergi
indirimleri olsa da bu kalemlere
harcamalar yavasladi. Dayanikli
tiketim mallarina harcama yillik

18 'MART 2019
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ylzde 2.3, gida gibi dayaniksiz
tiketim mallarina harcama ylzde
21.1 arttl. Turizmde canlanmanin
etkisiyle hizmet sektériinde
harcama yUlzde 15.9 ylkseldi.
Gecen yil devletin nihai tiketim
harcamalarinin GSYH icindeki
pay! ylzde 14.4, sabit sermaye
olusumunun pay! yizde 29.7 olarak
kayitlara gecti. 2018'de zincirlenmis
hacim endeksine gore, devletin
nihai tlketim harcamalari ylzde 3.6
artarken, gayri safi sabit sermaye
olusumu ise yizde 1.7 azald.
ihracat ve ithalat ekonominin
can damari oldu. Gegen yil, 2017’nin
zincirlenmis hacim endeksine gore
mal ve hizmet ihracati yizde 7.5
yUkselirken, ithalat ylzde 7.9 dasta.
2018 yilinin tamaminda dis ticaretin
bUylmeye katkisi 4.2 puan oldu.

Hizmet etkisi

Uretim tarafinda yili en iyi
geciren sektér kamu ydnetimi,
egitim, saglk sektoru ile hizmet
sektdri oldu. Yizde 8.5 biylyen
kamu sektérinin 2018’deki

bUylimeye katkisi 0.92 puan.
Hizmet sekt6ri de ylzde 5.6°lik
artisla ekonomiyi 1.24 puan buyatto.
Sanayi yilin tamaminda yizde 1.1
bUylyerek 0.22 puanlik bir katki
sadlasa da insaatta isler beklendigi
kadar iyi olmadi ve sektdrdeki
yUzde 1.9’luk kic¢tlmenin etkisi 0.16
puan oldu.

is glicii 6demelerinde

ylzde 18.6 artis

is glictl 6demeleri 2018'de, bir
onceki yila gore ylzde 18.6, net
isletme artigi/karma gelir yiizde
18.7 yukseldi. Is glict demeleri
gecen yilin dérddncl ceyreginde
bir dnceki yilin ayni dénemine gbére
yuzde 16.5, net isletme arti§i/karma
gelir yizde 10.6 artis kaydetti.

isglicti ddemelerinin cari
fiyatlarla gayrisafi katma deger
icerisindeki payi 2017°nin ayni
ceyredinde yizde 31.1 iken bu oran
gecen yilin dérddncl ceyreginde
yUzde 31.2 oldu. Net isletme artigi/
karma gelirin pay! ise ylzde
53.9'dan ylzde 51.3’e dUstu.
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EBSO Yénetim
Kurulu Baskani
Yorgancilar,
2018 yili biy-
me rakamlarini
degerlendi-
rirken Trkiye
ekonomisinin
yeni yaklasim-
lara ihtiyac duy-
dugunu belirtti
ve “Makro
ekonomik ikli-
min gtiven verir
hale getirilmesi,
reel sektériin
sanayi ve tarim
oncelikli olarak
desteklenmesi
gerekmektedir”
dedi.

ee
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Y6netim Kurulu Baskani Ender

Yorgancilar, “Turkiye, Agustos
ayinda baslayan ve izleyen aylarda da
onemli 6lclide devam eden déviz kuru
thrbalansinin yansimalarini yilin dérdinci
ceyregdinde 6nemli 6lcide hissetmistir”
diye konustu. Yorgancilar, “Beraberinde
enflasyon ve faiz artislarini da getiren
bu olumsuz sireg, i¢ talebi baskilayarak
yilin son ¢eyredinde ekonominin ylizde 3
gibi oldukca ylUksek oranda klc¢llmesine
neden olmustur. Bu oran 2009 yili ikinci

Ege Boélgesi Sanayi Odasi (EBSO)
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ceyredinden sonraki en yiksek ceyreklik
kic¢tlme oranina karsilik gelmektedir”
dedi.

Yatirim ve lretim

EBSO Yonetim Kurulu Baskani
Yorgancilar, makroekonomik performansin
en dnemli gdstergesi olan blylimenin
2018 yili son ¢ceyredi ve yilin bttinine
iliskin verilerini degerlendirdi. Ylzde 3’luk
kic¢tlme 2008 yilindan sonra dérdinci
ceyreklerde karsilasilan ilk klictlme
rakami oldugunu hatirlatan Yorgancilar,
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“Bunun sonucunda da 2018 yilinda
ylUzde 2.6 ile, 2009 yilindaki ylzde
4.7lik ktctlme cikarildiginda, 2008
yilindan sonraki (binde 8) en yavas
biyime yasanmistir. Ulkemizin
lokomotif sektdri olan sanayi ise
2018 yilinin son ¢eyreginde ylzde
6.4 klctlmas, yil ancak ylzde 1.1
blylime ile kapatmistir. Gelinen
noktada artik hem diinya hem

de Turkiye ekonomisi acisindan

bir dénemin sonuna gelindigi
anlasiimaktadir. Bu durum ekonomi
politikalarinda da Uretim ve ihracat
odakl paradigmal dénldstim
geregine isaret etmektedir”
ifadelerini kullandi.

Sektor tepkileri farkli

Ender Yorgancilar, ekonominin
2018’in son ceyrekte ylzde 3
kGcaldigund, yilin batindnde ise
ylUzde 2.6 oraninda blyudigini
hatirlatirken, “2018 yili batininde
tarim sektoérinin ytzde 1.3,
hizmetler sektdérinin ylzde
5.6, sanayi sektoértnin ylzde
1.1 oraninda bayurken, insaat
sektérinin yizde 1.9 oraninda
ktcldldugu anlasiimaktadir. Bu
veriler oldukca dengesiz bir
blylmeye isaret etmektedir.
Makro ekonomik kosullarda yilin
ikinci yarisinda yasanan olumsuz
gelismelere sektorlerin farkh
tepki verdigi gorilmektedir” diye
konustu.

Sanayi ve ihracat vurgusu
Tarkiye’nin yeni ve acil bir
sanayilesme hamlesi ihtiyacina

Cari GSYH
fiyatlarla  (Zincirlenmis
Dénam GSYH hacim
{Milyen endeksi,
TL) 2009=100)
] 649.272 1475
] 734 426 164.0
2017 m B831.879 180.4
v 890,960 186.1
Yilhk 3.108.537 169.5
1 788.833 158.4
(] B85.236 1728
2018 1 1.016.808 1838
1 1.010.114 180.5
. Yink 3.700.989 1739

Ender.
Yorgancilar

sdrekli vurgu yaptiklarini, insaatla
blyUmenin sonsuza kadar

devam edemeyecedini sik sik

dile getirdiklerine dikkat ¢ceken
Yorgancilar, “Gelinen nokta bunu
bir kez daha percinlemistir. Zira
sektdr son ceyrekte toplamda
ylzde 6.4, imalat sanayi 6zelinde
ylzde 7.4 oraninda kictlmustar.
Yillik yizde 1.1 oranindaki baytime
ise dertlerimize derman olabilecek
bir hiz degildir. Tarkiye’nin sanayi
yatirimlari ve ihracatla blyimeyi
Onceleyecek bir stratejiye ihtiyaci
bulunmaktadir” dedi.

“Yeni Yaklasim” zamani

Baskan Yorgancilar 6te yandan,
“2018 yilinda harcamalar yéninden
gelismeler incelendiginde ylzde

| Zinciflenmis hacim | Yerlesik

2.6’lik buylimede mal ve hizmet
ihracati ile kamu ttketiminin
belirleyici oldugu anlasiimaktadir.
Ozel tiketim 2018 yilinda niifus
artis hizinin da gerisinde sadece
ylUzde 1.1 oraninda artmistir.
Doérdincl ceyrekte ylzde 12.9,
yilin tamaminda ylUzde 1.7 oraninda
gerileyen yatirimlar ise 2018 yilinin
bu acidan kayip bir yil oldugunu
ortaya koymaktadir. Dérdiinci
ceyrek verileri ise ayrica 6zel
tiketim ve yatirimlar ile bunlara
bagl olarak ithalatta blyik bir
gerilemeye isaret etmektedir.

Bu veriler halkin gelirindeki reel
gerileme kadar beklentilerdeki
bozulmanin da olumsuz gelismeleri
besledigini ortaya koymaktadir.
Dolayisiyla Turkiye ekonomisinin
yeni yaklasimlara ihtiyaci oldugu
bu acidan da belirginlesmektedir”
degerlendirmesinde bulundu.

Gecmisten ders alalim

Ekonomik gdstergeler yaninda
ekonomik faaliyetlerin durumu ve
ekonomik aktoérlerin beklentilerinin
koétllestigine dikkat ceken Baskan
Yorgancilar sdyle devam etti:

“Simdi gecmisten ders alma,
yasanan olumsuzluklari avantaja
cevirme zamanidir. Artik Turkiye’nin
birkac yil i¢ tiketim degil ihracat
ile blyUlmek zorunda oldugu
asikardir. Bu nedenle bir an énce
secim atmosferinden c¢ikilmasi,
makro ekonomik iklimin gliven verir
hale getirilmesi ve reel sektdrin
sanayi ve tarim oncelikli olarak
desteklenmesi gerekmektedir.”

Gayri

oeslvedeiim  parakiann Dot 8 e

Rt scen il Banset Sabit  Hizmet ve Hizmet

Gelisme  imalat Sanay  amaciolmayan  Harcamalan Semaye fhracat  ithalat

(%) (%) tiketimi (%) i e ) | . r
53 56 4.5 9.0 39 10.0 0.9
53 58 31 -1.8 7.7 11.0 22
115 16.8 10.3 7.6 12.8 177 15.0
73 88 6.3 549 6.6 9.2 228
74 9.1 6.1 5.0 7.8 118 10.3
74 g4 a8 as 88 0.7 15.4
53 4.4 58 7.8 4.8 4.1 0.1
18 05 0.8 34 4.7 136 -16.8
3.0 T4 89 0.5 129 10.6 -24.4
286 11 11 36 1.7 7.5 -7.9
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Yorgancilar: Alin teri degil
akil teri on plana c¢ikiyor

22 'MART 2019

Kurulu Baskani Ender Yorganci-

lar, Gniversiteli genclere akil terini
teknoloji ile birlestirerek fark yaratmalari
0gudinde bulundu.

Yasar Universitesi Endistri Miihendisli-
gi Toplulugu “Zirve’19” Seminerine konus-
maci olarak katilan EBSO Yénetim Kurulu
Baskani Yorgancilar, genclere, egitimden
girisimcilige kadar bircok konuda tavsi-
yelerde bulundu. GUndmuzde alin terin-
den ziyade akil terinin 6n plana ciktigini
vurgulayan Yorgancilar, “Bundan 10 yil
once dinyanin en degerli sirketleri petrol
sirketleriydi, ama tamamen degisti. Simdi
teknoloji ve yazilim sirketleri diinyanin en
degerli markalari. Bunlarin éne ¢cikmasi
ve Ar-Ge harcamalarinda ilk siralarda yer
almasi, tesadif olmasa gerek. Neden?
Canka, akil terini, teknolojiyle birlestirerek
fark yarattilar. Basari, fark yaratmaktir”

Ege Bélgesi Sanayi Odasi Yonetim

dedi.

Yasar Universitesi Endistri Mihendis-
ligi Toplulugunun bu yil dérdincisind
dizenledigi ve is dinyasindan isimlerle
ogrencileri bulusturan Zirve’19 etkinligi,
Sel¢cuk Yasar Kampusu Konferans Salo-
nunda gerceklestirildi. Etkinlige, Rektor
Yardimcisi Prof. Dr. Levent Kandiller, Bilgi
ve Teknoloji Transfer Ofisi Mudird Necip
Ozbey, akademisyenler ve égdrenciler ka-
tildi. EBSO Yénetim Kurulu Baskani Ender
Yorgancilar, genclerle hem deneyimlerini
paylasti hem de gelecek hedefleri konu-
sunda 6nerilerde bulundu.

Robotlar calisma

arkadasiniz olacak

Sanayi 4.0 sireci ile birlikte her seyin
akilhsint konusur hale geldigimizi belirten
Yorgancilar, s6zlerini sdyle strdirdu:

“Is yapis seklimizden yénetim an-
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layisina kadar tim sUreclerimizi
etkileyen ‘Sanayi 4.0’ bizleri dijital
bireylere, dijital fabrikalara, dijital
sehirlere déntstirmekte. Bu dijital
doéntsim, dogru hamlelerle bize

de yeni firsatlar yaratacak. Ama
eyleme gecmek zorundayiz. Alin
terini, akil teri ile birlikte kullanama-
yan icin zor bir slrec. Peki gencler,
buna hazir misiniz? Kendinizi nasil
yetistiriyorsunuz? Aldiginiz egitim
disinda, zamaninizi nasil degerlen-
diriyorsunuz? Kendinizi gelecege
hazirliyor musunuz? Bu sorularin
cevaplarini arayin. Robotlar, sizin
belki de meslektasiniz olacak. Belki
de sizin astlariniz olacaklar. Hazir
miyiz? Hazir misiniz? Amazon,
Apple, Google, Microsoft, Sam-
sung. Her biri diinyanin en degerli
markalari. Teknoloji sirketlerinin 6ne
cikmasi ve Ar-ge harcamalarinda bu
markalarin ilk siralarda yer almasi,
bir tesadif olmasa gerek. Neden?
Canka, akil terini, teknolojiyle birles-
tirerek fark yarattilar. Alin terini, akil
teri ile birlestirerek, gercek deger
yaratanlar, basariy! yakalayanlardir.
Hedefinizden asla vazgecmeyin.
Sabirli, acik, gliven veren kisilik ve
cahskanlikla asla kaybetmezsiniz.”

Yiiksek teknolojili

Girlin Giretmeliyiz

170 milyar dolarlik ihracatimiz
oldugunu ifade eden Ender Yor-
gancilar, “100 dolarlk ihracatimizin
67-68 dolarini ithal ediyoruz. Bizim
en blyuk kaybimiz burada. 2008
yilinda 1.5 dolar olan kilogram
degeri 2018°de 1.30 dolara geriledi.

Sebebi ne? Biz
ylksek teknolojili
arin yapamiyo-
ruz. Orta teknolo-
jili Grtn yapiyoruz.
Ornegin; 1 milyar
137 milyon dolarhk
oyun yazip ihrac
etmisiz. Keske

bu 10-20-30

olsa. Burada sifir
maliyet, ylzde
100 yerli, tamami
bizim hanemize
yaziyor, hicbir
bagdimhhdimiz yok. Egitimin neden
cok dnemli oldugunu vurgulamak
istedigim nokta bu. Eger ihracatta
100°Un 25-30 dolarini ithal eden
olsak, cari acik problemimiz orta-
dan kalkar. Bu da egitimle olacak.
Yiksek teknoloji Greten egitimi
alacak, uygulayacak olan sizlersiniz.
BlyUk distinmek lazim, heyecan
duymak ve yaratmak lazim. Clnkd
heyecan duyulmayan hicbir is basa-
rill olmuyor. Hayal edin, hata yapin,
ama korkmayin” diyerek genclere
tavsiyelerde bulundu.

Sanayi 4.0’dan énce

Egitim 4.0

EBSO Yoénetim Kurulu Baskani
Yorgancilar, ileri teknoloji ihracati-
nin, imalat GrGnleri ihracati icindeki
payinin Turkiye’de ylzde 3’lerde
iken, diinya ortalamasinin ylzde
18’lerde olduguna dikkat ¢cekerken,
“Bunun icin egitim sistemimizin
Sanayi 4.0’'in altyapisini saglayacak
sekilde yeniden diizenlenmesini,

ilkokullarimizdan baslamak Uzere
kodlama egditiminin zorunlu olma-
sini, gelecegin mesleklerine yonelik
bolimlerin aciimasini uzun sdre-

dir talep ediyoruz. Bizim Sanayi
4.0’dan énce Egitim 4.0’ yapmamiz
lazim. En buyudk ihtiyacimiz olan
Egitim 4.0’dir. EQitim 4.0 ile yete-
nekleri ve yaraticiligi destekleyecek
hizli bir dénlsime, girisimcilik
ruhunu destekleyecek cozimleri
arttirmaya, uygulamaya ihtiyacimiz
var. Girisimcilik, firsatlari gérebil-
mek, analiz edebilmektir. Bugln

bir fikriniz var ama sermayeniz
yoksa, bu fikri hayata gecirecek size
sermaye destedi verecek yeni bir
modelle start-up olarak veya melek
yatirimcilarla yola devam edebilir-
siniz. ‘Para yok’ diyen ‘olmazcr’lari,
enerjinizi tiketenleri hayatinizdan
uzaklastirin. Atak olun, gliven sag-
layin, pes etmeyin. Robert Bosch’un
‘insanlarin glivenini kaybetmekten-
se para kaybetmeyi tercih ederim’
s6zUn0 unutmayin” dedi.
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Milli Egitim
Bakanlidi ile
TOBB, mesleki
egitimde ka-
mu-6zel sektér
ortak yénetim
modelini Ttir-
kiye capinda
yayginlastiri-
yor. Mesleki
egitimin piyasa
taleplerine
uygun olarak
tasarlanmasi
ve verilmesine
ybnelik pro-
tokol kapsa-
minda, egitim
icerikleri TOBB
ETU destegdiyle
hazirlanacak,
Ar-Ge ve Bece-
ri Tasarim Atol-
yeleri faaliyete
gecirilecek.

ee
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£ BORSALAR BIRLIGI
“~L0Ji UNIVERSITESI

Gi PROTOKOLU

Meslek liseleri
sanayiciye emanet

esleki egitim ile reel sektoéra,
M birbirine entegre edecek proje icin

adim atildi. Milli Egitim Bakanhgi
ile Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) ve TOBB Ekonomi ve Teknoloji
Universitesi arasinda Mesleki Egitim
isbirligi Protokoll, TOBB Baskani Rifat
Hisarcikhoglu’nun ev sahipliginde, Milli
Egitim Bakani Ziya Selcuk’un katihmiyla
duzenlenen térende imzalandi. Mesleki
Egitim Protokoli ile 81 ilde 81 meslek
lisesinde atolyeler ve laboratuvarlar
kurulacak. Ayrica, 6grencilere Oda ve
Borsa Uyesi firmalarda staj ve isbasi
egitim imkani da saglanacak.

TOBB ikiz Kuleler Konferans
Salonu’nda dlizenlenen térende konusan
Milli Egitim Bakani Selcuk, ekonominin
itici gtict olan TOBB'un varlidinin ve
TOBB-MEB is birliginin hayati 6nem
tasidigini belirterek, "Bu 6nemi ekonomi
ve egitim arasindaki iliski ile dogrudan
dogruya ifade ediyoruz. Clnki

ekonomide orta gelir tuzagindan s6z
ediliyorsa bu aslinda orta egitim tuzagidir.
Yani 'egitiminiz iyilesirse ekonominiz
iyilesecektir' mesaji bize verilir. Bu
baglamda bodyle bir adim atiyor olmanin
mutlulugdu icindeyiz" diye konustu.

Mesleki ve teknik egitimdeki
doénlstumun asil hedef olduguna deginen
Sel¢uk, "Bu donisim ¢ercevesinde
mesleki ve teknik egitimin ders cizelgeleri,
6gretmen egitimleri, is ve islemlerin
yarittlmesi, Gretim bazl egitime
gecilmesi vesaire bunlar mesleki egitimde
paradigmanin degisecedini gosteriyor”
dedi.

Selguk, protokoliin sadece Bakanligin
aldigi kararlarla degil, oda temsilcilerinin
gayretleri ve okul muddrlerinin
kararlariyla belli bir noktaya tasinacaginin
altini gizerek, séyle devam etti:

"Biz de gayretlerimizi esirgemeden
desteklerimizi ortaya koymak
durumundayiz. 2023 egitim hedeflerimiz
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Uygulamali egitim

@ MEB ile TOBB arasinda imzalanan protokolle, meslek liseliler TOBB
koordinasyonunda, genisletilmis staj ve uygulamali egitim imkanlariyla
ortak egitim modelinin avantajlarindan faydalanacak.

@ TOBB ve bagli oda ve borsalar tarafindan okullarda “Ar-Ge ve Tasarim-

Beceri Atolyeleri” kurulacak.
@ Basarili 6grencilere burs verilecek.

@ Ogrencilere, TOBB'a bagli oda ve borsalara tiye isyerlerinde staj ve is

imkani saglanacak.

@ illerde, MEB teskilati ve TOBB'a bagli oda/borsalar tarafindan Protokol

@ Yirutme Kurulu (PYK) olusturulacak.

@ PYK, yerelde sanayinin ve insan kaynaginin ihtiyaglarini géz 6niinde
bulundurarak, okul ydnetimlerini ve miifredati sekillendirecek ¢alismalar

yapacak.

@ Projeyle dgrenciler bilimi, teknigi ve pratigi 6grenecek, mezun oldugunda

hizla is hayatina entegre olacak.

@ Okul yoneticilerine ve 6gretmenlere egitim verilecek.

@ Mifredat 6zel sektoriin talepleri dogrultusunda yenilenecek.

@ Merkezde Milli Egitim Bakanligji, TOBB ve TOBB ETU'den olusan
Proje Danisma Kurulu (PDK), PYK kararlarinin uygulanmasini ve genel

koordinasyonunu saglayacak.

dogrultusunda egitim camiasi
olarak biz Gzerimize diseni yerine
getirmeye calisiyoruz. Tabii ki is
dinyasindan da beklentilerimiz
var. Bu protokol cercevesinde
gereken destegdi vermek icin
taahhat altina girdiler. Cunki artik
mazeretimiz kalmadi. Bazi sorunlar,
bazi beklentiler vardi. Hepsi

oldu. Almanya'da mesleki teknik
okullarin ylzde 80'i 6zel sektoriin
destekledigi okullardir. Bizde bu
oran ylzde 4 civarinda. Ben tim bu
calismalarin bir baslangi¢ oldugunu
distndyorum.”

Uzun zamandir hayal

edilen bir calisma

Bu calismalarin slirec icinde
diger teknik ve mesleki okullari
etkileyecegini ve yaklasik 130 bin
civarindaki 63retmenin de bu
baglamda yetismesine hizmet
edecegdini vurgulayan Selcuk,
sdzlerini séyle strdurdd:

"Bu ¢alismalarin TOBB ve TOBB
ETU ile birlikte yapiliyor olmasi
TOBB ETU'niin, yani yiiksek dgretim
ayadinin da olmasi, orta 6gretimle

ylksek 6dretim arasindaki bagdin

da ne kadar énemli oldugunu
gésteriyor. Burada TOBB ETU'niin
varligi TOBB'la baglantisi olmasi
acisindan degil, orta 6Jretime
yansitilmasi acisindan énem tasiyor.
Tum bu ¢alismalari yaparken
mesleki ve teknik egitimde yeni bir
dénemin basladidini ve bu dénemin
sektorle ic ice bir dénem oldugunu,
ortak bir ydnetim anlayisinin sz
konusu oldugunu, buna badli
olarak da okullarimizda Gretimin
aslinda bir 6grenme yontemi
oldugunun vurgulandigini rahatlikla
soéyleyebiliriz. Yillardir distnulen,
Gzerinde konusulan bir konu, odalar
birligimizin cok emek verdigi bir
konu. Uzun yillardir hayal edilen bir
calismanin gergeklestiriliyor olmasi
icin herkese ayri ayri tesekklr
ediyorum.”

Mesleki egitim ile reel

sektdrii entegre ediyoruz

TOBB Baskani Rifat
Hisarciklioglu da, imza téreninin
hem egitim sistemi hem de is
dinyasi icin tarihi bir giin oldugunu

soyledi. Yillardir dile getirilen ama
bir tarl hayata gecirilemeyen
bir adimin atildigini vurgulayan
Hisarciklioglu, "Mesleki egitim
ile reel sektérl, birbirine entegre
ediyoruz. Bu vizyoner adimin
atilmasini, Milli Egitim Bakanimiz
Ziya Selcuk sagladi” dedi.

is diinyasindan gelen bir
bakanin farkini, ezberleri nasil
bozdugunu goérdiklerini belirten
Hisarciklioglu, "Biz yillardir hep
sundan sikayet eder dururduk:
'Firmalarimiz calistiracak nitelikli
eleman bulamiyor. Ama memleketin
her yerinde kahvehanelerde gencler
issiz bir sekilde oturuyor’ diye.
Niye, cink( okullarda verdigimiz
egitim, disarida ise yaramiyor.
Disarida talep géren nitelikler,
okullarda 6gretilmiyor. Bu asimetrik
yaply! degistirmek zorundaydik.
Bu slrecte Avrupa'daki érnekleri
inceliyoruz. Avrupa'da genc¢
issizligin en disuk oldugu Ulke,
ylUzde 6 ile Almanya. Niye? Cunki
mesleki egitim ile reel sektoér(,
odalar vasitasiyla birbirine entegre
etmisler. 'Genc¢ ntfusumuz var.'
diye 6vinUyoruz. Ama aslinda bu
potansiyelimizi kullanamiyoruz.
Mesleksiz oldudu icin bircok
gencimiz issiz kalyor. Bu aslinda
gelecek acisindan da buytk bir risk”
diye konustu.

is diinyasi elini

tasin altina koyuyor

Protokolle Turk is dinyasinin,
odalari ve borsalari vasitasiyla
elini tasin altina koyduguna dikkati
ceken Hisarcikhoglu, sunlari
kaydetti:

"Milli Egitim Bakanimizin cesur
ve kararli politikasi sayesinde
Tarkiye’de bir ilk baslyor.
Piyasada talep goren niteliklere
gore hazirlanan, yeni ve dinamik
bir mesleki egitim modeline
geciyoruz. Bu kapsamda 81
ilde 81 meslek lisesi, protokol
kapsamina aliniyor. Odalarimiz
ve borsalarimiz vasitasiyla
buralardaki mesleki egitimin
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dinamik, sektorln ihtiyaclari
dogrultusunda tasarlanmasini - - - = - - -
sadlayacadiz. Bu okullarda atélyeler Tu m Vu n I e rIVI e m e s I e k I Ise I e rl
ve laboratuvarlar kuracadiz, mevcut
olanlari yenileyecegiz. Ar-Ge ve .
beceri tasarim atélyelerini faaliyete @ Ogrencilerin ylizde 35'i mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda
gecirecegiz. Egitim iceriklerini TOBB egitim goruyor.
ETU destegiyle hazirlayacagiz."
Rifat Hisarciklioglu, Tirkiye'de,
bir yilda (¢ dénem egitimi ve "ortak
egitim” sistemini ilk baslatan ve @ Meslek liselerinden mezunlarin yiizde 55,601 erkek, yiizde 44,40'inin kiz
tek uygulayanin TOBB Ekonomi ogrencilerden olusuyor.

ve Teknoloji Universit?si.oldgvgu_nu ® Erkek 6grencilerin tercih ettigi meslek alanlari metal teknolojisi, metalurji,
hatirlatarak, protokolln icerigini tesisat teknolojisi ve iklimlendirme, motorlu araclar teknolojisi, elektrik-
soyle anlatt: elektronik teknolojisi, ucak bakim, mobilya ve i¢ mekan tasarimi, gemi

"Simdi bu sistem Glkemize . a o o
apimi, makine teknolojisi, endiistriyel otomasyon teknolojileri.
model oldu. Buradaki tecriibemizi yap ) y y J

meslek okullarina da aktaracagiz. @ Kiz 6grencilerin tercih ettigi meslek alanlari; cocuk gelisimi ve egitimi,
Ayrica bu okullardaki 6gretmenlere, el sanatlar teknolojisi, aile ve tiiketici hizmetleri, hasta ve yasl hizmetleri,
hizmet ici editimi ve is basi egitim glizellik ve sa¢ bakim hizmetleri, giyim Gretim teknolojisi.

vererek, onlari da gelistirecegiz.
Ogrencilere oda ve borsa Uyesi
firmalarda staj ve isbasi egitim
imkani saglayacadiz. Mezunlarin
firmalarda istihdamini da @ 383 6zel meslek lisesi ve 33 adet de organize sanayi bolgelerinde agilan
destekleyecegiz. Ozetle 81ilde 81 resmi meslek lisesi bulunuyor.

meslek lisesine TOBB camiasi olarak
sahip cikacadiz. Bu pilot projeyle

@ Mesleki ve teknik Anadolu liselerinde 54 alanda ve bu alanlar altindaki
199 dalda dgretim programi uygulaniyor.

@ Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinin toplam sayisi 3.636. Bu
kurumlarin 2.552'si mesleki ve teknik Anadolu lisesi, 762'si cok programli
Anadolu lisesi, 322'si mesleki egitim merkezleri.

@ Meslek liselerindeki toplam 6gretmen sayisi 130 bin 372.

gelistirecegimiz kamu-ozel sektor @ Mesleki ve teknik ortadgretim kurumu 6grencilerinin tiim ortadgretim
ortak yénetim modelini, daha diizeyindeki 6grenciler icindeki oraninin en ytksek oldugu il yiizde 42 ile
sonra tim mesleki egitim sistemine Ardahan, en dustik oldugu il yizde 19 ile Batman.
yayg|n!ast|racaglz-" _ @ Meslek liselerinden mezun olanlarin is giiciine katilim orani 2016'da

Bu imzalar sayesinde ylzde 52 iken, 2018 yilinda ytizde 54%e gikt.
mesleki egitimde 6zel sektoérin - . - . o
roliniin artacagina isaret eden @ Meslek lisesi mezunlarinin en yiiksek istihdam orani hizmet sektériinde
Hisarciklioglu, buradan mezun oldugu goruliiyor. Hizmet sektoriinde toplam istihdam orani ylizde 53.7,

meslek liselilerin is hayatina hazir sanayi sektoriinde yiizde 26.8, liclincl sektor olan tarimda ise istihdam orani
sekilde yetisecedini ve sdz konusu ylizde 19.5.

genclerin, ara elman degil, aranan @ Mesleki ve teknik egitim mezunu kizlarin is giictine katilimi ytizde 42.3.
eleman olacagini sdyledi.
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Mesleki ve teknik egitimde
EBSO’nun da gorisu alinmali

ge Bolgesi Sanayi Odasi
EYijnetim Kurulu Baskan

Yardimcisi ibrahim Gékclioglu,
Milli Egitim Bakani Ziya Selcuk’a
mesleki ve teknik egitimle ilgili
Yonetmelik hazirliklari asamasinda
go6ris alinacak kurumlar listesine
Ege Bolgesi Sanayi Odasr’'nin da
alinmasini 6nerdi.

Milli Egitim Bakanligi ile TOBB
ve TOBB ETU arasinda imzalanan
Mesleki ve Teknik Egitim ProtokolU
téreninde Milli Egitim Bakani
Selcuk ile 6zel bir gérisme yapan
EBSO Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Gokctioglu, Ege Bolgesi
Sanayi Odasr’'nin reel sektére
nitelikli elemanlarin kazandiriimasi
amaciyla olusturdugu Teknik
Egitim Calisma Grubu ile uzun
yillardir mesleki ve teknik egitim
kurumlariyla isbirligi icinde
calisti@ini anlatti. Sanayi 4.0 icin
Egitim 4.0’1 Turkiye giindemine
EBSO’nun getirdigini, Universite
ve Sanayi Koordinasyon Kurulu

Ege Bolgesi Sanayi Odasl,
Tarkiye Cumhuriyeti Cumhur-
baskanligi insan Kaynaklari Ofisi
himayesinde ve Dokuz Eylil Uni-
versitesi’nin koordinatérliginde,
bolgedeki Gniversite 6grencileri
icin diizenlenen Ege Bélgesi Kari-
yer Fuarr’'nda genclerle bulustu.

Ege Boélgesi Kariyer Fuar’'nda
16 Bakanlik ve onlara bagli 33 ku-
rulusun yani sira aralarinda énemli
6zel sektor firmalarinin bulundu-
gu 97 kurulusla birlikte Tepekule
Kongre Merkezi’nde stant acan
EBSO, Universite 6grencilerinin
ylksek meslek standartlarina
sahip bilgilerle donatilmis bi-

ile de [zmir'deki Universitelerle bir
protokol dahilinde hareket ettigini
vurgulayan ibrahim Gékcloglu,
“Mesleki ve teknik egitimle ilgili
Yénetmeliklerin hazirlanmasi
asamasinda gorus alinacak
kurumlar listesine Ege Bolgesi
Sanayi Odasi da eklenmeli” diye

EBSO, kariyer fuarinda uUniversitelilerle bulustu

reyler olarak yetistiriimelerini
saglamak Uzere bdlgedeki
Gniversitelerle yaptigi isbirlikleri,
staj imkanlari ve 6grencilerin
profesyonel is yasamina hazir-
lanmasi amaciyla gerceklesti-
rilen etkinlikler ile ilgili olarak
bilgilendirdi. EBSO standinda
gdrev yapan insan Kaynakla-

ri Sefi Nurhan Yalcinkaya ile
Uzman Yardimcisi Akin Kesci,

yeni istihdam tesvikleri kapsa-
minda genc istihdamina yonelik
tesvikler hakkinda ayrintili bilgiler
verdi. Yalcinkaya ile Kesci ayrica,
EBSO’nun yapisi, Gstlendigi gorev-
ler, izmir’de sanayinin gelismesi ve

konustu.
Milli Egitim Bakani Ziya Selcuk
da, EBSO Y6netim Kurulu Baskan

Yardimcisi Gokctioglu’nun dnerisine

olumlu yaklasirken, gériisme
sirasinda aktardigi konulari da
Bakanlik Ozel Kalem yetkililerine
not ettirdi.

sanayicilerin hem bélge hem de
Ulke ekonomisine katkilarinin art-
masina yoénelik calismalari hakkin-
da Universiteli genclerin sorularini
yanitladi, gelecek déneme iliskin
staj basvurularini aldi.

| HABER
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ge Bolgesi Sanayi Odasl, mes-
E leki ve teknik egitimle sektor-

lerin ihtiyac duydugu nitelikli
elemanlarin yetismesi icin izmir Milli
Egitim Mudarltgu ile yeni isbirligi
protokoll ¢alismalarina baslad.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Teknik
Egitim Calisma Grubu, Mazhar Zorlu
Mesleki ve Teknik Egitim Anadolu
Lisesi’nde toplandi. EBSO Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcisi ve Teknik
Egitim Calisma Grubu Baskani
ibrahim Gokcloglu’nun acilis ko-
nusmasinin ardindan Okul Madura
Osman Egemen D6ger, Mazhar
Zorlu MT.A.Lyi tanitirken, EndUstri-
yel Otomasyon Teknolojileri Egitim
Merkezi'nin gelecegi ve Sanayi 4.0
vizyonu konulu sunum yapti.
Toplantida gerceklestirilen

godrismeler sonucunda Ege Bolgesi
Sanayi Odast ile izmir il Milli Egitim
MUadarltgia arasinda yeni isbirligi
protokoll hazirlanmasi calismalari-
na baslanmasi karari verildi.

Biitiin imkanlar

degerlendiriliyor

Ege Bolgesi Sanayi Odasi, Milli
Egitim MUdarligu ile daha 6nceki
yillarda Uzmanlasmis Meslek Edin-
dirme Merkezleri (UMEM) Beceri
10 Projesi, Sanayi Hizmet ve Tarim

MART 2019

Sektorleri Uygulama Protokold,
izmir'deki Endustriyel Teknik Ogre-
tim Okul ve Kurumlarinda Meslek
Kursu ile Gelistirme ve Uyum Kursu
Acilmasina Ait Esaslari Dlzenleyen
Cerceve Protokold, izmir Mesleki
Egitim Projesi (iZMEP) Cerceve
ProtokolU’ne imza atti.

Tarkiye’nin yUksek teknoloji
artnleriyle uluslararasi rekabet gi-
cln artirabilmesi, cagdas uygarlik
dizeyine ulasmasinin hizlandiril-
masi icin stratejik insan kaynaginin
egitimli kalifiye insan glicl oldugu
gerceginden hareket eden Ege
Bdlgesi Sanayi Odasi, isletmelerde
calisan insan glict potansiyelinin
niteligini artirmak ve daha kaliteli
hizmetlerin verilmesini saglama-
nin yani sira bireylerin kendilerini
yenilemelerine firsat vererek bilgi
ve becerilerini gelistirmeye 6ncelik
veriyor.

EBSQO, sanayimizin uluslararasi
dizeyde gelisen is hacmi, bilgi,
bilim ve teknolojideki degisimin
isglct piyasasinin egitimli, nitelikli
isglclne olan talebini artirmasina
paralel olarak genc ve dinamik ni-
fus yapisina sahip Ulkemizde mes-
legdi olan isglcl yetistirmeye katki
sadlarken, hem issizlik ve meslek-
sizlik sorununa ¢6zUm Uretilmesine

1.0
MiLL 2aiTIM BAKANLIG! L | 1

b= MAZHAR ZORLU
PLASTIK ENDUSTRI MESLEK LisES)

hem de nitelikli isglcU istihdamiyla
yatirm ve ticaret hacminin gelisme-
sine ivme kazandiriyor.

Sektdr-okul-kurum Gc¢geninde
glcld isbirligi icinde egitim ve istih-
dam iliskisini gelistirici rol oynayan
EBSO, bitin imkanlarini ‘Sanayi
4.0 icin 6nce Egitim 4.0’ anlayisiyla
izmir’de mesleki ve teknik egitimin
is piyasasinin ihtiyaclari dogrul-
tusunda verilmesi, meslegindeki
teknolojik gelismeleri takip eden ve
Uretimde bu bilgilerini kullanabilen
nitelikli insan kaynaginin olusturul-
masina yonelik olarak degderlendi-
riyor.

Kimler katildi?

EBSO Yo6netim Kurulu Baskan
Yardimcisi H. ibrahim Gékcioglu,
EBSO Meclis Uyeleri; Abdullah Bay-
sak, Gurcan Ekler, Davut Yanik, Tek-
nik Egitim Calisma Grubu Gyeleri;
Sukri Eroglu, Riza Akgln, iISKUR I
Mudur Yardimeisi Zafer Sener, izmir
MEM Sube Midirt Alaaddin Bayat,
iBB Meslek Fabrikasi Sube Miduri
Gokce Baskaya, Mazhar Zorlu MTAL
Madard Yusuf Vural, Mazhar Zorlu
MTAL Endustriyel Otomasyon Tek-
nolojileri Alani Ogretmeni Osman
Egemen Ddger, Plastik Teknolojisi
Alani Ogretmeni Kadir Devren.
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Kadin ve gencg girisimcilerin
EBSO ziyareti

Urkiye Odalar ve Borsalar
TBirIigi (TOBB) izmir il Kadin

Girisimciler Kurulu ile izmir I
Geng Girisimciler Kurulu yeni bas-
kan ve Uyeleri Ege Bolgesi Sanayi
Odasr’ni ziyaret etti. EBSO Yénetim
Kurulu Baskani Ender Yorgancilar
tarafindan karsilanan Kadin ve Geng¢
Girisimciler Kurulu Uyeleri kadin-
larla genclerin ekonomiye deger
kazandirma ve is giicine katilimlari
konusundaki goris ve projelerini
iletti.

TOBB izmir il Kadin Girisimciler
icra Kurulu Baskani Aysel Oztezel
liderligindeki kadin girisimcilerin
ziyaretinde konusan EBSO Yonetim
Kurulu Baskani Ender Yorgancilar
“Nafusunun Yizde 49.6°si kadin
olan bir tlkenin kadinlari
gbzardi etmesinin mim-
kin olmadigini, gbézardi
edildigi takdirde bunu
bedelinin adir olacagini
belirtti. Yorgancilar “Ka-
dinlar toplumlarin kalkin-
masinda énemli bir itici
gUctdr. Kiresel ekonomide
kadin evinde ¢cocuguna
bakarken de Grettigi GrinG
bir bilgisayar ve internet
araciligiyla Cin'den Afri-
ka'ya kadar satabilir. iste
bu nedenlerle, ne kadar
cok kadina ulasabilirsek, o

kadar Ulke ekonomisine katilmlarini
artiririz” dedi.

Aysel Oztezel de, kadinlara rol
model olabilmek icin hemcinslerine
yonelik bircok olusumda yer aldigini
belirterek, “Belirli birikimleri kazan-
mis biri olarak bu olusumu da cok
sevdim. Dort senedir ¢cok iyi iliskiler
kurduk, yol aldik. ikinci dénemi-
mizde de bu yolu devam ettirmeye
ve ileri gbtlrmeye yonelik calis-
malarimiz olacak. Ticarete bereket,
kadinlarla gelecek” diye konustu.

Genglere moral

Calismalarini EBSO koordinatér-
liglnde sdrdiren ve yeni dénemde
Stleyman Cinar baskanligindaki
TOBB izmir il Genc Girisimciler

Kurulu Gyelerini kabul eden EBSO
Yénetim Kurulu Baskani Yorgancilar,
genclerin girisimciliginin 6zen-
dirilmesine ve desteklenmesine
iliskin gorls alisverisinde bulundu.
Yorgancilar, “Geng girisimcilerimizin
isbirligi icinde gerceklestirecedi
faaliyetler girisimcilik calismalarina
glc¢ katar. Her zaman genclerin
yanindayiz” dedi.

TOBB izmir il Genc Girisimciler
Kurulu Baskani Cinar da, genc giri-
simcilerin dnimuazdeki strecte Tar-
kiye’nin kaderini belirleyecek biyik
is insanlari olacagini dile getirirken,
“Bizler bu yolda izmirdeki tim
genc girisimcilerimizin her ihtiyacin-
da, her projesinde yaninda olmaya
calisacagiz" ifadelerini kullandi.
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EBSO, iZTO,
{TB ve EIB’in
VakifBank ile
imzaladigi
protokolle,
sanayiciler,
isadamlari,
ticcar ve ihra-
catcilar aylk
yizde 1.45 faiz
oraninda, 6
ay! 6demesiz
olmak dzere
azami 60 ay
vadeli kredi
imkanindan
faydalanabile-
cek.

ee

MART 2019

izmir Ticaret Odasi (IZTO), izmir

Ticaret Borsas (iTB) ve Ege ihracatci
Birlikleri (EIB) Uyelerine disuk faizli
uzun vadeli kredi olanaklari saglamak
amaciyla Vakifbank ile protokol imzaladh.
imza térenine; EBSO Yonetim Kurulu
Baskani Ender Yorgancilar, iZTO Ydnetim
Kurulu Baskani Mahmut Ozgener, iTB
Yénetim Kurulu Baskani Isinsu Kestelli,
EiB Koordinatér Baskani Jak Eskinazi
ile VakifBank Ege 1. Bélge Mudird Tuna
Turgut ve Ege 2. Bolge Mudir( Hayati
Yaman katildi.

KOBI Dost Kredi, Katma Deger Ureten
imalatci-ihracatci Kredisi ve Makine Alim
Kredi kampanyalarini iceren protokol
geregi, izmirdeki 4 Oda ve birligin Gyeleri,
VakifBank’in sagladigi aylik yizde 1.45
faiz oraninda azami 60 ay vadeli kredi
imkanindan faydalanabilecek. imalatci
KOBI’lere makine alimlarina yénelik azami
60 ay vadeli ve aylik 1.59 faiz oraniyla
kredi sunulacak. Kredi kullaniminda ekstra
masraf alinmayacak. is dinyasi icin blylk
bir kilfet olan teminat mektubu komisyon
oranlari da ylzde 1.25 ile ylzde 1.75
araliginda olacak.

Ege Bélgesi Sanayi Odasi (EBSO),

Yorgancilar:

Hassasiyet bekliyoruz

Ege Bolgesi Sanayi Odas! Yonetim
Kurulu Baskani Ender Yorgancilar,
Tarkiye’nin buglin 2008 yilindaki krizden

VakifBank’tan Izmir
ekonomisine can suyu

farkli olarak 6zel sektériin borcunun
ylksekligine dikkat cekti. Reel sektér

ve finans sektérinln birlikteliginin
dnemine vurgu yapan Yorgancilar, “Ozel
sektdrin borcunun ortadan kalkabilmesi
icin bankacilik sisteminin tam manasiyla
piyasanin icine girmesi lazim. Bankacilik
sistemi calismadan piyasanin acilmasi
s6z konusu olamaz. Bunu da sadece
VakifBank, Halk Bankasi veya T.C.

Ziraat Bankasl gibi kamu bankalarindan
beklemek yanlis. Turkiye’deki bitin
bankalarin bu sistemin icinde yer almasi,
tasin altina herkesin elini koymasi
gerekir. Ayrica banka madurlerimizin
sahaya inip, firmalar yerinde ziyaret
etmelerini 6nemsiyoruz. Sektérinde

zor duruma dusmudis bir firma baz
alinarak, genele olumsuz bakilmamal.
Bu konularin yeniden degerlendirilmesini
bankalarimizdan rica ediyoruz. Ctnk{, bu
Ulke hepimizin. Kriz sadece firma sahibini
etkilemiyor. Calisanimizi, ailesini de
olumsuz etkiliyor” dedi.

Ticari kredilerde ylizde 30-35 arasinda
degisen oranlarin disus trendine
girmesinden memnunluk duyduklarini
belirten Yorgancilar, piyasadaki
hareketlenmeyi Merkez Bankasi
verilerinden de takip edebildiklerini, 6zel
kesimin kullandidi kredinin Ocak ayinda
6.3 milyar lira iken Subat ayinda 23 milyar
lira civarina ciktigini séyledi.

Ender Yorgancilar, sirketlere de
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bilancolarini dogru okumalarini
Onerirken, “Maalesef ciroyu kar
zanneden bir anlayisin icindeyiz.
Halbuki finansal verileri dogru
sekilde analiz ederek borg¢larin
yapilandiriimasi gelecek acisindan
cok édnemli” uyarilarinda bulundu.

6 ay 6demesiz, 60 ay vade

iZTO Yénetim Kurulu Baskani
Mahmut Ozgener, Uyelerin
en énemli sorunu olan ucuz
finansmana erisim konusunda
kolaylik saglamak Gzere bir
protokol anlasmasinin hayata
gecirildigini belirterek, VakifBank’in
Ozel ve cok cesitli alternatifler
iceren bir protokol sundugunu
kaydetti. VakifBank ile imzaladiklari
protokolilin tim Gyelere, uygun
faiz oranli, uzun vadeli destek
kredisi kullanim imkani sunacadini
anlatan Ozgener, ekstra masraf da
alinmayacagdini bildirdi.

isyeri edindirme kredisinde
84 aya kadar, arac kredilerinde
ise 60 aya kadar vade imkani
bulundugunu dile getiren Ozgener,

P

“Cek karnesi bedeli ve istihbarat
masrafindan kredi kullanan
Gyelerimiz bir defaya mahsus
muaf tutulacak. Odamiz Gyelerine
e-fatura ve e-defter hizmetleri
Banka cari fiyatlari Gzerinden
ylzde 25 indirimle uygulanacak.
60 ay vadeli ve ekstra masraf
olmadan Dlinya Bankasi KOBI Enerji
Verimliligi Kredisi kullandirilacak”
diye konustu.

Krediler misliyle dénecek

iTB Yénetim Kurulu Baskani
Isinsu Kestelli de, VakifBank’in
sadece yasanilan bu sikintili
dénemde degil, gecmiste de piyasa
dostu bir politika izlemeyi prensip
edinmis bankalardan biri oldugunu
belirterek, “Vakiflar Bankasi’na, bu
yaklasimi icin tesekkir ediyorum.
Bankalarimiz bilmelidirler ki; izmir
Turkiye’nin ylkselen yildizidir
ve sanayicisinden tlccarina,
ciftcisinden ihracatcisina kadar
bu kente verilen her kurus kredi,
Ulke icin fayda olarak misliyle
doénecektir” ifadelerini kullandi.

iflasin &niine gececek

EiB Koordinatér Baskani Jak
Eskinazi ise, 2018 yili Agustos
ayl sonrasinda faizlerde yasanan

ylkselme sonrasinda Turk
ihracatcilarinin bankalardan kredi
kullanamaz pozisyona distigina,
bu durumun ihracat rakamlarinda
kendini hissettirdigini sdyledi.

Turk ihracatgisinin 2018 yilinin

ikinci yarisinda finansmana ihtiyac
duydugunda Tirk Eximbank disinda
yaninda ne kamu, ne de 6zel sektdr
bankalarini géremedigini anlatan
Eskinazi, “Vakifbank ile yapacagimiz
bu anlasma Ege Ihracatci Birlikleri’ne
Uye 8 bin faal ihracatci firmamiz
acisindan carklarin tekrar daha

hizli dénmesini, ihracatcilarimizin
rekabetciligini glclendirerek
ihracatini arttirmasini saglayacak.
Konkordato slrecine girmis
firmalarin iflasa striklenmesini
Onleyecek. 2018 Agustos’undan
sonraki stireci son derece koti
yoneten 6zel sektdr bankalarinin

da pozisyonlarini degistirmesine

ve glnah cikarmalarina imkan
verecek” dedi. VakifBank olarak
Ulkenin Greten, istihdam saglayan,
ihracat yapan, ekonomiye deger
katan tim aktérlerin yaninda olmayi
amacladiklarini belirten VakifBank
Ege 1. Bblge Miidiir( Tuna Turgut,
piyasa kosullarina gbre cok uygun,
dUsuk faizli krediler kullandirdiklarini

dile getirdi.

EBSO Yénetim
Kurulu Baskani Ender
Yorgancilar, reel sektér
ve finans sektérindn
birlikteliginin 6nemine
vurgu yaparken,
piyasalarin canlanmasi
icin bankacilik sisteminin
tam anlamiyla piyasanin
icine girmesi, finansal
destekler konusunda
6zel bankalarin da kamu
bankalari gibi aktif rol
almasi gerektidgini séyledi.

ee
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Tark Eximbank’tan
4 onemli imza

Tark Eximbank olarak 2019 destekleme amaciyla, daha 6nce 2019°'da
hedeflerimize ulasmak icin ¢alismalarimizi  devreye almaya s6z verdigimiz bir yeni
hizla strddrtyoruz. Her zaman uygulamamizla baslamak istiyorum.
soyledigimiz gibi 3 boyutlu calisma Bankamiz 18 Subat’ta Leasing sirketleriyle
prensibiyle kapsaml bir alanda ilerliyoruz.  (Ak Finansal Kiralama A.S., Deniz Finansal
ilk olarak bankamizin yapisal olarak Kiralama A.S., Garanti Finansal Kiralama
daha verimli ¢calismasi icin altyapimizi A.S., ING Finansal Kiralama A.S., Is
olusturduk. ikincisi reel sektérle, Finansal Kiralama A.S., QNB Finansal
ihracatcilarimizla, sanayicilerimizle Kiralama A.S., Yapi Kredi Finansal
ve finans sektorl ile olan is birligimiz Kiralama A.O., Halk Finansal Kiralama
gelistiriyoruz. Biz Banka olarak AS., Vakif Finansal Kiralama A.S. olmak

Adnan YILDIRIM kendimizi elmanin diger yarisi olarak Uzere 9 leasing sirketi) imzaladigi anlasma
Tark Eximbank go6riyoruz. Reel sektorle ic ice ve bir ile kendi kaynaklarinin bir kismini
Genel Maddaru butuntz. Uctincd calisma boyutumuz ise leasing sirketlerine tahsis etti. “Finansal
uluslararasi iliskiler. Dinyanin énde gelen Kiralama Sirketleri Kredi Programi” ile
bankalari ve ihracat destek kuruluslari toplamda 200 milyon dolarlik limit acild.
ile siki is birligi gelistirerek, iliskilerimizi Béylece basta KOB/I’lerimiz olmak Uizere
canl tutarak iceride ihracatcilarimiza yeni  ihracat¢ilarimizin orta vadeli makine
firsatlar sunulmasina yardimci oluyoruz. ve ekipman yatirimlari Bankamizin
Bu ay bu 3 boyutlu calismanin meyvesi uygun maliyetli kaynaklari ile finanse
olarak gérdigimuz 4 énemli anlasma edilebilecek.
imzaladik.
2- Afrika Trade Insurance Agency

1- Leasing sirketlerine ile is birligi anlasmasi

200 milyon dolar limit ikinci imzamizi yatirmci gérismeleri

ilk olarak Finansal Kiralama (Leasing) icin bulundugumuz ingiltere ziyaretinde
sirketleri araciligiyla ihracatcilarimizi attik. 28 Subat’ta African Trade Insurance

(14

Biz Banka
olarak
kendimizi
elmanin diger
yarisi olarak
gériyoruz.
Reel sektdrle
ic ice ve bir
batindz.
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Agency (AT ile imzaladigimiz anlasma ile Afrika
Ulkelerinde Uzerinde mutabik kalinan projelere Tirk
Eximbank ile ATI'nin sigorta ve reasirans ile ortak
destek saglamasi hedefleniyor. Ayrica Afrika kitasindaki
islemlerde en 6nemli ihtiyaclardan olan Afrika'ya

iliskin enformasyon paylasimi yoluyla Turkiye ile Afrika
arasindaki ticaret hacminin artirilmasi hedefleniyor.

ATI bu konuda iyi bir ortak. Uyeleri arasinda 14 Afrika
devleti ile 10 yabanci ve cok uluslu finansal kurum ve
kurulusu yer alyor.

3- Kadin girisimciler i¢in

200 milyon dolar ve

100 milyon TL limit

Mart ayindaki ilk imzamizi 8 Mart Kadinlar GUn{’nde
Kadin girisimci ihracatcilarimiz icin Sayin Hanimefendi
Emine Erdogan ve Ticaret Bakanimiz Sayin Ruhsar
Pekcan’in huzurunda QNB Finansbank ile attik.
Bankamiz tarafindan QNB Finansbank’a sadece kadin
girisimcilerimize kullandiriimak tzere 100 milyon TL
ve 200 milyon ABD dolarindan olusan bir kredi limiti

acildi. S6z konusu limit kapsaminda yUzde 50’den bankamiza duyulan gliven icin gdsterge niteliginde
fazla ortaklik pay! kadin girisimcilere ait olan ihracatci olan bu fonlar yukarida anlattigim diger anlasmalar icin
firmalarimiz, Banka’nin “Sevk Oncesi ihracat Kredisi” kaynak olusturuyor. Yurt disindan aldigimizi yurt icinde
Programi dahilinde 1 yil vadeli kredi kullanabilecekler. ihracatcilarimizin hizmetine sunuyoruz.
kisa vadeli yabanci para kredilerinin faiz oraninin 25 Tum bunlar bankamizin 3 boyutlu ¢alismasinin bir
baz puan altinda belirlenmistir. arund. Uluslararasi iliskilere verdigimiz dnem yurt disi
piyasalara daha kolay ulasmamiza yardimci oluyor.

4- ICBC’den 3 yil vadeli Bu iliskilerimiz yurt disinda is yapan ihracatcilarimiza,

350 milyon dolarlik kaynak Uretim yapan sanayicilerimize, mateahhitlerimize

Doérdincl imzamiz Bankamizin yurt disi fon yani Turkiye’ye doviz getiren tim sektorlere yeni
teminiyle ilgili. 11 Mart’ta diinyanin en blyuk bankasi firsatlar sunuyor. Onlerini aciyor. 2019°'da tlkemizin
Cinli ICBC ile imzaladigimiz anlasma ile 350 milyon ihracat hedeflerine ulasmasi icin ihracatcilarimiza
dolar tutarinda fon sagladik. Béylece yil basindan tim enerjimizle katki saglayacagiz. 2019 yili ihracat
itibaren yurt disi piyasalardan toplamda 1,3 milyar yili olmali. Biz de ihracatin finansmaninda blyimeye
dolar fon saglamis olduk. Turkiye ekonomisine ve devam edecegiz.
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EBSO Yénetim
Kurulu Baskan
Vekili Gék¢tiog-
lu, KOBflerin
e-ticaret sistemi
icinde yer al-
masi gerektigini
vurgularken,
“Ulkemizdeki
firmalarin yizde
99’unu olus-
turan KOB/'ler
ihracatimizin
yiazde 55’ini,
ithalatimizin
yiazde 38’ini
gerceklestiriyor-
sa, istihdamin
yldzde 73.5’ini
sagliyorsa hedef
kitlemiz de cok
aclk olarak KO-
Bi'lerdir” ded.

ee
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e-ticaretle;”

o

satilabiliry

Kurulu Baskan Yardimcisi ibrahim

GokcUogdlu, Turkiye’'nin yatirm
Urdnlerini konu alan bir e-ticaret
platformunu gerceklestirerek diinyaya
Onclluk edebilecegini sdyledi.

Turkiye’'de dijital déondstimin
onculerinden Hepsiburada’nin, Anadolu
sehirlerindeki isletmelerin e-ticarete
gecislerini desteklemek Gzere hayata
gecirdigi e-ticaret zirvelerinin son duradi
izmir oldu. izmir ve cevre illerinden
700’0 askin isletme sahibinin katildigi
etkinlikte, yeni dlinyada dijital dénisim,
e-ticaret ile yerelden globale acilan
kap! ve e-ticaret ile bdyimenin altin
kurallari konu basliklarinda oturumlar
gerceklestirildi. Etkinlikte katilimcilar;
her yil blylyen e-ticaret ekosistemine
nasil dahil olacaklari, bu sistem icinde
kendilerini nasil &éne ¢ikaracaklari,
karhlklarini ne sekilde artirabilecekleri,
islerini blyttmeleri icin neler yapmalari
gerektidi ile birlikte hem kendilerine hem
de Ulke ekonomisine katki saglayacak
bilgiler edindi.
Etkinlikte ayrica, tim Hepsiburada

is ortaklarinin yararlanabildigi ve
onlari diinya pazarlariyla bulusturan
Hepsiburada Kolay ihracat Modeli ile ilgili

Ege Boélgesi Sanayi Odas! Yonetim

bilgiler de aktarildi. Dijital dénistimle
birlikte bélgede basari saglamis
Hepsiburada is ortaklari, ilham verici
basari dykulerini katilimci isletmelerle
paylasti.

e-ticaret zirvesinin acilisinda konusan
Ege Bolgesi Sanayi Odasi Yonetim Kurulu
Baskan Vekili Gokclioglu, bu alandaki
firsatlara dikkat cekti. ibrahim Gékctioglu,
“Yatirim Gr0nleri ticaretini konu alan
bir e-ticaret platformu yok ve bunu ilk
gerceklestiren tlke Turkiye olabilir” dedi.

KOB#/’lere yeni hedef

Amazon ile Alibaba’nin basarilari, bu
ve benzeri e-ticaret sitelerine tGye olmus
firmalarin kazanclarina gipta edilse de
degisime ayak uydurma ve zincire dahil
olma konusunda c¢ekinceler bulundugunu
sdyleyen Gokclodlu, soru isaretlerinin
giderilip KOBJ’lerin bu sistem icinde yer
almasi gerektigini savundu.

ibrahim Gokctioglu, diinyada degisen
tUketici profili ile internet kullanicilarinin
ylUzde 40’indan fazlasinin internet
Gzerinden alisveris yaptigina, 2018
yilinda global e-ticaret satislarinin tim
perakende satislar icinde ylzde 11.9’luk
bir paya sahip olduguna isaret ederken,
“Ulkemizdeki firmalarin yizde 99’unu
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olusturan KOBJI'ler ihracatimizin
ylUzde 55’ini, ithalatimizin yizde
38’ini gerceklestiriyorsa, istihdamin
ylzde 73.5’ini sagliyorsa hedef
kitlemiz de ¢ok acik olarak
KOB/’lerdir. Su an Ulke olarak,
ekonomik ac¢idan zor giinlerden
geciyor olabiliriz. Ancak biz,
Ozellikle de bu slrecte teknolojiyi
kullanarak ticaret yapmayi cok
dnemsiyoruz. Ama éncesinde bizim
dijitallesme altyapimizi kurmamiz
gerekiyor” dedi.

TUIK’in 2018 verilerine
gore firmalarda bilgisayar
kullaniminin yizde 97, internet
kullaniminin ytzde 95 ancak
web sayfasi olanlarin oraninin
ylzde 66 oldugunu hatirlatan
Gokelogdlu, “Yani, biz dijitallesme
ve e-ticaretten bahsederken, bu
oran ¢ok dusuik olup, ne kadarinin
aktif oldugunu da bilmiyoruz.
Dlnya genelinde, Sanayi 4.0 ile
birlikte 5 yil icinde bircok sirketin
operasyonlarinin ytzde 70’inden
fazlasinin dijitallesmesi bekleniyor.
Arastirmalar, dijitallesen sirketlerin
kaynaklarini artirmadan, gelirlerini
sektorlerinin ylzde 9 Gzerinde
bUyuttiguna, verimliliklerinin yizde
80’lere kadar artirdigini ortaya
koymakta. Uzun vadede dijitallesme
yolunda harcanan maliyetlerin
geri donisiminin yarattigi
olumlu etki is diinyasina dogru
anlatiimali. Firmalarimiz 6zellikle
bazi organizasyonlarinda ivedilikle
harekete gecmek zorunda” diye
konustu.

Devlet de destekliyor

EBSO Yonetim Kurulu Baskan
Vekili GokcUoglu, Sanayi ve
Teknoloji Bakanligrnin acikladigi
Dijital D6nUsim Yol Haritasr’ndaki
6 eylem alanindan ikisi olan
teknoloji ve veri iletisim altyapisini
KOBI’lerin zaman kaybetmeden
kendi organizasyonlarina
uyarlayabilmeleri gerektigini
vurguladi.

Alibaba’nin 1 gtnldk cirosunun
Tarkiye’nin 1 ayhk ihracat rakamini

katladigini, giinde 12 milyonu
askin paket génderimi yapildigini
hatirlatan Gokc¢toglu, “Online
perakende islemlerin toplam
perakende islemlere orani Cin'de
ylzde 20, ingiltere’de yiizde 16,
gelismis Ulke ortalamasi ylzde
10 iken Tarkiye’de bu oran ylzde
4.7dir. GUnde bir taneden fazla
siparis alan firma sayisi olarak bine
yakin e-ticaret sitemiz bulunuyor.
ABD’de bu sayi 100 bine yakin.
Dev ekonomilerin e-ticarete verdigi
6nemi dikkate aldigimizda, bizlerin
de bu alana daha ciddi yaklasmamiz
gerektigi inancindayim. Bizim hala
geleneksel ydntemlerle pazarlama
politikamiza devam etmemiz s6z
konusu olamaz. Bugin, bizde de
e-ticaret ile ilgili 6nemli devlet
destekleri yer almaktadir. Latfen
takip edin ve lttfen bu firsati iyi
degerlendirin. Buglin 3 trilyon dolar
civarinda olan e-ticaret hacminin
2021 yilinda 5 trilyon dolar olmasi
bekleniyorsa, bu pastadan acilen
faydalanmak zorundayiz” ifadelerini
kullandi.

ibrahim Gokctoglu, Ticaret
Bakanhgrnin verdigi yetkiyle,
TOBB e-ticaret sitelerine Elektronik
Ticarette Given Damgasi Tebligi’'ne

gdre Glven Damgasi tahsis
edebildigine dikkat cekerken,
boylece, s6z konusu web siteleri
ile tketici arasinda gtiven tesisinin
resmi olarak saglanacagini
vurguladl. TOBB e-Ticaret Sektér
Meclisi’nin kurulmasi da sektére
yakin zamanda glc¢ katacagdini
sOyleyen Gokctoglu, “Goéruldiga
gibi devlet ve firmalarimizin ¢ati
6rg0ta, elini tasin altina koymustur”
dedi.

Oda ve Borsalarin katkisi

izmir Ticaret Odasi (IZTO)
Baskani Mahmut Ozgener,
dijitallesmenin her kurumun birinci
sirasinda yer almaya basladigini
belirterek, “KOBP’ler de bu
dénistmin parc¢asi olmaya basladi.
Biz de Oda olarak KOBP’lerimizin
dijital déntsimuni desteklemek
amaciyla Ege Universitesi ve izmir
Ekonomi Universitesi isbirliginde
bir proje baslattik. Cinki hizmeti
teknolojiyle birlestiremediginiz
slrece rekabet edemezsiniz”
dedi. 2027de diinyada e-ticaret
hacminin 4.8 trilyon dolar olmasinin
beklendigini ifade eden Ozgener,
“E-ticaret kullanici sayilari da
énemli bir veridir. 2018'de diinya

MART 2019 35



36

HABER | VIZYON

capinda 1.7 milyar e-ticaret
kullanicisi vardi, 2027de bu rakamin
2.1 milyar kullaniciya erismesi
6ngorullyor. Tim is dinyasil
e-ticaret ile diinyaya Qrtin satmamin
sadece bir tik uzaginda duruyor”
ifadelerini kulland..

izmir Ticaret Borsasi (ITB)
Baskani Isinsu Kestelli de, elektronik
ticaret pastasinin hizli, blyUk ve
istah kabartici oldugunu dile getirdi.
Evden ¢cikmadan alisveris yapmanin
ilk mucidinin aslinda bu topraklara
oldugunu sdyleyen Kestelli,
“Asadidaki bakkala balkondan sepet
sarkitip alisveris yapan kisi aslinda
buyik bir vizyonerdi. Odemeyi de
0 gunin imkanlari geredi karsilikh
glven ilkesi cercevesinde sepete
koydugu nakitle yapmisti. Sayet
aramizdan bugin diinyaya yon
veren garaj dahilerinden biri cikmis
olsa ve sarkitilan sepetle alisverisi
gelismis dijital teknolojilere ve
6deme sistemlerine adapte
edebilmis olsaydi, bugtn Cinli
Alibaba’y degil belki de Cineli
Velibaba’yl konusuyor olurduk”
dedi.

Isinsu Kestelli, ITB’nin
gerceklestirdigi ve katilimci sayisi
her gecen gin artan e-commodity
bazaar uygulamasi hakkinda da
bilgi verdi.

Ticarete

dijital doping

Hepsiburada
Kurumsal iletisim ve
iliskiler Grup Baskani
Koray Ozturkler,
Turkiye’nin 2023
yilinda 350 milyar
TL’lik e-ticaret hedefini
gerceklestirmeyi
desteklemek icin tim
izmirli isletmelere,
islerini e-ticarete
tasimalari konusunda
cagrida bulundu.
Turkiye’'de dijital
dénlstmin éncusi
olarak teknolojinin
yipratici degdil, yapici
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yonunl kullanarak perakende

ile el ele verdiklerini vurgulayan
Ozturkler, Anadolu’daki ticareti
blyUterek Turkiye ekonomisine
katki saglamaya devam edeceklerini
ifade etti.

Hepsiburada Ticari Grup Baskani
Mutlu Erturan ise e-ticaret pazarini
bUyldtmeyi misyon edindiklerini
tekrarladi ve “TUrkiye’'de e-ticaretin
bUylmesi ve yayginlasmasi icin
KOB/’lerin ve yerel markalarin
glclenmesi ve daha aktif olmasi
gerekiyor. Ozgiin is modelimiz
Pazaryeri ekosistemiyle, tim
isletmelere Ulkemizin ve diinyanin
dort bir yanindaki misterilerimizle

bulusturuyoruz. Pazaryeri Qyeleri;
madaza acmak icin ayri bir Ucret
6demiyor, Hepsiburada’nin yaptigi
tim banka anlasmalarindan
yararlanabiliyor, avantajli kargo
fiyatlarini kullanarak maliyetlerini
azaltiyor. isletmelerin islerini
e-ticarete tasimasina destek
oluyoruz” dedi.

Hepsiburada is ortaklarini
artik yurtdisi pazarlarina da
ulastirdiklarini kaydeden Erturan
sdzlerine, “Pazaryeri ile islerini
bUydten isletmeleri simdi de
“Kolay ihracat” ismini verdigimiz
modelle yurtdisi pazarlarina
acmaya basladik. Kolay ihracat
modeliyle Hepsiburada Pazaryeri
is ortadi olan 17 binden fazla
klclk ve orta 6lcekli isletmenin
tim, herhangi ekstra bir yatirim,
kaynak veya deneyime ihtiyac
duymaksizin Hepsiburada’nin
teknoloji ve pazarlama gicinden
faydalanarak diinya pazarlarina
merhaba demeye basladi. Model
kapsaminda dldnyanin neresinde
olursa olsun tim musterilerimiz,
Hepsiburada’nin global web sitesi
ve mobil uygulamasi Uzerinden
aradiklari her Urtne ulasarak
bulunduklari Glkeden kolayca siparis
verebiliyor” ifadelerini kullandi.
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EBSO’nun mukemmellik

u ornek oldu

yolculu

Urkiye’de ilk kez Ege Bolgesi
TSanayi Odasrnin ISO 9000

Kalite Yonetim Sistem Belge-
si'nden Asya-Pasifik’in En Iyi Odasi
6dulind almasina kadar giden
muUkemmellik yolculugu, kurumlara
ornek oldu.

Ege Boélgesi Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi
ibrahim Gokctioglu, Ege Serbest
Bolgesi’nin (ESBAS) yetenek,
muUkemmellik ve strdardlebilirlik
konularinda éncli olan kurum ve
kuruluslari bulusturdugu ESBAS 3.
Mikemmellik Zirvesi’'nde EBSO’nun
mUkemmellik deneyimlerini paylas-
t1. EBSO’nun mikemmellik yolcu-
lugunda hep ilklere imza attigini
vurgulayan Gokclodlu, sézlerini
sOyle strdlrdu:

“1995 yilinda Turkiye'de ilk
TSE EN ISO 9000 Kalite Yonetim
Sistemi belgesini aldik. 2002 yilinda
TOBB tarafindan baslatilan Akre-
ditasyon Programi kapsaminda A
sinifi belge ile Avrupa Birligi Odalari
ile ayni kalitede hizmet veren ilk 10
Odadan biri olarak akredite edildik.
Avrupa’daki Odalarla ayni kalitede
hizmeti veriyor anlamina gelen ve
ilk uygulayicilarindan olan EBSO,
TOBB’un 365 Oda ve Borsa icinde;
2014 yilindan bu yana kesintisiz
tam puan alan A grubu Odalarin-
dan biridir. EBSO, TOBB Odalari
acisindan referans noktasr’dir. 2003
yilinda stireclerimizi, misyon ve viz-
yonumuzu tanimladik. 2006 yilinda
degerlerimizi belirledik. 2010 yilinda
Stratejik Plan, Performans Yonetim
Sistemi, Od(l, Takdir ve Tebrik Sis-
temi ile EFQM Mikemmellik Mode-
[i'ni benimsedik. 2011 yilinda Ulusal
Kalite Hareketi Iyi Niyet Bildirgesi’ni
imzaladik. TS ISO 10002 Mdisteri
Memnuniyeti Yonetim Sistemi, TS
ISO / IEC 27001 Bilgi Guvenligi

.———-—"'r r
Yonetim Sistemi belgelerini aldik.
Oneri Sistemi, Stirec Yénetim Siste-
mi ve Etik Kurallari hayata gecirdik.
2018 yilinda ise Stre¢ Organizasyon
Entegrasyonunu tamamladik. iki
basamakli kariyer merdiveni ve risk
yonetimini hayata gecirdik.”

Yeni kazanimlar

ibrahim Gokctoglu, sistemlerle
yonetilen EBSO’daki mikemmellik
yolculugunda etkililik, is modeli, is
yasam dengesi, kiyaslama, kirihm,
mdasteri, strdaralebilirlik, yenilesim,
yetkelendirme ve yonetisim gibi
yeni kavramlarla da tanistiklarini
anlatti.

Turkiye Kalite Dernegdi (Kal-
Der) araciligiyla EFQM modelinin
EBSO’yu hedefledikleri sisteme ve
sardardlebilir hizmete ulastirabile-
cek bir yol olduguna inandiklarini
belirten Gokclodlu, liderlik, strateji,
calisanlar, isbirligi ve kaynaklar,
slre¢-Urtn-hizmetler baslklarinda
gerceklestirilen calismalari aktardi.
Gokctogdlu, “Bu virajli yolculukta
o6grendik ki; gozi kapali ilerlenecek
bir yolda degiliz. Sistemler isleyi-
si kolaylastirir ve standartlastirir.
Olcmedigini ydnetemezsin. Dar
alanda kisa paslasmalar sadece
gun0 kurtarir. Performansi dlcmek
icin hizmet somutlastiriimalidir. El-
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bette kazanimlarimiz da oldu. ‘Ben’
yerine ‘Biz’ diyoruz. Ozdegerlendir-
me yapiyoruz. Farkl ¢6zim yollari
buluyoruz. Katihmcilk ilkelerine
uygun hareket ediyoruz ve hizmette
deger yaratma anlayisina sahibiz”
diye konustu.

Hep daha ileri

EBSO Yoénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Gékcioglu, mikemmellik
yolculugunu éddllerle taclandirdik-
larina da dikkat ¢cekerken, “2012 yiI-
linda Akdeniz Universitesi’nin Tarki-
ye capinda Ulusal Cevre Hizmetleri
Odulirna aldik. Yine ayni yil KalDer
izmir Subesi tarafindan Mikemmel-
ligi Arayis Sempozyumu kapsa-
minda Ege Bolgesi Kalite Basari
Odult’niin ve EFQM Mikemmellikte
Yetkinlik 4 Yildiz Belgesi’nin sahibi
olduk. 2014 yilinda hem Ege Bélgesi
Mikemmellik Bayuk Odali hem
de Turkiye Mukemmellik Odul’nd
izmir’e getirerek cifte 6ddl mutlu-
lugu yasadik. Gegen yil, 28 UGlkenin
olusturdugu Asya-Pasifik Ticaret
ve Sanayi Odalar1 Konfederasyonu
(CACC)) tarafindan “En iyi Oda”
secildik ve Turkiye'den bu 6dula
alan ilk Oda olduk. Simdi hedefimiz
Avrupa. EFQM Avrupa Mikemmellik
Oduli basvurusu calismalar devam
ediyor” dedi.
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EBSO Yénetim
Kurulu Baskan
Yardimcisi
Dénmez, ITU
Mimarlik Fa-
kiiltesi Sehir ve
Bélge Planlama
B6limu aka-
demisyen ve
ogrencilerinin
Urla Gelisim
Stratejileri
programindaki
konusmasinda,
ilcenin basari
ve markalas-
ma yolundaki
asil hamlesinin
teknoloji ve
inovasyondan
gectigine inan-
aigini séyledi.

ee
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Kurulu Baskan Yardimcisi Muhsin

Dénmez, Urla’da hayata gecirilecek
Teknoloji Ussli projesi kapsaminda
10 yilda 1.4 milyar lira yatirim ile 40
binden fazla kisinin istihdam edilecegini
s®yleyerek izmir’in bu alanda pilot il
olabilecegini belirtti. D6nmez, “Urla’nin
basarisinin teknolojiden gectigine
inaniyorum” dedi.

istanbul Teknik Universitesi (ITU)
Mimarlik Fakultesi Sehir ve Bolge
Planlama Bo6lUmU akademisyen ve
ogrencilerinden olusan 90 kisilik heyet,
Urla Gelisim Stratejileri Programi
kapsaminda izmir’de oda ve sivil toplum
kuruluslarinin Ust dlizey yoneticileriyle
bulustu. Ege Bélgesi Sanayi Odasi ev
sahipliginde gerceklestirilen toplantida,
Urla'nin gelisme alternatifleri, potansiyeli
ve potansiyelin kullanilabilirligi tartisildi.
izmir Ticaret Odasi, Deniz Ticaret Odasl
izmir Subesi, izmir Kalkinma Ajansi ile
izmir Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi
temsilcileri de sunum yapti.

EBSO Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Muhsin Dénmez, izmir’in
batisinda cazibesi her gecen glin artan
Urla'nin tarih boyunca denizasiri ticaret
icin dnemli gecis glizergahlarindan biri
oldugunu ifade etti.

Dinyada teknolojinin gelisimiyle
birlikte is yapis sekillerine kadar uzanan

Ege Bélgesi Sanayi Odas! Yonetim

doénlsumin yerelden kalkinmay! da
one cikardigini belirten Dénmez, artik
Ulkeler degil, sehirler, bélgeler ve hatta
markalar eliyle kalkinmaya dikkat
cekerken, yerel kalkinma hamlesinin
yolunun da tarim gibi geleneksel
nitelikte 6nem tasiyan degerlerin
teknolojiyle harmanlanmasindan ve
Sanayi 4.0’In gerektirdigi atilimlarin
saglanmasindan gectigini vurguladi.
Muhsin Dénmez, “Bugin kiresel bir
markanin piyasa degderinin TUrkiye’nin
milli gelirinin Uzerinde olmasi da bunun
en glzel kanitidir. Boylesi bir dénisim
icinde sehirlerin ve ilcelerin yeniden
planlanmasina ihtiya¢c duyulmaktadir.
EBSO olarak izmir ve ilcelerine de bu
gdzle bakilmasini istiyoruz. izmir bir
tek alanda degil tarimdan turizme,
sanayiden ticarete kadar sektor cesitliligi
icinde 6nemli bir zenginlige sahiptir.
izmir gibi potansiyeli yiksek kentlerin
sahip olduklari avantajlarin ekonomiye
kazandirilmasi bUyik 6énem tasiyor” dedi.

Basari teknolojide

EBSO Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi D&nmez, izmir’in yenilebilir
enerjiden bilgi ve iletisim teknolojilerine,
saglik biyoteknolojisinden havacilik ve
savunmaya kadar degisen yelpazede
dijitallesme ve Sanayi 4.0’a uyum
saglamada temel ve ylkselen sektorlere
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sahip oldugunu hatirlatirken,
Urla’nin da bu atilimi saglayacak
kesisimde bulundugunu belirtti.
Bagcilik ve zeytincilikle birlikte
cografi isaretli Grlnlerin Urla’yl 6ne
cikardigina dikkat ceken Dénmez,
yasayanlarin egitim dizeyinin
ylksekligi, kalttrel mirasi, turizmde
son yillarda elde edilen basarilar,
saglik hizmetlerine erisim kolayligi
ve yenilenebilir enerjide ylksek
potansiyeli de giindeme getirdi.
Dénmez, “Ozellikle yaslanan niifusla
birlikte diinyada saglik turizminin
6ne cikacagini dikkate aldigimizda
ve alternatif enerji kaynaklarindan
rdzgar enerjisi potansiyeliyle
Urla gelecege bu perspektiften
hazirlanabilir. Bu alanlardaki
atil potansiyelin, ekonomiye
kazandirilmasi, yerelde oldugu
kadar ulusal ve uluslararasi alanda
da yukselmesini saglayacaktir” diye
konustu.

izmir’in Silikon Vadisi

Urla’nin basari ve markalasma
yolundaki asil hamlesinin teknoloji
ve inovasyondan gectigine
inandigini belirten Dénmez, izmir
Yiksek Teknoloji Enstitist’nin
bu ilcede bulunmasini da avantaj
olarak nitelendirdi. Muhsin Dénmez,
gecen yil Urla'da kurulmak Gzere
imzalari atilan Teknoloji Ussl
projesini bu acidan énemsedigini
ifade ederken, sunlari séyledi:

"Projenin fizibilite ve hedef
calismalarini inceledigimizde, 5
milyon metrekare arazi (zerinde

kurulacak Usse, toplamda farkli
Olceklerde 800 civari sirketin
faaliyet gbsterecegini gériyoruz.
Proje kapsaminda 10 yilda 1.4
milyar lira yatirim ve 40 binden
fazla istihdam gerceklestirilmesinin
beklenmesi, ekonomik anlamda
yaratacagi katkiyi acik bicimde
ortaya koyuyor. Turkiye’nin bir
teknoloji Gssiine sahip olmasi
gerektigini ve izmir’in bu alanda
pilot il olmasi yéniinde tasidigi
avantajlari uzun zamandir Oda
olarak bizler de dile getiriyoruz.

Bu acidan, Urla’da s6z konusu
teknoloji Gsst kurma girisimi ¢ok
6nemli bir atihm. Bizim bu atilima
inanmamiz ve projeden maksimum
dizeyde fayda alinmasi yoninde
caba gdstermemiz, stiphesiz ki
basarilarimizi artiracaktir. ‘Neden
bizim de Silikon Vadisi tarzinda bir
yapilanmamiz olmasin?’ sorusunun
cevabi cabalarimizin dizeyine
bagl."

lyi planlanmis sehirler

IMEAK Deniz Ticaret Odasi
izmir Subesi Yonetim Kurulu
Baskani Yusuf Oztirk de sehir
planlamalarinin 6nemine dikkat
cekerek Urla’nin izmir’e cok yakin
bir ilce oldugunu sdyledi. Oztirk,
"Ege’nin en zengin insanlari
Urla’da yasiyor. 2017 yilindaki bir
arastirmada en fazla izmir’in gé¢
alirken e fazla gé¢ veren yerin ise
istanbul oldugu aciklandi. Yerel
secimler kapida. Siyasilerin en
énemli projeleri Urla’y kapsiyor.

Ancak iyi planlanmis sehirlerde
yasamak hepimizin hakki. Bu
konuda size ¢cok 6nemli gbrevler
distyor” dedi.

izmir Kalkinma Ajansi'nda gérev
yapan sehir planlamaci Hilya
Ulusoy Sungur ise sunlari séyledi:

"Urla Akdeniz’in ¢ekim
merkezidir. Urla aslinda bir kap.
Kentsel faaliyetlerin bittigi kent disi
faaliyetlerin basladigi bir noktada
yer aliyor. Bir tarim, bir turizm, bir
kapisi, bir deneyim kapisi olabilir.
Urla’ya diger yerlerden nitelikli
is glctnin akmasini tabii ki
istiyoruz. Urla sadece ikinci konut
bélgesi olmamali. iicenin kimligini
koruyarak ele almak zorundayiz.
Kentin iliskilerini kurarken buna
badli kalmaliyiz.”

Ekonomik aktivitelerde

artis beklentisi

izmir Ticaret Odasrnda sehir
plancisi Hitay Baran ise, izmir ve
Urla’nin son ddnemde popdlerligini
arttirdigini belirterek, "Her
tarll yatinm acisindan hazirlikli
olmaliyiz. Nifus artarken Urla’yi
besleyecek ekonomik aktivite
yeterince artmiyor. Kiralar artiyor
ama konut bazli deger artislari
diger aktivitelerin 6niine geciyor.
GUnubirlik turizm son yillarda
artti. Sarap tadim merkezleri, at
ciftlikleri ve butik otellerle kalma
sUresi uzatilmaya calisiliyor. Urla’da
hem yatirimi hem konut acigini
kapatmaya yonelik revizyonlara
ihtiyac var”" dedi.
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lzmir’de yeni basari projelerini
isbirligi iginde yazabiir_iz
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Ege Bélgesi
Sanayi Odasi
Yénetim Kurulu
UOyesi Urtin, ki-
resel ekonomide
liderler arasinda
yer alma iddia-
sindaki Ttirki-
ye’nin kiimelen-
me calismalarina
yoénelerek katma
degerli trtinlerle
rekabet glcini
artirmasinin
blyik 6nem ta-
siaigini séyled.
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Kurulu Uyesi Hakan Urtin, izmir’in
potansiyeli dikkate alindiginda

daha fazla sanayi kimesinin hayata
gecirilmesini, kentin yani sira Ege ve
Turkiye icin de bir gereklilik olarak
goérdiklerini sdyledi. Urdn, “Isbirligi
cercevesinde gerceklestirilecek bu ve
benzeri projeler ile izmir’de yerelden
kalkinmada gercek bir basari hikayesi
yazabiliriz” dedi.

izmir Kalkinma Ajansi (IZKA)
tarafindan Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
ile KiicUk ve Orta Olcekli Isletmeleri
Gelistirme ve Destekleme idaresi
Baskanhdi (KOSGEB) isbirligiyle
gerceklestirilen izmir Kimeleri
Bulusmasr’nin acihisinda konusan
EBSO Yénetim Kurulu Uyesi Urlin, son
yillarda is diinyasinda oldugu kadar sivil
toplum kuruluslari nezdinde ve sosyal
mecralarda da kiimelenmenin ¢ok sik dile
getirilmesinden memnuniyet duydugunu
belirtti.

iZKA'nin da kiimelenme destekleri
konusundaki cabalarini takdir eden Uriin,
kimelenmenin glinimuazde strdralebilir
ekonomik blylmenin ve kalkinmanin itici
glclerinden biri olduguna dikkat c¢ekti.

Ege Boélgesi Sanayi Odas! Yonetim
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Katma degerli iriinle

gliclii rekabet

Hakan Uriin, teknolojiyle birlikte
degisen Uretim ve pazarlama kosullarinin
rekabeti farkli bir boyuta ittigini,
kiimelenmenin bu anlamda hem
ulusal hem de yerel rekabeti artirici bir
etkiye sahip oldugunu ifade ederken,
kimelenmenin sac ayaklarindan birini
sirketlerin, ikincisini kalkinma ajanslariyla
Odalarin da icinde yer aldigi STK’larin,
UcUncUsand egitim kurumlari ile Ar-Ge
ve teknoloji merkezleri gibi destekleyici
kurumlarin olusturdugunu séyledi. Bu
modelin, sanayinin egitim ve arastirmayla
desteklenip inovasyonla bulusturulmasini,
sonucta katma degerli Grline evrilmesini
sagladigini belirten Urtin, “is yapis
seklimizden yasam tarzina kadar bir cok
alanda yaptidi ve yapacadi degisikliklerle
Sanayi 4.0 ¢caginda, kiimelenmenin nihai
kazanimi olan katma degerli Uretimin
6nemi de belirgin bir sekilde 6ne cikiyor.
Ozellikle, kiiresel ekonomide liderler
sinifinda yer alma hususunda iddiali
hedefleri olan Ulkemizin kimelenme
calismalarina yénelerek, katma degeri ve
rekabet glcina artirirken, maliyetlerini de
azaltmasi bayUk 6nem tasimaktadir” dedi.
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Fark yaratan sektorler

Kimelenmeyle birlikte is yapma
kaltardnan de gelistigini, daha verimli
ve basarili sonuclara imza atildigini
vurgulayan Urin, IZKAnin yaptig
calismalarla; Organik Gida, Saglik ve
Biyomedikal, IAOSB Makine Metal
Dokium, Havacilik ve Uzay Kimesi,
islenmis Meyve ve Sebze, Endistriyel
Havalandirma, iklimlendirme ve Sodutma
kiimelerinin dikkat ¢cektigini giindeme
getirdi. Hakan Urin, kimeler ve ilgili
sektorlerde yer alan firmalarin kendi
alanlarindaki gelismeleri takip etmesi,
Uretimlerini gerek sayisal gerekse
kalite ydninden artirmasi, finansal
destek ve tesviklerden daha fazla
yararlanma, inovasyon kapasitelerinin
gelistirilmesinde bilgi alisverisinde
bulunmalarini da 6rnek gdsterdi.

EBSO Yénetim Kurulu Uyesi
UrQin, izmir Serbest Bélge ile
Menemen Plastik ihtisas OSB’nin de
sanayinin kiimelenmesini gésterdigini
belirtirken, “EBSO, bu farkindalikla ve
bolgemizdeki tarim potansiyelinin dogru
konumlanmasi gerektigi inanciyla, iki
alanda ihtisaslasma projesi baslatti.
izmir Ticaret Odasl, izmir Ticaret
Borsasi ve Ege ihracatci Birlikleri ile
birlikte Menderes Cicekgilik ve Sus
Bitkileri Tarima Dayali ihtisas Organize
Sanayi Bélgesi ile Dikili'de Jeotermal
Seracilik TDIOSB kurulmasi calismalarini
yaritiyoruz” diye konustu.

izmir Ticaret Odasi Yonetim Kurulu
Uyesi Oguz Ozkardes de, ayni sektdrdeki
firmalarin bir arada bulunmasinin o
boélgenin ekonomik aktivitesini artirdigini
anlatti.

IZKA Genel Sekreteri Dr. Mehmet
Yavuz’un izmir'deki kimelenmenin
sektérler acisindan dnemi ve izmir'de
gerceklestirilen calismalara verdikleri
destekleri anlatmasinin ardindan,
KOSGEB AB ve Dis iliskiler Dairesi
Baskani Necati GUnaydin Avrupa Birligi
isletmelerin ve KOB/'lerin Rekabet
Edebilirligi Programi (COSME), KOSGEB
izmir Kuzey Midir Levent Arslan da
isbirligi Destek Programi, EBIC-EGE
Proje Koordinatérl Doc. Dr. Serdal Temel
ise Avrupa Isletmeler Agi hakkinda
katihmcilari bilgilendirdi.

Sanayide teknolojik
doniisime 1.8 milyar lir

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’'nin stratejik planina gére, 2019-
2023 déneminde “sanayinin teknolojik dénlistimind saglamak,
venilikcilik ve tasarim kapasitesini artirmak” icin 1.8 milyar lira
harcama yapilmasi 6ngérdiltiyor.

-—

Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi stratejik planina gére, sanayinin
teknolojik donistimini saglamak icin 5 yilda 1.8 milyar lira harcama
yapilacak.

Bakanlik tarafindan hazirlanan 2019-2023 yillarini kapsayan
stratejik planda, amag, hedef ile bu unsurlara yonelik stratejiler ve
performans gdstergeleri yer aldi. Bakanligin s6z konusu déneme
iliskin planinda, 7 amac ve 32 hedef olusturuldu ve stratejileri
hayata gecirmek icin tahmini maliyet toplamda 3.6 milyar lira olarak
hesaplandi.

Maliyet kalemleri gelecek 5 yil icin ayri ayri incelendiginde;
2019°da 417.1 milyon lira, 2020’de 448.5 milyon lira, 2021de 569.5
milyon lira, 2022’de 1.2 milyar lira ve 2023’te 924.9 milyon lira
harcanmasi gerekiyor. Plan déneminde, s6z konusu hedeflere
ulasmak ve amaclari gerceklestirmek icin en yiksek maliyetin
1.8 milyar lira ile “sanayinin teknolojik dénisimini saglamak,
yenilikcilik ve tasarim kapasitesini artirmak” icin olusmasi
bekleniyor.

ikinci ylksek maliyet kaleminin 1 milyar lira ile “sanayi alaninda
yatirim ortaminin olusumuna, sanayinin planl gelisimine ve rekabet
glcunu artirici is birliklerine destek vermek” olmasi 6ngoérultyor.

Tahmini maliyetlerin 5 yillik stirecte Cumhurbaskanhdi Yatirim
Ofisi ile koordinasyon halinde is ve yatirim ortamini iyilestirmek,
yurt icinde ve yurt disinda is birliklerini ve rekabetci yatirimlari
tesvik etmek amaci icin toplam 329.1 milyon lira, teknolojik
gelismeler dogrultusunda rekabetci, strdurllebilir, verimli, yerli ve
milli bir sanayi yapisinin olusmasini saglamak icin 190.5 milyon lira
olacagi da hesaplandi.

Sanayi ve Teknoloji Bakanhgdr’'nin kurumsal yapist ile stratejik
yénetim ve uygulama kapasitesini gliclendirmek icin 158 milyon lira,
glvenli, gtvenilir ve kaliteli sanayi Urdnlerinin yer aldig, izlenebilir
bir piyasanin olusmasini saglamak i¢in 111.8 milyon lira ve merkezi
ve yerel diizeyde kurumsal kapasitenin artirilmasi suretiyle bélge
ici ve bolgeler arasi gelismislik farkini azaltmak ve bélgelerin ulusal

kalkinmaya katkisini azami diizeye ¢cikarmak icin 2.3
milyon lira tahmini maliyet olusacadi belirlendi.
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Iscinin rekabet etmeme borcu
ve rekabet yasagl sozlesmeleri

Av. Murat ULUSU
Hukuk Danismani
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Isci ile isveren
arasinda
rekabet yasagi
s6zlesmesinin
tanzimine
hukuken cevaz
verilmekle
birlikte kanunda
oéngéritilen,
usuli ve maddi
kosullarin ayrica
saglanmasi
gerekmektedir.
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is akdinin devami siresince
iscinin isverenle rekabet etmemesi
sadakat borcu icinde yer alan bir
yukamltluktdr. Buna karsilik, taraflar is
iliskisi devam ederken bazi kosullarla
s6zlesmenin bitiminden sonra isc¢inin
rekabet etmeyecegdine iliskin bir
hikmin is akdine konulmasini veya
bu konuda ayri bir sézlesmenin
(rekabet yasagi sézlesmesi) yapiimasini
kararlastirabilirler. BK’'nun 444.
maddesine gdre “Fiil ehliyetine sahip
olan isci, isverene karsl, sdzlesmenin
sona ermesinden sonra herhangi bir
bicimde onunla rekabet etmekten,
ozellikle kendi hesabina rakip bir isletme
acmaktan, baska bir rakip isletmede
calismaktan veya bunlarin disinda, rakip
isletmeyle baska tlrden bir menfaat
iliskisine girismekten kacinmay! (yazili)
olarak Ustlenebilir.

iscinin calismasi esnasinda elde
ettigi bazi bilgileri is akdinin sona
ermesinden sonra kullanmasi isverenin
hakli menfaatlerine zarar verebilir Buna
karsilik, Anayasanin 48. maddesinde
glvence altina alinan iscinin diledigi
alanda calisma ve sézlesme 6zgUrlaga,
onun hayatini kazanmasi yaninda
yine Anayasada 6ngdérilmus olan
maddi ve manevi varligini koruma ve
gelistirme hakkiyla (m. 5, 17) dogrudan
ilgilidir. Bu durumda, isverenin
rekabet nedeniyle ortaya cikabilecek
hakli menfaati ile iscinin calisma ve
s6zlesme 6zglrligunin dengelenmesi
gerekmektedir ve Yargitay isbu sézlesme
hukdmlerinin dar yorumlanmasi gerektigi
kanaatindedir. Rekabet yasagina iliskin
s6zlesmenin gecerli sayilabilmesi icin
yazil yapilmasi zorunludur. (BK 444/1)

is akdi veya rekabet yasagi
sOzlesmesi ile kararlastirilabilecek olan
s6z konusu yasak, i¢ ydnetmeliklerle
veya bu belgelere atif yapiimak
suretiyle diizenlenemez. Rekabet yasagdi
sOzlesmesinin BK 444 vd. hikimlerinde

6ngdrilen kosullarinin, her isci acisindan
ayri ayri degerlendirilmesi gerekliligi,
uygulamada sikca karsilasilan genel is
kosullari ile bagdasmaz.

Genel olarak rekabet

yasaginin kosullar

1. isverenin korunmaya deger hakli
bir menfaatinin varligi

o Uretim sirlari veya isverenin isleri
hakkinda bilgi edinme olanadi

TBK m. 444/2 uyarinca rekabet
yasagi kaydi, ancak hizmet iliskisi isciye
mausteri cevresi veya Uretim sirlari ya
da isverenin yaptidi isler hakkinda
bilgi edinme imkani sagliyorsa ve ayni
zamanda bu bilgilerin kullaniimasi,
isverenin 6nemli bir zararina sebep
olacak nitelikteyse gecerlidir.

® MUisteri cevresi hakkinda bilgi
edinme olanadi

iscinin isverenin misteri cevresi
hakkinda bilgi edinme olanagina sahip
olmasi onlarla az veya cok bir kisisel
iliski icinde bulunmasini, mUsterilerin
kisisel 6zelliklerini, istek ve ihtiyaclarini
bilebilecek ve bu bilgileri kendi adina
ekonomik bir deger olarak kullanabilecek
durumda olmasini gerektirir. Bununla
beraber, mUsteri ¢evresinin, iscilerin
ehliyeti, kisisel niteligi, yetenegi ve bilgisi
dolayisiyla saglanmis oldugu hallerde,
bunlarla (6rnedin avukatlar, doktorlar
veya kuaférler) yapilan rekabet yasadi
sOzlesmeleri gecerli degildir.

e isverenin dnemli bir zarara ugrama
ihtimalinin mevcut olmasi

2. Iiscinin ekonomik geleceginin
tehlikeye diisiiriilmemesi

TBK m. 445/1 uyarinca rekabet
yasadl, iscinin ekonomik gelecegdini
hakkaniyete aykiri olarak tehlikeye
disirecek bicimde yer, zaman ve
islerin tlrd bakimindan uygun olmayan
sinirlamalar iceremez ve slresi, 6zel
durum ve kosullar disinda iki yil asamaz.
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Bu itibarla gecerli
addedilebilecek rekabet yasadi
s6zlesmeleri kanun uyarinca sdre
(Ozel durum ve kosullar harici
iki y1l), yer ve konu bakimindan
sinirlandiriimustir.

Yer bakimindan sinirlandirmada
ise s6z konusu yer bir cografi bolge
veya sehir olarak belirtilebilecedi
gibi isverenin faaliyetinin etki
alanina atifta bulunmak yolu ile de
belirtilebilir.

Yine rekabet yasagi, isverenin
tum faaliyet alani ile dedil iscinin
isletmede yapmakta oldugu isle
dogrudan ilgili, somut gbreviyle
sinirli kalmalidir. (BK 445/1)

Rekabet yasagina aykiri

davranisin sonuglari

1. Isverenin zararinin tazmini

TBK 446 madde hikmui
uyarinca rekabet yasagina aykiri
davranan isci, bunun sonucu olarak
isverenin ugradigi bittn zararlari
gidermekle yukimladur. iscinin
sorumluluktan kurtulabilmesi icin
Bor¢lar Kanunu’nun 112. maddesi
geregince kusursuzlugunu
ispat etmesi gerekir. isverenin
ugradigi zarar, mal varliginin
mevcut durumu ile yasaga aykiri
davraniimis olmasaydi arz edecegi
durum arasindaki farktir. Bu ise
isverenin fiili zarari ve kazanc kaybi
seklinde ortaya cikabilir. Isverenin
zarara ugramasina yol acan ihlal,
aynl; zamanda iscinin yaninda
calistigi yeni isverence yapiimis
bir haksiz rekabet olusturuyorsa,
meydana gelen zarardan yeni
isverenin de muiteselsilden sorumlu
tutulmasi mimkandur.

2. Iscinin cezai sart ddemesi

Bor¢lar Kanunu’nun 180.
maddesinin 1. fikrasinda “Alacakli
hicbir zarara ugramamis olsa
bile kararlastirilan cezanin ifasi
gerekir” hilkmu yer aldigindan,
isverenin herhangi bir zarari
ispatlamak zorunda bulunmaksizin
sozlesmede kararlastirilan cezai
sartl isteyebilmesi olanadi vardir.

Bu durumda
isverenin cezai
sarti talep
edebilmesi icin
rekabet yasaginin
inlal edildigini
ispatlamasi
yeterlidir. Cezai
sart, borcluyu
s6zlesmeye uygun
davranmaya
yénelten bir
hukuki arac oldugundan, isverenin
rekabet yasagindaki menfaatlerini
daha etkili bir bicimde korur;
iscileri rekabet yasagini ihlal
konusunda caydirici nitelik tasir.
Uygulamada cezai sart miktari
belirlenirken genellikle iscinin
brit aylik Gcreti temel alinmakta
ve ceza bunun katlari olarak
kararlastiriimaktadir. Bor¢lar
Kanunu’nun 182. maddesinin
son fikrasina gére “Hakim,
asiri goérdigl ceza kosulunu
kendiliginden indirir”. Rekabet
yasadl cercevesinde kararlastiriimis
olan cezai sart asiri derecede
ylksek ise yargic tarafindan
indirime tabi tutulabilir.

3. Rekabet yasagina aykiri
davranisin sona erdirilmesi

TBK m. 446/3 hikm
uyarinca isveren, ceza kosulu
ve dogabilecek ek zararlarinin

6denmesi disinda, s6zlesmede
yazil olarak acikca sakli tutmasi
kosuluyla, kendisinin ihlal veya
tehdit edilen menfaatlerinin
6nemi ile iscinin davranisi hakl
gosteriyorsa, yasada ayKiri
davranisa son verilmesini de
isteyebilir.

Netice olarak; isci ile
isveren arasinda rekabet yasagdi
s6zlesmesinin tanzimine hukuken
cevaz verilmekle birlikte kanunda
o6ngorilen ve yukarida kisaca izah
ettigimiz usuli ve maddi kosullarin
ayrica saglanmasi gerekmektedir.
Her halUkarda rekabet etmeme
borcu is¢i bakimindan s6zlesme
slresince de sir saklama ve
sadakat borcunun bir geregdidir.
Dolayisiyla is akdi siresince
de iscinin isbu ilkelere aykiri
davranislarindan 6turU isverenin
muspet zararinin tazmini yaninda
is Kanunu’nun 25/2-e fikrasi
uyarinca is akdini hakli nedenle
fesih imkani da bulunmaktadir.
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Calisanlarin elektronik gdzetiminde

Gl

Kisisel Verilerin
Korunmasi
Kanunu
cercevesinde
calisanlarin
elektronik
gbzetimine
iliskin olarak
isverenlerin
calisanlarini
anlasilir sekilde
bilgilendirmesi
gerekiyor.

ee
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hukuki sinirlar dogru cizilmeli

kullaniminin son yillarda hizli bir

artis gdstermesiyle, isverenlerin
isyerlerinde enformasyon ve iletisim
teknolojilerinin kontrolU ve izlenmesine
yonelik ihtiyaclari da ortaya cikiyor. Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu ¢ercevesinde
calisanlarin elektronik gdzetimi ile ilgili
hukuki sinirlarin dogru cizilmesi, isverenin
menfaatleri ile ¢calisanlarin temel hak
ve 6zgUrlikleri arasindaki dengenin iyi
kurulmasi hukuki 6nem tasiyor.

| nternet ve iletisim teknolojilerinin

Uyeler bilgilendirildi

Ege Bolgesi Sanayi Odasi, Gyelerini
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
cercevesinde calisanlarin elektronik
g6zetimi konusunda bilgilendirdi. EBSO
Endustri iliskileri Calisma Grubu’nun
dizenledigi “Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu Cercevesinde Calisanlarin
Elektronik Gozetimi” bilgilendirme
toplantisinda Calisma Grubu Baskan
Yardimcisi Av. Cigdem Cicekei Ercan,
isverenlere elektronik gdzetlemenin
hukuki kapsam ve sinirlarini aktardi.

o

Av. Ercan, “Elektronik gbzetimin
amaci c¢alisani ve isvereni korumak
ayni zamanda isin geregdi gibi yerine
getirilmesini saglamaktir. Ulkemizde
elektronik gbzetimin sinirlarina ait net
bir yasal dlizenleme olmasa da, sinirlar
Avrupa Insan Haklari Sézlesmesi ve
uluslararasi sézlesmeler, Avrupa Birligi
Yonerge ve Tuzikleri, Turkiye Cumhuriyeti
Anayasasi, Tark Ceza Kanunu, Tlrk
Borclar Kanunu, 4857 sayili is Kanunu,
6698 saylli Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu ve taraflar arasinda akdedilen is
sozlesmeleri ile belirlenmektedir” dedi.

Kisilik haklar

Calisanin temel hak ve 6zgarliklerinin
ise girdiginde Uzerinden c¢ikarabilecegi
bir gémlek olmadigini belirten Ercan,
isverenin elektronik gozetimle ilgili
sinirlari ¢cizerken kendi menfaati ile
calisanin hak ve 6zgurlUkleri arasindaki
dengeyi iyi kurmasi gerektiginin altini
cizdi.

Cigdem Cicekci Ercan, gelisen
teknolojiyle beraber, denetim ve gdzetim
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yetkisinin, kamera, elektronik ve
biyometrik giris ve zaman belirleme,
elektronik yer belirleme (GPS) ve
elektronik iletisimin gdzetlenmesi
gibi yéntemler araciligiyla
kullaniimasinin yayginlastigini

ifade etti. Elektronik gdzetimin
isveren acisindan; isciyi koruma,
yasal yukimlilik, sézlesmeye

ve hukuka aykir1 davranislarin
tespiti ile yonetim-denetim hakki
tasidigini belirten Ercan, calisan
acisindan da haberlesme hrriyeti,
kisinin dokunulmazligi, 6zel hayatin
gizliligi ile maddi-manevi varligin
korunmasina 6zen gdsterilmesi
gerektigini anlatti.

Ercan, “Bir kisiye ulasmaya
yarayan btdn veriler kisisel
verilerdir. Ancak isveren, elektronik
gdzetimin sinirlarini cizerken
calisanini mutlaka anlasilir bir
sekilde aydinlatmalidir. Calisanlar,
depolanan verinin kime aktarilacagi
ve aktarilma amaci, veri toplama
yontemi ve hukuki sebeplerinin
yani sira, sahip oldugu haklar ile
ilgili veriler islenmeden 6nce ya da
verilerin islenme amaci degistiginde
bilgilendirilmelidir” diye konustu.

Calisanin agik rizasi 6nemli
isverenin isciyi elektronik
gbdzetlemesine olanak veren hukuka
uygunluk sebeplerinden ilkinin,
iscinin elektronik gézetlemeye
verdigi onay oldugunu belirten
Ercan, sdzlerini séyle strdirdu:
“Kisisel veriler, ancak ilgili
kanunda 6ngérilen
hallerde veya kisinin acik rizasi
ile islendigi hallerde hukuka
uygun sayllmaktadir. Saglik
ve cinsel hayat disindaki 6zel
nitelikteki kisisel veriler kanunlarda
o6ngoérilen hallerde calisanin acik
rizasl aranmaksizin islenebilir.
Veri sorumlusu, devletin ilgili
kurumlarina bilgi vermekle
yukdmliduar. Saglik ve cinsel hayata
iliskin kisisel veriler kamu saghginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi
teshis gibi amaclarla ve sir saklama
yukimlilagi altinda bulunan kisiler

veya yetkili kurum ve kuruluslar
disinda, ancak ¢alisanin acik rizasi
ile islenebilir.”

Ercan, isverenlere iscinin serbest
iradesiyle vermesi gereken bu
onayin Tark hukukundaki baskin
gorise goére her zaman geri
alinabilmesinin mdmkin oldugunu
da soyledi.

Cigdem Cicekei Ercan, isyerinde
guvenligi saglamak icin gereken
yerlere gerektigi kadar kamera
konulabilecegdini bildirirken,

T

y
- g _,< <
+ n e

montaj hattinda kisinin elleri

ve yaptigi is gorulecek sekilde
kayit alinabilecegi, sadece yetkili
kisilerin erisiminin saglanabilecedi
uyarisinda bulundu. Ercan, ¢alisanin
kullandigi bilgisayarlarda ancak
isle ilgili dosyalarin denetiminin
yapilabilecegini belirtti ve
“Cahsanlarin saglk ve glvenligi
korunmall, iscinin ve sirketin cezai
sorumluluk yikleyecek hallerden
korunmasi hedeflenmeli” diye

konustu.
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EBSO Meclis
Baskani Salih
Esen, yerel
secim stirecinde
tim ideolojik
yaklasimlarin
bir kenara
birakilip zmir’i
gelecege
tasiyacak
projelerin
masaya
yatirilmasi
gerektigini
soyled.
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ge Bélgesi Sanayi Odasi Meclis
E Baskani Salih Esen, aclilis ve

baskanlik sunuslarinda, eski Ekonomi
Bakani, izmir BuyUksehir Belediye baskan
aday! Nihat Zeybekci’yi EBSO Meclisi’nde
agdirladiklarini séyledi. Ege Bolgesi Sanayi
Odasi olarak siyasi partilere esit mesafede
kalma ilkeleri dogrultusunda, talep olur
ise diger belediye baskan adaylarini da
agirlamaktan memnuniyet duyacaklarini
soyledi.

Esen, izmirimizin ekonomik ve
sosyolojik acidan tarih boyunca adindan
sOz ettirmis bir kent oldugunu, bu acidan
Ulkemizin en 6nemli degerlerinden de
biri konumunda bulundugunu, diinyaya
aciimis, ekonomisi daha glclu ve
hizmetleri daha gelismis bir kent olmasi
dolayisiyla tiim ideolojik yaklasimlarimizi
bir kenara birakip kentimizi gelecege
tasiyacak projeleri masaya yatirmamiz
gerektigini séyledi.

Donisiim insan odakli olmali

izmire olan yodun ilgiyi mutlulukla
karsilasak da, zaman zaman endiseyle
de takip ettiklerini belirten Esen, ¢cink{
dogru kurgulanmayan, insan odakli

olmayan ve yapilan uygulamalarin
etkilerinin analiz edilmedigi bir
planlamanin istanbul érnegdinde de
goruldigi Gzere yollara sigmayan
insanlar, ara¢ trafigiyle nefes almayan bir
sehir yaratildigini Gzilerek gérduklerini
dile getirdi. Bu nedenle izmir’in
degisiminin, dénisiminin sart oldugunu
ama bu dénusim kot érnekler dikkate
alinarak, dogru analizlerle, insan odakli
gerceklestirilmesi gerektigini sdyledi.
izmir’in ve izmirlinin ne istedigi dogru
anlasildiginda aslinda yol almanin daha
kolay olacagini, ¢iinkd izmir’in sahip
oldugu potansiyeli ile deger yaratmaya
her an hazir oldugunu vurguladi.
HUkUmetimizin bu anlamda ilk
aclklandigi andan itibaren ulasim
projelerini, teknoloji Gsst yatirimini,
Candarli Limani projelerini memnuniyetle
karsiladiklarini ve heyecanla da
tamamlanmasini beklediklerini, izmir
Limanit ile ilgili yasanan sikintilarin
giderilmesini de bir kez daha arzu
ettiklerini dile getirmek istedigini séyledi.
Esen, Buyulksehir Belediye Baskanhgi
tecrlibesi olan Zeybekci’nin izmir icin
cok daha kapsamli analizleri ve projeleri
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oldugu inanciyla bu anlamda
kendileri ile paylasacaklarini
merakla beklediklerini belirterek
kendisine secim yarisinda basarilar
diledi.

Ekonomi heniiz normale

dénemedi

Salih Esen, 2019 yilinda Ulke
gindemi secim yogunluklu ilerlese
de ekonomideki sartlarin henliz
normale dénmemesinden ve i¢
talepte yasanan durgunluktan
dolayi iscimizden tedarikcimize
kadar herkesin tasidigi endiseyi
gorduklerini, bu farkindalikla
Hakdmetimiz tarafindan desteklerin
aciklanmaya devam ettigini,
ancak kuresel eksende 2019’un
yeni belirsizliklere acik oldugunu
gordikleri icin 6zellikle sanayiciler
olarak kendilerini daha da dikkatli
adimlar atmalari gereken bir yil
yasadiklarini ifade etti. Basta
ticaret savaslarinin seyri olmak
Uzere pek cok siyasi ve ekonomik
olayin kesisiminin bu yilin seyrini
belirleyecek gibi gériindigina,
zorlu gececek bu yili da birlik ve

] wi,

~ Ismet Yorgancilar
icin saygi durusu

&b

Salih Esen, tlke giindemi secim yogunluklu ilerlese de ic
talepte yasanan durgunluktan dolayi herkesin yasadigi
endiseyi gérdiiklerini belirtirken, “Bu farkindalikla
Hikimetimiz tarafindan destekler aciklanmaya devam
ediyor. Ancak kiresel eksende 2019°un yeni belirsizliklere acik
oldugunu gérdigimdtiz icin 6zellikle sanayiciler olarak daha
da dikkatli adimlar atmamiz gereken bir yasiyoruz” dedi.

ee

beraberlik icerisinde, huzurumuzu
ve i¢c motivasyonumuzu bozmadan
atlatabilmeyi diledigini sdyledi.

EBSO Ailesi

Yénetim Kurulu Baskanimiz
Ender Yorgancilar’in babasi, 1984
ve 1992 yillari arasinda Odamizda
Meclis Uyeligi yapan, duayen
sanayimiz ismet Yorgancilar’in
vefat ettigini belirten Esen,
Merhuma Allah’tan rahmet, ailesine,
yakinlarina bassaghgi ve sabirlar
dileyerek, Meclisi bir dakikalik saygi
durusuna davet etti.

Meclis Uyesi Ahmet Ozcan’in,

Ege Giyim Sanayicileri Dernegi
Yoénetim Kurulu Gyeligine secildigini
sdyleyen Esen, Ozcan’i tebrik
ederek, gérevinde basarilar diledi.

Meclis Uyesi Nazim Karacal’nin
besinci kez dede olmak onuruna
sahip oldugunu belirterek,
tebriklerini iletti.

Meclis Uye Hakem Gulsen’in
bir operasyon gecirdigini, saghk
durumunun iyi oldugunu belirterek,
gecmis olsun dileklerini iletti.

EBSOV Kadinlar Birligimizin 9
Mart 2019 tarihinde Ahmet Adnan
Saygun Sanat Merkezi'nde bir
etkinligi olacagini duyurdu.

Ege)Bolgesi “Sanayi” ©@dasr’nda 1984-19924yillari| arasinda’ Meclis Uyeligi gérevinde

bulunan, Turkiye’nin ilk el aletleri fabrikasi'izeltas’in kurucusuive onursal baskani, hayata
gecirdigi yatinmlar, sagladigi istihdam ve Tirk-sanayisine sundugu katkiyla herkesin
sevgisini kazanan duayen sanayici ismetsYorgancilar'in sonsuzluga ugurlanmasinin
ardindan EBS@, Meclisinde de saygi durusu yapildi. EBSO Yonetim Kurulu Baskani
__Ender: Yorganclilar, ailesinin fikir. ve karar onderi babasi ismet Yorgancilar’in cenaze
téreninelkatilarakiacisinipaylasan EBS®IMeclis Uyesi sanayicilere tesekkiir etti.
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Ege Bélgesi
Sanayi Odasi
Yénetim Kurulu
Baskani Ender
Yorgancilar, Tiir-
kiye’nin hem ya-
tirnm ve dretimde
atim yapmasi
hem de kiiresel
ekonomide hak
ettigi konuma
erisebilmesi icin
Sanayi 4.0'dan
once Egitim 4.0’1
c6zmesi gerekti-
gini savunau.
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YOMNETIM KURULL
BASKAMI

EBSO Yonetim Kurulu Baskani Yorgancilar’dan

ekonomi uyarilan

ge Bolgesi Sanayi Odasi Yonetim
E Kurulu Baskani Ender Yorgancilar,

konusmasinin basinda éncelikle
babasi ismet Yorgancilar’'in cenazesine
katilarak, gerek telefon ederek, gerek
taziyeye gelerek, yaninda olan tim Meclis
Oyesi arkadaslarina 6zellikle buradan bir
kez daha tesekklr etmek istedigini ifade
etti.

15 Subat 2019 tarihinde Hazine

ve Maliye Bakani Berat Albayrak’in
katilimlariyla gerceklesen izmir Odalari
ve Borsalari Ortak Toplantis’'nda énemli
konulara degdinildigini, katilmayanlar
icin cok kisaca konulari paylasmak
istedigini belirten Yorgancilar, Bakana;
batinin yeniden Uretime talip olmasi
ile birlikte bir ddénlsim stratejisinin
gerektigini, bu kapsamda yeni bir
yatirim, Uretim ve bldylme modelinin
hayata gecirilmesine, yeni bir heyecanin
yaratiimasina ihtiyacimiz oldugunu,

yatirimcilarin hukuk sisteminin isleyisine
duyduklari kaygiy! ihracatimizin ylzde
50’sini yaptigimiz AB’nin hala en
6nemli ¢cipa oldugunu, Brexit firsatin,
GUmruk Birligi anlasmasinin ivedilikle
revize edilmesi gerektigini, istihdamini
koruyan firmalara sigorta prim destegi
verilmesi ve SGK ddemelerinin 1 yil
sUreyle ertelenmesi gerektigini, elektrik
ve dogalgaz fiyatlarinda indirime
gidilmesi, Kalkinma Bankasrnin yatirim
bankacilig kapsaminda etkin isletiimesi,
KDV alacaklarina ve tesvik sistemine
iliskin &énerileri, vergisini zamaninda
6deyen isverenin cezalandirilmamasi
adina talepleri dile getirdiklerini, tarimda
ve sanayide kapsamli giincel envanter
calismasina olan ihtiyaci, meslek liselerinin
Almanya 6rnegdinde oldugu gibi TOBB’a
devrini ifade ettiklerini sdyledi.
Yorgancilar, 26 Subat 2019 tarihinde
Milli EGitim Bakani Ziya Selcuk’un
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katihmi ile yapilacak Tirkiye
Odalar ve Borsalar Birligindeki
toplantida, pilot olarak her ilde bir
meslek lisesinin TOBB tarafindan
yonetilmesiyle ilgili bir protokol
imzalanacagdini ifadeyle, her sey
netlestikten sonra, izmir Ticaret
Odasi ile birlikte bu meslek lisesinin
Ureticinin ihtiyaci dogrultusunda
eleman yetistirmesi icin ¢calismalara
baslayacaklarini haber verdi.

Meclis Uyeleri ve eslerinin
katihmiyla gerceklestirilen Meclis
Dayanisma Gecesi’nin bugine
kadar yapilanlar arasinda en glzeli
oldugunu sdyleyen Yorgancilar,
tekrar birlikte olmayi diledi.

Sanayide carklar yavasliyor

imalat Sanayi Yoneticileri
Endeksi’ne (PMI) son 4 yil itibariyle
karsilastirmali olarak bakildiginda,
Tarkiye’de PMI sadece 2017 yilinda
50 barajinin Gstlinde kalirken,
diger 3 yilda ve son 10 ayda
barajin altinda gérindigand, diger
yandan klresel ekonomide bizim
kadar olmasa da Uretimle ilgili
sikintilarin oldugunu 50 sinirina
dayanmasindan gorulebildigini dile
getirdi.

Aralik ayinda ylizde 9.8
oraninda daralan Sanayi Uretim
Endeksi’nin, carklarimizdaki, yani
Uretimdeki yavaslamanin asadiya
dogdru gittiginin cok dnemli
gostergelerinden biri oldugunu,
2009 yilindan bu yana en kéti
performansin yasandigini ifade
eden Yorgancilar, dikkat cekmek
istedigi hususlardan bir tanesinin
de ara mali Uretiminde ylzde
14.9, dayanakl tiketimde yizde
8.9, sermaye mall, yani yatirm
mallarinda ylzde 8.6 civarinda
asagiya dogru inis yasanmasi
oldugunu, tim bu yasananlarin
ylzde 12’ye varan bir issizlik
oraniyla karsi karsiya oldugumuzu
ortaya koydugunu belirtti.

Yabanci, yatirima gelmeli
Ender Yorgancilar, kendisinin
de Yénetiminde oldugunu TEPAV

tarafindan yapilan “Dogrudan
Yatirim” calismasina bakildiginda;
Turkiye’den giden yatirimlarin
Turkiye’ye gelen dogrudan
yatirimlara oraninin, yani gidenlerle
gelenin oraninin, 2002-2007
arasinda ortalama ylzde 15.7,
2008-2018'de ylzde 25.6, 2012-
2018 arasinda yuzde 31.4 oldugunu
gosterdigini, oranin yikselmesinin
Ulkemizdeki dogrudan yatirimlarin
cazibesini kaybettigini, bununla
ilgili 6nlem alinmasi gerektiginin

de gdstergesi oldugunu soyledi.
2005 yilinda Hyundai firmasinin
Ulkemizde yatirim yapmak istedigini
ama yapilan gdérismelerde anlasma
saglanamadigi icin yatirmin Cek
Cumhuriyeti’ne kaydirildigini ki
yatirim miktarinin 1.2 milyar euro
oldugunu hatirlatan Yorgancilar,
yine Volkswagen firmasinin 1 milyar
euroluk ticari ara¢ fabrikasini
Turkiye’de yeterli avantajlari
alamadigi icin Polonya’ya
kaydirdigini, Ford firmasinin 750
milyon dolarlik yatirimini Glkemizde
fabrikalari olmasina ragmen
Romanya’ya kaydirdigini ifade etti.

Kiiresel ekonomide

geriye diismeyelim

2019°da kiresel siralamada 2001
krizinden sonra ilk defa 21’nci blayuk
ekonomi icinde yer aldigimizi fakat
dinya ticaretinden aldigimiz biylk
1.2’lik payin binde 89’a distiguna,
bu nedenle her konusmasinda
dile getirdigi Sanayi 4.0 ile ilgili
calismalari gerceklestirdiklerini
sdyleyen Yorgancilar, aslinda Sanayi
4.0’dan énce Egitim 4.0’1 ¢cézmemiz
gerektigini yoksa yol almamizin
mudmkan olmadigini belirtti.

Dlnyadaki alici portféylnin
degdistigini, yeni nesil tiketicilerde
dijitallesmenin satin alma
glclnde birinci plana ¢iktigini,
cep telefonundan istenen her
seyin alinabildigini, “Turkiye ne
satabiliyor” diye bakildiginda; geri
kaldigimizi, bu nedenle dijitallesme
egitiminin, egitim kalitesinin dnemli
oldugunun bir kez daha ortaya

ciktigini vurguladi.

Yeni kusagin tercihleri

EBSO Yoénetim Kurulu Baskani
Yorgancilar, ‘Yeni nesil tlketici
portfoyl nasil?’ diye bakildiginda;
bir bagimliliklari olmayan, aidiyetleri
zayIf, diinya vatandasi olmayi
hedefleyen, dinlere ve ideolojilere
karsi soguk, hayvan haklarina,
cevreye, insan haklarina duyarl,
genelde aktivist, sosyal sorumluluk
projelerinde yer alan, algilari cok
acik, cok hizl 6grenen, sabah
9 aksam 5 tipi islerde calismak
istemeyen, yaratici, yikselen trendi
olan, uluslararasi islerle ilgilenene,
konut almak yerine airbnb gibi ev
kiralama sistemleri ile diinyanin her
tarafinda yasayabilen, ileri yasta tek
cocuk sahipligini tercih eden, IUks
araba yerine kiralama veya bisiklet,
motosiklet, taksi ve metro kullanan,
markall giyim yerine sik, spor, rahat
kiyafetleri secen, teknolojiye ve
iletisime sinirsiz para harcayabilen,
eglenceye, yeme-icme ve seyahate
para harcayan, magazadan almak/
satmak yerine e-ticaret tercih eden,
restorana gitmek yerine internetten
yemek siparis eden, ani yasayan,
tasarruf yapmayan, hayatlarini
ev, araba, okul taksitlerine
gdmmeyi istemeyen olarak
nitelendirebileceklerini sdyledi.

Artik internet Gzerinden cok
daha fazla satis yapilabildigini, bu
nedenle e-ticarete her firmanin
egilmesi, “bu beni ilgilendirmez,
bu benim isime uygun degil”
dusitncesinden uzaklasiimasi
gerektigini vurguladi.

Kurdaki dalgalanma

yatirima darbe

Her Uc¢ ayda bir Odamizca
yapilan kapasite kullanim orani
6lctlen, ddnemsel beklentileri
ve gerceklesmeleri anlamamizi
saglayan Sanayi Egilim Anketi
sonuclarina bakildiginda, yapilan
calismanin ne kadar dogru
oldugunun ortaya ¢iktigini, yatirmin
olmadigini cok net goérduklerini,
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yatirimin olabilmesi icin de mutlaka
ve mutlaka degdisimin acilen
glndeme getirilmesi gerektigini
dile getirdi.

Ankette sorduklar “atil
kapasiteyle calisma nedenleri”
sorusuna gelen cevaplarin, talep
yetersizligi, mali sorunlar ve
ham madde yetersizligi olarak
belirtildigini, mali sorunlarin
nedenleri arasinda, kurdaki
dalgalanma ve kredilerdeki
yUksek faiz oraninin gerekce
olarak ifade edildigini sdyledi.
Anket neticesinde genel
tabloya bakildiginda, kurdaki
dalgalanmanin maliyeti artirdiginin,
ylUksek kredi faizlerini, yatirimi,
maliyeti etkilediginin goraldiguna,
en kisa sUrede talep yetersizliginin
acilmasi yani, dreticinin
belediyelerden, devletten olan KDV
alacagini, hak edis alacaklarini bir
an énce almasi, bdylece sistemin
dénmeye baslamasi gerektigini dile
getirdi.
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Reel sektoriin talepleri

Yorgancilar, Hazine ve Maliye
Bakani Albayrak’a; KDV alacaklari
karsiliginda devletin hazine bonosu,
tahvil cikarmasi ve bu ¢ikan Hazine
Bonosu, tahvillerin bankalarda
kredi teminati olarak kullandiriimasi
Onerisini ilettigini soyledi.

Kurdaki dalgalanma da eskisi

gibi olmadigi takdirde piyasanin
acilmasi icin bankacilik sisteminin
calistirlmasi gerektigini sadece
kamu bankalarinin dedil, tim o6zel
bankalarin da bu sistemin icinde rol
almalari gerektigini vurguladi.

Reel sektdre dnerilerinin;
hdkUmetin verdigi tesvik ve
desteklerden maksimum
faydalanilmasi, zorunlu maliyet
tasarrufunun her organizasyonda
yapilmasi, siparis geldikce
tedarik ve Uretime odaklaniimasi,
stok yapilmamasi, tedarikci ve
mdasterilerin mali yapilarinin iyi
analiz edilmesi, ddnemsel bitcelerin
ve alternatif risk planlarinin

hazirlanmasi, yabanci ortaklik
girisimlerde yeniden yapilanma,
kontrolld kiclilme (hukuki+ticari ve
mali), alternatif pazarlarla, katma
degerli Grinle, e-ticaret ve devlet
tesvidi ile ihracata yogunlasilmasi
oldugunu ifade etti.

Yorgancilar, 5 Subat 2019
tarihinde Ticaret Politikalar
Savunma Araclari ithalat Genel
MUdarltga Daire Baskani ve
uzmanlarinin Odamiza davet
edildigini, yaklasik 30 firmanin
katildigini, belki kurumun adi
itibariyle yanlis anlama oldugunu
ama bu kurumun; ithal edilen malin
gimrigana, kotasini, gdzetimini
koyan, ithalatla ilgili yasanan tim
sikintilarin ¢6zUmu icin gidilen
kurum oldugunu, Turkiye’deki
odalari gezerek sikintilari dinleyip
¢6zUm arayacak bu gorevlilerin ilk
6nce EBSO’ya gelmelerini istedigi
icin bu toplantinin yapildigini ama
maalesef sadece 30 firmanin katihm
gosterdigini s6zlerine ekledi.



MECLIS | HABER

Nedim Anbar
EBSO cevreci sanayicileri

odullendiriyor

EBSO Meclis Uyesi Nedim
Anbar, son iki ddnemdir Yonetim
Kurulu Cevre Calisma Grubu
Baskan Yardimciligi gbrevini
sUrdirdgind, Grubun sadece
sanayicilerden dedil, Gniversitelerin
cevre fakiltelerinden Gyeleri,
organize sanayi bdlgelerimizin ilgili
baélumlerinden sorumlulari, izmir
Buyiksehir Belediyesi’nin cevre
ile ilgili Cevre Isleri Daire Baskan,
Cevre Il MUdUrlagumuazan st diizey
yoneticileri ile Cevre MUhendisleri
Odasi dahil buyik bir temsil
kapasitesine sahip oldugunu belirtti.

Cevre Calisma Grubu’nun
amacinin; hem cevreyle ilgili
konularda yeni gelisen konular ve
mevzuat hakkinda sanayicilerimizi
bilgilendirmek, sanayicilerimizin
hata yapmasina mani olmak, hem
de cevreyle ilgili konularda daha titiz
davranmalarini saglamak oldugunu
sOyledi. Anbar, bunlara ilave olarak
sanayici arkadaslarimizi cevreye
dikkat ve titizlik gdstermeleri
yoninde tesvik etmek amaciyla
yilda bir kez cevre édulleri vermek
icin calismalarda bulunduklarini,
Calisma Grubunun icerisinden 5
kisilik jari olusturduklarini, kendisinin

juri baskani oldugunu, batdn
firmalara birer yazi gdndererek,
cevre 6dallne layik olabilecek
projelerini yazili olarak kendilerine
gonderilmesini istediklerini belirtti.
Bu projeler icerisinde cevre mevzuati
geredince yapilmasi gerekenlerin
disinda mevzuatlarin Gzerinde
calismalar yapan, uygulamalari olan
firmalari yerlerinde, fabrikalarinda
dolasip, 6dile layik olanlari tespit
etmeye calistiklarini séyledi.

Anbar, 6dil dederlendirmesinde
hicbir jari Gyesinin diger bir juri
Gyesinin firmalara verdidi notu
goérmediklerini, ayri ayri not verilerek
6dil gininden bir giin 6ncesinde,
kapall zarflarin Yénetim Kurulu

Baskaninin huzurunda acilincaya
kadar géremediklerini ifade etti.
Nedim Anbar, bu calismalarini
her yil oldugu gibi bu yilda éddilleri
Bakanliktan Ust dizey yetkililerin
katihmi ile vermeyi arzu ettiklerini,
programi Cevre Bakanligrna
gonderdiklerini, Cevre Bakanhgrnin,
Bakanimiz Murat Kurum’un yaninda
yardimcisiyla, genel midurleriyle
6dul térenine istirak edeceklerinin
bildirildigini, 6dll térenine Cevre
Bakanr'nin gelmesi miinasebetiyle
Odamizdan Yénetim Kurulu
Baskanimizin imzasiyla butdn ilgili
noktalara, izmir protokoliine, &dl
icin miracaat etmis firmalarin
CEOQ’larina kadar ulastirildigini
sdyledi. Bazi firma temsilcilerinin
yurt disi programlarini dahi iptal
ettigini, ancak 6dul téreninin
yapilacadi tarihten bir gtin 6nce
telefonuna gelen bir mesaj ile
Bakanimiz’in mazereti nedeniyle
katilamamasindan dolay 6dul
téreninin iptal edildigini 6grendigini,
gerekcesini arastirdiginda
Bakanimizin Cumhurbaskaninin
Manisa’daki programina katilacak
olmasindan dolayi gelmedigini
6grendigini, kendisine gére bu
iptalin cevre 6ddlline basvuran
firmalar ve térene davet edilenler
acisindan hic¢ sik olmadigini, hic
yakismadigini ifade etti.
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umhur ittifaki AK Parti izmir BU-
Cyuksehir Belediye Baskan Adayi
Nihat Zeybekci, 31 Mart’ta yapilacak
yerel yonetim secimlerinden basariyla
ctkmasi halinde kentte gerceklestirecedi
projeleri, Ege Bolgesi Sanayi Odasi Meclis
Toplantis’'nda sanayicilerle paylasti. Yerel
ybnetimler ve sanayi odalarinin hep be-
raber tek ekip gibi calismasi gerektigine
dikkat ceken Zeybekci, ekonomi

izmir’e hangi gérevler diisiiyor?

21. yy dinyasinda, Uretim dlnyasi icin-
de Turkiye’nin diinyadaki en avantajl tlke
olduguna dikkat ceken Zeybekci, Tirki-
ye’nin 21. ylzyila elinden geldigince iddiall
sekilde hazirlandidini ifade ederek, “Hedef-
te izmir’e ddnmus Tlrkiye var. Ancak izmir
ne noktada? Elektronik ticarette en 6nemli
rekabet alani servis slreleriyle ilgili olacak
ve dlnyada bu servisle ilgili en blayUk

avantaja sahip olan yer izmir. Turkiye’nin
bu kabiliyetini en iyi yerine getirecek olan
sehir veya bolge neresi diye baktigimiz
zaman dnumuze tek bir alternatif ¢ikiyor:
izmir.. 21 yuzyil diinyasinda, 21. ylzyll
Turkiye’sinde biz izmir’e hangi gdrev ve

agirlikh sunumunda yerel
yoneticilerin adeta bir
pazarlamaci ya da
bir avcl gibi yati-
rimcinin pesinde
kostugunu

ithal
aday degilim
Denizli'de iki dénem belediye
baskanlig yaptigr ve milletvekili
secildigi icin kendisine hakkindaki c¢ikarilan

‘ithal aday’ elestirilerine de cevap veren Nihat dile getirerek,  avantajlar dustiyor? Neyimiz eksik neyimiz
Zeybekci, merkezi izmir’de olan bir sirketin “Biz tim fazla? Nelerimiz var nelerimiz yok? Bir iz-
sahibi oldugunu belirterek, “Bana karsi siyasi yatirimcilara mir resmi ¢cekiyorum ve ¢ekerken hedefim-
nezaketsizlikler yapiliyor. ithal diye séyleyenler izmir'de ya- de kimse yoktur” diye konustu.
soyadimi glzelce okusalar, anlarlar. 2004°den beri tirrm yapma- Dunyada ticaretle ilgili dogrularin
Izmir'de 540 kisinin istihdam edildigi merkezi larticin alt degistigini anlatan Zeybekci, tasimayla
izmirde olan bir sirketin emanetcisiyiz. yapisi bitmis ilgili yeni bir akimin 6n plana ¢iktigini

izmirdeki islerimizle ilgili sanayi odas,
ticaret odasi, ihracatcilar birligi Gyesiyim.
izmirliligimizi en iyi Oda baskanlari
bilirler diye ddstndyorum”
dedi.

yerde belediye
ortakliginda yeni
OSB’ler ve sanayi
siteleri kurmaliy1z”
dedi.

sdyleyerek lojistik ile dogrulari yeniden
gbzden gecirmek gerektigini sdyledi. Ure-
tim, ticaret ve lojistikle ilgili dinyadaki en
avantajli tlkelerden birinin Tarkiye oldu-
Junu anlatan Nihat Zeybekci, izmir'e de
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dnemli gdrevler diistiguni sdyleye-  ya-izmir Otoyolu ve demiryolu ile 2.5  siniz. Meclis Uyeleri de taraf olsun

rek “izmir’in en dnemli sorunlarinin saatte izmir'de olabileceklerini de diye secildi. Siz izmir’in sektérlerin
tespiti icin 84 bin kisiyi kapsayan soyledi. tarafisiniz. Sadece izmir’in tarafi olun
anketimizden ¢ikan ilk 5 sorunun 4 oyunuzu izmir’e verin. Bu secimlerin
tanesi alt yapi eksikligiyle ilgili. Kati Cesme’de yapimi ideolojik perdelerle értilmesine izin
atik, kanalizasyon, yagmur suyu, ula- devam eden vermeyin, bunu sizden izmir icin
sim yollarinin uygunsuzlugu, sehrin Ekrem Pakdemirli Havalima- istiyorum. Mevzu bahis olan izmir'dir.
merkezindeki trafik ve issizlik konusu  nr'nin hava sporlari anlaminda bir izmir’in sorunlarini konusurken ide-
On plana cikiyor. Oysa issizlik sorunu  merkez olarak katma degeri yiksek olojik duvari bir kaldirabilsek izmir
bence cok daha 6nemli. izmir, bir havalimani olacagdini kaydeden kazanir” ifadelerini kullandi.
ylzde 14.5 ile Tirkiye ortalamasinin Zeybekci, “Ilk etapta 6 balikci limani
Gzerinde issizlik rakamlarina sahip. yapilacak. BUtlin deniz Grinlerinde izmir’in hakki yenilmiyor
Geng issizlik orani ise ylzde 26.5 ile izmir merkez olmali. Once isleme izmir’in ekonomiye katkisi ora-
Tarkiye’nin cok Gizerinde. izmir'de sonra paketlenmesi ve sevkiyatiyla ninda yatirimlardan pay almadidi,
her 4 gencten biri istihdam sorunu ilgili merkez haline gelmeli. Artik projelerinin Ankara’da engellendigi-
yasiyor” ifadelerini kulland. ihracatin ylzde 50’si hava kargoy- ne yonelik elestirileri de yanitlayan
la yapilacak. izmir bu anlamda en Zeybekci, sunlari sdyledi: “Nedense
Ulasim ve lojistik avantajli sehir” diye konustu. burada merkezi hikkiimet izmir’in
Konusmasina izmir’de hayata hakkini yiyor gibi bir algi var. 2017
gecirecedi projeleri anlatarak devam Co6p sorunu bitecek rakamlarina gore buyuksehirlere
eden Zeybekci, ulasimla ilgili yati- Izmir'de ¢oplerin daglara atildigi-  verilen butce kisi basi toplam paylari
rimlardan drnekler vererek izmirde ni dile getiren Zeybekci, bu duru- 1 numaradaki Kocaeli'de 1202 lira
hangi rayl sisteme binilirse binilsin mun kente yakismadigini belirterek iken 2 numaradaki izmir'de 1030
en fazla iki aktarmayla havaalanina sunlari séyledi: liradir. Belediye baskaniyken ben
ulasabilecegini kaydetti. Gaziemir "Bu ilkellikten izmir'i 1.5 yil icinde  buna hep karsi cikardim. Kocaeli'de-
caddesinin Uzerine iki alternatif by- kurtaracagiz. 2020’nin sonunda ki tim rafinerilerdeki ve kimyasal
pass yapacaklarini anlatan Zeybekci,  bu sorun kalmayacak. Sifir atikla, fabrikalarda Uretilenleri Kocaeliler
“BUttin modern sehirlerde tren istas-  ayristirilabilenler ekonomiye, sizan kullaniyor mu ki orada Gretilen
yonu sehrin merkezidir. Biz Kemal- suyun aritildigi ve elde edilen gaz- katma degerden buraya pay geliyor?
pasa’dan gelecek hatti 2 tlinelden dan elektrik enerjisini Greterek bu Bu projelerin bircogu cevre yolunda,
4 tinele ¢ikardik. Karsiyaka ile isi cdzecegdiz. Ben bunu Denizli'de iZBAN’'da yapildigi gibi genel biitce

Alsancak tramvayini Bayrakli tizerin-  yaptim da geldim. izmir'de teknik bir ile yapiyor. Kentsel dénustmle ilgili
den tamamlayip Cigli'ye kadar getir-  sorun var. Yagmur suyunu kanalizas-  Bakanlar Kurulu’nda ben bir gecik-

mek istiyoruz. Trafikle ilgili ilk géreve  yona verdiginde bu sorun kaginil- me gdrmedim. illere gdre farkllik
geldigimiz andan itibaren G¢lncl maz. Kanalizasyonun icine hava asla s6z konusu degildir. Bu millete
ayin sonunda ihalesine baslayaca- bile girmemeli. Hangi mantik sehrin bunun hesabini kimse veremez.
gimiz 28 tane kdpruld kavsak ve yagmur suyunu kanalizasyona verdi,  Yerel ydnetimde izmir'de secilen tek
batti-ciktiyi 2 yilda tamamlayacadiz.  bunu anlamiyorum. Bir seferberlikle kisi belediye baskanidir. Turkiye’de
Cevremizdeki kati atik problemlerini  kurtaracagiz bu sehri.” blrokratik yapi takip edilmeli. O

1.5 yil icerisinde ¢bzecegiz. Kdpru ] sehrin milletvekilleri harekete geci-
kavsaklarinin da her biri maksimum Izmir kazansin rilmelidir.”

100 giin icinde bitecek. Bunlari Bir Izmir platfor-

yaparken sehrimizin trafigini aksat- mu kurarak bazi pro-
madan yapacadiz. 6 ay icerisinde bu  jeleri oylayacaklarini
sehirde cukur diye bir sey kalmaya- anlatan Zeybekdi,
cak. 5 yil icinde de 80 bin otopark "Kap1 kap! dolasaca-
kapasitesine ulasacagiz” dedi. §iz. izmir'in en tepe
Avrupa ve Balkanlar’t Canakkale meclislerinden biri
Képrisi ve bu yil acilmasi planlanan  burasi. Buraya ‘oy-

istanbul - izmir Otoyolu ile izmire larinizi bekliyorum’
bagdlayacaklarini bildiren Zeybekci, demeye gelmedim.
izmir’in turizmden daha fazla pay Allah bize muha-
almasi adina yapacaklar calismalarla  keme kabiliyeti
Antalya’ya gelen turistlerin Antal- verdiyse siz taraf-
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Belediye baskan adaylari
EBSO’da

izmir’in metropol ilcelerinde belediye baskanligi icin yarisan adaylar, Ege Bélgesi Sanayi Odasi’ni ziyaret ederek
secildikleri taktirde gerceklestirecekleri projeleri paylasti.
Ege Béblgesi Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani Ender Yorgancilar da, bitin siyasi partilere esit uzaklikta
olduklarini belirterek adaylara calismalarinda basari dileklerini iletti.

Batur: Odalarimizin gorusleri onemli

CHP Konak Belediye Baskan Adayi Abdil
Batur, secildigi taktirde yapacagi calismalar
hakkinda fikir alisverisinde bulundugu
EBSO Yonetim Kurulu Bagkani Yorgancilar'a
misafirperverligi icin tesekkdr etti.
Biiyiiyen ve gelisen izmir'in daha kapsamli,
kentin ve vatandaslarin gelecegini
sekillendirecek projelerin yaninda giinliik
hayatini da kolaylastiracak ¢alismalara

da ihtiya¢ duyuldugunu belirten Batur,
“Projelerimizi yaparken meslek odalari

ve meslek birliklerimizin fikirlerini

almak ve izmir icin diistindigimiiz verilirse ayni anlayis ve uyumu sizlerle stirdiirmekten
calismalar ile ilgili dustincelerini duymak ¢ok 6nemli. buyiik mutluluk duyacagim. Ben izmir'i seviyorum,
Odalarimizin dustinceleri ve onerileri ile daha saghkliisler calismalarima ve projelerime giiveniyorum. izmir'i daha
cikartacagimiza inantyorum. Eger hizmet bayragi bana st noktalara tagimak i¢in géreve baslamaya hazirrm” dedi.
r0glu: Projelerimizie hazinz
BRI UIU LIV NALINIL
AK Parti Konak Belediye Bagkan Adayi - '

Melek Eroglu, “Gli¢lu izmir; glcli sanayici,
gliclii is diinyasi anlamina gelir. Sehrimize
yapilacak her bir hizmet, gelecege atilacak
glvenli adimlardir” mesajini verdi.

izmir, Ege ve Tiirkiye'deki sanayi devlerini
biinyesinde bulunduran EBSO'nun

Konak ilcesinde bulundugunu hatirlatan
Eroglu, “izmir, Ege ve Tiirkiye'ye yén

veren guic merkezlerimizden biridir Ege
Bolgesi Sanayi Odasi. Bizim icin istihdam
saglayan, ekonomiye katki saglayan her

bir sanayicimiz ¢cok kiymetlidir. Sayin anlaminda tizerimize ne disliyorsa yapmak disinda daha
Baskanimiza Konak ilcemiz icin neler planladigimizi ve fazlasini da yapmak icin de burada olacagiz. Giiclii Konak,
10 baslik altinda hazirladigimiz projelerimizi anlattik. Gliclt izmir; Giiglii Sanayici, Giiglii is Diinyasi demektir.
Gorev almak nasip olursa sanayi odamizla yerel yonetim Bizde gliclii Konak icin haziriz” diye konustu.
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Engin: Ishirligi icinde calisacagiz

Yerel secim calismalarini siir-
diiren CHP Narlidere Belediye
Baskan Adayi Ali Engin, is diin-
yasl ile bulusmalari kapsaminda
ziyaret ettigi EBSO'da Narlide-
re’nin yatirim potansiyelinin
artmasi ve ilcenin cazibe merkezi
olmasi icin yapilmasi gerekenleri
konustu.

Ali Engin “is diinyasi izmir'in,
Narlidere'nin gelisimi ve gelecegi anlattik. 5 yil sanayicimizle, esnafimizla isbirligi icinde

icin son derece 6nemli. Kentimizin en 6”?”‘“ is ins?an.la?rlnl calisacagiz. En giizel yatinmlar birlikte hayata gecirecegiz.
ziyaret ederek Narlideremiz i¢in yapmak istediklerimizi ilgi ve alakalarina tesekkiir ediyorum” dedi.

Demokratik Sol Parti izmir Bilyiiksehir
Belediye Baskan Adayi Selcuk Karakiilge,
ilce belediye baskan adaylari ile birlikte
is dlinyas! ile bulusma programlari
kapsaminda Ege Bolgesi Sanayi

Odasi'ni ziyaret ederek Yonetim Kurulu
Baskani Ender Yorgancilar ile bir araya
geldi. Ziyarette DSP izmir il Bagkani
Ramazan Solmaz ile Konak Belediye
Baskan adayi Ali Sami Er de yer aldi. EBSO Yonetim
Kurulu Baskani Ender Yorgancilar ile karsilikli goris ahs
verisinde bulunan Karakilce, projeleri hakkinda da bilgi
verdi. DSP Blytiksehir Belediye Baskan Adayi Selcuk

Karakiilce, Biilent Ecevit'in basbakanligi donemindeki

bir cok kazanimin glinlimiizde yok edildigini, tilkenin
issizlik sorunu ile karsi karsiya kaldigini séyledi. Karakilce
Tirkiye'de anamuhalefet sorunu oldugunu, CHP'nin AK
Parti iktidarinin alternatifi olamadigini ileri stirdi.

Demokrat Parti izmir Biiy(iksehir Belediye
Baskani Tarcan Uliik, Merkez Karar Kurulu
Uyeleri ismet Dogan, Ahmet Nedim Turbil
ile birlikte yaptigi Ege Bolgesi Sanayi Odasi
ziyaretinde, Demokrat Partililer olarak her ne
sart altinda olursa olsun, milletin sevgisini
odil bilmeye devam ettigini soyledi.

Ekonomiden uluslararasi iliskilere kadar eline gecme riskiyle karsi karsiya kaldigini goriiyoruz.
genis bir perspektif cizen Uliik, “Memleket adina yeni Bugiin geldigimiz noktada bizler de izmir'de ve ilcelerinde
bir donemin baslangici ve pek ¢ok gelismeye gebe bir énceden oldugu gibi 31 Mart tarihinde gerceklestirilecek
zaman diliminin igindeyiz. Turk tariminin zaten var olan olan Mahalli idareler secimlerine ynelik hazirliklarimizi
problemleriyle birlikte tercih edilen politikalar neticesinde gbzden gegiriyor ve yap||acak 5egim|ere her anlamda
buyuk, uluslararasi tekellerin, onlarin yerli ajanlarinin hazir olmaya calisiyoruz” dedi.
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Ege Bélgesi
Sanayi Odasi
(EBSO) 2019
yill dayanisma
gecesinde
Meclis Baskani
Salih Esen ile
Yénetim Kurulu
Baskani Ender
Yorgancilar,
EBSO’daki birlik
ve dayanismanin
6rnek olmasini
istedi.

e
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St e

ge Bolgesi Sanayi Odasi (EBSO) 2019  EBSO Meclis Baskani Salih Esen, “He-
E yill dayanisma gecesi Cesme’deki pimiz ileriye dogdru pek umut var gibi

Radisson Blu Otel’'de gerceklestirildi. bakmiyoruz. Sanayiciler olarak isverenler
izmirli sanayiciler gecede, huzur ve baris olarak énimuzdeki giinlerin bizlere neler
temennilerinde bulundu. EBSO Mec- getirecedi hususunda endiselerimiz var.
lis Baskani Salih Esen Yonetim Kurulu Umuyoruz ve bekliyoruz. Dogal olarak
Baskani Ender Yorgancilar, izmir Ticaret boylesine bulutlu &nimizi gérmedigimiz
Odasl Yénetim Kurulu Baskani Mahmut glnlerin bir an énce saydamlasmasini ve
Ozgener, Deniz Ticaret Odas! izmir Sube adimlarimizi ona gére atmamiz icin bir an
Baskani Yusuf Oztirk, Turk Eximbank once bu islerin sonuclanmasini beklemek

Genel MUdUrd
Adnan Yildirm ile
EBSO Meclis gecmis
dénem baskanlarin-
dan Kemal Colakglu,
Yénetim Kurulu
Baskanlarindan
Murat Demirer’in
de katildi§i gecede
ani pastasi da hep
birlikte kesildi. Sa-
natci Soner Olgun ise
sahne performansiyla
geceye damga vurdu.
EBSO 2019
Dayanisma Ge-
cesi’nde konusan
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gibi bir mecburiyetimiz var. Ama
enseyi de asla karartmiyoruz. Bu
glnler gelir bu giinler gecer demek
|Ukstine sahip degiliz. Acikca sdyle-
mek gerekirse mutlulugumuzu daim
ettirme gibi bir mecburiyetimiz var.
Mutlu olmak icin éncelikle gereken
ne? Oncelikle saglik” dedi.

Glindem yine ekonomi

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Yone-
tim Kurulu Baskani Ender Yorganci-
lar da “Tek bir dilegim var; insallah
bu uyum ve birliktelik Turk siyase-
tine, TUrk sivil toplum érgultlerine
Turkiye’yi ydnetmek isteyenlerin
hepsine 6rnek olsun. Clnkd bizlerin
ne oturdugumuz bu koltuktan ne de
masadan bir beklentimiz var” diye
konustu.

EBSO Yonetim Kurulu Baskani
Ender Yorgancilar, “Biz oraya bir
sey vermek icin, esimizden evimiz-
den maddi manevi her seyimizi
seferber ederek bu glinlere kadar
geldik. Allah saglik versin gérev
slirecimizin sonunda da bunu yiz{-
muUzin akiyla bizden sonra gelecek
olan baskan adaylarina, baskanlara
devretmek en blyik onurumuz
olacak. Ama bunun avantaji ne,
bize sagladidi sey ne? izmirde olan
bu uyum ve basari; inanin izmir’in
belki de 5-10 yil sonra ¢cehresinde;
sanayisinde, turizminde, ticaretinde
cok blyuk fark yaratacak. Su anda
bunlarin temelleri atiliyor. Keske bu
temelleri 10 yil 6nce atabilseydik.
Ama sundan emin olun, ki sahitleri
burada ¢ok, ben bunu atmak icin
cok caba gosterdim. Gec oldu diye

Sanalitgl S_.O[}'eli'OIgun sahne performansini tiim,gece en st
tuta;ark k'oﬁklara unutamayacaklari bir gece yasatti.

bir sey yok, zaman bu zamanmis.
Bugiin baslasak bile bundan sonraki
slrecte kentimize ve Ulkemize daha
faydali olmanin huzurunu ve guru-
runu yasayacagiz” dedi.

Hazine ve Maliye Bakani Berat
Albayrak’in katildigi toplantida bir
Onerisi oldugunu belirten Yorgan-
cilar, ‘Tarkiye’de ki tim meslek
liselerini TOBB’a verin’ dedim.
Clankt Tarkiye'de issizlik yok mes-
leksizlik var. Bunu da séylememin
sebebi; 1930’larda Almanya yerle
bir oldu, ama bugln Almanya, 90
sene sonra diinyanin en blyUk
ekonomilerinden biri oldu. Bizim
cumhuriyetimize bakin, biz de 90
yillik bir Glkeyiz ama onlar nerde biz
neredeyiz. Onlar nasil geldi buraya?
Onlar meslek liseleriyle geldi. iki
tane model var birisi Avusturya biri
Almanya. Hangisi bizim yapimiza
uygunsa, 6zel sektériinde destedi
ile hayata gecirilmeli. Milli Egitim

Bakani Ziya Selcuk ile bir toplanti
yapilacak. Toplantida Bakanimiz,
her ilde bir meslek lisesini TOBB’a
bagdli Odalarin yénetimine verece-
gini aciklayacak. Yani bu ne demek
81 ilde 81 tane meslek lisesi TOBB’
a bagli Odalara verilecek. izmir'de
de biz buna talibiz. iZTO Yénetim
Kurulu Baskani Mahmut Ozgener
ile de bu konuyu konu konustuk
paylastik. 3 adet meslek lisemiz var
onlardan birini alip, nasil eleman ye-
tistirilir bunu Turkiye’ye géstermek
bizim boynumuzun borcu. Ekonomi
ile ilgili zor bir strecten geciyoruz.
Secim icin yerel mi genel mi bende
cok ayirt edemiyorum artik. Bu is
genel secim havasina barinda.
insallah Glkemiz icin hayirlisi olur.
Yerel secim atmosferinden bir an
once cikilsin. Ondan sonra Turkiye
4.5 yil secim konusmayacak. Hepi-
nize tesekktr ediyorum, sevgi ve
sayglyla selamliyorum” dedi.
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Ege Bdlgesi
Sanayi Odasi
Meclis Baskan
Yardimcisi Isin
Yilmaz, Oda ve
Borsalarin meslek
komiteleriyle
meclislerinde
kadin tye
sayisinin artmasi
icin kadinlarin
da yénetmeye
ve yéneticilige
talip olmasi
gerektigini
savunau.

ee
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kan Yardimcisi Isin Yilmaz, kadinlarin

yénetim makamlarina talip olmasini
ve bu ydnde calismalari gerektigini savun-
du. Kadinlara ¢agri yapan Yilmaz, “Erkek-
lerin egemen oldugu Oda ve Borsalarda
farkinizi gosterin. Ekonomiye kadin elinin
degmesi fark yaratiyor” dedi.

Ege is Kadinlari Dernegi (EGIKAD)
ve izmir Ticaret Odasi isbirligi ile 8 Mart
Dinya Kadinlar Gini kapsaminda da-
zenlenen “Ticarette Kadinin Yeri” etkinligi
dUzenlendi. Oda ve Borsalarda Kadinin
Yeri konusundaki goruslerini katihmcilarla
paylasan Isin Yilmaz, Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi Baskani Rifat Hisarcik-
hoglu’nun 81ilde hem girisimciligi hem
de kadinlari tesvik etmek amaciyla 2007
yilinda Kadin Girisimciler Kurulu’nu hayata
gecirmesiyle kadinlarin Oda ve Borsalara
girmeye basladigini hatirlatti. EGIKAD’In
da ayni dénemde kuruldugunu belirten
Yilmaz, “2009 secimlerinde Oda ve Bor-
salara yUksek bir kadin Gye girisi oldu. Bir
kivilcima ihtiyac vardi ve bu kivilcimla is
kadinlari érgitlendiler, dernekler kurdular,
Odalarla Borsalara girdiler” dedi.

Isin Yilmaz, TOBB Kadin Girisimciler
Kurulu’nda izmir'den 236 Gyenin yer al-
digini, Turkiye genelinde bu sayinin 6 bin
780’e ulastigini bildirirken, sézlerini sdyle
sardurda:

“Kadin girisimciler aginin ilk haya-
ta gecirildigi 2007 yilinda Turkiye’deki
isverenlerin ylzde 6’si kadin iken bugiln
oran ylzde 10’a ¢iktl. O dénemde tim

Ege Bolgesi Sanayi OdasI Meclis Bas-

oda ve borsalarimizda sadece 1 baskan,

9 yénetim kurulu Qyesi, 93 meclis Gyesi
kadindi. Su anda 9 baskan, 48 yénetim
kurulu Gyesi, 235 meclis Uyesi kadin
girisimci. Oda ve Borsalarimizda gérev
alan kadin girisimci sayisi 3 kat artti. izmir
Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Baskani
Isinsu Kestelli gurur kaynagimiz. Ulkemiz-
deki kadin girisimci potansiyelinin nicelik
ve nitelik bakimindan gelistirilmesi adina
cok degerli bir olusum niteligindeki TOBB
Kadin Girisimciler Kurulu’ndan bir de
bakan cikardik; Ticaret Bakanimiz Ruhsar
Pekcan.”

EBSO catisi altindaki 64 meslek
komitesini temsil eden 328 (iyeden
13’Un0n kadin oldugunu, Meclis’'teki 3
kadin Gyeden birinin Yénetim Kurulu’nda
yer aldigini vurgulayan Yilmaz, “Oda ve
Borsalarda kadinlarin meclise, yénetim
kademelerine girebilmelerinin ilk adimi
meslek komiteleri. Kadinlar da erkekler
kadar buralari 56nemsemeli. EBSO Mec-
lisi'ne 2009 yilinda girdim, 2013 yilinda
ikinci kez girdigimde Meclis Baskan Vekili
oldum ve ilk kez bir kadin 60 yillik meclisi
yonetti. Bu 6nemli bir esikti. Ancak hala
sayimiz Oda ve Borsalarda ¢ok disik Oda
ve Borsalarin meslek komiteleriyle meclis-
leri temsil yerleridir. Biz buralarda olmaz-
sak, sesimizi cikarmazsak arkamizdan kim
gelecek? Kadin girisimcilerimize seslen-
mek istiyorum; Oda ve Borsalarimizda
gorev almaktan cekinmeyin. Hem kendi-
nize hem de Oda ve Borsalarimiza deger
katin. Odalar, sivil toplum kuruluslari biz
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kadinlari gelistirirken, kendimize
glvenimizi de artirmaktadir. O
nedenle, kadinlarimiz mutlaka bu
firsati degerlendirmelidir” diye
konustu.

Kendinizi sinirlamayin

EBSO Meclis Baskan Yardim-
cist Yilmaz, kadinlarin yoneticiligi
hedeflerine koymamalarinin
temel problemlerden biri oldu-
gunu soéylerken, kadinin yonetici
olarak distnilmemesi ve anneli-
ginin engel olarak gérilmesi gibi
Onyargilara da isaret etti. Kendi
is ve sosyal yasamindan da
ornekler veren Isin Yilmaz, “Aile
icindeki yetisme tarzi etkili. Ancak
kadinlarin da sorumluluklari var.
Buginlere gelmemde kendi ayaklari
Uzerinde durabilir sekilde yetistiril-
mem etken. Tekstil mthendisiyim.
Esimle 21 yil 6nce sirketimizi kur-
duk, farkli iyi yénlerimizle birbirimizi
tamamladik. Ege ihracatci Birlikle-
ri'ne girdim, EGIKAD’| kurdum, ayni
zamanda EBSO Meclisi’'ne girdim.
Kadinin erkeklerle birlikte calisma-
sinin ddretisinin basarisini yasadim,
basarili kadinlarla bir arada oldum.
Kadinlarin yeteneklerini ve basarila-
rini gériyorum. Kendimizi buralara
yakistiramama sorunumuzu as-
mamiz gerekiyor. Aday olun, talep
edin, 1srar edin” ifadelerini kullandi.

Esitlik miicadelesi

EGIKAD Yénetim Kurulu Baskani
Nilhan Antitoros, Diinya Emekc¢i Ka-
dinlar GUnd’ne ilham kaynadi olayin
yasandigi 1857 yilindan bu yana ge-
cen 162 yilda kadinla erkegin haklar
acisindan esit oldugu ginlere hala
ulasamadiklarini séyledi.

EGIKAD’1 2008 yilinda kurarken
en 6nemli amaclarinin is diinya-
sinda, ticarette, sanayide calisan
s6z sahibi kadinlarin var oldugunu
gostermek ve bu kadinlarin toplu-
ma rol model olmalarini saglamak
oldugunu belirten Antitoros, “is
insanindan, iscisine, egitimcisinden,
girisimcisine, 6grencisine kadar
tim kadinlarin hem is hayatina hem
de ekonomiye katkilari son derece

onemli. Hali hazirda is gicu-

ne katkisi olmayan 20 milyon
kadin evde oturmaktadir. Son
verilere gére Tirkiye’de kadinin
is hayatina katilim orani ylzde
30-35 bandindadir. Bu rakam-
lar bizim gibi gelismekte olan
bir Glkenin ihtiyac duydugu is
glclnd atil birakmasi demektir.
Kadinin siyasette, meslek 6rgitl
ve kuruluslarinda temsili de
maalesef Ulkemizde zayif. Kadin-
larin 6zellikle oda ve borsalarda
daha aktif olmalari, kendilerine
siyasette yol acmalari gerekiyor”
diye konustu.

izmir Ticaret Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Mahmut Ozgener
de, kadinlarin her alanda varlik
mucadelesi verdigini belirtti. Ozge-
ner, “Kadinlarimiz kendilerini ispat
edebilmek ve erkekler ile siyasi
sosyal ve ekonomik alanda esit
haklara sahip olabilmek icin mica-
dele verdiler, bugtin de veriyorlar.
Bu micadelede kiz cocuklarinin
egitiminin bayuk 6nem tasidigini da
belirtmek isterim” dedi.

Bugiin siyaset ve meslek 6rgat-
lerinde bulunan kadin sayisinin az
olduguna dikkat ceken Ozgener,
kadinlarin dndndn acilmasi gerekti-
gini ancak kadinlarin da daha fazla
sorumluluk almalarini, bunu talep
etmelerini 6nerdi.
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Cazin en guzel sarkilari

ogrenciler icin...

ge Boélgesi Sanayi Odasi Vakfi
E(EBSOV) Kadinlar Birligi, Dinya
Kadinlar GUna etkinlikleri
cercevesinde dlzenledigi etkinlikte caz
sanatcisi, piyanist ve besteci Kerem
Gorsev ile Unl solist Fatih Erko¢’u ayni
sahnede sanatseverlerle bulusturdu.
Konserden elde edilen gelir EBSO
Vakfrnin lise ve Universite 6drencilerine
verdidi burslar hesabina aktarild.
izmir BuyUksehir Belediyesi Ahmed
Adnan Saygun Sanat Merkezi'nde
gerceklestirilen konserde sahne
alan Kerem Goérsev ile Fatih
Erkog, “caz standartlarinin
en glzel érnekleri”
olarak nitelendirilen
eserler arasindan
secilen muhtesem
bir repertuar
seslendirdi.
Kerem Gorsev’in
piyanoya sihirli
dokunuslarinin yani
sira davulda Ferit
Odman, kontrbasta
Volkan Ylkseler de
performanslariyla izmirli

Atatirk’iin

sOzleri
Ege Bolgesi Sanayi Odasi
Vakfrnin egitime olan desteklerine
cumhuriyetimizin kurucusu Ulu Onder
Mustafa Kemal Atatirk’n “Gelecek igin
hazirlanan vatan evlatlarina hicbir gticlik
karsisinda yilmayarak tam bir sabir ve
metanetle calismalarini, cocuklarin anne
ve babalarina onlarin 6grenimlerini
tamamlamasi icin hicbir
fedakarliktan kacinmamalarini
tavsiye ederim” sozleri
rehber oldu.
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sanatseverlerden coskulu alkis aldI.
Yaklasik 2 saat stren konser boyunca
Fatih Erkoc sesiyle oldugu kadar flit ve
piyanodaki ustaligini gbzler énline serdi.
AASSMyi hinca hinc dolduran izmirli
sanatseverler, Blue Moon, Wonderful
Life gibi hafizalardan silinmeyen eserlere
Kerem Gorsev’in isaretiyle tempolu
alkislarla eslik ederek, enstriimanlara
yeni bir ses eklemis oldu. Konserin final
béliminde New York New York ile My
Way sarkilarinda cosku doruk noktasina
ulasti.

Egitime katki ¢abalari

Ege Bolgesi Sanayi Odas! Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcisi ibrahim
GOkeguoglu, Yénetim Kurulu ve Meclis
Uyesi sanayicilerin de esleriyle katildig
gecede konuklara hitap ederken,
sOzlerine Turkiye’nin gelismesinde ve
ilerlemesinde blyUk rolU olan kadinlarin
Danya Kadinlar GUni’ni kutlayarak
basladi. EBSO Vakfrnin her yil 500’0
asan 6grenciye burs vermesinde EBSO
Vakfi Kadinlar Birligi’nin etkin destek
sagladigini vurgulayan Gékctoglu, “EBSO
Vakfi burslarini hicbir zaman kesintiye
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ugratmadan Ulkemizin gelecegi Yorgancilar, izmir
olan genclere katki saglamaya Ticaret Odasl,
calisiyor. EBSO Vakfi Kadinlar Balcova Belediye
Birligi'nin diizenledigi etkinlikte Baskani Mehmet
AASSM’yi dolduran sizler ve bu Ali Calkaya,
geceye katki koyanlar, hepiniz, Konak Belediye
500’den fazla 6grencinin hayatina Baskani Sema
dokunmanin manevi huzurunu Pekdas, Gaziemir
duyun. Ogrenci burslarini devam Belediyesi,
ettirebilmek icin gosterdikleri Ozbosan
cabalardan dolayl EBSO Vakfi Otomatik
Kadinlar Birligi’nin kurulusundan Kepenk
itibaren buglne kadar gérev Sistemleri,
yapan butin baskan ve Uyelerine, Folkart Insaat, e
destekleri icin sponsorlarimiza Yasar Holding, AT D
tesekkir ediyorum” dedi. EGIAD, Manisa, . . .
EBSO Vakfi Kadinlar Birligi Aliaga, Tire ve Kemalpasa Organize N'.,s Kagiteilik glestek v?rd|. Kerem.
Baskani ipek Ozcelik de, Ege Sanayi Bélgeleri, Epig Mimarlik ile Gorsev ve Fatih Erkoc'a da gecenin

anisina plaket takdim edildi.

Bolgesi Sanayi Odas! Yonetim
Kurulu Baskani ve EBSO Vakfi
Yonetim Kurulu Baskani Ender
Yorgancilar’in egitimi destekleyen
cabalarindan évglyle s6z ederken,
“Tarkiye’nin gelismesinde en
6nemli unsurlardan biri olan egitim
konusunda 6rnek calismalara imza
atan EBSO Vakfrnin bu duyarlligina
kaltdr, sanat ve sosyal sorumluluk
projeleriyle katkida bulunmaya
cahsiyoruz. Dinya Kadinlar

GUNU dolayisiyla 6grenci burslari
yararina dizenledigimiz geceye
katiliminizdan mutluluk duyuyoruz”
diye konustu.

EBSO Vakfi Kadinlar Birligi’nin
Unla sanatcilar Kerem Gorsev ile
Fatih Erkoc’u izmirli sanatseverlerle
bulusturdugu etkinlige izmir Valiligi,
izmir BuyUksehir Belediyesi, EBSO
Yénetim Kurulu Baskani Ender
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irin¢ mi, bulgur mu?

Enver OLGUNSOY
EBSO Meclis Uyesi
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Pirinc mi bulgur mu? Pek tabii ki
bulgur. Hele bizim icin. Aslinda, pirin¢
dinya nufusunun yarisindan fazlasi i¢in
beslenmede en 6nemli Grun, hatta nere-
deyse kutsal bir Grin, hani biz ekmek icin
“nimet” deriz ya, pirin¢ te ozellikle Asya
Ulkelerinde 6yle bir degere ve yere sahip.
Daha c¢ok pilav ve dolma olarak tiketilen
piring, 6zellikle son yillarda Ulkemizde
sik¢a bulgurla kiyaslanir oldu. Beyaz pi-
ring, saglkh beslenmede bulgura yenildi,
tus oldu, ama fiyat olarak dimdik ayakta.

Aslinda pirin¢ de dnemli bir besin
kaynadimiz ama icerigindeki bol nisas-
ta, daha az lif, onu bulgura karsi zayif
dusUrayor. Pirincin kabugu alinmadan,
yani kepekli tiketilirse, lif orani artacak,
bulgur karsisinda daha dik duracak, ama
biz dyle sevmiyoruz, agiz tadimiza uymu-
yor, kabugunu soyup atarsaniz da tabii ki
degderini yitiriyor.

Pirin¢ hizli ve anlik enerji (glisemik
indeksi yiksek) saglarken, bulgur bu
konuda daha sakin, ama uzun vadeli
davranmayi seciyor. Karbonhidrat icerigi
bulgurdan fazla ama bulgur onu protein
miktari ile yari yolda birakiyor. Pirin¢c C
vit.,, A vit,, Ca, fenolik ve flavonoid bilesik-
lere sahip.

Nem cekici oldugu icin pirin¢ kuru ve
karanlikta, bez torbalarda saklanmalidr.
Kirk bin ¢esidi oldugu sdylenen piring,
dustk sodyum degeri nedeniyle tansi-
yon hastalari icin de uygun bir besindir.
Bagdirsak kanseri hastalarina ve dinlen-
dirici bir uykuya
da destek oldugu
distndlen piring,
vazgecemedi-
gimiz, tereyadli,
hele hele doma-
tesli pilavina asik
oldugumuz bir
gida Urandmaz.

Isty1 da iyi
korudugdu icin,
bir torba icine
hapsedilen piring,
firinda 1sitilirsa

aynen sicak su torbasi islevi de gérebi-
lir. Rutubet cektigi icin tuzluklarin icine
koydugumuz piring, cep telefonumuz
Islanirsa, pirin¢ dolu kavanozda bir gece
beklesin bakin nasil kuruyor.

Biraz da bulgurdan s6z edelim
isterseniz; Durum Bugday! ya da tadini
bedendiginiz baska cins bir bugdayin
kaynatilmasi, ardindan kurutulup c¢esitli
boylarda kiriimasi ile elde edilen, kolay-
likla pisirilebilen bir tam tahildir bulgur.
Hele hele kromozomlari ile oynanmamis,
gluten orani artmamis, kadim bugdday-
lardan Uretilse cok daha iyi olur ama...
Amasi var iste.

Bulgur, icerdigi yogun lif nedeni ile
doyurucu, karbonhidrati bol olsa da,
glisemik indeksinin pirince oranla distk
olmasi sebebi ile uzun sire tok tutan, cok
6nemli ve sadlikh bir besin maddemizdir.
Ayni miktarda, son yillarin moda yiyece-
gi kinoadan, yulaftan ve misirdan daha
fazla lif ihtiva eder, kolesterolt dusurdr,
glukozu, kan dolasimina agir agir karis-
tirdigi (glisemik indeksi distk) icin seker
patlamalarina da sebep olmaz.

Bulgurda ayni zamanda saclarimi-
zin, cildimizin ve tirnaklarimizin yapitasi
bulunur. Bunun yani sira bulgur icerisinde
ylUksek oranda demir de vardir. Demir ve
icerisindeki B komplex vitaminlerle bazi
hormonlarin, sinir tasiyicilarin sentezlen-
mesinde de dnemli bir rol oynar. Man-
ganez, fosfor ve selenyum bulunmasi
icerigini daha da zenginlestir.

Uretim sirasinda énceden pisirilmis
oldugu icin hizlica 10-15 dakikada piser.
Bu ozellikleri ile rakibi pirince galip gelir,
pirin¢ kullanilan her yerde rahatlkla kulla-
nilabilir, hatta saglkli beslenmek istiyor-
sak mutlaka pirin¢ yerine kullaniimasinda
yarar vardir.

Tark genlerine uygun bulgur, Tark
mutfaginin temel gida malzemelerinden-
dir. Kisir, bulgur koéftesi, ¢ig kofte, doima,
pilav cesitlerinin (hele hele frik pilavi) ana
hammaddesidir. Ucuz ve besleyici, kadim
bir yiyecegimiz olan bulgur, mutfaklarimi-
zin bas taci olmayi hak ediyor.
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Akdeniz’in asirlik

CEZAYIR

ticaret Ussu

Ekonomik yapi

YUzolcimu acgisindan Afrika’nin
en blylk tlkesi konumunda olan
Cezayir, 1962 yilinda Fransa’dan
bagimsizligini kazanmistir.
Bagimsizlik sonrasi stireg, uzun yillar
boyunca siyasi calkantilar icinde
gecmistir. 2000’li yillarla birlikte
ekonomik toparlanma ve reform
hareketlerine odaklaniimistir. Kiiresel
ekonomiyle btinlesme cabalarinin
bir adimi olarak, 5 yillik kalkinma
planlari devreye alinmis ve Ekim
2002°de Avrupa Birligi ile ortaklik ve
ishirligi gelistirmeye ydnelik anlasma
imzalamistir. S6z konusu reform
hareketlerinin de bir sonucu olarak,
Cezayir Afrika’'nin en buyutk dérdincl
ekonomisi konumuna yUkselmistir.

Cezayir'de ylzolcimundn
genisligine ragmen, ekilebilir
arazilerin ylzde 3.5 gibi kisith bir
dizeyde kalmasi, tarim sektérinin
gelisimini de sinirlamistir. Ozellikle,
gida sektord acisindan ithalat
agirlikl bir yapi dikkat cekmektedir.
Temel tarim Grnleri; arpa, bugday,
patates, hurma, zeytin, tahil rtnleri
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ve bakliyattir. Ulkenin yiksek
kesimlerinde, hayvancilik dnemli bir
yer tutmaktadir. Hikimet reform
programi kapsaminda ekilebilir
arazileri ve balikcilik basta olmak
Uzere hayvanciligi gelistirmek
amaciyla, tarim sektérine yonelik
fonlarin arttirilmasina karar vermistir.
Sanayi sektoriinde devlet agirlikli
yapl, Uretimin gelistiriimesinde
engel teskil etmistir. Bundan dolayi,
reform strecinde sanayi tesislerinin
Ozellestiriimesine 6nem verilmistir. En
O6nemli imalat sanayi UrUnleri; demir,
celik, cimento, kamyon niteliginde
motorlu araclar ve ayakkabidir.
Ekonominin asil itici glici ise
enerji sektériinden gelmektedir.
Dogdal kaynaklar acisindan zengin
olan Ulkede; altin, demir, kdmdir,
kursun, cinko, uranyum, civa, fosfat
yataklari énemli bir yer tutmaktadir.
Zengin petrol rezervlerinin yaninda,
Ulke dogalgaz acisindan da dinyanin
en blylk 9. rezerv buyukligine
sahiptir. Hidrokarbon alt sektori
ise, toplam GSYiH’nin yiizde 30°unu
ve bitce gelirlerinin ylzde 60’ini

karsilayabilecek niteliktedir. Bununla
birlikte, hala kesfedilmemis pek ¢cok
rezerv oldugu distntlmektedir.

Dis ticaret yapisi incelendiginde
ihracatta yine enerji agirlikli bir yapi
dikkat cekmektedir. ihracatin ylizde
98 gibi bir oranla tamamina yakinini
hidrokarbonlar olusturmaktadir. Geri
kalan ylzde 2’lik kisimda ise muhtelif
imalat sanayi Urtnleri ihracati
mevcuttur. ithalatta ise, otomobiller,
bugday, petrol yaglary, ilacg, insaat
demiri ve muhtelif gida Grinleri
dikkat cekmektedir.

Bir diger 6nem tasiyan sektér
ise insaattir ve ekonomide ylzde
15 civarinda bir agirliga sahiptir.
Ozellikle reform slrecinde altyapi
yatirimlarinin gelistiriimesine 6nem
verilmesi, insaat sektérinin de
ilerleme kaydetmesini saglamistir.

Ancak, sektdrdeki ihtiyaclarin yerli
firmalarca karsilanamamasi yatirm
ihtiyacini artirmaktadir. Bundan
oturQ, insaat ve altyapi sektériinde
yabanci yatirnmcilarin agirhgr dikkat
cekmektedir.

Afrika’nin ve Akdeniz kiyisinin en
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blylk Ulkesi olmasi, Cezayir’i turistik
degerler acisindan ilgi ¢ekici bir
konuma yukseltmektedir. Ancak, pek
cok dogal ve kiltdrel varligin turizme
hentiz kazandirilamamis olmasi, bu
alanda ciddi bir atil potansiyele isaret
etmektedir.

Ekonomik toparlanma siirecinde,
Uzerinde en cok durulan alanlardan
biri de yatirmlarin gelistirilmesi
olmustur. 20071de baslatilan yatirm
programi cercevesinde; altyapi,
insaat ve bayindirlik basta olmak
Uzere yatirimlarin gelistiriimesine
calisiimustir.

Tlrkiye-Cezayir iliskileri

Turkiye ve Cezayir arasinda
ortak tarihi degerlere ve kdlturel
mirasa dayall, gic¢li bir bad
mevcuttur. 2000’li yillarin
ortasinda gerceklestirilen karsilikli
Ust dlizey ziyaretlerden sonra,
iliski yogunlugunun da arttigi
gbzlenmektedir. 2006’da Cezayir'de
karsilikli olarak imzalanan “Dostluk
gelismesi acisindan énemli bir milat
olmustur. Isbirligi anlasmasindan
sonra, sosyal ve ticari iliskilerin
gelistiriimesine yonelik pek cok
girisimde bulunulmustur.

S6z konusu isbirligi anlasmasi, dis
ticaretin seyrinde de etkili olmustur.
Turkiye ile Cezayir arasindaki
ticarette 2005 yili 6ncesinde Cezayir
lehine seyreden bir yapi mevcutken,
Cezayir’e yapilan ihracatin diizenli
olarak her yil artmasiyla, 2006’dan
itibaren Tlrkiye lehine fazla vermeye
baslamistir. Tirkiye’nin ihrac ettigi
temel Grlnler; “karayolu tasitlari icin
aksam ve parcalar, insaat aksamlari,
dizel motorlar, maden isleme
makineleri, plastik cubuk ve profiller,
hazir giyim, demir celikten profiller”
seklindedir. Turkiye’'nin Cezayir’den
ithal ettigi temel Grlnler ise; “petrol
gazlari ve diger gazli hidrokarbonlar,
petrol yadlari, seker, amonyak,
hidrojen, kimyasal glbreler”
seklindedir.

Yatirimlarin gelistirilmesi
amaciyla, yerli ve yabanci

CEZAYIR ULKE PROFILI

Miifus (Milyon K 41.2
= Artig Hizi 1.7
(Ml 167.5
1.8
4,055
Enflasyon Oram { 4.9
Igsizlik Oram 11.8
Ihracat (Mikyar a5

ihracatta ilk 5 Olke

Ttalya, Fransa, lspanya, ABD, Brezilya

Temel Ihracat Orinleri

Hdrokarbonlar, Seker Orinleri, Kimyasal aranker, Meyvalar

46.1

Gin, Fransa, Italya, Almanya, [spanya

Mikleer reaktbrier, Makinalar, Moloru tagilar, Demir ve celik

g 132
Imalat Sanayi { 35.3
-G 13.2

{ 36.1

0.7

Kayrak: MF, Dinys Bankasy

CEZAYiR KURESEL DIS TICARET PROFILI (2017)

IHRACAT URUNLERI Milyon §) ITHALAT URUNLERI Milyon §)
Mineral yakitlar ve yadlar 33822 Mikleer reakitder, kazanlar, makinalar B011
Anorganik kimyasallar 363 Eleidrikli makina va cihazlar 3.580
Gibreler 327 Meloru kara tagitlan 3440
Seker ve gaker mamuller 220 Demir veya gelikien egya 2420
Oirganik kimyasal bnlnker a7 Hububat 2751
Tuz, kikirt, toprakiar ve taglar 5 Demir va celik 2412
Yeniben meyve ve sen kabuikh meyveler 5 Plagtikler v marnullen 2042
Mikleer reakitrer, kazanlar, makinalar 42 Mineral yakitiar ve yadlar 1438
Cam ve cam egya 32 Eczacilik drinderi 1.883
Gemder v suda ylzen lasit ve araclar 19 S0t drinleri 1.410

Kaynak; Trademap Mk 10 drind yansiimakfadr,)
TURKIYE - CEZAYIR TICARET PROFILI (2018

Cepayirden

Fasal adh Fasil adi Ithalatipuz
[Mityan §}

Ozel amagh makineler Fri) Rafine adimis pedrol Ordnigs 1.0440
Ghim egyas) (kirk hang) 145 Ana kimyasal macdaler ir
Genel amach maknalar 126 Dajer geda maddelan LA
Masal yap: malzemaleri, tanklar, 110 Demir-pelic digindaki ana metal sanay )
sarmiclas ve buhar kazanlan
Plastik (etinlari 105 Abk ve Furdalas ]
GEMEL TOPLAM 2.032 GEMEL TOPLAM 1.138

Kaynak: TLIK

yatirimcilara esitlik ilkesinin
benimsendigi Cezayir'de, temel
destek ve tesvik politikasi vergi
muafiyetlerine dayanmaktadir. Cok
saylda endustriyel parkin bulunmasi,
yatirimlari cazip kilan bir husustur.
Yatirimda 6ncelikli sektorler;

“tarim, balik¢ilik, turizm, imalat
sanayi, saglik, ulasim, madencilik,
yenilenebilir enerji ve bilgi islem
teknolojileri” seklindedir. Yatirimlarla
ilgili her tarlu bilgiye, “Ulusal Yatirim
Gelistirme Ajansi”’ndan ulasilabilir.
(http://www.andi.dz)

MART 2019 65



HABER | GOSTERGE

Kiiresel ekonomide

Gorseli

QR tarama
uygulamasinda
gorinttleyerek,
EBSO Arastirma
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2019 Mart ayi
Ekonomik Bliltenine
erisebilirsiniz.
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yon arayislari

Dlinya ekonomisi, politik dengelerin 6ngoriltyor.
bozulmasina, glvenlik risklerine ve Bu acidan, 2019°da politik
blyUmenin yavaslayacagina dair artan stabilizasyonun korunmasi blyik énem
endiseler odaginda yén bulmaya devam kazaniyor. Uzmanlarca, Hiklmetlerin
ediyor. glvenligi ve blylmeyi tehdit edici

Ekonomik isbirligi ve Kalkinma Teskilati  riskleri azaltmak ve ekonomik durumun
(OECD), glincel olarak yayinlandidi “Ara kotllesmesini dnlemek icin ¢cok tarafli
Dlzey Ekonomik Gériinim” raporunda, diyalogu glclendirmek gerektigi
diinya ekonomisine iliskin tahminlerini dusdndlayor.
revize etti. Revizyon kapsaminda, kiresel Ancak, dinyanin farkli bélgelerinde,
ekonomik blyime tahmini 2019 icin kUresel glvenligi tehdit edici gelismeler
ylzde 3.5'ten ylzde 3.3’e, 2020 icin ise yasanmaya da devam ediyor. Venezuela
ylzde 3.5'ten ylzde 3.4’e dUstrdlda. Cin krizinde askeri midahale tartismalari
ve Avrupa’daki ekonomik yavaslama ve devam ederken, Hindistan-Pakistan
dinya ticaretindeki zayiflama, kiresel arasinda ortaya cikan ve savas
ekonomiyi riske eden iki faktdr olarak olasiliklarina kadar dillendirilen gerilim,
belirtildi. Blaylk ekonomilerin herhangi bir diger ciddi endise kaynadi oldu. Diger
birinde beklenenden daha keskin taraftan, Yeni Zelanda’daki terér saldirisi
bir yavaslamanin, kiiresel ekonomik da karesel giivenlik zaafiyetlerini yeniden
blyimede de engel teskil edecedi glndeme getirdi.
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ABD

ABD ve Cin arasinda ticaret
savaslarini sonlandirmaya yonelik
devam eden muzakereler, iki
Ulkede oldugu kadar dinyada da
gindemin en édnemli maddelerinden
biri konumunda. Dinyanin en
bUyuk iki ekonomisi arasinda
cekismeli konularda ilerleme
kaydedildigi belirtiimekle birlikte,
ticaret savaslarinin kesin olarak
sonlandirilabilecegine iliskin henliz
bir netlik bulunmuyor. Anlasmaya
varilabilmesi icin mlzakerelerin
uzun bir stirece yayllabilecegdi
6ngorilmekle birlikte; savaslarin,
devam etmesi ise kiresel ekonomik
blylmeye yonelik en blylk
tehditlerden biri.

Dolar, ekonomiye dair endiseler
odaginda dalgal bir seyir izlemeye
devam ediyor. Zayif seyreden Ulke
verileri, dolarin deder kaybina sebep
olurken, Amerikan Merkez Bankasl
(FED), faiz indirimi beklentilerini
bosa cikararak politika faizini ylzde
2.25-2.50 araliginda tuttu.

EURO BOLGESI - AB

Avrupa Merkez Bankasi
(AMB), bolgesel ve kiresel riskleri
dikkate alarak, 2019 ve 2020’ye
yonelik bliyldme ve enflasyon
risklerinin arttigina dikkat cekti.
Merkez Bankasi uzmanlari, giincel
degerlendirmelerinde Avrupa
ekonomisindeki yavaslamanin
duslnilenden daha uzun ve daha
derin yasanacagdina dikkat cektiler.

Kiresel dlizeyde yasanan
ticaret savaslarinin, yatirimci glveni
Uzerinde baski olusturmasi ve
sanayi UrlUnlerin ihracatinda yasanan
sikintilar, risklerin temel kaynagini
olusturuyor. Bununla birlikte,
Almanya ekonomisindeki durgunluk
emareleri, italya’daki resesyon ve
Brexit’in yarattigi endiseler, risklilik
duzeyini artinyor.

ALMANYA

Almanya ekonomisinde,
yavaslama isaretleri ekonomi
Uzerinde baski olusturmaya

devam ediyor. Alman Sanayi
Federasyonu (BDI) yaptigdi
guncel degerlendirmede, Alman
ekonomisine yonelik 2019 blylime
tahminini ylzde 1.5'den yiizde 1.2’ye
indirirken; Hikimete danismanlik
yapan ve ekonomi alaninda uzman 5
kisilik ekipten olusan bilirkisi kurulu,
ayni dénem icin bdytme tahminini
ylUzde 1.5’ten ylzde 0.8’e disurdd.
Federasyonun
degerlendirmesine goére, Almanya’da
blyUme dis nedenlerden ve ticaret
hacminin daralmasindan dolayi
hiz kaybetmeye devam ediyor.
Ozellikle ABD ve ingiltere ile
yasanan dis ticaretteki aksakliklar,
Alman ekonomisini olumsuz yénde
etkiliyor. ic talep ve tiiketime y®nelik
gorinim ise, ekonominin seyrini
belirleyecek bir diger etken olacak.

INGILTERE

ingiliz parlamentosu, Brexit
krizinin asiimasi yoninde caba
sarf etmeye devam etse de,
kriz derinlesiyor. Giincel olarak
HakOmet, Brexit anlasmasinin tekrar
oylanmasi ve Brexit’in 30 Haziran’a
ertelenmesini iceren dnergeyi
kabul etti. Boylece, Theresa May
HakUmeti, AB’den Brexit’in 30
Haziran’a kadar ertelenmesini
talep etmeye odaklandi. Brexit
¢c6zimsuzIUga, uzun bir vadeye
yayllarak, belirsizliklerin de
artmasina sebep oluyor.
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ingiliz Sterlin’i, basta Brexit
olmak Uizere ekonomiyi riske eden
unsurlar sebebiyle dalgali bir seyir
izlemeye devam ediyor. Sterlin’in
son 9 ayin zirvesine tirmanmasinin
ardindan tekrar disUs egilimine
girmesi, yatirnmcilarin Glkedeki
gelismelere cok hizli ve ani tepkiler
verdigine isaret ediyor.

JAPONYA

Japonya’da ihracat, Subat’ta
dusds egilimini G¢clncl aya tasidi.
Guncel verilere gore, Subat’ta
ihracat, beklentilerin altinda
gercekleserek yillik bazda yizde
1.2 azald. ihracatin diistik diizeyde
kalmasinin temelinde 6zellikle
yarl iletken parca ve otomobil
ihracatindaki azalis etkili oluyor.
Klresel sorunlarin bir sonucu olan
dis talepteki azalma, ihracatin
gerilemesindeki bir diger etken.

Japonya Hukimeti, aylik
ekonomik degerlendirme
raporunda, Ulke ekonomisinin Mart
ay! itibariyle yiksek bir toparlanma
ivmesini henlz yakalayamadigini
ve Ilimli toparlanmanin devam
ettigini belirtti. Toparlanmanin
yavas diizeyde kalmasinda,
bolgesel ve klresel ekonomideki
olumsuzluklar etkili oluyor. Ozellikle,
Cin ekonomisindeki yavaslama ve
Japonya’nin Cin’e yénelik ihracatinin
azalmasl, durgunlugun basini
cekiyor.

Duml Subat Ay

imalat PMI Degerleri

Cin Eur
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493 | 489 Almay | & e
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l l l Tirkiye
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CiN

Cin, yavaslayan
ekonomik aktivitesini
desteklemek icin bir dizi
onlem alma girisiminde.
Alinan 6nlemler
kapsaminda, giincel
olarak KOB/'lerin calisma
kosullarini iyilestirmek
amaciyla dort temel
alanda yeni énlemler
aciklandi. Alinan temel
Onlemler; “vergi yukin(
hafifletmek, krediye
erisimi kolaylastirmak,
hikimet alimlarini KOBI'lere
yéneltmek ve inovasyonu
desteklemek” seklinde 6n plana
cikiyor. Bununla birlikte, isletmeler
Gzerindeki vergi yukin( azaltma
hedefi dogrultusunda KOBI tanimi
da genisletildi. Bu degisimler
sonucunda 18 milyon isletmenin
daha KOBI statisil kazanarak,
desteklerden yararlanmasi
bekleniyor.

Cin HOkUmeti, yaptidi son
aciklamada 2019 yili icin ekonomik
blylime hedefini yizde 6.0-6.5
arahidinda belirledigini aciklad.
Uzmanlar, 2019°'da séz konusu
hedefin altinda gerceklesecek
bir blydmenin, son 30 yilin en
dustglne isaret edecegine dikkat
cekiyor. Hikiimet, en &ncelikli
hedeflerini ise ekonomideki riskleri
savusturmak ve issizlik oranini sabit
tutmak seklinde belirledi.

BREZILYA

Brezilya Merkez Bankasrnin
aylik ekonomik aktivite endeksi,
Ocak ayinda bir 6dnceki aya
gore ylzde 0,4 oraninda
geriledi. Kiresel dlcekte etkileri
yayginlasan ekonomik aktivitedeki
olumsuzluklar, Brezilya’daki
toparlanmay! da yavaslatabilir.
Merkez Bankasi, ekonomik
blylimenin 2019°da ylzde 2.0
duzeyinde gerceklesmesini bekliyor.

Brezilya’nin yeni devlet baskani
Jair Bolsonaro, ABD’ye ilk kez resmi
ziyarette bulundu. Gerceklestirilen
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ziyaret kapsaminda, Brezilya ile
ABD arasinda askeri ve ekonomik
isbirliginin gticlendirilmesine

karar verildi. Gelistirilecek isbirligi
kapsaminda Brezilya, ABD’den daha
cok yatirnm ¢cekmeyi hedefliyor.

GUNEY KORE

GUney Kore ekonomisine dair
aciklamalarda bulunan IMF, 2019°da
ortaya cikabilecek olumsuzluklar
hakkinda uyarida bulundu.
Ozellikle celik ve otomobil gibi
Ulke ekonomisi icin katma deger
sadlayan sektorlerdeki Uretkenligin
azaldigina dikkat cekilen
aciklamada, ihracattaki kan kaybinin
da ekonomiyi olumsuz etkiledigine
dikkat cekildi. Bununla birlikte,
Hakdmete olumsuz durumun
derinlesmesinin engellenmesi
icin bltcede revizyona gidilmesi
Onerildi.

Ulkedeki issizlik orani
Subat’ta ylzde 4.7 dliizeyinde
gercekleserek son 2 yilin zirvesine
tirmandi. Ozellikle, sanayi sektéri
istihdamindaki daralmanin basi
cekmesi, Uretimdeki daralmayi
gosteren bir diger detay olarak
dikkat cekti.

HINDISTAN

Petrol fiyatlarinin disuk seyri,
Hindistan’in dis ticaret acigina
olumlu katkida bulunmaya devam
ediyor. Dlnyanin en blytk petrol
ithalatcilarindan biri olan Glkede,
dis ticaret acigi Subat’ta son 17
ayin en distgine gerileyerek 9.6

milyar dolar dliizeyinde gerceklesti.
S6z konusu dénemde, ihracat 26.6
milyar dolar, ithalat ise 36.3 milyar
dolar diizeyinde gerceklesti.
Hindistan’da yaklasan genel
secimler, uzmanlarca ekonomideki
belirsizligi artiran bir unsur olarak
kabul ediliyor. Ancak, hikimet
yetkilileri secim sirecinin ekonomik
reform programini etkilemeyecegini
ifade etti. Kiresel ekonomideki
belirsizlikler de dikkate alindiginda,
reform sidrecinin kesintiye ugramasi,
Hindistan’a hizli bir sekilde
olumsuzluk olarak yansiyabilir.

RUSYA

Rusya, Kirim ilhaki sebebiyle
ekonomik yaptirimlara maruz
kalmaya devam ediyor. ABD, AB
ve Kanada ile ortak bir kararla
imalat, insaat ve enerji sektorlerinde
yer alan ¢ok sayida Rus sirketini
daha yaptirim listesine aldiklarini
acikladilar. ilerleyen dénemlerde,
Rusya’ya kars! ortak tutum
icerisinde olunacaginin kaydedilmesi
ise aciklamanin bir diger dikkat
ceken detay!.

Rusya’da sanayi Uretimi, Subat’ta
sUrpriz bir sekilde beklentileri
asarak, yillik bazda ylazde 4.1 artis
kaydetti. Ocak ayindaki artis ise
ylzde 1.1 diizeyinde sinirli kalmisti.
Yiuksek artisin temelinde imalat
sanayideki glclenme etkili oldu.
S6z konusu artis dogrultusunda, ilk
ceyrek GSYiH’sinin da beklenenden
iyi gelebilecedi yoninde isaret
olustu.
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cak ayinda cari acik 813
milyon dolar, 12 aylik cari
islemler acigi 21 milyar 592

milyon dolar oldu.

Tirkiye Cumhuriyet Merkez
Bankas! (TCMB), Ocak 2019
dénemine iliskin 6demeler dengesi
verilerini acikladi. Cari islemler
acigl, bir dnceki yilin Ocak ayina
gbre 6 milyar 221 milyon dolar
azalarak 813 milyon dolar olarak
gerceklesti. Bunun sonucunda,

12 aylk cari islemler acigi 21 milyar
592 milyon dolara geriledi.

S6z konusu gelismede,
6demeler dengesi tablosundaki dis
ticaret aciginin 2018’in ayni ayina
gbre 6 milyar 239 milyon dolar
azalarak 1 milyar 570 milyon dolar
gerilemesi ve hizmetler dengesi
kaynakli girislerin 221 milyon dolar
artarak 1 milyar 274 milyon dolara
yUkselmesi etkili oldu.

Merkez Bankasi verilerine gore,
altin ve eneriji haric cari islemler
hesabi da, bir dnceki yilin Ocak
ayinda 1 milyar 505 milyon dolar
acik vermisken, Ocak ayinda
2 milyar 943 milyon dolar fazla
verdi.

Hizmetler dengesi
altinda seyahat

. &
X

(Milyon Dolar)
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bir 6nceki yilin ayni ayina gére 119
milyon dolar artarak 529 milyon
dolar oldu. ikincil Gelir Dengesi
kalemi kaynakli girisler, bir 6nceki
yilin ayni ayina goére 116 milyon
dolar azalarak 92 milyon dolara
geriledi.

Ote yandan, gecen yilin Aralik
ay| cari acik verisi 1 milyar 437
milyon dolardan 1 milyar 521
milyon dolara, 2018 yili cari acik
verisi de 27 milyar 633 milyon
dolardan 27 milyar 813 milyon
dolara revize edildi.

Dogrudan yatirimlar artti

Dogrudan yatirimlardan
kaynaklanan net girisler, bir 6nceki
yilin ayni ayina gére 204 milyon
dolar artarak 586 milyon dolar
olarak gerceklesti.

Portfoy yatirimlari 6 milyar 110
milyon dolar tutarinda net giris
kaydetti.

Alt kalemler itibariyla
incelendiginde, yurtdisi
yerlesiklerin hisse senedi
piyasasinda 1 milyar 300 milyon
dolar net alis ve devlet i¢

E‘ak’ta
ilyon

L Ocak | __ Ocak-Aralik

kaleminden kaynaklanan
net gelirler, bir 6nceki
yilin ayni ayina gére 127
milyon dolar tutarinda
artarak 1 milyar 34 mil-
yon dolara yukseldi.
Birincil gelir dengesi
kalemi altinda yatirm
geliri kaleminden
kaynaklanan net cikislar,
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bor¢clanma senetleri piyasasinda
192 milyon dolar net satis yaptigi
gorilda.

Yurt disindaki tahvil ihraclariyla
ilgili olarak, bankalar 1 milyar
146 milyon dolar net borclanma
yaparken, Genel Hikimet 3 mil-
yar 414 milyon dolar yeni ihrag
gerceklestirdi.

Diger yatirimlarda 579
milyon dolar tutarinda net
cikis yasandi. Diger yatirimlar
altinda, yurt ici bankalarin yurt
disi muhabirlerindeki efektif
ve mevduat varliklari 2 milyar
444 milyon dolar ve yurt
disi bankalarin yurt icindeki
mevduatlari ise 2 milyar 215 milyon
dolar net artis kaydetti.

Yurt disindan saglanan
kredilerle ilgili olarak, bankalar,
Genel HOkUmet ve diger sektorler
sirasiyla 2 milyar 213 milyon
dolar, 95 milyon dolar ve 162
milyon dolar net geri 6deme
gerceklestirdi.

Resmi rezervlerde Ocak
déneminde 3 milyar 540 milyon
dolar rezerv artisi gézlendi.

12 Aylhk
Kimlatif

-

| —

2017 2018 518
-47.347  -27.813 -21.592
17 58 53
-46.716 -6.738 -1.418
8845 9512 9716
-24 476 2.864 1.763
5188 10287  17.753
-8.207 -10.377 -11.218
614 21.017 20121
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Bankacilik sektorinin

kredi ha

ankacilik sektdéranin kredi
Bhacmi, 10 milyar 861 milyon

lira artarak 2 trilyon 453
milyar 961 milyon liraya yuikseldi.
Bankacilik Dizenleme ve Denet-
leme Kurumu (BDDK) tarafindan
yayimlanan haftalik biltene goére,
sektdrin kredi hacmi 15 Mart ile bi-
ten haftada 10 milyar 861 milyon lira
artis gosterdi. S6z konusu dénemde
toplam kredi hacmi 2 trilyon 433
milyar 100 milyon liradan 2 trilyon
453 milyar 961 milyon liraya c¢iktl.

Bankacilik sektériindeki toplam

mevduat (bankalararasi dahil) 2 mil-
yar 876 milyon lira ¢iktl. S6z konusu
haftada ylzde 0.13 artan bankacilik
sektdrd toplam mevduatl, 2 trilyon
163 milyar 720 milyon lira oldu.

Tlketici kredileri artti

Verilere gore, tketici kredileri
tutari, 15 Mart ile biten haftada
408 milyon lira artarak 396 milyar
974 milyon liraya ciktl. S6z konusu
kredilerin 183 milyar 244 milyon
lirasi konut, 6 milyar 249 milyon
lirasi tasit ve 207 milyar 480 milyon
lirasi ihtiyac kredilerinden olustu.
S6z konusu dénemde taksitli ticari
kredilerin tutari 7 milyar 44 milyon
artarak 380 milyar 487 milyon liraya
cikti.

Bankalarin bireysel kredi karti
alacaklari ise ytzde 1.2 azalarak 99
milyar 215 milyon liraya geriledi.
Bireysel kredi karti alacaklarinin
41 milyar 812 milyon lirasi taksitli,
57 milyar 402 milyon lira taksitsiz
oldu.

Yasal 6z kaynaklarda

ylkselis kaydedildi

BDDK haftalik verilerine gore,
bankacilik sektdrinde takipteki ala-
caklar, 15 Mart itibariyla bir édnceki
haftaya gore ylzde 0.36 artarak 105

70 MART 2019
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milyar 433 milyon liraya ¢ikti.

S6z konusu takipteki alacaklarin
72 milyar 35 milyon lirasina 6zel
karsilik ayrildi. Ayni dénemde ban-
kacilik sisteminin yasal 6z kaynakla-
ri 231 milyon lira artarak 520 milyar
419 milyon liraya yukseldi.

Mevduat 2.2 trilyon

Bankacilk sektérin toplam
mevduati, 58 milyar 815 milyon 835
bin lira artarak 2 trilyon 208 milyar
909 milyon 389 bin liraya yuksel-
di. Bankalarda bulunan yabanci
para mevduati da 4.2 milyar dolar
artarak 207 milyar 337 milyon dolar
oldu. Tirkiye Cumhuriyet Merkez
Bankasi (TCMB) tarafindan Haftalik
Para ve Banka Istatistikleri yayinlan-
di. 15 Mart ile biten haftada, banka-
lardaki TL cinsi mevduat ylzde 2.41
artisla 1 trilyon 32 milyar 465 milyon
734 bin lira, yabanci para (YP)
cinsinden mevduat ise ylzde 2.77
artisla 1 trilyon 65 milyar 720 milyon
420 bin lira oldu.

Bankalarda bulunan YP mev-
duati ise gecen hafta 4 milyar 210
milyon dolar artarak 207 milyar 337
milyon dolara yUkseldi. Bunun 190
milyar 556 milyon dolari mevduat
bankalari ve 16 milyar 781 milyon
dolari katilim bankalari binyesinde
bulunuyor.

Mevduat bankalarindaki YP

cmi artti

L

mevduat tutarinin 161 milyar 408
milyon dolarini yurt icinde yerle-
sik kisiler ve 4 milyar 945 milyon
dolarini da yurt icinde yerlesik
bankalarin mevduatlari olusturdu.
YP mevduatlarinda, yurt disinda
yerlesik kisilerin mevduati 17 milyar
540 milyon dolar ve yurt disinda
yerlesik bankalarin mevduati ise

6 milyar 663 milyon dolar oldu.

Taksitli ticari krediler

Bir haftalik dénemde mevduat
bankalarindaki ttketici kredileri
ylUzde O,11 artarak 380 milyar 686
milyon 318 bin liraya ¢ikti. Taksitli
ticari krediler ise ylzde 1.97 artis-
la 358 milyar 946 milyon 858 bin
liraya yUkseldi. Ayni dénemde kredi
kartlari bakiyesi ylizde 0.99 azalisla
127 milyar 891 milyon 157 bin liraya
geriledi. Mevduat bankalarindaki
tuketici kredilerinin 170 milyar 907
milyon 261 bin lirasi konut, 5 milyar
175 milyon 327 bin lirasi tasit ve
204 milyar 603 milyon 730 bin lirasi
diger kredilerden olustu.

Bankacilik sektor toplam kredi
hacmi ise (TCMB dahil) 15 Mart ile
biten haftada 21 milyar 889 milyon
617 bin lira artarak 2 trilyon 358
milyar 990 milyon 905 bin liraya
ciktl. Toplam kredi hacmi, gecen
yilin ayni dénemine gbre ise ylzde
11.86 artis gosterdi.
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ge ihracatci Birlikleri, Subat
anmda 1 milyar 57 milyon

dolarlik ihracata imza atti.
EiB’nin 2018 yili Subat ayi ihracati
ise; 1 milyar 82 milyon dolar olarak
kayitlara gecmisti. Ege Bélgesi’'n-
den ihracat Subat ayinda ylzde 2
geriledi. Ege ihracatci Birlikleri’nin
son bir yillik ihracati ise; ylzde 8'lik
artisla 13 milyar 265 milyon dolar
oldu. EiB catisi altindaki 12 ihra-
catcl birliginden 6 tanesi, 2018 yili
Subat ayina gore ihracatini arttir-
may| basarirken, 6 ihracatci birligi
2018 yili Subat ayI performansina
ulasamadi.

Sanayi (rlinleri ihracati

602 milyon dolar

Subat Ocak ayinda EiB’den
yapilan sanayi Urlnleri ihracati
602 milyon dolar olarak kayitlara
gecerken, tarim Urnleri ihracati
397 milyon dolar oldu. Madencilik
sektérandn ihracati ise; 58,6 milyon
dolar olarak gerceklesti.

Demir-¢elik zirvedeki

yerini korudu

Ege ihracatci Birlikleri biinyesin-
de yer alan 12 ihracatci birliginin ih-
racatlari incelendiginde, Ege Demir
ve Demirdisi Metaller ihracatcilari
Birligi 113,8 milyon dolarlk ihracatla
zirvedeki yerini korurken, Ege Ha-
zirgiyim ve Konfeksiyon ihracatcila-

ri Birligi 106 milyon dolarlk ihracat
rakamiyla zirve ortadi oldu.

Subat ayinda ihracatta yatay bir
seyir izleyen Ege Tutun ihracatcilar
Birligi 81,2 milyon dolarlik ihracat
tutariyla adini listenin G¢lnca sira-
sina yazdirdi.

ihracatta tekrar toparlanma
strecine giren Ege Su Urtinleri ve
Hayvansal Mamuller ihracatcilari
Birligi ise; yluzde 8’lik ihracat artisi
yakaladi ve 78 milyon dolarlik dévi-
zi Turkiye’ye kazandirdi.

Kuru meyve yliz glildiiriiyor
Tarkiye’nin geleneksel ihrac
arnlerini diinyanin dért bir tarafi-
na ihrac eden Ege Kuru Meyve ve
Mamulleri ihracatcilari Birligi yiizde
15’lik ihracat artis hizi yakaladi ve 71
milyon dolar ihracata imza atti.
2019 yilricin 1 milyar 50 milyon
dolar ihracat hedefi belirleyen Ege
Yas Meyve Sebze ihracatcilari Birligi
hedefine emin adimlarla ilerliyor.
Subat ayinda ylUzde 13’0k ihra-
cat artisi yakalayan EYMSIB, 61.7
milyon dolarlik yas meyve sebze ve
mamulleri ihracatini hanesine yazdi.
Ege Maden ihracatcilari Birligi,
en blyik ihrac pazari Cin’de insaat
sektdriinde yasanan durgunluk
nedeniyle Subat ayinda yizde 27'lik
ihracat disusi yasadi. EMIB’in
ihracati 2018 yili Subat ayinda 74
milyon dolar iken, 2019 Subatinda
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58 milyon dolara geriledi.

Ege Mobilya Kagit ve Orman
Urainleri ihracatcilar Birligi, Subat
ayinda 49 milyon 635 bin dolarlik
ihracata imza atarken, Ege Hu-
bubat Bakliyat Yagh Tohumlar ve
Mamulleri ihracatcilar Birligi 34
milyon 18 bin dolarlk ihracati kayda
ald.

Ege Zeytin ve Zeytinyadi
ihracatcilari Birligi 17 milyon 775
bin dolarlik ihracat yaparken, Ege
Tekstil ve Hammaddeleri ihracatci-
lari Birligi 15 milyon 595 bin dolari
Turkiye’ye kazandirdi. Ege Deri ve
Deri Mamulleri ihracatcilari Birligi
ise; 14 milyon 307 bin dolarlik ihra-
cat rakamina ulast!.

ingiltere, ABD’yi gecti

Egeli ihracatcilar, Subat ayinda
175 Ulkeye ihracat yapma basarisi
gobsterirken, Almanya 121.5 milyon
dolarlik ihracatla zirvedeki yerini
kimseye kaptirmadi. Almanya’ya
ihracatta Hazirgiyim ve konfeksiyon
sektdrld 27 milyon dolarlik tutarla
lider olurken, Ocak ayinda Uctnci
olan ingiltere ise; Subat ayinda
78 milyon dolarlik ihracatla ikinci
siraya yUkseldi ve Amerika Birlesik
Devletleri’ni geride birakti. Egeli
ihracatcilarin en ¢ok ihracat yaptigi
Ulkeler siralamasinda Amerika Bir-
lesik Devletleri 77 milyon dolarhk
tutarla Gclncl oldu.

MART 2019
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ihracat Subat’ta

Urkiye’nin Subat ayi ihracati, Genel
Ticaret Sistemi’ne (GTS) gobre ylizde

3.7 artisla 14 milyar 312 milyon dolar,

Ozel Ticaret Sistemi’ne (OTS) gore ise
ylzde 3.5 artisla 13 milyar 603 milyon
dolar oldu.

ithalat ise, GTS’ye gére yizde 18.7
azalisla 16 milyar 161 milyon dolar, OTS’ye
gobre ylzde 16.6 azalisla 15 milyar 793
milyon dolara geriledi.

Subat ayi ihracat rakamlari Ticaret
Bakani Ruhsar Pekcan ile Tirkiye
ihracatcilar Meclisi Baskani ismail
Gulle’nin katildigi toplantiyla aciklandi.
Dis ticaret hacmi bu dénemde OTS’ye
gobre ylzde 8.38 azaldi ve 29 milyar
396 milyon dolar olarak kayitlara gecti.
GTS’ye gore ise ylzde 9.52 distsle 30
milyar 474 milyon dolar olarak belirlendi.

S6z konusu dénemde dis ticaret acigi,
OTS’ve gbre yiizde 62.17 disisle 2 milyar
190 milyon dolar olarak gerceklesti.

GTS’ye gore ise ylzde 69.58 azalisla 1
milyar 849 milyon dolar seviyesinde oldu.
ihracatin ithalati karsilama orani da
Subat 2018’de yizde 69.4 iken bu yilin
ayni ayinda OTS’ye gére yiizde 86.7e
ciktl, GTS’ye gobre ise bu oran 69.4 iken
88.6 olarak kayitlara gecti.

Ote yandan, gimrUk idareleri
tarafindan Subat’ta tahsil edilen vergiler,
10 milyar 571 milyon lira oldu.

Sanayi ve tarimda ihracat artti,

madende geriledi

Turkiye ihracatcilar Meclisi (TIM)
verilerine gbre, otomotiv endustrisi
gecen ay 2 milyar 547 milyon 753 bin
dolarlik ihracata imza atti. Otomotiv
endustrisi bdylece Subat’ta en fazla
ihracat gerceklestirilen sektér oldu.

Otomotiv endustrisini 1T milyar 635
milyon 174 bin dolarla kimyevi maddeler
ve mamulleri, T milyar 419 milyon 152 bin
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dolarla hazir giyim ve konfeksiyon
takip etti.

Subat’ta en fazla ihracat
artisi yizde 35.4 ile gemi ve yat
sektdrinde gerceklesti. Kimyevi
maddeler ylzde 30, mlcevher
ylzde 28’lik ihracat artisiyla dikkat
cekti.

Turkiye’nin toplam ihracatinin
gecen ay ylzde 81.3°Un0
gerceklestiren sanayi grubunda
2018 yilinin ayni dénemine goére
ylzde 375’lik artisla 11 milyar 65
milyon 59 bin dolarlik ihracat
yapildi.

S6z konusu dénemde toplam
ihracatin ytzde 13.7’sini olusturan
tarim grubunda yUzde 1.4 artisla 1
milyar 861 milyon 865 bin dolarlik,
toplam ihracattan ylzde 2.2 pay
alan madencilik grubunda ise
ylzde 11.9 gerilemeyle 294 milyon
313 bin dolarlik ihracat gerceklesti.

Miktar bazinda ihracat ise,
ylzde 20’ye yakin artisla 11.3 mil-
yon tona ulastl.

En fazla ihracat Almanya’ya

Subat’ta ihracatgilar Glkemizin
bayradini 223 Ulke ve bdélgede
dalgalandirmay!i basardi. Bu
Ulkelerden 118’ine ihracatimiz
artarken, 93 ilkede ise artis
yUzde 10°un tizerinde. Ulke
verilerine bakildiginda en ¢ok
ihracat gerceklestirilen ilk
5 Ulke sirasiyla Almanya,
Birlesik Krallik, italya, ispanya
ve ABD oldu. Ulkelere gére
ihracatta dikkati ceken
artislara bakildiginda ise
Malta’ya ihracatin 18 katina,
Nijer’e ve Gabon’a 3 katina,
Libya’ya 2 katina, Birlesik Arap
Emirlikleri’ne ise 1.5 katina
ciktigr gérulayor.

Ulke gruplarina gére
ihracatimizda AB ilk sirada
yer alirken, onu Orta Dodu
ve Afrika izledi. AB’nin
ihracatimizdaki payi Subat’ta
ylzde 52 oldu.

Subat ayinda 47 il ihracatini
artirirken, en ¢ok ihracat

Serbest bolgelerin
Ihracati da kayitlarda

Tiirkiye istatistik Kurumu'nun yayinladigi son 5 yillik verilere isiginda, 2018
yilinda OTS'ye gére 168 milyar dolar olan ihracat, GTS'ye gére 177 milyar
dolarolaraksekillendi.Boylece, 6zellikle serbest bdlgelerden gerceklestirilen
ihracat dolayisiyla, yillik ortalama 8-9 milyar dolarlik bir hacmi kayit altina
alinmis oldu. Tirkiye'nin ihracat verilerine kisa stirede mikro ihracatin da

eklenecedi ifade edildi.

gerceklestiren ilk 5 il sirasiyla
istanbul, Kocaeli, Bursa, izmir ve
Ankara oldu.

175 llkeye ihracatta

Tiirk Lirasi kullanildi

Bu dénemde 175 Ulkeye
ihracatta Tark Lirasi kullanildi.
6 bini askin firma beyan-
namelerinde Turk Liras’’ni tercih
etti. Subat ayinda parite etkisinin
negatif yénlli 496 milyon dolar
oldu. Yilin ilk 2 ayinda parite
kaybi 1 milyar dolari asarken,
bunda Euro/Dolar paritesinin
gecen seneye gore dnemli
dists yasamasinin etkili oldugu
vurgulandi.

Basari siirecek

TiM Baskani ismail Gulle,
gecen yil Subat ayinda gosterilen

ihracat basarisini hatirlatirken,
“Bu sene yeni bir rekorla, Subat
ay! performansimizi bir Ust ¢itaya
cikarttik. Artik pusulamiz, her ay
bir dnceki yilin ayni ayinda kirilan
rekoru daha da ileri tasimak.
Bu sayede, son yillarda bir tarlG
gecemedigimiz 200 milyar dolarlik
ihracat bandini asmaya daha kararl
ylrdyoruz” dedi.
ismail Gulle, haftalik bazda
3 milyar dolarlardan 3.5 milyar
dolarin Gzerinde bir ihracat
seviyesine ulastiklarina dikkati
cekerek, bu artis trendinin Mart’ta
da devam edecegini sdyledi.
Haftalik ihracati 4 milyar dolarin
Gzerine cikartarak, bu yil en az
1ay 16 milyar dolar sinirini asmak
istediklerini vurgulayan Gulle,
hikimetin desteklerinin &nemli
etkisinin oldugunu kaydetti.

BAKANLIG]

IHRACAT m.ml.uu BASIN ACIKLAMASI
ANHARA — 4 MART 2019

SUBAT 2019 IHRACAT RAKAMLARI BASIN ACIKLAMASI

ANHARA — 4 MART 2019
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Tanzim satislarin
etkisiyle
gidadaki

yikselisin
sinirlandigi
enflasyonu
ddsdren kis
indirimleriyle
giyim grubu
oldu.

ee
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Uketici Fiyatlari Enflasyonu
T(TUFE), Subat ayinda yizde 0.16

ile beklentilerin altinda artti. Yillik
enflasyon, Agustos 2018’den bu yana ilk
kez ylzde 19.67 ile ylzde 20’nin altina
geriledi. Gidada yasanan sert artislar
tanzim satislarin etkisiyle kontrol altina
alinirken enflasyonu asil districi etki
giyim ve ayakkabi grubundan geldi.
Ulastirma grubunda otomobil fiyatlarinda
ylkselisin durmasi da benzin ve motorin
zamlarina ragmen grupta enflasyonun
artisini dizginledi.

Tarkiye istatistik Kurumu (TUIK),

YILLIK TUKETICi ENFLASYONU (TUFE, %)
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Kasim

Subat 2019 enflasyon rakamlarini acikladi.
Subat 2019°'da endekste kapsanan 418
maddeden; 29 maddenin ortalama
fiyatlarinda degisim olmazken, 235
maddenin ortalama fiyatlarinda artis, 154
maddenin ortalama fiyatlarinda ise disis
gerceklesti.

Yas sebze-meyveden kaynakli yiksek
oranli artislar gdsteren gida fiyatlari Subat
ayinda artis hizini disdrdi. Subat’ta
aylik en yiksek artis giincellenen kur
nedeniyle ilac fiyatlarina gelen zamlarla
ylzde 2.48 ile sagdlik grubunda oldu. S6z
konusu ayda; egitimde ylzde 1.64, gida
ve alkolsiz iceceklerde
ylzde 0.90, lokanta ve
otellerde ylzde 0.87 ve
ulastirmada yizde 0.71
artis gerceklesti.

Avlik en fazla dists
goOsteren grup ise
ylzde 4.81ile giyim ve
ayakkabi oldu. Cesitli
mal ve hizmetlerde
ylzde 0.39, edlence ve

kdlttrde yizde 0.37 ve
x o = haberlesmede yizde
£ ¥ 3 0.34dusis gerceklesti.
° Yillik bazda
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GRUPLARIN AYLIK
ENFLASYON ETKISI

Ayhk Etkisi
artig (%) | (puan)

Gida ve icecekler |0.90

igki ve sigara 0.11

Giyim ve ayakkabi | -4.81

Konut 0.01

Ev Esyasi 0.06

Saghk 2.48

Ulastirma 0.71

Haberlesme -0.34

Eglence ve kiiltiir |-0.37

Egitim 1.64

Lokanta ve oteller | 0.87

Cesitli mal ve hiz. |-0.39

bakildiginda en fazla artis ylzde
29.25 ile gida ve alkolstiz icecekler
grubunda gerceklesti. Onu ylzde
28.08 ile cesitli mal ve hizmetler,
ylUzde 27.59 ile ev esyasi, ylzde
20.43 ile eglence ve klltdr, ylzde
19.79 ile de lokanta ve oteller izledi.

Ote yandan; islenmemis gida
Urdnleri, eneriji, alkollU ickiler ve
tUtan ile altin haric TUFE’de 2019
yili Subat ayinda bir 6nceki aya gére
ylzde 0.15 dUsus, bir dnceki yilin
ayni ayina gére ise ylzde 18.48 artis
gerceklesti.

Ozel kapsamli

endeksler geriledi

TUIK verilerine gére, islenmemis
gida Urdnleri, eneriji, alkollG ickiler
ve tltdn ile altin haric TUFEde (B
Endeksi) 2019 yih subat ayinda bir
onceki aya gore ylzde 0.15 dusds
oldu ve yillik fiyat artisi yizde
18.48’e geriledi. Enerji, gida ve
alkolstiz icecekler, alkolll ickiler ile
tatan drdnleri ve altin haric TUFE
(C Endeksi) ise subat ayinda 0.27
geriledi. Yillik fiyat artisi ise bu
endekste ylizde 18.12 oldu.

Kis sebzelerinde

fiyat ylksek

Subat ayinda gida fiyatlari
yillik enflasyonu yizde 29.25
olarak gerceklesti. Kis sebzeleri
subat ayinda fiyati en ¢ok artan ve

enflasyonu artiran Grinler oldu.

Tlrkiye istatistik Kurumu’nun
verilerine gbre, Subat ayinda fiyati
en ¢ok artan Urlnler siralamasinda
ilk siralarda yesillikler ve kis
sebzelerinin yer almasi dikkat cekti.
Fiyati en cok artan Grlin ylzde
35.19 ile marul oldu. Maydanozun
fiyati ylzde 23.97, kirmizi lahananin
ylzde 18.66, dereotunun fiyati ise
ylzde 13.62 artti.

Salatalikta bir aylik fiyat artisi
ylzde 13.02 olurken, sarimsakta
ylUzde 11.24, portakalda ylzde
10.99 ve pirasada ise ylzde 9.25'lik
fiyat artisi gerceklesti. Uretim
maliyetlerini etkileyen mazot fiyati
da ylzde 2.81 artisla fiyati en cok
artan GrUnler listesinde yer aldi.

Domates ucuzladi

Yas sebze meyve fiyatlarini
dustrmek icin istanbul ve Ankara’da
acilan tanzim satis noktalarinda
satilan Grlnlerin fiyatlarinda belirgin
bir disus dikkat cekti. Subat ayinda

gida Urlnlerinde fiyati en cok disen
Urdnlerin basinda ylzde 14.66
dUsusle domates oldu. Carliston
biberde ylzde 7.35, kuru sodanda
ylzde 7.17,patlicanda ylzde 6.97

ve karnabaharda ylzde 4.19 fiyat
dUsusd oldu.

iklim Gretime izin vermedi

Bir cok Grtinde mevsimselligin
kaybolmasi ve Uretimde yasanan
sorunlar nedeniyle kis sebzeleri ve
yesillikler fiyati en cok artan Grdnler
oldu.

Fiyati en cok artan kis
sebzelerindeki fiyat artisinin
temel nedenlerinden birisi iklim
degisikligine bagdli olarak yasanan
asiri yagisin yarattigr olumsuz
kosullar oldu. Asiri yadis ve sel
baskinlari nedeniyle Uretimin
yapilamamasi, bir cok bdlgede
yesillikler ve kis sebzelerinin su
altinda kalmasi, hasat edilememesi
fiyati artiran 6nemli faktorler
arasinda yer aldl.

UFE, yiizde 30°un altina diistii

Tiirkiye istatistik
Kurumu verilerine gore,
Uretici Fiyat Endeksi (UFE)
Subat'ta aylik bazda ylizde
0.09 ve yillik yiizde 29.59
ylkseldi. Bu sonugla yillik
UFE 6 ay sonra yiizde 30'un
altina inmis oldu. Ozellikle
enerji fiyatlarinda yasanan
ylizde 7.43'lik  dulsus,
artisin sinirh kalmasinda
onemli rol oynadi.

\

'\ 13.71
Mart o 14.28

Subat'18 ——

YILLIK URETiCi ENFLASYONU (Yi-UFE %)

Bir 6nceki aya gore madencilik ve tas ocakgiligr sektoriinde ylizde 1.89,
imalat sanayi sektoriinde yiizde 0.6 artis; su sektoriinde yiizde 1.02 diisus

gerceklesti.

Gecen ay bir onceki aya gore 7.37 ile temel eczacilk Urinleri ve
mustahzarlar, yiizde 5.5 ile basim ve kayit hizmetleri, ylizde 4.84 ile kok ve
rafine petrol Uriinleri en fazla artisin oldugu sektorler oldu.

Buna karsilik, kagit ve kagit Griinleri ylizde 1.68, bilgisayarlar ile elektronik
ve optik Grlinler ylizde 1.66 ile bir 6nceki aya gore endekslerin en fazla

azaldigi alt sektorler oldu.

Ana sanayi gruplarinda aylik en fazla artis dayaniksiz tiiketim malinda,

yillik en fazla artis enerjide gorildi.

MART 2019
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Gylmenin 6ncl gostergelerin-
B den sanayi Gretimi bir dnceki

yilin ayni ayina gore ylzde
7.3 azalirken, 2018 Aralik ayina goére
ylzde 1 artti. Mevsim ve takvim et-
kilerinden arindirilmis olarak gecen
yilin Agustos ayindan beri devam
eden aylk daralma trendi yilin ilk
ayinda blyime yoénlne gecti. Ara
ve sermaye mallarindaki zayif egilim
devam ederken dayanikli tiketim
mallarinda hafif toparlanma egilimi
go6zlendi.

Turkiye istatistik Kurumu (TUIK),
Ocak ayina iliskin sanayi Uretim ra-
kamlarini acikladi. Buna goére sanayi
Uretimi Ocak’ta aylik bazda ylzde 1
artti, yillik bazda ylzde 7.3 darald..

Beklenti aylik bazda ylizde 0.3
artis, yillik bazda yizde 8 daralma
olmasiydi. imalat sanayi sektéri
endeksi ylUzde 7.5 dustd. Sanayinin
alt sektdrleri (2015=100 referans
yill) incelendiginde, takvim etki-
sinden arindiriimis endekste 2019
yill Ocak ayinda madencilik ve tas
ocakciligr sektdri endeksi bir dnceki
yilin ayni ayina gore ylzde 7, imalat
sanayi sektorli endeksi ylzde 7.5 ve
elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme
Uretimi ve dagitimi sektérl endeksi
ylzde 1.7 geriye qitti.

Aylik endekste yiikselis

Mevsim ve takvim etkisinden
arindirilmis endekste ise sanayinin
alt sektdrleri (2015=100 referans
yilli) incelendiginde, 2019 yili Ocak
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ayinda madencilik ve tasocakcihgi
sektorl endeksi bir dnceki aya gore
ylzde 1.7, imalat sanayi sektor
endeksi ylzde 1.1 ve elektrik, gaz,
buhar ve iklimlendirme Uretimi ve
dagitimi sektdri endeksi yizde 0.1
artti.

Yatirim mallarindaki

disis sert oldu

Takvim etkisinden arindiriimis
endekste, sermaye mallari Gretimi
Ocak ayinda bir édnceki yilin ayni
ayina godre ylzde 8.1 oraninda distu.
Sanayinin kullandigi girdilerden
olusan ara mali Uretimi de ylzde
10.9 oraninda geriledi. Buna karsilik,
Ocak ayinda bir 6énceki aya gore ara
malinda ylzde 2.2, sermaye malinda

ylzde 0.8 oraninda yUkselis gbzlen-
di. DUsus gosteren tek sektor ylzde
0.5 ile yuksek teknoloji sektdri oldu.

Arindirlmamis endekste, Ocak
ayinda sanayi Uretim endeksi bir
onceki yilin ayni ayina gére ylzde
7.27 oraninda geriledi. Aylik bazda
ise 13.61 oraninda azaldi.

lyilesme beklentilerini

destekledi

Sanayi Uretim endeksi mevsim-
sellikten arindiriimis olarak Ocak’ta 5
ayin ardindan ilk kez artarken, bunu
“en kotlnin geride kalmasinin” isa-
reti olarak yorumlayan ekonomistler,
verinin ekonomik aktivitede hafif
iyilesme beklentilerini destekledigini
belirtiyorlar.

Kapasite kullanimi
Subat’ta geriledi

imalat sanayi genelinde kapasite kullanim orani Subat ayinda bir énceki
aya gore 0.4 puan dususle yiizde 74 seviyesine geriledi.
TCMB, 2019 yili Subat ayi imalat sanayi kapasite kullanim orani verilerini

yayinladi. Buna gore; giyim esyalarinin imalati ylizde 81.04, tiitiin Grlnlerinin
imalati yiizde 79.52, motorlu kara tasiti, treyler (rdmork) ve yar treyler (yari
romork) imalati ytizde 78.55 ve tekstil Urtinlerinin imalati yiizde 77.79 ile 2019
yili Subat ayini en ylksek kapasite ile kapatan sektdrler oldu.

Mevsimsel etkilerden arindinlmis kapasite kullanim orani (KKO-MA) ise bir
onceki aya gore 0.2 puan distsle yiizde 74.1 seviyesinde gerceklesti.

Kapasite kullanim oranina iliskin degderler, imalat sanayinde faaliyet
gosteren 1754 is yeri tarafindan iktisadi Yonelim Anketi'ne verilen yanitlardan
tespit edildi.
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Reel kesim gliveni
Subat'ta yukseldi
- =

Reel Kesim Glven Endeksi, Su-
bat'ta bir 6nceki aya gore 4.2 puan
artisla 97.2 diizeyinde gercekleserek
yukari yonlu egilimini strddrda.
Gelecek 3 aya iliskin beklentiler
endeksi artis ydninde etkiled,.

Merkez Bankasi verilerine gore
mevsimsellikten arindirilmis reel
kesim gliven endeksi ise bir dnceki
aya gore 1.5 puan artarak 96.9 oldu.

TCMB aciklamasinda "Endek-
si olusturan anket sorularina ait
yayllma endeksleri incelendiginde,
gelecek Uc¢ aydaki tGretim hacmi,
genel gidisat, gelecek 3 aydaki ih-
racat siparis miktari, mevcut mamul
mal stoku, gelecek 3 aydaki toplam
istihdam miktari ve sabit sermaye
yatirim harcamasina iliskin deger-
lendirmeler endeksi artis yoniinde
etkilerken, mevcut toplam siparis
miktari ve son 3 aydaki toplam
siparis miktarina iliskin degerlen-
dirmeler endeksi azalis yéniinde
etkilemistir" goértstne yer verildi.

Endeksin 100 degderinden blyik
olmasi ekonomik faaliyetlerde iyim-
ser goriinim; 100'den kug¢uk olmasi
ekonomik faaliyetlerde kdétimser
goriniim, 100 olmasi ise ekonomik
faaliyetlerde istikrarli goriinim
oldugunu gosteriyor.

Hizmette yilikselis, insaat ve

perakendede diisiis

Gecen yil ilk ceyrekte 100°Un
Uzerinde olan Ekonomik Gliven
Endeksi, 2019 yilina 78.5 puandan
baslarken, Subat’ta 6nceki aya gore
ylUzde 1.2 artarak 79.4°e yUkseldi.
Endeks gecen yilin ayni ayina goére
ise ylzde 23.6 azald..

Turkiye Istatistik Kurumu (TUIK)
2019 yili Subat ayina iliskin Eko-

nomik Glven Endeksi ve sektorel
glven endekslerini acikladi. Eko-
nomik Glven Endeksi kapsaminda,
Tuketici GUven Endeksi ylizde 0.7
azalarak 57.8’e, Perakende Ticaret
GUven Endeksi ylzde 1.9 azalarak
90.8% ve insaat Glven Endeksi
ylzde 8.7 azalarak 51.8’e indi. Bu
dénemde, Hizmet Sektord Guven
Endeksi ise ylzde 1.5 artarak 79.5’e
yUkseldi.

Hizmet 79.5

Mevsim etkilerinden arindiriimis
Hizmet Sektoéri Glaven Endeksi,
Ocak ayinda 78.3 iken, Subat ayinda
ylzde 1.5 oraninda artarak 79.5%e
ciktl. Hizmet sektdérinde bir 6nceki
aya gore; is durumu ve hizmetlere
olan talep endeksleri sirasiyla ylizde
5.5 ve ylzde 1.8 artarak 75 ve 72.5
degerlerini aldi. Hizmetlere olan
talep beklentisi endeksi ise ylzde
1.8 azalarak 91 oldu.

Reel Kesim
Aylar Giiven Endeksi
2018

SUhlt 110.8
Mart 111.9
Nisan 111.2
Mayis 109.9
Haziran 104.6
Temmuz 102.7
Agustos 96.4
Eylil 89.6
Ekim 87.6
Kasim 92.8
Aralik 91.5
2018 Yillik 101.4
2019

Ocak 93.0
Subat 97.2

Perakende 90.8

Mevsim etkilerinden arindirilmis
Perakende Ticaret Sektéri Glven
Endeksi, Subat ayinda yizde 1.9
oraninda azalarak 90.8’e geriledi.
Perakende ticaret sektérliinde bir
o6nceki aya gore; is hacmi-satislar ve
is hacmi-satislar beklentisi endeks-
leri sirasiyla ylzde 3.3 ve ylzde 4.4
azalarak 74.1 ve 85.5 degderlerini
aldi. Mevcut mal stok seviyesi en-
deksi ise ylzde 1 artarak 112.8 oldu.

insaat 51.8

Mevsim etkilerinden arindirilmis
insaat sektoéri given endeksi bir
onceki ayda 56.7 iken, Subat ayinda
ylzde 8.7 oraninda azalarak 51.8’e
distl. insaat sektdrinde bir dnceki
aya gore; alinan kayitli siparislerin
mevcut dlzeyi ve toplam calisan
sayIsI beklentisi endeksleri sirasiyla
ylzde 12.1 ve ylzde 6.4 azalarak
40.8 ve 62.8 degerlerini ald1.

Tiiketici Given  Ekonomi Giiven

Endeksi Endeksi
72.2 104.0
7.3 101.9
71.4 99.9
69.5 96.3
70.1 93.8
2.7 95.1
68.2 88.3
59.9 78.1
57.6 75.2
60.0 80.6
58.7 81.9
67.0 9.7
58.2 78.5
57.8 79.4

Kaynak: TCMB, TUIK *100'in alti olumsuz algiyi géstermektedir,
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Subat’ta
blitce acig1
16.8 milyar lira

erkezi yonetim bitcesi,
| v | subat ayinda 16.8 milyar

lira acik verdi. Ocak-Subat
dénemindeki butce ac¢igi ise Ocak
ayindaki 5.1 milyar liralik fazla
nedeniyle 1.7 milyar lira olarak
gerceklesti. Ocak-Subat déneminde
bltce gelirleri gecen yilin ayni
ddnemine gobre ylzde 37.5 artarak
163.9 milyar lira, bltce giderleri de
ylzde 47 artarak 175.6 milyar lira
oldu.

Hazine ve Maliye Bakanligi,
Subat 2019’a iliskin bitce uygulama
sonuclarini agikladl. Subat’ta
bltce gelirleri, gecen yilin ayni
ayina gore ylzde 9.7 artarak 67
milyar lira, bitce giderleri ise
ylzde 33.2 artarak 83.7 milyar
lira olarak kaydedildi. 2019 yil
merkezi yonetim butce giderleri icin
6ngorilen 960 milyar 976 milyon
lira 6denekten, Subat’ta 83 milyar
737 milyon lira gider gerceklestirildi.
Gecen yilin ayni ayinda ise 62
milyar 888 milyon lira harcama
yapimisti.

Gecen ay, faiz haric butce
giderleri icin 6ngodrilen 843 milyar
659 milyon lira 6denegin ylzde
8.2’si kullanilarak, 69 milyar 33
milyon lira harcandi.

Sosyal giivenlik kurumlarina

MART 2019

I

T T,
i

devlet primi giderleri Subat’ta,
gecen yilin ayni dénemine gére
ylUzde 35 artisla 3 milyar 516 milyon
liraya yUkseldi. Mal ve hizmet alim
giderleri icin 5 milyar 482 milyon
lira harcand..

Cari transferler Subat’ta, gecen
yilin ayni ayina gére ylzde 28.6
artarak 35 milyar 69 milyon lira
oldu. Saglik, emeklilik ve sosyal
yardim giderleri icin 13 milyar 829
milyon lira transfer yapildi. Sosyal
glvenlik primi isveren hissesinin 5
puanlk kisminin Hazine tarafindan
6denmesi amaciyla yapilan transfer
tutari, 527 milyon lira oldu. Tarimsal
destekleme 6demeleri 4 milyar 955
milyon lira, mahalli idare paylari
6 milyar 493 milyon lira olarak
gerceklesti.

Faiz giderleri gecen yilin ayni

OCAK-SUBAT

Milyon TL

2018|2075 ] Orani (%)

.-E

i_-,—;:-ﬂq-r—

ayina gore ylzde 120.7 yUkselerek,
14 milyar 704 milyon lira olarak
kayitlara gecti.

Blitce gelirleri

Gecen yilin Subat ayinda 61
milyar 14 milyon lira olan butce
geliri, bu yilin ayni ayinda ylzde
9.7 artisla 66 milyar 962 milyon lira
olarak gerceklesti. Bu dénemde
vergi gelirleri tahsilatl ylizde 9.4
artarak, 57 milyar 499 milyon lira
oldu.

Genel bltce vergi disi diger
gelirleri, ylizde 29.9 yUkselerek,
7 milyar 7 milyon lira olarak
hesaplandi. Ozel bitceli idarelerin
6z gelirleri 1 milyar 451 milyon
lira, dlizenleyici ve denetleyici
kurumlarin gelirleri T milyar 5 milyon
lira olarak belirlendi.

Dedisim

Biitge Giderleri 119.420 175.597 47.0
Faiz Harig Giderler 106.730 153.614 439 |
Faiz Giderleri 12.689 21.983 73.2
Biitge Gelirleri 119.219 163.913 375 |
gi Gelirleri 104 .554 113.174 B2
Biitce Dengesi =201 -11.684 -5.727 |
Faiz Disi1 Denge 12.489 10.299 -17.5
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iZMIR’IN TEMEL EKONOMIK GOSTERGELERI

MUFUS-GOG 011 2012

Miifus (Bin) 3624 | 3662 | 4.061 | 4113 [ 4168 | 4223 | 4.279 [ 4320 -
Misfusun TR Nifusu lgindeki Pay (%) 4.8 48 53 E3 53 5.3 £3 5.3 .
Mifus Artis Hizi (%) 4.1 10.1 13.8 12.7 13.4 13.1 13.2 95 =
TR Nifus Artis Hizi (%) 135 | 120 | 137 | 133 | 134 | 135 | 124 | 147 -
MNet Gée Hiz (%) 2.26 248 345 56 5.0 5.6 58 .

is0 500 BUYUK ICINDEK] OYE SAYISI

iselcU VE IsTIHDAM

bstihdam Edilen Kigi Says (Bin Kisi) 1.410 | 1.424 | 1514 | 1.508 | 1.483 | 1.568 | 1.691 . :
Sanayi Istihdarmimin Pay (%) 30.7 | 3.8 3.8 3.7 | 320 | 330 3.1 - -
Kadin Istihdam (Bin Kisi) 422 432 490 468 470 513 524 - -
Kadin lztibdaminin Orani (%) 299 | 303 | 324 | 310 | 283 | 307 | 325 - -
issiz Says (Bin Kisi) 243 247 276 243 262 254 263 - -
issizik Qrani (%) 14.7 14.8 15.4 139 15.0 14.0 14.0 - -
Tanm Disi |zsiziik Oram (%) 162 | 1558 17.0 150 | 161 156.2 16.1

ENFLASYON (%] 2012 2013

: [ 603 | 7.94 |
DI$ TICARET (Milyon 5) 2112 2013 2015 2016
. B.659 | 9.484 ! : . :
thalat 10,621 | 10.577 | 10.367 | 9.950 | 8.846 | B.A0G | 9.849 [ 9118 631
(D Ticaret Denges) -2.560 [ 1918 | 883 | -326 538 | 433 [ -583 1420 | 172
hracalg Firma Sans [Adet) 4107 | 4269 | 4438 | 4226 | 4529 | 4,800 | 4875 [ 6092 2.362
Ihracatin TR Thracat keindeki Pay (%) E.0 5.7 6.1 6.1 5.8 59 5.9 B1 6.1
H.AFHSiTE KULLANIMI (%) . 2012 2013 2 2015 2016 2 20180V | 201N
| 63 | 60 | 85 | 64 | 63 | 67 | 61
PROTESTOLLU SENETLER 2 20112 2013 2 2015 2016 2017 2018 20191
Prolesto Edilen Senet Saysi (Adet) . 38,952 | 43,347
Protesio Edilen Senetierin TR Igindeki Payi (% 314 36 4.0 4.3 4.4 4.7 4.9 50 5.3
Profesto Edilen Senet Tutan (Milyon TL) 245 367 463 510 5M 775 740 385 160
TESVIKLI YATIRIMLAR 2 3 2 2016 2016 2017 2018 20191
Belge Adedi 188 208 215 186 208 230 a3 326 =
Yatinm {Milyon TL) 2443 | 9042 | 1655 | 4016 | 3145 | 1.310 | 7.569 | 13120 -
Tegvikli Sabit Yatnmlann TR Icindeki Pay (%) 485 | 1666 | 1.76 6.5 31 19 4.3 B3 =
Biilgesal Yabnmlarnn TR Icindaki Pay (%) 3.2 2.8 2.2 5.2 49 1.9 10.0 5.9 -
ENERJI TUKETIMI 2011 2012 2013 2014 2018 "‘I:I1$ 2017 2018
Dogalgaz Tik. (Milyon sidm’) | 2739 [ 2.027 | 3.214 | 4290 | 4.508 | 4.336 |
MALI | FINANS 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Bitge Celir/Gider ) ; . . 4.28
Vargi Gebrlerinin TR Igindeki Pay (%) 10.86 | 11.77 | 11.14 | 1054 [ 114 11.4 11.B 12.0 12.1
[ Mevduahn Kredive Dbniisim Orani (%) 1028 (102 (139 (122 (1206 [ 1ms [ 1214 ] 1108 | -
Toplam Mewvduatlarin TR lcindeki Srans (%)° £a 57 5.5 5.2 56 5.7 57 5.8 -
Toplarm Kredilern TR lcindeki Orani (%) 6.1 59 6.0 5.2 5.2 49 5.2 50 -
1 i 1 1 016 1 a 014
1.67 1.59 2.29 2.62 263 2.30 2.9 1.9 -
- 0 | ;
Ku’ulan §arkﬁi Sa_ﬂsl 3.277 [ 2112 | 2928 | 3.414 | 4.027 | 3.962 | 4.827 | 4877 437
K rketlesin TR Icindeki Pays (5] E.1 7 6.0 59 6.0 6.2 B3 5.8 53
\ Kapanan $|rk\el Saysi 943 [ 1004 [ 1095 | 991 740 | s44 832 799 105
Kapanan Sirketlarin TR Icindeki Pay (%) 7.2 1.7 7.0 7.1 6.1 5.8 B.2 B. d 5 -|

YABANC| SERMAYELI FIRMALAR

Yabanci Sermayeli Firma Sayis) 1.682 | 1.800 | 1.944 | 2.100 | 2239 | 2422 155-'3 2.545 =
Yabanc) Serm. Fimalann TR Igindeki Pay (%

MARKA-PATENT SAYISI

Marka Tescil Sayesi (Adet)" . j

Marka Tescil Saymsinin TR lgindaki Pay (%) .0 6.2 6.0 6.0 6.2 T ] BT 5.9
Palent Tescil Saysi (Adet)™ 31 42 539 1] BE 96 7 135 26
FPaten: Tesci' Saysmn TR Icindeks Pay (%) 3.7 4.1 4.7 4.2 50 5 A 39 4.8 7.3

TA RIMS P.L IJRETIM

Bitkizel Uretim Dederi (Milyon TL)

Bitkised Uretimin TR Izindeki Pay (% Y I

IS KAZALARI 2011 ..EI1 2 : . ..EI1S 201?

|Is Kazasinda Olenlerin TR lgindekiPayi (%) | 76 | 56 | IIIIEIIIIII-

MOTORLU KARA TASITLARI 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Motoru Kara Tagdlannin TR Igindeki Pay (%)

*Ceyreklik aciklanmakta olup, Ill. ceyrek verileridir. **Aylik bazda olanlar tescil degil, basvuru verileridir.
Kaynak: TUIK, TCMB, RiSK MERKEZI, BUMKO, T.C. EKONOMIi BAKANLIGI, TOBB, TPMK, T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI, ISO
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4ABER | GOSTERGE

TURKIYE’NIN TEMEL EKONOMIK GOSTERGELERI

BUYUME 2 2018 W17 20181V
GSYH (Cari Fiyatlarla) (Milyon TL) 2.044 468 2.338.84T7 2.608.526 3.106.537 1.010.114 3.700.989
GSYH (Cari Fiyatiaria) (Mityon $) . BE1.467 BELT44 851,046 184,890 784,087
Biiyime Orani {Zincirlenmig Hacim End. gdre} (%) 5.2 6.1 32 7.4 -30 2B
i'n:htﬁan:yl {I:Iru:Henmk; Hacim End.) (%) 59 38 91 T4 11
(2013 [ 2014 | 2015 | 216 | 217 | Aaid
lutild:rn Edilen Kigi SI[ﬂlI{BlI'I Kigi) 25 m 25333 28,621 27.205 28.189 27.655
istihdam Orani (%) 459 455 46.0 48.3 471 45.4
lsiz Sayisi (Bin Kisi) 2747 2853 3.057 3330 3454 4302
igsiziik Orani [%) s ? 29 10.3 109 108 135
Tanm Dm igsh]lk Oraru (%) 12 124 13 131 15.6
mmmm
Yi-UFE {;nlm:p 571 9.94 1547 254 29.59
¥O-UFE [yillik) 2_53 10.9 17.73 19.75 31,45 0.7
TUFE tmlllq 817 8.81 B.53 11.92 20.30 19 &7
[ 2014 [ 2015 | 2006 | 217 | 2018 | Ocatd |
157.610 143889 142 544 157.020 168.023 13 ﬁu
ihulat 242477 207.234 198.617 233.800 223039 15673
Dig Ticaret Dengesi -84 567 £3.395 56,073 -76.780 55,016 -2.503
Cari lglemler Dengesi 43,587 -32.118 -32.615 -47.100 -27.813 813
2014 [ 2015 2016 E
Tesvikli Yatinmlar (Milyon TL) 68059 100.713 90.069 180,972 157.296 14,661
Tegvikli Yatinmlar (Belge Adedi) M 4.427 5.067 T.406 5914 404
2014 [ 215 | 2016 | 2017 | 2018 | Ocatd |
Kurulan $irket Sayilan 126.635 114891 106447 118.021 121.460 11,440
Kapanan $irket Sayilan 39.051 32,762 31.928 32706 32.568 5.079
o A " ~ el |
!.: k%:;! ﬁ:f:.gnm DOGRUDAN YABANCI SERMAYELI 2015 a6 | 2017 m
Sirket Sayisi [Adet) 5,558 5569 6374 . 6644 .
Yatinm Tutan (Milyon $) 19.274 13.950 11,546 13,163 10.272 1.168
DOVIZ POZISYON AGI) iar § (e | a7 | e | e | vt | aota ]
Reel Kesimin Daviz Pozisyon AGH -205.5 =207.7 -220.8 -212.2 -205.6 -197.8
L aots 2016 | oot ] aote [ 2otan | 20teil |
Dig Borg Stoku 3897 408.7 454.3 486.7 457.0 4485
Kamnu 116.6 1233 1364 140.9 139.2 1374
Ouzel 231 7 za-: £ 31? 2 3251 31? 2 305 9
[ 2017 |
Ozel SekiSrin Yurtdigindan Sadladidn Kredi Borcu 211' 9 215.6 218 1 2400 225 8 223 9
SANAYI URETIM ENDEKSI
Teplam Sanayi
imalat Sanayi -? 5
auH | &14 Lm 1'31& ub.19
Kapasite Kullanim Oram 75.0 TE.B 774 8. 5 76.8 74.0
GUVEN ENDEKSLERI 2014 [ 2ms 2018 017 20 | Sub.19
Reel Kesim Giiven Endeksi 104.5 1035 105.2 104.9 101.4 972
Tikketici Glven Endeksi 12.5 BE.T 693 B4.6 87.0 57.8
Ekonomi Gliven Endeksi 100.8 98.4 96.8 100.2 "7 T34
2014 | 215 [ 2016 200 | 2018 |  Ocats
Sanayi Ciro Endelsi (Yillik Ortalama Takv. Etk. Anndinilmig) 90.0 100.0 103.0 1411 184.2 1684.0
2013 2014 | 2015
Elektrik Enerjisi Uretimi (Mwh) 24211 251.962 261.783 292575 272564 295,668
Elektrik Enerjisi Tiketimi (Mwh) 248,324 257.220 265.724 212,329 226,714 233,610
[ | e | am | wu |
-23.370 -23.525 -29.258 47.373 T2.615 11,684
S I | 7
Protesto Edilen Senet Sayisi [Bin Adel) 1 un-t 1.000 1.017
Protesto Edilen Senet Tutan (Milyon TL) 8221 10.081 12,268 12.5&6 1&?3‘." 2.2-11
2014|2015 | 2016
Kargiliksiz iglemi yapilan Cek Adedi sra 7 78 435 589 T4
Kargiliksiz igleml yapildiktan sonra Gdenen Gek Adedi 232 238 134 132 5
[ 2014 [ o015 [ 206 | o017 ] 2018 [ Sub1s |
BIST 100 Endetsn 76.306 79.501 T7.587 100,438 101.782 104.530
DolarTL 219 212 3.02 3.65 4.81 5.26

Kaynak: TUIK, TCMB, RISK MERKEZI, BUMKO, T.C. EKONOMI BAKANLIGI, HAZINE MUSTESARLIGI, BORSA ISTANBUL, TOBB, TEIAS-EPDK
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Bizim isimiz matbaacilik
ama asll isimiz
gelisim ve inovasyon.

Ciinki biliyoruz ki,

yeni yonlere giden
eski yol yoktur.

) teknofset
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5632 Sokak No: 26
Camdibi — lzmir
1:0232458 58 09

teknofset@gmail.com
www.teknofset.com




Tiirkiye’nin en bilyiik mutfag

100 bin kisilik {iretim kapasitesi... 1000 kisilik uzman kadro... 300’e yakin dagmim
Bortar Group yenilikgi vizyonu, dinamik yapisi, insana ve teknolojiye yaptigi yatin
her gecen giin gelismeye ve biylimeye devam ederek
‘Diinya’nin en blyiik mutfagr’ olmaya aday!
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