\ e

) -"@ehsoo.rg‘tr x

MAYIS 2019

. EBED)
o0l

¥ | & e
!'I
1 -
- h | |
: = =N
i n 3 == | o _w e r AR £ I
B if - ISl 43 I
| 8 5 T e ' : ssacm- T A
i H o L =eps A=t ek b
|Vt et ety ik . | LG (Rt N
LA E, —p [L1F [ 2 e I | 2
Cd W = FTUEEE || - E
4 1 | o
ll;l bl F 1 ) T
'.'.‘—\-._ . e iR :
3 s ot il ) .
I LS hs:-;--.

EBSQIZMIRIN DEVIERINIIACIKIAD)]

]
e A
- g e

. Lk T
A et .'io'.‘:- .ri lﬁ;




BY Bayraktar

Kemalpasa Cad. No:280
35060, Pinarbasi — iZMIR, TURKEY
P: +90 232 491 14 00

www.egeendustri.com.tr

n facebook.com/egeendustri
L) twitter.com/egeendustri

m linkedin.com/egeendustri
&J info@egeendustri.com.tr




YILD!Z < #:Ce B B
YANGIN

* Miihendislik * Yangin Séndiirme Cihazlari | * FM 200 Séndiirme Sistemleri * Davlumbaz Séndiirme Sistemleri

* Projelendirme * Yangin Dolaplari * Co2 Séndirme Sistemleri * Yangin Algilama ve ihbar Sistemleri
* Taahht * Yangin Kapilari * Koplkli Séndirme Sistemleri *Yangin Ekipmanlari

* Montaj * Yangin Pompalari * Sprinkler Séndirme Sistemleri | * Yangin Izolasyonu

YILDIZ YANGIN SONDURME SISTEMLERI SAN. TiC. A.S.

Temsil Plaza Is Merk. 1201/2 Sk. No:4 Z-12 Yenisehir / IZMIR
Tel : (0232) 458 32 41 - 458 32 04 - 457 95 86 Fax ; 457 48 82

www.yildizyangin.com.tr



“ABER

MAYIS GUNDEMI

MAYIS 2019
il ;36
Say : 420

Sahibi

Ege Bdlgesi Sanayi Odasi adina
Yonetim Kurulu Baskani

Ender YORGANCILAR

Sorumlu Miidiir
Mustafa KALYONCU
Genel Sekreter

Yayin Kurulu

Muhsin DONMEZ

Ates ilyas DEMIRKALKAN
Metin AKDAS

Yayin Sorumlusu
Mehmet Ali SUTLU

Yonetim Yeri

Ege Bélgesi Sanayi Odasl

Cumhuriyet Bulvari

No: 63 - iZMIR

Tel :(0232) 4552900

Faks : (0 232) 425 36 35
www.ebso.org.tr

Reklam Rezervasyon
Mehmet Ali SUTLU
(0232) 455 29 68

Grafik - Baski Oncesi

&) teknofset

Baski

O teknofset mat. san. tic. Itd. sti.
5632 sokak no: 26 camdibi / izmir
tel : 232 458 58 09

faks : 232 458 54 04

EBSOHABER, Ege Bolgesi
Sanayi Odasr’'nin aylik kurumsal
yayin organidir. EBSOHABER’de
yayinlanan yazilar kaynak
gosterilerek alinti yapilabilir.
Yazilar aksi belirtilmedikce
EBSO’nun resmi gorisind
yansitmaz. imzali yazilarda
ifade edilen goérisler

sadece yazarlarina aittir.

Yerel slreli yayin
Baski Tarihi: 27 Mayis 2019

22
26
27
28
30
32
36

Niteliksel bir sicrama ile
Uretme zorunlulugu

Birligimiz ebedi, glindemimiz
ekonomi olsun

Cumbhurbaskani Erdogan:
Birlikte basardik

is duinyasina hizmet gururu

TOBB 75. Genel Kurulu’'nda
EBSO farki

Sanayinin devleri

Kemalpasa Belediye Baskani
Karakayalr'ya hayirli olsun ziyareti

Hollanda ile tarim ve sanayi
isbirligi glclenecek

Macaristan izmir’in
potansiyelinin farkinda

Brexit'te kritik sektorlere
odaklandik

izmirli sanayicinin giict

Atik ithalati mercek altinda

Garanti ile servis belgesi birlesiyor
servis sahteciligi bitiriliyor

40
42
44
48
60
64
68
79

TOBB ve EBSO’dan
gida yardimi

Yilmaz’dan
Meclis temennileri

Her seyden dnce toplumsal
konularimizi ¢6zmeliyiz

Sanayicinin gliindemi
toplum ve egitim

Klresel ekonomik
blylmede yavaslama

Ege’den ihracat
3 ay sonra artisa gecti

Sanayi Uretimi
beklenenden iyi geldi

Temel ekonomik géstergeler

T A
TR el L LA

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'nin
75. Genel Kurulu’na milli birlik ve
ekonomi damgasini vurdu. EBSO,
katilim ve izmirli sanayicileri
temsiliyle g6z doldurdu.



MAVIT >

PREFABRIK A.S.

Kemalpasa O.S.B. Mah. izmir Ankara Asfalti Cad.No:5/2
Kemalpasa / IZMIR
T :(0232) 877 20 00
www.mavitasprefabrik.com.tr - info@mavitasprefabrik.com.tr




-t

me—y

~
N
_!
|

4

Ender YORGANCILAR

Ege Bélgesi Sanayi Odasi
Yénetim Kurulu Baskani

ender.yorgancilar@ebso.org.tr

’@EYorganciIar

NITELIKSEL BIR ICRAMA ILE

URETME ZORUNLULUGU

37 yildir diizenledigimiz “Uretimden Satislarina
Gore Blyuk Sanayi Kuruluslar” caismamizda 2018 yili
icin 100 BuyUk Firma’yr acikladik.

S6z konusu calismada yontem degisikligine giderek;

Uretimi ve merkezi izmirde olan firmalarin, Turkiye
genelindeki Uretim rakamlari da degerlendirmeye ali-
nirken, Uretimi izmir disinda olan Uyelerimiz calismaya
dahil edilmedi.

Uretimden satislar itibariyle 100 blyiik firmanin
ylzde 79.7’si kimya, gida ve demir-celik-metal-dokim
sanayide yogunlasmistir. Net satislar’in ylzde 89'u
Uretim, ylzde 17’i Gretim disinda ticaret ve hizmet
satisi olup, 100 blyUtk firmamizin net ithalatci ¢ikmasi,
Ulkemizde Uretimin ithalata olan bagimliligini da teyit
etmistir.

Firmalarimizin Ar-Ge harcamalarinin tretim icindeki
payinin binde 33’lerde olmasi odaklanmamiz gereken
en 6ncelikli konulardan biridir.

Ekonomide yasanan sorunlarla birlikte bilancolarda-
ki bozulmayi, 100 biyUk firmamizin degerlendirmesin-
de de cok net gérmekteyiz. Ozellikle de, yiizde 256.8
ile Bor¢/6zkaynak orani ve ylUzde 72 ile Bor¢/aktif ora-
ni, ne yazik ki firmalarimiz icin bor¢luluk seviyesindeki
riskin artarak devam ettigini gdstermektedir.

Bununla birlikte, kisa vadeli borg¢larin toplam borclar
icindeki pay! da yizde 57 seviyesinde oldukca yuksek-
tir. Firmalarin finansman giderlerinin faaliyet kar/zarar
icindeki payinin ytzde 89 oraninda olmasi da, firmalar
tarafindan katlanilan maliyeti gbstermesi acisindan
6nemlidir.
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Ekonomide yasanilan sikintilarin, listenin dért-
te birini olusturan yabanci sermayeli firmalarin mali
yapilarinda da bozulmaya yol agcmis olmasi dikkatle
degerlendirilmelidir.

Enflasyonun ve kurlarin cok yiksek oldugu bir
ortamda; ylzde 5.8 karla, yiksek borcluluk icinde
ithalatla Gretim yapmaya calisan, Urettigini ihra¢ eden,
istihdam saglayan listeye girmis girememis her bir
firmamizi génilden tebrik ediyor, Gretim kararliliginin
ve basarilarinin artarak devamini diliyorum.

Ozetle, 100 buyik firmamizin verilerinin anlatmaya
calistigi durum ne yazik ki, Glkemizin geneli icin de
gecerlidir. O nedenle de; firmalarimizin rekabet glci-
ndn artirlmasi adina, katlanilan maliyetleri distrecek
bir makro ekonomik ortami olusturmak ve Ulke olarak
“Niteliksel Bir Sicrama ihtiyaci”ni gériip, bu dogrultu-
da; egitim sisteminden adalete, demokrasiden Ureti-
me kadar genis bir alanda si¢rayici hamleleri atmak
zorundayiz. Uretim ve Egitim Sisteminin Sanayi 4.0 ile
Entegrasyonu dogrultusunda, yeni bir hikaye, yeni bir
heyecan icin ¢cok hizl yol almaliyiz.

Gelecegin Turkiye’sini insa etme strecinde ki bu
yol; 100. yilini coskuyla kutladigimiz 19 Mayis Atattrk’d
Anma Genclik ve Spor Bayramimiz vesilesiyle, rahmetle
ve stikranla andigimiz Ulu Onderimiz Mustafa Kemal
Atatirk’n yoludur.

19 Mayislarin, 29 Ekimlerin ruhu ile birlik ve beraber-
lik icinde daha c¢ok calisarak, her ne yapiyorsak katma
deger yaratarak yol almamiz dilegi ile hayirli Ramazan-
lar ve iyi bayramlar diliyorum.
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NORDRHEIN-WESTFALEN

Kuzey Ren-Vestfalya'da Yeni Yatirrm Firsatlari
Avrupa’daki Yatirrm Merkeziniz

Bir bolgeyi glicli bir yatirnm merkezi yapan en 6nemli sey; ekonomik giig, altyapi ve kiiltlirel yagsam
gibi faktorlerin mikemmel etkilesimidir. Bu bakimdan Kuzey Ren-Vestfalya bir¢ok agidan egssizdir.
Almanya’nin bu en kalabalik niifusa sahip olan eyaletinin size sundugu sayisiz imkan ve kosullardan
faydalanin. Hangi sektdr veya proje igin olursa olsun, yeni firsatlar icin ideal yatinm ortamini burada
bulacaksiniz. Yaklasik 20.000 yabanci sirket tercihini metropol bolge Kuzey Ren-Vestfalya lehine kullandi.
Bizimle iletisime ge¢in ve sizi de memnuniyetle bilgilendirelim. Bir One-Stop-Acentesi olarak yatirim
projelerinizde size destek veriyoruz: www.nrwinvest.com
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giindemimi
ekonomi olsun

Urkiye Odalar ve Borsalar Birligi
T(TOBB) 75. Genel Kurulu’nda

ulusal birlige yénelik mesajlarla
is dinyasinin hikimetten beklentileri

dikkat cekti. Secimlerin olmadidi
onimuzdeki 4 yilin reform dénemi olarak

TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu,
Tarkiye’nin 81 ilindeki 365 oda ve
borsadan yaklasik 4 bin katihmcinin bir
araya geldigi genel kurul konusmasinda
‘birligimiz ebedi, giindemimiz ekonomy’
temasina vurgu yaparak, is dinyasinin

=] degerlendirilmesi gerektigi vurgulandi. Onimuzdeki strecte g[]nde_min ekonomi
’8 TOBB 75. Genel Kurulu, olmasini istedigini sdyledi. Is diinyasinin
;:l “ Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan, yerine getirilen taleplerini siralayarak
= Cumhurbaskani Yardimcisi Fuat Oktay, tesekkir eden Hisarciklioglu, “Sayin
3 TOBB Baskan TBMM E. Baskanlari Binali Yildirim, Cumhurbaskanimizin icraci ve reformcu
% Hisarciklioglu, Bulent Arinc ve Cemil Cicek, Ticaret is yapma tarziyla ekonomide yeniden
§ " 75.’Gege/" Bakani Ruhsar Pekcan, Hazilne ve Maliye atilima gececedimize inaniyoruz. Hicbir
= urul'da “Gun, Bakani Dr. Berat Albayrak, icisleri engel, asamayacagdimiz kadar bilyk,
elberligiyle Bakani Stleyman Soylu, Aile, Calisma hicbir duvar yikamayacagimiz kadar guicli
ayaga ka_,/k’ﬂ ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra degil. Gun, elbirligiyle ayaga kalkip kosma
kosma gund Zamr(t Selcuk, Sanayi ve Teknoloji gund” ifadesini kullandi.
) c_:.’erlfen, , Bakani Mustafa Varank, Saglik Bakani Dr.
43%215527@2 Fahrettin Koca, Genclik ve Spor Bakani Reform zamani
dénemde Mehmet Muharrem Kasapqglu, Enerji ve _Yaklaslk 1 senedir genel_ve rrjaha_lll_
T Tabii Kaynaklar Bakani Fatih D6nmez, sec!mlerle d?vam eden secim slrecinin
rekabet giicang Ulas_t|rma ve Alt Yapi Bakar_n Mehmet gt_erlde kalq|g|n| hat|rIaFar1 TOBB Bgs!(am,
artiracak yapisal Cahit Turhan, Kiltdr ve Turizm Bakani HlsarC|kI_|oqu, ekonor_m_yl glndemin ilk
S . Mehmet Nuri Ersoy’un__katll|m|yla TOBB maddesi yapma 6énerisinde bulunurken,
arkaya hayata Ekonomi ve Teknoloji Universitesi’nde rekabet glcln( artiracak yapisal '
gecirilmesi gerceklestirildi. Eski Sanayi Bakani Ali reformlari arka arkaya hayatz_a! gecirmek
gerektigini Coskun, Eski GUmrlk ve Ticaret Bakani gerektigine dikkat cekti ve “Onimuizde
savundu. Bulent Tufenkci, Ulastirma, Denizcilik ve 4 yillik secimsiz bir dénem var. Bu firsati

ee
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Haberlesme Eski Bakani Ahmet Arslan ile
Eski Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani
Faruk Celik de katihmcilar arasinda yer
aldi.

iyi degerlendirmeli, kesintisiz bir icraat
ddnemine cevirmeliyiz. Zira ekonomide
atilacak ¢cok adim yapilacak ¢ok is var.
HakOmetimiz secim éncesinde bunun
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sinyalini verdi. Rekabet glcimizi
artiracak yapisal reformlari arka
arkaya hayata gecirelim. istikrar
sdrsun, Tarkiye reformlarla
blyUsin” dedi.

Rifat Hisarcikhoglu, Avrupa
Birligi ile iliskilerin gelistirilmesini
isterken, tarim, vergi, yargi, temel
haklar alanlarinda reform énerdi.

Kara bulut duasina

¢ikanlara inat...

TOBB Baskani Hisarciklioglu,
Cumhurbaskanhg iletisim
Merkezi’nin Kurtulus Savasrmizin
100. yili icin tasarladigi Milli
Mucadelenin 100. Yili logosunun
yani sira “1919-2019 Ayni Ruh Ayni
Heyecan”, “Yuz yillik micadele
Yz Yillik Gurur”, “Ge¢misi
Unutmadan Gelecede Kosuyoruz”,
“Gecmisimiz Bir Gelecegimiz
Bir”, “istiklal ve istikbal Birlikten
Dodar” sloganlarinin dikkat ¢ektigi
salonda, Atatlrk’an 19 Mayis 1919’da
baslattigi istiklal micadelesinin 100.
yil ddniminde ekonomik alanda
istikbal mUcadelesi verildigine isaret
etti.

Tarkiye’nin, kisi basi geliri 3 bin
dolarin altinda bulunan orta seviye
bir ekonomi olmaktan c¢ikarak,
kisi basi geliri 10 bin dolari gecen
Ust orta seviye bir ekonomiye
doénstaguni belirten Hisarcikhogdlu,
sunlari kaydetti:

“Sadece umutsuzluk,
kétimserlik asilayanlara inat, adeta
kara bulut duasina cikanlara, hak
ve adaleti unutup ling kampanyasi
yapanlara inat, elestiriyi karsithk,
6vglyl yandaslik gbren ucuz
kahramanlara inat, ikbali ve
menfaati icin suyu bulandiranlara,
‘bizden bir sey olmaz’ diyenlere
inat, 82 milyonun gelecegi icin
hep beraber calisma, kucaklasma,
birlik ve beraberligimizi percinleme
zamani. Cumhuriyetimizin kurucu
ilkelerini korurken fikir, tesebbls
ve inan¢ hlrriyetlerine sahip
cikma zamani. Ve iste yine bu
nedenle diyoruz ki, ‘birligimiz
ebedi, gindemimiz ekonomy’.

Yeni biiyiime modeli
giiveni artiracak

Turkiye gibi gelismekte olan
Ulkelerin, verimlilik artislarina ve
inovasyona dayali yeni ve farkli
bir blyime sirecine odaklanmasi
gerektigini sdyleyen Hisarcikhogdlu,

yeni bir Turkiye hikayesi ve yeni
bir blylime modeliyle piyasalarda
gUvenin artacagini vurguladi.
Turkiye’ye karsi olusturulmak
istenilen olumsuz alginin
onune gecilecegdini dile getiren
Hisarciklioglu, su énerilerde
bulundu:
“Faiz ve doviz istikrara
kavusacak. Yeni kalkinma plani
ile birlikte Sanayi Politikasi

Fitneyi, ayrismayi asla yanimiza
yaklastirmayacagiz. Tim
farkliliklarimizi zenginlik olarak
kabul edecek, bu zenginlikle
Ulkemizi daha da blyUtecegiz.
Tarkiye, diinyanin en blyUk
ekonomileri arasinda yerini alacak
ve lider Glke haline gelecek.”

istihdam hedefleri icin
canla basla ¢alisiyoruz
Uluslararasi arastirmalara
gobre hassas bir ddénemden gecen
diinya ekonomisinin yavasladigini,
diinyada bu yilin ekonomik
acidan gecen yildan daha zayif
gececedinin tahmin edildigini dile
getiren Hisarciklioglu, Turkiye'de
de Hazine ve Maliye Bakanligrnca
baslatilan program ve alinan
tedbirlerle ekonomik durgunlugun
aslimasinin, biydmenin yeniden
baslamasinin beklendigini séyledi.
Hisarciklioglu, bu sikintili
dénemde oda-borsa camiasi olarak
hizmet etmeyi strdtrdiklerini
belirterek, sdyle devam etti:
“Cumhurbaskanimizin ¢agrisiyla
81 ilde istihdam seferberligini
yeniden baslattik. Uzllerek
paylasmak isterim ki bu ise bir

ve Yatirm Tesvik sistemini de
yenileyelim. Bélgesel kalkinma
ajanslari ile belediye faaliyetlerini
degil 6zel sektdr yatirimlarini
destekleyelim. Ekonominin
ylzde 60’1 olan i¢ tUketimin
canlanmasi saglayalim. Tarim ve
hayvancilik politikamizi taraflarin
mutabakatiyla hazirlayalim.
Onceligimiz tretim planlamasi ve
Uretim hacmini artirmak olsun.
Vergi politikamizi degistirelim.
Ureticinin, girisimcinin,
sanayicinin Uzerindeki yUku
azaltalim. Emegin degil rantin
vergisini artirahm.”

tek oda ve borsalarim sahip ciktl.
Oda ve borsalarin hepsi canla

basla calisiyor. Her ilde destek ve
tesvik tanitim merkezleri kuruyor,
firmalara, OSB’lere ulasiyor, Ulke
capinda tanitiyorlar. BlyUk sirketleri
birebir ziyaret ederek en genis
katihmi sagliyorlar. Hikimetimiz

de cikardid tarihi tesviklerle bu
slirece blyuk destek verdi. Kisa
calisma 6denedini isler hale getirdi.
Gecgen sene sona eren isverene
asgari Ucret destegini miktarini

da artirarak yeniden baslattl. Bu
sayede istihdamdaki negatif gidisi
durdurduk, artiya gectik. Odalarimiz
ve borsalarimiz yil sonu icin
verdikleri hedefleri yakalamak icin
gayretle calisiyor.”

Ulkemizi bu cografyanin

girisimcilik merkezi

yapacagdiz

Finansman konusunda
yarittukleri calismalara deginen
Hisarciklioglu, TOBB Nefes Kredisi
ile 2 yilda yaklasik 100 bin KOB/'ye
12 milyar lira tutarinda ucuz
finansman sagladiklarini aktardi.

Hisarcikliodlu, Hazine ve Maliye
Bakanhgrnin baslattigi KOBI Deger

MAYIS 2019 7
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Kredisi sayesinde 122 bin Gyenin
44 milyar lira tutarinda dustk
faizli kredi imkanina kavustugunu
belirterek, sdyle konustu:

“Onimuzdeki dénemde
ihracatin en biyutk cikis kapimiz
olacagini éngdriyoruz. ihracata
yeni bir ivme kazandirmak Uzere
Ticaret Bakanimiz ¢cok énemli bir
girisim baslatti. Yeni drin, yeni
pazar, yeni ihracatcl hedefiyle
Anadolu’da ihracat destek ofisleri
aciyor, Bakanimizin talebiyle 81
ilde yayginlastirtyoruz. Odalarimiz
ihracatta firmalarimiza kilavuz
kaptanlik yapacak, Glkemize yeni
ihracatcilar kazandiracak. ilk olarak
Cin ve Amerika’da acacagimiz
Turkiye Ticaret Merkezleri ile
sirketlerimizin bu dev pazarlara
girisini kolaylastiracak, ihracatimizi
artiracagiz.”

Hisarcikhodlu, mesleki egitime
deginirken de 81 ilde 81 okul
yapma projesini yil sonunda
tamamlayacaklarini bildirdi.

Rifat Hisarciklioglu, kiresel bir
teknoloji sirketiyle istanbul’da yeni
bir girisimcilik merkezi kurduklarini
ifade ederek, “Bu merkezde Tlrk
girisimcilerini diinyaya acacagiz.
Ulkemizi bu cografyanin girisimcilik
merkezi yapacagiz” dedi.

Bizi bankalarin eline

diisirmeyin

Firmalarin finansmana erisim
ve yiksek faizler nedeniyle
sikinti yasadigina isaret eden
Hisarciklioglu, “Sizin ylksek faize

karsi durusunuz bize cesaret

ve umut veriyor. Baslattiginiz
finansman desteklerinin

devam etmesini arzu ediyoruz.
Firmalarimizda yasanan finansman
sikintisinin énemli bir nedeni de
kamuda bekleyen alacaklarimiz.
Bizi bankalarin eline didstrmeyin,
ylksek faize mahkum etmeyin.
Basta biriken KDV alacaklarimiz
olmak Uzere kamudan tim
alacaklarin bir takvime
baglanmasini bekliyoruz” diye
konustu.

Hisarcikhogdlu, eski dénemlerden
miras kalan pesin verginin
kaldiriimasi gerektigini savunurken,
yUksek enflasyon ve yiksek
faiz donemlerinde makul kabul
edilebilecek bu uygulamanin
su anda ilave finansman yUka
oldugunu dile getirdi. Hala pek cok
bUyidk altyap! ve ulasim projesinde
yabanci Grinlerin kullanildigina
dikkati ceken Hisarciklioglu, milli ve
yerli Grtnlerin kullanimini artirma
konusunda yeni talimatlara ihtiyac
oldugunu dile getirdi.

TOBB Baskani Hisarciklioglu,
oda-borsa baskanlari, yénetimleri
ve meclis Gyelerinin de yesil
pasaportu fazlasiyla hak ettigini,
bu konunun yeniden ele alinmasini
beklediklerini sdyledi.

Kidem tazminatinda tam

mutabakat aranmali

istihdam Seferberligi
desteklerinin bir kisminin nisan
sonunda bittigini belirten

Hisarciklioglu, “istihdamda baslayan
olumlu gidisin devami icin bunlari
uzatalim. Kisa Calisma Odenegi
sUresini de 3 aydan 6 aya cikaralim.
Yine son glnlerde Kidem Tazminati
Fonu konusu giindemde. Hem
firmalarimiz hem de c¢alisanlarimiz
tedirgin oluyor. Bu konuda biz de
sizinle ayni distnUyor ve mutlaka
isci ve isverenin tam mutabakati
aranmali diyoruz” ifadesini kullandi.

Hisarciklioglu, vergi ve
ihracat nerede ortaya ¢cikmissa
o sehre yazilmasini istedi. Kamu
miteahhitleri icin maliyet artisindan
dolayi eski sdzlesmelerin blytk
sikintiya yol actigini anlatan
Hisarciklioglu, tasfiye-devir
sOzlesmeleri isleyisindeki sikintilarin
giderilmesini ve fiyat farki
kararnamesini beklediklerini bildirdi.

Rifat Hisarciklioglu, blyime
slirecine destek icin son ekonomik
calkantida zarar goren sirket ve
banka bilanc¢olarinin dizeltilmesine
iliskin olarak da, “Klresel rekabeti
en yogun sanayicilerimiz hissediyor.
Bircok Ulke Uretim maliyetlerini
distrerek sanayi sektoérlerini
desteklemek icin adeta birbiriyle
yarisiyor.

Turkiye’de ise sanayicilerimiz
Uzerinde basta enerji olmak Uzere
bircok kamusal yUk bulunuyor.
Sanayimizde blyik sorunlara
neden olan arazi izin slrecleri de
kolaylastiriimali ve hizlandiriimali.
OSPB’lerimizin arazi ve altyapi
sorunlarina da kaynak saglanmali”
dedi.
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TOBB, Ata’nin huzurunda

Urkiye Odalar ve Borsalar
TBirIigi’nin (TOBB) 75. Ge-

nel Kurulu nedeniyle TOBB
Baskani Rifat Hisarcikhoglu’nun
baskanliginda TOBB Genel Kurul
Baskani, TOBB Yénetim Kurulu,
Konseyler, oda, borsa baskanlari ve
delegeler Anitkabir’i ziyaret ederek
Ata’nin huzurunda saygi durusunda
bulundular.

TOBB Baskani Hisarciklioglu,
Anitkabir Seref Defteri’ne sunlari
yazdi:

“Aziz Atatlrk,

Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi'nin yoéneticileri ve delegeleri
olarak, devletimizin kurucu ilkeleri-
ne ve hedeflerine badliligimizi, aziz
hatiraniza saygimizi, size ve tim
gazilerimize, sehitlerimize stkran
duygularimizi vurgulayabilmek
adina huzurunuzdayiz.

Bu yil kurumumuzun 75’inci
Genel Kurulu’nu gerceklestiriyo-
ruz. Her yil bu deftere yazdigimiz
satirlarin arkasinda; gecen yildan
buglne ne Urettik, neleri basara-
bildik, hedeflerimizin neresindeyiz

gibi dustnceler var. Sizler tGlkemizi
dismanlardan temizleyip, bu UGlkeyi
kurarken aydinlik, uygar, gtizel
gUnlerin de temellerini attiniz. Turk
Ozel sektorl olarak bizlere disen de
harp meydanlarinda kazanilan ba-
sarlyl taclandiracak olan ekonomik
mucadeleyi zafere ulastirmaktir.
istihdam, yatirim ve blyime
noktasinda basarili olmak icin, dur-
madan calisiyoruz. Bizden énceki-
lerin oldugu gibi, bizim ve arkamiz-
dan gelecek gen¢ nesillerin Glkemizi
ekonomi ve medeniyet yolunda en

ileri noktaya ulastiracagindan ve
size verdigimiz s6z{ tutacagimiz-
dan herkes emin olsun. Emanetiniz
hem namusumuz, hem de en blyik
hazinemizdir.

Buyik Ataturk,

Camiamiz adina, Cumhuriyeti-
mizin kurulmasinda ve buglnlere
gelmesinde basta siz olmak Uzere,
emedi gecen herkesi bir kez daha
rahmet ve minnetle aniyoruz.

Turkiye Cumhuriyeti ilelebet
payidar kalacaktir. Ruhunuz sad
olsun.”

MAYIS 2019| 9
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Cumhurbaskani
Erdogan,
ahiligin ve lonca
teskilatinin
buglnkd
mirascisi
TOBB’un en
basindan beri
yol ydrtddkleri
bir kurulus
oldugunu
vurgularken,
Tirkiye’nin
itibarinin iftihar
verici seviyeye
ulasmasinda
alperen ruhuyla
dinyada ayak
basmadik yer
birakmayan
girisimcilerin
cok blylk
emegi ve katkisi
bulundugunun
altini cizdi.

ee

10 MAVYIS 2019

Cumhurbaskani Erdogan:

Birlikte basardik

umhurbaskani Recep Tayyip Erdo-
Cgan, Tarkiye’nin 81 ilinde faaliyet

gOsteren oda ve borsalarin ‘Blyik
ve GUc¢lU Turkiye’ davasinin ete kemige
bartnduridlmesinde lokomotif gérevi
Ustlendigini belirterek, “Turkiye’yi 2023
hedeflerine insallah yine birlikte ulastira-
cagiz. is dinyamiz kendini gelecege ne
kadar hizli hazirlarsa biz de o hedeflerimi-
ze o derece ¢abuk variriz” dedi.

TOBB’un 75. Genel Kurulu’nda Ulkenin
dort bir yanindan gelen is dinyasi temsil-
cilerine hitap eden Cumhurbaskani Erdo-
dan, ahiligin ve lonca teskilatinin buginki
mirascisi olan TOBB’un en basindan beri
hep birlikte calistiklari, yol yartduakleri bir
kurulus oldugunu vurgularken, ekonomi
basta olmak Gzere Ulkenin gelecedine
iliskin hemen her konuda is diinyasiyla
istisareye 6zel 6nem verdiklerini sdyledi.

Aldiklari tim kararlarin ortak aklin,
ortak ihtiyaclarin ve ortak vicdanin Grin
olmasi icin gayret gosterdiklerini dile ge-
tiren Erdogan, Ankara ve tim sehirlerde
is dinyasinin bu en blyuk ¢atisinin genel
kurullarina, ekonomi suralarina, 6dul

torenlerine ve diger pek cok etkinligine
katilarak yol arkadasligini gticlendirdikleri-
ni ifade etti.

Her vesileyle Ulkenin ve sehirlerin so-
runlarini, taleplerini, beklentilerini konus-
tuklarini, tartistiklarini ve birlikte ¢6zim
yollari gelistirdiklerini anlatan Erdogdan,
sOzlerini sdyle sardirdu:

“Oda ve borsalarimiz kendilerini ¢cagin
yeniliklerine uydurarak, dijitallesmeyi
hizlandirarak hem verdikleri hizmetlerin
kalitesini yUkselttiler hem de daha derin-
lemesine analizler yapma imkanina kavus-
tular. TOBB catisi altinda bir araya gelen
1.5 milyon girisimcimiz, temsilcisi olduklari
yatirim, ihracat, istihdam dinamikleriyle
gelecegdimizin de glvencesidir. Sizlerin
azmi, caliskanligi, dirayeti ve kabiliyetiyle
6ntmduze cikartilan engelleri birer birer
asarak hedeflerimize dogru ylirimeye
devam ediyoruz. Sizler Urettiginiz, istih-
dami artirdidiniz, ihracati yikselttiginiz,
yatirimlariniza devam ettiginiz, yeniliklere
aclk oldugunuz siirece Allah’in izniyle bu
Glkenin ve milletin 6ntnde kimse dura-
maz. Turk Mali ifadesi artik diinyanin dért
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bir yaninda kalitenin sembol( haline
gelmisse bu basarinin altinda sizle-
rin imzasi var.”

Girisimcilerimizin ¢ok

biylik emegi ve katkisi var

Bugln Turkiye’nin itibari iftihar
verici bir seviyeye ulasmissa bunda
adeta bir alperen ruhuyla diinyada
ayak basmadik yer birakmayan
girisimcilerin cok buytk emegi
ve katkisi bulundugunun altini
cizen Erdogan, “Bir kez daha
Tarkiye’nin btyimesi, gliclenmesi,
gelismesi, kalkinmasi, zenginlesmesi
miicadelemize katki veren her bir
kardesime tesekkir ediyorum” diye
konustu.

Geride kalan 17 yildaki istikrar
ve glven ikliminde gerceklestirilen
bu basarilarin gelecek dénemde
cok daha blyUk basarilara imza
atilabilecegdinin isareti oldugunu
belirten Erdogdan, séyle devam etti:

“Turkiye’yi 2003’ten 2018’e
kadar yilda ortalama ylzde
5.6 blyUtme basarisini birlikte
gosterdik. Ulkemize 210 milyar
dolarlik uluslararasi yatirim getirme
basarisina birlikte imza attik.

Her ne kadar déviz kurundaki
dalgalanma sebebiyle dolar
bazinda gecen yil biraz gerilemis
de olsa milli gelirimizi 3 kattan
fazla artirmayi birlikte basardik.
ihracatimizi 36 milyar dolardan 169
milyar dolarin Uzerine beraberce
cikardik. Turizmde 12.8 milyon
turist sayisindan 46 milyon turist
sayisina birlikte ulastik. Birileri
bor¢clanma rakamlari Gzerinden
firtina koparmaya calisiyor, bunun
farkindayiz. Maruz kaldigimiz
bunca saldiriya ragmen kamu
bor¢ stokumuzun milli gelirimize
orani ylzde 13.7 dlizeyindedir.
Goreve geldigimizde bu oran
ylzde 60’In Uzerindeydi. Ulkemizi
IMF’ye 23.5 milyar dolar bor¢tan
devralarak Mayis 2013’te IMF’ye
olan borcu herhalde sifirlamayi
bir kenara koymak mimkin
degil, biz sifirladik. Ayni sekilde
Merkez Bankamizin déviz rezervi

o zamanlar 27.5 milyar dolarken
hamdolsun, su anda onunla
mukayese edilemeyecek konuma
geldi ama bazi sirk cambazlari bu
konuyla ilgili bile doéviz rezervine
yonelik bakiyorsunuz gayri samimi
aclklamalar yapmak suretiyle bir
psikolojik olumsuz hava yaratmanin
gayreti icinde. Turkiye'yi kur, faiz,
enflasyon sarmalina hapsetmek
isteyenlere karsi bu zaferi beraber
kazanacagiz.”

Ulke sizden

fedakarlik bekliyor

TOBB ile yeni bir istihdam
seferberligi baslattiklarini ve
yaklasik 3 milyon istihdam
yaratiimasi icin s6z aldiklarini
hatirlatan Erdogan, ‘Burasi TUrkiye
Burada is Var’ sloganiyla yola
cikilan seferberlikte diger STK’lara
da cagri yapacaklarini sdyledi.
Erdogan, “TOBB’un istihdam
meselesinde hikimetle dayanisma
icerisinde olmasindan daha dogal
ne olabilir? Oncii veriler bu yilin
ilk ceyreginde 100 bin kisilik
istihdam artisina isaret ediyor. Bu
6nemli bir rakamdir ancak yeterli
degildir. Yaz sezonunun aciimasini
da firsat bilerek gaza basmal
ve hedefe dogru yol almaliyiz.
istihdam seferberligine gerekiyorsa
sartlarini zorlama pahasina destek
vermek Ulkesine, milletine olan
vefasinin geredidir diye inaniyorum.
Sahip oldugunuz her seyi borclu
oldugunuz tlkeniz bugin sizden
fedakarhk bekliyor” diye konustu.

Turizmde, organize sanayi
bolgelerinde her tirll destedi
verdiklerini de tekrarlayan
Cumhurbaskani Erdogdan,
“Yatirimlar icin kim gelirse, kimleri
getirirseniz basimizin gézimuaizin
Ustiinde yeri vardir. Yeter ki getirin,
yeter ki yatirim yapsinlar. Bunlarin
énlanu kesmek diye bir sey bizim
hikimetimizde, kabinemizde
olamaz” ifadelerini kulland..

Cumhurbaskani Erdogan, faiz
konusundaki hassasiyetinin is din-
yasl tarafindan bilindigini hatirlatti

ve faizlerin, enflasyonun yukselti-
lerek Turkiye’ye ekonomik acidan
diz coktirmek icin atilan adimlarin
bosa cikarildigini, bu anlamda yeni
tesebbuslere de izin vermeyecekle-
rinin altini cizdi.

istikrar ve gliven ortamini ger-
ceklestirdiklerini, Gineydogdu’da,
Dogu’da huzur ikliminin estigini
anlatan Erdogan, “Tam yatirimcilari-
ma da séylayorum. Sizlerin yapa-
cagdi yatirimlarla istihdam sicrama
yapacaktir. Ama mesele yatirm-
dir. Ulkemizi eskiye déndirmeyi
degil, 2023 hedeflerine ulastirmayi
planliyoruz. Tuzaklarin, celmelerin
tek amacinin bizi hedeflerimizden
vazgecirmek oldugunu biliyoruz”
ifadelerini kullandi.

KOB/’leri destekledik

Tarkiye ekonomisini giclendir-
mek amacityla yatirimlarin artiril-
masil icin 24 Haziran secimlerinden
bu yana KOB/’lere ydnelik pek cok
destek programi uyguladiklarini, var
olan bazi desteklerin kapsamlarini
genislettiklerini de bildiren Cum-
hurbaskani Erdogan, finansman
sikintilarini asmak Gzere banka-
lar1 harekete gecirdiklerini, vergi
indirimleriyle sektorel destekler
sagladiklarini, cari acigin milli gelire
oranini disUrerek ddviz ihtiyacini
azalttiklarini vurguladi.

Cumhurbaskani Erdogan,
“Asli isimizin bunlar oldugunu
aklimizdan ¢ikarmadan calismaya
devam edecegiz. Kur, faiz ve
enflasyonu mutlaka hedeflerimize
uygun seviyeye indirmekte
kararliyiz. Secim dénemini geride
biraktik. Ve tim enerjimizle icraata
yogunlastik. Yaptirim tehditleri,
Turkiye ile ontolojik sorunu olan
cevrelerin bos durmayacadini da
acikca gosteriyor. Ama artik biz
de onlarin numaralarini ¢dzdik ve
nasll tedbir alacagimizi 6grendik.
Sifreler ¢dzulmustar. Cok can
yakici dalgalarin ortaya cikmasi
kolay degildir. Onimuzdeki 4 yili
bu dogrultuda en verimli sekilde
kullanacagiz” dedi.
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Urk is dinyasinin en blyidk
Tcat| kurulusu Turkiye Odalar
ve Borsalar Birligi'nde
10'uncu, 20'nci ve 40'inci yillarini
tamamlayan delegelere Hizmet
Seref Belgesi ve Plaketleri ile
Proje Oddlleri, TOBB Baskani Rifat
Hisarciklioglu’nun ev sahipliginde
Cumhurbaskani Yardimcisi Fuat
Oktay ve Ticaret Bakani Ruhsar
Pekcan’in da katilimiyla sahiplerine
verildi. "75. Genel Kurul Hizmet
Seref Belgesi ve Plaket Takdim
Toreni"nde EBSO Meclis Baskan
Yardimcisi Hakki Attaroglu ile
Meclis Uyesi Mustafa Rebil Dirin,
TOBB Delegeliginde 10. Yl Seref
Plaketi ald.

iftihar tablosu

TOBB Baskani Hisarciklioglu,
Oda ve Borsa proje yarismasinda
finale kalanlari ve camiaya uzun
slredir hizmette bulunan delegeleri
o6dillendirdiklerini hatirlatarak,
“Bu tabloyla hepimiz iftihar
edelim. Odalarimiz-Borsalarimiz
adeta proje fabrikasi haline geldi.
Calisiyor, Uretiyor, sehirlerine yeni
eserler kazandiriyor, Uyelerimize
daha cok hizmet sunuyorlar.
Sadece yurt icinde degil, disarda
da bayradimizi dalgalandiriyorlar.

12 MAVYIS 2019

ICC’de, CACCl’de, dereceye giren,
en iyi proje ddulleri kazanan, cok
saylda Oda-Borsamiz ve kadin
girisimcimiz var. Camiamizin
ulastigi bu seviye sizlerin eseri.
Hepinizle ayri ayri iftihar ediyorum”
dedi.

Oda ve borsalar gelisiyor

Reel sektérdn asli hizmet
merkezleri olarak nitelendirdigi
oda ve borsalarin kurumsal
hizmet kapasitelerinin arttigina,
dinyanin érnek aldidi bir yapiya
doénistigine isaret eden Rifat
Hisarciklioglu, “Dijital Oda-Borsa”
devrimini gerceklestirdiklerini ve
tek durak ofis haline geldiklerini
bildirdi. TOBB Baskani, sdyle
konustu:

“Odalarimiz ve borsalarimiz
gelistikce, 6zel sektdérimize daha
iyi, daha kaliteli hizmet sundular.
Sirketlerimizin blyimesini,
disariya acilmasini sagladilar. Tim
bunlar, el birligi, géndl birligi, akil
birligiyle basardik. Allah, bu Ulke
icin emek veren, alin ve akil teri
doken, herkesin basarisini daim
kilsin. Bizler, ‘Hak ile sabir dileyip,
akil ve ahlak ile ¢alisan’, kadim
Ahilik teskilatimizin giinimuzdeki
temsilcileriyiz. Mlicadelemiz,

ecdadin bize biraktigi, bu kutlu
mirasin hakkini vermek. Biliyoruz ki,
sadece sikayet etmek, sadece talep
etmek bize yakismaz. Sorunlari
tespit ediyor, ¢6zUm Onerileri
hazirliyor, Cumhurbaskanimizla,
Meclisimizle, Hakimetimizle
istisare ediyoruz.”

YOIKK’te, istihdam
Seferberliginde, TOBB Nefes
Kredisi’'nde ve ihracatta oldugu
gibi, bundan sonra da, Turk
6zel sektoérl adina calismaya
devam edeceklerini vurgulayan
Hisarciklioglu, girisimcilerle, onlarin
asli temsilcileri olan Baskanlarla,
meclis Uyeleriyle, genel
sekreterlerlerle; kadin ve genc¢
girisimcilerle gurur duydugunu
bildirdi.

Oktay: Ekonomik
reformlarin mutfaginda
TOBB var

Cumhurbaskani Yardimcisi
Fuat Oktay, TOBB'un Ulkede
yatirmin, istihdamin, emek ve
Uretimin kalbinin attidi bir platform
oldugunu séyledi.

Ekonomide hayata gecirdikleri
reformlarin her zaman mutfaginda
yer alan TOBB'un ortak aklin
geredini yapmada énemli
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paydaslardan biri oldugunu
dile getiren Oktay, "2017 yilinda
TOBB 6nciluginde baslattigimiz
istihdam seferberligi bu is birliginin
en somut tezahUridr. istihdam
seferberligiyle sizlerin gayretleri
sonucunda 1 milyon ilave istihdam,
is, as olanadi olusturulmustur.
1 Mayis Emek ve Dayanisma
GUn0'nde sizin gibi emegdin
kiymetini bilen, is imkani saglayan
ve dayanisma 6rnedi sergileyen
bir birligin temsilcileriyle birlikte
olmayi ayrica anlamli buluyorum.
TOBB ile yaratttgimaz istihdam
seferberliginin 2.5 milyon yeni
istihdam hedefiyle 2019'da da
devam edecedine inaniyorum” diye
konustu.

Turkiye’nin ekonomik
hamlelerinin, sayilari giderek
artan girisimcilerle daha da
glclenecedini belirten Oktay,
uluslararasi aktérlerin sadece kendi
cikarlari dogrultusunda dinyayi
sekillendirmek istemeleri, kural
tanimaz mudahaleleri ve demokrasi
adina demokrasi katliamlarinin,
is dinyasl ve ihracatcilarin dinya
pazarlarindaki esneklik ve hizli
hareket kabiliyetlerini cok énemli
kildigini ifade etti.

Pekcan: istisareye
6nem veriyoruz
Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan

ise, ekonominin is diinyasinin
omuzlarinda yikseldigini belirterek,
"Bu nedenle sorunlara en iyi
coztmleri is dinyamizla glc birligi
yaparak getirecegimize ve rekabet
glicl daha yuksek, daha dayanikh
bir ekonomi ile ylksek gelirli
Ulkeler ligine yikselecedimize
inaniyorum” dedi.

Goreve geldigi glinden bu
yana is dinyasiyla istisare kurullari
kurdugunu anlatan Pekcan,
istisareye cok dnem verdiklerini,
gelen talepleri hassasiyetle
degerlendirdiklerini sdyledi.
Bakanliga bugiine kadar 2 bin
400 civarinda talep geldigini

bildiren Pekcan, "Bunlarin 1156'si
bizim Bakanligimiza ait, kalanlari
diger Bakanliklarla ilgili. Bunlarin
sadece 150'sine, sebeplerini de izah
ederek olumsuz cevap vermisiz.
Kalan 1006 talebinize olumlu
doénis yaptik. Diger taleplerinizi

de Bakanliklara ileterek ve
koordinasyon kurulu kurarak takip
ediyoruz” diye konustu.

Pekcan, diinyadaki korumacilik
egilimine ve diinya ticaretindeki
yavaslamaya ragmen, Bakanlk
olarak Ulkenin kalkinmasi ve
finansmanina énemli katkilar
sunmaya devam ettiklerini dile
getirdi.
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TOBB 7/5. Genel Kurulu’nda

BSO farki

ge Bélgesi Sanayi Odasi,
ETl’Jrkiye Odalar ve Borsalar

Birligi'nin 75. Mali Genel Kuru-
lu’nda, gerek katilim gerekse temsil
bakimindan farkini ortaya koydu.

TOBB Ekonomi ve Teknoloji
Universitesi’nde gerceklestirilen
Genel Kurul toplantisinda, izmirli
sanayicileri EBSO Yonetim Kurulu
Baskani Ender Yorgancilar, EBSO
Meclis Baskani Salih Esen, Yonetim
Kurulu Uyeleri, TOBB delegeleri ile
personelden olusan 30 kisilik grup
temsil etti.

Turkiye'nin 81 ilinden gelen de-
legelerin ve davetlilerin yogun ilgi
gosterdigi Genel Kurul'da, Ege Bol-
gesi Sanayi Odasi; Yonetim Kurulu
Baskani ve TOBB Yénetim Kurulu
Basdanismani Ender Yorgancilar,
EBSO Meclis Baskani Salih Esen,
EBSO Yoénetim Kurulu Baskan Yar-
dimcisi ve TOBB Delegesi ibrahim
Gokcloglu, TOBB delegesi ve ayni
zamanda Meclis Baskan Yardimcisi
Hakki Attaroglu, TOBB Delegesi ve
Yénetim Kurulu Uyeleri Metin Aktas

14 MAVYIS 2019

ve Aytekin Oztas, TOBB Delegeleri
Adil Demirelli, Ali ihsan Kilic, Cengiz
Kocagil, Cengiz Unerdem, Ertac
KaragozIU, Esref Yavuz Kaptanoglu,
Haluk Tezcan, Haseyin Arici, Hlse-
yin Eren, Hlseyin Turhan, Mehmet
Karahaliloglu, Mesut Kanat, Murat
Kurtalan, Mustafa Rebil Dirin, Na-
zim Karacali, Nejat Ozduran, Stiha

Kahraman, Tuncer Vardarci ile EBSO
Genel Sekreteri Mustafa Kalyoncu
tarafindan temsil edildi.
Cumbhurbaskani Yardimcisi Fuat
Oktay ve Ticaret Bakani Ruhsar
Pekcan’in katiimiyla gerceklestiri-
len Hizmet Seref Belgesi ve Plaket
Téreni’nde EBSO Meclis Baskan
Yardimcisi Hakki Attaroglu ile Meclis
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Uyesi Mustafa Rebil Dirin, TOBB De-
legeliginde 10. YIl Seref Plaketi ald.

EBSO sosyal sorumluluk

projesi, kategorisinde

ilk 5’te

Ege Bolgesi Sanayi Odasr’nin
Milano Ticaret ve Sanayi Odasi ile
izmir Blyuksehir Belediyesi ve izmir
Pastacilar ve Firincilar Dernegdi isbir-
liginde gerceklestirdigi Glclu Kadin
GUcli Ekonomi projesi, TOBB’un
8 kategoride dlzenledigi proje
yarismasinda sosyal sorumluluk
kategorisinde ilk 5’e girdi. Gecekon-
du bélgelerinde yasayan kadinlara
yonelik projede 50 kadin girisimci-
lige ilk adimlarini atarken 50 kadin
da sektordeki isletmeler tarafindan
istihdam edilmisti. EBSO Yénetim
Kurulu Baskani Ender Yorgancilar’a,
katihm ve tesekk(r plaketini Cum-
hurbaskani Yardimcisi Oktay verdi.

Anitkabir’deyiz

EBSO heyeti, TOBB 75. Genel
Kurulu kapsamindaki Ankara prog-
raminda, cumhuriyetimizin kuru-
cusu Ulu Onder Ataturk’in ebedi
istirahatgahi Anitkabir’i ziyaret
ederek bunu fotografla

6lum-
slzlestirdi.
EBSO heyeti, Cumhurbaskani
Recep Tayyip Erdogan’in katihmi ile
gerceklesen TOBB 75. Genel Kuru-
lu’nda tam kadro hazir bulundu.

izmir’in tescilli lezzetleri
Ege Bolgesi Sanayi Odasi ayrica,
izmir Ticaret Odasi ve izmir Ticaret

Borsasi ishirli-
ginde kentin cografi tescil isaretli
lezzetleri lokma, boyoz ve sambaliyi
TOBB Yéresel Lezzetler Fuar’nda

Turkiye’nin dért bir yanindan gelen
is diinyas! temsilcilerine tanitti.
Cumhurbaskani Yardimcisi Fuat
Oktay ile TOBB Baskani Rifat Hisar-
cikhioglu da izmir standini ziyaret
ederek yoresel Urtnlerden tatti.




4ABER | GUNDEM

SANAYININ DEVLERI
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Ege Bélgesi
Sanayi
Odasr'nin
Uretimden
Satislar kriterine
gére yaptigi
calismada 100
Bliyiik sanayi
kurulusunu
aciklayan
Yénetim
Kurulu Baskani
Yorgancilar,
“Bdytmenin
kalic ve
strddrdalebilir
olmasi icin
sanayinin,
tretimin
desteklenmesi
gerekmektedir.
Ttrkiye’nin
genel olarak
niteliksel bir
sicramaya
ihtiyaci var”
ded.
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yilinda Uretimden satislar kriterine

gobre 100 Buyik sanayi kurulusunu
acikladi. Ege Bolgesi Sanayi Odasr’nin 37
yildan bu yana strdirdiigi calismada ge-
cen yil gelen talepler dogrultusunda, 2018
takvim doénemi itibariyle yontem degisikli-
Jine gidilerek merkezi ve Uretimi izmir'de
olan kuruluslarin rakamlari degerlendirme-
ye alindi, Gretimi disarida olan ancak ver-
gisini izmir'de édeyen firmalar calismaya
dahil edilmedi. Merkezi ve Uretimi izmir'de
olan kuruluslardan 100 BuyUk listesine
girenlerin 87 kar, 19’u zarar bildirirken,

Ege Boélgesi Sanayi Odasi (EBSO) 2018

Ar-Ge calismasi yapan firma sayisi 58 oldu.

izmirdeki calisanlarin 57 bin 350’si, EBSO
100 Buytik listesine giren kuruluslar tara-
findan istihdam edildi. Listedeki 26 firma
ise yabanci sermayeli.

Uretimden satislar kriterinde 100
blyUk firmanin ylzde 79.7’si kimya, gida
ve demir-celik, metal, dokiim sanayinde
yogunlasti. 100 Blyuk firmada satislarin
ylUzde 89’luk bdIimU Gretim kaynakli oldu.
ilk 100 firmanin toplam 106 milyar TL olan
satislarinin 94 milyar TL'lik kismini Uretim-
den satislar olusturdu. Listeye giren ilk 10
firma; TUpras, Petkim, izmir Demir Celik,
Philsa, BMC Otomotiv, JTI Tutiin, Ozkan
Demir-Celik, Kocaer Haddecilik, Abalioglu
Yem-Soya ile Pinar Sit, 100 BayUk’ln Gre-
timden satislarinin ylzde 57’sini gercek-
lestirdi.

EBSO Yonetim Kurulu Baskani En-
der Yorgancilar, Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcilari ibrahim Gékciioglu ve Muhsin

Dénmez, Yonetim Kurulu Uyeleri Aytekin
Oztas ve Ali Arda Yukselin katilimiyla ger-
ceklestirdigi basin toplantisinda, Gretimden
satislar kriterine gbre yapilan anket c¢alis-
mas! dogrultusunda elde edilen sonuclara
gore 100 BuyUk firmaya iliskin verileri
acikladi. Ekonomik gelismeleri de deger-
lendiren EBSO Yénetim Kurulu Baskani En-
der Yorgancilar, “Belli bir zaman kaybettik,
belki daha kaybedecegiz ama bir sekilde
yoluna girecek. Ama bu durumda sanayici
de epey yara aldl” dedi. Yorgancilar ayrica,
“Moralinizi bozmayacaksiniz. s hayatim
boyunca pek cok kriz gérdim. Bu, uzun
sird( ama gececek. Bu da gececek” diye
konustu.

ihracat ve Ar-Ge

100 Buytk firma, 2018 yilinda toplam 6
milyar 500 milyon dolarlik ihracat, 11 milyar
981 milyon dolarlik ithalat gerceklestirdi.
Listeye giren firmalarin dis ticaret per-
formansina bakildiginda net ithalatci bir
g6rinidm oldugunu belirten EBSO Yénetim
Kurulu Baskani Yorgancilar, “Kimya, gida,
kagit-basim net ithalatta; tekstil, demir-ce-
lik maden-toprak- mermer sektér grubu
net ihracatta 6ne cikiyor. Bu tablo ihracat-
cilarin disa bagimliligini gésteriyor. Orta
gelir tuzagini asabilmemiz i¢in net ithalatci
sektorlerin ihtiyac duydudu ariin Gretimin-
de yerlilesmek, katma degeri biyitmek
zorundayiz” dederlendirmesini yapti.

Ar-Ge’nin Uretimden satislar icindeki
payl EBSO100 Bulyik’te binde 33, iSO
500’de binde 53 oldu. ihracatin Gretim-
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den satislar icindeki payi da EBSO
100 Biyik’te yiizde 34, iSO 500°de
ylzde 36 olarak kaydedildi. 21 OECD
Ulkesinde yapilan calismada Ar-Ge
harcamalarindaki ytzde Tlik artisin
blyUmede binde 76’lik artisa neden
oldugunun gérildigund bildiren
Ender Yorgancilar, “EBSO 100 ve
iSO 500 buyk firmanin performan-
st ile Turkiye’nin Milli Geliri icinde
Ar-Ge harcamalarinin yizde Ti dahi
bulamamasi, bizi hedeflerimizden
uzaklastirmaktadir” diye konustu.

Yatirimi borcla

finanse ediliyor

EBSO 100 Blyuk’te briit kar 8
milyar TL, zarar 1.8 milyar TL, net
katma deger 13 milyar TL oldu.
isletme kaynaklarinin etkin kullani-
mini gdsteren satis karlihdi EBSO
100 Buylk’te yizde 5.8 gibi disik
oranda gerceklesti. ISO 500°de ise
2017 verilerine gore ylzde 7.2 oldu.

EBSO 100 Blyuk’te isletmele-
rin finansman ihtiyacini kendi 6z
kaynaklariyla mi yoksa borglanak mi
karsiladigini gosteren borc/6zkay-
nak orani yizde 256.8, isletmelerin
yatirimlarinda finansmani ne élctide
borclandigini gdsteren borc/aktif
orani ise ylizde 72 oldu. iSO 500°de
2017 verilerine gére borg/6zkaynak
orani yuzde 170, bor¢/aktif orani da
ylzde 62.9 dlzeyinde hesaplandi.
Bor¢/6zkaynak oraninda yiizde
100’tn, borg/aktif oraninda ise
ylzde 50’nin altindaki oranlar tercih
ediliyor.

Firmalarin hem finansman ihtiya-
cini hem de yatinmlarini bor¢lanarak
karsiladiklarini anlatan Yorgancilar,
bankalarin sistemdeki énemine
dikkat cekerken, “Ancak bankalarin
da yatirmlari finanse edebilmek icin
mevduata ihtiyaci var. Ulkemizde
maalesef mevduatin bankada tutul-
ma suresi ¢cok kisa. Bu nedenle islet-
melerin kullandigi kredilerin slresi
de kisa, ayrica faizler yiksek. Kisa
vadeli borg¢larin toplam borglar i¢in-
deki payl EBSO 100 BlyUk’'te ylzde
57.4, 1SO 500°de 2017 verilerine gdre
ylzde 60.4, diinya ortalamasi ise
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ylzde 25. Firmalarin nakit dengesi
acisindan kisa vadeli borg¢larin orani
oldukca yuksek. Sanayici uzun vadeli
finansman bulamadigi icin isini kisa
vadeli kredilerle déndirlyor. Firma-
larimizin bugiine kadar bu dizeyde
bir mali risk ile bir déviz tarbilansina
ve ylksek faize yakalanmamis olma-
sI, karsi karsiya kalinabilecek sorun-
larin bayukligine isaret etmektedir”
ifadelerini kulland!.

Mali denge bozuluyor

EBSO Yonetim Kurulu Baskani
Yorganclilar, firmalarin finansman
giderlerinin faaliyet kar/zarar denge-
sinde EBSO 100 Blyuk’te ylzde 89,
iSO 500°de ise 2017 verilerine gére

172.656.042 6.4

ylzde 49.8 oraninda gerceklestigini
belirtirken, sézlerini soyle strdirdi:
“Sanayicimiz, gecmis villar-
da faaliyet karinin yizde 50’sini
asan oranlari finansman gideri icin
kullanirken, 2017 yilinda ylzde 32
olan oran 2018 yilinda ytizde 89’a
ylkselmistir. Artan faiz oranlari ve
kurdaki ¢ikis, firmalarin finansman
giderlerinin nasil arttigini cok net
gOstermektedir. Sanayicilerimizin
yanlis tercihlerinin de bu sirecte
roli bulunmakla birlikte, déviz ve
faizlerdeki sicramada rolleri bulun-
mamaktadir. Bir baska ifadeyle, Turk
sanayicisi kontroll disindaki degis-
kenlerin de maliyetini yiklenmekte-
dir. EBSO 100 Bly(k listesinin dortte
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birini olusturan yabanci sermayeli
firmalarin, gecen seneden farkl
olarak gerek bor¢lanma ve gerekse
kar zarar verilerinde yerli firmalara
yakinsadigr gorilmektedir. Yani,
mevcut makroekonomik kosullar,
yabanci firmalarin da mali dengesini
bozmustur. Bu durum, ayni zamanda
yasanan olumsuzluklarin derinligine
de isaret etmektedir.”

Uretim yoksa

kalkinmak hayal

Ender Yorgancilar, 2018 yili
makroekonomik verilerine iliskin
olarak 2.6’lik blyime, imalat sana-
yinde 1.7lik artis ile TUIKin acikladig
ylzde 14.7’lik 2019 Subat dénemi
issizlik rakamlarina dikkat cekti ve
“Uretim yoksa kalkinmak hayaldir.
issizligi 8.4’e kadar dusirmustik. 85
milyon ntfusumuzda ytzde 6, ylzde
7, yazde 7.5 issizlik idare edilebilir
oranlardadir. Ancak issizlik gectigi-
miz 2 ayda 14.7’ye ulasti. Blylime
ve sanayi Uretimi endeksi dUstlkce
issizlik yukari cikiyor. issizligin daha
cok artmasini istemiyorsak yerli
sanayimizi kurmak zorundayiz. Tlr-
kiye’de yatirim yapilmasi gerekiyor,
blyldme oraninin ylzde 7 civarinda
olmasi gerekiyor” diye konustu.

Sec¢im tekrari zaman

kaybettirdi

Yatirim ortaminin normallesme
slirecine girmesi gerektigini savunan
Yorgancilar, “Yerel secimlerin Mart
sonunda bitecedini tahmin ettik.
Piyasa kendini buna goére formatla-
di. Nisan’dan itibaren islerin rayina
girecegi konusunda beklenti icine
girildi ama baktigimizda itirazlar
sonucu Yuksek Secim Kurulu, istan-
bul BlyUksehir Belediye Baskanlidi
secimlerinin tekrarlanmasi kararini
aldi. 23 Haziran'da istanbul secimi
gerceklesecek. Ramazan ayi, bayram
tatili ve secim; bize piyasada Mayis
ve Haziran aylarini kaybettirdi. Hangi
mdasteri ile konussam ‘secim gecsin
ondan sonra’ diyor. Yatirim olacaksa
‘secim bitsin ondan sonra’ diyor.
Odaklanilan yer secimler oldu. Bizde
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Ne yapiyoruz,
ne yapmalyiz?

EBSO Yonetim Kurulu Baskani Yorgancilar, 2019’un ikinci yarisi
ile 2020’nin giindemine iliskin yorumlarinda, istanbul’da Buyiiksehir
Belediye Baskanligi secimlerinin 23 Haziran’da yenilenmesi, ekonomi-
de glven ortaminin saglanmasi, jeopolitik riskler, Rusya ile S-400 ve
ABD ile F-35 gibi konular basta olmak Gzere uluslararasi dis politika
adimlari, derinlesen ticaret savaslari ve yeni yaptirimlarin etkilerine
dikkat cekti.

Ender Yorgancilar’in recetesinde; toplumsal huzur ve birlikteligin
tesisi, rekabet edebilmek adina niteliksel bir sicrama ihtiyacl, ada-
let-egitim-demokrasi-Uretim, kisa vadede makroekonomik istikrarin
ve glvenin saglanmasi, yeni bir heyecanin olusturulmasi, orta vadede
katma degerli Gretim ve dijitallesme dogrultusunda ilerleme, yeni
dogrudan yatirimlarin ivedilikle tesvik edilmesi, uzun vadede Gretim
ve egitim sisteminin Sanayi 4.0 entegrasyonu yer aldi.

EBSO Yonetim Kurulu Baskani Yorgancilar, “Bankalar icin stres
testleri bir an dnce tamamlanmalidir. Banka bilan¢olari temizlenerek,
kredi kanali saglikli bir zemine kavusturulmalidir. Faizlerin diismesi ve
enflasyonla micadele en éncelikli konu haline gelmelidir. Kamu ihale
Yasasl, AB standartlarinda olmali ve seffaflikla uygulanmalidir. Kayit-
disi ekonomi, teknolojik imkanlar da kullanilarak minimize edilmelidir.

AB ve ABD iliskileri gticlendirilmelidir. Kamu ve toplumsal
yasamda kural egemenligi saglanmalidir” énerile-

rinde bulundu.

ekonomi ikinci planda kaldi. Bir an
once reformlarin yapilip yatirim orta-
minin normallesme slirecine girmesi
gerekiyor. Turkiye’deki sanayicinin
bekledigi bu” dederlendirmesinde
bulundu.

Sanayi 4.0 icin 6nce

Egitim 4.0

Turkiye’deki zayif performansin
nedeninin bilimsel bilgi Gretimi ve
bunun teknolojiye donlstirilmesi
sUreclerinin niteligindeki gerileme
oldugunu kaydeden EBSO Yonetim
Kurulu Baskani Yorgancilar, ihracatta
yiksek teknolojili Grlinlerin payinin
Singapur’da ylzde 46, Asya-Pasifik
bolgesinde ylizde 34, Cin’de ylzde
33, Glney Kore’de ylzde 32, Alman-
ya'da yizde 21, OECD ortalamasinin
ylzde 20’lik payina vurgu yapti. Tur-
kiye’de 2018 yilinda ihracatta yiksek

teknolojili Grin payinin ylizde 5 iken
bu yil yizde 3.5%e geriledigine dikkat
ceken Yorgancilar, “Tarkiye’nin ihra-
cati agirlikh olarak dustk teknolojili
(yizde 35) ve orta teknolojili (ylzde
36) Urtinlerden olusuyor. iller bazin-
da bakildiginda 1 kilogram ihracatin
teknoloji dliizeyine gére degeri 2018
yilinda Ankara’da Aselsan, Roketsan,
Havelsan gibi savunma sanayine
yonelik kurumlarimizin etkisiyle
90.51, Bursa’da otomotiv sektdrin-
den dolayi 27.87, istanbul’da 25.55,
Kocaeli'nde 22.42, izmirde 20.02
dolar oldu. Turkiye ortalamasi ise
29.98 dolar dlzeyinde. Kilogram
bazinda ihracat degeri; Bursa’'da
3.36, istanbul’da 1.62, izmir'de 1.27,
Ankara’da 1.23, Kocaeli'nde 1.09
dolar, Turkiye ortalamasi 1.32 dolar.
Egitim-Bilim-Uretim zinciri yeniden
tanimlanarak, etkin bir rol dagitimi
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ile eyleme gecilmeli. Dolayisiyla, bi-
zim Sanayi 4.0’dan énce Egitim 4.0’
c6zmemiz gerekiyor” dedi.
Tarkiye’nin bugin 169 milyar
dolarlik ihracata ulastigini hatirlatan

81
kar
aciklayan

58
Ar-Ge
calismasi
olan

milyar TL
uretimden
satis

Yorgancilar, sézlerini sdyle strdr-
di: “Hedef 500 milyar dolar ihracat
ise bugln yeni hikaye yazmamiz
lazim. Diinyada degdisim var. Yeni bir
heyecan saglayacagiz. Ulkede bunu
yapacak mutesebbis en blylk ser-
maye. Bugiin ihracatin ylzde 92’si
sanayi Urdnlerin olusuyor. 1990’
yillarda bu oran tarim Grtnlerinden
olusuyordu. Turkiye’de Uretim doku-
su da dedisti. Bizim avantajlarimizin
basinda bu yatiyor.”

Diinyada her evde

bir Tlrk Mali olsun

ABD ile Cin arasinda yasanan
ticaret savaslarinin batan Glkelerin
kendini koruma refleksine déndagu-
nu, dinya ticaretinde de bir kl¢tlme
yasandigini belirten Yorgancilar, “Cin
ve ABD arasindaki durum nedir?
Once can sonra canan demektir. Cin
ve ABD birbirine bunu yapiyorsa sen
de Turkiye olarak kendi menfaatini
koruyacaksin. Turkiye’nin dinya
ticaretinden aldidi pay ihracatta
ve ithalatta yUzde 1.3 civarinda.
Onlmuzde ylzde 98'lik bir pay var.
Dilnya o kadar buyik ki, biz yuzde 1
daha alsak ekonomi duble, ylzde 2

daha alsak ekonomimiz 3 kati oluyor.

Pazar var mi? Var. Hedefimiz; din-
yada her yerde bir Ttrk Mali olsun.
Bunu basardigimizda 500 milyar
dolarlik ihracat hedefini katlariz”
ifadelerini kullandi.

Bu kriz uzun sirdd,
ama gececek
Cevresine sik sik “Mo-
ralinizi bozmaya-
caksiniz” dnerisin-
debulundugunu
belirten

Ender Yorgancilar, ge¢cmis yillarda
yasanan ekonomik krizlere de degi-
nirken yeni stire¢ icin umut vurgusu
yaptl. Yorgancilar, “Umutsuz yasam
yok. 45 yildir is hayatindayim, bir
sard kriz gérdim. Anayasa’nin
firlatildigr giin goérddm. Faizle-

rin, dovizin bir gecede uctugunu
gbrdim. ABD, konut satislarindan
dolay! (mortgage) krize girdi. Yuna-
nistan’in, Macaristan’in ekonomileri
cok mu iyi? Bu, uzun strdl ama
gececek. Bu da gececek. Hepimi-
zin birlik icinde olmamiz gerekiyor.
Cumbhur ittifaki var, Millet ittifaki

var. Cumhur kim? Halk. Millet kim?
Halk. Kelime anlamlari ayni. Ayniyiz.
Biz bir taneyiz. O mantikla bakti-
gimizda bu Ulke ucgar gider. Biz tek
vicut olarak terdérin karsisindayiz.
Esas yapmamiz gereken, iktidariyla,
ana muhalefetiyle, TBMM’de grubu
bulunan tiim partiler birlikte bu
Glkenin kalkinmasi i¢in her konuda
konusup anlasip, dogru yolu bulmak
mecburiyetinde. islerin diizelecegine
inantyorum. Belli bir zaman kaybet-
tik, belki daha kaybedecegiz ama bir
sekilde yoluna girecek” dedi.
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2018 YILI URETIMDEN SATISLARINA GORE

EGE BOLGESiI SANAYi ODASI’NIN 100 BUYUK SANAYi KURULUSU

EGE BOLGESI
NET SATIS
HASILATI
(CIRO) (BIN TL)

TURKIYE
URETIMDEN
SATISLAR
(NET) (BIN TL)

EGE BOLGESI
URETIMDEN
SATISLAR

(NET) (BIN TL)

FIRMA UNVANI

il R NENEE RGO RN IR NN 2018 SIRASI

N N NN & 4 o a2 A A
W N =2 OO oo~NO O~ WNDN

N NN NN
@0 N o 0 s

N
©

w
o

w
=

w
N

w
w

A DB DDA DS DD DOOWWWWWW
© NO O P WN-=20 © 0 ~NO O b

TUPRAS TURKIYE PET. RAF. A.S. iZMIR RAF. MUD. (KONS.)

PETKIM PETROKIMYA HOLDING A S.

iZMIR DEMIR GELIK SANAYIAS.

PHILSA PHILIP MORRIS SABANCI SIGARA VE TUTUNCULUK SAN. VE TiC. A.S. TORBALI SB.
BMC OTOMOTIV SAN. VE TiC. A.S. PINARBASI SB.

JTITUTON URUNLERI SANAYi A S.

OZKAN DEMIR CELIK SANAYIAS.

KOCAER HADDECILIK SAN. VE TIC. A.S. ALIAGA SB.

ABALIOGLU YEM-SOYA VE TEKSTIL SAN. A.S. ENTEGRE TESISi SB.
PINAR SUT MAMULLERI SANAYi A.S.

RAVAGO PETROKIMYA URETIMA.S. ALIAGA SB.

CEBITAS DEMIR GELIK ENDUSTRISI A.S. ALIAGA FAB. SB.

NORM CIVATA SAN. VE TIC.A.S.

ABALIOGLU YAG SAN. VE TIC.AS.

CMS JANT VE MAKINA SANAYIi A S.

DYO BOYA FABRIKALARI SAN. VE TiC. A S.

KUGUKBAY YAG VE DETERJAN SAN.AS.

iZBETON iZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYESI TiC. VE SAN. A S.

TURK TUBORG BiRA VE MALT SAN. A S.

CMS JANT SANAYiAS.

POLIBAK PLASTIK FiLM SAN. VE TiC.A.S.

SUN TEKSTIL SAN. VE TIC. A.S.

HUGO BOSS TEKSTIL SAN. LTD. STi.

UNITEKS TEKSTIL GIDA MOTORLU ARAGLAR SAN. VE TiC.AS.
AKDENIZ KIMYA SAN. VE TiC.A.S.

KANSAI ALTAN BOYA SAN. VE TIC. A.S.

KARDEMIR HADDECILIK SAN. VE TiC. A.S. ALIAGA SB. (KONS.)

UGAK KARDESLER GIDA SERACILIK ULUSLARARASI NAKLIYE PLASTIK SAN. VE TiC. LTD. STi.
PINAR ENTEGRE ET VE UN SANAYiAS.

TTLTUTUN SAN. VE DIS TIC.AS.

TYH ULUSLARARASI TEKSTIL PAZARLAMA SAN. VE TIC. A.S.

EGE ENDUSTRI VE TICARETA.S.

SUN CHEMICAL MATBAA MUREKKEPLERI VE GEREGLERI SAN. VE TIC. A S.
[ZDEMIR ENERJI ELEKTRIK URETIM A.S. ALIAGA FAB. SB.

CAMLI YEM BESICILIK SAN. VE TIC.AS.

X

STACKPOLE INTERNATIONAL OTOMOTIV URUNLERI LTD. STI.
AGROMEY GIDA VE YEM SAN. TIC.AS.

E.R. YEM GIDA TARIM URUNLERI SAN. VE TiC. LTD. STi.

BAK AMBALAJ SAN. VE TIC.AS.

EUROPAP TEZOL KAGIT SAN. VE TIC. A.S.

HIDROMEK HIDROLIK VE MEK. MAK. IM. SAN. VE TIC. A.S. ESBAS SB. (KONS.)
SUNEL TICARET TURKA.S.

CIMENTAS iZMIR GIMENTO FABRIKASI TA.S.

CEVHER JANT SANAYIiAS.

X

FELDAIFFCO GIDA SAN. VE TIC.AS.

ATES GELIK INSAAT TAAH. PROJE MUHENDISLIK SAN. VE TIC.A.S.
EGE SERAMIK SAN. VE TIC.AS.

NEMAK iZMIR DOKUM SAN. A.S.

26.367.432
7.870.226
3.932.166
3.746.615
2.599.446
2.098.661
1.747.137
1.713.043
1.694.970

1.508.760
1.466.346
1.263.276
1.201.029
XX
XX
1.009.922
1.001.798
994.892
XX
XX
946.155
914.748
XX
844.977
842.814
799.982
780.536
708.273
702.543
XX
654.397
649.309
614.620
602.079
596.858
XX
574.887
531.183
XX
XX
XX
459.783
458.707
XX
453.333
416.349
409.384
404.303
399.385
393.832

70.631.859
7.870.226
3.932.166
3.746.615
2.599.446
2.098.661
1.747.137
1.713.043
1.694.970
1.508.760
1.466.346
1.263.276
1.201.029
XX
XX
1.009.922
1.001.798
994.892
XX
XX
946.155
914.748
XX
844.977
842.814
799.982
1.115.051
708.273
702.543
XX
654.397
649.309
614.620
602.079
596.858
XX
574.887
531.183
XX
XX
XX
1.043.363
458.707
XX
453.333
1.208.910
409.384
404.303
399.385
393.832

9.302.642
4.137.787
3.910.267
2.676.845
2.167.026
1.874.867
1.815.880
XX
1.513.240
1.665.227
1.266.706
1.278.181
2.306.052
XX
1.067.301
XX
1.030.578
XX
XX
950.299
992.490
XX
1.495.616
884.661
811.240
713.206
703.221
XX
722.728
670.841
624.046
670.814
601.427
600.453
541.358
XX
XX
497.631
470.470
XX
XX
430.027
431.271
438.013
435.345
-
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2018 YILI URETIMDEN SATISLARINA GORE

EGE BOLGESiI SANAYi ODASI’NIN 100 BUYUK SANAYi KURULUSU

2018 SIRASI
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FIRMA UNVANI

VE-GE HASSAS KAGIT VE YAPISTIRICI BANT SAN. VE TiC. A.S.
AGROBEST GRUP TAR. ILAG. TOHUM. IMA. ITH. iHR. SAN. VE TIC. A S.
DB TARIMSAL ENERJI SAN. VE TiC.A.S.

BATIGiM BATIANADOLU GIMENTO SAN. A.S.

ROTEKS TEKSTIL iHR. SAN. VE TiC. A.S.

ALKIM KAGIT SAN. VE TiC.AS.

ZF LEMFORDER AKS MODULLERI SAN. VE TiC.A.S.

TUKAS GIDA SAN. VE TiC.A.S.

BATIBETON SAN.AS.

BAG YAGLARI SAN. VE TiC. TA.S.

OPET FUCHS MADENI YAG SAN. VE TIiC.AS.

ATIK METAL SAN. VE TiC. A.S.

LUNA ELEKTRIK ELEKTRONIK SAN. VE TiC.AS.

K.F.C. GIDA TEKSTIL SANAYi iTH. IHR. YATIRIM A S.

SPOT TEKSTIL SAN. VE TiC.A.S.

EGE GUBRE SANAYIIAS.

EGE FREN SAN. VE TIC.AS.

X

KATMERCILER ARAG USTU EKIPMAN SAN. VE TIC. A S.

EKOTEN TEKSTIL SAN. VE TIC.AS.

GIMBETON HAZIR BETON VE PREFABRIK YAPI ELEMANLARI SAN. VE TiC.AS.
KAR-EL DEMIR TEL SAN. VE TiC. LTD. STi. ALIAGA SB.

VIKING KAGIT VE SELULOZAS.

EURO GIDA SAN. VE TIC. AS.

VIKING TEMIZLIK VE KOZMETIK URUNLERI PAZARLAMA SAN. TiC. A.S.
KRONE TICARI ARAGLAR SAN. VE TiC.A.S.

ZUMRUT PAZARLAMA iTH. VE iHR. TEKSTIL SAN. TiC. LTD. STi.
GIMAS GIRGIN MAKINA IMALAT MONTAJ VE MUH. SAN. VE TIC. A S.
KAPLAMIN AMBALAJ SAN. VE TIC.AS.

FIBROSAN CAM TAKVIYELI POLYESTER SAN. VE TIC.AS.

HEPER METAL DOKUM SAN. VE TIC. A.S.

RENKLER MAKINA VE YEDEK PARGA SAN. VE TiC. A.S.

SAFE SPICE GIDA STERILIZASYON SAN. VE DIS TiC. A.S.

BAREKS PLASTIK FILM EKSTRUZYON SAN. TIC.AS.

X

iZELTAS iZMIR ELALETLERI SAN. VE TIC. A S.

FOKKER ELMO HAVACILIK SAN. VE TiC. LTD. STi.

FG TEKSTIL KONFEKSIYON SAN. VE TiC. A.S.

KORSINi SAF AMBALAJ SAN. VE TiC.A.S.

KUTLUSAN KAFES EKIPMAN VE HAYVANCILIK SAN. VE TIC. A S.
BTM BITUMLU TECRIT MADDELERI SAN. VE TiC. A.S.

X

KUTAS TARIM URUNLERI DIS TiC. VE SAN. A.S.

AKIN HADDECILIK SAN. VE TIC. LTD. STi. ALIAGA SB. (KONS.)
LEZITABALIK A.S. URLA SB. (KONS.)

X

AKG YALITIM VE INSAAT MALZEMELERI SAN. VE TIC. A.S.

BAREKS POLIETILEN FiLM EKSTRUZYON SAN. VE TiC. A.S.
DIRINLER DOKUM SANAYi TURIZM LIMAN ISLETMECILIGI VE TIC.AS.

EGE BOLGESI
URETIMDEN

SATISLAR
(NET) (BIN TL)
XX
388.826
387.173
380.977
374.807
369.204
361.761
338.624
335.278
292.023
289.726
282.725
278.384
XX
277.950
274.286
265.332
XX
254.584
253.560
XX
238.221
227.609
222.119
214.070
XX
212.741
208.534
203.185
192.233
XX
188.007
XX
177.761
XX
XX
XX
165.038
155.161
152.038
150.726
150.246
147.449
143.096
134.331
XX
130.112
128.429

TURKIYE EGE BOLGESI
URETIMDEN NET SATIS
SATISLAR HASILATI
(NET) (BINTL) | (CIRO) (BIN TL)
XX XX
388.826 406.526
387.173 XX
380.977 494.704
374.807 389.609
369.204 373.595
361.761 361.884
338.624 371.530
335.278 336.235
292.023 333.010
289.726 384.359
282.725 313.262
278.384 293.096
XX XX
277.950 309.521
274.286 393.508
265.332 302.359
XX XX
254.584 271.512
253.560 401.294
XX XX
238.221 238.495
227.609 229.615
222.119 227.844
214.070 216.754
XX XX
212.741 303.006
208.534 208.537
203.185 210.014
192.233 208.931
XX 197.000
188.007 188.119
XX XX
177.761 200.367
XX XX
XX XX
XX XX
165.038 168.996
155.161 186.776
152.038 154.793
150.726 208.192
150.246 XX
147.449 147.648
157.965 -
230.369 -
XX XX
130.112 XX
128.429 132.896
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| e"mélpasa Belediye Baskani
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Karakayali’va hayirli olsun ziyareti

&6

Ege Bélgesi
Sanayi Odasi
Yénetim Kurulu
Baskani Yorgan-
cllar’in berabe-
rindeki heyetle
Kemalpasa
Belediye Baskani
Karakayalr’yi
ziyaretinde sana-
yicilerin konulari-
nin yaninda Tek-
noloji Egitim ve
Inovasyon Uss(
ile Geri Kazanim
OSB hakkindaki
gelismeler
konusuldu.

ee
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Kurulu Baskani Ender Yorgancilar

baskanligindaki heyet, yerel yénetim
secimlerinde Kemalpasa Belediye
Baskanhgi koltuguna oturan Ridvan
Karakayall’'yi ziyaret ederek gérevinde
basarilar diledi. Karakayali, 2009-2014
déneminde de Kemalpasa Belediye
Baskanhgi yapmisti.

EBSO Yonetim Kurulu Uyesi Aytekin
Oztas, Kemalpasa Organize Sanayi
Boélgesi Yonetim Kurulu Baskani Kamil
Porsuk, Yonetim Kurulu Uyesi Hiseyin
Turhan, EBSO 62. Grup Atiklarin Geri
Kazanilmasi Sanayi Meslek Komitesi
Baskani Saban Bolat, Baskan Yardimcisi
Anil Turksoy, Meclis Uyeleri Ergin Erding
ve Ali ihsan Kili¢, Komite Uyesi Cuma
Kayar ile EBSO Genel Sekreteri Mustafa
Kalyoncu’nun da hazir bulundugu
ziyarette; Kemalpasa OSB ve sanayicilerin
¢6zUm bekleyen konulari ile Geri
Kazanim ihtisas OSB kurulusuna iliskin
paylasimlarda bulunuldu.

Ege Boélgesi Sanayi Odas! Yonetim

EBSOV’dan Teknoloji Egitim ve

inovasyon Ussii

Ziyarette ayrica, Ege Bolgesi Sanayi
Odas! Vakfi(EBSOV) olarak hayata
geciriimek istenen Teknoloji Egitim

ve inovasyon Uss icin de Kemalpasa
Belediye Baskani Ridvan Karakayali ile
goris alisverisinde bulunuldu.

Kurulmasi planlanan Teknoloji Egitim
ve inovasyon Ussu ile ilgili yaklasik 4 aydir
yodun bir calisma yaptiklarini kaydeden
EBSO Yo6netim Kurulu Baskani Ender
Yorgancilar, “Burada yapilacak egitim
Usstinde bilisim teknolojileri agirlikli,
inovasyon ve Ar-Ge’ye dayal egitimle
o6grenciler yetistirilmesi amaclaniyor.
Ozellikle sanayi ve sektorlerin ihtiyaclarina
gobre dJrencilerimizi buralarda
yonlendirerek mezun olduklarinda hemen
istihdam edilmelerinin de 6ninl agmay!i
hedefliyoruz” dedi.

Kemalpasa Belediye Baskani
Karakayal da, “Egitim icin belediye
binasini bile tahsis ederim. Kemalpasa’'da
egitim icin her tirlt fedakarhdi yapmaya
haziriz. EBSO Vakfrnin bu projesine de
belediye olarak her tirlli destegdi vermeye
hazirz” diye konustu.

Geri Kazanim OSB’de son asama

Kent merkezinde bir cok diizensiz geri
doénisUm tesisinin ¢cevreye zarar verdigini
ve sagliksiz bir ortam olusturdugunu
vurgulayan Yorgancilar, “Calismalar
sonucunda, sorunun ¢6zUmu icin en
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uygun yontemin Geri Kazanim
ihtisas Organize Sanayi Bélgesi
kurulmasi olacagi ydéninde karar
verilmistir. Bu kararin ardindan
bodyle bir organize sanayi bolgesi
kurulmasi halinde, gelecek talep
konusunda Gyelerimize EBSO
tarafindan yapilan duyurunun
ardindan, Uyelerimizden yer tahsisi
icin 6n talep gelmistir. EBSO’nun,
T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi
Sanayi Bdlgeleri Genel MUdurltgu
nezdindeki girisimlerine istinaden
Geri Kazanim ihtisas Organize
Sanayi Bélgesi’nin kurulmasi
yonlinde yasal bir engel olmadigi
seklinde gorls yazisi alinmistir”
ifadelerini kullandi.

Projenin son derece énemli
oldugunu vurgulayan EBSO
Y6netim Kurulu Baskani Yorgancilar,
“Geri Kazanim tesislerinin
yatirim ve isletme maliyetlerinin
disUralmesi, modern geri dénisim
teknolojilerinin uygulanabilmesi
icin uygun alt yapi ve alanlarin
saglanmasi, Sifir Atik Projesi
kapsaminda toplanilan atiklarin kara
ve demiryolu aracilidi ile en uygun
lojistik imkanlara sahip, uygun
yer arayisindaydik. Bu baglamda
izmir BUyuksehir Belediyesi ve
Kemalpasa Belediyemizle cok yonli
calismalarimiz son asamasina geldi”
dedi.

Kemalpasa Belediyesi sinirlari
icinde, Turkiye'nin ilk Geri Kazanim
ihtisas Organize Sanayi Bélgesi’nin
kurulmasi icin uygun bir yer tespit
edildigini de sézlerine ekleyen
Baskan Yorgancilar, “Séz konusu
alan ile ilgili olarak izmir il Cevre
Madarlagi tarafindan yapilan
incelemelerde Geri Kazanim Ihtisas
Organize Sanayi Boélgesi kurulmasi
ve kamulastiriimasinin dntinde her
hangi bir engel olmadidi yéniinde
sifahi goras verildi. Geri Kazanim
ihtisas Organize Sanayi Bolgesi'nin
kurulmast ile ilgili olarak izmir Valisi
Erol Ayyildiz ve dénemin izmir
BlyUksehir Belediye Baskani Aziz
Kocaoglu ile yapilan gérismelerde,
projeye destekleri alinmistir” diye
konustu.

Yerli uruniere GS1barkodu

GS1 General Assembly
20-23 MAT 2019 KSTANBUL

= ﬁ e o

Tarkiye, Grtnlerinin diinyada kolayca taninmasi icin GS1 barkod
sistemini kullaniyor.

Turkiye Global Standartlar Tedarik Zinciri ve Lojistik Egitim Vakfi
(GS1 Tarkiye) Baskani ve Ege Bdlgesi Sanayi Odasi (EBSO) Yénetim
Kurulu Baskani Ender Yorgancilar, “Ulkede dretilen ve satisa sunulan
ticari GrUnlerin, ulusal ve uluslararasi ticarette herhangi bir sorunla
karsilasmadan taninmasina ve izlenebilmesine katki saglamak icin
calisiyoruz” dedi.

Uluslararasi GS1 Organizasyonu’nun bu yilki genel kurul toplantisi,
istanbul’da yapildi. Global standartlarin kiiresel stratejisinin ele
alindigi toplantiya, 90 Ulkeden 286 is insani katildi.

Ticareti kolaylastiriyor

“GS1 Turkiye”nin de 1988’de “Milli Mal Numaralandirma Merkezi”
adiyla Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) blinyesinde
kuruldugunu ve Uluslararasi Avrupa Mal Numaralama Orgiti’niin
Gyesi oldugunu kaydeden Yorgancilar, organizasyonun Glkedeki
Uretici, dagitici ve satici firmalarin GS1 Sistemi’ne Uye olmasini, tim
diinyada taninmalarini ve uygulamalari kolaylastirmayi amacladigini
soyledi. GS1 Turkiye’nin, 2016’da “Turkiye Global Standartlar Tedarik
Zinciri ve Lojistik Egitim Vakfi” olarak yapilandirildigini bildiren
Yorgancilar, “Ulkede Uretilen ve satisa sunulan ticari Grtinlerin,
ulusal ve uluslararasi ticarette herhangi bir sorunla karsilasmadan
taninmasina ve izlenebilmesine katki saglamak icin ¢calisiyoruz” dedi.

Modern 50 bulustan biri

GSTin firmalarin maliyetlerini distrmek, ttiketici deneyimini
ivilestirmek, etkin tedarik zinciri ve kamu glvenligi icin ¢alistigina
isaret eden Yorgancilar, sunlari séyledi:

“Urtinler basta olmak Gzere ticari hayattaki hizmet, dokiiman,
tasima birimi, fabrika gibi her bir aktor tekil olarak tanimlar ve tim
dinyada sadece tanimlanan Grind ya da varhigi gésteren tekil bir
numara verir. GS1 barkodu, diinyada en ¢ok bilinen tekil tanimlama
standardidir. GS1 barkodlari, perakende sektdrinde kullanilan
tek tanimlama standardidir ve BBC tarafindan belirlenen Diinya
Ekonomisini Modernlestiren 50 Bulus listesine girmistir.”

MAYIS 2019
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2,5 yillik donemde
Turk Eximbank

Adnan YILDIRIM
Turk Eximbank
Genel Mudara

&6

Ihracatcilarimi-
zin ihtiyaclarini
“tam zamanin-
da, dogrudan
ve yerinde”
karsilamak is-
tedik. Bunlarin
hepsini bera-
ber basardik.

ee
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Kasim 2016’da Turk
Eximbank Genel Mi-
dir0 olarak gbrevlen-
dirildigimde ayni glin
Ankara’dan istanbul’a
gelip Banka’'da yonetici
arkadaslarimizla toplanti
yapmistim. Bir insanin
35 yili askin ¢alisma
hayatindan sonra bdyle
bir gbreve atanmasi
calismaktan yorulmus
bir insanin dinlenmeye
gelmesi olarak disu-
nulebilirdi. Ama o gin
yonetici arkadaslarimiza
“gecti 35 yil, kaldr 35 yil”

diyerek cok calisacagimizi ifade etmistim.

Cank0 Tark Eximbank ihracatimizda
kritik dBnemde olan bir banka. ihracatimi-
zin, ihracat¢cimizin dinamizmi distnlda-
gunde Turk Eximbank’in kenarda oturup
dinlenmesi kabul edilemezdi. Biz ihracat-
cilarimizla bir elmanin iki yarisi gibiyiz.
Onlar ilerlerken biz duramazdik. Nitekim
hic durmadik. Calisma arkadaslarimla
0 glin Bankamizi hizla ileriye gétirme
kararimizi aldik ve ¢calismalara hemen o
glin basladik.

J

2017-2019 arasinda neler yaptik?

Yapisal donlsim/Organizasyonel do-
ndstm (Nisan 2017), Teminat mektupsuz
kredi (Mayis 2017), 12 yeni sube (2017-
2019), 14 yeni irtibat blrosu (2017-2019),
22 uluslararas! anlasma (2017-2019), Ser-
maye artirimi (Agustos 2017-Mayis 2018),
KOBI’lere 6zel ilave TL kredi (Agustos
2017), Faiz oranlarimizda indirim (Adustos
2017), Asya Eximbanklari Forumu’na tam
Gyelik (Kasim 2017) Aman Union Genel
Sekreterligi (Kasim 2017), Kur riskine
karsi forward UrinG (Aralik 2017) 30
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ilde tanitim sunumu (2017-2019),
ihracat destek hizmetleri merkezi
(Ocak 2018), Yeni web sitesi (Ocak
2018), Yeni KOBI tanimi ile KOB/'le-
re destek (Ocak 2018), 10 milyar
dolara ulasan yurt disi fon (2017-
2018), istenen déviz cinsinden kredi
kullandirimi (Haziran 2018), Turizme
6zel 300 milyon TL ilave kaynak
(Haziran 2018), E-bono ve dijital
doéntsim (Temmuz 2018), Turki-
ye'nin ilk elektronik teminat mek-
tubu (Temmuz 2018), Faiz riskine
karsilik faiz swapi (Temmuz 2018),
Mevsimsel kredi destek programi
200 mio $ (Temmuz 2018), 15 yeni
artn (Nisan 2019), TL ihracata TL
kredi (Nisan 2019), Kadin girisimci-
lerimize 800 milyon dolar ve 200
milyon TL 6zel destek (Mart 2019),
Geng¢ girisimcilerimize 200 milyon
dolar ve 100 milyon TL 6zel destek
kredi (Mayis 2019)

Calismalarimiz

ne sonug verdi?

® 2017’de bir 6nceki yila gore
toplam destegimizi ylizde 19,
2018'de ise ylzde 12,5 artirdik.
2017°de 39,3 milyar dolar, 2018’de
44,2 milyar dolar olmak Uzere iki
senede toplamda 83,5 milyar dolar-
lik finansman destegi sagladik.

® Calistigimiz ihracatci sayisi
iki senede ytzde 50’ye yakin artt.
2017’ye basladigimizda 7.700 iken
2019 baslarinda 11.400’0 astl.

_ )~ =
[

® KOBI oranimizi ylizde 53'ten
ylUzde 72’ye cikardik.

® Bankamiz 2017’de ihracat
kredilerinin ylzde 46’sini verirken
2019°'da ylzde 53’Un0 tek basina
veren banka oldu.

® Bankamiz 2018’de Turkiye ih-
racatinin ylizde 26’sina destek verir
hale geldi.

® Tim bunlari sadece 700 cali-
sanimizla basardik.

iste arkamizda biraktigimiz 30
ayda ilk gin calisma arkadaslarimiz-
la anlastigimiz gibi Tark Eximbank’i
aldigimiz yerden daha ileri bir nok-
taya tasimis olduk. Ekip olarak hafta
sonu ve gece mesailerimiz oldu.
Hep daha iyisini yapmanin pesinde
olduk, calismay! hi¢c birakmadik.
Uc boyutlu calisma yéntemimizle
ihracata verdigimiz destegi reel
olarak artirmak, uygun maliyet-
li finansmani strdirmek, Grin

cesitliligimizi artirmak, daha cok
ihracatclya destek vermek ve des-
tekledigimiz ihracatcilar icerisinde
KOBI orani artirmayl amaclamistik.
ihracatcilarimizin ihtiyaclarini “tam
zamaninda, dogrudan ve yerinde”
karsilamak istedik. Bunlarin hepsini
beraber basardik.

Mayis ayi itibariyla Turk Exim-
bank Genel Mudurltgi goérevimi
devrediyorum. Bu vesileyle; bana
Glkeme hizmet etme firsati veren
Cumhurbaskanimiz Sayin R.Tayyip
Erdogan’a, Bakanlarimiz Sayin Nihat
Zeybekci ve Sayin Ruhsar Pekcan’a,
destek veren Bakanliklarimiza,
TiM, TOBB, DEIK, TMB ve diger is
orgltlerine, ilgili kurum ve kuru-
luslara, odalar, borsalar, birlikler ve
diger sivil toplum kuruluslarimiza,
calisma arkadaslarima ve tabii ki
sevgili esime, aileme ¢cok tesekklr
ediyorum.

MAYIS 2019 25
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ge Bélgesi Sanayi Odasi

EYC‘)netim Kurulu Baskan
Yardimcisi Muhsin

Dénmez, Hollanda ile sanayi

ve tarim alanindaki isbirliginin

glclendirilerek katma degeri

ylksek Urunler Uretilebilecegini

vurguladi.

Hollanda’nin Ankara Blyukelcisi
Marjanne de Kwaasteniet, iZTO
Yénetim Kurulu Uyesi ve Hollanda
Fahri Konsolosu Oguz Ozkardes ile
birlikte Ege Bblgesi Sanayi Odasr’'ni
ziyaret ederek Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Muhsin Dénmez
ile bir araya geldi. iki Ulke arasindaki
iliskilerin gérisuldigu ziyarette,
ekonomik isbirliklerinin gelistirilmesi
Gzerinde duruldu.

EBSO’nun yapisi ve calismalari,
izmir ekonomisi, kentteki organize
sanayi bdlgeleri ve serbest
bolgelerdeki yatirim avantajlari
hakkinda bilgiler veren Muhsin
Dénmez, kurulus calismalari
sUrddrdlen Tarima Dayali ihtisas
OSPB’leri de glindeme getirdi.

EBSO Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi Dénmez, “Tarima

Dayali ihtisas OSB’ler faaliyete
gectiginde ayni isi yapanlar ve
tedarikgiler bir arada olacak. Ar-Ge

MAYIS 2019

ve inovasyon harcamalari ortak
bltceden karsilanabilecek. Burada
daha ¢ok Turkiye’nin ithal ettigi
tohum gibi katma degeri yiksek
tarim Urdnleri Gretilecek. Nitekim,
tarimda baskalarina bagh tlkelerin
kalkinmasi mimkin degil” dedi.
izmirde kurulmasi planlanan
Sanayi 4.0 uyumlu Model Fabrika
icin Almanya’ya cesitli ziyaretler
gerceklestirildigini, Bosch ve
Mercedes gibi sanayi devlerinin
incelendigini sdyleyen Muhsin
Dénmez, “Tarima Dayali ihtisas
OSB ile ilgili olarak da Hollanda’nin
tecribelerinden faydalanmak
isteriz. Yerinde incelemelerde
bulunmak Uzere bir ziyaretin
organize edilmesinin faydali
olacagina inaniyoruz” diye konustu.
Tirkiye ile Hollanda arasinda
2017 yilinda yasanan problemler
nedeniyle izmirli isadamlari olarak
0zUntG duyduklarini ancak sikintili
gunlerin geride kaldigini belirten
Doénmez, “Siyasi ortam yeniden
ihmh hale gelmisken artik ekonomik
iliskilerin ileriye tasinmasi icin
adimlar atilmasinin zamani geldi.
Ancak ticari iliskilerin gelismesi
yolunda is diinyasi olarak en
cok sikinti ¢cektigimiz konularin

basinda gelen vize ile ilgili olarak
Bayukelciliginizin yardimlarini
talep ediyoruz. Turuncu Hali vize
uygulamasindan yararlanabilecek
Gyelerimize iliskin bir listeyi de
paylasabiliriz” ifadelerini kullandi.

Tecriibelerimizi paylasiriz

Hollanda Blytkelcisi Marjanne
de Kwaasteniet ise, gecen yilin
Eylul ayindan bu yana Turkiye’de
gérev yaptigini hatirlatirken, izmir
ziyaretinde kentin potansiyelini
daha iyi gérdigunu ifade etti.
Blyukelci Kwaasteniet, “Turkiye
ile Hollanda arasinda mevcut olan
gicli yatirm ve ticaret iliskisinin
daha da ivme kazanmasi icin
gerekli cabayi gosterecegim.
izmirde kurulma asamasinda olan
Tarim ihtisas OSB’den haberdarim
ve bizim de ilgimizi cekiyor.
Tecrlbelerimizi paylasabiliriz” dedi.

Hollanda ile énemli isbirligi olan
kuruluslar ve Glkeye dizenli olarak
gelmesi gereken firma calisanlari
icin bir vize prosedurt olan Turuncu
Hali uygulamasi hakkinda da bilgiler
veren Blytkelci, programa alinan
sirketlere kolaylik saglandigini
bildirdi.
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Macaristan Izmir’in
potansiyelinin farkinda

acaristan’in Ankara Buyikelcisi
M Viktor Matis, tlkesi ile Turkiye
arasindaki iliskilerde izmir’in

potansiyelinin farkinda olduklarini ve
bunu degerlendireceklerini sdyledi.

Macaristan Blyukelcisi Matis,
izmirdeki ekonomik temaslari
kapsaminda beraberindeki heyetle Ege
Bolgesi Sanayi Odasr’ni ziyaret etti. Konuk
heyete ev sahipligi yapan EBSO Yénetim
Kurulu Uyesi Ates ilyas Demirkalkan,
kurumu ve izmir ekonomisini tanitan
sunumunun ardindan, “Macaristan’in dis
ticaret hacmi 125 milyar dolar ihracat ve
121 milyar dolarlik ithalat olmak Gzere
toplam 246 milyar dolar. Ulkelerimiz
arasinda ise 1.1 milyar dolar Turkiye’den
ihracat olmak Uzere 2.5 milyar dolarlik
bir ticaret hacmi var. izmir’in buradaki
payl maalesef sadece 38 milyon dolarlik
ihracat ve 32 milyon dolarlik ithalat olmak
Uzere 60 milyon dolarla sinirli kaliyor. Bu
rakamlar kesinlikle Ulkelerimiz arasindaki
potansiyeli yansitmiyor” dedi.

izmir ve Macaristan firmalari arasinda
ticari iliskileri gelistirmek Gzere karsilikli
heyet organizasyonlari yapilabilecegini
6neren Demirkalkan, “Dis ticaretimizde
aktif rol oynayan sektorleri belirleyerek
dogdru firmalari bir araya getirelim.
Karsilikli olarak hem dis ticaretimizi hem

de yatirimlarimizi artiralim. EBSO olarak
bunun icin her tarld destedi vermeye
hazirnz” diye konustu.

ik sirada...

Macaristan’in Ankara BuyuUkelcisi
Matis de, cok kalabalik bir heyetle izmir’e
geldiklerini belirtirken, “Bu durum
bile izmire gdsterdigimiz ilginin bir
goéstergesidir. izmir’in potansiyelinin
farkindayiz. Turkiye’de gdreve basladigim
Subat ayindan bu yana Ulkelerimiz
arasindaki mevcut ¢ok gugli siyasi ve
kaltarel iliskilerin dis ticaret hacmine de
yansimasi icin yogun caba sarf ediyorum.
Bu konuda izmir’i ilk siraya koyduk” dedi.

Macaristan ihracati Tesvik Ajansrnin
odaklandig tlkenin de Turkiye oldugunu
bildiren Viktor Matis, merkezi istanbul’da
olan ajansin izmir’de de sube actigini
bildirirken, sunlari séyledi:

“Izmir ve EBSO hakkindaki bilgilerden
cok etkilendim. Ayni zamanda bircok
sektdrde de rekabet halinde oldugumuzu
fark ettim. Macaristan’da da nitelikli
bir is glict var. Goérev slirem boyunca
izmir ile Macaristan arasindaki iliskileri
glclendirmek icin caba gdsterecedim.
Macaristan ile is yapmak isteyen izmirli
sanayiciler ben dahil heyetimdeki herkesle
temasa gecebilir.”

&6

Ege Bélgesi
Sanayi Odasi
Yénetim
Kurulu Uyesi
Demirkalkan,
[zmir ile
Macaristan
arasindaki
toplam 60
milyon dolarlik
als ticaret
hacminin
artirnilmasi icin
karsilikli heyet
organizasyonlari
ve sektorel
isbirlikleri énerdl.
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Brexit’te
kritik !
sektorlere
odaklandik

MAYIS 2019

ayrilmasi halinde Turkiye’nin otomotiv
ile tekstilin de aralarinda bulundugu

ihracat ve istihdam lokomotifi
sektorlerinin vergisiz ihracati icin
Serbest Ticaret Anlasmasi imzalanmasi,
glndemdeki yerini koruyor.

ingiltere’nin Avrupa Birligi'nden
ayrilma slreci Brexit sonrasi, Tlrkiye -
ingiltere dis ticaretinin zarar gérmeden
devam etmesi icin Tirk ve ingiliz taraflari
forml ariyor. iki Ulke arasindaki ticaretin
sUrdurdlebilirligi icin Serbest Ticaret
Anlasmasi imzalanmasi 6ne ¢ikan formdal
olarak masanin Uzerinde duruyor.

ingiltere’nin Ankara Buyukelciligi
Brexit Bolim Baskani Paul Creary,
Ticaret Atesesi David Machin ve konunun
uzmanlarindan olusan bir heyet, Ege
Boélgesi Sanayi Odasr’ni ziyaret ederek
Brexit streci ile ilgili gérs alisverisinde
bulundu.

EBSO Y6netim Kurulu Sayman
Uyesi Eylp Sevimli'nin ev sahipliginde
gerceklesen ziyarette izmirli sanayicilerle
bir araya gelen ingiltere’nin Ankara
BiyuUkelciligi Brexit Bolum Baskani Paul
Creary, Turkiye’nin ingiltere’nin dnemli
ticari partneri oldugunu, yillik 18.5
milyar dolara ulasan dis ticaret hacminin

| ngiltere’nin AB’den anlasmasiz

| OL
OF INDL

Brexit’in gerceklesmesi durumunda da
artarak devam etmesini istediklerini dile
getirdi.

ingiltere - Turkiye STA

imzalayabilir

ingiltere’nin Ankara Buyukelciligi
Brexit BolUm Baskani Creary’in verdigi
bilgilere gbre, AB’den anlasmasiz
ayrilmasi halinde yasanacak gecici
sirecte Diinya Ticaret Orgiittl kurallarina
gore ticaret yapilacak. Bu sirecte iki
Ulke arasinda dis ticarete konu olan
Urdnlerden ylzde 87’sine sifir vergi
uygulanacak. Ancak geriye kalan ylzde
13’10k GrGn grubu icinde Tarkiye’nin
en 6nemli ihracat kalemleri arasinda
bulunan tekstil ve otomotivin de olmasi,
taraflari distndUrtyor. Tlrkiye’nin hem
ihracat hem de istihdamda lokomotif
sektérlerinin ingiltere’ye gimrik vergisi
6demeden ihracat yaparak énemli bir
pazari korumasinin yolu Serbest Ticaret
Anlasmasi imzalanmasindan geciyor.
Nitekim, Birlesik Krallik Basbakani
Theresa May ile Cumhurbaskani Recep
Tayyip Erdogan’in karariyla 2018 yilinda
kurulan Ortak Calisma Grubu, Londra ve
Ankara’da 5 kez bir araya gelerek STA
metni Uzerinde ciddi bir ilerleme kaydetti.
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Ege Bolgesi'nin tekstil,
otomotiv, makina, elektronik,
mobilya, gida gibi sektdrlerde
cok genis bir yelpazede firsatlar
sunduguna dikkat ¢ceken Paul
Creary, “Avrupa Birligi’'nden
anlasmali bir sekilde ayrilmayi
diliyoruz. AB’den ayrilmak
karsimiza yeni firsatlar cikarabilir.
Brexit’'in onaylanmasi halinde
slirece baglh olarak Turkiye ile
ingiltere arasinda Serbest Ticaret
Anlasmasi imzalanmasi olasiligi
var. Simdiye kadar Turkiye ile
Gumriak Birligi sayesinde glizel
isbirlikleri oldu. Bunun devami
yoénlinde adimlar atilmali. Tarkiye
ile iyi dost ve muttefik Ulkeler
olmaya devam edecegiz. ingiliz
firmalarini Tarkiye’ye ve 6zellikle
Ege Bdlgesi’nde yatirim yapmaya
tesvik edecegiz” dedi.

Onemli ticaret partnerimiz

Turkiye’nin en énemli
ticari partnerlerinden biri olan
ingiltere’nin 2016 yilinda Avrupa
Birligi’'nden ayrilma karari aldigini
ve bunun 31 Ekim 2019 tarihine
kadar ertelendigine dikkati ceken
Ege Bdlgesi Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Sayman Uyesi Eyp Sevimli,
“Ingiltere’ye 11.1 milyar dolarlk
ihracat yapiyoruz, ithalatimiz da
7.4 milyar dolar. ihracatta en blyik
2’nci partnerimiz, ithalatta 7’nci
ticari partnerimiz olarak ekonomik
iliskilerimizi fevkalade dnemsiyoruz.
Bu siirecin her iki Ulke icin de en iyi
sekilde sonuc¢lanmasini diliyorum”
diye konustu.

Ust diizey katihm

Ege Boélgesi Sanayi Odasr’'ndaki
toplantiya ingiltere tarafindan
ingiltere Ankara Buyukelciligi Brexit
B6IUm Baskani Paul Creary’in yani
sira, Ticaret Atasesi David Machin,
Brexit Politika Yetkilisi Richard Cox,
Brexit Politika ve Program Yetkilisi
Seyfi Ozmay ile ingiltere’nin izmir
Konsoloslugu Ticaret ve Yatirm
MUdird Guliz Kiymaz da hazir
bulundu.

May’den Brexit'te
‘son sans’ uyarisi

ingiltere Basbakani May, "Parlamenterlerin cogunludu, referandumun

sonucunun gereginin yerine getirilmesini istiyor. Dolayisiyla bir yol

bulmalarina yardim etmemiz gerektigini ddsindyorum ve simdi bunu
yapmak icin son bir sans olduguna inaniyorum” ded.

/ e
ingiltere Basbakani Theresa May, parlamentonun Avrupa Birligi'nden
(AB) ayrilma (Brexit) anlasmasini onaylamasi icin “son bir sans” ol-
dugunu belirterek, anlasmanin kabulli durumunda parlamenterlerin
ikinci bir referandum yapilip yapilmayacadina iliskin oy verebilecegini
soyledi.
May, dérdincl kez parlamentoya sunacadi Brexit anlasmasina iliskin
yeni yasa tasarisinin neler icerecegdi konusunda aciklama yapti. Yasa
tasarisinda, parlamenterlerin, tedbir maddesi, GUmruk Birligi, ticaret
anlasmasi, isci haklari ve ¢evrenin korunmasi konularindaki endisele-
rinin giderilmesine odaklanan May, ayrica ikinci bir referanduma da
gidilebilecegini kaydetti.
ikinci referanduma iliskin tartismalari dikkatlice dinledigini belirten
May, soyle devam etti:
“Bu konuda defalarca kendi gérisimi acik¢a ortaya koydum. Bunun
yapmamiz gereken bir sey olduguna inanmiyorum ciink ingilizlerden
ikinci kez oy kullanmalarini istemek yerine ilk referandumun sonucunu
gerceklestirmemiz gerektigini disindyorum ancak parlamentoda bu
onemli konudaki gercek ve samimi hissin de farkindayim. Hikimet,
bu yizden ayrilma anlasmasiyla ilgili yasasinda ikinci bir referandum
yapip yapmama konusunda oy kullanma zorunlulugu getirecek.”
ikinci referanduma iliskin oylamanin sarta bagl oldugunu sdyleyen
May, “Anlasmayi onaylamak icin ikinci bir referandum isteyen parla-
menterlere sesleniyorum: Bir anlasmaya ihtiyaciniz var ve bu ylzden
de ayrilma anlasmasi onaylanmis olmali” diye konustu.
May, parlamenterlerin cogunun ilk referandum sonucunun gereginin
yerine getirilmesini istedigini aktararak, “Dolaysiyla bir yol bulmalarina
yardim etmemiz gerektigini distintyorum ve simdi bunu yapmak icin
son bir sans olduguna inaniyorum” dedi.
May’in yeni garantiler iceren anlasmay! gelecek ay parlamentoya ge-
tirmesi bekleniyor.
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umhurbaskanligi himayesinde
Cgerceklestirilen ve dliinyanin

en bilylk savunma sanayisi
bulusmalarindan olan IDEF, Cum-
hurbaskani Recep Tayyip Erdogan’in
katildigi térenle kapilarini acti.
izmirde ilk kez Tirk Silahl Kuvvet-
leri MUsterek Malzeme Sergisi’'ni ve
Savunma Sanayi GUni’ni gercekles-
tiren, ana tedarik¢i vakif sirketleriyle
alt yuklenici bolge firmalarini cesitli
organizasyonlarda bir araya getiren
ve ikili is gbrismeleri diizenleyen,
kentteki sanayi kuruluslarinin savun-
ma sanayindeki yeterliliklerini ortaya
koyan projeler yriten Ege Bolgesi
Sanayi Odasi, IDEF 2019°'da kurdugu
stantta izmirli sanayicilerin Griinle-
riyle bu alandaki rekabet Gsttnliga-
nd goézler 6niine serdi.

Turkiye Cumhuriyeti Cumhur-
baskanlidi Himayelerinde, Milli
Savunma Bakanlidi ev sahipligin-
de, Disisleri Bakanhgi, Hazine ve
Maliye Bakanlig, icisleri Bakanligi,
Kultdr ve Turizm Bakanhdi, Sana-
yi ve Teknoloji Bakanhg, Ticaret
Bakanligi, Ulastirma ve Altyapi
Bakanligi, Genelkurmay Baskan-
g1, Kara Kuvvetleri Komutanhgi,
Deniz Kuvvetleri Komutanhgi, Hava
Kuvvetleri Komutanhgi, T.C. Cum-

MAYIS 2019

Izmirli sanayicinin giici

hurbaskanligi Savunma Sanayii
Baskanligi, Jandarma Genel Komu-
tanhgi, istanbul Valiligi, Emniyet
Genel MUdurlaga, Sahil Guvenlik
Komutanhgi, istanbul BuyUksehir
Belediye Baskanligi, Tarkiye Odalar
ve Borsalar Birligi (TOBB), Kiicik ve
Orta Olcekli isletmeleri Gelistirme
ve Destekleme idaresi Baskanligi
(KOSGEB) ile Savunma ve Havacilik
Sanayii imalatcilar Dernegi (SaSaD)
destegiyle, TSKGV Genel Muduarltga
ydnetim ve sorumlulugunda, 30
Nisan-03 Mayis 2019 tarihleri arasin-
da, Istanbul TUYAP Fuar ve Kongre
Merkezi'nde diizenlenen “IDEF

2019 14°Unci Uluslararasi Savunma
Sanayii Fuari”’na 70
Glke ve 3 uluslararasi
kurulustan 151 heyete
mensup 587 lye
katild.

IDEF 2019’a 53
Ulkeden 48T’ yerli,
580’i yabanci, top-
lam 1061 firma/firma
temsilcisi katilirken,
Turk katiimcilarin
250’si KOBJ'lerden
olustu. 71 bin 82 Turk &
ve dunyanin farkli -
cografyalarindaki 96

Ulkeden 4 bin 928 yabanci olmak
Uzere toplam 76 bin 10 kisi de 4 glin
boyunca ziyaretci olarak fuari gezdi.

EBSO’nun agirhgi

Ege Bolgesi Sanayi Odas! Yo-
netim Kurulu Uyesi Hakan Uriin’n
koordinasyonunda IDEF 2019 kapsa-
minda hazirlanan stand izmirli sana-
yicilere gli¢ verirken, EBSO Savun-
ma Sanayi Calisma Grubu Baskan
Yardimcisi Mustafa Ozkan da fuar
sliresince basta T.C. Milli Savunma
Bakanhgdi ve T.C. Savunma Sanayi
Baskanligrnin Gst duzey yetkilileri
olmak Gzere, Kara-Hava-Deniz ve
Jandarma Komutanliklarinin tedarik

aselsan
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ve lojistik makamlariyla ayrica Sahil Guvenlik,
Askeri Tersaneler Genel MUdurligu ve Askeri
Fabrikalar Genel Midurluga ile Emniyet Genel
MUdarligdi’niin de yine st diizey komutan ve
yetkilileriyle bir araya gelerek, gerek fuarda
organize edilen makam ofislerinde gerekse
EBSO standina davet ederek gérismeler ger-
ceklestirdi.

GorUsmelerde; TSK’nin beklentileri 6greni-
lirken, izmir’deki sanayi kuruluslarinin yapilari,
Uretim kabiliyetleri hakkinda bilgiler aktarila-
rak, EBSO Uyelerinin Turk Silahli Kuvvetleri’nin
intiyaclarinin karsilanmasinda daha etkin rol
oynamalarini saglayabilecek adimlar atildi.

Turk Silahli Kuvvetleri’nin Ust dizey komu-
tan, baskan, daire baskani, ana birlik komutani
ve personeli ile yabanci heyetlerin ziyaretlerin-
de, hem EBSO’nun hem de bélgenin tanitimi
yapildi.

Dosta gliven

diismana korku

Savunma ve glvenlik alanlarinda énemli
bir tanitim, pazarlama ve is birligi platformu
haline gelen IDEF'te 6nceki yillarda oldugu
gibi Turk savunma sanayisi tarafinda gelistiri-
len bircok Urdn ilk kez sergilendi. Daha énce
gelistirilen cesitli GrGnlerin de yeni versiyonlari
fuarda tanitildi.

Fuarda; zirhli muharebe araclari, taktik
zirhli araclar, insansiz kara araclari, roketler, gi-
dumlu flzeler, piyade silahlari, askeri simUla-
torler ve patlayici madde imha ekipmanlarinin
aralarinda bulundugu bircok Urdn yer aldh.

Cumbhurbaskani Erdogan, IDEF 2019 acilis
téreninde yaptigr konusmada, “Turkiye'nin 17
yilda savunma sanayinde elde ettigi kazanim-
lari en iyi gérecegimiz iste bu fuardir. Onimuiz-
deki yillarda bu fuari cok daha ileriye tasiyacak
adimlari da hep birlikte atacadiz. Cografyamiz-
da son bin yildir Selcuklu, Osmanli ve Tarkiye
Cumbhuriyeti olarak varligimizi gicli bir sekilde
sdrdurebilmemizi, etkili bir savunma altyapisi-
na sahip olmamiza bor¢luyuz. Bazilari Tarki-
ye'nin ge¢cmisini bir asirdan ibaret saniyor. Son
dénemde yaptidimiz atiimlar tarihi sareklilik
icinde okunmalidir” dedi.

Turkiye gibi, neredeyse kesintisiz bir sekilde
terérle micadele eden Ulkelere savunma
sanayi alanlarinda gizli veya acik ambargo uy-
gulandigina dikkat ceken Erdogdan, Turkiye’nin
savunma alaninda hi¢bir dayatmay! kabul
etmedigini, bundan sonra da etmeyecegini
vurguladi.

-ABER
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Atik
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Ege Bélgesi Sa-
nayi Odasi Cevre
Calisma Grubu
Baskani Cicekgci
yénetiminde-
ki toplantida
akademisyenler,
blrokratlar ve
sanayiciler, geri
kazanim sana-
yinde degerlen-
dirilerek baska
Gretim dallari
icin hammad-
de olusturan
atiklarin ithalatini
tartisti.

ee
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ge Bolgesi Sanayi Odasi (EBSO), son
ddénemde dikkat ceken atik ithalatina

yonelik olarak mevzuat ve cevresel
riskler hakkinda bilgilendirme toplantisi
dizenledi. Turkiye’'nin éncelikle kendi
atiklarini kaynadinda ayristirarak toplayip
degerlendirmesi, hammadde olarak
kullanilacak atiklarin ithalatinin mevzuata
uygun olarak gerceklestiriimesi gerektigi
savunulurken, aksi takdirde tlkemizin ¢cop

merkezi haline gelebilecedi uyarisi yapildi.

Atik ithalatini mercek altinda alan
Ege Bolgesi Sanayi Odasi, atik plastik,
kagit, metal, cam ithalati mevzuati ve
cevresel risklerine yonelik énemli bir
toplantiya ev sahipligi yapti. EBSO
Cevre Calisma Grubu Baskani Erdogan
Cicekci'nin yonettigi toplantida Ege
Universitesi Biyomiihendislik BélUm
Ogretim Uyesi Prof.Dr. Nuri Azbar, Cevre
ve Sehircilik Il Madurliga Cevre izin ve
Lisans Sube Mudiria Goktark Bursall,
EBSO Meclis Uyesi Ergin Erding, Atiklarin
Geri Kazanilmasi Sanayi Meslek Komitesi
Uyesi Anil Tirksoy; sanayide hammadde
olarak degerlendirilen atiklarin ithalatinda
cevresel riskler, mevzuat, karsilasilan
sorunlar, Turkiye icin avantaj ve
dezavantajlar hakkinda bilgilerini paylasti.

Cicekci uyardi
Turkiye'de mevzuata uygun olarak
plastik, kagit, metal ve cam atiklarin

2%

2%
ithal edildigini sdyleyen EBSO Cevre
Calisma Grubu Baskani ve Meclis Uyesi
Erdogan Cicekci, hurda ithalatindan gelen
malzemelerin geri ddénlsim sanayisine
izin verilen oranda kullanilarak Grtnlere
sertifika alindigini hatirlattl. Cicekci, Cevre
ve Sehircilik Bakanligrnin talimatina goére
ambalaj malzemelerinde bu yil ylizde 5
geri donidstimlit malzeme kullaniimasi
gerektigini belirtirken, “Ulkemizde
cevreci firmalara plaket veriliyor. Geri
doénistmle mesgul olan sanayiciler var.
Poset uygulamasiyla beraber hurda
miktari azaldi ama tesislerin cogu da
kapandi. Cunku getirdikleri geri dénlsim
malzemesini kimseye satamiyorlar” dedi.

Dinyada en blyUk hurda alimi yapan

Cin’in yaklasik 2 yil dnce bir degisiklige
giderek hurda ithalatini yasakladigina
dikkat ¢ceken Erdogan Cicekci, “Cin artik
disaridan almak yerine kendi Ulkesindeki
atiklari degerlendirmeye karar verdi.
Cin’in bu karari bizi de etkiledi. Son
yillarda ister cevreci olsun, ister bilimsel
olsun Turkiye’nin ithalat cenneti oldugunu
biliyoruz. Ozellikle plastik atikta birinci
ithalat Ulkesiyiz. Riski dogru algilamaliyiz.
Cevre acisindan bakildiginda Turkiye ¢op
merkezi haline gelebilir” uyarisini yapti.

Plastik ithalatimiz artti
Ege Universitesi Biyomihendislik
Bolumi Ogretim Uyesi Prof. Dr.
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Nuri Azbar, ilerleyen slirecte
okyanuslarda artik baliktan cok
plastigin gézlenecedini, bilim
insanlarinin yaptigi arastirmalarda
Akdeniz sahillerinin plastige
boguldugu tespitlerinin yapildigini
sdyledi. Bunu anlamak icin
bilim insani olmaya gerek
kalmadigini ve herkesin bu gercedi
gdzlemleyebildigini anlatan Azbar,
"Tarkiye'nin ingiltere'den plastik atik
ithalatinin artmasi, Tarkiye'deki geri
doénlUsim yetersizlidi ile cevreye
ve insan sagligina verebilecek
zararlari beraberinde getirdi. Cin,
dinyanin en blytk hurda ithalatcisi
olmasina ragmen Ulkesinin hurda
ithal etmesine kisitlama getirmisti.
Turkiye'nin ise plastik atik ithalati
gecen yilin ayni dénemine gore
iki katindan fazla arttr. Bu yilin ilk
ceyreginde Turkiye'nin ingiltere'den
ithal ettigi plastik atik 27 bin tona
yUkseldi. Turkiye, ingiltere’den en
fazla plastik ¢c6p ithal eden Ulkeler
arasina girdi" ifadelerini kulland.

Turkiye Istatistik Kurumu'nun
verilerine gbére 2016 yilinda 31
milyon ton atik toplanmasina
karsin bu atiklarin sadece ylzde
9.8'inin geri kazanim tesislerine
godnderildigini belirten Dr. Azbar,
bu duruma bagli olarak Turkiye'nin
kendi atiklarini toplayamadigini ve
hammadde yetersizligi nedeniyle
Avrupa'dan plastik atik ithal ettigini
acikladi.

Prof. Dr. Nuri Azbar sunlari
soyledi: "Turkiye'de farkli

Goktiirk
Bursali

sektoérlerde toplam 8 milyon 612
bin ton plastik tiketilmekte, 1
milyon 800 bin ton plastik ambalaj
piyasaya sUrllmekte. Belediyeler
tarafindan toplanan atiklarin
ylUzde 30'u plastik ve plastik
atiklarin sadece 384 bin tonu
toplanmaktadir. Dolayisiyla atiklarin
buyUk kismi kontrolstiz kosullarda
dogaya birakiliyor. Atik yonetimi
sUreclerini gerceklestiremeyen
Ulkemizde evlerimizde olusan
copleri kaynaginda saglikli,

ayri toplayamiyoruz. Degerli

bir ekonomik kaynak olan

¢coOpin degerli bilesenlerini
kullanamadigimiz gibi, olusan
atiklar kontrolsiz bicimde cevreyi
kirletirken, hammadde olarak
disaridan atik ithal etmemiz de ¢ok
buyUk bir celiski."

Atik ithalatinin risklerine dikkat
ceken Prof. Dr. Azbar, "Kendi
atigimiz varken biz bunu neden
disaridan alalim? Yurt disindan
alinmasi bir rehavet yaratacaktir.
Copumuzi isleyememe riski
vardir. En énemlisi ciddi bir déviz
kaybi olacaktir. Kendi atigimizi
kaynaginda ayirip dogdaya ve yerli
ekonomiye geri déndirmemiz
lazim. Tanri daha iyisini yapincaya
kadar elimizdeki en iyi gezegen bu.
Unutmayalim” dedi.

Cevre ve Sehircilik il MOdurlaga
Cevre izin ve Lisans Sube Mudirt
Gokturk Bursali, tehlikeli maddeler
bulasmis (kontamine) atiklarin
Ulkemize girebilme riskinin yani sira
kontrol sireclerinin uzun, analiz
maliyetlerinin yliksek oldugunu
anlatti.
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Asil atik evde

EBSO Atiklarin Geri Kazaniimasi
Sanayi Meslek Komitesi Uyesi Anil —H - Tens M
Turksoy ise, "Neden atik ithal etmek Tu rklye n I n p I a Stl k atl k
istiyoruz ona bakmamiz lazim. Cin,
dinyanin neredeyse dinyanin tim
atigini Glkesine aliyordu. Biz atik

ithal etmekte zorlaniyorduk, fiyatlar
cok yuksek oluyordu. 2018 yilinda

Ithalati bese katland

Cin kapilari kapatinca, Avrupa Tarkiye’nin, 2016 yilinin ilk aylarinda 4 bin ton olan plastik atik
orta vadede ya da uzun vadede ithalati 2018 baslarinda aylik 33 bin tona kadar yukseldi.
kendi dénUstUreb|Ieceg| atiklari Cevre Orgutl Greenpeace’in yayimladigi yeni rapora gére, Cin’in
kisa vadede elinden qkarmak _ yurt disindan plastik atik alimina 2018°de yasak koymasinin ardindan,
zorunqla kaldi. Cevre cok onemli bu atiklarin yeni adresi Endonezya ve Turkiye oldu.
ama bir taraftan baktiginizda Cin'deki yasak hentiz uygulamaya girmeden plastik atik akisi
orijinal maddenin muadili olan bir Malezya, Vietnam ve Tayland’a yénelmisti. Ancak bu tlkelerin de hizli
Grdn kullaniimak istendiginden bir sekilde plastik ithalatina kisitlamalar getirmesiyle plastik atik akisi
mutlgka ona ulasmak zorundayiz. Endonezya, Hindistan ve Turkiye’ye kaydi. Plastik atiklarini ihrac eden
Tarkiye'de flyatla_r uygun olsa, atigi ulkelerin basinda ise ABD, Almanya, ingiltere ve Japonya geliyor.
yurt d|s|nda'n getirmek zorunda Greenpeace Dogu Asya’nin, “2016-2018 diinya plastik atik ticareti
kalmayiz" diye konustu. verileri ve Cin’in yurt disindan atik ithalini yasaklamasinin etkileri”
Olayin sektorlgnmn ihtiyaci baslikli raporu, 2016-2018 yillari arasinda en fazla plastik atik ithal
olan hammaddeyi durdurmamak ve ihrac eden 21 ilkenin ithalat ve ihracat verilerini iceriyor. Rapora
oldugunu da aktaran Turksoy, gore plastik atik ihracati, 2016 yilinda 12.5 milyon tondan 2018'de 5.8
"Hepimizin ihtiyac qlan, milyon tona duserek yaklasik yiizde 50 oraninda azald.
hammagldeden Uret|!en mamuldn Turkiye’nin ithalati 2016 yilinin basinda aylik 4 bin tondan, 2018’in
uygun fiyata gelmesi. Orta uzun basinda aylik 33 bin tona yUkseldi. ithalat, 2018 yilinin ortalarinda
vadede énle.mlevrl alaqu Tarkiye aylik 20 bin tona geriledi ve sabit kald..
olarak kendi atigimizi reterek Turkiye'nin ingiltere’den ithalati Ekim 2018'den itibaren 10 bin tona
kendimize yetecek duruma gelirsek ulasarak hizli bir artis gosterdi. Turkiye’ye en fazla plastik atik ihrac
hurda almayiz, ama Glke olarak eden 10 ulke; ingiltere, Belcika, Almanya, ABD, Hollanda, ispanya,
yetersizsek cevreyi kirletiyor diye italya, Slovenya, Fransa ve Japonya.

durdurmak yanlis. Cevreyi nasil
kirletmeyiz, buna bakmamiz lazim.

. . alinmasini isteyen Erding, “Ucuza ediyor. Atik ithalati izin ve kontrolle-
Asll atik evde. Buglin sanayide . o . S ., .
. atik ithal edenler bunu kendileri ri, Entegre Cevre Bilgi Sistemi’ndeki
100 ton Uretim varsa 1tonu atik. . T . . L ”
Evdeki atiklar toplayamiyoruz islemek yerine ic piyasaya verip kapasite oranlari Gizerinden yapilsin
’ yurt icindeki unsurlarla rekabet Onerisinde bulundu.

bu da ylzde 96'ya tekabll
ediyor. Bu da bizim
sorunumuz, sektérimuzin
sorunu. Dévizin bu kadar
yUkseldigi bir noktada, geri
dénlstmli hammaddeye
sanayinin cok ihtiyaci var”
degerlendirmesinde bulundu.
Toplantinin son konus-
masini yapan EBSO Meclis
Uyesi Ergin Erdinc de, atik
ithalatinda kargasanin ve iller
arasindaki degerlendirme
farkliliklarinin ortadan kaldiril-
masl, uygulamalarin standart
olmasi gerektigini savundu.
Atik ithalatinin kontrol altina
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Kagit ve Kagit Uriinleri
sanayicilerinin dayanismasi

ge Bolgesi Sanayi Odasi 22.
E Grup Kagit ve Kagit Urdinleri

Sanayi Meslek Komitesi, 6rnek
bir dayanisma ruhu sergileyerek Po-
libak Plastik Film San. ve Tic. A.S.'yi
ziyaret etti. EBSO Meclis Uyesi ve
Polibak A.S. Yonetim Kurulu Baska-
ni Enver Bakioglu ile Genel Mudur
Ozgir Certug’un ev sahipligi yaptig
ziyarette, yeni Uretim hattini da
inceleme firsati bulan grup Gyeleri,
kagit ve ambalaj sektérliindeki son
gelismeleri degderlendirdi.

EBSO Meclis Uyeleri Ferit Kora,
Fatih Araci, Baris Erel, 22. Grup Ka-
git ve Kagit Uriinleri Sanayi Meslek
Komitesi Baskani Firat Ugltmen,
Komite Uyeleri Bekir Eryilmaz,
Kadir Kalkan, Ali Gevsek, Grup Uyesi
firmalar; Cankor Etiket’ten Korhan
Kalkan, Sempati Selefon’dan Gulsah
Candan, Alkim Kagit'tan Tekin Salt,
Dogdus Etiket’ten Saman Berkun, Sa-
lim Ornek, Canpak’tan Can Franko,
Oral Etiket’ten Nural Oral, Gdkhan
Oral, Kaplamin Ambalaj’dan Omer
Yiucedag olmak Uzere 17 kisilik heyet,
Polibak’in modern tesislerini ve yeni
metalize Gretim hattini gérdu, sirket
hakkinda bilgi aldi. Sanayicilerin bir-
birlerini ve firmalarini daha yakindan

tanima imkani da buldugu ziyarette
ayrica ambalaj sektdériinin durumu
ve ¢Ikis noktalari da tartisildi.

Sektoérin gururu

Turkiye’nin 6nde gelen plastik
film Ureticilerinden biri olan Poli-
bak, izmir Atatiirk Organize Sanayi
Bolgesinde 150 bin metrekare alan
Uzerinde kurulu tesislerinde 1994 yi-

lindan beri BOPP ve CPP film Gretimi

gerceklestiriyor. Polibak, bélgedeki
3 ayri isletmesinde yilda 130 bin ton
BOPP, 25 bin ton Metalize BOPP ve
3 bin ton CPP film Gretim kapasitesi-
ne sahip.

Mdusteri beklentisini
en Ust dizeyde karsila-
yacak sekilde Uretilen
ve kalitesinden taviz
vermeden tasarlanip
gelistirilen Polibak film
Grunleri, albenisi ile
kullanildigi Griine deger
katarken, gidanin raf
Omrind uzatmasi ile
basta gida ambalaji
olmak Uzere etiketle-
me, kirtasiye ve tekstil
Urdnlerinin ambalajlan-
masi gibi pek cok alanda

kullanihyor.

Polibak, deneyimli Ar-Ge kadro-
suna sahip olmanin, musterilerine
yiksek kalitede ve ¢dzim odakli ser-
vis sunmanin yani sira yenilikcilik ve
sdrekli ilerleme ilkesi dogrultusunda
gelisen teknolojiyi stirekli olarak
blnyesine katiyor, her yeni yatirimiy-
la Gretim kapasitesini artiriyor.

2010 yili Tarkiye’nin 500 Bayuk
Sanayi Kurulusu listesinde 401.
sirada yer alan Polibak, 2012 yilinda
285., 2014 yilinda 290. ve 2015
yilinda 268. siray! alarak basarisini
kanitlamaya devam ediyor.
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Garanti ile servis belgesi birlesiyor
servis sahteciligi bitiriliyor

&6

Tliketicinin
Korunmasi ve
Piyasa Gézetimi
Genel Mdd(ir
Yardimcisi Avni
Dilber, Ticaret
Bakanligi olarak
yetkili servisleri
bir ¢cati altinda
toplayacak bir
sistem kurmaya,
Sahte servislerin
énine gecme-
ye calistiklarini
bildirdi.

ee
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icaret Bakanhgi Tuketicinin
TKorunmaS| ve Piyasa Gozetimi
Genel Mudur Yardimcisi Avni Dilber,

korsan servislerin piyasaya zarar verdigini
belirterek, “Yetkiliservis.gov.tr gibi bir
adres alacagiz. Tum tUketiciler burada
servislerini gérecek. Bunu kurarsak sahte
servislerin 6nline gecebilecediz” dedi.

Ege Bélgesi Sanayi Odasi (EBSO),
UrGnlerin garantisi ile servis hizmetleri
konusunda sanayicileri bilgilendirdi.
EBSO’nun Ticaret il MUdarlagu ile
ortaklasa gerceklestirdigi, EBSO Cevre
Calisma Grubu Baskani Erdogan
Cicekci’nin yonettigi seminerde, Ticaret
Bakanldi Tuketicinin Korunmasi ve
Piyasa Gozetimi Genel MUdUr Yardimcisi
Avni Dilber Garanti Belgesi Yonetmeligi
ve Satis Sonrasi Hizmetler Yonetmeligi
konularinda a¢iklamalarda bulundu.
EBSO Meclis Uyesi Fuat Eroglu da
sanayicilerin yasadigi sorunlar ve ¢6zim
Onerilerini aktardi. Toplantiya katilan
izmir Ticaret il MUdara Sahin Ersi de

sorumluluk alanlarindaki konulari not aldi.

Yeni sistem geliyor

Taketicinin Korunmasi ve Piyasa
Go6zetimi Genel Madlr Yardimcisi Avni
Dilber, ticaret yaparken vatandaslarin
haklarini korumanin yani sira ticaret
erbabinin da haksiz rekabete ugramamasi
icin caba gosterdiklerini ifade ederken,
satis streci, garanti, ticari reklamlar ve
satis sonrasina kadar bitin uygulamalara
yonelik mevzuatlar diizenlemeye
calistiklarini bildirdi.

Avni Dilber, ayiph maldan Ureticinin
sorumlu oldugunu, ancak bu alanda
dizenlemeye ihtiyac bulundugunu
belirtirken, Ticaret Bakanligi olarak
garanti belgesiyle servis belgesini
bir araya getirecek uygulamalar
planladiklarini anlatti. Dilber, “Bazen
Urnin degeri servis hizmetine gerek
birakmiyor. 2014 yilina kadar pilli dis
fircalarina sarj istasyonu isteniyordu.
Bazen de Grinin yaninda verilen satis
sonrasina iliskin cok sayfall belge ciddi
bir maliyet unsuru haline gelebiliyor. Saka
gibi, ama boyle. Ticaret Bakanlidi olarak,
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garanti belgesiyle servis belgesini
bir araya getirecek bir uygulama
distniyoruz” dedi.

GUndmizde sahte servislerin
tlredigine ve bunlarin piyasaya
zarar verdigine dikkat ceken
Dilber, “Sanki yetkili servismis
gibi piyasaya cikip aslinda hi¢
yetkili olmayan servislerin Urtnlere
mudahale ettigi, daha dogrusu
hizmet vermedigi, bu sekilde de
ardndn garantisini bozdugu bir
sistemle karsilasiyoruz. Sadece
Arcelik’in kendi adini kullanan
sahte servislerle ilgili 50’yi askin
basvurusu var. Ayrica Uriinle
birlikte génderilen basili evraktaki
servis bilgileri zaman icinde
degisebiliyor. Yetkili servisleri
bir cati altinda toplayacak ve
sahte servislerin 6nline gececek
bir sistem kurmaya calistyoruz.
Kurumun, firmanin kendi internet
sitesindeki satis ve servislere iliskin
bilgilerin gtincel halinin yer almasini
istiyoruz. Cinku servislerin uymak
zorunda olduklari yakamlultkler
var. yetkiliservis.gov.tr gibi bir adres
olusturacadiz ve tim tiketiciler
arama motorlarinda servis
sorgulamak yerine bu siteye girerek
kendi yetkili servisini bulacak” diye
konustu.

Firmanin bir Grdnle ilgili
faaliyetinin bittigi veya Granin
kullanim stresinin doldugu
durumda satis sonrasina iliskin
faaliyet belgesi almasina gerek
olmadigini hatirlatan Dilber,
servislerin sayisinin da yeterli
saylda olmasini, fazla servis
acmanin maliyet ve hizmet
yeterlilik belgelendirmesi agisindan
sorunlara neden olabilecegini
soyledi.

Taketici hakem heyetlerinin
tuketici lehine verdikleri kararlarin
3-4 yil 6nceye kadar ylzde 94°Un
Uzerindeyken 2019 yilinda ytzde
67’ye kadar geriledigini, bunun
en énemli nedenlerinden birinin
heyet Uyelerine verilen egitimler
oldugunu soyleyen Avni Dilber,
tUketici hakem heyetlerinde

profesyonel karar olusturmak
amaclyla raportorler istihdam
edildigini ve karar streclerinin
Ticaret il Mudarltkleri binyesinde
toplanmasina yonelik olarak

karar verici heyet sayisini da 21T7’e
distrduklerini bildirdi.

Kamuda garanti yok

Urlin garantisiyle ilgili mevcut
bitin tanim ve uygulamalarin
tlketici lehine yapildigini belirten
Dilber, kamu alaninda ticaret
erbabinin bir baska ticaret erbabina
yaptidi satislardaki garantilere
yonelik sorunlarin heniz
cozilemedigini, alici ve saticinin
muzdarip oldugunu anlatti. Avni
Dilber, “Kamu alaninda, yani
ihalelere konu olan islerde tacirden
tacire olan satislardaki sorun
henlz tam anlamiyla ¢6zalmdas
dedil. Saticinin disinda alicinin
da ciddi sikintisi var. Ancak
sanayici ve tiketiciye yonelik
Urnleri ayristirdik. Tacirden tacire
satista Borclar Kanunu hikimleri
uygulaniyor” ifadelerini kullandi.

Diizenleme ve

destek ihtiyaci

EBSO Meclisi’nde Plastik
insaat Sanayi Malzemesi Meslek
Komitesi'ni temsil eden Fuat

Eroglu, Ticaret Bakanligi'nin olaya
sadece tlketici nezdinde baktigini,
garanti kapsamina iliskin tanimlarin
yanlis ya da eksik oldugunu dile
getirdi.

Tuketici Mahkemeleri’nin
kuruldugunu ancak hak ararken
Ozellikle kamu kesiminin bu isin
tamamen disinda kaldigint ileri
sliren Eroglu, “Kamunun yaptidi
dizenlemelerin pratik hayatta
karsiligr yok. Tuketicilerin ve
sanayicilerin sikayeti arasinda
fark var, tiketici daha rahat
sikayet edebiliyor. Bir sanayici
olarak diyebilirim ki, durduk
yere ihracat yapilmiyor. ihracatci
olmak icin de kaliteli Grlin yapan
sanayicilerin beslenmesi gerekiyor.
Beslenmek icin de standartlari
yUksek Urin Gretmemiz gerekiyor.
Hem tiiketicilerin hem kamunun
standartlari yuksek Grtnleri talep
etmesi ve kullanmasi gerekiyor.
Kamuda garanti slresi 2 yil ancak
kimse hesap sormuyor. Kamunun
parasl, hepimizin parasi... Malin
ekonomik 6mr0 tanimlamasinin
olmasi, ekonomik dmrinin uzun
olmasi gerektigini disintyorum.
Mesela bir ‘Alman Malr’ dedigimiz
zaman bir ekonomik émr0 vardir.
Taketicide bu bilin¢cle parayi 6der”
dedi.

Ve e

S’
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Is hukukunda yasal calisma
sureleri ve isin diizenlenmesi

Av. Murat ULUSU
Hukuk Danismani

&6

Taraflar is
soézlesmesiyle
haftalik calis-
ma saatini 45
saatin altinda

belirleyebilirler.
Haftalik calis-
ma stresinin
sézlesme ile 45
saatin altinda
belirlendigi
durumlarda,
sézlesmede
belirlenen or-
talama haftalik
calisma sdresini
asan ve 45 saa-
te kadar yapilan
calismalar fazla
Stirelerle calis-
malardir.

ee
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is Kanunu’nun 63 vd. maddelerinde
calisma slreleri ayrintil sekilde diizenlen-
mis ancak calisma stresinin tanimina yer
verilmemistir. Buna karsilik, is Kanunu’na
iliskin Calisma Sureleri Yonetmeligi'nin
3. maddesine goére “Calisma slresi, isci-
nin calistirlldidi iste gecirdigi stredir...”
O halde her seyden 6nce calisma sUresi
iscinin calistinldig, iste gecirdigi stre
diger deyisle fiili calisma sdresidir.

Ayrica, is Kanunu’nun 66. maddesi
geregdince iscinin isinde fiilen calisarak
gecirdigi sUrelerin disinda kalan “calisma
sUresinden sayilan haller” diger deyisle
farazi calisma sUreleri de calisma stresin-
den sayilmistir. Ornegin, iscilerin isveren
tarafindan isyerlerinden baska bir yerde
calistirilmak Gzere génderilmeleri halinde
yolda gecen slireler ve yine iscinin isinde
ve her an is gérmeye hazir bir halde
bulunmakla beraber calistiriimaksizin
ve clkacak isi bekleyerek bos gecirdigi
sUreler Kanun uyarinca bu kapsamda
sayllmaktadir.

Pek tabi zorunlu hallerde, olaganst(
durumlarda, teknik bir arizanin gideril-
mesi, acele islerin s6z konusu olmasi veya

zorlayici sebeplerin ortaya ¢ikmasi ha-
linde isveren, iscilerin tamamina veya bir
kismina fazla calisma veya fazla slrelerle
calisma yaptirilabilir.

Calisma hayatinda fazla mesai olarak
adlandirilan fazla ¢alisma, haftalik 45 saat
olan calismanin asiimasi halinde giinde-
me gelmektedir. 45 saatlik calisma suresi
aksi kararlastirilmamissa, haftanin calisi-
lan glinlerine esit olarak bélunir. Ancak
taraflarin anlasmasi ile haftalik normal
calisma sUresi olan 45 saat, isyerlerinde
haftanin calisilan gtinlerine giinde 11 saati
asmamak kosulu ile farkli sekilde dagiti-
labilir.

Bu sekilde 2 aylik zaman diliminde
iscinin haftalik ortalama calisma slresinin
45 saati asmamasi gerekmektedir. Bu
uygulamaya denklestirme adi verilmek-
tedir. Denklestirme esasinin uygulandigi
hallerde, iscinin haftalik ortalama calisma
sliresi, normal haftalik is sdresi olan 45
saati asmamak kosulu ile bazi haftalarda
toplam 45 saati assa bile bu calismalar
fazla calisma sayllmamaktadir.

45 saati asan her bir saat icin verile-
cek Ucret, normal calisma Ucretinin saat
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basina disen miktarinin ytizde 50
yUkseltilmesi suretiyle 6denmek-
tedir.

Taraflar is sdzlesmesiyle haftalik
calisma saatini 45 saatin altinda
belirleyebilirler. Haftalik calisma
sdresinin sézlesme ile 45 saatin
altinda belirlendigi durumlarda,
s6zlesmede belirlenen ortalama
haftalik calisma slresini asan ve 45
saate kadar yapilan calismalar fazla
sarelerle calismalardir.

Fazla sUrelerle calismalarda, her
bir saat fazla calisma icin verilecek
Ucret normal ¢alisma Ucretinin saat
basina disen miktarinin ytzde 25
yUkseltilmesiyle 6denmektedir. 45
saati asan calisma yapilmasi halin-
de fazla ¢alisma glindeme gelir ve
45 saati asan saatler, fazla ¢alisma
hesaplamasina goére ylzde 50
zamli sekilde hesaplanarak isciye
odenir.

Belirtmek gerekir ki Gst dlizey
yonetici pozisyonunda calisan isci-
ler bakimindan fazla ¢alismanin Uc-
rete dahil olduguna dair diizenleme
bulunmasa dahi Ust dlzey yonetici-
ler fazla calisma Ucreti alamaz.

Fazla calisma sUresinin toplami
bir yilda 270 saatten fazla olamaz.
isci onay vermis olsa dahi 270 saati
gececek sekilde fazla mesai calis-
mas! yapmaya zorlanamaz. Ancak
bu sinirlamaya ragmen isciye 270
saati asacak sekilde fazla ¢alisma
yaptiriimasi halinde bu calismalarin
karsihgi olan fazla mesai Ucretinin
isciye 6denmesi gerekir.

Fazla saatlerle calismak icin isci-
nin onay! alinmalidir. Fazla calisma
ihtiyaci olan isverence bu onay is
sdzlesmesinin yapilmasl esnasinda
ya da bu ihtiyac ortaya ciktigin-
da alinir ve isci 6zlUk dosyasinda
saklanir. Dizenlemeler ve Yargitay
kararlari ise girislerde is s6zles-
mesinde bu husus belirtilse dahi
her yilin basinda iscilerden yazili
onay alinmasi gerektigi yoninde-
dir. Yargitay, sézlesmede yer alan
onayin sadece ilk yil icin gecerli
oldugunu kabul etmektedir. Fazla
calisma icin isciden yazili onay

almayan isveren idari para cezasi ile
cezalandiriimaktadir. Fazla ¢alisma
veya fazla sdrelerle calisma yapmak
istemeyen isci, verdigi onayi 30
glin édnceden isverene yazili olarak
bildirimde bulunmak kaydiyla geri
alabilir.

iscilerin islemis olan fazla
calisma ve fazla surelerle calisma
Ucretleri normal ¢alismalarina ait
Ucretlerle birlikte, 4857 sayili is Ka-
nunu’nun 32 ve 34’Uncl maddeleri
uyarinca 6denir. Bu 6demeler, licret
bordrolarinda ve is Kanunu’nun
37’nci maddesi uyarinca isciye
verilmesi gereken Ucret hesap pu-
sulalarinda acikca gosterilir.

Fazla calisma veya fazla slreler-
le calisma yapan isci isterse bu ¢a-
lismalar karsiligi zamli Gcret yerine,
fazla calistigi her saat karsihiginda
1 saat 30 dakikayi, fazla strelerle
calistigi her saat karsiliginda 1 saat
15 dakikayi serbest zaman olarak
kullanabilir. isci hak ettigi serbest
zamani alt1 ay zarfinda, ¢alisma

slreleri icinde ve Ucretinde bir ke-
sinti olmadan kullanir. iscinin talebi
olmaksizin isverenin is¢iye zaml
Ucret yerine serbest zaman kullan-
dirmasi mimkin degildir.

is s6zlesmeleriyle fazla calis-
manin Ucrete dahil olacadina iliskin
dizenlemeler yapilabilir. Bu halde,
isci fazla mesai yapmamis olsa dahi
s6zlesmede belirtilen lcrete hak
kazanir. Fazla calismanin crete da-
hil olacagina iliskin diizenlemenin
gecerli olabilmesi icin; fazla calisma
Ucretinin asil Ucrete dahil olduguna
dair sézlesmede acik hikim bulun-
masl, fazla calisma sdresinin ginldk
11 saati ve yillik 270 saati gecme-
mesi gerekir. Ancak aylik Ucreti as-
gari Ucret veya buna yakin bir Gcret
gdrinen bir iscinin sdzlesmesinde,
fazla calismasinin Ucrete dahil oldu-
guna dair yapilan dizenleme fazla
calisma Ucretini de iceren Ucret ile
iscinin is gbrme borcu arasinda acik
orantisizlik bulunmasi nedeniyle
gecerli olmayacaktir.
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TOBB ve EBS(;’dan gida yardimi

Urkiye Odalar ve Borsalar
TBirIigi ile Ege Bolgesi Sanayi

Odasli, Ramazan ayi dolayi-
siyla geleneksel olarak yuratttkleri
sosyal yardim faaliyetlerine devam
ederek ihtiyac sahibi ailelerle gida
yardiminda bulundu.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Vak-
frnin koordinasyonunda gercekles-
tirilen yardimlarda, TOBB’un 50 bin
liralik yardimina ayni oranda katki
sagdlayan EBSO, toplam 100 bin
liraya satin alinan 1667 gida paketini
izmir'in kent merkezine uzak ve
gelir durumu duistk yorelerinden
Kiraz'in Cevizli KdyU, Bergama
Derekoy, Kinik, Aliaga, Tire, Mene-
men, Torbali, Pancar, Kemalpasa,
Konak’in Vezirada, Pazaryeri, Odun-
kapl, Altintas, Kocakapi, Zeytinlik,
Turkyllmaz, Konak, Hasan Ozdemir,
19 Mayis, 2. Kadriye, Dolaplikuyu ve
Tuzcu mahalleleri, Karsiyaka’nin Se-
mikler mahallesi, Kizilay Urla Subesi
ile Ege Eko Engelliler Kooperati’ne
ulastirdi.

Gida paketlerinin ailelere ulas-
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tirlmasinda izmir Serbest Bdlgesi,
Aliaga OSB, Kemalpasa OSB, Kinik
OSB, Torbali OSB, Pancar OSB,

Tire OSB’nin yani sira, Kiraz Cevizli
ile Bergama Derekdy’deki EBSO
ilkokullarinin Muddrltkleri ile muh-
tarlar gbrev alarak yardimlari bizzat
teslim etti.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi
Yoénetim Kurulu Baskani Ender Yor-
gancilar, geleneksel hale getirilen
yardimla her yil Ramazan ayinda

ihtiyac sahibi ailelerin sofralarina
kismen de olsa katkida bulun-
manin mutlulugunu yasadiklarini
soyledi. Yorgancilar, “Yardimlasma
ve dayanisma duygularinin her
zamankinden daha fazla hissedildigi
bu 6zel ve anlamli ayda yardimda
bulunmamiza 6ncilik eden Tirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi Baska-
nimiz Sayin Rifat Hisarciklioglu ve
Yonetim Kuruluna tesekkirlerimizi
sunuyoruz" dedi.
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Ege Bélgesi
Sanayi Odasi
Meclis Baskan
Vekili Yilmaz,
llkemizde ne
vazik ki insa-
ni derinden
lzen, yipratan,
gelecege dair
endiselendiren
olaylarin hic bit-
medigini, énce
sehitlerimiz icin
kahrolduklari-
ni, sonra sehit
cenazemizde,
ortak bir acida
dahi nasil bo-
linddgimdizii
gordiklerini ifa-
de etti. Isin Yil-
maz, cocuklara
yonelik siddeti
de kinadl.

ee
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ge Bélgesi Sanayi Odasi Meclis
E Baskan Vekili Isin Yilmaz, acilis

ve baskanlik sunuslarinda,
Cumbhuriyetimizin kurulus temellerinin
atildigi Turkiye BiyUk Millet Meclisi’nin
99. yilddnimini ve 23 Nisan Ulusal
Egemenlik ve Cocuk Bayramr’ni génilden
kutladigini séyledi. 23 Nisan 1920
tarihinin, egemenligin asil sahibi olan
millete devredildigi, sanli, unutulmaz
bir tarih oldugunu, 23 Nisan ruhu ve
millet egemenligi bilinciyle yetisecek
ve Cumhuriyetimizin yilmaz bekgileri
olacak nesiller icin bir armagan, tlkemiz
icin cok buyk bir gurur oldugunu dile
getirerek, buglnleri bizlere emanet eden
Mustafa Kemal Atatlrk basta olmak Uzere
tim sehitlerimizi rahmetle, stikranla,
gazilerimizi saygliyla bir kez daha andigini
belirtti.

Yilmaz, diinyanin en kiymetli
hediyesini cocuklara yokluk déneminde
vermisken, bugln varlik déneminde
¢ocuklarimizi koruyamamanin hem derin
0zUntUsun0, hem de utancini yasadigini, ki
herkesin de yasamasi gerektigini soyledi.
Bes yasindaki bir cocugun evinin éninde
maruz kaldigi igren¢ durumun telafisinin

sadece psikolojik destek olamayacagini,
bu olayin ne ilk, gorebildigimiz kadariyla
da ne son oldugunu, yapilanin bir
vahset, ilkellik oldugu icin basite
indirgenemeyecedini, toplum olarak
acilen iyilesmemiz gerektigini ifadeyle,
suclularin acilen cezasini cekmeleri

icin Cumhurbaskani basta olmak

Gzere kamunun sorumlulugunu yerine
getirmesini bir vatandas, bir kadin ve bir
anne olarak istedigini vurguladi.

Tark Polis Teskilatrnin kurulusunun
174. yildénUmUna kutlayan Yilmaz,
glvenligimizin temel taslarindan
biri olarak yaklasik iki asirdir hizmet
veren Polis Teskilatimiz nezdinde tim
polislerimize slkranlarini sundu.

31 Mart’ta yapilan yerel secimlerde,
secimi kazanan tim adaylari kutlayarak,
gorevlerinde basarilar dileyen Yilmaz,
izmir 6zelinde de BiyUksehir Belediye
Baskanimiz Tunc Soyer’i tebrik ederek,
calismalarini buyldk heyecan ve dikkatle
izleyeceklerini séyledi.

Kutuplasma ortami bitsin
Isin Yilmaz, Glkemizde ne yazik ki
insani derinden Gzen, yipratan, gelecege
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dair endiselendiren olaylarin hi¢
bitmedigini, dnce sehitlerimiz

icin kahrolduklarini, sonra sehit
cenazemizde, ortak bir acida

dahi nasil bélindigimiza
gordiklerini ifade etti. Sehidimizin
cenazesinde yasanan saldiri olay!
vesilesiyle birlik ve beraberligi
pekistirme beklentilerimizin,

itidal cagrilarimizin bosa c¢iktigina
tanik olmanin son derece UzUcU
oldugunu, siddet cagrilarinda
bulunarak ortali§i provoke etmeye
calisanlarin yarattigi tablonun ise
kesinlikle kabul edilemeyecegini
soyleyerek, CHP Genel Baskani
Kemal Kilicdaroglu’na bir kez daha
gecmis olsun dileklerini ileterek,
Glkemizin gtvenligi icin kutuplasma
ortaminin bir an énce son bulmasi
gerektigini yineledi.

Sehitlerimize bir kez daha
Allah’tan rahmet, acili ailelerine
ve ulusumuza bassaglgi dileyen
Yilmaz, bu tir kutuplasma
girisimlerinin secim slreci ve
sonraslyla birlikte kaybettigimiz
zaman ve ayrismanin ne yazik ki
telafisinin cok zor olacagini, bir
an evvel toplum olarak, siyasi
irade olarak, karar vericiler olarak
sagduyulu yapici bir dille hareket
etmemiz gerektigini vurguladi.

el
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Sanayiciler olarak daha fazla
Uretmek, daha fazla istihdam
saglamak istediklerini kaydeden
Yilmaz, bu nedenle ekonomide
atilmasi gereken ¢ok adim varken
hem ekonomik, hem toplumsal,
hem de siyasetteki sorunlarin
is diinyasina endise yasattigini,
yabanci yatirimcinin da ayni
endiseyi duydugunu belirterek,
glven ortaminin yeniden hakim
olmasini, belirsizligin en yakin
zamanda tamamen ortadan

kalkmasini imit ettigini dile getirdi.

Terore lanet

Diger taraftan maalesef diinya
genelinde de siddet egiliminin
hakim oldugunu, dinyanin
birbirinden uzak cok farkl
cografyalarinda ibadet yerleri
de dahil olmak Uzere yasanan
katliamlarin terériin acimasiz
yonunu ispatladigini, en son
Sri Lanka’da gerceklestirilen
saldirilarda farkli milletlerden 359
masum insanin dlddrdlmesinin
bu gercegi bir kez daha ortaya
koydugunu ifade eden Yilmaz, ikisi
Turk vatandasimiz olmak Uzere
hayatini kaybedenlere Allah’tan
rahmet, ailelerine bassadligi ve
sabir diledi.

EGE BOLGES! SAMAY] ODASI
Aagean Hegien Chasrbar OF dusiry

Isin Yilmaz, Mayis ayinda
baslayacak Ramazan ayinin
Glkemize iyilik, huzur, bereket,
sakinlik getirmesini ve hayirlara
vesile olmasini diledi.

EBSO Ailesi

Meclis Uyemiz Feyyaz Unal'in
Turkiye Kurumsal Yonetim Dernedi
Yénetim Kurulu Baskanligina
secildigini belirten Yilmaz, Unal’i
tebrik ederek, gorevinde basarilar
diledi.

Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcimiz Muhsin Dénmez’in
babasinin, Yénetim Kurulu Sayman
Uyemiz EyUp Sevimli’nin annesinin
vefat ettigini sdyleyen Yilmaz,
merhuma ve merhumeye Allahtan
rahmet, ailelerine, yakinlarina
bassadlidi ve sabirlar diledi.

Yilmaz, Meclis Uyemiz Ali Yigit
Tavas’in Camli Yem Besicilik Sanayi
ve Ticaret A.S. firmasindan ayriimasi
nedeniyle, yerine Meclis Uyeligine
Emine Feyhan Yasar’in getirildigini
belirterek, Yasar’ tebrik etti ve
gorevinde basarilar diledi.

1992-1996 yillari arasinda EBSO
Meclisi'nde tek kadin Uye olarak
dikkat ceken Yasar, boylelikle 23 yil
sonra tekrar ayni siralara ddonmds
oldu.

d,
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EBSO FE(-.;l'.;'. B(
Yoénetim /AN A
Kurulu
Baskani

Yorgancilar,
Meclis’'te
ilk kez

ekonomi

DA
if‘a

YOMETIM KURULLU
BASKAMN)

Her seyden once toplumsal
konularimizi ¢ozmeliyiz

&6

Kurulu Baskani Ender Yorgancilar, bir
meclis toplantisinda ilk kez ekonomi
konusmadi. Yorgancilar’'in énceligi bu defa

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Yonetim

ettigi Gzere, cinsel istismara ugrayan yav-
rumuzun faili yakalanmis olsa dahi bu tdr
eylemlerde bulunanlarin insanlikla bagdas-
madigini sdyleyen Yorgancilar, Mersin’de

Ege Bé/gesi toplumsal ayrismanin zaman kaybedilme- Ozgecan Aslan olayl yasandiktan sonra
%anay/ Odasi den sona erdirilmesi, cocuklara ve kadinlara  ailesini ziyaret ettiginde, ailesinin yasadid
Y6netim Kurulu yonelik siddetin durmasi ve saniklarin en travmayi unutamadigini dile getirdi. Yor-
Baskani Ender agir cezaya carptiriimasi oldu. gancilar, kiictictik yavrulara yapilan insanlik
)?rganc;/ar, Meclis konusmasinin basinda, Cumhu- disi eylemlerin karsihginin idam olmasi
,f'?a/fam/ar rivetimizin kurucusu Ulu Onder Atatirk’in;  gerektigini, bunun yeniden giindeme alin-
bugun iner, }{far/n “Egemenlik kayitsiz sartsiz milletindir” masinin caydiricilik agisindan énem teskil
gkar. 'BL./gun diyerek, yeni bir devlet icin Kurucu Mec- ettigini vurgulad.
siccé’glseet/ Itiicsarrn;/rb/ lisini tam 99 yil 6nce ilk defa topladigini Ender Yorgancilar, 31 Mart’taki yerel
daha’ ivedilikii séy]eyen Yorgancilar, bugUn!gre gelmgrmze secimlerinin rlemen aka.bmde yapt|.ll<lar| '
e veS|Ie.oIan .basta kurtulus miicadelemizin aqklamayla, Ureten kesmj ngrak gunde.ml-.
gereken onderi Ga.2| M.us_ta.fa Ke.ma.l A_ta_at[]rk_olm.ak_ mizi ar_t|k tpplumun enerjisini tquten siyasi
T e—— Uzere sehitlerimizi, gazilerimizi, polislerimi-  polemiklerin, tartismalarin degil, ihracat
T zi sUkranla, saygiyla, minnetle anarak, 23 basarilarimizin, inovasyon calismalarimizin,

ee
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Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayra-

mi’'ni ve Tarkiye BlyUk Millet Meclisi’mizin

kurulusunun 99. yildénimund kutladi.
Meclis Baskan Vekili Yilmaz'in da ifade

uluslararasi is birliklerimizin, katma degerli
Uretimimizin olusturmasini istediklerini
sdyledi. 2019 yilinin birinci ceyreginde yeni
bir motivasyon, yeni bir heyecan, yeni bir
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hikaye yazmak istediklerini vurgu-
layan Yorgancilar, piyasalara veri-
lecek mesajlarin bizi dinden daha

iyi bir konuma goétirecegini, clinki
Turkiye’deki sanayiciye, yatirrmciya
heyecan gerektigini belirttiklerini dile
getirdi.

Huzur ve birlik

Secimlerin bitmesine ragmen,
cok 6nemli sorunlarimiz ve ¢6zim
bekleyen konularimiz varken, tlke
olarak cok farkli seyler yasadiklarini
bu nedenle Nisan ay! Meclis konus-
masinda ekonomiye dedinmeyecegi-
ni ifade etti.

EBSO Yoénetim Kurulu Baskani
Yorgancilar, 21 Nisan Pazar gini
sehit cenazesinde yasanan lin¢
girisiminden blyUk Gzintd duydu-
gunu ve bunun Ustesinden gelmenin
cok kolay olmayacagini gérdiugini
belirterek, bizim demokrasimize
olan inancimiz azalirsa, adalete olan
glvenimiz sarsilirsa, birbirimizin en
ufak bir karsit gérisine tahammd-
im0z olmaz ise, ‘benden degilsin’
diye siddete basvurup, ‘bendensin’
diye yanlisa gézimuize kapatirsak,
telafisi olmayan durumlar yasana-
cagini vurguladi. Ender Yorgancilar,
her vatan evladinin katilabilecedi, her
siyasi goristen insanin belki de tek
bir ortak noktada bulusabilecedi, aci-
larin paylasildigi sehit cenazesinde
yasanan olaylardan duydugu endi-
seyi ve tepkilerini, Meclis Baskanimiz

Demokrasiye
inancimizi
koruyalim

CHP Genel Baskani
Kilicdaroglu’na saldir -

Demokrasiye olan inancimiz
azalirsa, adalete olan glivenimiz
sarsilirsa, birbirimizin en ufak bir
karsit goristine tahammulimuz
kalmazsa, ‘benden dedilsin’ diye
siddete basvurup, ‘bendensin’
diye yanlisa g6zimuzi kaparsak
bunun telafisi olmaz.

Salih Esen ile birlikte “Bu son olsun”
diyerek bir basin bulteniyle kamuo-
yuyla paylastiklarini da hatirlattl.

Endiselerinin Cumhuriyet Halk
Partisi Genel Baskani nezdinde
olmadigini, bitinsel bakildiginda
cocuklarimizin ve Glkemizin gelecegi
acisindan endiselendigini, bir olma,
birlik olma gelenegimizin kayboldu-
gunu, ortak bir acida dahi tek yirek
olamadigimiz icin endiselendigini,
her seyden dnce sehidimize ve
acil ailesine saygisizlik yapildidr icin
endiselendigini, siddetin topluma
suursuzca nasil hakim oldugunun
cok net géruldigu icin ve basta de-
mokrasimiz olmak Uzere uluslararasi
alanda ekonomimiz de yara alacagi
icin endiselendigini belirtti. Cenaze
térenindeki ruh halini dizeltemedigi-
miz takdirde, fazla cari acik vermisiz,
ihracat rekorlart kirmisiz bunun bir
6neminin olmadigini, énce i¢ huzu-
run saglanmasi gerektigini, bir olur,
birlik olur, hep beraber hareket eder-
sek glclu Turkiye olabilecegimizi ki
bu olayin siyaset bilimciler, sosyo-
loglar, psikologlar tarafindan da ¢cok
iyi analiz edilmesini ve glzel Glkemiz
icin objektif bir sekilde kamuoyuyla
paylasilarak, gerekenin yapilmasini
cok istedigini dile getirdi.

EBSO Yoénetim Kurulu Baskani
Yorgancilar, bu vatanin hangi gUclik-
ler icerisinde ve hangi dismanliklara
karsi kazandidini bilen herkesin hu-
zur ve birlik icinde yasamak istedi-
gini, 2019 yilinda hala sehit verirken

Bu travmayi
atlatmak zor

istanbul Kiiciikcekmece’de
5 yasindaki kizin ugradigi
cinsel istismar -

Bu travmayi atlatmak zor.

Kicglctk yavrulara yapilan
insanlik disi eylemlerin
karsiliginin idam olmasinin
yeniden giindeme alinmasi,
caydiricilik acisindan 6nem
teskil ediyor. insallah bu olay
son olur.

sen-ben diye ayrisiyor-ayristiriliyor-
sak cok daha dikkatli, akilli ve sagdu-
yulu olmamiz gerektigini vurguladi.
CHP Genel Baskani Kilicdaroglu’na
bir kez daha gecmis olsun dileklerini
ileten Yorgancilar, olay anindaki du-
rusundan dolayi da kendisini tebrik
ederek, her kime yapilirsa yaplilsin,
siyasi gorisd ne olursa olsun bu tir
saldirilar birligimizi bozmak isteyen
hainlerden ayirmamamiz gerektiginin
altini kalin cizgilerle cizmek istedigini
soyledi.

Bilindigi Uizere 6nce Kuzey
Irak’tan, ardindan tatbikatta Urla ve
Polatlrdan aci haberler aldiklarini
ifade eden Yorgancilar, sehitlerimize
bir kez daha Allah’tan rahmet, yakin-
larina sabir ve bassaghgi diledi.

Secim bitti

tartisma bitmedi

Henlz tam olarak sonug¢lanama-
yan, tarihe gecen bir yerel se¢imi
geride biraktigimizi, tlkemizde son
5 yilda 7 tane secim yapilmisken, bu
yasadiklarimizin yasanmamasi ge-
rekirken, dis basinda Ulke imajimizin
da cok hos olmadigini hep beraber
gordiklerini anlatan Yorgancilar,
dinya ortalamasinin ¢ok Ustiinde,
ylzde 85’e yakin bir katilimla yapilan
secimlerde halkimizin demokrasiye
olan bagdlhdini sandiga giderek gds-
termisken, secim sonrasinda yasa-
diklarimizin da bir o kadar énemli ol-
dugunu belirtti. Sonuclara iliskin veri
akisini saglayan ve bir kamu kurulusu
olan tek ajansin, bizlerin vergileriyle,
bizlere dogru bilgiyi aktarmakta yU-
kamltyken, gérevini ne kadar yerine
getirebildigine sahit olduklarini, Kur-

Ortak akilla
¢cozum

Teror -

Maalesef diinyanin her tarafinda

yUzUnU gosteriyor, Ulkesel degil
kiresel bir sorun. Co6zimu de
kiresel olmali. Aksi halde her
Ulkenin basina gelebilir. Ortak
akilla ¢6zim bulunmal.
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tulus Savasi micadelemiz siresince
Mustafa Kemal Atatlrk tarafindan
kurulmus bu kuruma 13 saat boyunca
halkin bilgi alma hakkini kesinti-

ye ugratmanin yakismadigini, bir
Ulkede kurumlarin saglikli calisma-
dig1, kurumlara dair stpheler arttig
takdirde, halkin vergileriyle calisan o
kurumlarin yipranacagini ve herkesin
zarar gorecedini soyledi.

Yorgancilar, ortalama her yil bir
secimin yasandigi Glkemizde se¢im
slrecinde gerginlik hakim oluyorsa,
secimlerde veri akisina dair stipheler
artiyorsa, seffaflikla ilgili kaygilar
ortaya cikiyor ve itiraz slreci uzun
tutuluyorsa, bu Ulkeye, bu millete ve
bu milletin kaynaklarina énemli élct-
de zarar verildigini belirtti. Dinyanin
hicbir cagdas Ulkesinde secim cu-
vallarinin Gzerinde insanlarin yatarak
ndbet tutmadigini, kazananin en kisa
slirede aciklanmasi gerektigini de
ifade eden Yorgancilar, Yiksek Secim
Kurulu’nun secimlerle ilgili yapilan
itirazlari degerlendirip sonucu bir an
6nce vermesini ve bu konunun giin-
demden kalkmasini temenni ettigini
dile getirdi.

Yorgancilar, basta izmir Bliyik-
sehir Belediye Baskanimiz olmak
Uzere tiim secilen her trlQ siyasi
partiden belediye baskanlarini tebrik
ederek, yeni dénemde, yeni gorev-
lerinde basarilar diledi. Aylik faaliyet
sunumunda da géruldagi Uzere
secimin akabinde belediye baskanla-
rini ziyaret etmeye basladiklarini ama
oncelikle organize sanayi bolgeleri-
mizin oldugu belediye baskanlarimizi
ziyaret edip, orada OSB’lerle ilgili
ortaya cikan, cikabilecek konularda
desteklerini isteyeceklerini ifade etti.

Teror uluslararasi sorun
Terértin maalesef diinyanin her
tarafinda ylzini gostermeye devam

ettigini, hatirlanacadi Gzere 1648
yilinda bugln blytk Avrupa Ulkeleri
arasinda imzalanan Westfalya Baris
Antlasmasi ile din savaslarinin sona
ererek, laik devlet anlayisi icinde
birbirlerinin i¢ islerine karismama
karari verildigini ve cagdas uluslara-
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rasi iliskilerin temelinin o dénemde
atildigini séyledi. Yil 2019 oldudunda
Fildisi Sahilleri, Hindistan, demok-
rasinin merkezi kabul edilen Avrupa
Ulkeleri Belcika, Fransa, Almanya,
Amerika’da terdr olaylari yasandigini,
artik terérdn Ulkesel degil kiresel
oldugu icin ¢6zUmunln de kiresel
olmasi gerektigini vurguladi.

Meclis Baskan Yardimcimiz Isin
Yilmaz’in izmir italyan Ticaret Odasi
Yénetim Kurulu Gyeligine secildigini
sdyleyerek kutlayan Yorgancilar,
Mayis ayinda baslayacak mibarek
Ramazan ayinin da tim Mdasliman
alemine hayirli olmasini diledi.

Gokelioglu konulari

degerlendirdi

EBSO Yonetim Kurulu Baskani
Yorgancilar’in rahatsizligi nedeniyle
toplantidan ayrilmasi Gzerine, ekono-
mik ve giincel konular maddesinde
Meclis Uyesi sanayicilerin giindeme
getirdigi konular Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi ibrahim Gékciiog-
lu cevaplandirdi.

Son dénemlerde ¢ok sik yasanan
ve llke yonetiminde bulunanlarin
duyarsiz kalarak normal karsiladigi
tecavlz eylemlerinin beka soru-
nundan daha énemli oldugunu, zira
bekanin ¢cocuklarimizin gelecedinde,
ahlakta oldugunu, bunlari kaybetti-

gimiz zaman gelismis Glke olmaktan
bahsedemeyecedimizi belirtti. Ya-
sananlar karsisinda Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanligrnin tek bir
aciklama ve icraati olmadigini, oysa
once cocuklarimizi korumalari ge-
rektigini, bu sessizligin tlkemizi cok
koti yerlere getirebilecedini, ¢clink(
gelismemis Ulkelerin, dine dayali
Ulkelerin uyguladi§l normal gérdiga
sistemlerin su an yasandigini soyledi.
S6z konusu eylemlerde bulunanlari
lanetledigini dile getiren Gék¢log-
lu, hicbir sey olmamis gibi normal
hayata devam edebilmenin insanlikla
bagdasmadigini, herkesin empati
yapmasi gerektigini ifade etti.

Meslek lisesi

memleket meselesi

Murat Kurtalan’a ve egitim konu-
suna degdinen tim meclis Gyelerine
tesekkir eden Gokctoglu, yillardir
meslek liselerinin TOBB tarafindan
yUritilmesi talebini dile getirdik-
lerini, son Milli Egitim Bakanimiz’in
da ayni goériste olmasi neticesinde
bir protokol imzalandidini séyledi.
Mesleki teknik egitimde her ilde bir
okulun, pilot okul secilecegini, TOBB
ile Milli Egitim Bakanligrnin dene-
timinde ama yurttc kurul olarak
TOBB’un agirlikli olacagi, TEPAV’In
da okul icerisindeki mesleki prog-
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ramlari gerceklestirecedini, basari
kaydedilir ise bu okullarin sayisinin
artacadini vurguladi. Hentiz yo-
netmelidi citkmadidi icin ¢ok fazla
detay veremedigini, protokole gére
TOBB ve Milli Egitim Bakanligindan
temsilcilerin yer alacadi bir Gst kurul,
denetleme kurulu olacagdini, mes-
lek odalarindan ve Milli Egitimden
temsilcilerin yer alacadi yarttme
kurulunun ise okuldaki isleyisi sag-
layacagini, okulun bulundugu ildeki
gereksinimler noktasinda detayl
calismalarin gerceklestirilecegini
soyledi.

GOkclogdlu, protokol kapsaminda
izmir'de Cinarli Meslek Lisesi’nin pilot
okul olacagini toplanti 6éncesinde
gelen yazi ile 6grendiklerini belirte-
rek, Milli Egitim Bakanliginin egitim
ile ilgili bazi tespitleri oldugunu,
Almanya, Avusturya, Finlandiya’daki
gibi cocuklarin becerilerini gére mes-
leklerine dogru yonlendirilmesi konu-
sunda Ankara ve istanbul’da pilot
uygulama baslatildigini, 5 ila 12 yas
arasindaki cocuklarin beceri ve tarim
atolyelerinde kendi hayal dinyalarina
birakilarak becerilerini gére meslek-
lere yonlendirileceklerini calismanin
ilk ayaginin bu oldugunu séyledi.

Milli Egitim Bakani Ziya Selcuk’un
egitimin icinde oldugunu icin konula-
ra cok hakim ve énemli calismalara,
basarilara imza atan biri oldugunu
ifade eden Goékcloglu, ikinci calisma-
nin ise 6gretmenlerin bilgi aktarimin-
da glincel hale getirilmesi oldugunu,
zira branslarda 6gretmenlerin sinava
tabi tutuldugunu, &rnegin ingilizce
6gretmenliginde maksimum 10 olan
puanlamada 6Jretmenlerimizin en
fazla 4 puan aldigini gérdiklerini, bu
nedenle zaten ¢ocuklarimizin lisan
bilerek okullardan mezun olamadik-
larini soyledi.

Milli Egitim Bakani Selcuk’un
eskiden teknik 6gretmen okullarinin
tekrar hayata gecirilmesi talebini
gozden gecireceklerini sdyledigini
dile getiren Gékc¢ioglu, yapilan pro-
tokolln icinde TOBB oldugunu icin
konunun baska sekle dénlsecedini
dustinmedigini belirtti.

H. ibrahim GOKCUOGLU

EGE BOLGES]I SANAYI ODASI
YOINETIM KURULU BASKAN VEKILI

Calisma barisi bozulmasin

GOkclodlu, kidem tazminati
konusunda Erdogdan Cicekci’nin cok
tecrlbeli oldugunu, yillarca ken-
disinden bu konunun detaylarini
dinlediklerini ifadeyle, KOBI nitelikli
firmalarda kidem tazminatini alabilen
iscilerin oraninin yizde 20’lerde ol-
dugunu, firmalarin iflas ettikten son-
ra iscinin 1 kurus bile alamadidini ve
ciddi bir magduriyet yasandigini dile
getirdi. KOBFP’lerin kidem tazminatini
fonunun ¢ikmasini cok arzu ettikle-
rini distinddgana, clnka yizde 20
kidem tazminati alabilmenin yillarca
calisip hicbir sey alamamak anlamina
geldigini, buytk kuruluslarin, isveren
sendikasinin ve is¢i sendikasinin da
istemedigini, aralarinda anlasabilse-
ler sikinti yasanmayacagdini ifade etti.
TiSK’in verdigi kontenjan noktasinda
Turkiye Odalar Borsalar Birligi'nin ko-
nulara dahil oldugunu ancak yillardir
popllist yaklasimlar nedeniyle oy
kaygisi nedeniyle bu konunun halle-
dilemedigini, buradaki tek endisenin
yillar itibariyle bu tlkenin ciddi fon
sikintilari yasamasi oldugunu soyledi.

Firmasinda kidem tazminatini bir
borc olarak gorip, her giin hesap-
lama yaparak bir fon ayirdiklarini,
kimsenin buna dokunmadigini, zira
bunun kul hakki oldugunu, ilerleyen
dénemde zora girildiginde kidem

tazminatinin bu sekilde 6édenebildigi-
ni séyledi.

Mustafa Dirin’in se¢cim atmos-
ferini bitirip yapisal degisikliklerin
yapilmasi fikrine aynen katildigini
soyleyen Gokclioglu, 2000 krizini
yasamis bir Ulkede ylzeysel dedil
yapisal degdisikliklerin yapilmasi ge-
rektigini sdyledi. Ulkemiz tarminda
dusUs yasanirken tarim makineleri
ihracatinda son 5 yildir rekor kirdigini
ama maalesef Glkemizin makinali
tarima giremedigini, ciftcinin Gret-
mekten vazgectigini, bu nedenle
tesvik sisteminin mutlak degistiril-
mesi, tesviklerin metrekareye degil
drtine verilmesi, toprak reformunun
gerceklestiriimesi gerektigini belirtti.
Gokclodlu, tarimda daha iyi noktala-
ra gelebilmek icin mutlak kooperatif-
cilik sistemini uygulamaya koymamiz
gerektigini ki izmir Blyiksehir Bele-
diyesi’nin ilcelerinde bunu ¢ok giizel
gerceklestirdigini de ifade etti.

izmir BlyUksehir Belediyesi’nin
Alsancak’taki Elektrik Fabrikasr'ni 35
milyon liraya bazi degerleri kaybet-
memek adina satin aldi§ini, sanayi
mizesi yapilmasi konusunda hemfi-
kir oldugunu dile getiren Gokclogdlu,
Odamizin tim kent konseylerinde
kadin ve genclik kollari da dahil ol-
mak Gzere temsilcileri bulundugunu
belirtti.
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Tarkiye gindeminin Mart ay1 sonunda yapilan
yerel ydnetim secimleri ve sonuclarina odaklandigi
ortamda Ege Bblgesi Sanayi Odasi Meclis Uyesi
sanayiciler hem toplumsal sorunlara hem mesleki ve
teknik egitime hem de calisma hayatini dogrudan
ilgilendiren duzenlemelerin etkilerine dikkat ¢cekerken,
yatirim ve Gretimin desteklenmesi gerektigini de
vurguladilar. Tarkiye’nin ulusal gtivenligini tehdit
eden unsurlara karsi gerek sinir dtesi gerekse yurt
icinde yUrUtllen operasyonlarda sehit olanlara
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Sanayicinin gi‘mdemi
toplum ve egitim

Allah’tan rahmet dileyen EBSO Meclis Uyesi

Murat Kurtalan
Mesleki egitimde yik sanayicide
EBSO Meclis Uyesi Murat Kurtalan,
23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk
Bayramr’ni, 1 Mayis Emek ve Dayanisma
gunina kutlayarak, Misliman alemine
hayirli Ramazanlar diledi, evinin
onlnde kucUclk kizimiza cirkin eylemi
gerceklestiren kisiyi lanetledigini soyledi.
Kurtalan, bir meslek lisesi mezunu
olarak gerek maddi, gerek manevi konuda
meslek liselerimize her tirll destegdi
vermeye gayret ettigini, bunu hem

sanayiciler, cocuklara yonelik cinsel istismari da sert
dille elestirdi.

Sanayinin, Uretimin desteklenmesi, katma degeri
yUksek dretim icin sektoérlerin ihtiyac duydugu
nitelikli elemanlarin yetistiriimesinde mesleki ve
teknik egitime 6nem verilmesi gerektigini savunan
izmirli sanayiciler, calisma barisini korumak amaciyla
kidem tazminatina da akilcr yaklasimlarla ¢6ziim
Uretilmesini istedi.

egitim kurumlarina destek olabilmek,
hem de sirketlerimizin olmazsa olmazi
ara eleman ve teknik elemanlarimizin
kaliteli, nitelik ve nicelik olarak cogalmasi
icin yapmaya c¢alistigini séyledi. Yonetim
Kurulu Baskani Yorgancilar’in da bu
konuda kendilerine her tirll destedi
verdigini ve Turkiye Odalar ve Borsalar
Birligi'nin izmirde 4 tane pilot okul
sectigini, en iyi uygulamalardan birinin
de Atatlrk Organize Sanayi Bélgesi’'ndeki
Nedim Uysal Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi oldugunu belirtti. Yine TOBB’un
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Milli Egitim Bakanligi ile yapmis
oldugu protokol cercevesinde
Cinarli Mesleki ve Teknik

Anadolu Lisesi’nin teknik eleman
yetistirilmesi konusunda pilot okul
secildigini ancak bir sendikamizca
bu durumunun protesto edildigini
ifade eden Kurtalan, elestiriye

karsi olmadigini sadece sekli ve
boyutu konusunda daha dikkatli
davranilmasi gerektigine inandidin,
zira TOBB’un bu konuya talip
olmasinin asil nedeninin sanayicinin
istedigi nitelikte teknik eleman
yetistirilememesinden dogdugunu
dile getirdi.

Ogretmenlerin

sinav sonuglari

2018 yilinda gerceklestirilen
KPSS sinavina giren 6gretmen
adaylarinin genel yetenek,
genel kaltdr ve egitim bilimleri
olarak yéneltilen 80 sorunun
ortalama olarak 39’una dogru
yanit verebildigini, ayni 6gretmen
adaylarinin genel kiltlr ve yetenek
disinda yapacadi, goérev alacadi
alanlarla ilgili girmis olduklari
sinav sonugclarinin daha da vahim
oldugunu ifade etti. ilkégretim
matematik alaninda 50 soruda
dogru cevap oraninin 12.48, basari
oraninin yizde 24.56, rehber
o6gretmenlik alaninda 50 soruda
dogru cevap oraninin 29.27, basari
oraninin yizde 58.54, lise, kimya
ve matematik alaninda 50 soruda
dogru cevap oraninin 15 basari
oraninin yizde 30 oldugunu,
listenin bu sekilde devam ettigini
ve bu 6gretmen adaylarinin bu
basari ortalamasi ile genclerimizi
egitecegdinin distntlmesini
istedigini sdyledi.

Bu 6gretmenler tarafindan
egitilen 6grencilerimizin LGS’ye
girdiklerinde matematikte
20 sorunun 4.95’ni dogru
cevaplayabildiklerini, Gniversite
sinavinda ise matematikte 40
soruda 3.923 dogru yanit verildigini,
basari oraninin 9.81 oldugunu,
fizikte 14 soruda 0.467 dogru yanit

verildigini,
basari orani
3.34 oldugunu,
biyolojide 13
soruda 1.669
dogdru yanit
verildigini, basari
oraninin 12.884
oldugunu, bu
ortalamanin
Cumhuriyetin
ilan edildigi 1923
yilindan bu yana

en kott rakamlar Murat
oldugunu Kurtalan
vurgulayan

Kurtalan, protesto yapan sendikanin
once bu rakamlari inceleyip ondan
sonra protesto yapilip yapilmamasi
gerektigine karar vermesinin daha
dogdru olacagini sdyledi.

Egitim konusunda Ulkemizin
halinin icler acisi oldugunu,
TOBB Uretimde daha kalifiye
eleman yetistirmek adina Milli
Egitim Bakanhdi ile bir protokol
imzaladigini hatirlatan Kurtalan,
ancak sanki butin meslek liselerini
alip yerine AVM yapacagdinin
distnaldagini ki TOBB’un bu
mdlklere ihtiyaci olmadigini,
egitime destek vermeye calisan
bir sivil toplum érgitini
protesto etmek yerine devlet
arazilerini 6zellestirerek, yerine
yapilan AVM’ler icin bu eylemin
yapilmasinin daha milli ve yerli bir
yaklasim olacagini séyledi.

Kidem Tazminati Fonu

Murat Kurtalan, kidem tazminati
konusunun durup durup, i1sitilip
isitilip gindeme tasindigini,
ekonomik program kapsaminda
yapilan aciklamadan anladigi
kadariyla bu fona her ay calisanlarin
0 aya tekabul eden tazminat
miktarlarinin isveren tarafindan
devlete ddenmesinin gindemde
oldugunu, herhalde isverenin
bu Ucreti elinde tutamayacadi
dustintlerek devlete 6denmesinin
istendigini, oysa bu Ulkenin
gecmisinde icler acisi bir Zorunlu

Konut Tasarruf Fonu faciasi
bulundugunu, tGzllerek izledigi
issizlik fonu konusunun oldugunu
ki issizlik fonunun icindeki para
gercekten yeterliyse bunun baska
yerlere aktarilmasi yerine yine
isciler icin kullaniimasi gerektigini
soyledi.

Su anda kidem tazminatinin
isverenler acisindan da buyUk bir
avantaji oldugunu, calisanlarin,
aidiyet ilkesiyle beraber tazminatini
yakmamak adina kolay kolay is
degistirmediklerini, yeni sistemle
bu ortadan kalkacagdi icin zaten isci
bulmakta blyik zorluk cekerken,
egitimli ve tecrlbeli isciyi iyice
unutmak durumunda kalacaklarini
soyledi. isciler icin zaten tek
ka¢inilmaz tasarruf fonunun bu
oldugunu, illaki kidem tazminati
konusunda bir seyler yapilmak
isteniyorsa, 3 yil dnce EBSO
kdrsistinden énerdidi bireysel
emeklilik sigorta sistemini tekrar
Onerdigini soyledi.

Mustafa Dirin
Ulkemizin Gretime

ihtiyaci var

EBSO Meclis Uyesi Mustafa
Dirin, sehitlerimize Allah’tan
rahmet, ailelerine bassaghgi diledi.
Dirin, burokraside birokratlarin
onemli bélimUnin imza atmaktan,
sorumluluk almaktan cekindikleri
icin islerin ilerlemedigini duyar
olduklarini, bu durumun yeni
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baskanlik sisteminden sonra
taslarin yerine oturmamasindan
kaynaklandigini disindigunu
ifadeyle, en kisa slrede
burokratlarin calismaya baslamasi
gerektigini zira bu Ulkenin Uretime
ihtiyaci oldugunu séyledi.

Egitim sistemindeki eksikligi
kendisinden 6nce s6z alan Murat
Kurtalan’in cok gtizel bir sekilde
dile getirdigini, cocuklarimiza artik
kabullenme yerine sorgulamayi
6gretmemiz, test sorulariyla
bodmak yerine, merak uyandiran
yaraticiligr 6gretmemiz gerektigini,
bunu yapmadigimiz sirece dinya
Ulkeleri ile aramizdaki makasin
gittikce acilacagini sdyledi.

Dirin, tarimda korkung ve cok
yanlis bir devrede bulundugumuzu,
artik sonuclari degil sebepleri
tartismamiz ve iyi bir reform
yapmamiz, tarimdaki dtsasin
nedenini ddnemsel tabiat olaylarina
baglamamamiz gerektigini, ctnki
teknolojik cagda nasil tedbirler
alinacaginin belli oldugunu ama
bunu masa basindaki karar
vericilerle degil, tarimla ilgilenenler
ve sivil toplum 6rgutleriyle beraber
yapmak gerektigini, bu konuda
dinyada cok glizel 6rnekler
bulundugunu sdyledi.

Sanayi desteklenmeli

Turkiye’nin kendi tasarrufu
yetmedidi icin dis finansmana
ihtiyacr oldugunu, uzun vadeli
tasarruf imkanlarinin gelistiriimesi
gerektigini anlatan Dirin, Ulkemizde
bugtn hi¢ kimsenin tasarruf
edecek durumda olmadigini, bunu
yapabilmek icin 6énce Uretim artisi,
gelir artisi gerektigini dile getirdi.
Dirin, mevcut Uretimimizi arttirarak
yUksek teknoloji, yiksek gelir
getirecek mamdller Gretmemiz
gerektigini, kilogram basina
dusen ihracat tutarimizin 1.3 dolar
ile son derece dustk seviyede
bulundugunu belirtti.

Mustafa Dirin, Turkiye’nin
altyapisini insa etmek icin hatiri
saylili yatirimlar gerceklestirilmesi
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gerektigini,
tasarruflarimizi
altyapi veya
insaat ile betona
degdil, katma
degerli Gretim
yapilabilecek
sanayi
tesislerine, Ar-
Ge calismalarina
kullanmamiz
gerektigini ifade
etti.

Kiclclk
yavrularimiza
yapilan
eylemlerin cezasinin idam olmamasi
gerektigini anlatan Dirin, ¢lnki
idamin kolay bir 61im oldugunu,
daha adir cezalar verilmesi
gerektigini sdyledi.

Hayrullah Sorkun

Sanayi Mlzesi icin

dnemli adim

EBSO Meclis Uyesi Hayrullah
Sorkun, Alsancak’taki elektrik
fabrikasinin izmir Buyuksehir
Belediyesi tarafindan satin
alindigini, oysa baska illerde bu tlr
mekanlarin kurumlara badis olarak
verildigini sdyledi.

BlyUksehir Belediyesi’nin
elektrik fabrikasini almaktaki
amacinin sanayi fuari yapmak
oldugunu dile getiren Sorkun, bu
fuarin TOBB, EBSO, iBB ortakligi
ile yapilabilecegini disinddguna,
hatta mekan yeterli olursa
EBSO’nun merkezinin de buraya
tasinabilecegini soyledi.

Sorkun, bilindigi Gzere
Belediyelerin Kent Konseyleri
bulundugunu, cesitli kurumlardan
godnderilen temsilcilerden
olusan bu konseylere Odamiz
Meclis Uyelerinden de temsilci
gdnderilebilecegini séyledi.

Anbar’dan cocugda

siddete lanet

EBSO Meclis Uyesi Nedim Anbar,
klctk yavrumuzun basina gelenler
konusunda herkesin kaanatini

Cicek;;i i

dile getirdigini, ancak bazi basin
kuruluslarinin, 5 yasindaki cocugu
sokaga yalniz basina birakan
ana-babasini da suclayan ifadeler
kullandigini dile getirerek, bu haberi
yapanlarin, o eylemi yapan kadar
sapkin olduklarini dile getirdi ve
hem eylemi gerceklestiren, hem de
buna canak tutanlari lanetledigini
soyledi.

Erdogan Cicekei
Kidem tazminatina

akilcr yaklasiimali

EBSO Meclis Uyesi Erdogan
Cicekei, 30 seneye yakin kidem taz-
minati isine emek verdigini, isveren
sendikalarinda 25 sene yonetim ku-
rulu Gyeligi yaptigini, onlarca toplu
sozlesme mulzakeresine katildigini
soyledi. Turkiye’'de, 1980’li yillarin
sonrasinda Singapur modelinin
bUrokratlarca lanse edilmeye basla-
digini hatirlatan Cicekgi, izlanda ve
Singapur’da oldugu gibi hikiimetin
sadina isveren sendikasini, soluna
isci sendikasini alip toplu sézlesme
yapma niyetine girse de bunu hicbir
zaman basaramadigini, isci sendi-
kalarinin gi¢stzlestigini, isveren
sendikasl zaten isverenin ylzde
1.5’unu temsil ettigini belirtti.

Son dénemde yine ilgili Bakani-
mizin “taraflari cagirarak mizakere
yaplip sonu¢ alacagim” dedigini,
ancak taraflarin distincelerini zaten
cok aclk sekilde ifade ettigini,
Turk-is’in “benim kirmizi cizgim
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30 gline dokunmamaktir” derken
kars! tarafin “fona para yatirmak
istemiyorum” dedigini, dolayisiyla
taraflarin bir araya gelecedi miza-
kereye mutlaka Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi’nin de dahil edilme-
sinde fayda oldugunu séyledi.

TOBB siirece dahil olmali
Erdogan Cicekei, Turkiye’de
yillardir sendika konularinin, kidem

tazminati konularinin konusulup
durdugunu, son yapilan aciklama-
larda heyecan bile hissetmedikle-
rini, clinkt hikimetin istedigi gibi
konuyu bir gindeme getirip, bir
giindemden cekerek bir tarli netlik
kazandiramadigini belirtti. Ancak
son yapilan kidem tazminati agik-
lamalarinda tabiri caizse “6rdekten
tay yolunmak” istendigini o neden-
le TOBB’un ve Odalarin mutlaka
muzakereye dahil olmasi, konuya
iliskin hazirlanacak taslak icin

mutlak gorus bildirmek istendiginin
dile getirilmesi gerektigini sdyledi.
Bu yapilmadidi takdirde oldubitti
ile ciddi sikinti yaratacak kararlar
alinabilecegdini, ferdi sigorta ve ki-
dem tazminatindan gelecek paralar
ile cok ciddi fon yaratilabilecegdini,
o nedenle fonun kullanim seklinin
mutlak garanti altina alinmasinin
6nem arz ettigini sdyleyen Cicekgi,
nitekim ekonomimizin icinde bu-
lundugu durumdan para bulmadan
cikmasinin mimkin gérinmedigini
vurguladi. Cicekgi, kidem tazminati
konusuna c¢ok akilcr yaklasabilmek,
uzak durmamak adina en kisa
slirede konuya iliskin hem meslek
komitelerimizden hem calisma
gruplarimizin toplanarak Odamiz
adina hikimetten bilgi istemesi
gerektigini de dile getirdi.

Secim sonuglari
Cicekei, yapilan yerel secimlerin

iyi bir sonuc verdigini, demokrasinin
ne yapilirsa yapilsin bu milletin vaz-
gecilmez istedi oldugunun ortaya
ciktigini ifadeyle, muhalefetin son
secimde demokrasi adina 6nem-

li bir mesafe kat ettigini, bunda
Turk ulusunun ytzde 85’inin se¢cim
sandigina gidip oyunu kullanma-
sinin cok buydk etkisi oldugunu,
Ulkemizin 6nimuzdeki sirecte daha
iyi gUnlere ulasacadina inandigini
soyledi.

Kizinin kendisine “Tahil Beyin”
adinda hediye ettigi kitabi cok fay-
dall buldugunu ve severek okudu-
gunu, 6zetini ¢cikararak bazi meclis
Gyeleri ile paylastigini hatirlatan
Cicekci, 6zellikle Alzheimer’dan
korunmak adina beslenme &énerileri
bulundugunu ve dogdru uygulandi-
gindan kilo da verildigini, kendisinin
11 kilo verdigini dile getirerek, iste-
yen tim meclis Gyeleri ile bu 6zeti
paylasabilecegini sézlerine ekledi.

67 TLlik ilave yuk geldi.

nizmasi kapsamindaki santrallere
yapilan ddemelerin elektrik ma-
liyetleri Gzerindeki ilave etkisini
yansidan YEKDEM maliyeti Nisan
ayinda 141 lira 68.7 kurus oldu.

EPIAS’In verilerine dayandila-
rak yapilan hesaplamalar, Enerji
Piyasasi DUzenleme Kurumu’nun
(EPDK) daha 6nce duyurdugu
YEKDEM maliyet tahmininin yak-
lasik ylzde 90 oraninda saptigini,
yani maliyetin beklentilerin yakla-
sik iki kati diizeyinde gerceklesti-
gini ortaya koyuyor.

Sanayi grubu elektrik abone-
leri, ilgili aydaki tahmini elektrik
maliyetini hesaplamak icin giin

Sanayi grubu elektrik tiketicilerinin Nisan ayin-
daki elektrik faturalarina megavatsaat (MWh) basina

Enerji Piyasalari isletme Anonim Sirketi (EPIAS),
Nisan ayina iliskin megavatsaat (MWHh) basina
YEKDEM maliyetleri aciklandi. Buna goére yenilenebi-
lir enerji kaynaklarini destekleme (YEKDEM) meka-

Sanayiciye yeni enerji yuku

oncesi elektrik piyasasinda olusan piyasa takas
fiyatinin (PTF) Uzerine tahmini YEKDEM maliyetini
de ekliyor. YEKDEM maliyeti Nisan ayinda EPDK’nin
tahmini olan 74.3 TL yerine 141.7 TL’ye ulasinca,
aradaki yaklasik 67 TL'lik fark, beklenmedik ilave bir
elektrik maliyeti olarak sanayiciye fatura ediliyor.
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+h HAREKET

Enver OLGUNSOY
EBSO Meclis Uyesi

10 Mayis tim dinyada hareketsiz Hareketsizlik modern ¢cagdin has-
yasama dur deme, saglikli bir ya- taligl, evet bilerek hastaligr diyorum.
sam icin fiziksel aktivitenin 6nemine Zira ABD’de uzun yillardir doktorlar
dikkat cekme adina “Dinya Saglk ilac recetesi yaninda bir de egzersiz

icin Hareket Et GUnU” olarak kutlanir. recetesi dizenliyorlar. Aslinda tabii bir
Bu yil da yine T.C. Saglik Bakanligrnin ~ de saglkh beslenme programi. Ama

koordinatérltiginde tim Tirkiye'de bizim Ulkede yilda bir kez gbstermelik
cesitli etkinliklerle kutlandi. Tabii ki bir etkinlik, is tamam yasak savilmis
bu etkinliklerin agirligini cesitli sportif  oluyor.
“ faaliyetler olusturdu. Halbuki sagliklilik hali bir batindr.
Diinya
genelinde
oldmlerin
ylizde 6’sina
hareketsizlik

sebep olmakta,
bu da 4’Gnci
sirada yer
almaktadir.
Diyabetin
yizde
27°si, kalp
hastaliklarinin
ylizde 30u,
meme ve kolon
kanserlerinin
de 23’(ndn
ana nedeni
fiziksel aktivite

eksikligidir 10 MAYIS
!! DUNYA SA_GITIK ICIN HAREKET GU!‘IU
SAGLIK ICIN HAREKETE GECIN

JERR
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Salt “hastalik veya sakathgin olma-
masi degil fiziksel, ruhsal ve sosyal
yénden tam bir iyilik hali” olarak
Diinya Saglik Orguti’'nce (DSO)
tanimlanmistir.

Aslinda sadece birey hasta
olunca mudahale etmek cagdas
bir yaklasim degildir. Koruyucu
saglik tedbirleri ile hasta olmadan
bireyin bu “iyilik halini” strdirme-
sini saglamak cok daha dogru ve
ekonomik bir davranistir. Bdylece
devletlerin genel saglik giderleri de
azalacak, is glcl kayiplari disecek
ve ekonomiye pozitif etkisi ola-
caktir. Tm bu nedenlerle Diinya
Saglik Orgltit 2003 yilinda aldig
bir kararla 10 Mayis’1 “Diinya Saghk
icin Hareket Et GUnU” olarak ilan
etmistir.

Kronik hastaliklarin (obezite,
yUksek
tansi-
yon,
diyabet
VvS.)
ortak
risk fak-
torlerin-
den en
6nemlisi
hareketsiz
bir yasam-
dir. Ve de
6lime neden olan risk faktor-
leri siralamasinda 4’lnci nedendir.

Fiziksel aktivite olarak dyle
asirt bayatulecek sportif faaliyetler
kasdedilmez aslinda. Kaslarimiz,
eklemlerimizi harekete gecirerek
enerji tiketimi ile gerceklesen
herhangi basit bir hareket bile
bedensel hareket olarak ve fizik-
sel aktivite olarak tanimlanabilir.
Bunlarin en ideali de tempolu ve
“postact yurlytst” de denen bir
tarzda yUrtyastar. Uzmanlara gbre
haftanin her gtint 25 - 30 dakika
boyle bir yurtyus, bir cok kronik
hastaligin 6nlenmesinde yeterlidir.

Bulasici Olmayan Hastaliklar
Kuresel Eylem Plan'nda 2025
vilina kadar kliresel bazda ulasil-
masl planlanan 9 hedeften 3’lUncl

siradaki fiziksel hareketsizligin
yUzde 10 dlizeyinde azaltiimasi
amaclanmaktadir.

Gordaguniz gibi hastaliklar
tanimlanirken bile bulasici hasta-
liklardan ayrica s6z edilmektedir.
Bulasici hastaliklar ise “asilama”
ile 6nlenebilmektedir. Bizde ise
as! olmayi reddeden blyUk bir
kitle vardir ve ne akla hizmet ise
isteyen aile asiI olmayabilmektedir.
Asi olmak bir insani hak degil, bir
zorunluluktur.

Neyse konumuz bu degil, fizik-
sel aktivite... Hareketli bir yasam,
spor, egzersiz, her ne derseniz
deyin ama hemen simdi hareketli
bir yasama adim atin. Sonra da
bu adimlari
siklastirirsiniz.
Hemen

simdi
derken
simdi
bulundu-
gunuz
cevre-
de, ko-
numda,
hicbir 6n
kosu-

la bagli
olmadan, fiziksel hareketliliginizi
arttirabilecek faaliyetlerde bu-
lunabilirsiniz. Bunu is yerinizde,
oturdugunuz yerde yapabilirsiniz.
Masa basi veya benzer sartlarda
egzersizler icin internette bir dolu
video bulabilirsiniz. Yapilabilecek

hareketlerin cokluguna sasiracaksi-

niz, “6yle burada, bu sartlarda, ne
yapabilirim ki?” demek yok ha.
DlUnya genelinde 6limlerin
ylzde 6’sina hareketsizlik sebep
olmakta, bu da siralamada dedigim
gibi 4’Uncl sirada yer almaktadir.
Diyabetin ylzde 27’si, kalp has-
taliklarinin ytzde 30’u, meme ve
kolon kanserlerinin de 23’Gnln ana
nedeni fiziksel aktivite eksikligidir.
Ulkemizde Saglik Bakanhgi arastir-
masina gore, bireylerin ylzde 72’si
dizenli fiziksel aktivite yapma-
maktadir. Cok hareketli dedigimiz
cocuklarimizin bile ylzde 59’u

dizenli egzersiz yapmamakla, her
sizlik ylzdesi azalacagdina
. . ama “saglikl bir
1 leri ile baslamali”
baslanan spor yarar yerine zarar
karna siki bir yirtys veya hali
le baslanan, yarisma

gecen yil sosyal medya kullanimi-
nin artmasi nedeni ile bu hareket-
i artmaktadir.
TR YirtyUs dedik
yarayus icin hafif
Isinma hareket-
diyor uzmanlar.
Isinma hareketleri yapilmadan ani
getirebilir. Kalp krizlerini tetikle-
yebilir. Aksam yemegdi sonrasi tok
saha magci tehlikeli olabilir.
Kisacas! ani ytklenmey-
tarzi egzersizler tehlikeli
olabilir, aman dikkat!
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itaplari binlerce kisiye ulasan
Kve televizyon dizilerine konu

olan Psikiyatrist Dr. Gllseren
Budayicioglu, siddet zincirinin kadinlar
tarafindan ve sevgiyle kirilabilecegini
soyledi.

Ege Bolgesi Sanayi Odasi Vakfrnin
ortaokul, lise ve Universitelerde 6grenim
goren ylzlerce gence verdigi karsiliksiz
egitim bursuna katkida bulunan EBSOV
Kadinlar Birligi, bu amacla diizenledigi
kaltdr etkinliginde son dénemin populer
televizyon dizisi istanbullu Gelin’in
uyarlandigi Hayata Don kitabinin yazari
Dr. Gilseren Budayicioglu'nu konuk etti.

EBSO Vakfi Kadinlar Birligi
Baskani ipek Ozcelik, toplantinin acilis
konusmasinda dizenledikleri sosyal
ve kultarel etkinliklerle daha fazla
yardim yapmak, gelecek adina daha
cok dgrenciye ulasmak istediklerini

vurgularken, destek olanlara da tesekkdr
etti.
EBSO Meclis Salonu’nu hinca
hin¢ dolduran kadinlara seslenen Dr.
Budayicioglu, mutlu olmanin yollarini
anlatirken, anne ve sevginin insan hayati
Gzerindeki etkilerine dikkat cekti.
Psikiyatrinin diger hekimlik
alanlarindan insan ruhunu tanitmasi
dolayisiyla ayristidina isaret eden Uzm. Dr.
Gulseren Budayicioglu, insanlarin herkesin
goérdigi ylzinin yani sira sadece
psikiyatristlerin fark edebildigi baska
bir yizU oldugunu séyledi. Doktorluk
yaparken éniinde acilan sir perdelerini,
duyup, 6grendiklerini mutlaka insanlarla
paylasmasi gerektigi dislncesiyle
yazin hayatina girdigini belirten Dr.
Budayicioglu, hastalarindan 6grendigi
bilgilerin kitaplardakinden ¢cok daha
fazla oldugunu ve kitaplarinda insanlarin
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kimseye gostermedikleri ylzlerini
anlatmaya calistigini kaydetti.
insanlarin kaderinin dogdugu
evde yazilmaya baslandigini dile
getiren Dr. Budayicioglu, “Ve
kalemler genellikle annelerimizin
elinde oluyor. O evlerde bize bir
kader yaziyor hayat. Ailelerimiz
bizlere hayati uygulamali olarak
o6gretiyor. Ve zannediyoruz ki diinya
boyle bir yer. Aslinda binlerce
dinya var ancak bize o evin icinde
sadece birini dgreniyoruz. Biz o

evden o kisi olarak cikiyoruz hayata.

Artik bir rengimiz olmus” dedi.

En bliylik sansimiz

annelerimiz

Sevgisiz blylyen, siddet,
baski, taciz gibi travmalar geciren
cocuklarin gelecek yasaminda sevgi
paylasiminda bulunamadigini da
sOyleyen Psikiyatrist Dr. Gllseren
Budayicioglu, sozlerine sdyle
devam etti:

“Cocukken zenginlerin sansl
oldugunu distndrdim. Oyle
olmadigini Gzllerek gérdim.

Bir cocugun kader denilen o fon
mUzigdini yaratan en biyUk sansi
annesiymis. Kucagini acarak mi
bekliyor, yoksa firlatip atiyor mu?
Bir bakis bile insanin hayatini
degistiriyor. ‘iki cihan bir olsa
yikamaz’ s6zunin de, basarisizhgin
altinda yatan da o fon
muzigidir, cocuklugumuzda
yasadigimiz hayatla ilgilidir.
Tark anneleri dinyanin

en iyilerinden ve biz

¢cok sevecen kucaklara
geldik. Bu nedenle kadin
ve annelere seslenmeyi
cok seviyorum ben. Bu
cocuklari biz yetistiriyoruz,
onlari sevgiyle, paylasimla
yetistirirsek, siddet zincirini
kirabilirsek, gelecekteki
tim olumsuzluklarin énline
geceriz. Bunun ilaci olan
sevgi, biz kadinlarda...”

Hayatin sesini duyun
insanin duygularin

yaramaz cocuklara benzeten Dr.
Budayicioglu, “Hayat bizimle
konusur, bu bir fisilti gibidir, i¢
sesimizdir. Bazen gec duyariz. Ama

bunu hissedin, hayatin sesini duyun.

Onunuizdeki yollara sizi cekmeye
baslar. Bu bilincle ylraylnce,
hayatin anlami daha gtzel oluyor”
dedi.

Dr. Gilseren Budayicioglu,
insanin kendini bazen suclu, eksik,
yanlis hissettigini, psikoterapinin
en énemli 6zelliginin kisiye kendini
affettirmesi oldugunu belirtirken,

“Kendini affetmis, kendi ile barisik
bir kisiden kétl seyler yapmasini
beklemeyiz. Dinyaya zarar gelmez
ondan. Kavga etmeyin, beraber
yapin. Sevgiyi eylem haline getirirse
insan, dinyanin sirri kesfedilecek o
zaman” ifadelerini kullandi.

Yeni bir kitap ve dizi
projesi Uzerinde calisan Dr.
Budayicioglu’nun Hayata Dén’lin
haricinde Camdaki Kiz, Kral
Kaybederse, Madalyonun ici,
Gunahin Uc Rengi isimlerinde
kitaplari bulunuyor.

n
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ihsan OZBELGE

OZDURAN
EBSO Vakfi
Yénetim Kurulu Uyesi
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Eisref-1 Mahlukat ve
MATEMATIK

Zor gecen bir kis mevsiminin ardindan
bahar aylarinin vedasi ile yaz mevsimi ge-
liverdi. Doganin matematiksel isleyisinde
hicbir aksama olmadan, diinyanin kendi
ekseni ve glnesin etrafinda dénmesi ile
geceler sabaha, baharlar yaza déndst.
Hic vakti sasmadi ve tim doga, matema-
tiksel periyodlarina sadik kalarak uyanisa
gecti.

Doganin matematiksel isleyisine dair
arastirma ve makaleler daima ilgimi ¢ek-
mistir. Ornegin; La Fontaine masallarinda
tembelligi ile tanidigimiz Agustos B6-
cegdi... Toprak altinda yillarca slren larva
dénemini tamamlayarak dinyanin her ye-
rinde ayni anda birlik beraberlik icinde ve

senkronize bir bicimde yerylUzine cikarlar.

Ve her bir Agustos Bocedi cikardidi sesler
ile adeta bir dogal termometre goérevli-
sidir. Sekiz saniyede sayilan circir bécegi
OtUs sayisina 5 ekleyerek hava sicakhginin
kac derece oldugunu bulabilirsiniz. Ar
kovanlarindaki altigen bélimlerin her
birinin ayni dl¢cide olusu, en az malzeme
ile petedin birim alanindan azami istifade
etmek isteyen arilarin ince bir hesabi-

dir. Archimedes’e ilham olan érimcek
adlarinin spiral diizenleri, kar tanelerinin
icindeki eskenar G¢genler ile glinebakan
cicegindeki sayisal veriler ise ilahi diizenin

muhtesem geometri drnekleridir.

Bir filin ayadinin capini él¢lp 2w sayisi
ile carptiginizda filin yUksekligini yaklasik
olarak tahmin etmenin mimktn oldugu
ve blydk bir ormanda, ayni kiitleye sahip
adaclarin arasindaki ortalama uzaklikla-
rinin gdnes isinlarinin gecebilmesi icin,
gbvde caplari ile orantili oldugu bilim
insanlarinca yapilan tespitlerden sadece
birkacidir.

Velhasilli, bir yagmur damlasinin
yeryizidne inis hizindan, narin bir pa-
patyanin yapraklarinin dizilisine; insan
anatomisindeki muhtesem isleyise ve
altin orana kadar, keza; mizikten resme,
mimariden heykeltirasliga ve mihendislik
bilimlerinden felsefeye kadar tim pozitif
bilimlerden mspet ilimlere kadar, nizam
ve intizam icinde var olan matematik; biz
modern toplum bireylerinin hayatinda
nasil bir yer tutuyordu?

Ne yazik ki, kisisel ve fiziksel kaygilar
ile yatip kalktigimizi disinirsek fazla
kilolarimiz, kredi kartlarimizin ekstreleri,
ticari hayatin kar zarar hesaplari... Ve
ne acidir ki; yillar dncesinden gelen rant
hesaplarina ve de dis siyasetin paramet-
relerine ve cocuklarimizin gelecegine
tahvil edilecek olan sandiktan ¢ikan se¢im
sonuclarinin bilancosu gibi soyut mate-
matiksel verilerle mesgul olurken, politik
hayatin dip dalgalari ile herc-G mer¢
hayatlar yasiyoruz.

Gectigimiz aylarda Ispanya’da yapilan
genel secim sonuclarina gore meclisteki
350 sandalyenin 164°Une kadin milletve-
killeri sahip oldugu yénindeki haberleri,
1935 yili milletvekili secimlerinde ilk defa
TBMM’ye giren 18 Tlrk kadininin manevi
huzurlarinda duydugumuz mahcubiyet
ile dinlerken; kadin cinayetlerinin, cocuk
istismarinin ve sehit evlatlarimizin cete-
lesini tutan haberlerden ise aci ve hicap
duyuyoruz.

Oysa ki; Glkemizde egitime verilmesi
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gereken dnemin dncelikli sirasindaki
yerini almasi ile tarimsal ve sinai
Uretim oraninda ihracatin gercek-
lesmesi ve bunlarin getirdigi doviz
girdisi, talip oldugumuz goérevleri-
mizde yarattigimiz katma degerler,
Turk Lirasrnin deger kazanmasi; tek
matematik konumuz ve tek kaygi-
miz olmalidir.

Yine; gectigimiz yillarda ne
yazik ki olumlu sonuglar alamadi-
gimiz Avrupa Ekonomik isbirligi
ve Kalkinma Teskilati'nin (OECD)
yUrattagu ve her 3 yilda bir yapilan
uluslararasi PISA testi sonuclarinda
cocuklarimizin matematik, bilim
alaninda basari performanslarinin
yUksek oldugu, spor ve olimpiyat
misabakalarinda skorlar elde ettigi,
bizleri heyecanlandiracak matema-
tiksel verilerle mesgul olacagimiz
ginlerin gercek olmasini diliyorum.
CUnka Glkemizin, Aziz Sancar gibi
evlatlarinin pek ¢cok oldugunu disa-
ndyorum.

Bu noktada, altini cizmekte her
zaman Israr edecedim konu su Ki;
belediyelerin bilboardlarini hayal-
lerimizi gerceklestirmeye yoénelik
“vizyonboard” olarak kullaniimasi
hususunda ivedilikle gerceklesmesi-
ni diledigim bir duyurum var.

G6zUmUzin nuru laik Cumhu-
riyetimizin, basimizin taci kadin-
larimizin, kiymetli cocuklarimizin;
glzelliklerle imajine edilerek 6n
plana cikarildigi gorsellerin, bu
vizyonboardlarda yilin 365 glni
yer almasi ile mireffeh bir gelecek
sekillendirmenin mdmkin olacadi
inanci icindeyim.

Bizler, kolektif calismalar ile
tim sorumluluklarimiza ve hakla-
rimiza sahip c¢ikarak; tipki karadut
meyvesinin lekesini, yapragindaki
usarenin cikarabildigi gibi, kanayan
yaralarimizi kendi gézyaslarimizla
yikayip temizleyerek tedavi ede-
biliriz. Ve dogadan ibret alarak;
“esref-i mahlukatin” en dnemli yetisi
olan “distnebilme” yetimize sahip
cikarak bizler de kendi sorumluluk
sahalarimizda “insani” denklemleri-
mizi kurabiliriz.

En iyi yatirim gelecege
yapilan yatirimdir

EBSO Vakfi Mutevelli Heyet Uyelerinin esleri tarafindan kurulan
EBSOV Kadinlar Birligi, sosyal sorumluluk projelerine hiz kesmeden
devam ediyor.

Sosyal isler Komite Baskani incila Kabadayi, Kiltir ve Sanat
Komite Baskani Benal Ozbek, geliri 8grencilere burs olarak verilmek
kermes diizenledi. Kabadayi ve Ozbek, “EBSOV Kadinlar Birligi
Gyelerinin el emeklerinden olusan Urlnlerin sergilendigi kermesimiz,
ihtiyaclari karsilanan bursiyer 6grencilerimizi mutlu ediyor. Biz de bu
mutlulugun bir parcasi olmaktan gururluyuz” dediler.

EBSOV Kadinlar Birligi Baskan ipek Ozcelik dnderliginde
Kicuk Kullip Aliance Restoran’da ihtiyac sahibi 6grenciler yararina
kermes gerceklestirdi. “En iyi yatirim, gelecege olan yatirimdir”
inanci icerisinde “Uret, paylas, mutlu ol” sloganiyla gerceklestirilen
kermes katilimci, ziyaretci ve EBSOV Kadinlar Birligi Gyelerinin esleri
tarafindan da yogun ilgi gérdi. Odrenciler yararina cesitli el sanatlari,
dekoratif slis esyalari, giyecek, ev yapimi yiyecek ve icecekler satisa
sunuldu.

Ogrencilere destek olmak icin yodun caba harcadiklarini belirten
EBSOV Kadinlar Birligi Baskani ipek Ozcelik, “Dizenledigimiz
kermeslerle her yil yaklasik 500 bursiyer ile birlikte Kiraz’'in Cevizli
Koy ile Bergama Derekdy’de yaptirilan EBSO okullarina maddi
ve manevi kaynak yaratmak icin faaliyetlerde bulunmaya devam
ediyoruz. Vakfimizin bu sosyal sorumlulugunu yerine getirmesi,
sUphesiz ki Gyelerimizin hicbir zaman esirgemedikleri ilgi ve
desteklerine bagli. istanbul, Ankara, Balikesir ve izmir’in yani sira Ege
Bolgesi’nden burslar yararina katilim gdsteren firmalara da tesekktr
ederiz” dedi.
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Ekonomik yapi

1947 yilinda badimsizligini kaza-
nan Pakistan, 1950’li yillarla birlikte
istikrarli blytime ve ekonominin
yeniden yapilandiriimasi hedefle-
riyle vakit kaybetmeksizin beser
yillik kalkinma planlari uygulama-
ya koymustur. Kalkinma planlari
cercevesinde 6zellikle sanayilesme
hamleleri &n plana alinmis, imalat
yatirim tesviklerinin arttirilmasina
6nem verilmistir. 1990’h yillardaki
liberallesme hareketleriyle, déviz
kontrolleri kaldiriimis ve finansal
piyasalar serbestlik kazanmistir. An-
cak, Pakistan’daki ic siyasi calkan-
tilara ek olarak, kiresel petrol soku
ve dlinya piyasalarinda gézlenen
durgunluk sebebiyle, ekonomik
hedeflerin gerceklesmesi uzun
vadelere yayilmistir.

Pakistan’in ekonomik gelisimin-
de sanayilesmeye dncelik verilmis
olmakla birlikte, tarimin ciddi bir
agirhgi vardir ve tarim tlkede en
6nemli sektér konumundadir. Alt
kalemler bazinda bitkisel Gretim
ve hayvancilik, yaklasik yari yariya
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bir paya sahiptir. Nafusun biyik
bir cogunlugunun kirsal bolgelerde
yasamasi, tarimsal gelisimi destek-
leyen bir unsur olmustur. Ulkedeki
temel tarim Grunleri; “pamuk,
hububat, patates, misir, bugday,
piring, seker kamisi” seklindedir.
Pakistan’in diinyanin en blytk
dordinct biylk pamuk Ureticisi
olmasi, Ulkedeki tekstil sektérind
ve ekonomiyi besleyen édnemli bir
zenginligidir.

Sanayi sektoriinde, imalat
sanayinin ve katma degerli Gretimin
gelistirilmesi, basindan beri planli
ekonominin en dnemli bilesen-
lerinden biri olarak ele alinmistir.
Pakistan’da pamuk Uretimindeki
zenginlige bagdli olarak sanayide de
tekstil sektdrd agirhkli paya sahiptir.
Sanayi sinifindaki diger alt sektorler
ise dokumacilik, deri ve deri sanayji,
cimento, gida ve icecek sanayi,
kimyasal Urlnler ve medikal Grlnler
seklindedir.

Madencilik, ekonomiyi besle-
yen bir diger sektér olarak dikkat
cekmektedir. Altin ve bakir Gretimi,

i e ey

o | g -

sanayiye
oncelik
veriyor

madencilik acisindan basat rol sahi-
bidir. Madenciligin gelistirilmesi ve
atil potansiyelin ekonomiye kazan-
diriimasi icin tesvik politikalarina

ve uluslararasi isbirliklerine 6nem
verilmektedir.

90’ yillardaki liberallesme
hareketlerinin dnemli bir ayadi da
yabancl yatirimlarin gelistiriimesi ol-
mustur. Yatirimlarin arttiriimasi icin
pek cok sektorde tesvikler verilme-
sine 6nem verilmistir. Yatirmlarin
arttirimaya calisildigi s6z konusu
sUrecte, 6zellikle altyapi calismalari-
nin gelistiriimesine énem verilmistir.

Pakistan’in ihracata dayali
bir blylme modeli benimsemis
olmasi, yillar itibariyle artan bir
sekilde kiresel ticaret hareketleriy-
le bUtlnlesmesini saglamistir. Dis
ticaret faaliyetlerinin yarataldagu
baslica tlkelerin; ABD, Cin, ingiltere
ve Almanya gibi blytk ekonomiler
olmasi, kuresel ticaretle bltlnlesme
cabalarinin bir sonucudur. Ulkenin
temel ihracat kalemleri; “pamuk
ipligi, giyim esyasi, 6riimus doku-
malar, diger tekstil Grinleri ve se-
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ker” iken, temel ithalat Urinleri ise;
“petrol ve petrol Grinleri, makinalar,
kimyasal Urlnler, ulasim araclar1”
seklindedir.

Pakistan’in Cin ile yaratttga
stratejik ortaklik politikasi, iki Glke
iliskilerinde oldugu kadar bdlge
ve dinyanin gelecedi icin de cok
6nemlidir. 2013 yilinda mutabakat
anlasmasi imzalanan “Cin-Pakis-
tan Ekonomik Koridoru” isbirligi
gelistirme slrecinin en blydk
atimi sayilabilir. Modern ipek Yolu
Projesi’nin en énemli kilit nokta-
si olarak da degerlendirilen s6z
konusu ekonomik koridor, 2700
kilometrelik uzun bir hatta ulasim
agdlari, fiber baglantilar, enerji boru
hatlari, sanayi bolgeleri ve 6zel
ekonomik bolgeler kurulmasini
icermektedir. Ekonomik Koridorun
tam olarak hayata gecirilmesiyle,
Modern ipek Yolu Projesi’nin biyik
bir kisminin tamamlanmis olmasiyla
birlikte, Pakistan’in kiresel ekono-
mi ile entegrasyonu ciddi bir ivme
kazanacaktir.

Tiirkiye-Pakistan iliskileri

Turkiye-Pakistan iliskileri uzun
ve kOklIU bir gecmise sahip olup,
yogun isbirligi anlayisina dayaldir.
Pakistan’in bagimsizligini kazanma-
sinin ardindan, en yakin iliski kurdu-
gu Ulkelerden biri Turkiye olmustur.
iliskilerin gelistirilmesi amaciyla
2009 yilinda Yiksek Duzeyli isbirligi
Konseyi kurulmus ve bir slire sonra
Yiksek Duizeyli Stratejik isbirligi
Konseyi diizeyine yUkseltilmistir.
S6z konusu Konsey kapsaminda, iki
Ulke arasinda farkl alanlarda isbir-
ligi gelistiriimesi amaciyla 60 tane
anlasma imzalanmistir.

Turkiye-Pakistan dis ticaret den-
gesinde vyillar itibariyle degisimler
g6zlenmistir. Tarkiye’nin Pakistan’a
ihracatindaki temel kalemler “elekt-
rikli cihazlar, insaat demirleri, pa-
muklu mensucat, tekstil makineleri,
diger makine-cihazlar” seklindedir.
Turkiye’ye Pakistan’dan gercekles-
tirilen ithalattaki temel kalemler ise,
“pamuk ipligi, deri ve kdseleden

PAKISTAN ULKE PROFIL] (2017)
Hifus (Mibyon Kisi)
Nutus Artig Hiz (% 2.0
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giyim esyalari, hazir giyim Grunleri
ve diger tekstil Granleri”dir. Miza-

ve tesvik mekanizmasinin islerligi
yatirimlari cazip kilan hususlardir.

kereleri devam eden Serbest Ticaret
Anlasmasr’nin ivedilikle nihayete
erdirilmesiyle, ticaret hacminin ivme
kazanmasi beklenmektedir.

Yakin isbirligine dayanan
iliskilerin bir sonucu olarak Pakistan,
Turkiye’den gelen yatirmlara
her zaman 6nem verdigini ifade
etmektedir. Pakistan’in jeo-stratejik
konumu, genc¢ ve dinamik nifusu,
6zel ekonomik boélgelerinin varlig

Yatirimlarda éne cikan sektorler
ise, “tekstil, gida isleme, eneriji,
madencilik, lojistik, bilisim,
otomotiv, eczacilik ve turizm”dir.
Cin Ekonomik Koridoru sirecinde
yatinmlarin giderek 6nem kazandigi
Pakistan’da, yatirim mekanizmalari
ve surecleri ile ilgili detayli bilgiler,
Basbakanlik Yatirnm Kurulu’ndan
edinilebilmektedir.
(http://boi.gov.pk/)

MAYIS 2019 | 59



HABER | GOSTERGE
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Ekonomik Bliltenine
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OECD, “Ticaret belirsizlikleri kiresel
blylimeyi asadi cekiyor” bashgiyla
yayinladigi Kiiresel Ekonomik Gorinim
Raporu’nda, ticaret savaslari basta
olmak Uzere diinya genelindeki riskleri
ele aldi. Kurum, kiresel ekonominin
gectigimiz yildan beri yavaslama
egiliminde oldugunu ve bu yil sadece
ylUzde 3.2 blUylyebilecegini acikladl.
Raporda ayrica, ABD ve Cin arasindaki
ticaret tarifelerinin mevcut kisitlamalar
dahilinde strdlrtlmesi halinde ABD ve
Cin GSYiH’larinda yUzde 0.2-0.3 bandinda
kaybin yasanacagdi éngéristne yer verildi.

ABD ve Cin arasindaki ticaret
kisitlamalarinin sonlandiriimasina
yonelik mlzakerelerden olumlu sonu¢
beklenirken, herkesi sasirtici bir sekilde
ticaret savaslari yeniden alevlendi. ABD
Baskani Trump ydnetiminin attigi adimla
Cin’den ithal edilen 200 milyar dolar
degerindeki bir dizi Grinin gimrik
vergileri yizde 10’dan ylzde 25’e ¢ikarildi.
Bu sUrpriz hamleye kisa bir sire sonra Cin

de misillemeyle karsilik vererek, 60 milyar
dolarlik ABD Urlinine ek giimrUk vergisi
getirecegini duyurdu.

Ticaret savaslarinin beklenmedik
bir sekilde tekrar ylkselise gecmesi,
piyasalari da olumsuz etkiledi.
Yatirnmcilarin gliven kaybiyla birlikte, ABD
endeks vadeli kontratlarinda sert disUsler
gdzlemlenirken, altin (¢ aydan uzun
bir sGirenin en sert yUkselisini kaydetti.
ABD’nin iran’la yasadigi gerginlikler ve
iran’a yonelik cesitli tlkeler uygulanan
yaptirim muafiyetlerini kaldirmasi da
dikkate alindiginda, kiiresel piyasalarda
calkantilarin artacagina dair endiseler
yUkseliyor.

ABD

ABD, bir kez daha ticaret savaslarini
ylkseltmesiyle diinya gindeminin ilk
sirasina yakseldi. Veriler, tarifelerdeki
artisin etkisiyle ABD’nin Cin’e iliskin
ticaret aciginin yizde 123 oraninda
azaldigini ortaya koyuyor. Bu acidan, dis
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ticaret aciginin ABD lehine degistigi
anlasihyor.

Konuyla ilgili giindemdeki,
en dikkat cekici gelisme ise,
Amerikan Ticaret Bakanligrnin,
Cinli Huawei sirketinin kara listeye
alinacagini aciklamasi oldu. Ancak,
sirkete yonelik ticari kisitlamalar, 90
gunltgldne askiya alinacak.

ABD’de iki yil vadeli hazine
tahvillerinin faizi bir yildan uzun
bir strenin en disdk dizeyini
gordu. Ticaret gerginliginin devam
etmesine karsin hazine tahvillerinin
ylkselisinde, gtvenli varliklara
yonelik yatirimci talebindeki artis
etkili oldu.

EURO BOLGESI - AB

Avrupa Komisyonu, AB ve Euro
Bolgesi ekonomisini degerlendirdigi
bir rapor yayinladi. Raporda,
Euro Bolgesi ekonomisinin
2019’da yavaslamasinin ardindan,
2020’da toparlanacadi ve
issizlik oraninin azalabilecedi
6ngoruslne yer verildi. Raporda
yer alan éngorulere gore, 2020°deki
toparlanma egdiliminde 6zellikle
olumsuz i¢ faktorlerin azalmasi etkili
olacak. Toparlanma sonucunda
blylme ylzde 1.5’a ylkselirken,
issizlik ise ylzde 7.3’e gerileyecek.

OECD’nin Ekonomik Goérinim
Raporu’nda da AB ve Euro
Bolgesi’ndeki toparlanmanin
2020’de 6n plana ¢cikacadina yer
verildi. Raporda yer alan tahminlere
gore, Euro Bolgesi 2019°da
ylzde 1.2, 2020°de ise ylzde 1.4
bUylyecek. Ancak, AB’nin ticaret
kisitlamalarindan yogun bicimde
etkilendigi dikkate alindiginda,
tarife artislari, AB ekonomisini
6ngorulenden daha olumsuz
etkileyebilir.

ALMANYA

Almanya, 2019’un ilk ceyredinde
ceyreklik bazda ytzde 0.4, yillik
bazda ise ylzde 0.7 bliylime
kaydetti. Boylece Almanya’da son
iki ceyrekte blylmenin durmasinin
ardindan, ilk ceyrek itibariyle tekrar

blyUimeye gecildi. Blylmeyi
besleyen ana etken ise ic talepteki
artis oldu. Dis ticaret hacminin
artmasi da blyimeyi destekledi.
Ancak; ticaret savaslari, Brexit’in
yarattigi belirsizlikler ve kiresel
talepteki daralma Alman ekonomisi
Gzerinde 6zellikle 2019°da etkili
olmaya devam edecek.

Almanya’da ekonominin dnemli
gostergelerinden biri olan Tuketici
Fiyat Endeksi (TUFE), Nisan’da
villik bazda ylzde 2, aylik bazda ise
ylUzde 1 artis kaydetti. Enflasyonun
yukari yonld seyrinde, enerji
kalemlerindeki fiyat artisi etkili oldu.
Boylece, Almanya’da enflasyon
Avrupa Merkez Bankas’’nin
Bolge icin yillik hedefi olan orani
yakalamis oldu.

INGILTERE

Siyasi riskler, ingiltere
ekonomisini olumsuz etkilemeye
devam ediyor. Sterlin, tGlkede
yUkselen siyasi risklerin ve
belirsizliklerin etkisiyle, Euro
karsisinda yaklasik son 20 yilin
en uzun distsdnid gerceklestirdi.
Bununla birlikte, Dolar’a karsi
kayiplari da glclenen Sterlin’in daha
fazla deger kaybi yasayabilecegine
dair endise duyuluyor. Sterlin’deki
gerilemede, Brexit kadar ticaret
savaslarinin yarattigi baski da etkili
oluyor.

Siyasi risk ve belirsizliklerin
varligina ragmen, istihdam
piyasasindaki gucli durus devam
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ediyor. ingiltere’de Subat'ta yiizde
3.9 olan issizlik orani, Mart’ta ylzde
3.8%e geriledi. Boylece toplam

issiz sayisl, 914 bine gerileyerek,
Aralik 1974’ten bu yana en dusik
dizeyi gbrdi. Ancak, Brexit’in
uygulamaya baslanmasiyla birlikte,
istihdam piyasasinda da 6nemli
degisikliklerin yasanabilecedi
ongorullyor.

JAPONYA

Japonya ekonomisinde 2019
ilk ceyrek btylimesi, beklentilerin
Ustiinde gercekleserek ceyreklik
bazda yUzde 0.5, yillik bazda ise
ylzde 2.1 dizeyinde gerceklesti.
Ancak, s6z konusu biylimede
imalat ve ihracat artisindan
ziyade, ithalatin strpriz bir sekilde
ihracattan daha fazla daralmasi
etkili oldu. ilk ceyrekte ihracat,
sermaye harcamalari ve 6zel
tlketimdeki daralma dikkate
alindiginda, biylimenin diger
ceyreklerde ayni dizeyi
koruyamayabilecegi anlasiliyor.

Japonya Basbakani, ABD’ye
resmi bir ziyarette bulunarak iki
Ulke arasindaki siyasi ve ekonomik
iliskileri ele aldi. Basbakan
Sinzo Abe ve Trump arasinda
gerceklestirilen gérismede, ABD-
Japonya iliskilerinin ¢cok iyi diizeyde
olduguna dikkat cekildi. Ekonomik
iliskilerin gelistirilmesinin de ele
alindigi gdérisme, 6zellikle Cin’le
ticaret savaslarinin ytkseldigi bir
ddénemde 6nem tasiyor.

Dunya Nisan Ay
50,3 imalat PMI Degerleri
il e

Brezilys

Cin Japorya
502 | 502 B
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CiN

Cin ekonomisinde en énemli
glndem maddesi, beklenmedik
sekilde tekrar ylkselise gecen
ticaret savaslari oldu. ABD’nin
tekrar baslattid ticaret savaslarina
Cin de misilleme ile karsilik verdi.
Cin’in ek vergili yeni giimrik
tarifleri 1 Haziran 2019°'dan itibaren
gecerli olacak.

Cin, yeni ticaret kisitlamalarinin
etkisiyle sahip oldugu ABD Hazine
tahvili miktarini azaltarak Mart’'ta
2017’den beri en disik dlizeye
indirdi. Béylece Cin’in toplam
pozisyonu 1.12 trilyon dolar ile iki
yilin distgtne geriledi. Diger tim
Ulkelerden daha fazla ABD Hazine
tahviline sahip olan Cin’in satislarini
artirmasi, ticaret savaslarinin
olumsuz etkilerine karsilik artik en
uc tedbirlerin bile uygulanmaya
baslandigi seklinde yorumlaniyor.

Cin Yuan degerinin de kayiplarini
artirmasi ve kur paritesinin 7 Yuan
bandini asacagdina dair endiseler,
Ulkedeki ekonomik durumun
koétllestigini gdsteren bir diger
detay olarak yorumlandi.

BREZILYA

Brezilya ekonomisindeki
yavaslama isaretleri belirginlik
kazaniyor. Hikimetin bitce
harcamalarindan 1.2 milyar dolarlik
bir azaltmaya gidilecedine dair
planlar, yavaslama beklentilerinin
glclenmesine sebep oldu. S6z
konusu isaretlerin etkisiyle,
Ekonomi Bakanhgi tarafindan 2019
bUyldme tahmini ylzde 2.2°’den
ylzde 1.5%e geriledi.

ABD’nin son dénemde iliskilerini
glclendirmek icin adim attigi
Ulkelerden bir digeri de Brezilya
oldu. ABD Kongresine resmi
bildirimde bulunan Trump, Brezilya
icin, “NATO Uyesi Olmayan Ana
Muttefik” beyaninda bulundu. S6z
konusu adimla birlikte, ABD ile
Brezilya arasinda savunma basta
olmak Uzere politik ve ekonomik
iliskilerin gtclendiriimesi bekleniyor.
iki Ulke arasinda isbirliginin
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gelistirilmesi, Venezuela'ya
mudahale olasiidinin glindeme
geldigi bir strecte 6zellikle 6nem
tasiyor.

GUNEY KORE

OECD, Guney Kore’nin ekonomik
blyUmesini asagdi yonla revize
ederek 2019 icin ylzde 2.4’¢, 2020
icin ise ylzde 2.5°e revize etti. Asagi
yonli revizyonda Guney Kore’nin
ihracatindaki, yatirimlardaki ve
istihdamdaki daralmanin dikkate
alinmasi etkili oldu. ihracattaki
daralmada ise Glney Kore
ticaretinin en 6nemli kalemlerinden
olan yari iletkenlerdeki disus etkili
oldu.

Glney Kore ekonomisindeki
yavaslama isaretleri, Glkenin kiresel
ekonomideki temsiliyetini de
olumsuz etkiliyor. Forbes’in glincel
olarak yayinladigi Global Sirketler
degerlendirmesinde 2000 firmalk
listede gecen yil 67 Glney Kore
firmasi varken bu yil, sadece 62
firma yer alabildi. Ayrica, Gliney
Kore’li firmalarin siralarinin da ciddi
bir sekilde gerilemesi dikkat ¢ekti.

HINDISTAN

Dlnyanin en blyUk secimlerinin
gerceklestirildigi Hindistan’da 11
Nisan’dan beri sliren parlamento
secimlerinde oy verme islemlerinin
son asamasl tamamlandi. Hindistan
Secim Komisyonu tarafindan
aktarilan ilk bilgilere gére Basbakan
Narendra Modi 6nde goérindyor.
Modi’nin tekrar secilmesi, Ulkede
ekonomi politikalarina glivenoyu

verilmesi olarak da yorumlaniyor.
Secimlerden ilk sonuclarin
alinmasi, Glke piyasalarindaki
etkisini de kisa strede gdsterdi.
Hindistan hisse senetleri ve
tahvilleri G¢ yildan daha fazla
bir stirenin en sert yikselisini
gerceklestirdi. Diger taraftan,
Hindistan Rupi’si de yUkselis
kaydetti.

RUSYA

Rusya’dan net sermaye cikisl
dikkat cekici bir sekilde yutkseldi.
Rusya Merkez Bankasi, net sermaye
cikisinin 2019’un ilk 4 ayinda yillik
bazda ylzde 88 artarak, 34.7
milyar dolara ulastigini acikladi.
Ulkeden sermaye cikisi genel
olarak bankacilik sektériinden
kaynaklaniyor. Diger taraftan
Ulkedeki uluslararasi rezervler ise
Nisan’da aylik bazda artis kaydetti.
Yine Rusya Merkez Bankasrnin
acikladigi verilere gére Nisan’da
uluslararasi rezervler aylik bazda
3.3 milyar dolar artarak, 491 milyar
dolara yUkseldi.

Petrol fiyatlarindaki artis
Rusya’da piyasalari da olumlu
etkiliyor. Ozellikle AB-iran
gerginligiyle brent petroltn varil
fiyatinin 73 dolari asti ve Moskova
Borsasi tarihin en yiksek endeks
degerini aldi. Ancak, petrol fiyatlari
tek basina ekonomiyi beslemek icin
yeterli gdériinmuyor. Ekonomistlerin
degerlendirmelerine gére Rus ihrac
Urdnlerine olan talebin azalmasi
sebebiyle, Rusya teknik resesyonun
esigine geldi.
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Ege Ihracatci
Birlikleri tara-
findan Nisan
ayinda 1 milyar
103 milyon 437
bin dolarlik
ihracat kayit
altina alindl. Sa-
nayi drdnlerinde
ylzde 6’lik ar-
tisla 641 milyon
dolar tutarinda
ihracat gercek-
lestirildl.

ee
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Ege’den |hracat

i T

=3 ay, sonra artlsa gectl

ge ihracatci Birlikleri (EIB), 2019
E yilinin ilk ceyredindeki ihracat

distsdne Nisan ayinda “dur” dedi.
EiB’nin ihracati Nisan ayinda ylizde 4’lik
artisla T milyar 103 milyon 437 bin dolara
ciktl.

Ege ihracatci Birlikleri’nin Ocak - Nisan
dénemindeki ihracati yizde 2’lik dustsle
4 milyar 419 milyon dolardan, 4 milyar
339 milyon dolara indi. EiB, son bir yillik
dénemde ise; ylzde 5’lik ihracat artisiyla

12 milyar 656 milyon dolardan, 13 milyar
237 milyon dolara yukseldi.

Sanayi, tarim ve madende artis

Egeli ihracatcilar, Nisan ayinda
sanayi Urunleri ihracatini ylzde 6°lik
artisla 607 milyon dolardan, 641 milyon
dolara cikarirken, tarim Grinleri ihracati
ylzde Tlik artisla 376 milyon dolardan,
380 milyon dolara ylkseldi. Madencilik
sektérinun ihracati ise; yizde 2’lik artisla
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80.2 milyon dolardan 81.7 milyon
dolara tirmand..

Ege ihracatci Birlikleri catisi
altindaki 12 ihracatci birliginin 6
tanesi, 2018 yili Nisan ayina goére
ihracatlarini arttirmayi basarirken,
6 tanesi gectigimiz Nisan ayi
performansini yakalayamad..

Demir-gelik zirveye abone

Tum dlnyay! demir aglarla
6ren Ege Demir ve Demirdisi
Metaller ihracatcilari Birligi, 2018
yilinda oldugu gibi, 2019 yilinin
geride kalan 4 aylik déneminde
de EiB biunyesinde 12 ihracatci
birligi arasinda zirvede yerini aldl.
EDDMIB, 2018 yili Nisan ayinda 128
milyon dolar olan ihracatini, 2019
yili Nisan ayinda yUzde 17lik artisla
143 milyon dolara ¢ikardi.

Ege Hazirgiyim ve Konfeksiyon
ihracatcilar Birligi ise; 101 milyon
dolarlik ihracat tutariyla demir-celik
sektord ile birlikte zirve ortadi oldu.

Ege Su Urlinleri ve Hayvansal
Mamuller ihracatcilari Birligi 82
milyon dolarlik ihracatla G¢lncl
sirada yer alirken, dérdinci
basamadin sahibi 81.7 milyon
dolarlik ihracatla Ege Maden
ihracatcilari Birligi oldu.

Mobilya kagit ve
orman Urinleri
ihracati
ylizde 22 artti
Nisan ayinda
ihracatini ylzde 4
arttiran Ege Kuru
Meyve ve Mamulleri
ihracatcilari Birligi 68.4
milyon dolarlik ihracati
hanesine yazdirirken,
Ege Mobilya Kagit
ve Orman Uriinleri
ihracatcilar Birligi
ylzde 22’lik ihracat
artis hiziyla 59
milyon dolarlik
dovizi Turkiye'ye
kazandirmay! basardi.
ihracatini yizde
11 arttiran Ege Tatln

ihracatcilar Birligi 58.9 milyon
dolarlik ihracat tutarina erisirken,
Ege Yas Meyve Sebze ihracatcilari
Birligi yuzde 2’lik ihracat artisiyla

57.1 milyon dolar ihracati kayda ald.

Ege Hububat Bakliyat Yagh
Tohumlar ve Mamulleri ihracatcilari
Birligi’'nin Nisan ayindaki ihracati
38 milyon dolar olurken, Ege Tekstil
ve Hammaddeleri ihracatcilar
Birligi 19 milyon 956 bin dolarhk
ihracata imza atti.

Nisan ayinda Ege Zeytin ve
Zeytinyadi ihracatcilar Birligi 13.4
milyon dolarlik ihracat yaparken,
Ege Deri ve Deri Mamulleri

:;-_‘_:r‘.'-—-.. o

ihracatcilari Birligi 9 milyon 975 bin
dolar dévizi Glkemize kazandird.

Eskinazi: Kéti gidise

dur dedik

2019 yilinin ilk ceyregindeki
ihracat dusdsine Nisan ayinda dur
dediklerini dile getiren Ege ihracatcl
Birlikleri Koordinatér Baskani Jak
Eskinazi, artik trendinin 2019 yilinin
kalan 8 aylik ddneminde de devam
edecegine inandiklarini, 2019 yili
sonunda 15 milyar dolar ihracat
hedefini tutturmak icin inovasyon,
Ar-Ge ve tasarim odakli calismalara
devam edeceklerini kaydetti.
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Urkiye’nin ihracati Nisan
Taylnda genel ticaret sistemine

gore, bir énceki yilin ayni ayi-
na godre ylzde 5.4 artarak 15 milyar
273 milyon dolara ulasti. Tarihte ilk
defa Nisan ayinda ihracat 15 milyar
dolarin Uzerine ¢ikarken, boylece
Nisan ayi rekoru da kiriimis oldu.

Yilin ilk 4 ayinda ihracat ylzde
3.8 artisla 60 milyar dolar oldu, son
12 aylik ihracat ise ylzde 5.8 artisla
179 milyar dolari asti.

Ozel ticaret sistemine gére ise
Nisan ayinda ihracat ytzde 4.7
artisla 14.5 milyar dolara ulasarak
yine yeni rekorlara imza atti.

Otomotiv zirveyi

kimseye kaptirmiyor

Turkiye’nin toplam ihracatinin
gecen ay ylzde 77.2’sini gercekles-
tiren sanayi grubunda 2018 yilinin
ayni dénemine gore ylzde 3.8’lik
artisla 11 milyar 791 milyon 348 bin
dolarlik ihracat yapildi.

S6z konusu dénemde toplam
ihracatin ytzde 12.4°Un0 olusturan
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tarim grubunda ytzde 5.9 yiikselis-
le T milyar 888 milyon 997 bin do-
larlik, toplam ihracattan ylzde 2.5
pay alan madencilikte ise ylzde 4.5
artisla 385 milyon 802 bin dolarlik
ihracat gerceklesti.

Sektorlerin ihracat performansi-
na bakildiginda Otomotiv, 2 milyar
617 milyon dolar ile her zaman
oldugu gibi en ¢ok ihracat yapan
sektdr olurken, onu 1.8 milyar
dolarla Kimyevi Maddeler, 1.5 milyar
dolar ile Hazir giyim ve Konfeksi-
yon sektorleri izledi.

En ylksek artis oranina sahip
sektdr Gemi, Yat ve Hizmetleri olur-
ken, sektér ihracatini yizde 168.3
oraninda artirarak 114 milyon dolara
tasidl. Kimyevi Maddeler sektd-
rinde artis orani ylzde 31 olurken
hali sektérl ihracatini yizde 20.7
artirmayi basardi.

Pazar cesitlemesinde

Kimyevi Maddeler lider

Nisan ayinda Kimyevi Maddeler
sektorl 198 llke ve bodlgeye ihracat

I
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yaparken, Hububat, Bakliyat, Yagli
Tohumlar sektor( 188 Ulkeye, Celik
sektorid ise 186 Ulkeye ihracat yapti.

illere bakildiginda istanbul 162
Ulke ve boélge ihracat gerceklesti-
rirken, ayni rakam izmir icin 105,
Kocaeli icin 101 oldu. 7 ilimiz ise
sadece tek bir Ulkeye ihracat ger-
ceklestirdi.

Almanya ve

AB liderligi koruyor

Nisan ayinda en ¢ok ihracat ya-
pilan Ulke 1 milyar 247 milyon dolar
ile yine Almanya olurken, onu 822
milyon dolarla Birlesik Krallik, 779
milyon dolarla italya, 755 milyon
dolarla Irak ve 735 milyon dolarla
ABD oldu.

Ulkeler bazinda en dikkat cekici
artislar ise ylzde 58.2 artisla Ka-
nada, ylzde 50.2 artisla Slovenya,
ylzde 411 artisla Suudi Arabistan,
ylzde 39.9 artisla BAE ve ylzde
31.5 artisla Libya oldu. Kanada’'da
artista Gemi, Yat ve Hizmetleri
sektorl etkili olurken, Slovenya’da
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artisi Kimyevi Maddeler, Suudi
Arabistan’da ise artisi Celik ihracati
sirtladl.

Nisan ayinda 222 ilke ve bolge-
ye ihracat gerceklestirildi. Gectigi-
miz seneden farkli olarak 2019 yili
Nisan ayinda ABD K¢tk Out. Ada-
lari, Anguilla, Fransa Glney Bélgesi,
Falkland Adalari ve Antarktika gibi
Ulke ve bolgeler ihrac¢ pazarlarimiz
arasina katild.

S6z konusu dénemde Avrupa
Birligi'ne (AB) 6.9 milyar dolar
ihracat yapilirken AB’nin ihracattaki
pay! ylzde 47.8 oldu. ikinci sirayi
2.8 milyar dolarla Yakin ve Orta
Dogu Ulkeleri ald.

Bolgelere gore en yiksek artis
oranlarinda ise Orta Amerika ve
Karayipler ylzde 28 artisla ilk sirayi
alirken, bolge Ulkelerinden olan ve
Cumhurbaskani Erdogan’in acikla-
digr ilk 100 glnlik eylem planinda
yer alan Meksika’ya ihracat ylzde
7.2 artisla 53,5 milyar dolara ulastl.

Lider istanbul,

Yalova’da Bliyik Artis

Nisan ayinda istanbul, lider
ihracatci il olma 6zelligini korurken,
5.8 milyar dolarlik ihracatla bir
onceki yilin ayni ayina gore ylzde
1.5 artirmayi basard. istanbul’'u 1.4
milyar dolarla Kocaeli, 1.2 milyar
dolarla Bursa, 807 milyon dolarla
izmir ve 688 milyon dolarla Gazian-
tep takip etti.

En cok ihracat yapan ilk 5 il,
ihracatin ylzde 70.8’ini gercekles-
tirirken, ilk 10 ilin orani ylzde 85.4
oldu.

Yalova, ihracatini 6 kattan fazla
artirarak illerde en dikkat cekici
artisa imza atarken, bu basarisinda
Gemi, Yat ve Hizmetleri sektorin-
deki ihracati etkili oldu. Osmaniye
Celik ihracatindaki artisla ihracatini
3 katina cikarirken, Madencilik
ardnleri ihracatinda yakaladigi ivme
ile Rize ihracatini 2 katina cikard!.

TL ile beyannamelerde
6nemli artis
Nisan ayinda 176 Ulke ve

bolgeye Turk Lirasi ile beyanna-
me acilirken, 6.821 firmanin TL ile
toplam ihracat rakami bir dnceki
yila gére ylzde 23 oraninda artarak
4.6 milyon TL'ye ulasti.

Miktar bazinda ihracatta

cift haneli artis

Miktar bazinda ihracat Nisan
ayinda yuzde 33 artisla 12.5 milyon
ton olurken, artista sanayi trtnle-
rinde miktar artisinin ylizde 45.3’e
ulasmasi etkili oldu. Tarim UrUnle-
rinde miktar artisi ytizde 8.4 olur-
ken madencilik Grdnlerinde artis
ylzde 16.8 oldu. Yilin ilk 4 ayinda
ise 48 milyon ton ihracat rakamina
ulasilirken, artis orani ylzde 23.7
oldu.

Birim fiyat diisti

TiM istatistiklerinden derlenerek
yapilan calismaya goére, 2018’in
Nisan ayindan 2019’un Nisan’ina
dek “ihrac edilen Grinlerin kilogram
birim fiyat” ylzde 27.5 oraninda

azaldi. 2018 Nisan ayinda ihra¢

edilen Urdnlerin ortalama kg fiyati
1.42 dolara gelirken, 2019’un Nisan
ayinda bu tutar 1.11 dolara geriledi.

Diger yandan 2019 Nisan ay!
ihracatinin kilogram fiyati, ayni
zamanda son yillarin en ucuz
ihracati oldu. Boylece dlke dis
satimi, miktar olarak bir yilda gére
ylzde 33 artmasina karsin, dis
satim gelirleri yizde 5 oraninda
azald.

TiM Baskani ismail Gille
ihracat rakamlara iliskin
degerlendirmesinde “Bu ayki
ihracat rakamlarinin, inovasyon
Haftasi etkinligimize tesrif
eden Sayin Cumhurbaskanimiz
tarafindan aciklanmasi bizler
icin hem bir mutluluk, ama ayni
zamanda bir sorumluluk demek.
Cumhurbaskanimizin liderligi
ihracat hedeflerimize ulasmak icin
en blyik motivasyonumuz. inovatif
ve katma degerli Grtn ihracatiyla
yeni rekorlara imza atacagiz” dedi.

Turkiye ilk ceyrekte
AB ile ticaret fazlasi verdi

2019 birinci ¢ceyrekte Turkiye’nin Avrupa Birligi’ne ihracati, ithalatini
2.78 milyar euro gecti. Gecen yil ayni dénemde yaklasik 3.5 milyar euro

acik kaydedilmisti.

Avrupa Istatistik Ofisi (Eurostat), AB ve Euro Bdlgesi’nin Mart ayi

uluslararasi ticaret verilerini yayimladi. Buna goére, AB’nin Mart ayinda
toplam ihracati 173.4 milyar euroya, ithalati da 170.4 milyar euroya
ulasti. AB, Mart ayinda yaklasik 3 milyar euro ticaret fazlasi verdi. Euro
Bolgesi’nin ise Mart ayinda toplam ihracati 205.6 milyar euro, ithalati
da 183.1 milyar euro seviyesine ciktl. Béylece Euro Bélgesi, s6z konusu
ddnemde yaklasik 22.5 milyar euroluk ticaret fazlasina ulasti.

Eurostat verilerine gore, Turkiye, AB Ulkelerine Ocak ayinda 1.79
milyar euro, Subat ayinda 851.3 milyon euro ve Mart ayinda 138.3
milyon euro ticaret fazlasi gerceklestirdi. Boylece, 2018’in ilk ceyreginde
AB ile yaklasik 3.5 milyar euro ticaret acigi olan Turkiye, bu yilin ayni
déneminde 2.78 milyar euroluk ticaret fazlasi verdi. Turkiye’nin yilin ilk
3 ayinda AB Ulkelerine toplam ihracati 20.2 milyar euro, ithalati da 17.4
milyar euro oldu.

Tarkiye’nin AB Uyesi Ulkelerle ticaretinde Agustos 2018’den itibaren
fazla verildi.
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Sanayi tretimi
beklenenden iyi geldi

BlyUumenin 6ncl gostergelerinden
sanayi Uretimi, Mart ayinda
beklentilerden iyi geldi. Sanayi Gretimi
Mart’ta aylik bazda ytzde 2.1 yUkselirken,
yillik bazdaki dusts beklentilerden daha
iyi oranda yUzde 2.2 diizeyinde kald.

Sanayi Uretim endeksindeki degisim
her ne kadar son 6 aydir negatif bélgede
kalsa da Uc¢ aydir distsdn hiz kesmesi
gelecek aylara iliskin pozitif beklentileri

MART 2019

Arindirilmamis

(2010=100)

Takvim Etkisinden

artirdr.

Yeni yila ylzde 1'lik yUkselisle
baslayan ve Subat’ta ylizde 1.4 artis
kaydeden sanayi Uretimi dipten
doénaldiglne isaret etmisti. Mart ayinda
da aylik bazdaki artis, sanayi Uretiminde
toparlanmanin devam edecegdini gdsterdi.

Arindirilmamis verilere goére; sanayi
Uretimi yillik ytzde 4.7 disas gosterirken,
aylik bazda sanayi Uretiminde ylzde

Mevsim ve Takvim
Etkisinden

Anndinimig Anndinlmis

Toplam Sanayi 1 - 7 -
Madencilik ve

E 106.4 0.2
_'T_EE ocakgihig
Imalat Sanayi 115.4 5.3
Elektrik, Gaz,
Buhar ve lklim. 113.8 0.8

Urt. ve Dagitim

_ Degisim Degisim
21

115.2 -2.2 113.6

107.5 22 118.4 4.1
115.7 -2.6 113.4 2.2
112.9 -0.7 113.9 -0.6
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14.9 artis yasandi. Mart’ta takvim
etkisinden arindirilmis sanayi
Uretim endeksinin yillik bazda
ylUzde 3.6 azalacadi, mevsim ve
takvim etkisinden arindirilmis
sanayi Uretim endeksinin ise aylik
bazda ylzde 1.6 yikselecegi
tahmin ediliyordu.

Yillikta diists

TUIK verilerine gére; sanayi
Uretimi bir énceki yilin ayni ayina
gobre ylzde 2.2 azaldi. Sanayinin
alt sektorleri (2015=100 referans
yill) incelendiginde, 2019 yil Mart
ayinda madencilik ve tasocakciligi
sektorl endeksi bir dnceki yilin
ayni ayina goére ylzde 2.2 artarken,
imalat sanayi sektéri endeksi
ylzde 2.6 ve elektrik, gaz, buhar ve
iklimlendirme Gretimi ve dagitimi
sektdrl endeksi yazde 0.7 azaldl.

Takvim etkisinden arindiriimis
dayanikli tiketim mali yillik yizde
5.1 artisla 114.3, ileri teknoloji
endeksi de yillik yltzde 13.5 artisla
156.8 oldu.

Aylik bazda yilizde 2.1 artti

Sanayi Uretimi, 2019 yili Mart
ayinda madencilik ve tasocakciligi
sektorl endeksi bir dnceki aya gore
ylzde 4.1 ve imalat sanayi sektori
endeksi ylzde 2.2 artarken elektrik,
gaz, buhar ve iklimlendirme Uretimi
ve dagitimi sektdéri endeksi yizde
0.6 azald..

Mevsim ve takvim etkisinden
arindiriimis dayanikli tiketim mali
aylik ylzde 1.6 artisla 112.0’a ciktl.

2019 yil birinci ceyreginde

takvim etkisinden arindiriimis Bir dnceki ceyrege gére mevsim
sanayi Uretimi bir 6nceki yilin ayni ve takvim etkilerinden arindiriimis
ceyredine gore ylizde 4.8 azald. sanayi Uretimi ise ylzde 1.7 artti.

Tuketici glivent
Nisan’da artti

Tuketici gliveni Nisan ayinda ytzde 6.9 artti ve 63.5 degerini aldi.

Mevsim etkilerinden arindirilmis tiketici gliven endeksi Nisan’da bir
onceki aya gore ylzde 6.9 artisla 63.5 degerini aldi ve 10 yilin en disik
seviyelerinden uzaklasmaya devam etti.

Merkez Bankasi ve TUIK isbirligi ile hazirlanan endeks 2018 Ekim
ayinda 10 yilin en distk seviyesi olan 57.6’sini gérmustd. Endeks Subat
ayinda 57.8 Mart’'ta 59.4 seviyesindeydi.

Endeksin alt detaylarina bakildiginda; hanenin maddi durum
beklentisi Nisan ayinda yizde 5.1 genel ekonomik durum beklentisi

ylzde 4.8 artti. issiz sayisi beklentisi yiizde 7.8 artarken tasarruf etme
ihtimali ise ylzde 18.3 artis gdsterdi.

Reel Kesim Tilketici Ekonomi
Glven Endeksi | Given Endeksi | Given Endeksi

Nisan

Haziran
Temmuz
Agustos

Ekim
Kasim

2018 Yilhk

Ocak
Subat
L ET
Nisan
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ssizlik rakamlar

kriz yilinda
%10.9 %26.1

Ta,mm dig1 Geng nufustaki
igsizlik e s
igsizlik
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Kayit disa

calisma orani

Urkiye genelinde 15 ve daha yukari
Tyastakilerde issizlik orani 2019 yili

Subat déneminde gecen yilin ayni
ddnemine gore 4.1 puanlik artisla ylzde
14.7 seviyesinde gerceklesti. issizlik
orani Subat’ta bir 6nceki aya gore ise
degismedi.

issizlik orani daha énce bu yilki

duzeylere kiresel kriz yili olan 2009°da
cikmis, sdézkonusu yilin Ocak ayinda

&6

ayni dénemine gére 1 milyon 376 bin
kisi artarak 4 milyon 730 bin kisi oldu.
Ayni dénemde; tarim disi issizlik orani
4.4 puanlk artis ile yizde 16.9 olarak
tahmin edildi. Geng¢ nifusta (15-24 yas)
issizlik orani 7.1 puanlik artis ile ylzde
26.1 olurken,15-64 yas grubunda bu oran
4. puanlik artis ile ylzde 15.0 olarak
gerceklesti.

Ocak yiizde 14.1, Subat ayinda yiizde 14.8 ve istihdam orani yiizde 44.8
déneminde Mart ayinda ylzde 14.7 olmustu. istihdam edilenlerin sayisi 2019 yili
iSsiz sayisi Turkiye istatistik Kurumu (TUIK) Subat ~ Subat déneminde, bir énceki yilin ayni
I milyon 259 ayi issizlik rakamlarini acikladi. TUIK’in dénemine gére 811 bin kisi azalarak 27

bin kisilik artisla verilerine gére; Tirkiye genelinde 15 milyon 355 bin kisi, istihdam orani ise 1.8
4 milyon 668 ve daha yukari yastakilerde issiz sayisi puanhk azalis ile yizde 44.8 oldu.
bin kisi olarak 2019 yili Subat déneminde gegen yilin Bu dénemde, tarim sektériinde calisan
kayitlara gecti.
Geng issizligii de iSTIHDAMIN GELISIMI (Bin kisi, 15+ yas)
yuzde 26.7’ye ubat 2019 ]| SANAYI HIZMETLER | TOPLAM
et 4,037 2.715 1.408 10.454 18.614
F! 1.351 1.972 80 5.338 8.740
5.388 4.687 1.488 15.792 27.355

Kaynak: TUIK
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sayisi 296 bin, tarim disi sektorlerde
calisan sayisi 514 bin kisi azaldl.
istihdam edilenlerin yizde 17.1i
tarim, ylzde 19.7’si sanayi, ylzde
5.4’0 insaat, ylzde 57.7’si ise hizmet
sektérinde yer aldi. Onceki yilin
ayni dénemi ile karsilastirildiginda
tarim sektoérinin istihdam edilenler
icindeki pay! 0.6 puan, sanayi
sektdrinin istihdam edilenler
icindeki pay! 0.3 puan, insaat
sektérinin payi 1.6 puan azalirken,
hizmet sektériinin payi 2.4 puan
artti.

isgiicline katilma orani

ylizde 52.5

isglict 2019 yili Subat
déneminde bir dnceki yilin ayni
dénemine goére 564 bin kisi artarak
32 milyon 84 bin kisi, isglcine
katilma orant ise 0.3 puanlk artis
ile yizde 52.5 olarak gerceklesti.
Ayni dénemler icin yapilan
kiyaslamalara gore; erkeklerde
isgtctine katilma orani 0.1 puanlik
azalis ile ylzde 71.4, kadinlarda ise
0.7 puanlik artisla ytuzde 34.0 olarak
gerceklesti.

Subat 2019 déneminde herhangi
bir sosyal gtivenlik kurulusuna
bagdli olmadan calisanlarin orani,
bir dnceki yilin ayni dénemine gbére
1.3 puan artarak ylzde 33.5 olarak
gerceklesti. Tarim disi sektérde
kayit disi calisanlarin orani ise bir
onceki yilin ayni dénemine goére
1.1 puan artarak ylzde 22.8 oldu.

Subat 2018-2019
15 yas ve daha yukarn yastakiler
Niifus (Bin kisi)
Isgiicii (Bin kisi)
Istihdam (Bin kisi)
Tarim
Tarim disi
Issiz (Bin Kisi)

Isgiiciine dahil elmayanlar (Bin Kisi)

Isgiliciine katilma oram (%)
Istihdam oram (%)

ssizlik oram (%)

Tarim digi issizlik oran (%)
15-64 vas arubu
Isgiiciine katilma oran (%)
Istihdam orani (%)

Issizlik oram (%)

Tarim digi issizlik orami (%)

Geng nifusta (15-24 yas) issizlik oram (%)
Ne Egitimde ne istihdamda clanlarin oram®

Kaynak: TUIK *Caligmayan, egitim (Grgdn ve yaygin) gérmeyen genglerin,
toplam geng nidfus icindeki oranidr.

Kamu istihdami

ylizde 21.6 artti

Cumhurbaskanhgi Strateji ve
Butce Baskanligrnin derledigi
verilere gore, 2019 yili . ddneminde
toplam kamu istihdami 2018
yilinin ayni dénemine gbre ylzde
21.6 oraninda artarak 4 milyon
517 bin kisi oldu. Bu artista, daha
once kamu istihdaminda yer
almayan taseronlarin kamu calisani
statUsine (sarekli isci) gecmesi
etkili oldu.
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Mevsim etkilerinden arindirnlmamis temel isgiicil géstergeleri

Toplam
[ 2018 | 2019
60.415 61.101
31.520 32.084
28.166 27.355
4983 4.687
23.182 22.668
3.354 4.730
28.895 29.017
52.2 52.5
46.6 44.8
10.6 14.7
12.5 16.9

57.3 58.0
51.1 49.3
10.9 15.0
12.5 16.9
19.0 26.1
22.8 24.8

Mevsim etkilerinden

arindiriimis rakamlar

Mevsim etkisinden arindiriimis
istihdam bir 6dnceki ddneme gore
68 bin kisi artarak 28 milyon 85 bin
kisi olarak tahmin edildi. istihdam
orani 0.1 puan artarak ylizde 46.0
oldu.

Mevsim etkisinden arindirilmis
issiz sayisi bir dnceki déneme gore
113 bin kisi artarak 4 milyon 417 bin
kisi olarak gerceklesti. issizlik orani
0.3 puan artarak ylzde 13.6 oldu.

Mevsim etkisinden arindiriimis
isglclne katilma
orani 0.2 puan
artarak ylzde 53.2
olarak gerceklesti.
Ekonomik faaliyete
gore istihdam
edilenlerin sayisl,
tarim sektérinde
23 bin, sanayi
sektérinde 4 bin,
insaat sektorlinde
14 bin kisi
azalirken, hizmet
sektérinde 108 bin
kisi arttl.
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~ Endustri 4.0’la birlikte
IK yonetimleri de degisiyor

ih

Yurdakul DOGAN
Yonetim ve
K Danismani

&b

Gucli olmak,
pazarda pay
sahibi ve s6z
sahibi olmak
icin yeniliklere
adapte olmak
énemlidir.
Yeni teknoloji
ve sanayi
devrimlerine
adaptasyon,
yeni isglicu-
calisan
bilesenleri ve
takim calismasi
bir batdand(r.

ee
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Dlnyada yeni bir sanayi devrimi yasan-
di ve 4. Sanayi Devrimi oldudu icin adina
sanayi devrimi deniyor. En kisa sdylemiyle
Endustri 4.0 yeni sanayi ve teknoloji dev-
rimidir. Ancak bu sanayi devrimi dnceki
sanayi devrimlerinden farkl oldu. Bu
devrim sadece makineleri dedil sirketlerin
bltin yapilarini ve streclerini etkiledi.
Onceki sanayi devrimleriyle karsilastiri-
lamayacak dlclide Gretimden otomasyo-
na, veri yapilarindan pazarlamaya hatta
ydnetime kadar yenilikler oldu. Bu yenilik-
ler tabi insan kaynaklarini yénetimini de
onemli 6lctide etkiledi. Buna gore sirket-
lerin ylzde 85’inin bes yil icinde gerekli
adaptasyonu saglamak Uzere calisacaklari
6ngoruliyor. Bu yeni vizyonda énemli kav-
ramlar ve sUrecler dikkat cekiyor. Ceviklik,
inovasyon, verimlilik, 6grenen ve yenile-
nen sirket olabilme, her yonetici bir insan
kaynaklari yéneticisidir gibi kavramlar 6ne
cikmaktadir.

Sirketlerimizde hizla degisen diinyaya
ayak uydurabilmek, yeni diinyada da s6z
ve pazar sahibi olabilmek, uzun dmarla
olabilmek icin bu degisimlere adapte
olmak zorundalar. Degisimlere adapte

£GE BLGES]

olabilenler giicli olacaklardir. Firmalar
calisan istihdaminda beceri, yetenek ve
yetkinliklerin yeterli oldugunu distniyor-
lar. Sadece bireysel Ustinlikler tek basina
basari ve performansi getirmez. Basari ve
performans, calisanin isletmeye ve orga-
nizasyona eklemlenebilmesi, gelismeleri
6grenebilmesi ve uygulayabilmesi ile esas
ortaya cikar. Neredeyse her sey degisiyor.
Yetenekli calisanda bu yenilikleri 6grene-
bilmeli ve uygulayabilmeli. Yenilenen isler,
makineler ve sistemlerle birlikte yeni is
tanimlari, gérev tanimlari geliyor. Bu bag-
lamda insan kaynaklari fonksiyonun édnemi
artiyor. Her yonetici, bir insan kaynaklari
yoneticisi olarak da bakabilmeli. Ayrica
belirttigimiz gelismeleri ve degisimleri 6g-
renebilmek isletmemize adapta edebilmek
icin egitim stratejilerine de odaklaniimasi
gerekiyor.

Calisaniniz yetenekli de olsa, yenilikleri,
gelismeleri 8grenmezse yerinde saymis
hatta zaman icinde geride kalmis olur.
Artik calisanlarin ise girerkenki bilgi ve
deneyimleri ilerleyen zamanda asla yeterli
olmayacaktir. Bu nedenle calisan icin te-
mel nitelik ise baslarkenki bilgi ve deneyim

=1
=
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degil, 6grenme becerisi, 6grenme
streclerinde nasil daha hizli, cevik,
duyarli ve verimli olabilecegidir. Yeni
is glict kavrami ‘yeni ¢cagdin yiksek
nitelikli calisanlarin’ kasteder. Yeni
is glcU-yeni cadin yuksek nitelikli
calisani taniminin ana kavramlari
arasinda; kisisel gelisme ve egitime
verdigi deger, isletme kulttrind
benimsemesi, degisime karsi durusu
ve degdisimi kavrayip uyum sag-
lamasi, iletisim yetenegdi ve takim
calismasina iliskin becerileri gibi
kavramlar yer alir. isletme batiin
olarak bir takimdir ve tim ¢alisma
bir takim calismasidir. Dolayisiyla
takim calismasinin da gelistiriliyor
olmasi gerekir.

Pek cok is sahibi yenilikleri
godrmekte zorlanirlar, hatta cesitli
ahskanliklar ve korkular sebebiyle
eski diizenin savunucusu olarak
kalrlar. Ama gucli olmak, pazarda
pay sahibi ve s6z sahibi olmak icin
yeniliklere adapte olmak dnemlidir.
Diger yandan teknolojinin varligi tek
basina yukarida belirttigimiz yeni
is glcU-cahsan bilesenleri olmazsa
performansi ve basariyl getirmez.
Yeni teknoloji ve sanayi devrimleri-
ne adaptasyon, yeni isglcl-calisan
bilesenleri ve takim calismasi bir
batundar.

Burada 6ne cikan bir konu da

gelisimin, verimligin, yeniligin, egiti-
min dogru kaynaklardan égdrenilme-
sidir. Bilgiyi ve uygulamay! verenin
uluslararasi ya da ulusal bilgi ve tec-
ribeye sahip olmasi, bilgiyi yaratan
ya da uygulayan yapilarin yéneticisi
olmasi ¢cok 6nemlidir. Bunun disin-
daki kaynak kagittan okuyan kaynak
olacaktir ve su anda yasadigimiz
gibi sizi hicbir yere gétirmeyecektir.
Bu degerlere 6nem veren sirket-
ler ayni zamanda piyasaya, miste-
rilere ve calisanlara karsida isveren
markasini gticlendirmis olacaklardir.
YD Vizyon Y6netim Danisman-
lig1 ve insan Kaynaklari olarak biz
de yonetim danismanhgdi, verimlilik
ve takim yonetimi danismanlig
yapiyor, bircok bransta kurumsal
egitimler uyguluyoruz. Danisman
ve egitimcilerimiz paylastigimiz gibi
uluslararasi ya da ulusal yéneticiler,
bilgiyi yaratan ya da uygulayan
kurumlarda liderler. Ayni zaman-
da ddnyanin ve lGlkemizin dnemli
sirketlerinin liderlerini izmir’ e
davet ederek kar amaci olmadan
Ust dizey zirveler de dizenliyoruz.
Az dnce paylastigimiz gibi bilgiyi
yaratan ya da uygulayanlardan
bir sey d6grenebilirsiniz. Yerel bilgi,
global bilgi ve teknolojiyi yaratan
ya da uygulayan bir yapinin parcasi
olmayandan alinan bilgi sizi ileriye

gbtlrmez.

Geleneksel hale gelen Ege insan
Kaynaklari Yonetimi Zirvesi progra-
minin 8’incisi 19 Nisan’da izmir’de
gerceklesti. Bu yilki zirvenin ana
konseptini de ‘IK 4.0’ olarak belir-
lendi, glindemleri, son gelismeleri
ve yeni stratejileri isledik. Bu yilki
zirvede Ford Otosan insan Kaynak-
lari Direktdra Ali Riza Aksoy, Tupras
IK Mdur Tolga Senyuva, Tat Gida
iK Mldura Derya Ayyildiz, Eczaci-
basi IK Direktdri Eylem Ozgir, MNG
Kargo IK ve Hukuk icra Kurulu Uyesi
Seda K. Erdogan, DeFacto Akademi
ve Mutluluk Direktori Yesim Coke-
ker, Uniteks iK ve Organizasyonel
Gelisim MudurQ Sultan Ciineyit sah-
ne aldilar. Fortune Tirkiye, DeFacto
ve Kariyer.net’in destekleriyle ger-
ceklesen zirvede Yeni Kusaklar ve
iK, Ford’ta Limitleri Zorlayan Sorular,
isveren Markasi Uygulamalari, Trans-
formasyonda iK’nin Rol(, DeFacto
Akademi ile Gelecegi Tasarlamak,
Gelisim Planlari ve Calisan Baglilig
gibi cesitli konular islendi.

2019 Eylul ayinda da Marka,
Satis, Pazarlama gibi konulardaki
uygulamalari ve yenilikleri iceren
6. Ege Marka Yoénetimi Zirvemiz
gerceklesecek. is diinyamiza ve
profesyonellerimize desteklerimiz
artarak devam edecek.
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Nisanlenflasyonu

&6

Nisan'da
enflasyon
beklentilerin
altinda
gerceklesirken,
gida fiyatlar
yizde 31.86
ile endeks
tarihinin en hizli
villik artisini
gerceklestird.
Yurt ici Uretici
Fiyat Endeksi de
bir 6nceki aya
gobre ylzde 2.98

yikselisle dretici

cephesindeki
durumu gézler
éndine serdl.

e
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isan enflasyonu aylik bazda
N ylzde 1.69 ile beklentilerin altinda

gerceklesti. Yillik enflasyon yizde
19.77’den ylUzde 19.50’ye gerilerken,
cekirdek enflasyon ylizde 16.30’a indi. 12
aylik ortalamalara gore artis yiizde 19.39
olarak kaydedildi. Bu arada gida fiyatlari
ylzde 31.86 ile endeks tarihinin en hizl
yillik artisini gdsterdi. Yi-UFE ise yizde
2.98 oldu.

Turkiye istatistik Kurumu (TUIK)
Nisan ayi enflasyon verilerini aciklad.
TUFE'de (2003=100) 2019 yili Nisan’da
aylik en yUksek artis yizde 6.77 ile
alkollU icecekler ve thtlin grubunda

50,00 46,15

45,00 wpuTUFE == yi-0FE
40,00

35,00 32,13
30,00
25,00
20,00
15,00
10,00
5,00 10,23 10,85 1215

0,00
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Y & & ¢

beklentifaltinda

oldu. Ana harcama gruplari itibariyle
2019 yili Nisan ayinda endekste yer alan
gruplardan, giyim ve ayakkabida ylzde
5.36, ev esyasinda ylzde 2.65, cesitli
mal ve hizmetlerde yizde 1.94 ve gida
ve alkolsUiz iceceklerde ylzde 1.40 artis
gerceklesti.

Ana harcama gruplari itibariyle 2019
yili Nisan ayinda endekste yer alan
gruplardan sadece haberlesme grubunda
ylzde 0.30 oraninda disus gerceklesti.

Yillik en fazla artis, ylzde 31.86 ile
gida ve alkolslz icecekler grubunda
yasandi. TUFE’de, bir énceki yilin ayni
aylna gore ev esyasl ylzde 27.64, cesitli

45,01
38,54

33,845 95
2050 2964 30,12

19,50

21,62 20,30 20,35 19,67 19,71
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mal ve hizmetler ylzde 27.47, saglik
ylzde 19.75 ve lokanta ve oteller
ylzde 19.58 ile artisin yUksek
oldugu diger ana harcama gruplari
oldu.

Ozel kapsamli

gostergelerde artis

Ozel kapsamli TUFE géstergesi
(B) aylik ylzde 1.45 artti.
islenmemis gida Urlinleri, eneriji,
alkolll ickiler ve tutdn ile altin harig
TUFEde 2019 vili Nisan ayinda bir
onceki aya gore ylizde 1.45, bir
onceki yilin Aralik ayina gére ylzde
1.77, bir dnceki yilin ayni ayina goére
ylzde 16.78 ve 12 aylik ortalamalara
gobre yizde 18.48 artis gerceklesti.

Nisan 2019°da endekste
kapsanan 418 maddeden; 42
maddenin ortalama fiyatlarinda
degisim olmazken, 294 maddenin
ortalama fiyatlarinda artis, 82
maddenin ortalama fiyatlarinda ise
disUs gerceklesti.

Uretici cephesinde

yiikselis daha fazla

Yurt ici Uretici Fiyat Endeksi
(Yi-UFE), 2019 yili Nisan ayinda
bir dnceki aya gore ylzde 2.98, bir
onceki yilin Aralik ayina gore ylzde
5.18, bir dnceki yilin ayni ayina goére

Nisan 2018 2019 2018 2019 2018 2019
Yillik 10.85 19.50 16.37 30.12 21.72 3343
Wl gely 11.06 19.39 15.36 32.24 20.81 40.62
Aylik 1.87 1.69 2.60 2.98 4.00 4.93

Enflasyon beklentileri
yukseldi

Cari yil sonu enflasyon beklentisi ytzde 16.23 seviyesinden ylzde
16.68’e yukseldi.

Merkez Bankasi, reel sektdér ve finansal sektdér temsilcileri ile
profesyonellerden olusan 65 kisinin katildigr Mayis ayi beklenti anketi
sonuclarini yayimladi. Buna gére; Mayis ayi icin tiketici enflasyonu
(TUFE) beklentisi 6nceki anket déneminde yizde 112 iken, bu anket
déneminde ylizde 1.48 oldu.

Haziran icin TUFE beklentisi ayni dénemde yizde 0.88’den ylzde
1.10’a yikseldi. Temmuz beklentisi ytizde 0.96 seviyesinde gerceklesti.

ylzde 30.12 ve 12 aylik ortalamalara elektrik, gaz Gretim ve dagitimi

gore ylzde 32,24 artis gosterdi. sektorinde yizde 4.96 ve su temini
Sanayinin doért sektérinin sektdrinde ylzde 0.36 artis olarak

bir dnceki aya gore dedisimleri; gerceklesti.

madencilik ve tasocakc¢ihdi

sektorinde yizde 3.45, imalat Ham petrol ve

sanayi sektdriinde yiizde 2.86, dogalgazda artis

Bir 6dnceki aya gore
en fazla artis; ylzde
1712 ile ham petrol
[ ve dogal gaz, ylzde

© 8.83ile thtln Urdnleri,
ylUzde 7.40 ile kok ve
rafine petrol Grinleri
olarak gerceklesti.
Buna karsilik icecekler
ylzde 0.86, agac
ve mantar UrUnleri
(mobilya haric¢) ylzde
0.29 ile bir 6nceki
aya gore azalan alt
sektorler oldu.

Ana sanayi gruplari
siniflamasina gére
2019 yil Nisan ayinda
aylik ve yillik en
fazla artis enerjide
gerceklesti.
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Cari islemler
dengesi,
ekonomik
aktivitede
yavaslama ve
TLdeki deger
kaybinin ithalati
pahali hale
getirmesiyle
Mart ayinda 589
milyon dolarlik
actk verdi.

e
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Urkiye Cumhuriyet Merkez Banka-
TS|’n|n acikladigi ‘Odemeler Dengesi

Gelismeleri’ne gore cari islemler
acigl, bir dnceki yilin Mart ayina goére
4 milyar 145 milyon dolar azalarak 589
milyon dolar olarak gerceklesti. 12 aylik
cari islemler acigi 12 milyar 829 milyon
dolar oldu. Boylece yilliklandiriimis cari
aclk, Aralik 2009°dan bu yana en dusik
seviyesine geriledi. Cari dengenin temel
egilimi acisindan takip edilen enerji disi
cari denge 25.7 milyar dolar fazlaya, eneriji
ve altin disi (cekirdek) cari denge ise 32
milyar dolar fazlaya yukseldi.

Cari islemler dengesi, ekonomik

{Milyon Dolar)

CARI ISLEMLER HESABI -4.734
SERMAYE HESAEBI -3

FiNANS HESABI -1.953
Dogrudan Yatinmlar (net) -1.085
Portféy Yatinmlar [net) 2.190
Diger Yatinmlar (net) 1.778
Rezerv Varhklar (net) -4 836

Met Hata ve Noksan 2.784

Mart

aktivitede yavaslama ve TL'deki deger
kaybinin ithalati pahali hale getirmesiyle
son aylarda fazla ya da sinirl acik verdi.
Cari islemler dengesinin Mart ayinda 984
milyon dolar acik vermesi bekleniyordu.

Piyasa beklentilerinin yaklasik yarisina
denk gelen rakamlarda, dis ticaret aciginin
bir dnceki yilin ayni ayina gére 3 milyar
725 milyon dolar azalarak 916 milyon do-
lara gerilemesinin en blyUk etken oldugu
belirtildi.

Ote yandan, altin ve eneriji haric cari
islemler hesabi ise, bir dnceki yilin Mart
ayinda 573 milyon dolar acik vermisken,
bu ayda 3 milyar 477 milyon dolar fazla

Ocak-Mart 12 Aylik

Kimilatif

2018
-588 -16.230 -1.844 -12.829
-1 28 26 55

-4.893 12410 -6.937 -4.378

=965 -1.207 2277 -10.446
-1.353 -2520 -9.249 -3.837
3153 -7.974 3.954 18.937
-5.728 -709 635 -9.033
-4.303 3.791 -5.019 8.395
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53.589  57.083

55.198

verdi.

Birincil gelir dengesi kalemi
altinda yatirim geliri kaleminden
kaynaklanan net cikislar, bir 6nceki
yilin ayni ayina gére 131 milyon dolar
azalarak 1 milyar 76 milyon dolar
olurken, ikincil gelir dengesi kalemi
kaynakl net girisler, Mart 2018’e
gore 195 milyon dolar artarak 199
milyon dolara ylkseldi.

Resmi rezervlerde Mart’'ta 5
milyar 728 milyon dolar azalis g6z-
lendi. Net hata noksan kaleminde
Mart ayinda 4.3 milyar dolar ¢ikis
goralda.

Dogrudan yatirimlardan kay-
naklanan net girisler, bir dnceki yilin
ayni ayina gore 120 milyon dolar
azalarak 965 milyon dolar oldu.

Portféy yatirimlari 1 milyar 353
milyon dolar tutarinda net giris kay-
dederken bu ayda yurtdisindaki tah-
vil ihraclariyla ilgili olarak, bankalar
ve diger sektorler sirasiyla 1 milyar
702 milyon dolar ve 1 milyar 202
milyon dolar net bor¢clanma gercek-
lesti. Genel Hikimet 500 milyon
dolar net geri 6deme gerceklestirdi.

Hisse senedi ve devlet i¢ borg-
lanma senetleri piyasasinda ise,
yurtdisi yerlesiklerin sirasiyla 554
milyon dolar ve 863 milyon dolar
net satis yaptigi gorilda.

Diger yatirimlarda 3 milyar 153
milyon dolar tutarinda net cikis
gerceklesti. Diger yatirmlar altinda,
yurtici bankalarin yurtdisi muhabir-
lerindeki efektif ve mevduat varlikla-
ri ve yurtdisi bankalarin yurticindeki
mevduatlari sirasiyla 4 milyar 722
milyon dolar ve 303 milyon dolar

57.874

e=g=CARI AGIK (YILLIKLANDIRILMIS)

57.099
51.684

54.617

net artis kaydetti.

Ayrica, Turkiye’de yerlesikle-
rin (bankalar haric) yurt disindaki
mevduatlarina iliskin olarak, 2018
yil dérdlnci ¢eyredi icin kesinle-
sen Uluslararasi Odemeler Bankasi
(BIS) verileri 3 milyar 75 milyon
dolari ¢ikis yonla olarak ilgili kaleme

Yurt disindan saglanan kredi-
lerle ilgili olarak, bankalar ve Genel
HUkUmet sirasiyla 709 milyon dolar
ve 91 milyon dolar net geri 6deme,
diger sektorler 789 milyon dolar net
kullanim gerceklestirdi.

Ote yandan, Subat ayi cari acik
verisi 718 milyon dolardan 733 mil-

yansitildi.

Kapasite kullaniminda
sinirli artig

imalat sanayi kapasite kullanim orani Nisan’da 0.7 puan artarak
ylUzde 75 ile son 4 yilin en distginden sinirli yikseldi.

Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankas! verilerine gére, KKO’daki bu
seviye en son Mart 2015’te gérilen en dastk seviyelerden sinirli bir
ylkselise isaret ediyor.

TCMB verilerine gére mevsimsel etkilerden arindiriimis kapasite
kullanim orani ise bir énceki aya gére 0.3 puan artarak ylzde 75
seviyesinde gerceklesti.

Tatdn Granleri imalatl ylizde 85.13, kadit ve kagit drtnlerinin imalati
ylzde 84.16, giyim esyalarinin imalati ylizde 83.18 ve tekstil Grtinlerinin
imalati ylzde 78.08 ile 2019 yili Nisan ayini en yiksek kapasite ile
kapatan sektorler oldu.

yon dolara revize edildi.
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Biitcede

acik

erkezi yonetim butcesinde,
M Nisan ayinda 18.3 milyar lira,

Ocak-Nisan déneminde 54.5
milyar lira acik kaydedildi. 2018'de
Nisan ay! btce acigi 2.8 milyar
lira, yihn ilk dért ayinda ise 23.2
milyar lira olmustu. 2018 yili Nisan
ayinda 356 milyon TL faiz disi fazla
verilmis iken 2019 yili Nisan ayinda
13 milyar 234 milyon liralk faiz disi
acik olustu.

Hazine ve Maliye Bakanhgi,
Nisan 2019’a iliskin butce uygulama
sonuclarini acikladi. 2019 yili Nisan
ayinda Gecen yilin Nisan ayinda
64 milyar 610 milyon lira olan
butce gelirleri ylzde 10.7 oraninda
azalarak 57.7 milyar TL oldu. Bu
ddnemde vergi gelirleri tahsilati ise
gecen yilin ayni ayina goére ylzde
8.3 oraninda artarak 48 milyar 771
milyon lira olarak gerceklesti.

Bltce giderleri ise ylzde 12.8
oraninda artarak 76 milyar TL
olarak gerceklesti. Faiz hari¢ bltce

OCAK-NISAN

Milyon TL

- A

bilyadu

2018|2019 ] Orani (%)

-

giderleri ise ylzde 10.3 oraninda
artarak 70.9 milyar TL’ye ylkseldi.

4 ayhk dénem

Merkezi yonetim butcesi,
Ocak-Nisan déneminde 54 milyar
477 milyon lira acik verdi. Ayni
dénemde faiz disi acik 16 milyar 31
milyon lira oldu.

Gecen yilin Ocak-Nisan
déneminde 232 milyar 46 milyon
lira olan bltce gelirleri, bu yilin
ayni déneminde ytzde 18.9 artarak
275 milyar 952 milyon lira olarak
gerceklesti. Bu dénemde vergi
gelirleri ise ylzde 6.4 artisla 203
milyar 33 milyon lira oldu.

2018 yili Ocak-Nisan déneminde
255 milyar 220 milyon lira olan
bUtce giderleri ise, bu yilin ayni
déneminde ylzde 29.5 artarak
330 milyar 430 milyon lira olarak
kayitlara gecti. Ocak-Nisan
ddéneminde faiz hari¢ bitge
giderleri de ylizde 27 artisla 291

Degisim

Biitge Giderleri 255.220
Faiz Hari¢ Giderler iR %15
Faiz Giderleri 25.385

Biitce Gelirleri 232.046
Vergi Gelirleri 190.852

Biitge Dengesi -23.174

Faiz Disi Denge 2.211

Kaynak: BUMKO
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330430 29.5
291.983 27.0
38.447 51.5
275.952 18.9
203.033 6.4

-54.477 -135.1
-16.031 -825.1

milyar 983 milyon lira olarak
hesaplandi.

Diger taraftan, s6z konusu
dénemde faiz giderleri, gecen yilin
ayni dénemine gobre yizde 51.5
yikselerek 38 milyar 447 milyon
liraya ulasti.

Borg stoku 1.2 trilyon

Hazine ve Maliye Bakanligi,
30 Nisan itibariyle merkezi
yénetim brit borc stoku verilerini
de acikladi. Buna gore, merkezi
yonetim brit bor¢ stoku Mart ayi
sonunda 1 trilyon 210,6 milyar lira
olarak gerceklesti. Borc stokunun
596 milyar lira tutarindaki kismi
Turk Lirasi cinsi, 614.6 milyar
lira tutarindaki kismi déviz cinsi
borc¢lardan olustu.

Hazine alacaklari

19 milyar lira

Hazine alacaklari, nisan ayi
itibariyla 19 milyar lira olarak
gerceklesti.

Hazine ve Maliye Bakanhgdrnin
acikladigr 30 Nisan’a kadarki
alacaklara iliskin verilerine gore,
Nisan ayi sonu itibariyla Hazine
alacak stoku 19 milyar lira oldu.
Alacak stoku icinde en yiksek payi
11.9 milyar lirayla mahalli idareler
olusturdu. S6z konusu tarihe kadar
Hazine alacaklarindan toplam 402.9
milyon lira tahsil edildi.



GOSTERGE | HABER

iZMIR’IN TEMEL EKONOMIK GOSTERGELERI

; N
Miifus (Bin) 3624 | 3662 | 4061 | 4113 | 4168 | 4223 | 4278 | 4320 -

Nisfusun TR Nifusu lgindeki Pay (%) 4.8 4.8 5.3 5.3 5.3 5.3 5.3 5.3 -
Nikfus Artig Hizi (%) 4.1 10.1 13.8 12.7 13.4 134 13.2 8.5 -
TR Mifues Artis Hizi (%) 13.5 12.0 13.7 13.3 13.4 13.5 12.4 14.7 -
Net Gag Hizi 226 | 246 | 3.45 56 5.0 5.6 5.8 3.0 -
U 1 0 014
55 58 59 59 61 59 &2 - -
DA 0 0 0 016 B 3
Istibdam Edilen Kisi Saye (Bin Kisi) 1.410 | 1.424 | 1514 | 1.504 | 1.483 | 1566 | 1.611 | 1.683 z
Sanayi Istihdaminin Pay: (%) 30.7 M6 | M8 | M7 | 320 33.0 3.1 324
Kadin istihdam (Bin Kisi) 422 432 490 | 486 | 470 513 524 540 E
Kadin Istihdaminin Orani (%) 299 | 303 | 324 | 310 | 263 | 307 | 326 | 325 -
izsiz Sayis (Bin Kisi) 243 247 276 243 262 254 263 265 E
Tssizlik Orani [%) 147 | 148 | 154 | 139 | 150 | 140 | 140 | 138 -
Tanm Disi Igsizlik Ovani (%) 16.2 156.9 17.0 15.0 16.1 16.2 16.1 146 -

il », U 1 3
TUFE (willik 10.15 6.03 T.94 8.54 9.83 B8.93 131 204 203
L) I [ i d 016 0 '
|hracat B.OT2 | 8.650 | 9484 | D624 | B.308 | B.37T0 | 9.266 | 10.238 | 2486
Ithalat 10621 | 10577 | 10367 | 5950 | BE4G | 8.EQ09 | 9.E49 9.118 19158
Dig Ticaret Dengesi 2550 [1.918 | 883 | 326 | 538 | w39 | 593 | 1420 | &2
Ineacalg: Firma Savisi (Adet) A107 | 4265 | 4438 | 4226 | 4529 | 4600 | 4ETS 5.082 3.017
Iheacatin TR Ihracal Igindeki Pay (% B.0 5.7 6.1 6.1 5.8 5.9 5.8 6.1 5.9

fi f 1 0 0 1
Kapasite Kullanim Oramn 70 63 60 585 64 63 &7 61 B4
FRO O P 016 0 § 2
Profesto Edilen Senet Sayesi (Adst) 31,131 | 38.952 | 43.347 | 43.406 | 44.232 | 47 497 | 45.646 | 46.890 | 13.833
Profeslo Edilen Senellenin TR lgindeki Pay (%) 34 36 A0 4.3 4.4 4.7 49 5.0 54
Profesto Edilen Senel Tutan (Milyon TL 245 367 463 510 571 775 740 985 332

4! = AR 016 0 3
Belge Adedi 188 209 215 186 208 230 431 326 =
Yatirim [Milyon TL) 2443 | 9.042 | 1685 | 4016 | 3145 | 1810 | 7.589 | 13920 .
Tegvikli Sabit Yabnmiann TR |gindeki Pay (%) 4.65 16.66 1.T6 6.5 31 1.8 4.3 8.3 -
Bélgesel Yatinmlann TR lcindeki Pay (%) 32 28 22 5.2 4.9 1.9 10.0 59

- . ;

Daalgaz Tik, (Miyon stdm) 2736 | 2704 | 2739 | 2327 | 3214 | 4299 | 4.508 | 4336 | 462
: ! ; ; g
Biige GelinGider 4.05 4.34 4.36 4.20 4.28 4.2 4.5 4.6 4.1
Vergi Gelirflerinin TR lgindeki Pay (%) 1086 | 11.77 | 11.14 | 10.54 11.1 11.4 11.8 12.0 12.5
Mevduatin Kredive Donigim Orani (%) 1025 | 110.2 | 1239 | 1222 | 1206 | 1115 | 121.4 110.5 | 108.9
Toplam Mewdualann TR Igindeki Oram (%) 58 5.7 5.5 5.2 56 5.7 57 5.6 5.7
Toplam Kradilerin TR |gindeki Oran (%)" B.1 5.9 6.0 5.2 5.2 4.9 5.2 5.0 4.9

167 | 169 | 229 | 262 | 263 | 230 2.8 1.9

Kurulan Sirkel Says 3277 | 2412 | 2.928 | 3.414 | 4027 | 3.962 | 4.627 | 4977 1.676

Kurulan Sirketlerin TR Izindeki Payi [¥) E1 5.7 5.0 5.9 6.0 6.2 6.3 5.8 5.8
K.apanan Sirkat Sayisi 943 | 1094 [ 1095 ] @91 | 740 644 832 798 | 247
Kapanan Sirketlerin TR lcindeki Pay (%) 1.2 1.7 T.0 7.1 6.1 5.8 6.2 (K] 6.3

BA R ALAR 0 I 0 3
Yabanci Sermayeli Firma Sayisi 1682 | 1.800 | 1944 | 2100 | 2239 | 2422 | 2568 | 2646 =
Yabanc Serm. Firmalann TR Igindeki Pay (% 5.7 5.5 5.3 5.1 4.8 4.6 4.4 4.0

i B =T 0 { 3
Marka Tescil Sayis (Adet)™ 2146 | 3.234 | 4086 | 4366 | 4.323 | 5928 | 5398 | 5480 1.682
Marka Tescil Sayisimin TR lgindeki Pay (%) E.0 6.2 6.0 6.0 6.2 T4 6.9 B.T 6.0
Fatent Tescil Sayisi (Adet)*™ A 42 59 bE BE 86 fil 135 B

i TR

Yabanci Turist Says (Bin Kisi)

Yabanc Tuns! Savisinm TR lgindeki Pay (%)
TARIMSAL URETIM

Bitkisel Uretim Dedgen (Milvon TL)

Bitkisal Uretimin TR |gindeki Pay (% \ i 5.0 !
15 KAZALARI 2 2013 2 2016 2016

| I Kazasinda Olenlerin TR lcindeki Paw (%) | 756 | 66 | 60 | 28 | 61 | 37 | 4
MOTORLU KARA TASITLARI 2012 213 2014 2015 2016 2017
Maotordu Kara Tagiflannn TR Igindeki Pay (%)

*Ceyreklik aciklanmakta olup, Ill. ceyrek verileridir. **Aylik bazda olanlar tescil degil, basvuru verileridir.
Kaynak: TUIK, TCMB, RiSK MERKEZI, BUMKO, T.C. EKONOMIi BAKANLIGI, TOBB, TPMK, T.C. KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI, ISO
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4ABER | GOSTERGE

TURKIYE’NIN TEMEL EKONOMIK GOSTERGELERI

fsuvome | 01 | 2015 | 2016 | 2017 | aofalv | 2018 |
GSYH (Carl Fiyatiarla) (Milyon TL) 2.044. 468 2.338.647 2.608.526 3106557 1.010.114 3.700.%69
GSYH (Carl Fiyatlarla) (Milyen $) - 851 467 B62.744 851.046 184550 T84.087
Binyilime Orani (Zincirlenmig Hacim End. gdre) (%) 5 2 E 1 3 2 T 4 3.0 2 E
inaiat Sanajrl [,ﬂnclmnmlq Hacim End.) {%) ,1_4
m m
islihdm Edilen Kill Sayisi (Bin Kisl) 25.933 26621 2? 205 28189 2&:-'3-!— 27.355
Istihdam Qram (%) 45.5 46.0 46.3 471 474 448
igﬂbz Sayisi (Bin Kigi) 2853 3057 3340 3454 3537 4.730
Igsizlik Qram (%) 539 10,3 10.9 10.9 11.0 147
Tamem Digi h.slﬂll: Oram (%) 12 ] 124 13.0 13.0 12 9 16.9
mm
‘fl-ﬂFE nnlm] ws BT 15,4? LT H au 12
¥D-UFE (yillik) 263 109 1'.".?3 19.7§ 33,45 3343
TUFE {yillik} 8AT B.81 8.53 11.82 20,30 18.50
[DISTICARET (Milyon§) | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | OcaMarid |
ihracat 157610 143.889 142544 157.020 168.023 42.249
lthalat 242477 207234 198.617 233.800 223.039 49,0000
Dig Ticaret Dengesi B4 567 -63.395 -56.073 ~T6.TBO 55.016 £.71T1
Cari lglemler Dengesi -43.597 -32.118 -32.615 -47.100 27813 -1.844
2 2015 6 2 2018 Ara. 1B
Tesgvikli Yatinmlar [Mityon TL) BB.068 100.713 80,068 180.972 167.2%6 14.661
Tegvikli Yatinmlar (Belge Adedi) am 4427 5,067 'rm 5514
KURULAN-KAPANAN SIRKETLER [Adet) | 2014 [ 2015 | 2016 [ @i | 2018 | Oca-Nis.i3
Kurulan Sirket Saylan 125 B35 114.6581 'IlHi M? 118.021 121 JE[I 7643
Kapanan $irket Sayilan 39,051 32762 .82 32.706 32.569 12331
%Ii;ERmE:EMI DOGRUDAN YABAMNC| SERMAYELI OcaKas 18 Arat8 Oca-§ub 19
Sirket Saym |Adet) 5569 6374 . G644 -
Yatinm Tutan (Milyon §) 13.950 11.548 12.984 10.272 1.168
Reel H;:slmrn I:Iiirm Pomm g ZIJM 21}? T 2122 2135,5 19? 4
m m
Dig Borg Stoku 392 3 4053 408.7 454.3
Kamu 118.9 121.3 115.6 1233 136.4 'I-tD.E
Ozel 268.1 2818 1.7 2846 T2 2884
| KREDILER Milyar§) | 2014 | 2016 | 2016 | 2017 | 2018 | 20181 |
Ozel Sektdrin Yurtdisindan Sagladif Kredi Borcu 2123 2158 84 238.7 225.5 223
SANAYI URETIM ENDEKSI "
{Yilik Ortalama % Deg.) Takv, Etk. Arindinimisg “ m
Toplam Sanayi 57 58 34 89 18 22
imalat Sanayi 6.3 6.2 34 8.0 1.5 26

KAPASITE KULLANIMI %)

Kapasite Kullanim Orani 75.0 T6.8 T4 T8.5 T6.8 75.0
GUVEN ENDEKSLERI 2015 & 2017
Reel Kesim Given Endeksi 104.6 103.5 105.2 104.3 1014 106.5
Tiiketici Giiven Endeksi T8 B6.T 69.3 BB.6 67.0 615
Ekonomi Gilven Endeksi 100.5 98.4 96.8 100.2 9.7 84T
Sanayi Ciro Endeksi (Yilik Ortalama Takv. Elk. Anndinlmis) 50.0 100.0 109.0 141.1 184.2 2114
2014 2015 2018 217 2018 Oca.-5ub.19

Elektrik Enerjisi Uretimi [Bin) (Mwh) 251.962 261.783 292575 2T2.564 295.668 48,553
Elektrik Enerjlsl Tiketiml (Bin) (Mwh} 257.220 285.724 22329 225714 233510 36678
Biitge Dengesi -23.370 -23.525 -29.258 47.373 -T2615 -54 477

PROTESTOWERNET S 2L T L] ety
Pmteslu Edllen Senet Sayisi (Bin Adet) 1.004 1.017 240 938 25?
Protesto Edilen Senet Tutan (Milyon TL) 82 10.0&1 12.288 12.686 18.737 5272
KARSILIKSIZ CEK |Bin Adet 20 20 2018 2017 20 Oca.-Mar, 19
Kargiliksiz iglemi yaplan Gek Adedi E74 776 778 435 589 173
Kargiliksiz iglemi yapaldiktan sonra &denen Gek Adedi 240 232 238 134 132 26

[ BORSAVEDOVZ | 2014 | 2015 |
BIST 100 Endeksi T6.306 79.501 Tr.587 100.4339 101.782 95.416
DolarTL 218 212 .02 365 48 5.74

Kaynak: TUIK, TCMB, RISK MERKEZI, BUMKO, T.C. EKONOMI BAKANLIGI, HAZINE MUSTESARLIGI, BORSA ISTANBUL, TOBB, TEIAS-EPDK

80 MAYIS 2019



Bizim isimiz matbaacilik
ama asll isimiz
gelisim ve inovasyon.

Cunki biliyoruz ki,

yeni yonlere giden
eski yol yoktur.
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5632 Sokak No: 26
Camdibi — |zmir
T:0232 458 58 09

teknofset@gmail.com
www.teknofset.com




Turkiye’nin en buyuk mutfagi

100 bin kisilik Gretim kapasitesi... 1000 kisilik uzman kadro... 300’e yakin dagrim no
Bortar Group yenilikgi vizyonu, dinamik yapisi, insana ve teknolojiye yaptigi yatinm
her gegen giin gelismeye ve billylimeye devam ederek
‘Dinya’nin en blylk mutfagl’ olmaya aday!
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